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ANEXO
f

CONVENIO ESPECÍFICO PARA O DESENVOLVEMENTO DA FORMACIÓN EN CENTROS DE TRABALLO

CONVENIO   15022607-CS19002-001-364s

Dunha parte:
D/C , con DNI jmo director/a do centro educativo CIFP Ánxel Casal - Monte Alto, código de
cemro 15022607, localizado en A Comna, PTpymaa de A Coruña, Paseo Marítimo 47, código postal 15002, código de identificación
fiscal Q6550028B. teléfono 981210112, fax 981210215

e doutra .
.

D/DS con DNI ~'ir^.<? .r.ePr^e-nt?[lt.e l.eg?1 ?° centro.de traballo SOGAMA, da empresa 50GAMA,»

localizado en Cerceda, provincia de Coruna (A), RÚA MORZOS^IO bajo As Encrobas (San Román), código postal 15187, código de
identificación fiscal A15379803, teléfono 981698500, fax 981686064

EXPONEN
Que ambas as partes se recoñecen reciprocamente capacidade e lexitimidade para acordar.
Que o obxectivo do presente convenio é a colaboración entre as entidades as que representan para o desenvolvemento dun
programa formativo de formación en centros de traballo, dmxróo ao alumnado de formación profesional específica.
Que a deyandita colaboración se fundamenta xuridicamente no artigo 42, número 2, da Leí orgánica 2/2006, do 3 de maio, de
ordenación xeral do sistema educativo (LOE).

ACORDAN

Subscribir o presente convenio de colaboración para o desenvolvemento da formación en centros de traballo, de acordó coa
normativa vixente emitida pola Dirección Xeral de Formación Profesional e Ensinanzas Especiáis para o curso escolar
2015/2016, por parte do alumnado e correspondente as ensinanzas que se recollen deseguido, que ambas as partes coñecen e
acatan, e de conformidade coas clausulas que figuran no reverso deste documento.

DENOMINACIÓN DA ENSINANZASaúde ambiental (Tít. LOXSE) CÓDIGO CS19002

TITOR DO CENTRO EDUCATIVO D/D"

NUMEROHORARIOPERIODO DE REALIZACIÓN DAS PRÁCTICASr

APELIDOS E NOME DNI
HORAS ESPECIAL * DATA DÉ INICIO DATA FINALIZACIÓN

380 21/03/2016 31/05/2016

* F: Fin de'Semaná / Festivo; N: Nocturno

Ao presente convenio incorporaráselle a programación de actividades formativas (anexo II) para desenvolver polo alumnado
nos centros de traballo e os documentos que faciliten o seu seguimento e a súa avaliación.
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CLÁUSULAS

^^^^S^^S^^T^^^T^a.^^1.^SS^e^=^^^^t^-b!'^actívidade productiva, sen que isto implique reíaciórilaboral ningunha coa empresa.

vez iniciado o período de prácticas e á vista dos resultados.
s

I^e^-J;ad^!^o^^oré^un.doc»T^,deJe?.ui^elo.ea.vaiia^ será supervisado pola persoa responsable da
e^p^sa^^oJ±íra^^J^^^^^atÍ^,N^^^ito^^merto^u^asa^d^^^^^^i^^S^¡Z^ nae^sa.^^ íe^dos resultados semanais- Estes resu'tados semana. re.ecti^senunha.c.ad»e¿.^<;¿fa=^ <^^ apersoa responsable na empresa.

^ua.rta;:IA.e.mpJeM^mT^KU^\pe^i";aÍcooróJnac^nd"a^^^
^^^^ií^m^^^^^^¡^^^^^±.^^^ed^^^^m^es-^^^^^^^^Ón"1p^^fin, facilitaralle ao profesor-titor do centro educativo o acceso á empresa e as actuacións de"valorac¡ón'e supervrsióndo'proceso;
?S^NOJ,aso,d<LaLum;^° ,men^.deJda.de.,a..empre""mP.romtíes.e-a-exixLrá,Persoatitora --esponsable do alumnado e, de ser o caso, aos/ás

sefa^.OT,p'.esa.o^ert;d.ad^^abora^"°: podlrtc,ub:Lr^n,ln.s.equera.con.ca:acter.interino, n.in9ún. P"t° de traballo do cadro de per.oal co alumnado
q^^^d<^m;:S^f=M,,s±° q^estable"J)ara otíectounrró r^ónl.bo.l^cont.presía^'^^ 'po^^
^S^, K^°^^^^ ^m^ab^mo^yama. forma^o.^d^abaH0' Íe^^te-^a ^^^^S"Áa^ra,d0^ "e^ebeir¡.tc^munlcar á d"'el:dó"do centro esc:olar' cluer1 p°la súa vez IIo comunicará á xefatura"temt'or'iai da"Co^dterí1i"d'eTuTtuur'a,'^llu^:'i^e Ordenación Universitaria,

Sétima.- O alumnado non percibirá do centro de traballo ningunha cantidade pola realización das actividades formativas

^ta^a^f,^se^^ro^Jlpfde^^^tmg,^;,por;¿nalzaao^doJiem^ P°r calquera das partes, mediante denuncia
da^^l^lliatso^ea^Jli^addeebsed^^t^i^rc^n^tr^ac^hp%as?^cd^nTtíS[¿^^di¡l£Sr^a^nba^

b) Forza maiorque imposibilite o desenvolvemento das actividades programadas.
^^p^^^^wes^úasJW^W'CLesP^^w^aón- inadecuación pedagóxica das prácticas formativas, ou vulneración

das_normas que estean en cada caso vixentes en relación coa realización das actividades programadas:
^^^^^^^^^^^^^^s^;re^:o^^^preS^^^ió^aborado^,^alm?^.P°derase escindir para un

a0.T?^ ^S ^s.^s^^^e^ído±.súaiparticipacián no -nio-^decisiS^nnate.^^,^'^^ ouinstitución colaboradora, ouconxunta de ambos os dous, nos seguintes casos:
e) Faltas repetidas de asistencia e/ou puntualidade non xustificadas.
lA^ud.emS07e,cte.ou.Ia ,a.de.:pcroYetemento.lrasunha a,ud.i.en-^áJ)ereoa.lnteresad.a^Encal('uera "so, o centro docente deberá informara xefatura

serán informados do contido deste convenio de colaboración.

lowna;^lqrra»ev.en^alldad.e,ie a^^nteju.esej?uid^e,producir.se.róreco"ida po.lanormativavixenteen mat^^e seguro escolar e polos estatutos
da^u^^de^L^g^-,^Í^^^^"^pó^^a.^ns^^^,cu ura.Educaci^^Orde"actón-UnÍvei^ar^p^a^b^r^ comoseguro adicional para mellorar indemnizacións, cubrir danos a terceiros ou responsabilidade civil.

Décima- En todo momento, o alumnado irá provisto do DNI.

^nodclcnlTarn^,so^faturas ter"torlais da conse"erla de Cultura, Educación e Ordenación Universitaria remitirán á Inspección de Traballo unha copia dopresente convenio.

Duodécima.- A duración deste convenio é a prevista no período de realización das prácticas, e considérase improrrogable.
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