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DE SANTIAGO PUBLICA

DE COMPOSTELA

PROTOCOLO DE COLABORACION ENTRE A ESCOLA GALEGA DE ADMINISTRACION
PUBLICA E AS UNIVERSIDADES DE SANTIAGO DE COMPOSTELA, A CORUNA E
VIGO PARA O DESENVOLVEMENTO DE ACTIVIDADES DE FORMACION,
DIVULGACION E INVESTIGACION

REUNIDOS

Dunha parte D. Antonio LOpez Diaz, Reitor Magnifico da Universidade de Santiago de
Compostela, nomeado segundo o Decreto 57/2018, do 31 de maio, (DOG num. 106, do 5 de
xufio) de acordo coas competencias que lle outorga o artigo 20 da Lei orgénica 6/2001, do
21 de decembro, de Universidades, e o artigo 82 dos Estatutos da Universidade de Santiago
de Compostela, aprobados polo Decreto 14/2014, do 30 de xaneiro (DOG nam. 29, do 12 de
febreiro). Con enderezo na Praza do Obradoiro, s/n, Santiago de Compostela, A Corufia,

doutra parte D. Julio Ernesto Abalde Alonso, Reitor Magnifico da Universidade da Corufia,
nomeado segundo o Decreto da Comunidade Auténoma de Galicia 5/2020, do 9 de xaneiro,
de acordo coas competencias que lle outorga o artigo 20 da Lei organica 6/2001, do 21 de
decembro, de Universidades, e o artigo 36.1.f dos Estatutos da Universidade de A Corufia,
aprobados polo Decreto 101/2004, do 13 de maio (DOG n.° 100, do 26 de maio) e
modificados por Decreto 194/2007, do 11 de outubro (DOG n.° 201, do 17 de outubro). Con
enderezo na rla da Maestranza 9, 15001 A Coruia;

doutra parte D. Manuel Joaquin Reigosa Roger, Reitor Magnifico da Universidade de Vigo,
nomeado segundo o Decreto 59/2018, do 31 de maio, (DOG num. 109, do 8 de xufio), de
acordo coas competencias que lle outorga o artigo 20 da Lei organica 6/2001, do 21 de
decembro, de Universidades, e o artigo 29 dos Estatutos da Universidade de Vigo,
aprobados polo Decreto 13/2019, do 24 de xaneiro (DOG num. 38, do 22 de febreiro). Con
enderezo en Edifico Reitoria, campus universitario, 36310 Vigo,

doutra, Dna. Sonia Rodriguez-Campos Gonzélez, Directora da Escola Galega de
Administracion Publica (en adiante EGAP), nomeada polo Decreto 146/2012, do 12 de xullo
(DOG n° 134 do 13 de xullo), actuando en nome e representacion da EGAP, en virtude das
facultades que lle confire o artigo 9 da Lei 4/1987, do 27 de maio, de creacién da EGAP,
modificada pola Lei 10/1989, do 10 de xullo;

Tefien, segundo intervefien, a capacidade legal necesaria para formalizar o seguinte
Protocolo de Colaboracion, e

EXPONEN

PRIMEIRO.- Que a EGAP é un organismo auténomo de caracter administrativo e unha
entidade de dereito publico con personalidade xuridica propia, que actia con plena
autonomia funcional para o cumprimento dos seus fins.

SEGUNDO. - Que a Lei 4/1987, do 27 de maio, pola que se crea a EGAP, menciona entre
os fins da Escola a formacion, o perfeccionamento, a investigacion, a documentacién, o
estudo e a realizacién de traballos de divulgacion no campo da administracion publica,
promovendo & sia maxima difusion.

TERCEIRO.- Que a Universidade de Santiago de Compostela € unha institucion de Dereito
Publico, dotada de personalidade xuridica que desenvolve as suas actividades en réxime de
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autonomia e que ten como unha das stias misions fundamentais o apoio cientifico e técnico
ao desenvolvemento cultural, social e econdmico, xa sexa nacional ou internacional, con
especial atencién a Comunidade Autbnoma de Galicia.

7

Que a Universidade de A Corufia é unha institucion de Dereito Publico, dotada de
personalidade xuridica que desenvolve as suas actividades en réxime de autonomia e que
ten como unha das suas misiéns fundamentais o apoio cientifico e técnico ao
desenvolvemento cultural, social e econdmico, xa sexa nacional ou internacional, con
especial atencién a Comunidade Autbnoma de Galicia.

Que a Universidade de Vigo é unha institucién de Dereito Publico, dotada de personalidade
xuridica que desenvolve as suas actividades en réxime de autonomia e que ten como unha
das slGlas misiéns fundamentais o apoio cientifico e técnico ao desenvolvemento cultural,
social e econémico, xa sexa nacional ou internacional, con especial atencion a Comunidade
Auténoma de Galicia.

CUARTO.- Que todas as partes consideran de mutuo interese para o cumprimento das stas
respectivas funcions, establecer formulas de colaboracién no dmbito formativo, divulgador e
investigador a través do presente protocolo.

En virtude do exposto e recofiecéndose todas as partes na representacion que ostentan
capacidade suficiente, acordan asinar un protocolo de colaboracién de acordo coas
seguintes

CLAUSULAS
PRIMEIRA.- Obxecto.

Este protocolo entre a EGAP, a Universidade de Santiago de Compostela, a Universidade
da Corufa e a Universidade de Vigo ten por obxecto establecer un marco para a
colaboracién e o desenvolvemento conxunto de actividades de caracter formativo,
divulgador e investigador en materias da competencia das institucions asinantes co gallo de
procurar unha méis eficaz e eficiente utilizacion dos recursos de cada unha delas, para o
mellor cumprimento dos fins que tefien asignados.

SEGUNDA.- Actuacions.

A EGAP e a Universidade de Santiago de Compostela, a Universidade da Corufia e a
Universidade de Vigo (en diante as Universidades), en virtude do disposto neste protocolo,
poderan colaborar en actividades relacionadas coa formacion, divulgacion e investigacion no
ambito das stas competencias.

As modalidades de colaboracién poderan consistir en:

a) Realizacion conxunta de cursos de formacién continua, xornadas, seminarios e outras
actividades de divulgacion sobre temas de actualidade e interese relativos a Administracion
e ao seu funcionamento. A primeira modalidade formativa tera acceso o persoal de
administracion e servizos das Universidades asinantes. As demais actividades, incluidos os
cursos de veran que se convoquen ao abeiro deste protocolo, tamén teran acceso, ademais
do devandito persoal, os empregados publicos das Administraciéns galegas, os demais
membros da comunidade universitaria- profesores e alumnos- asi como as persoas
interesadas en xeral.
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b) Edicibn conxunta de libros, outras publicacions e documentos de traballo. As
Universidades comprométense a remitir & EGAP un exemplar das suUas publicacions
periodicas e esta comprométese a remitir un exemplar das stas publicaciéns & Biblioteca
daquelas, para a sua difusion.

c) Promocion da actividade investigadora das partes asinantes mediante proxectos de
investigacion conxuntos.

d) Cantas outras sexan consideradas de interese comun, dentro da competencia e
dispoiiibilidade das partes, en relacion & actividade obxecto deste protocolo.

TERCEIRA.- Dereitos e obrigas.
1. A EGAP e as Universidades adquiren os seguintes dereitos e compromisos:
1°.Todas as partes:

a) Participar economicamente na cobertura dos gastos derivados dos cursos de veran
convocados ao abeiro deste protocolo.

b) Pofier a disposicién as slas instalacions, 0os seus medios teleméaticos e 0s seus medios
persoais e materiais.

c) Abrir as convocatorias dos cursos de veran derivados deste protocolo ao persoal das
restantes partes asinantes, mediante a reserva das cotas que se determinen por acordo das
partes.

d) Difundir as actividades formativas das partes asinantes facilitando o desenvolvemento
dos cursos a través dos medios telematicos ou mediante a utilizacion das aulas da sUa
titularidade.

e) Colaborar na difusion dos premios de investigacidon convocados polas partes asinantes. A
este fin 0 ente convocante ou patrocinador facilitara toda a informacién precisa asi como a
propia convocatoria do galardén de que se trate.

f) Intercambiar informacién relativa ao seu persoal aos Unicos efectos de facilitar a seleccion
para a participacion daquel nas accions formativas derivadas deste protocolo, mediante o
procedemento que se estableza por acordo das partes e no que se dea cumprimento as
exixencias contidas na normativa vixente en materia de proteccién de datos.

2°. As Universidades:

a) Recofiecer para o alumnado os créditos ECTS correspondentes en funcion da duracion
das xornadas ou cursos, conforme o que establece o seu regulamento.

A tal efecto, a EGAP solicitara con caracter previo as Universidades as actividades
susceptibles de recofiecemento de acordo co procedemento establecido por estas. A EGAP
far4 constar este recofiecemento en toda a publicidade e difusion das xornadas e dos
CUrsos.

b) Organizar os cursos de veran que se deriven deste protocolo.

W/g Xacobeo 2021 péx. 3 e 6 jallcm

Verificacién: https://sede.xunta.gal/cve

*A[m] CVE: rdMMaJogo9



https://sede.xunta.gal/cve?idcve=r4MMaJogo9

S ( : N Y . . . 4
w—a— UNIVERSIDADE DA CORUNA 4 ESCOLA GALEGA
=5 UniversidaggVigo 2 0 oEaunisAcion

DE SANTIAGO PUBLICA

DE COMPOSTELA

3°. A EGAP:

a) Costear as acciéns formativas que se deriven deste protocolo nas cantidades as que se
refire a clausula quinta.

b) Reservar para o persoal de administracion e servizos das Universidades un 10% do total
de prazas ofertadas dentro do portal de idiomas e do plan formativo ofimatico que prevea o
seu plan de formacion anual, asi como das incluidas nos cursos ofertados en materia de
igualdade e violencia de xénero que se determinen.

c) Dar acceso ao devandito persoal ao programa de autoformacion incluido no seu plan de
formacion anual.

2. As partes asinantes definirdn as acciéns formativas concretas que se convocaran ao
abeiro deste protocolo, que seran reflectidas nun convenio e poderan acordar que a
colaboracién se estenda a realizacidon de cursos e xornadas ao marxe do Plan Anual de
formacion da EGAP, sempre e cando versen sobre temas de actualidade e interese relativos
a Administracion e ao seu funcionamento.

CUARTA.- Establecemento dunha Comisién Mixta de Seguimento.

Para o bo desenvolvemento das actividades obxecto do protocolo establecerase unha
Comisién Mixta, de composicion paritaria, integrada por representantes de cada unha das
institucions a que correspondera a concrecién, o seguimento, a interpretacion e a avaliacion
das accions derivadas deste protocolo.

Nesta comisién actuaran como representantes por parte da EGAP, a persoa responsable da
secretaria xeral e un xefe ou xefa de servizo da mesma que designe a sua directora, ou
persoas en quen deleguen; e por parte do resto de entes asinantes dlas persoas en
representacion de cada unha.

Sen prexuizo do establecido no artigo 49 f) da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime
xuridico do sector publico respecto das funcions do 6rgano de vixilancia e control, a
Comision de Seguimento tera, as seguintes funciéns:

1. Seguir, interpretar e avaliar as acciéns derivadas do protocolo.

2. Adoptar ou propofier as medidas necesarias para garantir o exercicio coordinado das
competencias de cada unha das partes.

QUINTA.- Orzamento.

Nos cursos incluidos no Plan Anual de Formacién da EGAP, incluidos os do plan formativo
ofimético, portal de idiomas e formacién en materia de igualdade e violencia de xénero, aos

gue tera acceso o persoal das Universidades, a EGAP:

- Financiard os custos dos cursos de formacion continua coa achega do importe que se
acorde e que sera reflectido nun convenio especifico.
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- Colaborara economicamente na financiacion dos cursos de veran coa achega do importe
que se acorde e que sera reflectido nunha addenda ao convenio especifico de formacion
que se asine.

SEXTA.- Inexistencia de relacion laboral.

A subscricion deste protocolo non implicara relacion laboral, contractual ou de calquera
outro tipo entre os profesionais que realicen as actividades obxecto deste protocolo e a
EGAP.

SETIMA.- Dereitos de uso e propiedade industrial e intelectual.

Os dereitos de propiedade intelectual e industrial sobre a totalidade das creacions resultado
deste protocolo, son titularidade conxunta da EGAP e do resto de entes asinantes.

As partes necesitan a autorizacion expresa da outra para proceder a edicion,
representacion, gravacion e reproducion audiovisual, informatica, ou por calquera outro
medio, formato o soporte, do resultado e dos materiais froito do desenvolvemento do
proxecto.

OITAVA.- Modificacion, Denuncia e Resolucién do Protocolo.

As partes poderan modificar ou resolver este protocolo en calguera momento por mutuo
acordo. Asi mesmo, poderan denunciar este protocolo en calquera momento por vontade
expresa de calquera das partes cun preaviso de quince dias naturais.

O incumprimento de calquera das obrigas contraidas neste protocolo por unha das partes
facultara as outras para resolvelo, cos efectos que legalmente procedan.

NOVENA.- Réxime xuridico e resolucién de conflitos.

Este protocolo ten natureza administrativa e rexerase pola Lei 40/2015, do 1 de outubro, de
réxime xuridico do sector publico, pola Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das Administraciéns Publicas, pola lexislacion en materia de contratos
das administracions publicas, polas demais normas de dereito administrativo e, no seu
defecto polas normas de dereito privado.

Terase en conta o establecido no artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de
transparencia e bo goberno, en especial no que se refire a publicidade deste protocolo

No caso de conflitos estarase ao disposto no artigo 18 da Lei 14/2013, do 26 de decembro,
de racionalizacién do sector publico autonémico. Sen prexuizo disto as cuestions litixiosas
gue poidan xurdir sobre o contido e aplicacién deste protocolo, seran de cofiecemento e
competencia da orde xurisdicional do contencioso- administrativo.

DECIMA.- Consentimento das partes en materia de proteccion de datos.
As persoas asinantes deste protocolo manifestan o seu consentimento para que 0S seus

datos persoais que aparecen neste e mailo resto de especificaciéns nel contidas poidan ser
publicados no Portal de Transparencia e Goberno Aberto.
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Asi mesmo, as persoas asinantes deste protocolo manifestan o seu consentimento para que
as slas rubricas deste consten nas copias que se remitan para a sta publicacion no referido
portal.

UNDECIMA.- Vixencia.

Este protocolo estenderd a sua vixencia dende a data da sinatura por todas as partes ata o
31 de decembro do 2021.

Este protocolo de colaboraciébn obriga ao cumprimento do expresamente pactado,

5 someténdose todas as partes ao acordado en todas as estipulacions, e subscribese como _
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