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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION E ORDENACION UNIVERSITARIA E AS UNIVERSIDADES DA
CORUNA, SANTIAGO DE COMPOSTELA E VIGO PARA O
COFINANCIAMENTO DAS AXUDAS JUAN DE LA CIERVA (convocatoria
MINECO 2013 e 2014).

Santiago de Compostela, 1 de agosto de 2016.

REUNIDOS:

Dunha parte o Sr. Roman Rodriguez Gonzélez, conselleiro de Cultura, Educacién e
Ordenacién Universitaria (en diante CONSELLERiA), nomeado mediante o Decreto
15/2015, do 9 de febreiro (DOG nim. 27, do 10 de febreiro), de acordo co disposto no
artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas reguladoras da Xunta e da sta
Presidencia e no acordo do Consello da Xunta de Galicia do 27 de marzo de 1991, sobre
convenios de cooperacion con outros entes publicos e de colaboracion con particulares,
publicado pola Resolucién da Conselleria de Economia e Facenda do 8 de abril de 1991
(DOG ntim. 82, do 30 de abril).

Doutra parte, o Sr. Julio E. Abalde Alonso, reitor magnifico da Universidade da Corufia
(en adiante UDC), en representaciéon desta, en virtude das facultades que lle confire o
artigo 20.1 da Lei orgéanica 6/2001, do 21 de decembro, de universidades.

Doutra%i;)arte o Sr. Juan Manuel Viafio Rey, reitor magnifico da Universidade de Santiago
de Coni_postela (en adiante USC), en representacion desta, en virtude das facultades que
lle cdnﬁge o artigo 20.1 da Lei organica 6/2001, do 21 de decembro, de universidades.

Df‘,m fa parte o Sr. Salustiano Mato de la Igl gia, reitor magnifico da Universidade de
Vigo L(en adiante UVIGO), en representacion desta, en virtude das facultades que lle
confire' 0 artlgo 20.1 da Lei organica 6/2001, do 21 de decembro, de umvemdade% (en

diante L@U\
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PRIMEIRO.- Que a UDC, a USC e a UVIGO son entidades de dereito publico que,
xunto coa misiéon docente, realizan actividades de investigacion e desenvolvemento
cientifico e tecnoléxico, o que as configura coma os principais axentes xeradores de
cofiecemento en Galicia.

SEGUNDO.- Que a Secretaria Xeral de Universidades é o organo superior da
Administracién xeral da Comunidade Auténoma de Galicia para a ordenacién,
planificacién e execucién das competencias en materia de universidades e ensinanzas
universitarias correspondentes 4 CON SELLERIA, de acordo co Decreto 4/2013,do 10 de
xaneiro, polo que se establece a estrutura organica da Conselleria de Cultura, Educacion
e Ordenacion Universitaria (DOG nam. 13, do 18 de xaneiro).

Nese marco, correspondelle velar pola promocién e xestion eficiente e integradora dos
recursos e capacidades de investigacion do Sistema universitario de Galicia (en adiante
SUG) para a sta vertebracion e posta en valor no marco do Sistema de innovacion e,
singularmente, a promocién das universidades galegas no establecemento de programas,
infraestruturas e actuacions en materia de investigacién.

Esta funcion atribuida concrétase na atencién 4 estrutura de investigacién das
universidades galegas e, particularmente, a consideraciéon das tarefas de investigacion
que desenvolve o persoal do SUG.

TERCEIRO.- Que a LOU establece, nos seus artigos 33 e 40, que tanto a docencia
como a investigacion son dereitos e deberes do persoal docente e investigador das
universidades. Avanzando nesta lifia a dita lei, no seu artigo 40.3 (modificado pola Lei
orgénica 4/2007, do 12 abril), sinala que “a universidade facilitara a compatibilidade no
exefgcicio da docencia e a investigacién, ¢ incentivard o desenvolvemento dunha
traxé;ctoria profesional que permita unha dedicacion mdis intensa 4 actividade docente ou
a im}g:stigadora”.

D No ultimo‘; anos, boa parte das universidades do estado espafiol estdn a implementar

med as que tenden a recofiecer a actividade mvesﬂgadora dentro da dedicacién ordinaria

do persaal docente e investigador.
RV

CUARTO.- - Que a captacién, formacién e retencion de talento supén unha drea

estratexwa do. _Goberno galego co fin de atraer e desenvolver os recursos humanos

cspeualmente capautados para os procesos de xeracion de cofiecemento, dehmnd@ unha

carreira profemonal que posibilita a formaciéon e fomento da excelencia ientifica no

sistema galego de [+D+1.
-
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A captacidon do mellor talento cientifico ¢ innovador € esencial para fortalecer o Sistema
publico de investigacion galego, por iso a CONSELLERIA promove o Programa de
captacion de talento, incentivando e apoiando a presentacién aos programas mais
competitivos das mellores candidaturas sen que o seu éxito comporte unha carga
orzamentaria para a universidade, centro de investigacion universitario ou grupo. Tendo
ademais en conta que o €xito nestes programas, mdis alé do retorno cientifico e
econdmico que o/a investigador/a produza, supén un indicador de calidade para o
0rganismo no que se incorpore e para o conxunto do sistema galego de [+D+1.

QUINTO.- Que a Administracién Xeral do Estado conta con programas cunha
acreditada traxectoria como instrumentos de promocién da ciencia e a investigacion e
que son altamente competitivos para (entre outros obxectivos de formacién e mobilidade
xeografica) incentivar a contratacién de doutores/as e tecnologos/as en organismos de
investigacion.

No marco da lifia instrumental de actuacion en recursos humanos do Plan estatal de
investigacion cientifica-técnica e de innovacién 2013-2016 aprobado polo Acordo do
Consello de Ministros na sta xuntanza do 1 de febreiro de 2013, na Orde
ECC/1402/2013, do 22 de xullo, modificada pola Orde ECC/1820/2014, do 26 de
setembro, aprobanse as bases reguladoras para a concesion de axudas no marco do
Programa estatal de promocion do talento e a sia empleabilidade do Plan estatal de
investigacion cientifica-técnica e de innovacion 2013-2016 (BOE nim. 176, do 24 de
xullo). Destacar que o dito Plan ten o cardcter de Plan estratéxico ao que se refire a Lei
38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions.

Por Resolucion do 27 de decembro de 2013, da Secretaria de Estado de Investigacion,
Desenvolvemento e Innovaciéon do Ministerio de Economia e Competividade
(MINECO), aprébase a convocatoria, correspondente ao ano 2013, de diversas
actuaciéns contempladas no Subprograma estatal de formacion e no Subprograma estatal
de iﬁcorporaci(’)n, do Programa estatal de promocién do talento e a sia empleabilidade,
no ma co do Plan estatal de investigacién cientifica-técnica e de innovacién 2013-2016
(BOE nim. 313, do 31 de decembro).

Por‘Resolumon do I de decembro de 2014, da Secretaria de Estado de Investigacidn,

Desenvolvemento e Innovacion, aprobase a convocatoria, correspondente ao ano 2014,
de dlversas actuacions contempladas no Subprograma estatal de formacién e no
Subprograma estatal de incorporacion, do Programa estatal de promocion do talento e a
sua empleablhddde no marco do Plan estatal de investigacién cientifica-técnica e de
mnovac:lon 2013 2016 (BOE ntm. 294, do 5 de decembro).

3
k!
5

]

x

\
i
i

3de 12



. . 15781 Santiago de Compostela
CONSELLERIADE CULTURA, EDUCACION wwiw.edu xunta.es

E ORDENACION UNIVERSITARIA

XUNTA DE GAELICIA Edificio Administrative San Caetano, s/n j Bl IC lB

O obxectivo do Programa estatal de promocién do talento e a sta empleabilidade ¢
financiar e incentivar, mediante convocatorias en concorrencia competitiva, a formacion
e especializaciéon dos recursos humanos de [+D+] e impulsar a sta insercion laboral,
tanto no sector publico como privado, asi como facilitar a mobilidade internacional e a
mobilidade dentro do sector publico. O Programa estatal de promocion do talento e a sta
empleabilidade esta integrado por tres Subprograma estatais: Formacién, Incorporacién e
Mobilidade.

SEXTO.- No ambito do Subprograma estatal de incorporacion e do Subprograma estatal
de formacion, do Programa estatal de Promocién do talento y su empleabilidade,
convocanse as axudas Juan de la Cierva-incorporacion e Juan de la Cierva-formacion (en
diante, axudas JC).

O obxectivo das axudas JC ¢ fomentar a contratacion laboral de x6venes doutores por un
periodo de dous anos co obxecto que os mesmos afiancen as capacidades adquiridas
nunha primeira etapa de formaciéon posdoutoral. Nas disposicions especificas das axudas
JC, entre outras, figuran as seguintes caracteristicas:

 Unha duracién de dous (2) anos (dende a data da incorporacion do persoal
investigador ao seu posto de traballo no centro contratante).

e O importe da axuda anual do MINECO para cada un dos contratos serd de
29.000 euros, destinada necesariamente a cofinanciar o salario e a cota
empresarial da seguridade social do persoal investigador contratado durante cada
unha das anualidades.

e A refribucién minima que deberd recibir o persoal investigador contratado, que
se debera indicar en cada contrato, serd de 25.000 euros brutos anuais.

e O centro de [+D debe asumir o custo da contratacién que exceda da axuda
concedida asi como calquera increménto retributivo correspondente a anos
posteriores do persoal investigador contratado, incrementos da cota empresarial

da seguridade social ou calquera outra incidencia.

SETIMO- Por resoluciéns da Secretaria de Estado de Investigacion, Desenvolvemento e

Innovacion do Ministerio de Economia ¢ Competividade (poédense consultar en
http://www.idi.mineco.gob.es/ ), concédense subvenciéns para a contratacion laboral de
doutores a4 UDC, a USC e 4 UVIGO. Asi:

e Kes@lu@ién do 30 de outubro de 2014 (actuacién formacién posdoutoral).

® Resolucién do 9 de outubro de 2015 (axudas Juan de Lq\@'erv;f@fr’ﬁaéién).
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e Resolucién do 19 de outubro de 2015 (axudas Juan de la Cierva-incorporacion).

Polo anteriormente exposto, a CONSELLERIA, a UDC, a USC e a UVIGO coinciden
na necesidade de incentivar a actividade investigadora e, consecuentemente, acordan
subscribir o presente convenio, que se rexerd polas seguintes

CLAUSULAS:

PRIMEIRA.- Obxecto.

O obxecto deste convenio ¢ establecer as condicidns polas que se rexerd a colaboracién
entre a CONSELLERIA, a UDC, a USC e a UVIGO, para executar acciéns destinadas a
fomentar a captacién do persoal de investigacién cunha traxectoria destacada e alto
potencial investigador nas universidades galegas.

En concreto, tratase de colaborar a CONSELLERIA no cofinanciamento da achega
econdmica que a UDC, a USC e a UVIGO necesitan para afrontar o gasto que supén a
contratacion de persoal investigador no marco das axudas JC, concedidas polas seguintes
resolucions da Secretaria de Estado de Investigacion, Desenvolvemento e Innovacién do
Ministerio de Economia e Competividade (convocatorias 2013 ¢ 2014) no marco do

vixente Plan estatal de investigacion cientifica-técnica e de innovacion 2013-2016:

Usc C.C., ALEJANDRA FAAEEIIEL Resolucién de 30 de outubro de 2014 {actuacién formacion posdoutoral) FPDI-2013-18601
usc G.E.,, BEATRIZ FHHEFIBER Resolucién de 30 de outubro de 2014 (actuacidn formacion posdoutoral) FPDI-2013-17341
usc T.G., MARIA FHHAXBOIE Resolucion de 30 de outubro de 2014 (actuacién formacién posdoutoral) FPDI-2013-16016
uDcC G.G., MARCOS FAHEETORN Resolucidn do 9 de outubro de 2015 (Axudas Juan de la Cierva ~formacién-) FICI-2014-22853
UVIGO R. B., ROSA HAXEEZEOA Resolucién do 9 de outubro de 2015 (Axudas juan de la Cierva ~formacion-) FICI-2014-22673
UVIGO D., ABDERAHMANE FREFEEQEE Resolucion do 9 de outubro de 2015 [Axudas Juan de la Clerva ~formacion-} FICI-2014-19934
UVIG()Op L. V., BEATRIZ FEEEEESEC Resolucidn do 19 de outubro de 2015 (Axudas Juan de la Cierva ~Incorporacién-) 1JCI-2014- 20611
UVIGO: i N. A., JOSE CARLOS HEFEATEIN Resolucidon do 19 de outubro de 2015 (Axudas juan de la Cierva ~Incorporacidn 1JC1-2014-20246
UVIGé % R. V., EMILIO FAEEEOGEN Resolucidn do 19 de outubro de 2015 (Axudas Juan de la Cierva ~Incorporacién 11C1-2014-19224

S, 5., JOSE ANTONIO FHREEEDIZG Resolucion do 19 de outubro de 2015 (Axudas Juan de Ia Cierva —incorporacién 1CI-2014-19146

C.V.L, XAVIER FHEEROITL Resolucidn do 19 de outubro de 2015 {Axudas Juan de la Cierva ~Incorporacidn 1C1-2014-21751

P.C., CESAR FHXEREDAN Resolucidn do 19 de outubro de 2015 {(Axudas Juan de la Cierva —Incorporacién HCI-2014-20614
UsC '1 S, S., PATRICIA FAEEEITOD Resolucidn do 19 de outubro de 2015 (Axudas luan de la Clerva ~Incorporacién 1JCI-2014-19769
usc }L\ P, MATTEO FAREREETT Resolucion do 19 de outubro de 2015 (Axudas juan de la Cierva ~Incorporacién IJCJ.wZD“iHIZ;EBAB

" ey

Usc rd M C., MIGUEL FHEAEEBEY Resolucién do 19 de outubro de 2015 {Axudas Juan de la Ciervlncorporacién 7 3 1JCI-2014-19326
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SEGUNDA.- Compromiso das partes.

A CONSELLERIA comprométese a colaborar no cofinanciamento dos gastos asociados
4 contratacion do persoal investigador seleccionado, por un importe total de cento catro
mil oitocentos trinta e oito (104.838,00) euros, coa distribucién que de seguido se indica:

104.838,00 €

‘ Importe 2017 | :
43.118,50 € | 47.704,50 € 14.015,00 €

A subscricién do presente convenio non supédn relacion laboral contractual ou de
calquera outro tipo entre os/as investigadores/as que desenvolvan as actividades e a
CONSELLERIA, de tal xeito que non se lle pode esixir responsabilidade algunha,
indirecta nin subsidiaria, polos actos ou feitos acontecidos no seu desenvolvemento.

A UDC, a USC e a UVIGO, como beneficiarias das subvencions concedidas pola
Secretaria de Estado de Investigacion, Desenvolvemento e Innovacién do Ministerio de
Economia e Competividade, contrataran laboralmente aos/as quince (15) candidatos/as
seleccionados/as a tempo completo (conforme 4as taboas resumo que se incorporan de
seguido), por unha duracion minima de 2 anos e con suxeicion ao resto das condiciéns da
concesion das axudas JC (incorporacién do persoal investigador, execucion da axuda,

modificacién das condicions, xustificaciéns, ...)

UVIGO R. B., ROSA FEEEEGEIA 01/12/2015 30/11/2017 56.298,00 £ 50.000,00 € 6.298,00 € 2.886,58 € 3.148,00 € 262,42 &

. D., ABDERAHMANE FHEREGEE 01/03/2016 28/02/2018 56.298,00 € 50.000,00 € 6.298,00 € 2.099,33 € 3.149,00 € 1.049,67 €

e C. C., ALEJANDRA HHREEEZTSL 01/04/2015 31/03/2017 56.287,00€ 50.000,00 € 6.298,00 € 1.836,92 € 3.149,00 € 1.312,08 €

< G.E., BEATRIZ HEREEXDBER 01/03/2015 28/02/2017 56.287,00 € 50.000,00 € 6.298,00 € 5.248,33 € 1.048,67 € 0,00 €
' o ) .

\ usc T. G., MARIA FHEEEGOGE 07/01/2015 06/01/2017 56.287,00 € 50.000,00 € 6.298,00€ 5.773,17 € 524,83 € 0,00 €

Upe ! : "’G.GA, MARCOS FEREETOBIV 01/01/2016 31/12/2017 56.298,00 € 50.000,00 € 6.298,00 € 2.624,17 € 3.148,00 € 524,83 €

:‘l‘f’rwﬁ:
TOTAL FORMACION 300.000,00 € 37.788,00€ 20.468,50 € ‘,wﬁo,so € 3.149,00 £

=
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UVIGO L.V., BEATRIZ FEAAFESEC | 01/01/2016 | 31/12/2017 | 65.450,00€ 58.000,00 € 7.450,00 € 3.103,00 € 3.726,00 £ 621,00 €
N.A,, JOSE
UVIGOD CARLOS wHRERRTRAN | 15/04/2016 | 14/04/2018 | 65.450,00 € 58.000,00 £ 7.450,00 € 1.861,00 € 3.726,00 € 1.863,00 €
UVIGO R. V., EMILIO FEEcR00EN | 16/04/2016 | 15/04/2018 | 65,450,00€ 58,000,00 € 7.450,00 € 1.861,00 € 3.726,00 € 1.863,00 €
S.S., JOSE
UVIGO ANTONIO FEHER9336 | 16/04/2016 | 15/04/2018 | 65.450,00€ 58.000,00 € 7.450,00 € 1.861,00 € 3.726,00 € 1.863,00 €
UsC C. V.4, XAVIER #Eee0370 | 01/01/2016 | 231/12/2017 | 65.450,00€ 58.000,00 € 7.450,00 € 3.103,00 € 3.726,00 € 621,00 €
Usc P, C., CESAR FrerksoonN | 01/01/2016 | 31/12/2017 | 65.450,00€ 58,000,00 € 7.450,00 € 2,103,00 € 3.726,00 € 521,00 €
UsC S.S., PATRICIA FEEEIT0D | 30/04/2016 | 29/04/2018 | 65.450,00€ 58.,000,00 € 7.450,00 € 1.861,00 € 3.726,00 € 1.863,00 €
USC p., MATTEO eREEGST7 | 05/11/2015 | 04/11/2017 | 65.450,00€ 58.000,00 € 7.450,00 € 3.724,00 € 3.726,00 € 0,00€
usc M. C., MIGUEL FRRREEREY | 04/04/2016 | 03/04/2018 | 65.450,00€ 58.000,00 € 7.450,00 € 2.173,00 € 3,726,00 € 1.551,00 €
TOTAL INCORPORACION | 522.000,00 € 67.050,00€ | 22.650,00€ | 33.534,00€ | 10.866,00€

En concreto, as universidades contrataran ao persoal seleccionado a tempo completo de
acordo coa lexislacién vixente, incorporando os/as investigadores/as aos centros de
investigacion en prazo e pofiendo a stia disposicion as instalacions e medios materiais e
formativos necesarios para a realizacién axeitada do seu traballo.

As universidades asumen o custo das stas respectivas contratacions no que exceda das
axudas concedidas, asi como posibles incrementos retributivos (ou de cota empresarial da
seguridade social) ou calquera outra incidencia. Tamén estdn obrigadas a comunicar as
baixas, renuncias, interrupciéns e demais incidencias dos contratos cofinanciados.

TERCEIRA.- Financiamento.

A CONSELLERIA achegaré a cantidade total de cento catro mil oitocentos trinta e oito
(104.838,00) euros con cargo 4 aplicacién orzamentaria 10.40.561B.444.0 (codigo de
proxecto 2016-00129), dos orzamentos xerais da Xunta de Galicia para os exercicios
2016, 2017 e 2018, no marco do Plan galego de financiamento universitario 2016-2020.

Esta cantidade de 104.838,00 euros, tratase dun importe certo, quedando por conta das
beneficiarias a diferenza de financiamento necesario para a total execucion da actividade
subvencionada.

A axigda ¢ compatible con outras concedidas para o mesmo fin; pero, en ningin caso, o
importe da subvencion achegada pola CONSELLERIA podera ser de tal contia que,

illada " ou en concorrencia con outras subvenciéns, supere o custo da actividade
subyelfpionada, tal como se establece no artigo 17.3 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
sUbvenéaiéns de Galicia. De selo caso, debera reintegrarse o financiamento publico polo
importe (‘gue supere o custo total e real da actividade, segundo o establecido no artigo

211‘.;2 do i[ryegulamento da Lei 9/2007, do 8 de xaneiro, de subvencions de Galicia,
aprégbz;do polo Decreto 11/2009, do 13 de xufic (DOG nam. 20, do 29 de xaneir
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De conformidade co artigo 31.7 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de
Galicia, e co establecido no artigo 11.a) do regulamento da Lei de subvencions de
Galicia, a obriga da UDC, a USC e da UVIGO de presentar a certificacion do
cumprimento de obrigas coa Administracién publica da comunidade auténoma, coa
Administracion do Estado e coa Seguridade Social substituirase por unha declaracién
responsable de estar ao dia no cumprimento das obrigas tributarias ou fronte 4 seguridade

social e de non ter pendente de pagamento ningunha outra débeda coa Administracion.

CUARTA.- Pagamento e xustificacion.

A CONSELLERIA efectuard o libramento dos fondos coa distribucion que de seguido se

indica:

upc 2.624,17 € 3.149,00 € 524,83 € 6.298,00 €
USC 26.822,42 € | 23.353,50 € 5.968,08 € 56.144,00 €
UVIGO 13.671,91 € | 21.202,00 € 7.522,09 € 42.396,00 €

En cada anualidade os correspondentes importes do cofinanciamento faranse efectivos
contra a presentacion por cada universidade dunha memoria na que se dea conta do
destino da achega e dunha certificacién expedida polo 6rgano de control correspondente
de cada universidade na que se da toma de razén en contabilidade da achega,
especificando o cumprimento da finalidade do presente convenio e que os fondos foron
destinados a este fin (singularmente, acreditacion da contratacion e permanencia nos
postos de traballo obxecto da axuda JC).

Con data limite de 20 de decembro presentarase a certificacion expresiva da realizacion
do‘gasto e do pagamento durante ese exercicio con indicacion expresa da achega efectiva
do m1mster1o para o periodo xustificado. Os pagamentos correspondentes 4s néminas e a
%seg,urldade social dos meses de novembro e decembro de cada anualidade presentaranse
como <xust1ﬁcante de gasto da anualidade seguinte.

T dmen§ deberan presentar a declaracion complementaria do conxunto das axudas

1

souuta&ab para este fin (tanto as aprobadas ou concedidas como as pendentes de
resoluuon) ¢ a declaracion responsable de estar ao corrente no cumprimento das obngas
trlbutarlas e de seguridade social e de non ter débedas coas administraciéns.
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QUINTA.- Vixencia.

O presente convenio entrara en vigor na data da sua sinatura, sen prexuizo de que poidan
atender accidns realizadas desde o 1 de xaneiro de 2016 ¢ tera vixencia ata o 31 de
decembro de 2018.

Excepcionalmente, subvencionarase e incluirase na anualidade de 2016 os contratos
iniciados no 2015.

SEXTA.- Publicidade e transparencia

Segundo a disposicién adicional do Decreto 132/2006, do 27 de xullo, polo que se
regulan os rexistros publicos creados nos artigos 44 e 45 da Lei 7/2005, do 29 de
decembro, de orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2006,
a UDC, a USC e a UVIGO consenten expresamente para que a Administracién
autonémica inclia ¢ faga publicos, nos rexistros regulados neste decreto, os datos
relevantes referidos 4s axudas e subvenciéns recibidas, asi como 4s sancions impostas.

A reserva que puidera facer a UDC, a USC ¢ a UVIGO no sentido de non autorizar a
obtencién dos datos ou a publicidade destes nos rexistros, que en todo caso terd que
expresarse, poderd dar lugar 4 exclusion do proceso de participacion para obter a axuda
ou arevogacion do acto de outorgamento.

De acordo co disposto no artigo 3.1.1 do Marco comunitario de axudas estatais de
investigacion e desenvolvemento e innovacion (2006/C 323/01), non se aplica o
establecido no artigo 107.1 do Tratado de Funcionamento da Unién Europea e, polo
tanto, non terd a condicién de axudas de estado as axudas previstas neste convenio por
outorgarse a organismos de investigacion para actividades non econdémicas.

En aplicacion dos principios recollidos na Lei 19/2013, do 9 de decembro, de
transparencia, acceso 4 informacion putblica e bo goberno e de acordo co indicado na
actual redaccion do artigo 20 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencidns,
a informacién correspondente ao presente convenio publicarase na Base de Datos
Nac1onal de Subvenciéns. Ademais, o convenio incluirase nun rexistro de convenios
pubfluj e accesible e referenciarase no Diario Oficial de Galicia, todo iso de
conf@rnaldade co establecido no artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de
Iransﬁpdrencm e bo goberno.

gtes’ asinantes do presente convenio manifestan o seu consentimento ou autorizan

para/ que os seus datos persoais que constan no convenio, e mailo resto das
espemﬁcacmns contidas no mesmo, podan ser publicados no Portal da transparenma e
Gobemofaberfo , o
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SETIMA.- Comisién de seguimento.

Para velar polo cumprimento do estipulado, constituirase unha comisién de seguimento
da execucién do convenio, que se reunird a peticién dunha das partes, constituida do
seguinte xeito:

e Pola CONSELLERIA, o/a secretario/a xeral de Universidades, ou persoa en quen
delegue.

e Pola UDC, o/a reitor/a da Universidade da Corufia, ou persoa en quen delegue.

e Pola USC, o/a reitor/a da Universidade de Santiago de Compostela, ou persoa en
quen delegue.

e Pola UVIGO, o/a reitor/a da Universidade de Vigo, ou persoa en quen delegue.

Actuard como secretario/a da comision o/a xefe/a de servizo de Planificacién e
Estruturacion da Investigacion, axustadndose ao réxime xuridico desta 4s normas previstas
nos artigos 22 e seguintes da Lei 16/2010, do 17 de decembro, de organizacion e
funcionamento da Administracién xeral e do sector publico autonémico de Galicia.

A dita comision actuard como 6rgano de vixilancia, seguimento e control do establecido
neste convenio, e promovera, se o considera conveniente, outras actuacions que poidan
enriquecer o seu desenvolvemento. Non obstante, todas aquelas cuestiéns que se susciten
en relacién co outorgamento, cumprimento, xustificaciéon e pagamento, asi como o
reintegro e determinacion das posibles responsabilidades relativas 4s subvenciéns
concedidas, serdn resoltas pola CONSELLERIA.

OITAVA.- Resolucidn.

Serad causa de resolucion do presente convenio de colaboracion o incumprimento de
v I .
calquera das clausulas deste
i

Este convenio tamén podera extinguirse por acordo mutuo e voluntario das partes, por

desestin ento dalgunha ou por denuncia deste por incumprimento dalgunha delas, o que

se ' co uhlcara fidedignamente, previa audiencia e con, polo menos, un mes de

antela&org

En ea,lquera destes casos procederase 4 revogacion da axuda, asi coma ao reintegro total
ou parmal das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de mora nos casos prev1stos
nos artagé% 32 33 e 40 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenc1ons de fj/al)mf

10 de 12




. . 15781 Santiago de Compostela
CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION www.edu xunta.es

E ORDENACION UNIVERSITARIA

XUNTH DE GALICIB Edificio Administrativo San Caetano, s/n j B' IC i B

NOVENA.- Natureza xuridica,

De acordo co establecido no artigo 36 do regulamento da Lei de subvencions de Galicia,
neste convenio concorren razons que non fan necesaria a convocatoria publica da axuda,
xa que a totalidade do persoal investigador contratado estd polas universidades do SUG
que participaron na convocatoria piblica correspondente 4 axudas JC para a concesion de
subvencidns en réxime de concorrencia competitiva.

A actuacion JC € un instrumento de arraigo dentro das politicas de incorporacion dos
recursos humanos ao sistema de I+D+1, que pode ser utilizado para a execucion de
actuacions que as comunidades auténomas adopten en base aos seus propios programas
especificos, atendendo ao cumprimento dos obxectivos establecidos na Estratexia
espafiola de ciencia-tecnoloxia e de innovacién con relacion 4 articulacion que debe de
existir entre o programa estatal e os programas rexionais. Estas circunstancias xustifican
a posibilidade de conveniar coas tres universidades para esta finalidade.

Este convenio de colaboracion ten a natureza dos previstos no artigo 4.1¢) do Real
decreto lexislativo 3/2011, do 14 de novembro, polo que se aproba o texto refundido da
Lei de contratos do sector publico, e se realiza ao abeiro do establecido no artigo 6.1 da
Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das administraciéns publicas e do
procedemento administrativo comun, rexéndose polo establecido nas cldusulas deste e,
no seu defecto, pola normativa xeral en materia de contratos das administracions publicas
e polo establecido na Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia e no seu
Regulamento, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro.

O presente convenio réxese en canto a sua interpretacion e desenvolvemento polo
ordenamento xuridico administrativo, con expresa submision das partes 4 xurisdicion
(fontftancioso—administrativa, nos termos que se establece no artigo 8.3 da Lei 30/1992, do
26 de '"ﬂg\fembro, de réxime xuridico das administracions puablicas e do procedemento

administrativo comin.
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Lido por todas as partes, por se mesmas, ¢ como proba de conformidade co expresado no
presente convenio, asfnano e rubricano por quintuplicado, no mesmo lugar e data que se
indica ao comezo.

O conselleiro de Lultura Educacion e O eitor da UDC
Ordenacién Umvemtana ER

Roman Rodriguez Gonzdlez

Pt

O reitor da USC O reitor da UVIGO

Salustiano Mato de la Iglesia
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