
CONVENIO DE  COLABORACIÓN  ENTRE  A  CONSELLERÍA  DE  POLÍTICA  SOCIAL  E 
IGUALDADE E O CONCELLO DE GONDOMAR PARA A REALIZACIÓN DAS ACTIVIDADES 
DE  FORMACIÓN  E  APRENDIZAXE  DOS  PERÍODOS  DE  FORMACIÓN  PRÁCTICA,  QUE 
FORMAN  PARTE  DO  CERTIFICADO  DE  PROFESIONALIDADE  “ATENCIÓN 
SOCIOSANITARIA  A  PERSOAS  DEPENDENTES  EN  INSTITUCIÓNS  SOCIAIS”, NO 
COMPLEXO  RESIDENCIAL  DE  ATENCIÓN  A  PERSOAS  DEPENDENTES  DE  VIGO,  DO 
ALUMNADO DO OBRADOIRO DUAL DE EMPREGO "COIDANDO MIÑOR IV".

MEMORIA XUSTIFICATIVA

Antonio Acevedo Prado, director xeral de Maiores e Atención Sociosanitaria da Consellería 
de Política Social e Igualdade

DECLARA:

Que a Consellería de Política Social e Igualdade ten previsto formalizar co Concello de 
Gondomar, o instrumento convencional arriba referido que entrará en vigor o día da súa 
sinatura e estenderá os seus efectos dende o 1 de agosto ata o 14 de agosto de 2025, para 
a realización dos períodos de formación práctica do curso Certificado de profesionalidade 
SSCS0208 Atención Sociosanitaria a Persoas Dependentes en Institucións Sociais, dentro do 
Obradoiro dual de Emprego  "Coidando Miñor IV",  no que se imparte a especialidade de 
Atención Sociosanitaria a Persoas Dependentes en Institucións Sociais e que se levarán a 
cabo  no  Complexo  Residencial  de  Atención  as  Persoas  Dependentes  de  Vigo  da 
Consellería de Política Social e Igualdade co obxectivo de formar persoas desempregadas 
dos Concellos de Baiona, Gondomar e Nigrán e que poidan acceder ao mercado laboral 
cunha  cualificación  que  máis  aló  lles  leve  aparellada  a  obtención  do  correspondente 
certificado de profesionalidade.

Que o instrumento convencional ten por obxecto a colaboración por parte da Consellería 
de Política Social e Igualdade para o a realización das actividades de formación práctica do 
alumnado do Obradoiro dual de Emprego "Coidando Miñor IV", no Complexo Residencial de 
Atención as Persoas Dependentes de Vigo.

Que o  Obradoiro dual de Emprego  "Coidando Miñor IV", imparte a especialidade Atención 
sociosanitaria a persoas dependentes en institucións sociais, a formación teórica-práctica do 
certificado  desenvólvese  nas  instalacións  do  Centro  de  Desenvolvemento  Local  de 
Gondomar na avenida Do Conde de Gondomar 12 do Concello de Gondomar e o módulo de 
prácticas  profesionais  non  laborais  da  especialidade  desenvolverase  nas  instalacións 
dependentes  da  Consellería  de  Política  Social  e  Igualdade  no  Complexo  Residencial  de 
Atención a Persoas Dependentes de Vigo, en adiante, A Residencia, situada Monte Arieiro nº 
68, con CP 36214, en Carretera de Madrid 190 Bouciña-Lavadores 36214 de Vigo.

O presente convenio afectará ao alumnado indicado no anexo I ao convenio.

O  módulo  de  prácticas  profesionais  non  laborais  que  forman  parte  do  certificado  de 
profesionalidade  “Atención sociosanitaria  a  persoas  dependentes  en  institucións  sociais” 
comprenderá a formación práctica de 10 alumnos/as do curso no Complexo Residencial de 
Atención a Persoas Dependentes de Vigo con comezo o 1 de agosto e remate o 14 de agosto 
de 2025 cun horario de 8:00 a 14:30, de luns a venres, co seguinte contido:
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1. Uso de documentación e protocolos no ámbito da institución:

- Utilización dos protocolos de actuación.

- Transmisión da información correspondente ao usuario.

- Rexistro das incidencias no documento correspondente e transmitir a información.

- Utilización da documentación sociosanitaria correspondente a cada caso.

2.  Desenvolvemento das  actividades relacionadas coa atención hixiénico-  alimentaria  en 
institucións:

- Realización do aseo e hixiene corporal aos diferentes usuarios.

- Prevención de úlceras de decúbito.

- Realización de diferentes tipos de camas, seleccionando as roupas e materiais adecuados a 
cada situación.

- Coidado das condicións ambientais e dos efectos persoais do usuario.

- Alimentación por vía oral, utilizando os apoios necesarios.

- Recollida das diferentes eliminacións (ouriños, feces e outras).

3. Atención socio-sanitaria en institucións:

- Respectando sempre o seu nivel de competencia:

•  Observación e rexistro da evolución funcional e as actividades de atención física. 

•  Colaboración na toma de constantes vitais 

•  Administración de diferentes tipos de medicación. 

•  Mobilización, traslado e deambulación dos usuarios, empregando as axudas técnicas 
adecuadas. 

•  Actuación ante diferentes situacións de emerxencia aplicando os primeiros auxilios 
correspondentes. 

•  Emprego das canles adecuadas para comunicar á persoa responsable este tipo de 
incidencias en tempo e forma. 

4. Técnicas de apoio psicosocial e de comunicación en institucións:

- Habilidades sociais que favorezan a integración do usuario. 

- Actividades de acompañamento ao usuario, atendendo ás características do mesmo. 

- Colaboración na estimulación das capacidades intelectuais do usuario.

- Fomento da autonomía persoal do usuario nas actividades diarias. 

- Utilización das axudas necesarias e adecuadas para mellorar a comunicación co usuario. 

-  Sistemas de comunicación,  habituais e alternativos: Utilización da linguaxe (tanto oral, 
como xestual ou por escrito) que se adapte ás características persoais do usuario (sexo, C
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idade, nivel cultural, orixe).

5. Integración e comunicación no centro de traballo:

- Comportamento responsable no centro de traballo. 

- Respecto aos procedementos e normas do centro de traballo. 

- Interpretación e execución con dilixencia as instrucións recibidas. 

- Recoñecemento do proceso produtivo da organización. 

- Utilización das canles de comunicación establecidos no centro de traballo.

- Adecuación ao ritmo de traballo da empresa. 

- Seguimento das normativas de prevención de riscos, saúde laboral e protección do medio 
ambiente.

De  conformidade  co  exposto, ambas  partes  consideran  de  mutuo  interese  para  o 
cumprimento  das  súas  funcións  o  establecemento  da  súa  colaboración  no  ámbito 
formativo a través do presente convenio, acadando un compromiso por parte das dúas 
entidades para  crear  os  ámbitos  adecuados de  colaboración  para  que  o alumnado do 
curso  Certificado  de  profesionalidade  SSCS0208 Atención  Sociosanitaria  a  Persoas 
Dependentes en Institucións Sociais, dentro do Obradoiro dual de Emprego "Coidando Miñor 
IV", poida  realizar as actividades de formación práctica e aprendizaxe relacionadas cos 
períodos de Formación Práctica en Centros da Consellería de Política Social e Igualdade. 
O alumnado en prácticas non recibirán ningunha contraprestación económica por parte da 
Consellería.

Por  outra  banda,  de  conformidade co disposto  no anexo I  ao  convenio,  a  vixencia  do 
instrumento de colaboración comprende dende o 1 de agosto ao 14 de agosto e afectará 
ao alumnado indicado no devandito anexo en tanto manteñan dita condición.

A realización  dos  períodos  de  formación  do alumnado nos  centros  da  Consellería  de 
Política Social e Igualdade non suporá nunca a cobertura dun posto de traballo.

En  ningún caso se derivarán destes períodos de formación práctica,  para  o  alumnado 
deste  curso,  as  obrigas  nin  os  dereitos  propios  dun contrato  laboral  nin  a  obriga de 
contratación posterior por parte da Residencia,  nin  da Consellería  de Política Social  e 
Igualdade.  Así  mesmo,  tampouco  terá  dotación  económica  ningunha  pola  realización 
destas prácticas,  nin por parte da Residencia,  nin por parte da Consellería de Política 
Social e Igualdade

Asi  o  exposto,  os  intereses  converxentes  das  partes  asinantes  manifestado  no 
instrumento de colaboración exclúe o ánimo de lucro que, polo antes exposto, non pode 
satisfacerse axeitadamente mediante a celebración dun contrato ao abeiro da Lei 9/2017, 
do 8 de novembro, de contratos do sector público, polo que se traspoñen ao ordenamento 
xurídico  español  ás  Directivas  do  Parlamento  Europeo  e  do  Consello  2014/23/UE  e 
2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014.
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En atención ao exposto, co fin de dar cumprimento ao preceptuado no artigo 15.2. da Lei 
1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, estímase xustificado o recurso á 
sinatura do instrumento convencional que se pretende, con exclusión doutras figuras.

E para que conste, asínase esta memoria en Santiago de Compostela, na data da sinatura 
dixital.

O director xeral de Maiores e Atención Sociosanitaria

Antonio Acevedo Prado
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