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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIiA DE CULTURA,
EDUCACION E ORDENACION UNIVERSITARIA E AS UNIVERSIDADES DA
CORUNA, SANTIAGO DE COMPOSTELA E VIGO PARA O
COFINANCIAMENTO DO SUBPROGRAMA RAMON Y CAJAL (convocatorias
MEC 2014 ¢ 2015).

Santiago de Compostela, 3 de novembro de 2017

REUNIDOS:

Dunha parte o Sr. Roméan Rodriguez Gonzalez, conselleiro de Cultura, Educacion e
Ordenacién Universitaria (en diante CONSELLERIA), nomeado mediante o Decreto
148/2016, do 13 de novembro (DOG nim. 217, do 14 de novembro), de acordo co
disposto no artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas reguladoras da Xunta e
da sua Presidencia e no acordo do Consello da Xunta de Galicia do 27 de marzo de 1991,
sobre convenios de cooperacion con outros entes publicos e de colaboracién con
particulares, publicado pola Resolucion da Conselleria de Economia e Facenda do 8 de
abril de 1991 (DOG nam. 82, do 30 de abril).

Doutra parte o Sr. Julio E. Abalde Alonso, reitor magnifico da Universidade da Coruiia
(en adiante UDC), en representacion desta, en virtude das facultades que lle confire o
artigo 20.1 da Lei organica 6/2001, do 21 de decembro, de universidades.

Doutra parte o Sr. Juan Manuel Viafio Rey, reitor magnifico da Universidade de Santiago
de Compostela (en adiante USC), en representacion desta, en virtude das facultades que
lie confire o artigo 20.1 da Lei organica 6/2001, do 21 de decembro, de universidades.

Doutra parte o Sr. Salustiano Mato de la lglesia, reitor magnifico da Universidade de
Vigo (en adiante UVIGO), en representacion desta, en virtude das facultades que lle

confire o artigo 20.1 da Lei organica 6/2001, do 21 de decembro, de universidades (en
diante LOU) .

EXPONEN:
.'\.,
ﬁ\\ PRIMEIROQO.- Que a UDC, a USC e a UVIGO son entidades de dereito piblico que,

'\ Xxunto coa- mision docente, realizan actividades de investigacion e desenvolvemen

cientifico e tecnoloxico, o que as configura coma os principais axentes xerad
cofiecemento en Galicia.
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SEGUNDO.- Que a Secretaria Xeral de Universidades é o drgano superior da
Administracion xeral da Comunidade Auténoma de Galicia para a ordenacidn,
planificacion e execucion das competencias en materia de universidades e ensinanzas
universitarias correspondentes a CONSELLERIA, de acordo co Decteto 4/2013, do 10 de
xaneiro, polo que se establece a estrutura organica da Conselleria de Cultura, Educacion
e Ordenacién Universitaria (DOG nam. 13, do |18 de xaneiro).

Nese marco. correspdndelle velar pola promocion e xestidn eficiente e integradora dos
recursos e capacidades de investigacion do Sistema universitario de Galicia (en diante
SUQG) para a sta vertebracion e posta en valor no marco do Sistema de innovacion e,
singularmente, a promocion das universidades galegas no establecemento de programas,
infraestruturas e actuacions en materia de investigacion.

Esta funcion atribuida concrétase na atencién 4 estrutura de investigacidn das

universidades galegas e, particularmente, 4 consideracion das tarefas de investigacion
que desenvolve o persoal do SUG,

TERCEIRO.- Que a LOU establece, nos seus artigos 33 e 40, que tanto a docencia
como a investigaciéon son dereitos e deberes do persoal docente e investigador das
universidades. Avanzando nesta lifia a dita lei, no seu artigo 40.3 {modificado pola Lei
organica 4/2007, do 12 abril), sinala que *“a universidade facilitara a compatibilidade no
exercicio da docencia e a investigacion, e incentivara o desenvolvemento dunha

traxectoria profesional que permita unha dedicacion mais intensa a actividade docente ou
a investigadora”,

Nos tltimos anos. boa parte das universidades do estado espaiiol estin a implementar
medidas que tenden a recofiecer a actividade investigadora dentro da dedicacion ordinaria
do persoal docente e investigador.

CUARTO.- Que a captacién, formacién e retencién de talento supén unha drea
estratéxica do Goberno galego co fin de atraer e desenvolver os recursos humanos
especialmente capacitados para os procesos de xeracion de cofiecemento, definindo unha
carreira profesional que posibilita a formacién e fomento da excelencia cientifica no
sistema galego de [+D+I.

A captacion do mellor talento cientifico e innovador ¢ esencial para fortalecer o Sisfema
\ \ ‘Rblico de investigacion galego. por iso a CONSELLERIA promove o Progfama de
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captacion de talento, incentivando e apoiando a presentacién aos programas mais
competitivos das meliores candidaturas sen que o seu éxito comporte unha carga
orzamentaria para a universidade, centro de investigacion universitario ou grupo. Tendo
ademais en conta que o éxito nestes programas. mais alé do retorno cientifico e
economico que a persoa investigadora produza, supon un indicador de calidade para o
organismo no que se incorpore e para o conxunto do sistema galego de I+D+i, e que asi
se recolle no Plan galego de financiamento universitario.

QUINTO.- Que a Administracion Xeral do Estado conta con programas cunha
acreditada traxectoria como instrumentos de promocién da ciencia e a investigacion e
que son altamente competitivos para (entre outros obxectivos de formacién e mobilidade
xeografica) incentivar a contratacion de doutores/as e tecndlogos/as en organismos de
investigacion.

No marco da lifia instrumental de actuacion en recursos humanos do Plan estatal de
investigacién cientifica-técnica e de innovacion 2013-2016 aprobado polo Acordo do
Consello de Ministros na sia xuntanza do | de febreiro de 2013, na Orde
ECC/1402/2013, do 22 de xullo, modificada pola Orde ECC/2843/2014, do 23 de
decembro, aprobanse as bases reguladoras para a concesién de axudas no marco do
Programa estatal de promocién do talento e a sila empregabilidade do Plan estatal de
investigacion cientifica-técnica e de innovacioén 2013-2016 (BOE num. 176, do 24 de
xullo). Destacar que o dito Plan ten o caricter de plan estratéxico ao que se refire a Lei
38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions.

Por Resolucion do 1 de decembro de 2014, da Secretaria de Estado de Investigacion,
Desenvolvemento e [nnovacién, aprébase a convocatoria, correspondente ao ano 2014,
de diversas actuacions contempladas no Subprograma estatal de formacion e no
Subprograma estatal de incorporacion, do Programa estatal de promocidn do talento ¢ a
sia empregabilidade, no marco do Plan estatal de investigacion cientifica-técnica e de
innovacion 2013-2016 (BOE nim. 294, do 5 de decembro).

Por Resolucion do 2 de decembro de 2015, da Secretaria de Estado de Investigacion,
Desenvolvemento e Innovacion, aprobase a convocatoria correspondente ao ano 2015 de
diversas actuacidns contempladas no Subprograma estatal de formacién e no
Subprograma estatal de incorporacién, do Programa estatal de promocion do talento ¢ a
saa empleabilidade, no marco do Plan estatal de investigacion cientifica-técnica e de
innovacién 2013-2016 (BOE nim. 292, do 7 de decembro).

anciar e incentivar, mediante convocatorias en concorrencia competitiva, a fo
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{i)nobxectivo-do Programa estatal de promocion do talento e a sua empregabilidadg”é
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¢ especializacién dos recursos humanos de 1+D+l e impulsar a sda insercidén laboral,
tanto no sector publico como no privado, asi como facilitar a mobilidade internacional e a
mobilidade dentro do sector publico. O Programa estatal de promocidn do talento € a sia

empregabilidade estd integrado por tres subprogramas estatais: Formacion, Incorporacion
e Mobilidade.

SEXTO.- No dmbito do Subprograma estatal de incorporacion e do Subprograma estatal
de formacion, do Programa estatal de incorporacion. convocanse as axudas para contratos
Ramon y Cajal (en diante, axudas RyC).

O obxectivo das axudas RyC ¢ promover a incorporacion de persoal investigador
nacional e estranxeiro cunha traxectoria destacada en centros de [+D mediante a sua

contratacion laboral. Nas disposicions especificas das axudas RyC, entre outras, figuran
as seguintes caracteristicas;

¢ Unha duracidon de cinco anos (desde a data da incorporacion do persoal
investigador ao seu posto de traballo no centro contratante).

e O importe da axuda anual para cada un dos contratos sera de 33.720 euros,
destinada necesariamente a cofinanciar o salario e a cota empresarial da
seguridade social do persoal investigador contratado durante cada unha das
anualidades.

e A retribucién minima que debera recibir o persoal investigador contratado, que
se debera indicar en cada contrato, sera de 31.600 euros brutos anuais.

* O centro de 1+D debe asumir o custo da contratacion que exceda da axuda
concedida asi como calquera incremento retributivo correspondente a anos
posteriores do persoal investigador contratado, incrementos da cota empresarial

da seguridade social ou calquera outra incidencia.

SETIMO.- Por resolucions do 6 de outubro de 2015 e do 17 de novembro de 2016 da
Secretaria de Estado de Investigacion. Desenvolvemento e Innovacién do Ministerio de
Economia e Competividade, concédense axudas RyC para a contratacion laboral do

ersoal seleccionado, entre outras, a UDC, a USC e 4 UVIGO. As ditas resolucions estan

ublicadas na sede electrénica do Ministerio de Economia e Competitivi
(Mips://sede.micinn.gob.es).
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Polo anteriormente exposto, a CONSELLERIA, a UDC, a USC e a UVIGO coinciden na
necesidade de incentivar a actividade investigadora e, consecuentemente, acordan
subscribir o presente convenio, que se rexera polas seguintes

CLAUSULAS:

PRIMEIRA.- Obxecto.

O obxecto deste convenio ¢é establecer as condicions polas que se rexers a colaboracién
entre a CONSELLERIA, a UDC, a USC e a UVIGO, para executar accions destinadas a
fomentar a captacién do persoal de investigacién cunha traxectoria destacada e alto
potencial investigador nas universidades galegas. En concreto, tritase de que a
CONSELLERIA colabore cunha achega econdmica anual de 9.000 € por cada ano de
contrato, que a UDC, a USC e a UVIGO deberan destinar para afrontar o gasto que
supon a contratacion de persoal investigador no marco das axudas RyC. concedidas polas
resolucions do 6 de outubro de 2015 e do 17 de novembro de 2016 da Secretaria de
Estado de Investigacion, Desenvolvemento e Innovacion do Ministerio de Economia e
Competividade (convocatorias correspondentes aos anos 2014 e 2015), no marco do
vixente Plan estatal de investigacién cientifica-técnica e de innovacién 2013-2016.

SEGUNDA.- Compromiso das partes.

A CONSELLERIA comprométese a colaborar cunha achega anual de 9.000 € que debera
destinarse ao cofinanciamento dos gastos asociados 4 contratacién do persoal
investigador seleccionado desde a sinatura do contrato, por un importe total de
douscentos sesenta e tres mil douscentos cincuenta euros (263.250,00 €), coa distribucion
que de seguido se indica:

ANUALIDADES

Importe 2017 Importe 2018 Importe 2019 Importe 2020 Importe 2021 Total
48.750,00 € 54.000,00 € 54.000,00 € 54.000,00 € 52.500,00€ | 263.250,00€

Ao abeiro deste convenio cofinanciaranse os custos asociados 4 contratacién do persdal
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no artigo 49.h) 1° da Lei 40/2015, do | de outubro, do Réxime Xuridico do Sector
Piblico, no que se fixa a duracion maxima dos convenios en catro anos.

De acordo co disposto no artigo 49.h) 2° da Lei 40/2015, do 1 de outubro, do Réxime
Xuridico do Sector Piblico, antes da finalizacion da vixencia do convenio podera
acordarse unanimemente a sila prorroga e cofinanciar a totalidade da duracion da axuda
RyC, de acordo cos obxectivos marcados neste convenio.

A subscricion do presente convenio non supdn relacion laboral contractual ou de
calquera outro tipo entre o persoal investigador que desenvolva as actividades e a
CONSELLERIA, de tal xeito que non se lle pode esixir ningunha responsabilidade,
indirecta nin subsidiaria, polos actos ou feitos acontecidos no seu desenvolvemento.

A UDC, a USC e a UVIGO, como beneficiarias das subvenciéns concedidas pola
Secretaria de Estado de Investigacion, Desenvolvemento e Innovacién do Ministerio de
Economia e Competividade, contrataran laboralmente a tempo completo as sete (7)
persoas seleccionadas (de acordo coa tiboa resumo que se incorpora de seguido,
completada por outra que se incorpora como ANEXO), en cumprimento das condicions
da concesion das axudas RyC (incorporacidn do persoal investigador, execucion da
axuda, modificacion das condicidns, xustificacion, ...).

TABOA RESUMO CONVOCATORIAS 2014 e 2015 PROGRAMA RAMON Y CAJAL
Universidade :311:‘05 INVESTIGADORAS SELECCIONADAS CONTRATACION
beneficiaria -
netlen Secretaria
de Estado Person investigadora NIF Inicio Fin Total
RYC-2015- [ "™
UDC 18394 b— *eses037K | 2341122006 | 22/11202] 44.250.00 €
TOTAL UDC 44.250,00 €
RYC-2015- | A F. Pablo
UsC 17430 , sevens37x | 011272016 | 2001102021 44.250,00 €
RYC2015- | o0 pic
USC 18820 ris. Llego sePesGIR0 15022017 14/02/2022 42.750.00 €
TOTAL USC 87.000,00 €
RYC-2015-
UVIGO 17575 R.T.. Jorge Edvardo serssonl | ovo1am7 | 31082017 6.000,00 €
RYC-205- | o
UVIGO 18241 = vigue see093150 | 01052017 | 30042022 40 500,00 €
RYC-2015- | ¢ o
UVIGO 18317 e el see 370w | 0105/2017 | 300472022 40.500,00 €
RYC-ZOL- | oo o
UvIGO 1568 B (i seses 1035 | 010972016 | 31/08:2021 45.000,00 €
TOTAL UVIGO 132,000,00 €
TOTAL SUG 263.250,00 € |

n concreto, as universidades contrataran o persoal seleccionado a tempo completo de
akordo coa lexislacién vixente, incorporando as persoas investigadoras aos centro
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investigacion en prazo e pofiendo 4 stia disposicién as instalacions e medios materiais e
formativos necesarios para a realizacién axeitada do seu traballo,

As universidades asumen o custo das sias respectivas contrataciéns no que exceda das
axudas concedidas, asi como posibles incrementos retributivos (ou de cota empresarial da
seguridade social) ou calquera outra incidencia. Tamén estan obrigadas a comunicar as
baixas, renuncias, interrupcions e demais incidencias dos contratos cofinanciados.

TERCEIRA.- Financiamento.

A CONSELLERIA achegara a cantidade total de douscentos sesenta e tres mil
douscentos cincuenta (263.250,00) euros con cargo a4 aplicacién orzamentaria
10.40.561B.444.0 (cédigo de proxecto 2016-00129), dos orzamentos xerais da Xunta de
Galicia para os exercicios 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021, no marco do Plan galego de
financiamento universitario.

Dado que os importes destas axudas proceden do Plan galego de financiamento

universitario 2016-2020, a anualidade de 2021 integrarase no novo plan de financiamento
para os anos seguintes.

Esta cantidade de 263.250,00 € € un importe certo e quedan por conta das universidades
beneficiarias a diferenza de financiamento necesario para a total execucién da actividade
subvencionada.

A axuda € compatible con outras concedidas para 0 mesmo fin, pero, en ningtn caso, o
importe da subvencién achegada pola CONSELLERIA podera ser de tal contia que,
illada ou en concorrencia con outras subvencidns, supere o custo da actividade
subvencionada, tal como se establece no artigo 17.3 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvencions de Galicia. De ser o caso, deberd reintegrarse o financiamento publico polo
importe que supere o custo total e real da actividade, segundo o establecido no artigo
21.2 do regulamento da Lei 9/2007, do 8 de xaneiro, de subvencions de Galicia.
aprobado polo Decreto 11/2009, do 13 de xufio (DOG niim. 20, do 29 de xaneiro).

De conformidade co artigo 31.7 da Lei 9/2007, do 13 de xuiio, de subvenciéns de
Galicia, e co establecido no artigo 11.a) do regulamento da Lei de subvenciéns de
Galicia, a obriga da UDC, a USC e da UVIGO de presentar a certificacién do
cumprimento de obrigas coa Administracién publica da comunidade auténoma, coa
\ Administracion do Estado e coa Seguridade Social substituirase por unha declaracion

b
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CUARTA.- Pagamento e xustificacion.

A CONSELLERIA efectuars o libramento dos fondos coa distribucién que de seguido se

indica:
ANUALIDADES TOTAL
Universidade
Importe 2017 Importe 2018 Importe 2019 | Tmporte 2020 | Importe 2021

Unc 825000 € 900000 € 9.000,00 € 900000 € 900000 € 44.250,00 €
Usc 15000,00 € 18000,00 € 18 000,00 € 1800000 € 18 600,00 € 37.000,00 €
UVIGO 2550000 € 2700060 € 2700000 € 27.000.00 € 25 500,00 € 132.000,00 €
TOTAL 48.750,00 € 54.000,00 € 54.000,00 € 54.000,00 € 52.500,00 € 263.250,00 €

En cada anualidade os correspondentes importes faranse efectivos contra a presentacion
por cada universidade dunha memoria na que se dea conta do destino da achega e dunha
certificacion expedida polo érgano de control correspondente de cada universidade na
que se da toma de razén en contabilidade da achega, especificando o cumprimento da
finalidade do presente convenio e que os fondos foron destinados a este fin
(singularmente, acreditacion da contratacién e permanencia nos postos de traballo
obxecto da axuda RyC).

Con data limite do 20 de decembro de cada anualidade presentarase a certificacion
expresiva da realizacion do gasto e do pagamento durante ese exercicio. con indicacién
expresa da achega efectiva do ministerio para o periodo xustificado. Os pagamentos
correspondentes &s nominas e 4 seguridade social dos meses de novembro e decembro de
cada anualidade presentaranse como xustificante de gasto da anualidade seguinte.

Tameén deberan presentar a declaracion complementaria do conxunto das axudas
solicitadas para este fin (tanto as aprobadas ou concedidas como as pendentes de
resolucidn) e a declaracion responsable de estar ao corrente no cumprimento das obrigas
tributarias e de seguridade social e de non ter débedas coas administracions.

QUINTA.- Vixencia.

O presente convenio entrara en vigor o dia seguinte ao da sta sinatura, sen prexuizo de
que se poidan atender accidns realizadas desde a contratacion efectiva do persoal
seleccionado no marco das axudas RyC concedidas polas resoluciéns do 6 de outubro de
2015 ¢ do 17 de novembro de 2016 da Secretaria de Estado de Investigacion e
vixencia ata o 31 de outubro de 2021.

\W/\\ ....;}BHCIB
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SEXTA.- Prorroga.

De acordo co previsto no artigo 49.h) 2° da Lei 40/2015, do | de outubro, do Réxime
Xuridico do Sector Publico, antes da finalizacion da vixencia deste convenio podera

acordarse unanimemente a siia prorroga e cofinanciar a totalidade da duracién da axuda
RyC.

SETIMA.- Publicidade e transparencia.

Segundo a disposicién adicional do Decreto 132/2006, do 27 de xullo, polo que se
regulan os rexistros piblicos creados nos artigos 44 e 45 da Lei 7/2005, do 29 de
decembro, de orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2006, a
UDC, a USC e a UVIGO consenten expresamente para que a Administracién autonémica
inclua e faga publicos nos rexistros regulados neste decreto os datos relevantes referidos
as axudas e subvencidns recibidas, asi como as sancidns impostas,

A reserva que puidesen facer a UDC. a USC e a UVIGO no sentido de non autorizar a
obtencién dos datos ou a publicidade destes nos rexistros. que en todo caso tera que
expresarse, poderd dar lugar 4 exclusion do proceso de participacion para obter a axuda
ou 4 revogacion do acto de outorgamento.

De acordo co disposto no artigo 3.1.1 do Marco comunitario de axudas estatais de
investigacion e desenvolvemento e innovacion (2006/C 323/01), non se aplica o
establecido no artigo 107.1 do Tratado de Funcionamento da Unién Europea e, polo
tanto, non terd a condicion de axudas de estado as axudas previstas neste convenio por
outorgarse a organismos de investigacién para actividades non econémicas.

A subvencién estara sometida 4 funcion interventora e de control financeiro exercida
pola Intervencién Xeral da Comunidade Auténoma, nos termos que establece a Lei
9/2007, do 13 de xufio. de subvencions de Galicia. Asi mesmo, estarin sometidas as
actuacions de comprobacién e previstas na lexislacion do Tribunal de Contas e do

Consello de Contas no exercicio das stas funcions de fiscalizacion e control do destino
das subvencions.

En aplicacion dos principios recollidos na Lei 19/2013, do 9 de decembro, de
transparencia, acceso & informacion publica e bo goberno e de acordo co indicado na
actual redaccidn do artigo 20 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions,
\ a mformacmn correspondente ao presente convenio publlcarase na Base de d
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publico e accesible e referenciarase no Diario Oficial de Galicia, todo iso de
conformidade co establecido no artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de
transparencia e bo goberno.

As partes asinantes do presente convenio manifestan o seu consentimento ou autorizan
para que os seus datos persoais que constan no convenio, e mais o resto das

especificaciéns contidas nel, poidan ser publicados no Portal da transparencia € goberno
aberto.

OITAVA.- Comision de seguimento.

Para velar polo cumprimento do estipulado, constituirase unha comisién de seguimento

da execucion do convenio, que se reunira a peticion dunha das partes, constituida do
seguinte xeito:

 Pola CONSELLERIA, o/a secretario/a xeral de Universidades, ou persoa en quen
delegue.

* Pola UDC, o/a reitor/a da Universidade de Santiago de Compostela, ou persoa en
quen delegue.

e Pola USC, ofa reitor/a da Universidade de Santiago de Compostela, ou persoa en
quen delegue.

* Pola UVIGO, o/a reitor/a da Universidade de Vigo, ou persoa en quen delegue.

Actuara como secretario/a da comisién o/a xefe/a de servizo de Planificacion e
Estruturacion da Investigacion, axustindose ao réxime xuridico desta 4s normas previstas
nos artigos 22 e seguintes da Lei 16/2010, do 17 de decembro, de organizacion e
funcionamento da Administracién xeral e do sector pablico autonémico de Galicia.

A dita comision actuard como 6rgano de vixilancia, seguimento e control do establecido
neste convenio, ¢ promoveri, se o considera conveniente, outras actuacions que poidan
enriquecer o seu desenvolvemento. Non obstante, todas aquelas cuestiéns que se susciten
en relacién co outorgamento, cumprimento, xustificacién e pagamento, asi como o

reintegro e determinacion das posibles responsabilidades relativas ds subvenciéns
concedidas, seran resoltas pola CONSELLERIA.

NOVENA.- Resolucion.

‘n Sera causa de resolucién do presente convenio de colaboracion o incumpriment
calquera das clausulas deste.
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Este convenio tamén podera extinguirse por acordo mutuo e voluntario das partes, por
desistencia dalgunha ou por denuncia deste por incumprimento dalgunha delas, o que se
comunicari fidedignamente, previa audiencia ¢ con, polo menos, un mes de antelacion.

En calquera destes casos procederase 4 revogacion da axuda, asi coma ao reintegro total
ou parcial das cantidades percibidas e 4 exixencia de xuros de mora nos casos previstos
nos artigos 32, 33 e 40 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

DECIMA.- Natureza xuridica,

De acordo co establecido no artigo 36 do regulamento da Lei de subvencions de Galicia,
neste convenio concorren razéns que non fan necesaria a convocatoria piblica da axuda,
xa que esta incluido no convenio todo o persoal investigador contratado polas
universidades do SUG que foi seleccionado nas convocatorias publicas correspondentes &

axuda RyC 2014 e 2015 para a concesion de subvencions en réxime de concorrencia
competitiva.

A actuacion “Ramén y Cajal” ¢ un instrumento de arraigo dentro das politicas de
incorporacién dos recursos humanos ao sistema de [+D+i. que pode ser utilizado para a
execucion de actuaciéns que as comunidades auténomas adopten en base aos seus
propios programas especificos, atendendo ao cumprimento dos obxectivos establecidos
na Estratexia espaiiola de ciencia-tecnoloxia e de innovacién con relacién 4 articulacidn
que debe de existir entre o programa estatal e os programas rexionais. Estas

circunstancias xustifican a posibilidade de conveniar coas tres universidades para esta
finalidade.

Este convenio de colaboracion ten a natureza dos previstos no artigo 4.1c) do Real
decreto lexislativo 3/2011, do 14 de novembro, polo que se aproba o texto refundido da
Lei de contratos do sector piblico, e se realiza ao abeiro do establecido no artigo 6.1 da
Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das administraciéns publicas e do
procedemento administrativo coman, rexéndose polo establecido nas cldusulas deste e,
no seu defecto, pola normativa xeral en materia de contratos das administracions publicas
¢ polo establecido na Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia e no seu
Regulamento, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro.

O presente convenio réxese en canto a sda interpretacién e desenvolvemento pelo

ordenamento xuridico administrativo, con expresa submisién das partes 4 xurisdicidn

contencioso-administrativa, nos termos que se establece no artigo 47 e seguintesg/la Lei
\ 40/2015,-do | de outubro, do réxime xuridico do sector publico.
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De acordo co establecido no artigo 53 da dita lei, este convenio debera ser enviado ao
Consello de Contas nos termos que nel se establecen.

Lido por todas as partes, por si mesmas, e como proba de conformidade co expresado no

presente convenio, asinano e rubricano por quintuplicado, no mesmo lugar e data que se
indica ao comezo.

O conselleirolde Cultura, \ ducacidn e O reitor da UDC
Ordenacion Ulgiversitaria \

)

Roman Ro

O reitor da UVIGO

Salustiano Mato de la Iglesia
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