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XUNTA
DE GALICIA

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE EMPREGO, COMERCIO E
EMIGRACION E AS ORGANIZACIONS SINDICAIS E EMPRESARIAL NO MARCO DO
PLAN DE ACTUACIONS INTEGRAL (PAI) AS PONTES DE GARCIA RODRIGUEZ-
MEIRAMA COFINANCIADO POLA UNION EUROPEA NO MARCO DO PROGRAMA DO
FONDO DE TRANSICION XUSTA DE ESPANA 2021-2027

En Santiago de Compostela,

REUNIDOS

Dunha parte, D. José Gonzalez Vazquez, conselleiro de Emprego, Comercio e
Emigracién, en nome e representacién do departamento do que é titular en
virtude das facultades representativas propias do seu cargo, derivadas do
disposto no Decreto 44/2024, de 14 de abril, polo que se nomea aos titulares das
consellerias da Xunta de Galicia, e do artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro,
reguladora da Xunta de Galicia e a sua presidencia.

Doutra parte,

D. Antonio Fontenla Ramil, en calidade de Presidente da CONFEDERACION DE
EMPRESARIOS DA CORUNA (en adiante CEC) con NIF G15029960 en nome e
representacion da dita organizacién.

D. Justo Sierra Rey, en calidade de Presidente da ASOCIACION DE INDUSTRIAS DO
METAL E TECONOLOXIAS ASOCIADAS DE GALICIA (en adiante ASIME) con NIF
G36614774 en nome e representacion da dita organizacion.

D. Javier Carreiro Vazquez, en calidade de Secretario Xeral da entidade UGT-FICA
— INDUSTRIA, CONSTRUCION E AGRO GALICIA (en adiante UGT-FICA GALICIA), con
NIF G87582524 en nome e representacion da dita organizacion.

D. Victor Ledo Suarez , en calidade de de responsable de politica industrial de
CCOO de Industria Galicia (en adiante CCOO de Industria Galicia), con NIF
G87048666 en nome e representacion da dita organizacion.

Recofiecéndose todos eles que intervefien en funcién dos seus respectivos cargos
e no exercicio das facultades que tefien conferidas para convir en nome das
entidades que representan.
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MANIFESTAN

I.- En febreiro de 2019 lanzouse a Estratexia de Transicidn Xusta (ETX) e o seu
Plan de Accién Urxente, que tefien como obxectivo desenvolver politicas e
medidas para mitigar o impacto do peche da mineria e das centrais térmicas de
carbon nos territorios afectados, a través dos Convenios de Transicion Xusta e
outras ferramentas.

Entre os territorios identificados pola Comisién Europea como os mais afectados,
atopase A Coruia, e en especial os municipios afectados polo peche das centrais
de carbdn das Pontes e Meirama, establecéndoo como a Prioridade 2 do Programa
do Fondo de Transicion Xusta de Espafa 2021-2027

O peche das centrais térmicas de carbon das Pontes e Meirama, ambas situadas na
provincia da Corufia, tivo un impacto moi significativo no emprego, pola perda de
empregos directos e indirectos na rexion, con repercusions directas na economia
local e a provincia da Corufia en xeral.

Conscientes desta problematica e de que os mecanismos habituais do mercado
laboral non son suficientes para afrontar o impacto que tales acontecementos
estan a xerar tanto en As Pontes e Meirama como na provincia de A Corufia e, por
extension, en Galicia, a Xunta de Galicia decide impulsar medidas que dean
resposta urxente e palien, dunha maneira rapida e efectiva, o importante impacto
socio- laboral ocasionado no territorio e que faciliten unha reinsercién efectiva no
menor espazo de tempo posible.

En concreto, co obxectivo de crear recursos de fomento da insercién laboral
especificamente orientados d4s problematicas das persoas desempregadas e
traballadoras que requiran dunha recualificacién ou mellora da sla
empregabilidade , velando polo cardcter personalizado destas, desefiouse e
impulsouse o Plan de Actuacions Integral (PAI) As Pontes de Garcia Rodriguez-
Meirama sendo as persoas beneficiarias aquelas persoas traballadoras
(actualmente empregadas ou desempregadas) que procedan de empresas
afectadas, directa ou indirectamente, polos peches das centrais térmicas das
Pontes de Garcia Rodriguez e Meirama e residentes na provincia de A Corufia,
priorizandose en tédolos casos:
1. Os municipios nos que se situaban as centrais: Cerceda e As Pontes
2. Os municipios previstos nos Protocolos de actuacién dos Convenios de
Transicion Xusta de Galicia: Meirama e As Pontes (salvo os tres concellos
da provincia de Lugo, que quedarian excluidos), sendo un total de 16
municipios prioritarios: Cabanas, A Capela, Cerdido, Ferrol, Maién, Moeche,
Monfero, Ortigueira, As Pontes, San Sadurnifio, As Somozas, Carral,
Cerceda, A Laracha, Ordes e Tordoia
2
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O proxecto contard co apoio financeiro da Xunta de Galicia e do Fondo de
Transicién Xusta que é un novo instrumento financeiro no dmbito da politica de
cohesidon cuxo obxectivo é prestar apoio aos territorios que se enfrontan a retos
socioeconomicos graves derivados do proceso de transicion & neutralidade
climatica.

Il.- Que de acordo co establecido no Decreto 49/2024, do 22 de abril, polo que se
fixa a estrutura orgdnica das consellerias da Xunta de Galicia, asi como no Decreto
147/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura organica da
Conselleria de Emprego, Comercio e Emigraciéon, esta mantén as suas
competencias nas areas de politicas activas de emprego, politica laboral, relaciéns
laborais, seguridade e saude laboral, orientaciéon e promocion laboral.

No exercicio destas funcions, correspéndelle a Secretaria Xeral de Emprego e
Relacions Laborais a direccion, coordinacion e impulso das competencias
atribuidas 4 Comunidade Auténoma de Galicia en materia laboral.

Ill.- Que os interlocutores sociais mais representativos de Galicia (UGT- Galicia,
S.N. de CC.00 de Galicia e a CEG) a través da UGT-FICA - Industria, Construcion e
Agro Galicia, CCOO de Industria Galicia, Asociacion de Industrias do Metal e
Tecnoloxias Asociadas de Galicia — ASIME e a Confederacion de Empresarios da
Corufia (CEC) serdn as entidades que xunto coa Xunta de Galicia xestionen de
forma conxunta o proxecto xa que dispofien de experiencia en plans de formacién
e capacitacién de persoas traballadoras e desempregadas no dmbito da industria e
as suas tecnoloxias asociadas, e a sua participacién permitird obxectivar a
situacion dos sectores emerxentes a nivel rexional e global, asi como as suas
tendencias, de forma que os traballadores e traballadoras poidan clarificar as
slas expectativas profesionais para manterse no sector do que proveian e
redesefiar o seu proxecto de vida profesional en cada caso, ou reorientarse
profesionalmente.

IV.- Que o presente convenio de colaboracién formalizase baixo o disposto no
paragrafo primeiro da Resolucién do 8 de abril de 1991 pola que se fai publico o
acordo do Consello da Xunta de Galicia, do 27 de marzo de 1991, sobre convenios
de cooperaciéon con outros entes publicos e de colaboraciéon con particulares,
enmarcandose dentro do previsto no artigo 6 da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de
Contratos do Sector Publico.

Asi mesmo, axustase ao disposto no artigo 26.2 a) da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de

subvencidéns de Galicia e no seu regulamento aprobado polo Decreto 11/2009, do 8

de xaneiro, quedando xustificado o caracter singular da axuda e as razéns que

acreditan o interese publico, social e econdmico e aquelas que xustifican a
3
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dificultade da sta convocatoria publica, atendendo as especificidades do obxecto
do convenio, asi como pola especificidade dos/as destinatarios/as ultimos/as:
persoas desempregadas e traballadoras que se viron afectadas, directa ou
indirectamente, polos peches das centrais térmicas das Pontes de Garcia
Rodriguez e Meirama e que requiran dunha recualificaciéon ou mellora da sua
empregabilidade.

V. Que, de acordo co establecido no Estudo ambiental estratéxico do Programa do
Fondo de Transicién Xusta de Espafia 2021 — 2027, nesta actuacién non se require
a avaliacion substantiva do principio Do not significant harm (en adiante, DNSH),
xa que polo seu desefio, ten un impacto negativo claramente nulo ou
insignificante sobre os obxectivos medioambientais relacionados co dito principio.

VI- Ao longo dos anos 2025 - 2028, procede acometer as actividades
correspondentes ao Plan de Actuacions Integral (PAI) As Pontes de Garcia
Rodriguez- Meirama, polo que as partes asinantes ACORDAN o presente
CONVENIO DE COLABORACION de acordo coas seguintes:

CLAUSULAS

PRIMEIRA.- Obxecto do convenio

O obxecto do presente convenio é establecer as condicidns polas que se rexerd a
colaboraciéon entre a Conselleria de Emprego , Comercio e Emigracion e as
organizacions asinantes respecto das actuaciéns do Plan de Actuacions Integral
(PAI) As Pontes de Garcia Rodriguez- Meirama para as anualidades 2025-2028

Os principais obxectivos do Plan de Actuacions Integral susténtanse en tres
principios. O apoio integral, como primeiro principio do plan, proporcionard un
apoio personalizado e continuo aos traballadores desde o momento do
despedimento ata a sua reinsercién no mercado laboral, enfocandose na
recualificacion profesional e a inserciéon laboral. O segundo principio baséase en
formacién altamente especializada en tecnoloxias verdes, eficiencia enerxética e
dixitalizacién de procesos, adaptando as acciéns formativas segundo os perfis e
competencias dos participantes. E un terceiro principio, facilitar a recolocacién,
asistir na procura de emprego ou establecemento por conta propia a través de
intermediacion laboral e titorias personalizadas, asegurando condiciéns laborais
adecuadas e emprego de calidade.

A proposta de empregar un convenio de colaboracién como instrumento xuridico
fronte a un procedemento de concorrencia estd debidamente xustificada
atendendo a diversos factores clave que se detallan a continuacion:
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Representatividade dos interlocutores sociais e empresariais

O convenio delimitase a participacion das organizaciéns sindicais e empresariais
mais representativas da Comunidade Auténoma de Galicia, que forman parte do
Didlogo Social en Galicia: UGT-Galicia, S.N. de CC.00. de Galicia e a Confederacidn
de Empresarios de Galicia (CEG). Estas entidades actlan a través das suas
seccions especificas vinculadas ao sector industrial, tales como UGT-FICA -
Industria, Construciéon e Agro Galicia, CCOO de Industria Galicia, a Asociacién de
Industrias do Metal e Tecnoloxias Asociadas de Galicia (ASIME) e a Confederacidn
de Empresarios da Corufia (CEC).

Estas organizacions, xunto coa Xunta de Galicia, aseguran unha xestion conxunta e
eficiente do proxecto, dado que:

e Dispofien de experiencia en plans de formacion e capacitacion. En concreto,
contan cunha traxectoria contrastada no desefio, organizacion e execucién
de programas formativos destinados tanto a persoas desempregadas como
a traballadoras do sector industrial e as stas tecnoloxias asociadas.

e Dispoiien de capacidade para obxectivar a situacién dos sectores
emerxentes. A sua condicién de organizacidns representativas de intereses
sociais permite acceder a un profundo cofiecemento da situacién
sociolaboral de Galicia, tanto a nivel rexional como global, o que resulta
fundamental para orientar adecuadamente as politicas de emprego.

e A sUa participacion é necesaria na elaboracion e aplicacién de politicas de
promocion do Emprego. A colaboracidon destas entidades é esencial para
garantir que as medidas adoptadas sexan coherentes coas necesidades
reais do mercado laboral e da sociedade galega.

Xustificacion xuridica e interese publico

A utilizacion do convenio de colaboracién fronte a un procedemento de
concorrencia publica queda plenamente xustificada en virtude do previsto no
artigo 26.2 a) da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia. Neste
sentido, ddse cumprimento aos seguintes requisitos:

e Cardcter singular da axuda: A especificidade do obxecto do convenio fai
inviable a sUa convocatoria publica.

e Interese publico, social e econdmico: A actuaciéon conxunta entre a Xunta de
Galicia e os axentes sociais mais representativos permite ofrecer unha
resposta eficiente a& necesidade de mellorar a empregabilidade das persoas
afectadas por estes peches.

e Dificultade dunha convocatoria publica: A participacién de entidades con
experiencia contrastada e acceso directo ao cofiecemento da situacién
sociolaboral da Comunidade Auténoma garante unha resposta especifica e
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adaptada a realidade das persoas destinatarias, o que non poderia acadarse
mediante un procedemento de concorrencia.

Especificidade dos destinatarios
Os destinatarios ultimos desta colaboracién son aquelas persoas traballadoras
(actualmente empregadas ou desempregadas) que procedan de empresas
afectadas, directa ou indirectamente, polos peches das centrais térmicas das
Pontes de Garcia Rodriguez e Meirama e residentes na provincia de A Corufia,
priorizdndose en tédolos casos:
1. Os municipios nos que se situaban as centrais: Cerceda e As Pontes
2. Os municipios previstos nos Protocolos de actuacién dos Convenios de
Transicion Xusta de Galicia: Meirama e As Pontes (salvo os tres concellos
da provincia de Lugo, que quedarian excluidos), sendo un total de 16
municipios prioritarios: Cabanas, A Capela, Cerdido, Ferrol, Maién, Moeche,
Monfero, Ortigueira, As Pontes, San Sadurnifio, As Somozas, Carral,
Cerceda, A Laracha, Ordes e Tordoia

Estas persoas requiren dunha recualificacion ou dunha mellora das suas
competencias para facilitar a sta reinsercion no mercado laboral, especialmente
en sectores emerxentes.

Neste senso, a integracion de axentes sociais (sindicatos) e empresariais permite
que a participacion das persoas beneficiarias sexa mdis completa e precisa.
Mentres os sindicatos contan con experiencia directa no acompafiamento de
persoas traballadoras, especialmente aquelas afectadas por procesos de
reestruturacion industrial e tefien un cofiecemento profundo das necesidades dos
traballadores e traballadoras, as organizacions empresariais tefien un contacto
directo co tecido produtivo e coas demandas especificas das industrias,
especialmente en sectores clave como as enerxias renovables e a industria dixital
o que lles permite identificar as oportunidades de emprego e os perfis
profesionais mais demandados.

Este enfoque participativo fortalece a lexitimidade e eficacia das actuaciéns do
proxecto, atendendo tanto os intereses das persoas traballadoras como os das
empresas da area de actuacién.

En consecuencia, o convenio de colaboracion preséntase como o instrumento
xuridico mais axeitado para acadar os obxectivos propostos, garantindo unha
resposta eficiente, eficaz e adaptada as necesidades reais do tecido sociolaboral
galego.

SEGUNDA.- Accions a realizar
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O Plan de Actuacions Integral (PAl) As Pontes de Garcia Rodriguez- Meirama
contempla a realizacién de distintas accidns para a procura da insercidon laboral
das persoas beneficiarias do mesmo, polo que para o periodo 2025-2028 compre a
realizacién das seguintes actuacions ou medidas:

1. Acollida e diagnose sociolaboral das persoas beneficiarias: Acollida das
persoas traballadoras que cumpran os requisitos, co obxectivo de informarlles das
accions que se van a levar a cabo e realizarlles unha diagnose sociolaboral inicial

2. Medidas de Sensibilizaciéon: Talleres informativos que serviran de base para
encamifiar a participacién das persoas beneficiarias dentro das acciéns incluidas
no proxecto.

3. Programa de Orientacion laboral personalizado: Co obxectivo de mellorar as
habilidades das persoas beneficiarias en relaciéon coa procura activa de emprego,
levaranse a cabo sesidns personalizadas de: Orientacidn por conta allea e
orientacion para o autoemprego.

4. Programa de formacion profesional a medida: Programa formativo que
dotard as persoas traballadoras dunha maior empregabilidade, ben a través dunha
recualificacién profesional ou ben mediante un incremento das sulas
competencias.
Posto que a transicidon estd a provocar cambios significativos nunha ampla gama
de sectores, farase fincapé na formaciéon nos multiples aspectos asociados as
tecnoloxias verdes, eficiencia enerxética e a dixitalizacién dos procesos que se
consideran claves para abordar a capacitacién, mellora de competencias e a
reciclaxe profesional das persoas traballadoras que poidan verse afectadas por
esta transicion.
Asi mesmo, realizariase un estudo detallado, co fin de poder determinar as
necesidades formativas en sectores que tefian un indice alto de insercion para,
posteriormente, establecer lifias de axudas en consonancia coas citadas
necesidades formativas, atendendo a aquelas demandas non cubertas pola
formacion programada polas empresas. O estudo comprendera a elaboracién de
perfis e competencias profesionais de cada sector analizado asi como o desefio da
oferta formativa segundo eses perfis e competencias, de modo que se poida
implantar unha formacién a carta segundo as necesidades dos sectores produtivos
e que permita asi cualificarse ou recualificarse e dispofier de recursos humanos
capacitados que tefian as maiores oportunidades de acceder e/o manterse no
mercado laboral.
No marco deste programa, levarase a cabo:

4.1. Formacién en competencias basicas

4.2. Formacion Transversal
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4.3. Formacion de especializacion dentro do sector das enerxias renovables,
medio ambiente e dixitalizacién

4.4. Formacién de recualificacidon profesional noutros sectores emerxentes
e sectores tradicionais inmersos en procesos de innovacion

4.5. Formacion en autoemprego: Escola de emprendedores e Asesoria do
emprendedores

5. Apoio a recolocacion: Asistencia na procura de emprego ou no establecemento
por conta propia. En concreto, levarase a cabo un proceso de intermediacion
laboral (apoio & incursion no mundo laboral)

6. Seguimento personalizado no emprego: No caso das persoas participantes
que consigan a reincorporacién ao mercado laboral por conta allea ou ben de
maneira autdénoma, proporcionaraselles titorias personalizadas nas que se
verificaran as condiciéns de emprego.

En concreto, as actividades conveniadas seran:
1. Acollida e diagnose sociolaboral das persoas beneficiarias
2. Medidas de Sensibilizacion
3. Programa de Orientacion laboral personalizado
4. Programa de formacién profesional a medida:
4.1. Formacién en competencias basicas
4.2. Formacion Transversal

4.3. Formacién de especializacion dentro do sector das enerxias renovables,
medio ambiente e dixitalizacién (Neste caso do orzamento total do programa
tan so se conveniara unha parte)

5. Apoio a recolocacién

6. Seguimento personalizado no emprego

Para unha eficaz execucién das accions, o reparto das actividades a levar a cabo e
do presuposto por cada entidade beneficiaria sera o seguinte:
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Acciéns propostas Sub-accions Beneficiarios Coste estimado Coste total Entidade Anualidade Personas Anualidade Personas Anualidade Personas Anualidade Personas TOTAL 2025- INDICADOR
proposta persoa 2025 atendidas 2025 2026 atendidas 2026 2027 atendidas 2027 2028 atendidas 2028 2028 2025-2028
ASIME 16.647,44€ 83 13.317,95€ 67 29.965,39 € 150
1. Acollida e diagnose sociolaboral das persoas . " . - CEC 16.647,44€ 83 13.317,95€ 67 29.965,39€ 150
beneficiarias 1. Acollida e diagnose sociolaboral das persoas beneficiarias 900 199,77 € 179.792,32€ UGT 329487 € 167 26.635,90€ % 59.930,77€ 300
ccoo 33.294,87€ 167 26.635,90€ 133 59.930,77 € 300
ASIME 12.500,00 € 50 8.33333€ 33 20.833,33€ 83
. S . . . S L. CEC 12.500,00€ 50 8.333,33€ 33 20.833,33€ 83
2. Medidas de sensibilizacion 2. Medidas especificas de sensibilizacion 500 250,00 € 125.000,00 € UGT 25.000,00€ 100 16.666,67¢€ o 1.666,67€ 167
ccoo 25.000,00€ 100 16.666,67 € 67 41.666,67 € 167
ASIME 33.333,33€ 67 25.833,33€ 52 10.833,33€ 22 5.000,00 € 10 74.999,99 € 151
. " . . " CEC 33.333,33€ 67 25.833,33€ 52 10.833,33€ 22 5.000,00€ 10 74.999,99 € 151
3. Programa de Orientacion laboral personalizado ' 3. Programa de Orientacion 900 500,00 € £450.000,00€ UeT 46.666.67€ ) 51.666.67€ 0 71.666.67€ A 10.000,00€ %0 150.000,01 € 709
ccoo 66.666,67 € 133 51.666,67 € 103 21.666,67 € 43 10.000,00€ 20 150.000,01 € 299
» . L. ASIME 31.500,00 € 34 37.500,00€ 4 69.000,00 € 75
41. Fon'nac!?n en competencias basicas 300 920,00€ 276.000,00 € CEC 31.500,00 € A 37.500,00 € VA 69.000,00 € 75
L. . " 4.2. Formacion transversal
4. Programa de Formacion profesional amedida UGT 63.000,00€ 68 75.000,00 € 82 138.000,00 € 150
3. Formacicn de especializacion dentro do sector das 2 479259€  129.400,00€  ASIME - € 0 64700,00€ 14 64.700,00€ 13 129.400,00 € 27
enerxias renovables, medio ambiente e dixitalizacion
ASIME 5.625,00€ " 15.625,00€ 31 ¥ 12.500,00€ 25 7.500,00 € 15 41.250,00€ 82
. ” L. L. CEC 5.625,00 € n 15.625,00€ 31 ¥ 12.500,00€ 25 7.500,00 € 15 41.250,00€ 82
5. i L 5. l 495 500,00 € 247.500,00 € ! g g g g
Apoio arecolocacian Apoio a recolocacicn ' ueT 11.250,00€ 23 31.250,00€ 63 7 25.00000€ 50 15.000,00€ 30 82.500,00€ 166
ccoo 11.250,00€ 23 31.250,00€ 63 ¥ 25.000,00€ 50 15.000,00€ 30 82.500,00€ 166
ASIME 6.416,67€ 26 ¥ 5.45833€ 22 5.000,00 € 20 16.875,00€ 68
L4
6. Seguimiento personalizado no empleo 6. Seguimento personalizado no emprego 405 250,00€ 101.250,00 € (L:JE(':I' I:gg:gg: ;6 i 3;5223: Z i :ggg:ggg ig 13:?;;: ggz ]6385
CcCcoo 12.833,33€ 51 ¥ 10916,67€ 44 10.000,00 € 40 33.750,00 € 135
SUBTOTAL AC CIONS PERSONALIZADAS 1.508.942,32 € 534.634,62 € 631.857,70€ 237.450,00€ 105.000,00 € 1.508.942,32 €
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As actividades deberan ser desenvoltas segundo a Memoria do Proxecto, anexada
ao presente convenio, e baixo a supervision da Comisidon de Seguimento descrita
na clausula novena do presente Convenio de Colaboracion. A Comision de
Seguimento velara polo cumprimento do numero de persoas atendidas da taboa
anterior atendendo a proporcidon do orzamento de cada entidade.

TERCEIRA.- Ambito de aplicacién e vixencia do convenio

O presente convenio de colaboracidn terd vixencia desde o dia da sua sinatura ata
0 15 de decembro de 2028 e abranguerd todas as actuaciéns sinaladas na cldusula
segunda do presente convenio, desenvolvidas no ambito territorial da Corufia que
sexan obxecto das correspondentes subvenciéns e que se realicen no periodo
comprendido entre o 01 de maio de 2025 e o 30 de novembro de 2028

CUARTA.- Financiamento das actuacions

O importe total das subvenciéons que concederd a Conselleria de Emprego,
Comercio e Emigraciéon para o desenvolvemento das actuaciéns previstas na
cldusula segunda do presente convenio sera de 1.508.942,32 euros, dos cales
534.634,62 euros correspondese coa anualidade 2025, 631.857,70 euros coa
anualidade 2026, 237.450,00 euros coa anualidade 2027 e 105.000,00 euros coa
anualidade 2028.

A actuacién sera cofinanciada nunha porcentaxe do 70 % pola Unién Europea no
marco do Programa do Fondo de Transicion Xusta de Espafia 2021-2027 e, en
particular, no obxectivo politico 8 “Facer posible que as rexions e as persoas
afronten as repercusiéns sociais, laborais, econdmicas e medioambientais da
transicién hacia os obxectivos da Unién para o ano 2030 en materia de enerxia e
clima e unha economia da Unién climaticamente neutra de aqui a 2050, co arranxo
ao Acordo de Paris”; Prioridade 2 “A Corufia” ; obxectivo especifico JSO8.1. “Facer
posible que as rexiéns e as persoas afronten as repercusidns sociais, laborais,
econdmicas e medioambientais da transicidon hacia os obxectivos da Unién para o
ano 2030 en materia de enerxia e clima e unha economia da Unién climaticamente
neutra de aqui a 2050, conforme ao Acordo de Paris” e tipo de operacion “CO6.
Impulso a infraestruturas sociais, a economia social e iniciativas de formacién e
cualificacion” . Asi mesmo o 30% restante serd asumido con fondos propios da
Xunta de Galicia.

Ao tratarse dunha actuacién cofinanciada pola Unidn europea, é de aplicacion e
darase debido cumprimento ao Regulamento (UE) 2021/1060 do Parlamento
Europeo e do Consello, de 24 de xufio de 2021, (RDC) polo que se establecen
disposiciéons comuns relativas ao Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional, ao

10

As copias en papel deste documento tefien condicion de

copia e seran verificables a través deste codigo.
1 CVE: Pu4qgNZAODI3 Verificacién: https://sede.xunta.gal/cve

)


https://sede.xunta.gal/cve?idcve=Pu4qgNZAODi3

Cofinanciado por
la Unién Europea

A XUNTA L g—
DE GALICIA —r Fondos Europeos

Fondo Social Europeo Plus, ao Fondo de Cohesién, ao Fondo de Transicién Xusta
ao Fondo Europeo Maritimo, de Pesca e de Acuicultura, asi como as normas
financeiras para os ditos Fondos e para o Fondo de Asilo, Migracién e Integracién,
o Fondo de Seguridade Interior e o instrumento de Apoio Financeiro a Xestién de
Fronteiras e Politica de Visados; ao Regulamento (UE) 2021/1056 do Parlamento
Europeo e do Consello de 24 de xufio de 2021 polo que se establece o Fondo de
Transicion Xusta; e a Orde HFP/1414/2023, de 27 de decembro, pola que se
aproban as nomas sobre os gastos subvencionablesdos programas financiados
polo Fondo Europeo de Desarrollo Regional e Fondo de Transicién Xusta para o
periodo 2021-2027.

Do orzamento da anualidade 2025 a CEC lle correspondera un maximo de
99.605,77 euros, & ASIME un maximo de 99.605,77 euros, 8 UGT-FICA un maximo
de 199.211,54 euros e 4 CCOO de Industria Galicia un maximo 136.211,54 euros.

Do orzamento da anualidade 2026 a CEC lle correspondera un maximo de
107.026,28 euros, a ASIME un maximo de 171.726,28 euros, 8 UGT-FICA un maximo
de 214.052,57 euros e 8 CCOO de Industria Galicia un maximo 139.052,57 euros.

Do orzamento da anualidade 2027 a CEC lle correspondera un maximo de
28.791,67 euros, & ASIME un maximo de 93.491,67 euros, 8 UGT-FICA un maximo de
57.583,33 euros e 8 CCOO de Industria Galicia un maximo 57.583,33 euros.

Do orzamento da anualidade 2028 a CEC lle corresponderd un maximo de
17.500,00 euros, & ASIME un maximo de 17.500,00 euros, @ UGT-FICA un maximo
de 35.000,00 euros e 8 CCOO de Industria Galicia un mdximo 35.000,00 euros.

Criterio para o reparto

No caso das actividades transversais (Acollida e diagnose sociolaboral, Medidas
especificas de sensibilizacién, Programa de Orientacion, Prospeccién laboral e
Seguimento personalizado no emprego), o reparto econdmico reflicte unha
distribucion equitativa entre as partes implicadas. O orzamento total dividese en
tres partes iguais asignadas a UGT, CCOO e a parte empresarial, sendo esta
ultima repartida de maneira igualitaria entre as entidades ASIME e CEC.

O criterio de reparto empregado para a formacion transversal e o mesmo que o
empregado para as actividades transversais, salvo que neste caso, CCOO non
entra dentro do reparto ao rexeitar xestionar a formacién. En consecuencia o 50%
do orzamento total é asignado a UGT mentres que o restante 50% se distribue de
maneira equitativa entre a parte empresarial, representada por ASIME e CEC.
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Por ultimo, no caso da formacion de especializacion dentro do sector das enerxias
renovables, medio ambiente e dixitalizacién, a totalidade dos fondos destinase a
ASIME, debido & sua especializacién e experiencia no sector industrial e
tecnoléxico.

Cumpre salientar que o reparto econdmico é aprobado unanimemente polas
entidades colaboradoras.

Para acadar o importe maximo establecido para cada unha das tarefas, as
entidades asinantes do convenio deberan asegurar a consecucién do numero de
persoas atendidas reflectidas no cadro anterior.

Os custos totais financiables non poderan superar o custo total establecido para
cada unha das actuaciéns. En caso de non cumprirse o gasto total previsto no
orzamento asignado, a subvencién reducirase na contia que corresponda pola
parte do orzamento non executado.

A achega financeira para os anos 2025-2028 sera con cargo & aplicacién
orzamentaria de gasto 14.02.324A.481.3 codigo de proxecto 2024 00072

QUINTA.- Gastos subvencionables

Considéranse gastos subvencionables, ao abeiro do artigo 29 da Lei 9/2007, do 13
de xufio, de subvencions de Galicia, aqueles que de xeito indubidable respondan &
natureza da actividade subvencionada e se realicen no prazo establecido, e
considérase gasto realizado o que foi efectivamente pagado con anterioridade &
finalizaciéon do prazo de xustificacion establecido na cldusula sexta do presente
convenio. En todo caso, deberan respectar o disposto no Regulamento (UE)
2021/1060 do Parlamento Europeo e do Consello, de 24 de xuiio de 2021, polo que
se establecen disposicions comuns relativas ao Fondo Europeo de
Desenvolvemento Rexional, ao Fondo Social Europeo Plus, ao Fondo de Cohesion,
ao Fondo de Transicién Xusta ao Fondo Europeo Maritimo, de Pesca e de
Acuicultura, asi como as normas financeiras para os ditos Fondos e para o Fondo
de Asilo, Migracién e Integracién, o Fondo de Seguridade Interior e o instrumento
de Apoio Financeiro a Xestion de Fronteiras e Politica de Visados; no Regulamento
(UE) 2021/1056 do Parlamento Europeo e do Consello de 24 de xufio de 2021 polo
que se establece o Fondo de Transicién Xusta e na Orde HFP/1414/2023, de 27 de
decembro, pola que se aproban as normas dos gastos subvencionables dos
programas financiados polo Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional e do
Fondo de Transiciédn Xusta para o periodo 2021-2027.
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Asi mesmo, estes pagos deberdn referirse a actuacions desenvoltas entre o 01
de maio de 2025 e o0 30 de novembro de 2028.

Atendendo & Orde HFP/1414/2023, de 27 de decembro, e para os efectos de
xustificacion, terdn a consideracion de gastos subvencionables:

Custos de persoal e custos de servizos prestados por persoal externo

1. Os custos de persoal serdn subvencionables na medida en que se incorreu neles
efectivamente e se xustifiquen mediante os correspondentes documentos
acreditativos do gasto e do pago.

2. S6 seran subvencionables os gastos do persoal que, estando relacionado coa
operacidén, sexa necesario para a sua execucion.

3. Considéranse custos de persoal subvencionables os custos brutos de emprego
do persoal do beneficiario. Estes gastos incluen:

a) Os soldos e salarios fixados nun contrato de traballo, nunha decisién
de nomeamento («acordo laboral») ou na lei, que tefan relacidon coas
responsabilidades especificadas na descricién do posto de traballo
correspondente;

b) e outros gastos soportados directamente polo empregador como
cotizacions sociais, achegas a plans de pensiéns, asi como outras
prestacions en favor dos traballadores que sexan obrigatorias en virtude
de lei ou convenio ou habituais atendendo aos usos do sector e sempre
gue non sexan recuperables.

Os custos das viaxes, indemnizacions ou dietas non tefien natureza de
gastos de persoal, sen prexuizo de que poidan ser subvencionables.

4. Seran subvencionables os custos derivados de contratos de servizos prestados
por persoal externo sempre que os devanditos custos poidan identificarse
claramente.

5. Os custos de persoal correspondentes a persoas que traballan a tempo parcial
na operacion poderan calcularse como unha porcentaxe fixa dos custos salariais
brutos, de acordo con unha porcentaxe fixa de tempo traballado na operacion
ao mes, sen a obrigacién de establecer un sistema independente de rexistro do
tempo de traballo. O empregador emitird un documento para os empregados
no que se establecerd esta porcentaxe fixa de tempo. Este documento debe
emitirse e ser cofiecido polos empregados antes de que empece a contar o
periodo no que vaian incorrerse os custos aos que poida afectar.

Outros gastos directos

1. Gastos de desprazamentos do devandito persoal sempre que se correspondan

de maneira indubitada 4 operacién cofinanciada. E necesario achegar xustificacién

do desprazamento realizado e detallar o motivo do mesmo. Admitirase a
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presentacion de facturas de gasto efectivamente realizado ou a certificacién das
dietas percibidas.
Para os gastos de viaxe deben facerse ademais as seguintes consideraciéns:

a) As viaxes tefilen que ser realizados polo roteiro mais directo e
economico;

b) Os gastos imputables nesta ribrica han de ser moderados; No caso
das dietas, estas estaran limitadas as establecidas nos convenios
colectivos de aplicacion.

c) As dietas son unipersoais

d) Co obxectivo de xustificar os quildmetros realizados, é necesario
indicar o percorrido completo do desprazamento, mesmo cando este
sexa dentro de una mesma comarca

2. Bens consumibles e funxibles empregados nas acciéns formativas

3. Seguros de responsabilidade civil

4. Materiais didacticos: guias, documentacién para o participante, etc

5. Gastos de difusion e publicidade (carteis, anuncios, folletos, ou similares)

Gastos derivados das subcontratacions. A execucion de actividades subcontratadas
sera elixible a condicion de que as ditas actividades non poidan ser executadas de
maneira directa polas entidades asinantes do presente convenio, ou se a sua
realizacion por terceiros resulta mais transparente e/ou econdmica. Por tanto, os
gastos derivados das subcontratacions seran subvencionables se a externalizacion
supdn unha maior transparencia ou eficacia na execucién da actividade e baixo o
cumprimento das normas de contratacién pertinente. Cumpre sinalar que no caso das
subcontrataciéns terase en conta a cldusula décimo terceira do presente convenio.

SEXTA.- Xustificacion e pagamento

A xustificacion das subvencions percibidas no marco do presente convenio
efectuarase por parte de cada unha das entidades asinantes coa data limite do dia
15 de decembro de 2028.

As entidades deberan presentar certificacions de gastos parciais con data limite:
- 15 de decembro de 2025
- 31de xullo de 2026
- 15 de decembro de 2026
- 31de xullo de 2027
- 15 de decembro de 2027
- 31de xullo de 2028
- 15 de decembro de 2028
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Con cada solicitude de pago deberd achegarse un informe explicativo das actividades
desenvoltas con cargo ao gasto certificado.

A relacion completa de gastos presentarase en soporte electrénico 4 Conselleria
de Emprego, Comercio e Emigracion.

Tal e como establece a Lei de Subvencidons de Galicia, os custos totais financiables
non poderan superar o custo total establecido para estas actuaciéns. Asi mesmo,
no caso de non cumprirse o numero de persoas atendidas previstas, establecido
na cldusula segunda do presente convenio para cada unha das anualidades,
acciéons e entidades, a subvencién reducirase proporcionalmente na contia que
corresponda.

Para os efectos de valorar a efectividade das actuacidons subvencionadas, as
entidades asinantes deste convenio achegardn & Conselleria de Emprego,
Comercio e Emigracién, unha memoria anual de actividades que inclia todas as
actuaciéns desenvolvidas, asi como os perfis dos/as participantes (idade, xénero,
nivel de estudos).

Poderanse realizar pagamentos anticipados que suporan entregas de fondos con
caracter previo a xustificacion, como financiamento necesario para levar a cabo as
actuacions obxecto deste convenio. Os pagamentos anticipados seran de ata o
50% do importe para cada unha das anualidades. De acordo co establecido no artigo
65.4.f) do Decreto 11/2009, de 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei
9/2007, de 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, en relacién cos artigos 62.3 e 67 do
mesmo corpo legal, quedan exonerados da constitucién de garantias os beneficiarios e
as beneficiarias de subvenciéns con cargo aos créditos orzamentarios correspondentes
ao capitulo IV, transferencias correntes, destinados a familias e instituciéns sen fins de
lucro.

Por outra banda, cumpre sinalar que para proceder ao pagamento da subvencion,
cada unha das entidades beneficiarias debera presentar a acreditacion de cada
gasto mediante as facturas, ndéminas ou xustificantes correspondentes, orixinais
ou copias compulsadas acompafiadas dos xustificantes de pagamento bancario
destas. Todas as facturas, ndminas e xustificantes presentados deberan estar
referidas de forma inequivoca 4 entidade subvencionada e ao periodo que
abrangue a subvencién.

En concreto, terase en conta o seguinte:

1. S6 deben contabilizarse os gastos efectivamente realizados, é dicir que
fosen realmente pagos, xa que non seran considerados como admitidos ata
ese momento.
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Segundo o Art. 29.2 da LSG considerarase gasto realizado o que foi
efectivamente pagado con anterioridade & finalizacion do periodo de
xustificacion determinado (15 de decembro de 2028)

Asi mesmo, considerarase como gasto realizado en prazo os ingresos a
conta do IRPF ou cotas da Seguridade Social liquidables con posterioridade
a data de execucion. O importe destes ingresos ou cotas considerarase
xustificado coa presentacion do documento de gasto en que se reflicta o
importe de retencién ou cotizacidons devengadas na data de xustificacion. A
entidade debera presentar os documentos acreditativos da sua liquidacién
nos dez dias seguintes ao final dos prazos legalmente establecidos para o
seu ingreso no periodo voluntario.

2. SO poderan contabilizarse aqueles gastos para os que se dispoia de
facturas orixinais ou documentos contables de valor probatorio
equivalente.

3. Xunto coas facturas, contratos, etc. deberanse conservar todo tipo de
soporte documental que xustifique o devandito gasto en relaciéon ao
proxecto. Considerarase como valida, en funcién do tipo de gasto, a
documentacion seguinte:

I. Documentacion Xenérica
o Certificado de estar ao corrente no pagamento de obrigas coa
Seguridade Social, coa Axencia Estatal e Administracién Tributaria e
coa Axencia Tributaria de Galicia
. Declaracion de non xeracion de ingresos (no seu caso)
o Declaracién da obtencién doutras subvencions ou axudas
publicas ou privadas concedidas para a mesma finalidade, de acordo
co disposto na clausula décimo cuarta do presente convenio
. Memoria de actividades

Il. Gastos de persoal
. Contrato de traballo
. Documento de asignacion de persoal da entidade. Esta
designacién deberd ser previa & realizacion das tarefas as que se
refira e nela hanse de reflectir tanto o tempo de dedicacién
estimado como as actividades nas que participara.

o Noéminas do traballador
. RNT (Relacion Nominal de Traballadores) e o xustificante de
pago ou RLC (Relacién de liquidacion de cotizacidns)
. Modelo 111 de IRPF co detalle por traballador
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. Xustificante de pago da ndémina: Xustificantes das

Asi
par

Por

transferencias bancarias ou documentos acreditativos dos pagos

realizados de acordo con a normativa aplicable aos fondos europeos

o Xustificante de pago das correspondentes cargas sociais e

retencions fiscais que realiza o empregador: Xustificantes das

transferencias bancarias ou documentos acreditativos dos pagos

realizados de acordo con a normativa aplicable aos fondos europeos

mesmo, no caso das persoas que sexan contratadas especificamente

a o proxecto, aportarase adicionalmente:

e Anuncio de oferta de emprego garantindo a transparencia, a
publicidade e libre concorrencia

e Expediente de contrataciéon ou outra documentacién que servise
de base para tomar a decisiéon de contratacion

e Contrato de traballo onde figure de forma expresa a vinculacion
co proxecto

ultimo, para o caso do persoal externo deberd presentarse factura

ou documento con valor probatorio equivalente.

I1l. Viaxes e aloxamento

. Evidencia da asistencia: Certificado de asistencia, folla de
firmas, fotografias, etc.

. Xustificantes do gasto: Facturas ou documentos con valor
probatorio equivalente

. Parte/folla de viaxe

. Xustificantes de pago: Xustificantes das transferencias

bancarias ou documentos acreditativos dos pagos realizados de
acordo con a normativa aplicable aos fondos europeos

o Regulamento que regula a limitacion de dietas (convenio
colectivo de aplicacién)

IV. Subcontratacions
A xustificacion das actividades subcontratadas realizarase mediante a

presen

tacion do documento subscrito entre a entidade subvencionada e a/s

entidade/es subcontratada/s, no que necesariamente deberd reflexarse a
especificaciéon das actividades que se subcontraten, a sua duracién e o
importe da subcontratacion. En todo caso haberd de contarse coa/s
correspondente/s factura/s de gasto e xustificantes de pagamento. Ai
mesmo, aportarse:

o Expediente de contratacién completo
. Contrato no que aparezan as condicions do mesmo ( no seu
caso)
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. Xustificante do gasto: Facturas ou documentos con valor
probatorio equivalente emitidas pola entidade subcontratada a
entidade beneficiaria, na que se especifique claramente o proxecto
cofinanciado asi como a desagregacién dos gastos (persoal, material,
etc)

. Xustificantes do pago: Xustificantes das transferencias
bancarias ou documentos acreditativos dos pagos realizados de
acordo con a normativa aplicable aos fondos europeos

. Soporte documental que ampara a factura (no seu caso)

VI. Evidencias ou xustificacion documental das actividades
personalizadas levadas a cabo

Documentacién acreditativa das persoas participantes

e Listado de persoas destinatarias finais onde figure a empresa da que proceden,
acompaifado da documentacidon acreditativa necesaria para comprobar o
cumprimento do requisito de vinculaciéon co peche das centrais térmicas de As
Pontes e Meirama.

e Certificacion ou declaracién pola entidade beneficiaria da relacion de persoas
que participaron en cada accién conveniada, indicando para cada persoa o
periodo de permanencia e as horas totais reais de asistencia

e Informe de vida laboral das persoas participantes nas acciéns, co obxecto de
xustificar a vinculacién coas centrais térmicas pechadas

Acollida e Diagndstico inicial
Chamadas telefdnicas

e Rexistro de chamadas e identificacién na factura de teléfono

e Ficha de adhesion cumprimentada e asinada

e Ficha complementaria relativa ao nivel de estudos e formacién

Eventos presenciais / en lifia

e Evidencias da difusion do evento (correo electrénico, notas de prensa, #etc)

e Folla de firmas de asistentes // Rexistro en lifia de persoas participantes (listaxe
de conexién de usuarios que xera a aplicacidn informatica utilizada para a sesién
en lifia)

e Fotografias do evento // Pantallazo da sesidn en lifia onde se reflicta a data e a
hora da accidn, e o nimero definitivo de rexistrados conectados.

e Ficha de adhesién cumprimentada e asinada

e Ficha complementaria relativa ao nivel de estudos e formacién

Reunions presenciais na sede da entidade
e Folla de firmas onde se reflictan os temas abordados
e Ficha de adhesion cumprimentada e asinada
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e Ficha complementaria relativa ao nivel de estudos e formacién

Orientacion laboral

e Ficha socio- laboral cumprimentada e actualizada
A ficha debe ser actualizada conforme se vaia avanzando no proxecto. Ao finalizar
o proxecto a ficha debe estar completamente cumprimentada, actualizada e
asinada polo orientador/a.

e Rexistro das sesions de orientacién onde se especifique a data, temas
abordados, medio de verificacion que poderd ser: telefénico, en lifia ou
presencial. Segqundo o medio de verificacion, presentaranse as seguintes
evidencias:

o Telefénico: rexistro de chamada onde figure a duracién da mesma

o En lifla: correo electronico, evidencia da reunion en lina (Pantallazo da
sesion en lifia onde se reflicta a data e a hora da accion, e o nimero de
persoas conectadas).

o Presencial: Folla de firmas

Programa de formacidn

e Contido do curso

e Partes de asistencias presencial// Rexistro en lifa de persoas participantes
(listaxe de conexion de usuarios que xera a aplicacion informatica utilizada para
a sesion en lifa)

e Recibin de material (no seu caso)

e Cuestionarios de avaliacién

e Fotografias do curso // Pantallazo da sesidn en lifia onde se reflicta a data e a
hora da accion, e o nimero definitivo de rexistrados conectados.

e Cartel do curso

Apoio a recolocacion
Neste caso, entenderase que un usuario acéllese a actividade apoio & recolocacién
cando se acredite a intermediacién laboral e, no seu caso, a insercion efectiva. Por iso,
a documentacion para achegar sera:
e Prospeccion laboral // Ficha visita a empresa // Contacto da entidade coa
empresa ofertante ou localizacién da oferta de emprego
e Comunicacién da oferta de emprego a persoa beneficiaria (correo electrénico,
ou medio probatoria equivalente)
e Evidencias de que a oferta comunicada & persoa usuaria se adecta ao seu perfil
socio laboral ou ao que o/a usuario/a busca.
e Autorizacion expresa do envio de CV por parte da persoa beneficiaria (no seu
caso)
e Evidencia do envio de CV & empresa ofertante (no seu caso)
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e Evidencia da insercion efectiva (contrato de traballo que tefia unha duracién
minima de 1 mes, contrato fixo-descontinuo ou documento equivalente, por
exemplo a vida laboral) no caso da insercion efectiva

Seguimento no emprego
e Documento que certifique que a insercion laboral do usuario por conta allea ou

o alta do usuario no réxime de auténomos foi posterior a data de adhesién ao
proxecto (Contrato de traballo // Alta como auténomo// Vida laboral...)

e Documento que certifique que ao realizar o seguimento no emprego, o usuario
continua dado de alta (Contrato de traballo//Vida laboral// Némina//Pago do
RETA//#Etc)

e Cuestionario de seguimento no emprego cumprimentado (Sinalar que se
cumprimentara un cuestionario por cada contacto de seguimento existente)

e Rexistro das sesiéns de seguimento onde se especifique a data, temas
abordados, medio de verificacion que poderd ser: telefénico, en lifia ou
presencial. Segundo o medio de verificacion, presentaranse as seguintes
evidencias:

o Telefonico: rexistro de chamada onde figure a duracion da mesma

o En lifa: correo electrénico, evidencia da reunion en lifia (Pantallazo da
sesion en lifia onde se reflicta a data e a hora da accién, e o nimero de
persoas conectadas).

o Presencial: Folla de firmas

SETIMA.- Requisitos e Obrigas

As entidades beneficiarias deberdn cumprir os requisitos establecidos no artigo 10
da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvencions de Galicia e no Decreto 11/2009, do 8
de xaneiro polo que se aproba o seu Regulamento.

Asi mesmo, as entidades beneficiarias da subvencidén, estaran suxeitas ao
cumprimento das obrigas recollidas no artigo 11 da citada Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvencions de Galicia e no Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, asi como ao
cumprimento da normativa comunitaria aplicable a este fondo, en particular, o
Regulamento (UE) n°® 2021/1060, do Parlamento Europeo e do Consello, do 24 de
xufio de 2021 , o Regulamento (UE) 2021/1056, do Parlamento Europeo e do
Consello, do 24 de xufio de 2021 polo que se establece o Fondo de Transicién
Xusta e a Orde HFP/1414/2023, de 27 de decembro, pola que se aproban as normas
sobre os gastos subvencionables dos programas financiados polo Fondo Europeo
de Desenvolvemento Rexional e do Fondo de Transicion Xusta para o periodo
2021-2027.
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Inférmase as entidades beneficiarias de que a aceptacién da axuda supdn a publicacién
na lista de operaciéns que se publique nos termos establecidos no artigo 49.3 do
Regulamento (UE) 2021/1060 do Parlamento Europeo e do Consello de 24 de xufio de
2021

As entidades asinantes do presente Convenio, conforme ao disposto no artigo 11
da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéons de Galicia, asumen as seguintes
obrigas:

a. Executar os Programas de apoio a reinsercion laboral e realizar as
actividades que fundamentan a sinatura do presente convenio de
colaboracion.

b. Xustificar ante a Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracién o
cumprimento dos requisitos e condicions inherentes ao presente convenio.

c. Someterse ds actuacions de comprobacion que vai efectuar a Conselleria de
Emprego, Comercio e Emigracién, asi como calquera outra de comprobacién
e control financeiro que poidan realizar os érganos de control financeiro
competentes, como é a Direccién Xeral de Cohesion e Fondos Europeos da
Conselleria de Facenda e Administraciéon Publica, e a Intervencidon Xeral da
Comunidade Auténoma de Galicia, achegando canta informacién lle sexa
requirida no exercicio das actuacions anteriores.

d. Comunicarlle @ Conselleria de Emprego, Comercio e Emigraciéon a obtencién
doutras subvencidns, axudas, ingresos ou recursos que financien as
actividades subvencionadas.

e. Acreditar que estdn ao corrente no cumprimento das suas obrigaciéns
tributarias e fronte 4 Seguridade Social.

f. Disponer dos libros contables, rexistros dilixenciados e demais documentos
debidamente auditados nos termos esixidos pola lexislacién mercantil e
sectorial aplicable ao beneficiario en cada caso, asi como cantos estados
contables e rexistros especificos sexan esixidos coa finalidade de garantir o
axeitado exercicio das facultades de comprobacién e control.

g. Conservar os documentos xustificativos da subvencién concedida, incluidos
os documentos electrénicos, en tanto poidan ser obxecto das actuacions de
comprobacion e control.

h. Adoptar as medidas de difusidn contidas na cldusula décima

i. Proceder ao reintegro dos fondos percibidos nos supostos recollidos no
artigo 33 da Lei 9/2007, de 13 de xuio, de subvenciéns de Galicia.

j. Garantir a trazabilidade das actividades desenvolvidas pola persoa
participante no marco do proxecto

k. Respectar os principios de: transparencia na forma de adxudicacién dos
contratos, publicidade dos encargos e condicidns e libre concorrencia de ofertas
para fornecer os bens e/o servizos.
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. :Subministrar a Administracién, en virtude do disposto no artigo 4.3 da Lei
1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, previo requirimento,
toda a informacién necesaria para o cumprimento das obrigas previstas no
Titulo | da dita Lei por parta da Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion.

As partes asinantes deste convenio estaran sometidas as seguintes obrigas especificas
derivadas da cofinanciacion europea:

e Manter rexistros contables independentes ou empregar coédigos de
contabilidade apropiados para todas as transacciéns relacionadas coa
operacidn, sen prexuizo das normas xerais da contabilidade, que permita sequir
unha pista de auditoria suficiente sobre os gastos financiados con fondos do
Programa do FTX de Espaia 2021-2027

e Conservar todos os documentos xustificativos relacionados coa operacién que
reciba axuda do FTX durante un prazo de cinco anos a partir do 31 de decembro
do ano en que a autoridade de xestién do Programa do FTX de Espafia 2021-
2027 efectie o ultimo pagamento ao beneficiario do fondo, nos termos
establecidos no artigo 82 do Regulamento (UE) 2021/1060 do Parlamento
Europeo e do Consello de 24 de xufio de 2021.

e Someterse as actuaciéns de control, comprobacion e inspeccion que efectuard a
Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion; as verificacions que poidan
realizar os organismos implicados na xestién ou seguimento do Programa do
FTX de Espafia 2021-2027, nos termos establecidos no Regulamento (UE)
2021/1060 do Parlamento Europeo e do Consello de 24 de xufio de 2021, que
incorporaran as correspondentes visitas sobre o terreo; s de control financeiro
que correspondan, se é o caso, a Intervencion Xeral da Comunidade Auténoma;
as previstas na lexislacién do Tribunal de Contas e do Consello de Contas; ou a
outros 6rganos da Administracién do Estado ou da Unidn Europea e achegar
canta informacidn lles sexa requirida no exercicio das actuacidns anteriores.

e Realizar as actuaciéns precisas para recoller a informacidn suficiente relativa ao
desenvolvemento da prestacion que permita dar cumprimento aos requisitos de
informacién a través de indicadores de realizacidn e de resultados previstos no
artigo 12 do Regulamento (UE) 2021/1056.

Os indicadores de realizacién relativos a cada persoa participante refirense a

data inmediatamente anterior ao inicio da vinculacién do/a dito/a participante

coa actuacion cofinanciada, mentres que os indicadores de resultado inmediato

deberan referirse ao periodo comprendido entre o dia posterior a finalizacién da

sta vinculacidon coa operacién e as catro semanas seguintes, no periodo de

xustificacion. Asi mesmo, a Administracion podera requirir en calquera
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momento novos datos relativos 4 data na que se cumpran os seis meses desde
que finalice a vinculacion do participante coa actividade cofinanciada, coa
finalidade de formalizar os indicadores de resultado a longo prazo descritos no
antedito Regulamento.

Para estes efectos, facilitarase & entidade beneficiaria o acceso a aplicacion
Participa2127 (https://participa2127.conselleriadefacenda.gal/Participa2127) e os
oportunos cuestionarios, que teran que respectar o principio de integridade dos
datos.

Para dar cumprimento a estes requisitos de informacion, as entidades
beneficiarias deberan introducir os datos dos indicadores de realizacidn e de
resultados das persoas participantes na aplicacién informatica Participa 2127.

e Calquera persoa que tefia cofiecemento de feitos que puideran ser constitutivos
de fraude ou irregularidade en relacién con proxectos ou operaciéns financiados
total ou parcialmente con cargo a fondos procedentes da Unién Europea no
marco da presente convocatoria poderd pofier ditos feitos en cofiecemento do
Servicio Nacional de Coordinacion Antifraude da Intervencidn General de la
Administracion del Estado, por medios electrénicos a través da canle habilitada
ao efecto e nos termos establecidos na Comunicacion 1/2017, de 3 de abril, do
citado Servizo, no seguinte enderezo:
https://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-ES/snca/Paginas/
ComunicacionSNCA.aspx
En tanto non se habilite outra canle especifica para o Programa do FTX de
Espafia 2021-2027, os devanditos feitos poderdn poferse en cofiecemento a
través da seguinte:
http://www.conselleriadefacenda.es/areas-tematicas/planificacion-e-fondos/
periodo-comunitario-2014-2020/medidas-antifraude/snca-olaf]

OCTAVA.- Seguimento das accions

A Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion, a través da Secretaria Xeral de
Emprego e Relacions Laborais, resérvase a facultade de realizar acciéns tendentes
ao seguimento e control das actuaciéns convidas. Para conseguir unha eficaz
coordinacién, a Conselleria de Emprego, Comercio e Emigraciéon e cada unha das
entidades beneficiarias identificaran os seus respectivos interlocutores.

As entidades beneficiarias asinantes do presente convenio estdn suxeitas ao
réxime de infracciéns e sancions en materia de subvenciéns, de conformidade co
previsto nos artigos 50 e seguintes da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencidns
de Galicia e no Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o seu
Regulamento.
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NOVENA.- Comision de Seguimento

Crearase unha Comision de Seguimento do presente Convenio que estara
composta por unha ou duas persoas representantes de cada entidade asinante do
convenio e se reunira polo menos unha vez ao mes durante a vixencia deste, para a
stua avaliacién e coordinaciéon, asi como para incorporar modificacions e/ou
posibles correccions necesarias para unha axeitada xestion das actuacidns
previstas.

A Comision de Seguimento velara polo cumprimento do ndmero de persoas
atendidas previstas para cada entidade na clausula segunda do presente convenio,
podendo aprobar reduciéns do orzamento asignado para cada entidade sempre no
caso de non acadar os niveis establecidos. Para o calculo da posible reducién
aplicarase a regra de proporcionalidade do nimero de persoas atendidas esperado
fronte ao conseguido.

De selo caso, as reprogramacions orzamentarias entre actividades das entidades, asi
como a variacion do numero de persoas atendidas debera ser aprobado por
unanimidade pola Comision de Seguimento.

Por outra banda, sequndo o artigo 47 da lei4/2024 do 27 de decembro, de orzamentos
xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2025, a modificacion de
convenios que fosen previamente autorizados polo Consello da Xunta de Galicia, non
precisara de autorizacion previa do Consello cando a modificaciéon non supofia unha
alteracion do obxecto nin conleve incremento do importe total das obrigacidns de
contido econdmico asumidas ou do nuimero de exercicios orzamentarios aos que se
imputan ditas obrigacions. Ase mesmo, a distribucién do importe correspondente a
cada exercicio debera respectar os limites aos que fai referencia o artigo 58.3 do Texto
refundido da Lei de réxime financeiro e orzamentario de Galicia, aprobado polo
Decreto Lexislativo 1/1999, do 7 de outubro.

Neste senso, de acordo coas normas legais e orzamentarias vixentes, para incorporar
o crédito non executado das anualidades & anualidade seguinte, tan s6 se requirird
acordo unanime da Comisién de Seguimento.

De conformidade co disposto no artigo 31.4 da Lei 14/2013, do 26 de decembro de
racionalizacion do sector publico autondémico, o convenio podera ser modificado
unilateralmente pola Administracién cando tefla por finalidade o logro dos
obxectivos de estabilidade orzamentaria e sustentabilidade financeira.

DECIMA.- Divulgacién e publicidade
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As entidades beneficiarias deberan cumprir coas medidas de visibilidade,
transparencia e comunicacion establecidas no Regulamento (UE) 2021/1060 do
Parlamento Europeo e do Consello de 24 de xufio de 2021. En particular, de
conformidade cos artigos 47 e 50 do devandito Regulamento, nos espazos nos que
se desenvolvan as actuaciéns contaran co emblema da Uniédn Europea xunto coa
declaracion ‘Cofinanciado pola Unién Europea’.

Igualmente, nos lugares de realizacién da actuacién informarase do apoio dos
fondos a través dun cartel dun tamafio minimo A3 ou unha pantalla electrdnica
equivalente con informacién sobre a operacién nun lugar ben visible para o
publico.

Tamén se fara unha breve descricion da actuacién na paxina web e nas contas nos
medios sociais, no caso de dispofier delas, mencionando os obxectivos e
resultados, e destacando a axuda financeira da Unién Europea. Ademais, en todos
os documentos e materiais de comunicacién relacionados coa execucién da
actuacion, destinados ao publico ou as persoas participantes, proporcionarase
unha declaracion que saliente a axuda da Unién Europea de xeito visible.

Os locais onde se desenvolvan as actuaciéns comprometidas neste convenio
deberan atoparse debidamente identificados e sinalizados cos logotipos
corporativos da Xunta de Galicia e da Unién Europea

As entidades asinantes tamén estdn obrigadas a informar as persoas destinatarias
de que as actuacidns en que participan estan cofinanciadas pola Xunta de Galicia
(Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracion - Secretaria Xeral de Emprego e
Relaciédns Laborais) e pola Unidn Europea. Os emblemas deberan figurar, como
minimo, en todo o material e nos documentos que se utilicen ou entreguen as
usuarias ou participantes.

As entidades asinantes consenten en que se inclia e faga publica no Rexistro de
Axudas, Subvencions e Convenios a achega outorgada por medio do presente
convenio, de acordo co establecido na Lei 1/2016, de 18 de xaneiro, de
transparencia e bo goberno e no Decreto 132/2006, do 27 de xullo, polo que se
regulan os rexistros publicos creados nos artigos 44 e 45 da Lei 7/2005, do 29 de
decembro, de orzamentos xerais da Comunidade Auténoma para o ano 2006.

DECIMO PRIMEIRA.- Publicidade e inscricién de rexistros
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A sinatura deste convenio suporad o consentimento expreso das partes asinantes
para incluir e facer publicos os datos persoais que consten no convenio, e o resto
de especificacions contidas nel, de conformidade co artigo 15 da Lei 1/2016, do 18
de xaneiro, de transparencia e bo goberno (DOG nim. 30 do 15 de febreiro) e o
Decreto 126/2006, do 20 de xullo, polo que se regula o rexistro de convenios da
Xunta de Galicia (DOG num. 149 do 3 de agosto)

DECIMO SEGUNDA.-Dispoiibilidade dos resultados e conclusiéns das
actuacions realizadas

A Conselleria de Emprego, Comercio e Emigracidon terd libre acceso aos datos,
resultados e conclusidns que se deriven das acciéns e estudos realizados no marco
deste convenio, e podera utilizalos no exercicio das suas propias funciéns e
competencias.

DECIMO TERCEIRA.- Subcontrataciéon

e As entidades asinantes do presente convenio poderan subcontratar, por
unha soa vez, a realizaciéon das actuacions previstas na clausula segunda,
tendo en conta que a subcontratacién non pode supofier un aumento do
custo de execucion establecido, e deberd ser realizada de acordo co
establecido no artigo 27 da Lei 9/2007, do 13 de xuifo. Ademais, os
subcontratistas deberan facilitarlle aos organismos de xestidn, auditoria e
control toda a informacidn necesaria relativa as actuaciéns subcontratadas.
Esta subcontratacion podera chegar ata o 100% do importe da accién, cos
limites previstos na clausula segunda deste convenio.

e Cando o importe do gasto subvencionable supere a contia establecida para
o contrato menor recollida na Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos
do Sector Publico, as entidades asinantes do presente convenio deberan
solicitar como minimo tres ofertas de diferentes provedores, con caracter
previo & contratacién do compromiso para a prestacién do servizo ou
entrega do ben, salvo que polas suas especiais caracteristicas non exista no
mercado suficiente numero de entidades que as realicen, presten ou
fornezan, ou salvo que o gasto se realice con anterioridade a solicitude da
subvencion (art29.3. Lei 9/2007, do 13 de xuiio de subvencions de Galicia)

e Acreditarase a necesidade de recorrer & contratacion de servizos externos,
determinando o traballo encomendado, a sta duracién e o servizo que se
vai a prestar, asi como o sistema de coordinacién coa entidade principal.

e En ningln caso, as entidades asinantes do presente convenio, poderan
concertar a execucién total ou parcial das actuaciéns previstas na clausula
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segunda con entidades ou persoas vinculadas coa beneficiaria, salvo que

concorran as seguintes circunstancias:

a) Que a contratacion se realice de acordo coas condiciéns normais de
mercado, garantindo o cumprimento dos principios de transparencia,
publicidade e libre concorrencia asi como a normativa comunitaria en
materia de contratacion publica.

b) Que se obtefia a previa autorizacion da Secretaria Xeral de Emprego e
Relaciéns Laborais presentando memoria xustificativa para este efecto.

e Cando a actividade concertada con terceiros exceda do 20% do importe
correspondente a cada un das entidades asinantes, establecido na clausula
cuarta, e sexa superior a 60.000 euros, procederase a subscricién dun
contrato por escrito. Con caracter previo 4 firma do contrato, solicitarase,
por escrito, autorizacion a Secretaria Xeral de Emprego e Relacions

Laborais.

DECIMO CUARTA.- Compatibilidade das axudas

1. De acordo co artigo 17 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia,
estas axudas son compatibles coa percepcidn doutras subvenciéns, axudas,
ingresos ou recursos para a mesma finalidade, procedentes de calquera
administracion ou entes publicos ou privados, estatais, da Unién Europea ou de
organismos internacionais, sen prexuizo do disposto no apartado seguinte.

2. O importe da subvencidn en ningun caso podera ser de tal contia que,
illadamente ou en concorrencia con outras subvencions, axudas, ingresos ou
recursos, supere o custo da actividade subvencionada.

3. Segundo o artigo 63.9 do RDC as actuacions do presente convenio podera recibir
axuda dun ou mais Fondos ou dun ou mais programas e doutros instrumentos da
Unidén. En tales casos, o gasto declarado nunha solicitude de pago para un dos
Fondos non debera declararse con ningun dos seguintes fins:

a) para conseguir axuda doutro Fondo ou instrumento da Unién;
b) para conseguir axuda do mesmo Fondo no marco doutro programa.

O importe do gasto que debe consignarse nunha solicitude de pago dun Fondo
poderd ser calculado para cada Fondo e para o programa ou programas de que se
trate a prorrata, de conformidade co documento no que se establezan as
condiciéns da axuda.
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DECIMO QUINTA.- Proteccion de Datos de Caracter Persoal e
Confidencialidade

En cumprimento da normativa vixente en materia de proteccién de datos, a saber,
o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello de 27 de abril
de 2016 Xeral de Proteccién de datos (RXPD), Lei Organica 3/2018, do 5 de
decembro, de Proteccién de Datos Persoais e garantia dos dereitos dixitais,
Regulamento de Desenvolvemento da LOPD (Real Decreto, 1720/2007, de 21 de
decembro), compre establecer de forma transparente o fluxo de datos entre os
asinantes do presente convenio.

O responsable do tratamento dos datos é a Conselleria de Emprego, Comercio e
Emigracién

Os dereitos de acceso, rectificacion, oposicién, supresion (“dereito ao
esquecemento”), limitacion do tratamento, portabilidade e de non ser obxecto de
decisidns individualizadas poderanse exercer ante a Secretaria Xeral Técnica
desta Conselleria, mediante o envio dunha comunicacién 3@ seguinte direccion:
edificio administrativo San Caetano s/n 15781 Santiago de Compostela, ou a

través https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos

Os datos persoais das persoas potencialmente beneficiarias as que se dirixiran as
actividades descritas neste Convenio serdn utilizados para a xestién do proxecto,
consistente na realizacion de acciéns destinadas a facilitar a sua reinsercion
laboral ou mellorar a sia empregabilidade.

Os datos das persoas mencionadas serd tratados con total confidencialidade e
aplicaranse as medidas de seguridade adecuadas, de tipo fisico, técnico- léxico e
organizativo, para a proteccién dos datos persoais, e en particular daqueles
considerados categorias especiais de datos.

Os datos persoais proporcionados se conservaran mentres estea en execucién o
proxecto.

A base legal para o tratamento dos datos é a execucidon do presente proxecto, e o
cumprimento dunha mision en interese publico, a saber, o cumprimento do Fondo
de Transicion Xusta que é un novo instrumento financeiro no dmbito da politica de
cohesién cuxo obxectivo é prestar apoio aos territorios que se enfrontan a retos
socioecondmicos graves derivados do proceso de transicion & neutralidade
climatica.
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As entidades asinantes so poderan tratar os datos coa finalidade de dar
cumprimento ao proxecto, podendo ser consideradas encargadas do tratamento
por conta do responsable.

Estas entidades se obrigan a utilizar os datos persoais de conformidade co RGPD,
e en particular deberan adoptar:
e Un rexistro de actividades de tratamento
e As medidas técnicas e organizativas de seguridade que se consideren
necesarias, entre as que poden citarse a seudonimizacién ou o cifrado dos
datos.
e As medidas que garantan a confidencialidade, integridade e dispoifiibilidade
dos datos, asi como a capacidade de restauracion.

Ademais, estas entidades se obrigan a non comunicar os datos a terceiras persoas,
salvo autorizacién expresa do responsable do tratamento, debendo manter o
deber de segredo e confidencialidade sobre os datos tratados, incluso mais alo do
fin do proxecto. Tamén deberan formar ao seu persoal en materia de proteccién
de datos, asi como informar aos interesados sobre os dereitos que se mencionan
nesta cldusula e demais informacién contida na mesma.

Por outra banda, tamén notificaran ao responsable do tratamento calquera
violaciéon da seguridade dos datos persoais nun prazo maximo de 36 horas, de
conformidade co contido minimo establecido no RGPD.

Asi mesmo, as organizacions asinantes contaran cun delegado de proteccion de
datos, que deberd figurar na informacién remitida aos interesados.

Calquera outra cesion debera de aprobarse con caracter previo pola Conselleria de
Emprego, Comercio e Emigracion.

Os datos serdn comunicados as administraciéns publicas no exercicio das suas
competencias, cando sexa necesario para a tramitacion e resoluciéon dos seus
procedementos ou para que a cidadania poida acceder de forma integral a
informacion relativa a unha materia. En concreto, seran comunicados & Direccidn
Xeral de Cohesién e Fondos Europeos da Conselleria de Facenda e Administracion
Publica, coa finalidade de realizar a xestién, seguimento, control, coordinacion,
comunicacion e avaliacion do Programa FSE+ Galicia 2021-2027, na sua condicién
de Organismo Intermedio, en virtude das funcidéns atribuidas pola Autoridade de
Xestion segundo o disposto nos artigos 72.1.e), 73, 74 e 82 e nos Anexos XIV y XVII
do Regulamento (UE) n® 2021/1060 e as suas disposicions de desenvolvemento
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Non se realizaran outras cesions de datos persoais a outras entidades, salvo
obriga legal. Tampouco se prevén transferencias internacionais de datos.

En todo caso, deberase informar a todas as persoas destinatarias das actividades
do programa sobre o contido desta clausula, asi como que tefien dereito a obter a
confirmacién sobre si estamos a tratar os seus datos persoais (acceso), a acceder
aos seus datos persoais, asi como a solicitar a rectificacion dos datos inexactos
ou, de ser o caso, solicitar a sua supresion cando, entre outros motivos, os datos
Xa non sexan necesarios para os fins que foron recollidos. Tamén podera solicitar
a limitaciéon do tratamento dos datos, asi como a oposicién ao tratamento e, de
ser 0 caso, a sua portabilidade.

Tamén deberdselle informar que para exercitar os seus dereitos deberdn enviar
unha solicitude ao enderezo indicado do responsable do tratamento, acompafia
dunha fotocopia do seu documento nacional de identidade, pasaporte ou outro
documento oficial valido e vixente.

Por ultimo, se lles informara por parte dos asinantes do Convenio sobre a
posibilidade de obter informacién adicional sobre os seus dereitos na paxina web
da Agencia Espaiola de Proteccién de Datos, www.agpd.es, asi como do dereito a
interpofier unha reclamacion ante & Agencia Espafiola de Proteccion de Datos en
la direccion:
https://sedeagpd.gob.es/sede-electronica-web/vistas/formQuejasSugerencias/
seleccionarQuejaSugerencia.jsf

DECIMO SEXTA.- Extincién do convenio e supostos de reintegro

1. Este convenio extinguirase por terminacién do prazo de duracién, por
incumprimento dalgun dos seus asinantes das estipulacions, requisitos e obrigas
contidas nel ou por mutuo acordo das partes.

2. En todo caso, e sen prexuizo do sinalado anteriormente, contémplanse os

seguintes supostos de reintegro para os correspondentes incumprimentos:
Reintegro do 2% do importe da axuda concedida no caso de incumprimento
das obrigas de visibilidade, transparencia e comunicacion establecidas.
Reintegro do 5% do importe da axuda concedida no caso de incumprimento
da obriga de comunicar ao 6rgano concedente a solicitude de outras
axudas.
Reintegro do exceso percibido mais xuros de demora, sen prexuizo das
sancions que puideran corresponder no caso de incumprimento da obriga
de comunicar ao 6rgano concedente a obtencién de outras axudas.
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Sen prexuizo de calquera outra normativa que resulte aplicable, seran de
aplicacién ao presente convenio:

- A Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia e Decreto 11/2009,
de 8 de xaneiro, polo que se aproba o seu regulamento.

- A Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions.

- Lei 7/2021, de 20 de maio, de cambio climatico e transicién enerxética.

- Regulamento (UE) 2021/1056 do Parlamento e do Consello de 24 de xufio de
2021 polo que se establece o Fondo de Transicién Xusta

- Regulamento (UE) 2021/1060 do Parlamento Europeo e do Consello, do 24
de xufio de 2021, polo que se establecen as disposicions comuns relativas
ao Fondo Europeo de Desenvolvemento Rexional, ao Fondo Social Europeo
Plus, ao Fondo de Cohesién, ao Fondo de Transiciéon Xusta e ao Fondo
Europeo Maritimo, de Pesca e de Acuicultura, asi como as normas
financeiras para os devanditos Fondos e para o Fondo de Asilo, Migracion e
Integracion, o Fondo de Seguridade Interior e o Instrumento de Apoio
Financeiro a Xestion de Fronteiras e a Politica de Visados

- Orde HFP/1414/2023, de 27 de decembro, pola que se aproban as normas
sobre os gastos subvencionables dos programas financiados polo Fondo
Europeo de Desenvolvemento Rexional e do Fondo de Transicion Xusta para
o periodo 2021-2027.

DECIMO OITAVA.-Natureza do convenio

O presente convenio ten natureza xuridico- administrativa.

As controversias que puidesen xurdir entre as partes asinantes deste convenio
sobre a sUa interpretacion, execuciéon ou resolucién seran resoltas, en primeiro
termo, no seo da Comisién de Seguimento a que se refire a cldusula novena.

Se non hai acordo, decidird a persoa titular da Conselleria de Emprego, Comercio e
Emigracion. Os seus acordos pofien fin & via administrativa e someteranse a Orde
Xurisdicional Contencioso- Administrativa.

E en proba de conformidade de canto antecede, asinan por cuadriplicado o
presente convenio no lugar e data sinalados no encabezamento, rubricando cada
unha das paxinas de que consta.

O Conselleiro de Emprego, Comercio O Secretario Xeral da Federacion de
Industria, Construcion e Agro de UGT
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