XUNTA DE GALICIA

CONSELLERIA DE POLITICA
SOCIAL

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERiA DE POLITICA
SOCIAL E A FUNDACION MONTE DO GOZO PARA O DESENVOLVEMENTO
DO PROGRAMA “ACOUGO” NO PROXECTO HOME DE ATENCION,
REHABILITACI(’)N\E REINSERCION SOCIAL DE PERSOAS ADICT;}S.

Santiago de Compostela, a 2 de xullo de 2018

REUNIDOS
Dunha parte:

Don José Manuel Rey Varela, conselleiro de Politica Social da Xunta de Galicia, en virtude
do Decreto 148/2016, do 13 de novembro, polo que se nomean os titulares dos departamentos
.da Xunta de Galicia, actuando en nome e representacién da Xunta de Galicia, no uso das

re‘g 1ladoras da Xunta e da sta presidencia; no Decreto 146/20 16, do 13 de novembro, polo
ELLE%RO se establece a estrutura organica da Xunta de Galicia; no Decreto 177/2016, do 15 de
L oo cembro, polo que se fixa a estrutura orgédnica da vicepresidencia e das consellerias da Xunta
de Galicia, e no Decreto 176/2015, do 3 de decembro, polo que se establece a estrutura
orgdnica da Conselleria de Politica Social.

Doutra parte:

on, Ramoén Goémez Crespo, director de Proxecto Home Galicia, actuando en nome e
edph{acion da Fundacién Monte do Gozo. con NIF (15258213, como se acredita na

g4:08e apoderamento do 28 de novembro de 2002, outorgada ante o notario Enrique
SEHEN Y co numero 4.934 do seu protocolo.

: \i&s partes, no nome e representacién co que concorren e coa capacidade legal
UL | ’f este actg,
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MANIFESTAN

PRIMEIRO: Que a Fundacién Monte do Gozo, inscrita no Rexistro Unico de Entidades
Prestadoras de Servizos Sociais co nimero E-160, desenvolve na Comunidade Auténoma de
Galicia, a través do Proxecto Home Galicia, distintos programas de atencidn, rehabilitacion e
reinsercién social de persoas adictas, que tefien un modelo tedrico de intervencién comiin,
deseiiado como unha consecucién de etapas ou fases e determinante para que a persoa usuaria
acade a sta rehabilitacién e integracién sociolaboral, que son:

Avaliacién e diagnose, durante un perfodo de 3-4 dias.

Motivacién — Integracién, durante un periodo de 3-5 meses.
Conecemento e desenvolvemento persoal, durante un perfodo de 6 meses.
Reinsercion social, durante un periodo de 8-10 meses.

Cada programa, dependendo do tipo de adicién e do perfil psicosocial da persoa usuaria, ten
unhas caracteristicas estruturais diferenciadas que permiten unha abordaxe integral e
individualizada das distintas problemdticas. Isto implica unha intervencién globalizada que
considera a persoa ligada ao seu contexto social, polo que este itinerario educativo-terapéutico
€ preciso relacionalo co desenvolvemento e cofiecemento da propia identidade.

nte a diversidade e heteroxeneidade dos factores que determinan a problematica da persoa
requlta uonvemente adoptm per@pcctwaa muludlsmplmales

Imphccxndo B

SEGUNDO: Que Proxecto Home desenvolve en Vigo o Programa “Acougo” dirixido a
persoas diagnosticadas con Patoloxia Dual.

A “Patoloxia Dual” ou “Diagndstico Dual™ € a concorrencia nunha persoa dun trastorno por
abum de substancias psicoactivas e calquera outro trastorno psiquitrico asociado, sendo os

3 comum a esquizofrenia, o trastorno limite de personalidade, o trastorno bipolar e o
WS obqeqwo compulsivo.

\con este perfil presentan maior deterioro a todos os niveis polo que non responden
jos convencionais o que fai imprescindible abordar esta problemdtica dun xeito
giruturado e prolongado no tempo.

" E fundamental a participacién da familia ao longo de todo o proceso, tacilitando unha
i formacién axeitada relacionada coa Patolox{a Dual, que garanta a sua comprension e a
execucién do seu rol de xeito eficaz.
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Proxect

TERCEIRO: Que a Conselleria de Politica Social, de conformidade co Decreto 17672015, do
3 de decembro, € o drgano que ten asumidas as competencias en materia de servizos sociais,
incluindo servizos comunitarios, as politicas de inclusién social e en favor da poboacién
inmigrante que lle corresponden 4 Xunta de Galicia.

CUARTO: Que, no exercicio destas competencias, considérase esencial establecer unha lifia
de colaboracién a través de convenio coa Fundacién Monte do Gozo, para desenvolver
medidas e acciéns encamifiadas 4 insercién sociolaboral co obxecto de minguar, na medida do
posible, as consecuencias sociais asociadas ao consumo de substancias adictivas, propiciando
un apoio efectivo cara a integracién social e laboral deste colectivo.

A suscricién deste convenio mellora a eficiencia da xestion publica, contribie 4 realizacién de
actividades de utilidade piblica e cumpre a lexislacién de estabilidade orzamentaria e
sostenibilidade financeira.

A concesién directa da axuda prevista neste convenio xustificase por estar recollida
nominativamente nos orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano

2017, de acordo co establecido no artigo 19.4.a) da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvencidns de Galicia.

CLAUSULAS

PRIMEIRA. Obxecto

E obxecto do presente convenio a colaboracién entre a Conselleria de Politica Social e a
Fundacién Monte do Gozo para a realizacion, por parte desta dltima, dunha serie de

actuacions encamifiadas 4 insercién sociolaboral de persoas con Patoloxia Dual, a través do
Lro
&P s, ¥ gy‘z?&

3 3

gracion centrarase no sostemento dos servizos e accions que se desenvolven e no
JVO para persoas diagnosticadas con Patolox{a Dual que a Fundacién Monte do Gozo
£n Galicia, na cidade de Vigo.

Se desenvélvese, preferentemente, en réxime residencial, ainda que € posible que

- determinadas persoas, segundo a sfa evolucién, sexan tratadas en réxime ambulatorio ou
semi-residencial, tendo por obxecto a integracién harménica e satisfactoria no ambito

familiar, social e laboral das persoas a tratamento neste programa.

i

Para estes efectos, establécese o financiamento neto anual do 100%

de 9 prazas no Programa
“Acougo”, a razén de 1.424 5

0 € mensuais, en calquera dos programas elixibles no marco
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deste convenio, que poderi inclufr alternativas residenciais, talleres ocupacionais
encamifiados 4 mellora das habilidades e destrezas e actividades enfocadas 4 consecucién da
insercion sociolaboral das persoas usuarias do programa.

TERCEIRA. Obrigas da Fundacién Monte do Gozo

A Fundacién Monte do Gozo asume as obrigas sinaladas no artigo 11 da Lei 9/2007, do 13 de

Xufio, e, en especial, acepta os seguintes compromisos como consecuencia da sinatura do
presente convenio:

1.- Realizar as accidns derivadas do obxecto do convenio.

2.- Acreditar a realizacién do obxecto asi como a aplicacién dos fondos ao fin destinado de
acordo co establecido na cldusula quinta deste convenio.

3.- Non atoparse incursa en ningunha das circunstancias e prohibicidns establecidas no artigo
10 da Lei 9/2007, do 13 de xufio.

4.- Acreditar, no momento da sinatura do convenio e no momento da realizacién do

agamento, mediante declaracion responsable da persoa que ostenta a representacién da

: _?'dade, que estd ao dia das sdas obrigas tributarias e fronte 4 Seguridade Social e de que

. non) ten pendente débedas coa Comunidade Auténoma nin & debedora por resolucién de
pr@gedencia de reintegro.

$¥ - Comunicar a obtencién doutras subvencidns, axudas, ingresos ou recursos que financien as
accions derivadas do obxecto do convenio. Esta comunicacién debera efectuarse tan pronto

como se cofieza, e en todo caso con anterioridade 4 xustificacién da aplicacién dada aos
fondos percibidos.

6.- Facilitar as actuaciéns de comprobacion e subministrar a informacisén, incluindo o
tesultado da auditorfa econémica realizada pola entidade, requirida pola Conselleria de
Politica Social, a través da Direccién Xeral de Inclusién Social, organo xestor do convenio, e
do Servizo de Inspeccién de Servizos Comunitarios e Inclusion Social da Subdireccién Xeral
de Autorizacién e Inspeccién de Servizos Sociais dependente da Secretaria Xeral Técnica de
Politica Social, asi como pola Intervencién Xeral da Comunidade Auténoma, o Consello de
Contas, o Tribunal de Contas, no exercicio das stas funcidns de fiscalizacién e control. Para
0s efectos de comprobacién administrativa, a sede da Fundacién Monte do Gozo estd situada
en Santiago de Compostela, na Ria do Cottolengo ndm. 2, e todas as peticiéns de
documentacién deberén dirixirse a este enderezo para acadar maior operatividade.

7.~ Adecuar a forma de presentacién dos datos relativos 4 execucién das accidns, asi como os
'-a.xa»n_, xustificativos do gasto, 4 Lei 9/2007, do 13 de xuno, e 4 Lei 39/2015, do 1 de
4881y . . i " - o “ 7 .
2 ! proced?m snto administrativo comun das administracidns publicas.

2 5 % 1
1
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8.- Participar nas acciéns de informacién e sensibilizacion relacionadas co obxecto do
convenio que, se € o caso, realice a Conselleria de Politica Social a través da Direccién Xeral
de Inclusién Social.

9.- Adoptar as medidas de difusién contidas no artigo 15.3 da Lei 972007, do 13 de Xuio, € no
20 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o regulamento de subvenciéns de
Galicia. Estas medidas consistirdn na inclusién da imaxe institucional da Xunta de Galicia asf
como en lendas alusiva ao financiamento publico do programa en carteis, placas, materiais
impresos e medios electrénicos e audiovisuais, entre outros, que tefian relacién co programa
subvencionado.

10.- Levar un arquivo e custodia, durante polo menos cinco anos, da documentacién
substantiva e financeira que soporte e acredite a realizacién das accions obxecto deste
convenio. En particular, a Fundacién Monte do Gozo comprométese a achegar
inescusablemente nun prazo de dez dias cantas facturas, néminas e demais documentos de
caracter contable lle sexan requiridos pola Conselleria de Politica Social, a través da
Direccién Xeral de Inclusién Social.

I1.- Reintegrar os fondos percibidos nos supostos contemplados nos artigos 32 e 33 da Lei
9/2007, do 13 de xufio.

2.- Subministrar 4 Administracién toda a informacién necesaria para o cumprimento das
SBrigas previstas no Titulo I da Lei 172016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno,
CO4% consecuencias , no caso de incumprimento, indicadas no artigo 4 da devandita lei.

o

-LE;R%‘QQ

% febosS
CUARTA. Orzamento

Cumprir cantas outras obrigas se deriven da execucién do disposto neste convenio.

A concesién das subvenciéns reguladas neste convenio terd como limite global o crédito
asignado para estes fins na Lei 8/2017, do 26 de decembro, de orzamentos xerais da
Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2018, na aplicacién 2018.12.03.312A.481.1,
polo importe global de CENTO CINCUENTA E TRES MIL OITOCENTOS CORENTA E
SEIS EUROS (153.846,00 €), sen prexuizo de ulteriores variacidns producidas como
consecuencia das modificaciéns orzamentarias.

QUINTA. Gastos subvencionables

A condicién de elixibilidade do gasto deriva do cumprimento dos seguintes requisitos: que
sexa un gasto directo da accién; que de xeito indubidable responda 4 natureza do programa
subvencionado: que sexa axeitado aos obxectivos da medida 4 que pertence; que exista
igncia documental sobre a siia realizacion de xeito verificable e que se realice dentro do

% JNestablecido; que se acredite mediante facturas ou documentos de valor probatorio
j¥alore con validez no trafico xuridico mercantil ou con eficacia administrativa, e que
ferti >nfe pagado pola entidade beneficiaria dentro do prazo de xustificacién, agds
gastos correspondentes a impostos ou cotas por seguros sociais relativos a
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gastos directos da accién liquidables con posterioridade a esta data; neste caso, o periodo de
elixibilidade excede o prazo de xustificacién e abrangue ata o derradeiro dia do mes seguinte
ao altimo trimestre do exercicio en que se establece a axuda.

Poderanse subvencionar con cargo a este convenio os seguintes gastos:

1- Gastos do persoal necesario para a execucién das actividades. Serdn subvencionables
as retribuciéns totais correspondentes, incluida a cotizacién empresarial 4 Seguridade
Social e IRPF asi como as axudas de custo.

2- Gastos correntes consumibles non amortizables necesarios para a realizacién da
actividade como: subministracién de auga ¢ saneamento, gas, carburante, luz,
telefonia, mantemento e reparacion de vehiculos, formacidn, ...

Estes gastos serdn subvencionados coa condicién de que correspondan a custos reais de
execucion da actividade financiada polo convenio e se asignen de forma rateada 4 operacion,
de acordo cun método equitativo debidamente xustificado.

Non se poderdn financiar os gastos de investimento, tales como merca de vehiculos, de
equipos frigorificos, de mobiljario, etc.

Respecto da forma de xustificacién e pagamento estarase ao disposto na Lei 1/2017, do 8

cle febreiro, ao establecido na Lei 9/2007, do 13 de xufio, e no Decreto 1 1/2009, do 8 de
aneiro.

2. O pagamento efectuarase previa presentacion dos documentos xustificativos d

¢ gasto que
permitan acreditar o cumprimento do obxecto do convenio.

3. A data limite de xustificacién, para os efectos do artigo 37.2.¢) do Decreto | 172009, do 8

de xaneiro, € o 14 de decembro de 2018. Non obstante, o organo xestor do convenio
poderd esixir a acreditacién da xustificacién da subvencién con anterioridade e en funcién
do que, no seu dia, dispofia a norma que regula as operaciéns de pechamento do exercicio
2018.

4. En aplicacién do artigo 29.2 da Lei 9/2007, do 13 de xuifio, e do artigo 42 do Decreto

1172009, do 8 de xaneiro, considérase gasto realizado o que foi efectivamente pagado con
anterioridade 4 data d

¢ finalizacién do perfodo de xustificacion, acreditdandose este
igamento mediante extractos ou certificacidns bancarias debidamente identificados,
o, © asinados pola entidade beneficiaria.

§nto podera facerse efectivo mediante libramentos parciais a conta da liquidacién
Tygd ata 0 80% da contia total concedida, a medida en que a Fundacién Monte do
gifique os gastos realizados e o cumprimento da finalidade para a que foi
ajd axuda, asf como a aplicacién dos fondos destinados para estes efectos. Estes
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libramentos parciais quedardn exonerados da constitucién de garantias previstas no artigo
67 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, por estar inclufdos no suposto recollido no
apartado f) do artigo 65.4.

-

SETIMA. Documentacién para xustificar as axudas
L. A xustificacién destes libramentos parciais realizarase mediante a presentacion de:

a) Unha relacion clasificada dos gastos da actividade, con identificacién da persoa
acredora e do documento, o seu importe, data de emisidn e, se € o caso, a data de
pagamento.

b) Facturas ou documentos de valor probatorio equivalente no trafico xuridico mercantil
ou con eficacia administrativa incorporados na relacién a que se fai referencia no
paragrafo anterior e a documentacién acreditativa do seu pagamento.

¢) Nominas do persoal responsable das actuaciéns e os xustificantes de pagamento das

cotas da Seguridade Social e do IRPF, asi como o ndmero e datos das e dos
traballadores que van ser responsables da fase subvencionada, as{ como as
substitucions ou rotaciéns que se produzan, que deberdn ser comunicadas nun prazo
de dez dias a contar desde a data na que tefian lugar.

) Relacién codificada das persoas usuarias do program

a, na que se indicard a fase e o
centro nos que se atopan.

~ 2. Antes de facer efectivo o 20% restante, a Fundacién Monte do Gozo deberd presentar a
seguinte conta xustificativa:

a) Memoria de resultados que recolla os programas e actividades real

izadas obxecto
deste convenio.

b) Memoria econémica xustificativa do custo das actividades realizadas,
documentacién xustificativa descrita para os libramentos
outros:

xunto coa
parciais e ademais estes

- Balance en que se reflicta a totalidade dos ingresos e gastos correspondentes 4
actividade obxecto do convenio.

ou
acién do

.\ - Declaracion que contefia unha relacién detallada doutros ingresos
| subvenciéns que financiasen a actividade subvencionada con indic
' &é importe e a sda procedencia.

[

] i@Qe«claracién responsable que acredite a finalizacién das  actividades
/ programadas.
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OITAVA. Obtencién doutras axudas

I. Toda alteracién das condicions tidas en conta para a celebracién deste convenio e, en todo
caso, a obtencién concorrente de subvenciéns ou axudas outorgadas por outras
administracidns ou entes publicos ou privados, nacionais ou internacionais, poderd dar
lugar 4 modificacidn das condiciéns establecidas no presente convenio.

b

. O importe da subvencién non poderd en ningtin caso ser de tal contia que, illadamente ou
en concorrencia con subvenciéns ou axudas, ingresos ou recursos doutras administraciéns
publicas supere o custo das accidns derivadas do convenio. Como regra xeral, permitese a
acumulacion de axudas, sempre que o importe total destas non supere o custe total do
programa. Para tal fin, establecerase un sistema de estampillado dos xustificantes de gasto
que permita o control da concorrencia de subvenciéns, con expresion da porcentaxe que se
lle imputa, ben a totalidade ou a que lle corresponda.

NOVENA. Funcionamento

O funcionamento, en canto a programas de prevencion, acollida, apoio, reinsercién social,
formaci6n, investigacion ou de calquera drea de intervencién levado a cabo en materia de
benestar social pola Fundacién Monte do Gozo terd que estar coordinado coa Conselleria de
Politica Social a través da Direccién Xeral de Inclusién Social. Se a dita fundacién pon en
marcha outros programas, ademais dos establecidos no marco destes plans, serdn postos en
cofiecemento da Direccion Xeral de Inclusién Social. Con esta finalidade presentara un
gpRxecto que constard, polo menos dos seguintes apartados:

o/l. Denominacion

2. Poboacién 4 que se dirixe

3. Obxectivos que se pretenden acadar

4. Actividades que se realizardn e metodoloxia que se vai utilizar
5. Recursos materiais e humanos necesarios para levalo a cabo

6. Sistema de avaliacién cuantitativa e cualitativa

2.

1 Comisidn Mixta paritaria para a avaliacién e seguimento das accidns estipuladas,

Integrada por ddas persoas en representacién da Direccién Xeral de Inclusién
bt , . . r ) [ rd <.
pnselleria de Politica Social e dias persoas en representacion da Fundacién Monte

<2t SeOmision Mixta, presidida por unha das persoas representantes da Direccién Xeral de
A\ M _o’n ‘Soetal, velard polo cumprimento dos obxectivos fixados no convenio e resolvera os
! \g obleRias de interpretacién do convenio que poidan xurdir.

ﬁeaiim&se unha av

€ L aliacién cuantitativa e cualitativa de todos os programas obxecto do
convenio‘para determinar sistematica e obxectivamente a pertinencia, eficiencia, eficacia e
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tmpacto de todas as actividades 4 luz dos seus obxectivos para mellorar a intervencién e para
unha planificacion mdis satisfactoria.

DECIMO PRIMEIRA. Inexistencia de relacién laboral

A subscricién do presente convenio non implicard relacién laboral ningunha entre a
Consellerfa de Politica Social e as persoas que desenvolvan as actividades que constittien o
seu obxecto, de xeito que por este concepto non se lle poderd esixir responsabilidade
ningunha, ni directa nin subsidiaria, polo acontecido no desenvolvemento do convenio.

DECIMO SEGUNDA. Duracién -

A vixencia do presente convenio estenderase desde a data da sta sinatura ata o dfa 31 de
decembro do ano 2018.

Non obstante, financiaranse os gastos realizados dende o 1 de xaneiro do presente exercicio,

sempre e cando amparen actuaciéns encamifiadas a asegurar o correcto cumprimento dos
acordos acadados.

DECIMO TERCEIRA. Causas de resolucién. Reintegro e suspension

L. Serdn causas de resolucién do convenio e dardn lugar, no seu caso, ao reintegro das
cantidades percibidas, incrementadas cos xuros legais establecidos de acordo coa

a) O transcurso do prazo de vixencia do convenio sen que se acordara a sia prérroga.

b) O acordo unanime das partes asinantes.

¢) O incumprimento das obrigas e compromisos asumidos por algunha das partes.

Neste caso, calquera das partes poderd notificar 4 parte incumpridora, un requirimento
para que cumpra nun determinado prazo coas obri 248 0U compromisos que se
consideran incumpridos. Este requirimento serd comunicado ao responsable da
comision de seguimento do convenio.

e transcorrido o o prazo indicado no requirimento, persistise o incumprimento a parte
vque o dirixiu notificard 4 outra parte a existencia da causa de resolucién e entenderase
2plto o convenio, sen que isto xere dereito a indemnizacidn.

ok

plicacién dos fondos outorgados no convenio para fins distintos do que motivaron
la concesion.

Wfalta de xustificacién do emprego das cantidades recibidas, ou a falsidade de datos
chegados para esta fin.

fdecision xudicial que declare a nulidade do convenio.
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2. Aos efectos de reintegro das subvencidns estarase ao disposto no titulo II da Lei 9/2007, do
13 de xuilo, de subvencidns de Galicia € no Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro.

3. Por razén de interese piblico, a Consellerfa de Politica Social poderd suspender a
execucion do convenio.

DECIMO CUARTA. Caricter administrativo do convenio

O presente convenio terd cardcter administrativo, rexéndose os seus efectos polo establecido
nas stas cldusulas e no non previsto aplicardnselle os principios contemplados no Real
decreto lexislativo 3/2011, do 14 de novembro, polo que se aproba o texts refundido da Lei de
contratos do sector ptblico, para resolver as lagoas e dibidas que puidesen presentarse. Asf
mesmo, rexerase tamén pola Lei 40/2015. do 1 de outubro, do réxime xuridico das
administracions piblicas, pola Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns, pola
Lei 9/2007, do 13 de xuiio, € polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro.

A Administracién gozard de todas as prerrogativas inherentes 4 natureza administrativa do
convenio.

DECIMO QUINTA. Cuestiéns litixiosas

1. As cuestidns litixiosas xurdidas acerca da interpretacién, modificacién ou efectos do
convenio serdn resoltas pola Consellerfa de Politica Social pofiendo os seus acordos fin 4
_ via administrativa.

L ontra estes acordos cabe interpofier recurso potestativo de reposicién,, no prazo dun mes

&inte 0 mesmo Organo que ditou a resolucidn, segundo o previsto na Lei 39/2015, do 1 de
utubro; ou poderd interpofierse directamente ante o Tribunal superior de Xustiza de
Galicia, recurso contencioso-administrativo, no prazo de dous meses contados desde o dia
seguinte ao da notificacién do acto que pofia fin 4 via administrativa, se fose expreso. Se
non o fora, o prazo serd de seis meses e contarase, para o solicitante e outros posibles
interesados, a partir do dfa seguinte a aquel en que, de acordo coa sia normativa especifica,
se produza o acto presunto, de conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo,
reguladora da xurisdicién contencioso-administrativa.

0 SEXTA. Inclusién no Rexistro de Axudas, Subvenciéns e Convenios e
encialidade dos datos

id
2 0 )
%%(3311 deste convenio leva implicita a autorizacién da entidade para a inscricidén no
£ 3e Axudas, Subvenciéns e Convenios, de acordo co Decreto | 26/2006, do 20 de
P0lo que se regula o Rexistro de Convenios da Xunta de Galicia e a sda publicacién, de
midade co previsto na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, e no Decreto 13272006, do 27 de
/ poto que se regulan os rexistros publicos creados nos artigos 44 e 45 da Lei 7/2005, do
eidecembro, de orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2006.
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De conformidade coa Lei 38/2003, do 17 de novembro, o convenio de colaboracién ¢ a

informacion sobre a subvencidn serdn comunicados 4 Base de Datos Nacional de Subvencidns
(BDNS).

DECIMO SETIMA. Proteccion de datos de caricter persoal

I. A Fundacion Monte do Gozo obrigase a0 cumprimento da normativa en materia de
proteccion de datos de cardcter persoal e, en concreto, 4 Lei orgdnica 15/1999, do 13 de
decembro, de proteccién de datos de cardcter persoal, e ao Real decreto 1720/2007, do 21
de decembro, polo que se aproba o regulamento de desenvolvemento da dita lei.

2. Ambas as partes garantirdn a total confidencialidade dos datos persoais aos que tefian
acceso como consecuencia das actividades realizadas en execucion do presente convenio e
serdn incluidos nun ficheiro denominado Xestién de servizos sociais. O érgano responsable
deste ficheiro € a Secretarfa Xeral Técnica da Conselleria de Politica Social. O dereitos de
acceso, rectificacion, cancelacion e oposicién poderanse exercer ante a Secretarfa Xeral
Técnica desta consellerfa, mediante o envio dunha comunicacién ao seguinte enderezo:
Conselleria de Politica Social, Secretarfa Xeral Técnica, Edificio Administrativo San
Caetano, 15781 Santiago de Compostela ou a través dun correo electrénico a
sxt.politicasocial @ xunta.gal.

DECIMO OITAVA. Publicidade no Portal da Transparencia e Goberno Aberto

As partes asinantes autorizan a publicidade dos seus datos persoais e demais especificaciéns

recollidas no presente convenio de colaboracién no Portal da Transparencia e Goberno
Aberto.

E en proba de conformidade cos termos do convenio, as partes asinano e rubricano, por
triplicado, no lugar e na data indicados na cabeceira.

O conselleiro de Politica Social O director de Proxecto Home Galicia

José Manuel Rey Varela
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