CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE
ECONOMIA, EMPREGO E |INDUSTRIA E O CONSORCIO PARA O
DESENVOLVEMENTO DE APLICACIONS PARA A XESTION UNIVERSITARIA
(CIXUG) PARA A REALIZACION DE FORMACION UNIVERSITARIA NO AMBITO DA
ORIENTACION LABORAL ABERTA PARA 2018.

Santiago de Compostela, a 1 de agosto de 2018

REUNIDOS

Dunha parte, ........ , Conselleiro de Economia, Emprego e Industria, en nome e
representacion da conselleria en virtude do Decreto 148/2016, de 13 de novembro, do
seu nomeamento e intervindo no exercicio das facultades que lle confire o artigo 34 da
Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas reguladoras da Xunta de Galicia e da sua
Presidencia.

Doutra parte, ........... , Reitor Magnifico da Universidade da Corufia e Presidente do
Consorcio para o Desenvolvemento de Aplicacidns para a Xestiéon Universitaria (CIXUG),
constituido o 24 de febreiro de 2006 con personalidade xuridica plena e integrado pola
Universidade da Corufa, Universidade de Santiago de Compostela e a Universidade de
Vigo.

Intervefien en funcion dos seus respectivos cargos e, no exercicio das facultades que
para convir no nome das entidades que representan tefien conferidas e,

EXPONEN

Primeiro.

Que en virtude do establecido na clausula segunda (modalidades de colaboracion) do
Protocolo Marco de Colaboracion entre a Conselleria de Traballo e Benestar,
actualmente Conselleria de Economia, Emprego e Industria, a Fundaciéon Barrié e o
Consorcio para o Desenvolvemento de Aplicaciéns para a Xestion Universitaria (CIXUG)
en Materia de Xestion de Emprego e de Execucion de Politicas Activas, asinado en
Santiago de Compostela o 18 de xullo de dous mil catorce e que, conforme ao
especificado na sla clausula quinta, continla vixente, constitie un dos obxectos de
colaboracion entre ambos axentes o desenvolver o curriculo competencial e de acciéns
formativas especializadas a través das titulacions propias das tres universidades galegas,
destinadas a adquisicion dos cofiecementos necesarios para mellorar a cualificacién e as
competencias do persoal que se esta a dedicar ou que ten como obxectivo dedicarse aos
labores de orientacién laboral. Deste xeito, buscase que o dito persoal poida desenvolver
este labor coa maxima eficacia e eficiencia, tanto en beneficio das persoas atendidas
como no seu propio; e que por outra banda permita as instituciéns que oferten estes
servizos as persoas desempregadas, un instrumento obxectivo que acredite a
capacidade deste persoal e o habilite para o 6ptimo desenvolvemento de accions neste
eido".



Segundo.

Que os orzamentos xerais da comunidade auténoma de Galicia para 2018 recollen nas
suas previsions de gastos unha subvencion nominativa coa finalidade de establecer un
convenio coas universidades galegas por importe de 140.000 euros na aplicacion
orzamentaria 09.41.322A.444.1 (Cod.Prox 2015 524) co obxecto da realizacién das
accions descritas no expofiendo primeiro.

De conformidade co establecido nos artigos 19.4.a) da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de
subvencions de Galicia e 36.a) do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba
o Regulamento da Lei 9/2007, para establecer as condicions e compromisos aplicables
a esta subvencion, é preciso instrumentar a mesma a través dun Convenio especifico de
colaboraciéon entre a Conselleria de Economia, Emprego e Industria e a entidade o
Consorcio para o Desenvolvemento de Aplicacidns para a Xestiéon Universitaria (CIXUG),
entidade sen animo de lucro e personalidade xuridica propia que esta participado polas
tres universidades galegas, a que se encomenda a execucion das accions obxecto desta
subvencion.

Esta entidade integra no seu seo as tres universidades publicas de Galicia converténdose
no axente educativo aglutinador de referencia en todo o territorio galego, facilitando o
nexo entre este e, neste caso, a Conselleria de Economia, Emprego e Industria no que a
educacion superior e politicas activas para o emprego se refire.

Ante o novo enfoque que da ao desefio e a xestion das politicas activas de emprego o
Real Decreto lexislativo 3/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido
da lei de emprego, resulta que as Comunidades Autdnomas estan habilitadas para
desefio e execucion de novos programas e medidas de politicas activas de emprego e,
se € 0 caso, para adaptar as preexistentes na normativa estatal as peculiaridades e
caracteristicas dos seus mercados de traballo locais, introducindo a posibilidade da sua
xestion, entre outras opcions, mediante a subscricion de convenios ou calquera outra
forma xuridica axustada a dereito.

Terceiro.

Que, tal e como se establece na clausula terceira do referido Convenio Marco (Convenios
Especificos), cada un dos convenios especificos que se deriven deste convenio debera
abordar, entre outros, os seguintes aspectos:

- Partes participantes

- Obxecto do convenio especifico

- Detalle do plan de traballo e actividades a desenvolver

- Compromisos das partes asinantes

- Achegas realizadas por cada un dos axentes participantes no convenio

- Normas de coordinacion, execucion e seguimento do proxecto, de ser diferen-
tes das indicadas neste Convenio Marco.

- Nome e cargo de cada unha das persoas que, por cada parte, asinan o conve-
nio.

- Gastos imputables, réxime de pagamentos e requisitos para a xustificacion de
gastos, no caso de que estean dotados de contido econdémico.

- Requisitos de publicidade do cofinanciamento, no seu caso.



Cuarto.

Que en coherencia con todo o exposto e para facelo posible, a Conselleria de Economia,
Emprego e Industria incluiu no Plan Anual de Politica de Emprego (PAPE) para o ano
2018, dentro do EJE 1 ORIENTACION, un Programa Propio denominado “ PP00337
PROTOCOLO CON LAS UNIVERSIDADES GALLEGAS PARA FOMENTO DEL EM-
PLEO, MEJORA DE LA ORIENTACION Y FOMENTO DEL EMPLEO”

Quinto.

Que dentro destas accidéns formativas especializadas se incluen como elementos de
referencia a realizaciéon do curso de posgrao de especializacion en orientaciéon
laboral (en diante, curso de posgrao) , como titulacién propia das tres universidades
galegas, do curso de introducién a orientacion laboral aberta (en diante, curso de
introducién) e do curso avanzado en orientacién laboral (en diante, curso avanzado).

Por todo o anteriormente exposto, a Conselleria de Economia, Emprego e Industria e o
Consorcio para o Desenvolvemento de Aplicaciéns para a Xestion Universitaria (CIXUG)
resaltan a necesidade de axuntar esforzos, optimizando o aproveitamento dos recursos
disponibles e coordinando as distintas medidas de apoio para a mellora da
empregabilidade, fomento do emprego, mellora da orientacion e fomento do
emprendemento e para dar cumprimento o compromiso adquirido, asinan de comun
acordo este convenio especifico de colaboracion, de acordo coas seguintes,

CLAUSULAS
Primeira.- Obxecto do Convenio Especifico.

O presente convenio ten por obxecto establecer as condicidns polas que se rexera a
colaboracion entre a Conselleria de Economia, Emprego e Industria e o CIXUG, para
celebrar e impartir o curso de posgrao, a desenvolver polo CIXUG no ano 2018, como
titulacion propia das universidades galegas, para todas aquelas persoas interesadas,
que estean xa a realizar labores de orientacion laboral ou queiran adquirir o nivel de perfil
competencial necesario para podelas realizar cun nivel de coiiecemento idoneo.

Igualmente, establece as condiciébns polas que se rexerd a colaboracion entre a
Conselleria de Economia, Emprego e Industria e o CIXUG para celebrar e impartir un
curso de introducion destinado a persoas que carecen de experiencia ou
cofecementos na materia; asi como un curso avanzado destinado as persoas tituladas
en algunha das edicions previas do Posgrao de Especializacion en Orientaciéon Laboral,
para que estas poidan continuar afondando na sua mellora competencial.

Tanto o posgrao de especializacion en orientacion laboral como o curso de introducion e
o curso avanzado obxecto do presente convenio regularanse no aplicable segundo o
establecido na Lei Organica 6/2001, do 21 de decembro, de universidades (LOU), na sua
nova redaccion dada pola Lei Organica 4/2007, de 12 de abril, pola que se modifica a
anterior e no Real Decreto 1393/2007, de 29 de outubro, polo que se establece a
ordenacién dos ensinos universitarios oficiais.

Entre os obxectivos que se perseguen dende a Conselleria de Economia, Emprego e
Industria coa celebracion do curso de posgrao, do curso de introduciéon e do curso



avanzado en orientacion laboral se encontran os seguintes:

- Permitir que o persoal técnico vinculado ao labor de orientacién laboral das
entidades publicas locais, provinciais ou de calquera outro tipo e das entidades
privadas, poida potenciar os seus cofilecementos e competencias profesionais e
persoais cara unha mellor atencién a poboacién demandante dos seus servizos.

- Integrar nun proceso de formacién os criterios e principios basicos esenciais que
a Conselleria de Economia, Emprego e Industria desexa transmitir a calquera
técnica/o que estea a interactuar coas persoas demandantes de emprego.

- Axudar a actualizar e a renovar os cofiecementos técnicos no ambito da
interaccion coas persoas demandantes de emprego, na busca de mellorar a sua
empregabilidade e ocupabilidade.

- E abrir a via de desenvolvemento profesional vinculada a orientacion laboral
para todas aquelas persoas que, independentemente da situacion laboral na que
se encontren, poidan adquirir uns cofiecementos esenciais para poder facer fronte
a dito desenvolvemento profesional.

Segunda.- Detalle das actividades a desenvolver.

Os contidos minimos que habera de incluir o curso de posgrao e os cursos de introduciéon
e avanzado son os definidos na proposta metodoldxica que se inclie como Anexo 1 ao
presente convenio especifico de cooperacion.

A marxe do sinalado no Anexo 1, as actividades formativas a desenvolver polo CIXUG
seran todas as que se precisen para o bo fin das acciéns deste convenio.

O calendario previsto para a sua execucion sera o que se incliue como Anexo 2 a este
convenio especifico.

Terceira.- Compromisos e achegas do CIXUG.
Polo presente convenio, o CIXUG se compromete a ofertar:

- Para curso de posgrao un total de 80 prazas entre as persoas solicitantes que
cumpran os criterios obxectivos de acceso fixados na normativa do curso de
posgrao de especializacion en orientacién laboral, a celebrar no ano 2018.

- Para o curso de introducién, un total de 40 prazas as que teran acceso as
persoas solicitantes que cumpran os criterios obxectivos de acceso fixados na
normativa do propio curso de introducion, na sua edicion de 2018.

- Para o curso avanzado, un total de 40 prazas as que teran acceso as persoas
que tefan superado previamente o posgrao de especializacion en orientacion
laboral nalgunha das suas ediciéns, conforme aos criterios de acceso fixados na
propia normativa do curso avanzado, na sua edicién de 2018.

Inicialmente, reservaranse o equivalente a un total de 10 matriculas no posgrao de
especializacion en orientaciéon laboral para persoal do Servizo Publico de Emprego de



Galicia, abrindo para isto un prazo previo de matriculacién especifico para este persoal.
Corresponde a Conselleria de Economia, Emprego e Industria establecer os medios e
criterios de seleccion destas persoas que, en calquera caso, deberan cumprir 0s
requirimentos xerais establecidos para o acceso a esta formacion de posgrao. No caso
de non cubrirse estas prazas no prazo previsto, estas poderan ser postas a disposicion
do publico en xeral.

Aquelas persoas que superen satisfactoriamente os requirimentos e actividades
avaliativas establecidas para determinar o aproveitamento do curso de posgrao, obteran
o dereito a obtencidon do titulo de especialista universitario en orientacion laboral, previo
pagamento na universidade correspondente do SUG das taxas establecidas a efectos de
expedicién de titulos.

Aquelas persoas que superen satisfactoriamente os requirimentos e actividades
avaliativas establecidas para determinar o aproveitamento do curso de introducién ou do
curso avanzado, obteran un diploma acreditativo.

O CIXUG, como entidade promotora das actuacions recollidas no obxecto deste convenio
especifico, e coa esixencia de garantir a adecuada execucion das mesmas,
comprométese a asumir a direccion das mesmas, debendo proceder, en consecuencia a
asignacion dos medios humanos e materiais que sexan necesarios e, no seu caso, a
subcontratacion dos servizos especializados necesarios para levar a cabo as actuacions
establecidas no presente convenio.

Para conseguir un axeitado enfoque do curso e as suas actividades as circunstancias
especificas nas que se desenvolve a orientacion laboral en Galicia, o CIXUG elaborara
con caracter previo a realizacién do curso un informe descritivo da situacion do mercado
laboral en Galicia, asi como unha caracterizaciéon das persoas que reciben orientacion, de
modo que esta informacion sirva como directriz & hora de desenvolver os contidos do
curso, enfocados a realidade galega.

Cuarta.- Compromisos e achegas da Conselleria de Economia, Emprego e
Industria.

A Conselleria de Economia, Emprego e Industria contribuira ao presente convenio cunha
achega econémica de 140.000 € (cento corenta mil euros) ao CIXUG no exercicio 2018,
para ser destinada a estes fins, de acordo coa seguinte distribucion:

1) Anticipo: 25.000,00 € de xeito anticipado ao inicio das actividades.

2) Pagamento parcial: ata 33.000,00 € unha vez rematado o curso de
introducién e o curso avanzado.

3) O resto da contia pagarase con data posterior a finalizacién do curso de
posgrao, pola contia que corresponda segundo o resultado que se obtefa ao
detraer dos 140.000 euros maximos da achega global o pagamento parcial e o
anticipado descritos no punto 1 e 2 anterior.

O seu financiamento farase con cargo a partida orzamentaria 09.41.322A.444.1 proxecto
2017 00 524 da Direccion Xeral de Orientacién e Promocion Laboral:



APLICACION IMPORTE ANUALIDADE

09.41.322A.444 1 140.000 € 2018

En ningun caso a Conselleria de Economia, Emprego e Industria aboara custo ningun
que exceda da dita cantidade.

Quinta.- Gastos imputables.

A achega economica establecida na anterior clausula destinarase a cubrir os gastos
efectivamente realizados relativos a:

a)

b)

c)

d)

Os custos salariais e de seguridade social do persoal necesario para a realizacion
das actividades obxecto deste convenio, pudendo tratarse de persoal que presta
servizos na entidade beneficiaria ou aqueloutro que se contrate para tal fin. Cando
se trate de persoal do CIXUG, imputaranse as partes proporcionais do tempo
efectivamente dedicado aos cursos, tendo en conta que a citada imputaciéon non
podera superar 0 40%.

Gastos de axudas de custo e desprazamento do dito persoal.

Gastos derivados da contratacion de medios externos sen limitacién porcentual,
sempre que quede garantida a natureza do gasto en relacién coa actividade
formativa realizada, mediante constancia expresa no documento xustificativo ou
por medio de certificacion acreditativa de cada organizacién; e sempre tendo en
conta que se debera cumprir co establecido no artigo 27 da Lei 9/2007 do 13 de
xufo, de subvencions de Galicia.

Gastos xerais, materiais e técnicos co limite do 25% do custo total final do
proxecto. Estes gastos incluen os seguintes:
d).1 Gastos de execucién de material técnico (guias, documentacion para o
participante...) e de execucién en material de oficina.
d).2 Gastos xerais necesarios para a execucion das acciéns na parte
correspondente a dita execucion:
- Arrendamento (leasing excluido): edificios, mobiliario, efectos e equipos de
arrendamento.
- Mantemento (se non esta incluido no arrendamento).
- Subministracién de enerxia eléctrica, auga, combustible para calefaccion
(se non esta incluido no arrendamento).
- Comunicaciéns (teléfono, correos...).
- Limpeza.
- Seguridade e vixilancia.

A acreditacion dos diferentes conceptos de gastos subvencionables realizarase
presentando a seguinte documentacion:

a) Retribucions de persoal:
- Copia dos xustificantes correspondentes as cotizacions da Seguridade
Social (RLC e RNT) correspondentes aos meses imputados.
- Copia das ndminas correspondentes aos meses imputados.



- Copia do impreso de liquidacién nominal do IRPF. No caso en que, por
cuestiéns de prazos legais, non sexa posible dispofier do impreso
correspondente ao ultimo trimestre a xustificar, substituirase este por un
certificado de ter abonado os importes correspondentes asinado polo
Secretario do CIXUG.

Todos os documentos anteriores deberan ir acompanados pola transferencia ou
cargo bancario correspondente que acredite a realizacion do seu pagamento.

b) Gastos imputables as accidns realizadas en concepto de axudas de custo
e desprazamentos non incluidos nas ndminas, contratacibn de medios
externos e gastos xerais, materiais e técnicos necesarios: facturas
correspondentes, orixinais ou formato electrénico admisible legalmente, e
xustificacion do pagamento destas a través de transferencia ou cargo
bancario, tendo en conta que todas as facturas achegadas como xustificantes
deberan estar referidas de forma inequivoca ao CIXUG e ao periodo de
vixencia do convenio e deberan incluir a denominacién do curso de posgrao
de especializacion en Orientacion Laboral, curso de introducién a orientacion
laboral ou curso avanzado en orientacion laboral, ediciéns 2018.

Sexta.- Xustificacion e pagamento.
O pagamento da axuda prevista no presente convenio realizarase do seguinte xeito:
A) Anticipo:

Unha vez acreditado o inicio do/s curso/s, o CIXUG podera solicitar un pagamento de ata
25.000 euros, en concepto de anticipo a conta da xustificacion.

De acordo co establecido no artigo 65.4.b) do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que
se aproba o regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, en
relacién cos artigos 62.3 e 67 do mesmo corpo legal, quedan exonerados da constitucion
de garantias as entidades vinculadas ou dependentes directa ou indirectamente da
Comunidade Auténoma de Galicia as que se refiren os puntos 2 e 3 do artigo 1° deste
regulamento”.

B) Xustificacion e liquidacion parcial:

Unha vez rematados o curso de introducion e o curso avanzado, o CIXUG dispora ata o
30 de outubro de 2018 para presentar a xustificacion e liquidacion das actividades
realizadas ata a data, por un importe maximo de ata 33.000 euros, de acordo co
establecido na clausula 42. Por parte da Direccion Xeral de Orientacion e Promocion
Laboral procederase a liquidar o importe que corresponda, de acordo coa xustificacion
presentada.

Xunto con esta solicitude de liquidacion parcial presentarase a seguinte documentacion:

1) Certificado do 6rgano competente do CIXUG dos gastos realizados con cargo ao
convenio ata 0 momento de remate dos cursos de introducién e avanzado.

2) Declaracion responsable de estar ao dia no cumprimento das obrigas tributarias



3)

ou fronte & Seguridade Social e de non ter pendente de pagamento ningunha
outra débeda coa Administracion publica da Comunidade de Galicia, ou
certificados dos 6rganos emisores .

Documentacién xustificativa dos gastos imputados conforme ao previsto na
clausula quinta do presente convenio.

C) Xustificacion e liquidacion final:

O CIXUG dispora ata o 31 de decembro de 2018 para presentar a xustificacion e
liquidacién da axuda concedida. Por parte da Direccién Xeral de Orientacién e Promocion
Laboral procederase a liquidar o importe que corresponda, de acordo coa xustificacion
presentada e ao anticipo e liquidacion parcial percibidos, no seu caso.

Xunto coa solicitude de liquidacién final presentarase a seguinte documentacion:

1)

2)

Certificado do 6rgano competente do CIXUG dos gastos realizados con cargo ao
convenio non incluidos na liquidacién parcial.

Declaracidons responsables do conxunto de todas as solicitudes efectuadas ou
concedidas para a mesma finalidade das distintas administracions publicas
competentes.

Declaracion responsable de estar ao dia no cumprimento das obrigas tributarias
ou fronte & Seguridade Social e de non ter pendente de pagamento ningunha
outra débeda coa Administracion publica da Comunidade de Galicia, ou
certificados dos 6rganos emisores .

Memoria descritiva das actividades realizadas, en formato papel e electronico.

Partes de asistencia dos participantes de ambos cursos.

Documentaciéon xustificativa dos gastos imputados, conforme ao previsto na
clausula quinta do presente convenio.

Sétima.- Obrigas do CIXUG.

O CIXUG, ademais das establecidas no artigo 11 da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de
subvenciones de Galicia, estara suxeito as seguintes obrigas:

a) O cumprimento dos requisitos establecidos para obter a condicién de
entidade beneficiaria, segundo o disposto no artigo 10° da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia, incluido o de estar ao corrente no cumprimento
das obrigas ftributarias ou fronte a Seguridade Social e non ter pendente de
pagamento algunha outra débeda coa Administracion publica da Comunidade
Autéonoma. Neste sentido, a sinatura do presente convenio comportara a
autorizacion ao érgano xestor da Conselleria de Economia, Emprego e Industria
para solicitar as certificacions que deba emitir a Axencia Estatal da Administracion
Tributaria, a Tesouraria Xeral da Seguridade Social e a Axencia Tributaria de
Galicia, de conformidade co disposto no artigo 20.3 da Lei 9/2007, do 13 de xufio,
de subvenciéns de Galicia. Non obstante, de acordo co establecido no artigo 11°



do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei
9/2007, do 13 de xuno, de subvenciéns de Galicia, a devandita certificacion
podera ser substituida pola declaracién responsable do solicitante de estar ao dia
no cumprimento das obrigas tributarias ou fronte a Seguridade Social e de non ter
pendente de pagamento ningunha outra débeda coa Administracién publica da
comunidade auténoma.

b) Comunicarlle ao érgano que concede a subvencion calquera modificacion
das condicions tidas en conta para a concesion da subvencion, asi como dos
compromisos e obrigas asumidos e, de ser o0 caso, a obtencidn concorrente de
subvencions ou axudas para a mesma finalidade procedentes de calquera
Administracion ou ente publico nacional ou internacional

c) O sometemento as actuaciéns de control, comprobacion e inspeccion que
efectuara a Conselleria de Economia, Emprego e Industria, as de control
financeiro que correspondan, se é o caso, a Intervencion Xeral da Comunidade
Auténoma, as previstas na lexislaciéon do Tribunal de Contas e do Consello de
Contas, ou a outros 6rganos da Administracién do Estado ou da Union Europea.

d) Conservar os documentos xustificativos da aplicacion dos fondos
recibidos, incluidos os documentos electronicos, en tanto poidan ser obxecto das
actuacions de comprobacion e control.

e) Dispofier dos libros contables, rexistros dilixenciados e demais
documentos debidamente auditados nos termos esixidos pola lexislacién mercantil
e sectorial aplicable ao CIXUG coa identificacién en conta separada ou epigrafe
especifico da sta contabilidade de todos os ingresos e gastos de execucion das
accions realizadas, coa referencia comuUn a todos eles de fomento da
empregabilidade.

f) No caso de que se produza cesion de datos a entidades subcontratadas,
adaptarse as esixencias establecidas no artigo 12 da Lei Organica 15/1999, de 13
de decembro, de Proteccién de Datos de Caracter Persoal e no Regulamento
(UE) 2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello, do 27 de abril de 2016
relativo a proteccién das persoas fisicas no que respeta ao tratamento de datos
persoais e a circulacion destes datos, pofiéndose en marcha as medidas de
seguridade técnicas e organizativas que sexan precisas.

Oitava. Publicidade.

Para os efectos de difusion publica, nos lugares, incluidas paxinas web, onde se realicen
as actividades obxecto do convenio debera figurar, de forma visible, o financiamento pola
Conselleria de Economia, Emprego e Industria e do Ministerio de Empleo y Seguridad
Social.

Asi mesmo, todos os materiais e produtos que se elaboren con cargo & axuda concedida
deberan utilizar axeitadamente o logotipo da Xunta de Galicia de acordo co Manual de
Identidade Corporativa (http://www.xunta.es/descarga-do-manual).

En virtude do anterior, e con caracter previo a sua utilizacion, o CIXUG debera obter a
aprobacién expresa por parte da Direccion Xeral de Orientacion e Promocion Laboral en



relacion aos desefios a empregar.
Novena. Rexistro de Axudas, Subvencions e Convenios.

O CIXUG de conformidade co establecido na disposicion adicional unica do Decreto
132/2006, do 27 de xullo, polo que se regulan os rexistros publicos creados nos artigos
44 e 45 da Lei 7/2005, do 29 de decembro, de orzamentos xerais da Comunidade
Autéonoma de Galicia para o ano 2006, presta o seu consentimento expreso para incluir e
facer publicos os datos relevantes do convenio no Rexistro de Axudas, Subvencions e
Convenios que se regula en dito decreto.

Igualmente, de acordo co artigo 15 e 17 da lei 1/2016 de 18 de xaneiro de transparencia
e bo goberno, o CIXUG autoriza a Conselleria de Economia, Emprego e Industria para
publicar os datos do convenio na sua paxina web oficial.

De acordo co establecido no artigo 30 da Lei estatal 15/2014, do 16 de setembro, de
racionalizacion do sector publico e outras medidas de reforma administrativa, que
introduciu diversas modificacions na Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de
subvenciéns, o contido deste convenio sera publicado na Base de datos nacional de
subvenciéns, nos termos recollidos no artigo 20 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral
de subvencions, modificado polo artigo 30 da Lei estatal 15/2014, do 16 de setembro, de
racionalizacién do sector publico e outras medidas de reforma administrativa.

Décima. Modificacién e reintegro das cantidades.

Toda alteracion das condicions tidas en conta para a concesion da axuda, e en todo
caso, a obtencion concorrente doutras achegas, podera dar lugar a sta modificacion e ao
reintegro das cantidades percibidas.

Procedera o reintegro total ou parcial das cantidades percibidas e a esixencia do xuro de
mora, no suposto de falta de xustificacion ou de concorrencia dalgunha das causas
previstas no artigo 33 da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvencions de Galicia.

Décimo Primeira.- Vixencia e Duracion.

O presente convenio estendera os seus efectos dende a sua formalizacion e tera vixencia
ata o 31 de decembro de 2018. Non obstante, as actividades englobadas no presente
convenio que realizase o CIXUG dende o 1 de marzo de 2018, tamén poderan ser
subvencionadas coa achega da Conselleria de Economia, Emprego e Industria.

Igualmente, poderase denunciar pola parte que considere vulnerado o seu espirito por
incumprimento dalgunha das suas clausulas. A denuncia tera que efectuarse mediante
comunicacion a outra parte, por escrito fundado e cunha antelacion minima dun mes.
Agas acordo expreso en contrario, teranse que rematar as accions xa iniciadas.

Décimo Segunda.- Seguimento do Convenio Especifico.
Correspoéndelle a Comisién Mixta referida no Protocolo Marco de colaboracién velar polo

efecto e a correcta execucidn deste Convenio Especifico, asi como realizar a
interpretacion das dubidas que se presenten.
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Décimo Terceira. Natureza do Convenio.

O presente convenio tera caracter administrativo, sen que en ningun caso poidan
derivarse del dereitos ou obrigas de caracter laboral. Os seus efectos rexeranse polo
establecido nas suas clausulas e, no non previsto, aplicaranselle os artigos do 47 ao 53
da Lei 40/2015, do 1 de outubro de 2015 de Réxime Xuridico do Sector Publico e os
principios da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se
transpofien ao ordenamento xuridico espanol as Directivas do Parlamento Europeo e do
Consello 2017/23/UE e 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2017 para resolver as lagoas e
dubidas que puidesen presentarse.

As cuestions litixiosas xurdidas acerca da interpretacion, modificacion e resolucion deste
convenio no que se refire a axuda outorgada seran resoltas, a falta de acordo na
comision de seguimento, pola Conselleria de Economia, Emprego e Industria, pofiendo
as suas resolucions fin a via administrativa. Contra estas resoluciéns podera interponerse
directamente recurso contencioso-administrativo, no prazo de dous meses contados
desde o dia seguinte ao da publicacién do acto que pofa fin & via administrativa, se fose
expreso.

Lido por ambalas duas partes, por si mesmas, e como proba de conformidade co

expresado no presente convenio, asinano e rubricano por triplicado, no mesmo lugar e
data que se indica 6 comezo.

Conselleiro de Economia, Emprego e Presidente do Consorcio para o
Industria da Xunta de Galicia Desenvolvemento de Aplicacions para a
Xestion Universitaria
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