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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DO MEDIO RURAL E
FINANCIERA MADERERA, S.A. (FINSA) PARA A REALIZACION DE ACCIONS
FORMATIVAS E DE DIVULGACION EN MATERIA DE PREVENCION DE INCENDIOS

Santiago de Compostela, na data da sinatura electrdnica
REUNIDOS

Dunha parte, a Conselleria do Medio Rural, representada neste acto polo director
xeral de Defensa do Monte, Manuel Francisco Gutiérrez, nomeado mediante o
Decreto 119/2025, do 29 de decembro, en virtude das facultades que lle confire a
Orde do 17 de novembro de 2015 de delegacién de competencias en diversos
organos desta conselleria (DOG num. 223 do 23.11.2015).

Doutra parte, D. Xosé Manuel Mera Iglesias, apoderado e membro do Comité
Executivo de FINANCIERA MADERERA, S.A. (FINSA), con NIF 36126130F, actuando en
nome e representacion da entidade, autorizado polo Notario de Santiago de
Compostela, Héctor Ramiro Pardo Garcia, o 25 de novembro de 2011, n® 2.236 do
seu protocolo.

As partes recofiécense mutuamente capacidade legal suficiente para formalizar o
presente convenio e, para estes efectos,

EXPONEN

1. As administraciéns publicas no exercicio das sias competencias poden subscribir
convenios de colaboracidn con persoas fisicas ou xuridicas suxeitas ao dereito
privado, ao abeiro do disposto no artigo 47 e seguintes da Lei 40/2015, do 1 de
outubro, de réxime xuridico do sector publico, en concordancia co artigo 6 da Lei
9/2017, do 8 de novembro, de contratos do sector publico.

2. A Conselleria do Medio Rural, conforme o disposto no Decreto 223/2022, do 22 de
decembro, polo que se establece a estrutura organica da Conselleria do Medio
Rural, é o departamento encargado de xestionar as competencias inherentes as
medidas de prevencién e defensa contra os incendios forestais, de acordo co
establecido no Estatuto de Autonomia de Galicia, no seu artigo 27, apartado 10, que
dispén que lle corresponde @ Comunidade Autdénoma galega a competencia
exclusiva en materia de montes, aproveitamentos forestais e naturais, sen prexuizo
do disposto no artigo 149.1.23 da Constitucion espafiola.

3. A empresa FINSA, a través da sia marca de xestion forestal Veta, desenvolve a
sla actividade no sector forestal de Galicia, baseada nun modelo de xestion
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sustentable que integra tanto o aproveitamento industrial como a proteccién do
medio natural. A xestion forestal exposta por Finsa ten fixados obxectivos tales
como a producién de madeira para o abastecemento das fabricas do grupo, a
realizacion dunha silvicultura axeitada e optimizada a cada tipoloxia de masa, o
mantemento e mellora da masa e recursos forestais, prevencién de incendios
forestais, restauracion, mantemento e mellora dos habitats forestais, etc.

Esta xestion articilase non sé sobre montes propios, senén tamén a través de
convenios con diversas Comunidades de Montes Vecifiais en Man Comun (CMVMC)
distribuidas polo territorio galego, asi como a través do traballo con empresas
contratadas ou subcontratadas por FINSA para a execucidn de traballos forestais.
Dada a interdependencia e os obxectivos comuns nestas superficies, tanto as
comunidades de montes vinculadas a estes convenios como as contratas e
subcontratas de FINSA, considéranse parte integrante do ambito de actuacién
deste convenio. Asi, as acciéns formativas poderan dirixirse ao persoal de FINSA, ao
persoal das empresas contratadas e subcontratadas por FINSA para a execuciéon de
traballos forestais e, se procede, ao persoal das CMVMC coas cales FINSA tefia
algin convenio de xestion forestal e que se adhiran expresamente ao presente
convenio mediante a sinatura do Anexo lll, sempre que desenvolvan funcions
relacionadas con operacidons forestais, xestion, mantemento, seguridade,
coordinacién e outras areas vinculadas ao risco e 4 prevencion.

Para a consecucion destes fins, FINSA considera prioritario reforzar a formacion e
capacitacion, tanto do seu persoal como do persoal destas comunidades, e das
empresas contratadas ou subcontratadas para a execucion de traballos forestais,
en materia de prevencién de incendios, autoproteccién e boas practicas, incluindo
formacién aplicada directamente nas contornas forestais obxecto de colaboracion.

4. A prevencion e defensa fronte aos incendios forestais constitie unha actuacién
de interese xeral e evidente relevancia social, ao incidir directamente na proteccién
do medio rural galego e do monte, considerados patrimonio esencial para o
desenvolvemento sostible de Galicia e estreitamente vinculados 4 seguridade das
persoas e dos nucleos de poboacidn dispersos no territorio. En coherencia con esta
finalidade publica, o Plan de prevencién e defensa contra os incendios forestais de
Galicia (PLADIGA) integra medidas de prevencidon, sensibilizacién e formacion
orientadas a reducir o risco e a minimizar os danos ambientais, sociais e
econdémicos asociados aos incendios. Esta prevencion require unha actuacién
integral e coordinada que non pode desenvolverse de forma illada, sendén co
compromiso dos distintos axentes que intervefien no territorio, en particular das
persoas titulares e xestoras de terreos forestais e do persoal que executa tarefas
de xestidn, mantemento e operacidns forestais. Neste contexto, o interese comun e
especifico do presente convenio radica en impulsar, mediante unha actuacién
conxunta de colaboracion, a mellora da capacitaciéon e das boas practicas do
persoal de FINSA e, de ser o caso, das comunidades de montes vecifiais en man
comun adheridas, co fin de reducir a probabilidade de ignicién, incrementar a
seguridade e a autoproteccion, e fortalecer unha cultura preventiva compartida no
territorio, contribuindo asi & eficacia das politicas publicas de prevencion e ao
beneficio directo da poboacion.
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5. O presente instrumento ten natureza de convenio de colaboracion, ao perseguir
un obxectivo comun de interese publico e evidente relevancia social en materia de
prevencién e defensa fronte aos incendios forestais. A colaboracién artéllase
mediante o desefio, organizacidn e execucién conxunta dun programa formativo e
de sensibilizacion, orientado a mellorar a cultura preventiva, a seguridade e a
capacidade de autoproteccion no medio rural, contribuindo a reducir o risco de
incendios, a minimizar os danos ambientais e econémicos e a protexer a vida e os
bens da poboacién, especialmente en territorios con poboamento disperso e
interface urbano-forestal.

Ambas partes, no ambito das slas respectivas competencias, responsabilidades e
capacidade de actuacién, comprométense a achegar recursos e medios propios para
a execucidén das accions formativas, configurandose asi unha actuacién coordinada
de interese xeral.

Por todo o exposto, as partes comparten o obxectivo de mellorar a prevencion
mediante un plan formativo e de divulgacion, e desexan formalizar o presente
CONVENIO DE COLABORACION, que se rexerd polas seguintes:

CLAUSULAS
Primeira. Obxecto

O presente convenio ten por obxecto establecer o marco de colaboracién entre a
Conselleria do Medio Rural e FINSA para o desefio, organizacién, coordinacion e
desenvolvemento conxunto de accidns formativas e de sensibilizacién en materia
de prevencién de incendios forestais e autoproteccién, no ambito territorial de
Galicia e en coherencia co PLADIGA. Estas accions dirixense ao persoal de FINSA, ao
persoal das empresas contratadas ou subcontratadas por FINSA para a execucion
de traballos forestais e, se procede, ao persoal das Comunidades de Montes
Vecifiais en Man Comun (CMVMC) coas que FINSA tefia vixente un convenio de
xestion forestal e que se adhiran ao presente convenio nos termos previstos.
As accidéns formativas configuraranse como unha actuacién coordinada de interese
xeral, combinando sesidns presenciais en aula e practicas presenciais en monte, que
se desenvolveran en instalaciéns e emprazamentos acordados polas partes, baixo
supervisidon e de acordo coas condicions de seguridade previstas neste convenio e
nos seus anexos.

Para a execucion do obxecto do convenio, ambas partes comprométense a pofier en
comun medios e recursos propios (persoal técnico, instalaciéns, loxistica,
equipamentos e materiais necesarios para a realizacién das sesidons), de forma
coordinada e dentro das slas respectivas posibilidades.

Segunda. Persoas destinatarias e ambito territorial
As accidns formativas e de sensibilizacién poderan dirixirse ao persoal de FINSA, ao

persoal das empresas contratadas ou subcontratadas por FINSA para a execucion
de traballos forestais e, se procede, ao persoal das Comunidades de Montes
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Vecifiais en Man Comun (CMVMC) vinculadas & xestion compartida, sempre que
desenvolvan funcidns relacionadas con operacidns forestais, xestidon, mantemento,
seguridade, coordinacidon ou outras areas asociadas ao risco e & prevencion, en
funcién das necesidades do servizo publico e da dispoiiibilidade de medios.

O ambito territorial serd Galicia. As practicas desenvolveranse en montes
xestionados por FINSA, ou nos que se incorporen por acordo das partes.

Terceira. Programa formativo

As partes comprométense a desenvolver un programa formativo e de divulgacion
en prevencion de incendios forestais e autoproteccion, de acordo co Anexo | (Plan
formativo anual), que establece os contidos minimos, duracién orientativa e
criterios de calidade e seguridade.

A concrecion de datas, horarios, localizaciéns das practicas, nimero de prazas por
edicion e distribucién territorial aprobarase mediante un Plan acordado pola
Comisién de Seguimento no prazo maximo de 30 dias naturais desde a sinatura do
convenio. A aprobacién do Plan podera axustarse por causas sobrevidas
relacionadas coa actividade operativa do dispositivo de prevencion e extincion de
incendios, cando resulte necesario para garantir a atencién do servizo publico.

A modalidade serd presencial en aula, para a parte tedrica; e practicas presenciais
en monte, en grupos e con ratio docente/alumnado que garanta a seguridade.

Cuarta. Compromisos da Conselleria do Medio Rural

A Conselleria do Medio Rural comprométese, no marco das stas competencias e
segundo planificacion e dispofiibilidade de medios, a:

-Coordinar tecnicamente as actuacions previstas neste convenio e propofier
contido técnico e metodoloxia da formacién, garantindo a calidade e adecuacién
aos obxectivos preventivos;

- Poiier a disposicién persoal técnico docente e de coordinacidn na medida en que a
planificacién do dispositivo publico de prevencién e extincion de incendios e a
dispoiiibilidade efectiva de recursos humanos o permita, sen menoscabo da
prestacion do servizo publico;

- Facilitar materiais didacticos e guias de boas practicas existentes ou que se
elaboren no marco das actuacions publicas de prevencion.

Quinta. Compromisos de FINSA

FINSA comprométese a:

- Seleccionar participantes, xestionar inscriciéns e garantir a asistencia;
- Facilitar instalacions para a teoria (aulas e medios);

- Pofier & disposicion para as practicas os montes xestionados por FINSA,
asegurando accesos, permisos internos e coordinacidn cos responsables;
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- Garantir as condiciéons de seguridade e prevencion de riscos laborais nas
actividades que conleven practicas, incluindo avaliacion de riscos, medidas
preventivas, instrucidons e supervisién, medios e equipamento esixible (EPIs) e
designacion de persoa responsable de seguridade en campo;

- Achegar, para o correcto desenvolvemento das acciéns formativas, os
equipamentos de proteccion individual, ferramentas e materiais didactico-practicos
necesarios para as sesidns e practicas, en condicions adecuadas de uso e
seguridade.

Sexta. Financiamento
Este convenio non supdn obrigas de contido econdmico.
Sétima. Réxime xuridico

* O presente convenio ten natureza administrativa e configirase como un
acordo con efectos xuridicos subscrito pola Administracién autonémica con
un suxeito de dereito privado para un fin comun, rexéndose polo disposto
nos artigos 47 a 53 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do
sector publico, e polas demais disposicions que resulten aplicables.

* As partes declaran expresamente que o contido do presente convenio non
inclue prestacions propias dun contrato do sector publico nin responde a
adquisicion onerosa de servizos, polo que non ten natureza contractual. En
consecuencia, o convenio quedard féra do ambito de aplicaciéon da Lei
9/2017, do 8 de novembro, de contratos do sector publico.

* As achegas de medios e recursos que realice cada parte responden ao
interese comun e 4 execucién conxunta das acciéns formativas.

* O presente convenio sera obxecto de inscricion no Rexistro de Convenios da
Xunta de Galicia e de publicidade nos termos previstos na normativa
aplicable, en particular o Decreto 126/2006, do 20 de xullo, e a Lei 1/2016, do
18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno.

* As posibles discrepancias que poidan xurdir na sua aplicacion e/ou
interpretacion resolveranse por didlogo directo entre as partes ou pola
Comision de seguimento. As controversias non resoltas seran sometidas a
xurisdicion contencioso-administrativa, de conformidade coa Lei 29/1998, do
13 de xullo, reguladora da xurisdiciéon contencioso-administrativa.

Oitava. Comision de Seguimento

Créase unha Comisién de Seguimento paritaria (duas persoas representantes por
parte), con funcidons de aprobar o calendario das acciéns formativas e de
divulgacion e as zonas de practicas, adaptar o programa por necesidades
sobrevidas, supervisar a execucion e resolver incidencias.
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Reunirase como minimo duas veces: ao inicio (planificacién) e ao peche (avaliacién),
e sempre que o solicite unha parte. O dito érgano colexiado rexerase polo disposto
na Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico.

Novena. Modificacion e extinciéon do convenio

Este convenio podera ser obxecto de modificaciéons ou de prérrogas xustificadas,
logo da tramitacion da addenda correspondente, e seguindo todos os tramites
necesarios para a formalizacion oportuna.

O convenio poderad extinguirse polas causas xerais admitidas en dereito e, en
particular, por mutuo acordo das partes, por circunstancias que imposibiliten a
realizacion das actuaciéns previstas ef/ou por incumprimento dos compromisos
establecidos.

Décima. Proteccion de datos e confidencialidade

As partes asinantes viran obrigadas, en materia de proteccion de datos, a cumprir
co Regulamento (UE) nium. 2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello, do 27 de
abril de 2016, relativo & proteccion das persoas fisicas no que respecta ao
tratamento de datos persoais e a libre circulacion destes datos e polo que se
derroga a Directiva 95/46/CE (Regulamento xeral de proteccion de datos) e coas
demais disposicions vixentes sobre a materia.

Os datos de caracter persoal aos que se tefia acceso en virtude deste convenio
seran tratados por ambas as dlas partes asinantes coa finalidade de levar a cabo a
tramitacién administrativa que se derive da sua xestion.

O tratamento dos datos baséase no exercicio de poderes publicos conforme a
normativa recollida nas cldusulas do convenio e as referencias recollidas na paxina
https://www.xunta.gal/informacién-xeral- proteccion-datos. Con todo,
determinados tratamentos poderan fundamentarse no consentimento das persoas
interesadas.

As persoas interesadas poderan solicitar o acceso a rectificacion e supresién os
seus datos, asi como exercitar outros dereitos ou retirar o seu consentimento, a
través da sede electronica da Xunta de Galicia, ou de xeito presencial, nos lugares e
rexistros establecidos na normativa reguladora do procedemento administrativo
comun, segundo se explicita na informacién adicional recollida en
https://www.xunta.gal/proteccion-datos-persoais.

Asi mesmo, en aplicacion deste convenio respectaranse cantas esixencias establece
a Lei Organica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccion de datos e garantia dos
dereitos dixitais, adoptando as medidas que resulten necesarias para cumprir as
stas previsions e, en particular, para garantir a seguridade e a integridade dos
datos e a sua proteccidn fronte a alteracions, a perdas, a tratamentos ou a accesos
non autorizados.
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Undécima. Responsabilidade e seguros

Cada parte sera responsable de garantir as condicions de seguridade das accidns
que se desenvolvan baixo a sua direccidn, e comprométese a dispofier dun seguro
de responsabilidade civil que cubra, cando menos, os danos persoais e materiais
que poidan derivarse das accidons que se desenvolvan baixo a sua direccion,
incluindo a participaciéon do alumnado e do persoal intervinte.

Cada parte respondera polos danos derivados de actuacidns imputables ao seu
persoal ou medios, de acordo coa normativa aplicable, sen prexuizo das coberturas
de seguro previsto no apartado anterior.

Duodécima. Publicidade e uso de imaxe

Este convenio serd obxecto de publicacién e inscricidn, de conformidade co disposto
no artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno da
Administracion publica galega. As partes asinantes consenten expresamente a
inclusion e a publicidade dos seus datos persoais e demais especificacidns
recollidas neste convenio, no Portal de transparencia e Goberno aberto e no
Rexistro de convenios da Xunta de Galicia, de acordo co establecido no artigo 15 da
Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno e no Decreto 126/2006,
do 20 de xullo, polo que se regula o Rexistro de convenios da Xunta de Galicia.

Calquera comunicacion publica (notas, carteleria ou uso de logotipos) requirira
coordinacion e autorizacion previa, agas obrigas legais.

Décimo terceira. Vixencia
Este convenio producird efectos dende a sinatura e ata o 31 de decembro de 2026.

E, en proba de conformidade, asinan o presente convenio, no lugar e data indicados
no encabezamento.

A Conselleira do Medio Rural Xosé Manuel Mera Iglesias
(P.D. Orde do 17.11.2015, DOG num. 223 Membro do Comité Executivo de
do 23.11.2015) FINANCIERA MADERERA, S.A.

O director xeral de Defensa do Monte
Manuel Francisco Gutiérrez
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ANEXO I. Plan formativo (modelo)

Duracion total orientativa: 24 horas (axustable por acordo da Comisiéon de
Seguimento).

Edicidns: 3 edicidns de 8 horas (4 horas teoria en aula + 4 horas practicas en monte)
ao longo do ano de vixencia.

Tamafo recomendado de grupo: 15-20 persoas por edicion (para garantir
seguridade en campo).

Médulos (por edicién):

M1 (2 h): Risco de incendio e factores desencadeantes; responsabilidades e boas
practicas.

M2 (2 h): Medidas preventivas no traballo forestal; autoproteccion; comunicacién e
alertas.

M3 (2 h): Planificaciéon preventiva: puntos criticos, accesos, fajas e biomasa;
coordinacion.

M4 (2 h): Practica guiada en monte: identificacién de riscos, itinerario seguro e
demostracion de procedementos.

Avaliacion e calidade:

Asistencia minima: 80%.

Lista de verificacion de aprendizaxes (checklist) e enquisa de satisfaccion.
Certificado de asistencia/aproveitamento.
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ANEXO II: Documento de adhesion de CMVYMC

Comunidade de Montes Vecifiais en Man Comun (CMVMC):

Concello: __ Provincia:

NIF: __ __ __ ___
Persoa representante (nome e cargo):

Titulo habilitante da representacion:

Manifestacion de adhesion

A CMVMC arriba identificada manifesta a stia vontade de adherirse ao “Convenio de
colaboracion entre a Conselleria do Medio Rural e FINANCIERA MADERERA, S.A.
(FINSA) para a realizacion de accidns formativas e de sensibilizacion en materia de
prevencion de incendios”, exclusivamente para os efectos de permitir a
participacidon do seu persoal nas acciéns formativas e practicas en monte previstas

no convenio, nos termos establecidos nel e nos seus anexos.

A CMVMC comprométese a respectar as condicidons de seguridade, prevencién de
riscos e indicacions do persoal responsable durante as practicas e a facilitar, cando
proceda, a informacion minima necesaria para a xestidn de inscriciéns e

certificacions, de acordo coa clausula de proteccidn de datos.

En ,a de

Pola CMVYMC B o B

[Firma]
Nome e cargo:
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