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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E
IGUALDADE E O CENTRO ASOCIADO DA UNED DA CORUNA PARA O FINANCIAMENTO
DO PROGRAMA UNED SENIOR NO EXERCICIO 2025

Lugar e data da sinatura dixital

REUNIDOS

Dunha parte:

Dona Fabiola Garcia Martinez, na sua condicion de conselleira de Politica Social e
Igualdade, nomeada polo Decreto 44/2024, do 14 de abril, en uso das facultades que lle
vefien atribuidas no artigo 34 da Lei 1/1983 do 22 de febreiro, de normas reguladoras da
Xunta e da sua Presidencia, asi como no Decreto 42/2024, do 14 de abril, polo que se
establece a estrutura organica da Xunta de Galicia, no Decreto 49/2024, do 22 de abril,
polo que se fixa a estrutura organica das consellerias da Xunta de Galicia, no Decreto
139/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura organica da Conselleria de
Politica Social e Igualdade e no establecido no Acordo do Consello da Xunta de Galicia, do
27 de marzo de 1991.

Doutra parte:

Dona Ana Modnica Novo Garcia, en calidade de directora do Centro Asociado UNED - A
Corufa (en adiante UNED - A Corufia), con NIF Q1500424E, en nome e representacion do
mesmo, tal como establece o artigo 26 do Regulamento de organizacién e funcionamento
do Centro Asociado UNED - A Coruia, polas facultades conferidas pola Lei orgdnica de
universidades 2/2023, do 22 de marzo, pola que se regula o sistema universitario; polo
Real Decreto 1239/2011, do 8 de setembro, polo que se aproban os Estatutos da
Universidade Nacional de Educacion a Distancia e polos Estatutos do Consorcio
Universitario do Centro Asociado da UNED- A Corufia do 29 de novembro de 2016, con
sede social na Coruiia.

Interveiien en funcién dos seus respectivos cargos e no exercicio das facultades que para
convir no nome das entidades que representan tefien conferidas

EXPONEN

I. Que as Administracions Publicas poden celebrar convenios de colaboracion con outras
administracidns ou entes de dereito publico e con persoas fisicas ou xuridicas ao abeiro do
disposto no capitulo VI do titulo preliminar da Lei 40/2015, do 1 de outubro, do réxime
xuridico do sector publico.

Il. Que o Estatuto de autonomia de Galicia, no seu artigo 27.23 confirelle & Comunidade
Autonoma de Galicia a competencia exclusiva en materia de asistencia social, sendo
transferidas estas competencias polo Real decreto 258/1985, do 23 de xaneiro e asumidas
pola Xunta de Galicia sequndo o Decreto 54/1985, do 21 de marzo.

lll. Que a Conselleria de Politica Social e Igualdade é o érgano superior da administracién
autondémica ao que lle corresponden as competencias en materia de asistencia social,
conforme ao Decreto 139/2024, do 20 de maio, polo que se establece a stUa estrutura
organica. Correspdndelle a dita conselleria propofier e executar as directrices xerais do
goberno no ambito do benestar que engloban, entre outras, as competencias en materia de
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servizos sociais incluindo as politicas de familia, menores, benestar social, inclusion social,
servizos comunitarios, atencién as persoas con discapacidade e as persoas maiores, a
promocién da autonomia persoal e a atencidn as persoas en situacion de dependencia.

XUNTA CONSELLERIA DE m

IV. UNED - A Corufia é un organismo con personalidade xuridica propia e de natureza
publica, creado ao abeiro do convenio asinado o 11 de febreiro de 1983, entre a
Universidade Nacional de Educacién a Distancia (UNED), a Deputacién provincial de A
Corufia, a entdn Conselleria de Educacion e os concellos da Corufia, Culleredo, Betanzos e
Sada, e posteriormente modificado o 22 de outubro de 1996. En virtude da sta autonomia
xuridica, pode establecer con outras Institucidns publicas ou privadas, convenios
conducentes ao cumprimento dos seus fins, tal como se establece nos artigos 1 e 3 do seu
Regulamento de organizacién e funcionamento.

UNED- A Corufia é un organismo que desenvolve o programa UNED Sénior en concellos de
A Corufia e Lugo. O dito programa presenta certas peculiaridades en relacion as
propostas desenvolvidas por outros centros universitarios:

- O programa desenvolvese vinculado ao ambito rural galego.

- Co programa colaboran activamente distintas administracions publicas de ambito local
e outras entidades, tales como, Concello de Monfero, Concello de Guitiriz, Concello de
Paderne, Concello de Aranga, Irioxa, entre outros.

- O programa determina rangos distintivos do alumnado e da metodoloxia empregada,
destacando a idade e a combinacion da perspectiva académica coa relacional, en virtude
das particulares caracteristicas do medio rural no que se realiza.

A estes efectos, sempre dentro do marco xeral establecido pola UNED - A Corufia, pero
facendo uso da flexibilidade que o programa UNED-Sénior adoptou como un dos seus
principios reitores, o programa desenvélvese vinculado ao ambito rural galego, de tal
xeito que as clases non se celebran no Centro Asociado UNED- A Corufia, con sedes nas
cidades de A Coruia e Ferrol, sendn que se desprazan ao ambito rural para dar cobertura
a unha necesidade formativa especifica 4 que non daban resposta, ata agora, as
actividades formativas presenciais das universidades evitandose deste xeito o
solapamento de ofertas similares a un mesmo publico demandante.

V. A vista do perfil do alumnado, persoas maiores de 55 anos, as actividades formativas
impartiranse coas seguintes medidas metodoldxicas:

a) Adaptacion dos contidos docentes as particularidades dos grupos de alumnos/as (idade,
nivel de estudos previos, intereses, experiencias previas), e optar por unha metodoloxia
que favoreza partir dos cofiecementos previos do alumnado, o intercambio de opinions e a
aplicacidn a vida diaria dos cofiecementos adquiridos.

b) Favorecer o contacto interpersoal e o cofilecemento doutras realidades para paliar o
illamento propio do medio rural. Por iso é polo que as clases tedricas nos locais
habilitados inicialmente complementaronse con numerosas actividades culturais
directamente vinculadas ao contido das materias pero que se realizaban féra das aulas.
En lifa co anterior, ainda que corresponde a un ou dous titores a atencién e seguimento
de cada materia, procurouse que os alumnos vexan complementada a exposicién dos
contidos docentes con monograficos impartidos por expertos na materia que, en moitos
casos, realizdbanse en lugares distintos da aula. Tratase asi de vincular os contidos

2


https://sede.xunta.gal/cve?idcve=6CxDXSFKuV18

As copias en papel deste documento tefien condicion de

" copia e seran verificables a través deste cadigo.

0]

=]

CVE: 6CxDXSFKuV18 Verificacién: https://sede.xunta.gal/cve

¢l DE GALICIA | £ IGUALDADE
docentes das materias con actividades e/ou medidas que se estean vivindo na contorna
xeografica e social dos/as alumnos/as, favorecendo a reversion dos cofiecementos
adquiridos & sociedade. Neste sentido, existe unha dinamica de didlogo e
retroalimentacion cos Concellos e outras entidades que tamén desenvolven accions
relacionadas coas materias impartidas.

:%'h* XU NTA CONSELLERIA DE m A CORURA

VI. A Conselleria de Politica Social e Igualdade e UNED - A Corufa consideran de interese
que as persoas maiores, debido ao aumento da esperanza de vida e que a meirande parte
delas gozan de boa salde, poidan compartir coa sociedade as suas experiencias e ao
mesmo tempo acadar novos cofiecementos. De igual forma recofiecen a necesidade de
crear e potenciar as actividades educativas, culturais e formativas que lles faciliten as
persoas maiores o seu desenvolvemento persoal e social. Para alcanzar esta finalidade,
compre establecer mecanismos axeitados para a realizacién de acciéns concretas e obter
a maior eficacia.

A Conselleria de Politica Social e Igualdade e UNED- A Corufia recofiecen a necesidade de
crear e potenciar, no ambito rural, as actividades educativas, culturais e formativas que
lles faciliten as persoas maiores o seu desenvolvemento persoal e social mediante este
programa UNED Sénior para o ano 2025.

Asi, tendo en conta por unha banda, a especificidade das caracteristicas do programa que
se vai financiar, por razén do colectivo ao que vai dirixida, e por outra, a ausencia no
ambito territorial de aplicacion de entidades alternativas que expidan titulos
universitarios, que dispofian da infraestrutura material e medios humanos esixibles e a
sua adecuacion ao ambito competencial da Conselleria de Politica Social e Igualdade,
conforme ao previsto no Decreto 139/2024, do 20 de maio, considéranse razéns que
acreditan o seu interese social, quedando xustificada a imposibilidade de promover a
concorrencia publica en aplicacidén dos artigos 19.4 e 26.2 apartado a) da Lei 9/2007, do 13
de xufio, de subvenciéns de Galicia, e do artigo 40 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro,
polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de
Galicia.

Por todo elo, as partes comparecentes, na representacion que ostentan,

ACORDAN

Asinar o presente convenio de colaboracion en base as seguintes

CLAUSULAS

PRIMEIRA. Obxecto

O presente convenio ten por obxecto establecer a colaboracién entre a Conselleria de
Politica Social e Igualdade e a UNED - A Corufia, a través da concesién directa dunha
subvencion para o desenvolvemento por esta do seu programa UNED Sénior no ano 2025,
que se configura como unha oferta de estudos para aquel sector da sociedade maior de
65 anos que concluiu a sta vida laboral e demanda un novo tipo de formacion actualizada
e axeitada as suUas inquedanzas formativas e intereses culturais.
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SEGUNDA. Actuacions subvencionables

1. A oferta educativa do programa UNED - Sénior da UNED - A Corufia, a subvencionar
responde, fundamentalmente, aos intereses dos potenciais alumnos/as e & experiencia de
anos anteriores, destacando especialmente as relacionadas coa saude.

Dentro do alumnado, persoas maiores de 65 anos, predomina o que sé cursou estudos
primarios, se ben, en términos xerais, apréciase unha gran heteroxeneidade nos niveis
educativos e culturais, factor a ter moi en conta a hora de desefiar os contidos educativos
e aplicar as metodoloxias docentes.

A afluencia deste alumnado determina a necesidade de formar varios grupos, situados en
localidades diferentes, para facilitarlles a asistencia as clases sen forzar grandes
desprazamentos, tendo en conta a dispersion caracteristica da contorna xeografica
abarcada.

As materias ofertadas que se desenvolvan durante o ano 2025, comprendidas tanto no
segundo cuadrimestre do curso académico 2024-2025 (febreiro-xufio), como no primeiro
cuadrimestre do 2025-2026 (setembro-decembro) e son as seguintes:

Segundo cuadrimestre do curso académico 2024-25:
* Actividade fisica e incidencia na saude ll:

- Grupo de Alto Xestoso (Monfero) e Val de Xestoso, con sede na Escola Unitaria de Alto
Xestoso

- Grupo en Paderne., na sede do Centro de Maiores.

* Cultura musical de Galicia Il

- Grupo de Moman, con sede na Escola Unitaria.

- Grupo de Paderne, con sede no Centro de Maiores.
- Grupo de Guitiriz, con sede na Escola de Musica.

* Historia da arte e patrimonio artistico Il: con clases impartidas a través de visitas a
fundaciéns, museo, casas museo ou bens de interese histdrico, artistico, natural ou
cultural.

* Inglés .

- Grupo de Guitiriz, con sede na Escola de Musica.

» Recuperacion da musica popular Lousamia Il.

- Grupo de Lousame, con sede en TouxoSoutos.
 Saberes labregos e agroecoloxia Il.

- Grupo de Bridn.

» Saude publica e envellecemento Il.

- Grupo de Moman-Xermade, con sede na Escola Unitaria.
- Grupo de Paderne, con sede no Centro de Maiores.

» Novas tecnoloxias da informacion II.
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- 2 Grupos en Cambre, con sede na Aula de informatica de Cambre.

- Grupo de Paderne, con sede no Centro de Maiores

- Grupo de Moman, con sede na Escola Unitaria

* Historia da arte occidental I, impartida en Cambra na Casa da Cultura Vila Concepcién.
Primeiro cuadrimestre do curso académico 2025-26:

* Actividade fisica e incidencia na saude |I.

- Grupo de Alto Xestoso (Monfero) e Val de Xestoso, con sede na Escola Unitaria de Alto
Xestoso

- Grupo en Paderne., na sede do Centro de Maiores.

* Cultura musical de Galicia I.

- Grupo de Moman, con sede na Escola Unitaria.

- Grupo de Paderne, con sede no Centro de Maiores.
- Grupo de Guitiriz, con sede na Escola de Musica.

» Historia da arte e patrimonio artistico: con clases impartidas a través de visitas a
fundaciéns, museo, casas museo ou bens de interese histdrico, artistico, natural ou
cultural.

* Inglés I.

- Grupo de Guitiriz, con sede na Escola de Musica.

* Recuperacion da musica popular Lousamia I.

- Grupo de Lousame, con sede en TouxoSoutos.

» Saberes labregos e Agroecoloxia I.

- Grupo de Brion.

» Saude publica e envellecemento I.

- Grupo de Moman-Xermade, con sede na Escola Unitaria.

- Grupo de Paderne, con sede no Centro de Maiores.

* Novas tecnoloxias da informacion e das comunicacidns.

- 2 Grupos en Cambre, con sede na Aula de informatica de Cambre.
- Grupo de Paderne, con sede no Centro de Maiores

- Grupo de Moman, con sede na Escola Unitaria

* Historia da arte occidental: impartida en Cambra na Casa da Cultura Vila Concepcidn.

2. Destacar as saidas que o alumnado Senior do rural realiza ao longo do curso para
complementar os seus cofiecementos, ou o encontro con artistas e escritores, que
complementan os seus cofiecementos, tales como:

» Xaneiro:
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- O dia 7 saida As Pontes no Homenaxe a Castelao na visita ao Museo Etnogréfico
Pedagdxico de As Pontes.

- O dia 15 saida ao Arquivo do Reino de Galiza.

- O dia 14 saida a Gurita co Dr. Isidoro Hornillos que é o excampeo6n de Espafia en
Atletismo sobre o exercicio dirixido @ mellora cardiorrespiratoria en poboacions escolares
galegas, adultos e da terceira idade.

- O dia 21 saida a catedral de Mondofiedo onde se mezaclaron cofiecementos sobre
historia, arquitectura, arte e anécdotas.

- O dia 28 saida a Casa das Insuas e sendeiros polo Rio Mifio en Rabade.
» Febreiro:

- O dia 11 saida ao museo etnograficos de A Capela.

- O dia 18 saida ao aerédromo das Rozas en Lugo.

- O dia 25 saida ao museo da Semana Santa e ao Parador de Ferrol.
* Marzo:

- O dia 4 saida a Confraria de Pescadores en Ferrol.

- O dia 11 saida a Casa Museo Casares Quiroga en A Coruiia.

- O dia 18 saida a Csa Museo de Maria Pita en A Corufia.

- O dia 25 saida en Castillo de San Anton.

e Abril:

- O dia 1 saida ao Castro de Elvifia en A Corufia.

- O dia 3 saida a Fundacion Barrié (Os tesouros de Akan) en Cambra.
- O dia 8 saida ao Museo da Marifia en Ferrol.

- O dia 22 ao MUPEGA en Santiago.

- O dia 24 saida pola Cidade Vella de A Corufia.

- O dia 29 saida ao Museo das Marifias en Betanzos.

* Maio:

- O dia 6 saida ao Cine ALFONSETTI en Betanzos.

- O dia 20 saida as exposiciéns de obxectos de Ferro e Historia da parte Vella de As
Pontes.

- O dia 27 saida ao Museo das Pregrinacidns en Santiago.
* Xufo:

- O dia 3 saida A Gurita.

TERCEIRA. Orzamento

A prevision do orzamento de gastos para o desenvolvemento das actuaciéons que no
marco do programa a subvencionar a través deste convenio ten previsto desenvolver a
UNED - A Coruiia, é de 13.860,00€. Para o cumprimento desta finalidade a Conselleria de
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Politica Social e Igualdade achegara a totalidade dos trece mil oitocentos sesenta euros
(13.860,00 €), con cargo a aplicacién orzamentaria 08.05.312E.444.0.

Segundo a Lei 4/2024, do 27 de decembro, de orzamentos xerais da Comunidade
Auténoma de Galicia para o ano 2025, esta previsto crédito axeitado e suficiente para
poder dar cobertura econédmica aos compromisos contraidos en virtude deste convenio.

CUARTA. Obrigas da entidade beneficiaria

1. A UNED - A Coruifa deberd cumprir todos os requisitos necesarios para obter a
condicidn de entidade beneficiaria previstos no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvencions de Galicia e debera cumprir as seguintes obrigas previstas no artigo 11 da
mencionada lei:

a) Realizar as actividades ou adoptar o comportamento que fundamenta a concesién da
subvencion e acreditar a sua realizacidn, asi como o cumprimento dos requisitos ou das
condicions que determinaron a concesion da subvencion. O cumprimento desta obriga de
xustificacion realizarase nos termos previstos no artigo 28 da Lei 9/2007, do 13 de xuiio,
no Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do
13 de xufio; no artigo 30 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns e no
Real Decreto 887/2006, do 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003,
do 17 de novembro, xeral de subvenciéns, e no disposto neste convenio.

b) Someterse as actuaciéns de comprobacion que efectuara a Conselleria de Politica Social
e Igualdade, asi como a calquera outra actuacién de fiscalizacién e control financeiro, que
poidan realizar a Intervencién Xeral da Comunidade Auténoma, o Tribunal de Contas e o
Consello de Contas para o que se facilitard canta informacién lle sexa requirida no
exercicio das actuacions anteriores.

c) Comunicar a obtencién de subvencidns, axudas, ingresos ou recursos que financien as
actuaciéons que conforman o programa subvencionado. Esta comunicacion deberd
efectuarse tan pronto como se cofieza e, en todo caso, con anterioridade a xustificacion
da aplicacién dada aos fondos percibidos.

d) Dispoiier dos libros contables, rexistros dilixenciados e demais documentos
debidamente auditados nos termos esixidos pola lexislacidn mercantil e sectorial
aplicable & entidade beneficiaria en cada caso, asi como cantos estados contables e
rexistros especificos sexan esixidos no marco do convenio, coa finalidade de garantir o
adecuado exercicio das facultades de comprobacién e control.

e) Conservar os documentos xustificativos da aplicacién dos fondos recibidos, incluidos os
documentos electrdnicos, en tanto poidan ser obxecto das actuaciéons de comprobacion e
control.

f) Proceder ao reintegro dos fondos percibidos nos supostos previstos nos artigos 32 e 33
da Lei 9/2007, do 13 de xufo.

g) Incluir na publicidade e en todo tipo de documentacion e informacidon relacionada coas
actuacions do programa obxecto da concesion da subvencidn a través do convenio e nos
lugares onde estas se realicen: “Subvencionado pola Xunta de Galicia — Conselleria de
Politica Social e Igualdade”, co seu respectivo logotipo.
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h) No desefio e desenvolvemento do programa e das actuacions a subvencionar a través
do presente convenio incorporarase de xeito transversal o principio de igualdade de
oportunidades entre mulleres e homes e terase en conta a perspectiva de xénero no seu
desefio e execucion.

i) Cumprir cantas outras obrigas se deriven da execucion deste convenio.

2. Asemade a entidade beneficiaria deberd cumprir a obriga de subministro de
informacion nos termos establecidos no artigo 4 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de
transparencia e bo goberno.

QUINTA. Obrigas e documentacion inicial

En virtude do disposto na Lei 38/2003, do 17 de novembro e no Real decreto 887/2006, do
21 de xullo; na Lei 9/2007, do 13 de xuio, e no Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, a entidade
beneficiaria presentard, con caracter previo a sinatura do convenio e xunto co programa
de actuacions a desenvolver, a seguinte documentacion:

a) Declaracion comprensiva de todas as axudas e subvencions solicitadas ou
concedidas para o mesmo programa, ou, de ser o caso, unha declaracion de que non
solicitaron nin percibiron outras axudas ou subvencions.

b) Declaracion responsable, subscrita polo representante da entidade, de non estar
incursa nas prohibiciéns para obter a condiciéon de beneficiaria de subvenciéns sinaladas
nos numeros 2 e 3 do artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufio.

SEXTA. Compatibilidade con outras axudas

A subvencion prevista neste convenio é compatible con outras subvenciéns, axudas,
ingresos ou recursos para a mesma finalidade, procedentes de calquera Administracién ou
entes publicos ou privados, nacionais, da Unidn Europea ou de organismos internacionais.

Segundo o previsto no artigo 17.3 da Lei 9/2007, do 13 de xuiio, o importe da subvencion en
ningun caso podera ser de tal contia que, illadamente ou en concorrencia con
subvencions, axudas, ingresos ou recursos para a mesma finalidade procedentes de
calquera administracion ou entes publicos ou privados, nacionais, da Unién Europea ou de
organismos internacionais, supere o custo total das actuacidons do programa, que vai
desenvolver a entidade beneficiaria.

SETIMA. Forma de pagamento

Respecto ao pagamento da subvencién estarase ao disposto na Lei 38/2003, do 17 de
novembro, e no Real decreto 887/2006, do 21 de xullo, na Lei 9/2007, do 13 de xuio, e no
Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro.

O libramento farase nunha conta corrente da que sexa titular a entidade beneficiaria nas
seguintes condicions:

a) Efectuarase un pagamento do 50 % da totalidade da subvencidn, con caracter de
anticipo a conta da liquidacion, unha vez asinado o presente convenio.

A previsién do anticipo faise tendo en conta as necesidades financeiras da UNED Corufia e
destinarase aos gastos de persoal e gastos correntes necesarios para o desenvolvemento
das citadas actividades.
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A este respecto, a entidade beneficiaria queda exonerada de constituir as garantias as que
fan referencia no artigo 67 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro ao entrar no suposto
previsto no artigo 65.4 f) do dito decreto.

:%'h* XU NTA CONSELLERIA DE m A CORURA

b) O 50% restante farase efectivo unha vez rematadas e xustificadas todas as
actividades do programa a subvencionar a través deste convenio.

Con cardcter previo ao pagamento poderd consultarse, salvo oposicién por parte da
entidade beneficiaria, o cumprimento das suas obrigas tributarias, coa Seguridade Social e
coa facenda da Administracion Publica da Comunidade Auténoma de Galicia, asi como non
ser debedora por resolucion de procedemento de reintegro.

De opofierse, tera que facelo de xeito expreso tal e como sinala o artigo 28 da Lei 39/2015,
do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administraciéns publicas e
achegar os xustificantes ou documentacién necesaria para acreditar o seu cumprimento,
se é 0 caso.

OITAVA. Gastos subvencionables e xustificacion

1. Son gastos subvencionables os que cumpran os requisitos fixados polo artigo 29 da Lei
9/2007, de 13 de xuiio.

O importe da subvencién destinarase a cubrir os gastos de persoal adscritos & execucién
das actividades formativas, os gastos correntes en materiais e outras ferramentas ou
elementos varios para impartir e realizar as actividades e os talleres do programa, asi
como do transporte do alumnado e a gastos de persoal da coordinacién do programa,
efectivamente realizados para o desenvolvemento das actuacions formativas recollidas na
clausula segunda, no ano 2025. Para estes efectos, considerarase gasto realizado o que foi
efectivamente pagado con anterioridade & finalizacién do periodo de xustificacion que
remata o 10 de decembro de 2025.

Asi mesmo, considerarase efectivamente pagado o gasto cando se xustifique o
pagamento mediante extractos ou certificaciéns bancarias debidamente identificados,
selados e asinados pola entidade beneficiaria.

No suposto de que o xustificante do pagamento inclia varias facturas, deberase xuntar
unha relaciéon delas. No suposto de facturas pagadas conxuntamente con outras non
referidas ao programa a subvencionar, a xustificacion do pagamento débese realizar
sempre mediante a achega do correspondente extracto bancario que ird acompafiado dun
dos seguintes documentos: relacion emitida polo banco dos pagamentos realizados, orde
de pagamentos da entidade selada polo banco ou recibin da persoa provedora.

Para gastos de escasa contia, por importes inferiores a 1.000 euros, poderase aceptar a
xustificacion do pagamento mediante recibin da persoa provedora.

2. No momento da presentacion da xustificacion dos gastos e en todo caso con data limite
do 10 de decembro de 2025, a entidade presentara a seguinte documentacion:

a) Unha memoria de actuacién xustificativa do cumprimento das condicidns impostas na
concesiéon da subvencidon, coa indicacion das actuaciéns realizadas e dos resultados
obtidos.
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b) Unha memoria econémica xustificativa do custo das actuaciéns realizadas, contidas no
programa a subvencionar, que contera:

XUNTA CONSELLERIA DE m

1°. Unha relacién clasificada dos gastos da actuacién, coa identificacidn da persoa
acredora e do documento acreditativo da realizacidn do dito gasto, o seu importe, a data
de emisién e, no seu caso, data do pago. No caso de que a subvencion se outorgase
baseandose nun orzamento indicaranse, se as houbera, as desviacions producidas.

2°. As facturas ou documentos de valor probatorio equivalente no trafico xuridico-
mercantil ou con eficacia administrativa incorporados na relacion & que se fai referencia
no apartado anterior e a documentacién acreditativa do pago.

3°. No seu caso, carta de pagamento de reintegro no suposto de remanentes non
aplicados asi como os xuros derivados destes.

c) Declaracion complementaria e actualizada comprensiva de todas as axudas e
subvencions concedidas para o mesmo programa indicando que non hai ningunha
pendente de resolucion, ou de ser o caso, unha declaraciéon de que non solicitaron nin
percibiron outras axudas ou subvencions.

Cando formen parte da xustificacion, documentos de gastos de néminas ou que comporten
ingresos a conta do Imposto sobre a renda das persoas fisicas ou cotas por seguros sociais
liquidables con posterioridade & data de xustificacién correspondente a 2025, considerarase
xustificado coa presentacion dunha addenda 4 certificacion da intervencién ou érgano que
tefa atribuidas as facultades de control, na primeira quincena de febreiro de 2026.

A falta de presentacién da xustificacion no prazo establecido comportard a perda do
dereito ao cobro e o reintegro da subvencion, ou da parte proporcional non xustificada, e
demais responsabilidades establecidas na Lei 9/2007, do 13 de xufio.

NOVENA. /Incumprimentos, reintegros e sancions

1. Producirase a perda do dereito ao cobro total ou parcial da axuda no suposto de falta de
xustificacion do cumprimento das actuaciéns que conforman o programa subvencionable
a través do convenio, dos deberes contidos nestas cldusulas, dos deberes contidos no
artigo 33 da Lei 9/2007, de 13 de xufio, ou na demais normativa aplicable, o que dara lugar
a obriga de devolver total ou parcialmente a axuda percibida, asi como os xuros de
demora correspondentes.

2. O procedemento para declarar a orixe da perda do dereito de cobramento da axuda e
para facer efectiva a devolucidn a que se refire o nimero anterior serd o establecido no
Titulo Il da Lei 9/2007, do 13 de xufio.

3. Sempre que se cumpran os requisitos ou condiciéns esenciais reflectidos no convenio, a
Conselleria de Politica Social e Igualdade podera apreciar un incumprimento parcial e
deberd resolver sobre o seu alcance aplicando a mesma ponderacién que tivera a
condicion incumprida no convenio e, se é o caso, establecendo o deber de reintegro.

Cando se trate de condiciéns referentes a contia ou conceptos das actuacions que
conforman o programa subvencionable, o alcance do incumprimento determinarase
proporcionalmente ao gasto deixado de practicar ou aplicado a conceptos distintos dos
considerados subvencionables e, se é o caso, deberadn reintegrarse as cantidades
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percibidas en dita proporcion. Con caracter xeral, se o incumprimento superara o 65% das
actuaciéns obxecto da subvencion, entenderase que dito incumprimento é total, e
deberdn reintegrarse todas as cantidades percibidas e o seus xuros de demora.

XUNTA CONSELLERIA DE m

4. A entidade beneficiaria da subvencién regulada nestas bases seralle de aplicacién o
réxime de infraccions e sancions previstas no Titulo IV da Lei 9/2007, do 13 de xufio e no
Titulo VI do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro.

DECIMA. Inexistencia de relacién laboral

A UNED - A Corufia queda facultada para designar o persoal necesario para realizar as
actividades do programa a subvencionar relacionadas na clausula segunda.

A subscricién do presente convenio non leva consigo relacidn laboral nin contractual
entre a Conselleria de Politica Social e Igualdade e as persoas que realicen as actuacions
obxecto do programa a subvencionar a través do dito convenio, de tal xeito que non se lle
poderd esixir responsabilidade ningunha, nin directa nin subsidiaria, polos actos ou feitos
acaecidos no desenvolvemento do mesmo.

DECIMO PRIMEIRA. Comisién de sequimento

Para o seguimento e coordinacién das actuaciéns previstas no presente convenio crearase
unha comisidén mixta e paritaria na que estaran representados cada un dos 6rganos e
entidades que o asinan. Esta comision, que se reunira por peticién de calquera das partes,
sera o mecanismo de actuacion conxunta para o seguimento e avaliacidon das actuacions
estipuladas no presente convenio, e estard formada por duas persoas representantes da
Conselleria de Politica Social e Igualdade e duas persoas representantes da UNED- A Corufia,
asi como as suas suplentes, designadas polas persoas que representen a cada unha das
partes.

A persoa que ocupe a presidencia serd unha das duas persoas representantes da
Administraciéon designada pola persoa titular da Direccién Xeral de Maiores e Atencién
Sociosanitaria.

A persoa que ocupe a secretaria, que actuard con voz pero sen voto, asi como a sua
suplencia, sera unha persoa adscrita a Direccion Xeral de Maiores e Atencion Sociosanitaria,
designada pola persoa que asuma a Presidencia.

Como drgano colexiado, a comision someterase ao réxime establecido na Lei 40/2015, do 1
de outubro, do réxime xuridico do sector publico e na Lei 16/2010, do 17 de decembro, de
organizacion e funcionamento da Administracion xeral e do sector publico autonémico de
Galicia.

DECIMO SEGUNDA. Vixencia

O presente convenio entrard en vigor o dia da sua sinatura e tera vixencia ata o 31 de
decembro de 2025.

Non obstante, financiaranse os gastos realizados dende o 1 de xaneiro do presente exercicio,
sempre que comprendan as actuacions do programa formativo a subvencionar.

1"
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DECIMO TERCEIRA. Obrigas de publicidade

O presente convenio serd obxecto de publicidade e inscricion de conformidade co disposto
no artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, e no Decreto 126/2006, do 20 de xullo, polo
que se regula o rexistro de convenios da Xunta de Galicia.

Asi mesmo, sera obxecto de publicacién e inscricién en cumprimento do disposto no
artigo 17 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, o artigo 15 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, € no
Decreto 132/2006, do 27 de xullo, polo que se regulan os rexistros publicos creados nos
artigos 44 e 45 da Lei 7/2005, do 29 de decembro, de orzamentos xerais da Comunidade
Auténoma de Galicia para o ano 2006.

As partes asinantes consenten dar publicidade dos seus datos persoais e demais
especificaciéns recollidas no presente instrumento de colaboraciéon, no Portal de
Transparencia e Goberno Aberto.

De conformidade coa Lei 38/2003, do 17 de novembro, o instrumento de colaboracién e a
informacion sobre a subvencidn serdn comunicados & Base de Datos Nacional de
Subvencions.

DECIMO CUARTA. Informacién bésica sobre proteccion de datos persoais

As partes asinantes deste convenio garantirdn a confidencialidade dos datos persoais aos
que tefian acceso como consecuencia das actuacions realizadas en execucion deste e de
conformidade co disposto na Lei organica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccién de
datos persoais e garantia dos dereitos dixitais e no Regulamento (UE) 2016/679 do
Parlamento Europeo e do Consello, do 27 de abril de 2016, relativo & proteccién das
persoas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e a libre circulacion
destes datos e polo que se derroga a Directiva 95/46/CE (Regulamento xeral de proteccion
de datos).

Os datos persoais recadados neste procedemento seran tratados na sua condicion de
responsable pola Xunta de Galicia-Conselleria de Politica Social e Igualdade coa finalidade
de levar a cabo a tramitacion administrativa derivada da xestion da concesion directa a
través deste convenio, que comprende verificar os datos e documentos que a entidade
interesada achegue para comprobar a exactitude destes, levar a cabo as actuacions
administrativas que se deriven e informar sobre o estado de tramitacidn.

O tratamento dos datos baséase no cumprimento dunha mision de interese publico ou no
exercicio de poderes publicos, conforme &s referencias recollidas no enlace
https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos, derivada dunha competencia
legalmente atribuida ao responsable do tratamento, asi como o cumprimento das obrigas
legais impostas ao dito responsable de conformidade co disposto no artigo 6.1, letras c) e
e) do Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello, do 27 de abril de
2016 e o artigo 8 da Lei organica 3/2018, do 5 de decembro, e en concreto a competencia e
obrigas previstas nos preceptos basicos da Lei 38/2003, do 17 de novembro, da Lei 9/2007,
do 13 de xufio, na Lei 39/2015, do 1 de outubro, na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro e na Lei
4/2019, do 17 de xullo, de administracion dixital de Galicia. Con todo, determinados
tratamentos poderan fundamentarse no consentimento das persoas interesadas,
reflectindose esta circunstancia de conformidade coa normativa de aplicacién.
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A referencia & publicidade, en cumprimento da normativa de transparencia e subvencidns,
axustarase a dita normativa e coas limitacion que esta establece.

+«¥>+ XU NTA CONSELLERIA DE m A CORUTA

Como destinatarias, os datos seran comunicados as administracions publicas no exercicio
das suas competencias cando sexa necesario para a tramitacién e resolucién dos seus
procedementos ou para que a cidadania poida acceder de forma integral & informacién
relativa a unha materia.

As persoas interesadas poderdn solicitar o acceso, rectificacion, oposicién, limitacién,
portabilidade e supresion dos seus datos ou retirar, no seu caso, o consentimento
outorgado a través da sede electrénica da Xunta de Galicia, ou nos lugares e rexistros
establecidos na normativa reguladora do procedemento administrativo comun, segundo
se recolle en https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos. O contacto coa persoa
delegada de proteccién de datos e mais informacidn consultarase no enlace
https://www.xunta.gal/proteccion-datos-persoais.

DECIMO QUINTA. Réxime xuridico

O presente convenio tera caracter administrativo rexéndose nos seus efectos polo
establecido nas suas cldusulas, polo disposto na Lei 38/2003, do 17 de novembro, e no
Real decreto 887/2006, do 21 de xullo; na Lei 9/2007, do 13 de xuiio, e no Decreto 11/2009,
do 8 de xaneiro. No seu defecto, para resolver as lagoas e dubidas que puideran
presentarse, rexerase polo establecido na Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do
sector publico, pola que se traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do
Parlamento Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro do 2014,
asi como pola Lei 40/2015, de 1 de outubro.

A administracion gozara de todas as prerrogativas inherentes & natureza administrativa
do convenio.

Todas aquelas cuestidns que se susciten en relacién co outorgamento da subvencion,
cumprimento das obrigas inherentes & condicién de entidade beneficiaria, a xustificacién e
o pagamento do importe da subvencion, asi como o reintegro e determinacion das
posibles responsabilidades relativa & subvencién concedida seran resoltas pola
Conselleria de Politica Social e Igualdade. Asi mesmo, as cuestions litixiosas xurdidas
acerca da interpretacién, modificacion e resolucion deste convenio seran resoltas pola
Conselleria de Politica Social e Igualdade. Os seus acordos esgotan a via administrativa.

Contra estes acordos cabe interpofier o recurso potestativo de reposicién ante o mesmo
organo que ditou a resolucion, segundo o previsto no artigo 124 da Lei 39/2015, do 1 de
outubro, no prazo dun mes se a resolucion fose expresa, ou se o acto non fora expreso,
poderd interpor recurso de reposicion en calquera momento a partir do dia seguinte a
aquel en que se produza o acto presunto.

Directamente podera interpofierse o recurso contencioso - administrativo, no prazo de
dous meses contados desde o dia seguinte & notificacion do acto que pofia fin a via
administrativa, se fose expreso. Se non o fora, o prazo serd de seis meses e contarase,
para a entidade beneficiaria; a partir do dia seguinte a aquel en que, de acordo coa sua
normativa especifica, se produza o acto presunto, de conformidade co disposto na Lei

29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdiciéon contencioso - administrativa.
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Para tales efectos o tribunal competente serd o Tribunal Superior de Xustiza de Galicia.

XUNTA CONSELLERIA DE m

E en sinal de conformidade coas estipulaciéns do presente convenio, asinano ambas
partes comparecentes no lugar e data da sua sinatura dixital.

A conselleira de Politica Social e A directora do Centro Asociado UNED - A
Igualdade Corufia
Fabiola Garcia Martinez Ana Monica Novo Garcia
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