CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A AXENCIA GALEGA DE
INNOVACION E O HUB DE CARACTER ESTRATEXICO DiH DATALIFE PARA
O FINANCIAMENTO DAS ACTUACIONS NECESARIAS PARA A POSTA EN
MARCHA DO HUB DE INNOVACION DIXITAL

Santiago de Compostela, a 16 de diciembre de 2019

REUNIDOS

Dunha parte, D. FRANCISCO JOSE CONDE LOPEZ, Conselleiro de Economia,
Emprego e Industria da Xunta de Galicia nomeado para o devandito cargo polo
DECRETO 148/2016, do 13 de novembro, polo que se nomean os titulares dos
departamentos da Xunta de Galicia (DOG n°127, do 14 de novembro), actuando
no exercicio das competencias que ten atribuidas polo artigo 34 da Lei 1/1983, do
22 de febreiro, de normas reguladoras da Xunta e da sua Presidencia, modificada
polas leis 11/1988, do 20 de outubro; 7/2002, do 27 de decembro; 2/2007, do 28
de marzo e 12/2007 do 27 de xullo; e Presidente da Axencia Galega de Innovacién
(en adiante, “GAIN”), en virtude do disposto no artigo 12 do Decreto 50/2012, do
12 de xaneiro, polo que se crea a Axencia Galega de Innovacion e se aproban os
seus estatutos.

Doutra parte, DNA. CARME PAMPIN CASAL, NIF 33291672-T, en nome e
representacion do Hub DiH DATALIFE (G70603063) na sua calidade de
presidenta, en virtude da Acta Fundacional da Asociacién “DiH DATALIFE-HUB DE
INNOVACION DIXITAL DATALIFE”, con capacidade para asinar convenios da
asociacion segundo o Artigo 23, punto f) dos Estatutos da Asociacion DiH
DATALIFE — HUB DE INNOVACION DIXITAL DATALIFE.

Ambas as partes recofécense capacidade legal e xuridica suficiente para

formalizar o presente convenio e, ao efecto,
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EXPONEN

PRIMEIRO

Que a Axencia Galega de Innovacion (en diante, GAIN) é unha axencia publica
autonodmica encadrada nas entidades instrumentais do sector publico autonémico
reguladas no titulo Ill da Lei 16/2010, do 17 de decembro, de organizacion e
funcionamento da Administracién xeral do sector publico autonémico, tal e como
se recolle no Decreto 50/2012, do 12 de xaneiro, polo que se crea a Axencia
Galega de Innovacién e se aproban os seus estatutos. A Axencia esta adscrita &
Conselleria de Economia, Emprego e Industria e conta con personalidade xuridica
propia diferenciada respecto da Administracién xeral da Comunidade Auténoma de
Galicia, patrimonio e tesoureria propios e autonomia de xestién nos termos que
precisen as leis.

Que os estatutos de GAIN atribtenlle, entre outras funcidéns, as de ordenacion,
planificacion, coordinacién, execucion e seguimento das competencias en materia
de fomento da investigacién que ten atribuidas a Comunidade Autonoma de
Galicia en virtude do establecido no artigo 27.19° do Estatuto de autonomia de
Galicia; a promocién, xestion e execucion do Plan Galego de Investigacion e
Innovacion, asumindo a sua coordinacion, seguimento e avaliacion.

Asi mesmo, de acordo cos seus estatutos, ten como finalidade fomentar e
vertebrar as politicas de innovacion nas administracions publicas galegas e o
apoio e impulso do crecemento e da competitividade das empresas galegas, a
través da implementacion de estratexias de innovacion eficientes.

Para a consecucion dos seus obxectivos, GAIN, de acordo co artigo 10 dos seus
Estatutos, podera cooperar con outras administracions publicas, no ambito das
suas respectivas competencias e funcions, e con entes del sector privado, a través

dos correspondentes convenios de colaboracion.

SEGUNDO
A Estratexia de especializacion intelixente de Galicia 2014-2020 (RIS3 Galicia)
define 0o marco para as politicas de investigacion e innovacién supeditando as

prioridades de investimento a tres retos. Cada un destes retos ten asociadas unha
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serie de prioridades e lifias de accion especificas, alifiadas cos obxectivos e
principais programas de innovacion nacionais e europeos, entre os que cabe
destacar as respectivas axendas dixitais e o programa H2020.

No proceso de didlogo con empresas, universidades, centros de cofiecemento e
tecnoloxicos para a elaboracién do Plan galego de investigacién e innovacion
evidenciouse un amplo consenso respecto da necesidade de articular novos
modelos de colaboracion abertos para cofiecer as capacidades existentes,
cohesionar o sistema de innovacion e mellorar o impacto, eficacia e eficiencia das
politicas publicas de 1+D+i e a sua sustentabilidade.

Considerando este contexto, o Plan Galicia Innova 2020, de forma coherente e
coordinada coas orientacidns en materia de dixitalizacién e especializacion
intelixente da Comision Europea, aposta por un modelo de hubs de innovacion
dixital que permitan a pequena e mediana empresa innovar a través das novas
tecnoloxias, logrando ser asi mais competitivas e gafiar en tamafo. Asi, a través
de dinamicas de colaboracion publico - privada que agrupen e articulen de forma
aberta a todos os axentes do ecosistema de [+D+i en ambitos estratéxicos para
Galicia, buscase mellorar a competitividade da economia galega.

Os hubs de innovacion dixital son estruturas funcionais de soporte que axudan as
empresas para ser mais competitivas, a mellorar os seus procesos comerciais / de
producion, asi como os seus produtos e servizos a través das tecnoloxias dixitais.
Os hubs de innovacién dixital permiten alifar mais eficientemente o cofiecemento
coas necesidades do tecido empresarial e os mercados, facilitando & industria o
acceso a diferentes servizos de innovacién que posibilitan unha adecuada
integracion de tecnoloxias emerxentes na sua estratexia de negocio. O enfoque
tecnoléxico dos hubs de innovacion dixital debe cubrir de forma prioritaria
tecnoloxias que presenten un potencial importante para a industria, pero cunha
taxa de penetracién actual limitada (por ex. conectividade e sensorica,

automatizacion flexible, fabricacion aditiva, materiais intelixentes, entre outras).

TERCEIRO
Co fin de que o modelo de hubs de innovacién dixital proposto polo Plan Galicia

Innova 2020 poida estar en pleno funcionamento a partir de 2020, a Axencia
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Galega de Innovacion, organismo que ten a competencia para desenvolver en
Galicia instrumentos capaces de estimular e apoiar iniciativas e procesos de
colaboracién entre os principais axentes de creacion e transferencia de
coflecemento para promover ambitos de excelencia (artigo 9 do Decreto 50/2012),
publicou o pasado 17 de agosto un anuncio para recoller manifestacions de
interese de cara a recompilar informacién para articular a incorporacién no
Sistema galego de innovacién, desde unha perspectiva bottom up, deste novo
instrumento e definir os apoios publicos mais axeitados para o seu
desenvolvemento.

Como resultado desa consulta, constatouse a necesidade de continuar co proceso
definindo as bases para a seleccidon de proxectos de hubs estratéxicos para

Galicia e convocando o respectivo proceso selectivo.

CUARTO

A Axencia Galega de Innovacion publicou no DOG num. 240, do 18 de decembro
de 2018, a Resolucion do 4 de decembro de 2018 pola que se establecen as
bases reguladoras e a convocatoria para a seleccion de proxectos de hubs de
innovacién dixital que contriblan ao avance da Estratexia de especializacion
intelixente de Galicia (RIS3).

Segundo se indica no corpo da dita resolucién; a valoracién do caracter
estratéxico dun hub farase tendo en conta a sua visidn estratéxica, a proposta
operativa que se formula e o seu potencial impacto no tecido empresarial galego,
sempre tendo en conta o seu alinamento e contribucion ao avance da RIS3
Gallicia.

Asi mesmo, establécese que a seleccion dun proxecto de hub ao abeiro desta
convocatoria supora o recofiecemento por parte da Administracion galega do seu
caracter estratéxico, requisito imprescindible para o acceso aos instrumentos de
apoio publico que se poran en marcha en Galicia para o apoio dos hubs de
innovaciéon dixital. Os proxectos de hubs seleccionados poderan acceder a
asesoramento especializado encamifado a despregar as suas propostas, asi
como, unha vez que se constituian formalmente, a axudas para o seu

financiamento. O acceso a estes apoios estara sempre condicionado ao
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cumprimento dos requisitos especificos que se exixan no marco de cada

instrumento.

QUINTO

Segundo a Resolucion do 5 de abril de 2019 (DOG num. 84, do 3 de maio), o Hub
DiH DATALIFE resultou seleccionado na citada convocatoria, o dito Hub foi
presentado como proxecto pola Asociacion Bioga-Cluster Tecnoldxico Empresarial
das Ciencias da Vida. Polo exposto, a Administracién galega recofiece o seu
caracter estratéxico, o cal posibilita que o devandito Hub, unha vez que se
constituia formalmente, poida acceder aos instrumentos de apoio publico como a
axuda que se instrumentaliza a través deste convenio de colaboracion entres as

partes.

SEXTO

Que o Hub DiH DATALIFE (G70603063) constituido o 31/10/2019 é unha
asociacion sen animo de lucro con personalidade xuridica propia e con plena
capacidade de obrar.

Tendo en conta o anteriormente exposto, os comparecentes subscriben o presente

convenio de colaboracion de acordo coas seguintes:
CLAUSULAS

PRIMEIRA.- Obxecto

O presente convenio ten por obxecto regular as condicions de colaboracion entre
a Axencia Galega de Innovacion e o Hub DiH DATALIFE, o cal sera o beneficiario
da subvencioén, para o financiamento das actuacidons necesarias para a posta en
marcha do Hub de innovacién dixital encadradas nos conceptos e baixo as

condicions que se detallan no Anexo | (Plan de traballo).

SEGUNDA.- Descricion dos obxectivos
A axuda que se regula mediante este convenio vai dirixida a creacion, definicion,

planificaciéon e posta en marcha do Hub DiH DATALIFE, co fin de que estea en
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disposicién de prestar servizos unha vez concluido o periodo de vixencia deste
convenio.

As actuacions a realizar no marco deste convenio deben estar encadradas nos
conceptos e cumprir as condicidns que se detallan no Anexo | (Plan de traballo).
Esas actuaciéns deben ir dirixidas a cumprir, como minimo, 0s seguintes
obxectivos:

1. Definir o modelo de negocio, incluindo: a redaccion de estatutos, protocolos
e normas de funcionamento do Hub, selecciéon de centros de competencia,
a planificacion da estratexia de financiamento e sustentabilidade do Hub, a
planificacion de actividades de marketing e comunicacion, asi como a
analise de fontes de financiamento privado e publico.

2. Poner a disposicidn do ecosistema galego de innovacion determinados
servizos, mediante a prestacion directa deses servizos por parte do Hub, ou
a través da sua intermediacion. Incluese neste obxectivo a definicion do
catalogo de servizos e a creacion e posta en funcionamento dunha
plataforma online.

3. Identificacion de dous proxectos piloto de especializacion orientados a
incrementar as capacidades do Hub para prestar futuros servizos. Estes
proxectos deben servir para fortalecer a especializacion do Hub en
determinadas tecnoloxias de acordo cos ambitos tecnoldxicos identificados

na propostas.

TERCEIRA.- Obrigas do beneficiario
Sen prexuizo das demais obrigas establecidas no artigo 11 da Lei 9/2007, do 13
de xuno, de subvenciéns de Galicia, os beneficiarios das axudas concedidas
quedan obrigados a:
- Realizar as actuaciéns recollidas no Anexo | (Plan de traballo) e efectuar
os correspondentes gastos e pagos segundo o previsto no Anexo Il
(Orzamento previsto).
- Achegar os informes e documentos que acrediten o desenvolvemento das
actividades do presente convenio, asi como os informes e demais

documentos requiridos por GAIN.
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- Informar a GAIN, cunha periodicidade cuadrimestral, da situacion e
evolucién das actividades obxecto do presente convenio remitindo unha
memoria explicativa das actuaciéns desenvolvidas nese periodo. Esta
memoria debera acompanarse de todos os documentos (protocolos, plans,
informes, catalogos, etc.) que sexan resultado das actividades realizadas.
Para analizar o contido destas memorias, GAIN podera contar co apoio de
expertos externos.

- Facilitar toda a informacién que lle sexa requirida pola Intervencién Xeral
da Comunidade Auténoma, o Tribunal de Contas e o Consello de Contas,
no exercicio das suas respectivas funcidéns de fiscalizacion e control de
destino das axudas concedidas e facilitar a inspeccién e control dos
6rganos de GAIN co fin de supervisar o cumprimento das actividades do
convenio.

— Comunicar a GAIN a obtencion de subvencions e/ou axudas para a mesma
finalidade que a do presente convenio, procedentes de calquera outra
Administracion publica ou de entes publicos ou privados, nacionais ou
internacionais, tan pronto se tefia cofiecemento destas, e, en todo caso, con
anterioridade & xustificacién da aplicacion dada aos fondos percibidos.

- Xustificar, nos casos nos que o importe do gasto subvencionable supere as
contias establecidas na Ley 9/2017, de 8 de noviembre, por la que
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Conselo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014, para o contrato menor; a solicitude como minimo tres ofertas de
diferentes provedores, con caracter previo a contratacion do compromiso
para a obra, prestacion do servizo ou entrega do ben, salvo que polas suas
especiais caracteristicas non exista no mercado suficiente nimero de
entidades que as realicen, presten ou subministren, ou salvo que o gasto
se realizara con anterioridade & solicitude da subvencion, de acordo co
establecido no apartado 3 do artigo 29 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvenciéns de Galicia, na redaccién dada ao mesmo pola disposicion
final segunda da Lei 2/2013, do 27 de febreiro, de orzamentos xerais da

Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2013
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Dar consentimento expreso a GAIN para incluir e facer publico, nos
rexistros regulados polo Decreto 132/2006, do 27 de xullo, polo que se
regulan os rexistros publicos de axudas, subvencions e convenios e
sancions, os datos referidos as axudas e subvencions recibidas ao amparo
do presente convenio.

Seguir as normas sobre proteccién de datos, concretamente a Lei
Organica 3/2018, de 5 de decembro, de Proteccion de Datos Persoais e
garantia dos dereitos dixitais as normas que a desenvolven.

Dar cumprimento as obrigas de publicidade que se establecen no artigo 18
da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns, modificado polo
artigo 30.2 da Lei 15/2014, do 16 de setembro, de racionalizacion do sector
publico e outras medidas de reforma administrativa.

Prestar consentimento expreso a publicacion na Base de Datos Nacional
de Subvencions, nos termos previstos no artigo 20 da Ley 38/2003, de 17
de noviembre, general de subvenciones, modificado polo artigo 30.3 da
Ley 15/2004, do 16 de novembro, de racionalizacién del sector publico y
otras medidas de reforma administrativa.

Cumprir coas obrigas previstas na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de
transparencia e bo goberno, relativas a obriga de subministracion de
informacion por ser beneficiario de subvencion.

Proceder ao reintegro, total ou parcial, dos fondos percibidos mais os xuros
de demora percibidos dende 0 momento da concesion ata o de reintegro,
no suposto de incumprimento das condicions establecidas para a sua
concesién, nos casos previstos no titulo Il da Lei 9/2007, de subvenciéns
de Galicia.

No suposto de subcontratacion, o beneficiario debera achegar unha
declaracion expresa de que as persoas ou entidades contratadas e/ou
subcontratadas para as actividades subvencionadas cumpren co
establecido no artigo 27.7 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciones
de Galicia e no seu Regulamento.

No suposto de adquisicion, construcion e rehabilitacion e mellora de bens

inventariables, cumprir co disposto no artigo 29 da Lei 9/2007:
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* No caso de bens inscritibles nun rexistro publico, o beneficiario
debera destinar os bens ao fin concreto para o que se concedeu a
subvencion durante un periodo minimo de 5 anos. Ademais debera
facer constar na escritura esta circunstancia, asi como o importe da
subvencién concedida.

* En canto aos demais bens aos que se refire este apartado, deberan
destinarse ao fin concreto para o que se concedeu a subvencion

durante o periodo minimo de 2 anos.

— Destinar a axuda prevista neste convenio a realizacion de actividades de

caracter non econémico, e manter un sistema de contabilidade separado
ou un codigo contable idoneo que facilite unha pista de auditoria axeitada
en relacion con todos os gastos realizados ao abeiro do convenio, asi
como conservar a documentacion xustificativa relativa aos gastos
financiados durante un prazo de tres anos a partir do 31 de decembro
seguinte a presentacién das contas nas que estean incluidos os gastos da

operacion.

Outras obrigas: Comunicacion e difusion

1.

O beneficiario debera colaborar activamente con GAIN en cantas actividades
sexan necesarias para a correcta comunicacion das actuacions do convenio.
Asi mesmo, debera informar previamente, a través do correo electrénico
gain@xunta.gal, dos actos e comunicacions publicas que se desenvolvan en
relacion con este convenio, coa antelacién suficiente para poder valorar a
presenza institucional neles.
O beneficiario debera levar a cabo durante a vixencia do convenio, como
minimo, as seguintes actuacions de difusiéon e comunicacion:
- Creacion dunha identidade visual propia para o Hub, aplicable a todos os
soportes de comunicacion para xerar adhesién a marca.
- Elaboracién dun kit de comunicacién basico para presentar o Hub ante os
seus publicos obxectivo, constando como minimo de:
o Presentacién dixital (PowerPoint ou similar).
o Folleto explicativo.
o Video.
o Elementos basicos de escenografia para eventos (roll-up e
similares).
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- Dous actos de difusion e promociéon. Esas actividades deberan ir
orientadas a atraer o interese das pemes cara 0s servizos que presta o
Hub. O seu contido e posibles datas de celebracion deben ser
comunicados con antelacion a GAIN.

3. Posicionamento web do Hub. Esta tarefa pode realizarse en duas fases,
vinculadas a evolucién do propio Hub:

- Creacioén dunha seccion especifica na paxina web da entidade que promove

o Hub, ben visible e accesible desde a home a través dun banner ou similar.

Debera explicar de xeito claro, como minimo, cales son os servizos previstos,

as tecnoloxias de referencia, as cadeas de valor as que se dirixe e as

entidades participantes no Hub.

- Creacion dunha paxina web especifica para o Hub. No momento no que o

proxecto estea suficientemente maduro ou GAIN o indique expresamente, o

Hub debera contar cunha web especifica na que se desenvolvan todos os

aspectos anteriormente referidos mais os que convefa detallar a maiores.

- As entidades participantes no Hub deben reflectir nas suas webs de xeito
visible a participacion na iniciativa, a través dun banner na paxina principal que
enlace directamente coa seccidén na web da entidade promotora inicialmente e
a web do Hub posteriormente.

4. Posicionamento do Hub en redes sociais. Seguindo o0 mesmo proceso que no
posicionamento web, isto pode realizarse en duas fases:

- Difusidon nas redes sociais da entidade promotora (que debera xerar
actividade de redifusién nas redes das entidades participantes) a través dun
hashtag especifico de todos os fitos no proceso de creacién do Hub.

- Creacion de perfis especificos nas redes sociais que se decida en funcién
dos publicos obxectivo do Hub. Debe contemplarse a creacion dunha
comunidade ampla arredor do Hub e xeracion de impactos frecuentes que
promocionen 0s Servizos.

- As entidades participantes no Hub deben comprometerse na redifusion dos
contidos xerados arredor do Hub en ambas as duas fases do proceso.

5. Gabinete de prensa. Difusién aos medios de comunicacion dos eventos e dos
principais fitos na creacion e evolucién do Hub e recollida dos impactos
xerados, que deberan ser reportados semestralmente a GAIN.

6. Proposta periddica de visitas institucionais as entidades involucradas (tanto
da promotora como as dos demais membros) para dar conta dos fitos do
proceso de creacion dos Hubs, enfocandoas como ocasions para difundir
exemplos concretos de aplicacions practicas dos servizos para as empresas.

7. O beneficiario debera facer constar expresamente a colaboracion prestada
por GAIN en todas as actividades informativas ou de promocién en relacién
coas actuaciéns consideradas neste convenio e incorporar en todo o material
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e documentacion de execucién, informacion e publicidade das actividades do
convenio o logotipo identificativo da Xunta de Galicia e de GAIN segundo as
especificacions establecidas no Manual de Identidade Corporativa da Xunta

de Galicia (https://www.xunta.gal/identidade-corporativa/descarga-do-
manual).

8. En todas as notas de prensa, presentacions dixitais e demais soportes de
difusion debe utilizarse expresamente e de xeito destacado a seguinte
expresion: “O Hub DiH DATALIFE é unha iniciativa que se desenvolve no
marco da Estratexia Galega de Hubs de Innovacion Dixitais, promovida pola
Xunta de Galicia a través da Conselleria de Economia, Emprego e Industria”.

CUARTA.- Orzamento e financiamento
* O gasto total das actuaciéns a desenvolver polo beneficiario no marco
deste convenio, de acordo co orzamento previsto no Anexo I, ascende a
200.000,00€ para o periodo 2019-2020.
 Para o desenvolvemento desas actuacions, GAIN concede ao Hub DiH
DATALIFE unha subvencién a fondo perdido por un importe maximo de
200.000,00 euros para as anualidades 2019-2020.
* A achega de GAIN realizarase con cargo a aplicacion orzamentaria que se
indica a continuacion, dos presupostos da Axencia Galega de Innovacion
para os anos 2019 e 2020:
Aplicacién orzamentaria: 781.0 Cod. Prox 2019 00005 | TOTAL

2019 2020
Importe 56.410,00€ 123.590,006 | 200-000.00€

* Nos importes indicados entenderase incluido o IVE, sempre e cando este
supofia un custo real soportado polo beneficiario, podendo ser considerado
gasto subvencionable. Neste caso debera presentarse un certificado

relativo & situacion do beneficiario respecto o IVE.

QUINTA.- Réxime de pagamentos
Co fin de garantir a execucion das actividades do convenio, poderan realizarse os

seguintes pagamentos:

Anticipos:
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Poderanse realizar pagamentos anticipados ata un maximo dun 75% do importe
da subvencion concedida, conforme ao artigo 63.3 do Decreto 11/2009, do 8 de
xaneiro, o, polo que se aproba o regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de

subvenciéns de Galicia, de acordo coa seguinte distribucion:

e Anualidade 2019: realizarase un pagamento anticipado, como maximo, polo
total do importe previsto nesta anualidade. En todo caso debera solicitarse de

forma motivada ao longo da anualidade 2019.

e Anualidade 2020: podera realizarse un pagamento anticipado por un importe
maximo que, acumulado ao importe pagado en concepto de anticipo da
anualidade 2019, non supere o 75% da subvencién total concedida. O dito
anticipo solicitarase de forma motivada ao longo da anualidade 2020. En todo
caso, o libramento deste anticipo requirira da previa xustificacion do anticipo
concedido na anualidade 2019. No caso de que non se xustifique a totalidade
do importe concedido como anticipo na anualidade 2019, ou se a dita
xustificacion non se considerase suficiente, debera procederse ao

correspondente reintegro.

A concesién dos anticipos quedara condicionada ao cumprimento, por parte dos
beneficiarios, dos requisitos establecidos no artigo 31 da Lei 9/2007 e realizarase
mediante Resolucidon motivada previa solicitude debidamente xustificada polo
Hub.

Pagamentos a conta:
O beneficiario podera presentar xustificacions en funcién do ritmo de execucion da

accién subvencionada que daran lugar a pagamentos a conta que, sumados aos
importes anticipados, non poderan superar o 80% da subvencién nin o importe de
cada anualidade.
Pagamento final:
O importe restante da axuda aboarase no momento da completa xustificacion por
parte do beneficiario e logo da comprobaciéon do cumprimento das condicions

establecidas nas clausulas do convenio.
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SEXTA.- Réxime de garantias .

A realizacién dos anticipos e pagamentos a conta esta exenta da constitucién de
garantia polo Consello da Xunta de Galicia conforme ao disposto no artigo 67.4 do
Decreto 11/2009.

SETIMA.- Gastos e conceptos subvencionables

Os importes da subvencién seran aboados trala presentacion da documentacién
xustificativa da realizacion das actuacions financiadas presentada no prazo e coas
condicidns indicadas na presente clausula, e logo da emision dos correspondentes
informes técnicos favorables por parte de GAIN, a cal podera recorrer se o
considera necesario, ao apoio de expertos externos.

De acordo co previsto no artigo 29 da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvencions
de Galicia, considéranse subvencionables os gastos que, sen admitir dubida,
respondan & natureza da actividade subvencionada e que se realicen no periodo
comprendido entre a data da Resolucion da Axencia Galega de Innovacion pola
que se procede a seleccion do proxecto de Hub de Innovacion Dixital (Resolucion
do 05/04/2019) e as datas limite de xustificacion establecidas no presente
convenio.

En ningun caso o custo subvencionable podera ser superior ao valor de mercado.
Ao abeiro do presente convenio considéranse actuaciéns subvencionables os
investimentos e gastos realizados polo beneficiario que estean encadrados nos
conceptos e cumpran as condicions que se detallan no Anexo | (Plan de traballo).
Os conceptos subvencionables no marco deste convenio son os que se relacionan
a continuacién:

a) Custos de constitucion e formalizacién do Hub, debendo entender, en
sentido amplo, que quedan comprendidos dentro desta categoria, a modo
exemplificativo, os xerados por servizos de consultaria ou asesoramento
previo a constitucion, gastos de notaria, rexistro e os restantes necesarios
para a formalizacion do Hub.

b) Custos de persoal na parte que corresponda ao tempo dedicado ao

desenvolvemento das actividades do convenio. Dentro dos custos de
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persoal podera incluirse persoal de nova contratacién para a realizacion
das actividades previstas no convenio.

c) Servizos de desenvolvemento web e soporte de infraestruturas de
tecnoldxicas de informacion. Poderan incluirse nestes gastos os derivados
de soporte e mantemento de infraestruturas durante o prazo de execucion
do convenio.

d) Servizos de consultaria para actuaciéns de marketing, incluindo dentro
dos mesmos: elaboracion de imaxe de marca e documentacion
corporativa (logotipo, carteleria, folletos), asi como o desenvolvemento de
campafias de marketing dixital.

e) Servizos de consultaria para xestionar a oficina técnica do Hub, que
incluira: elaboracion de protocolos, coordinacién de grupos de traballo e
posta en marcha de servizos.

f) Servizos de auditoria de contas sempre e cando sexan obrigatorios
respecto das actividades levadas a cabo polo Hub na execucion das
actividades obxecto do presente convenio.

g) Servizos de asesoramento en financiamento (privado e publico),
analise de fontes de financiamento, procura de convocatorias de axudas
publicas, elaboracién de previsiéns financeiras a cinco anos.

h) Servizos de organizacion de eventos por parte de terceiros para
presentacion das actividades en Galicia no prazo de execucién do
convenio.

i) Gastos de difusiobn e comunicacién, os cales teran que representar
como minimo o 10% do orzamento total.

j) Gastos xerais do persoal que participa no desenvolvemento das
actividades do convenio, como poden ser os seguros de responsabilidade
obrigatorios relativos a este persoal. En todo caso o importe maximo
subvencionable en concepto de gastos xerais serd do 10% dos custos
totais de persoal.

Tendo en conta a imposibilidade de calcular o importe exacto de todas as
actuacions previstas no marco deste convenio e que, polo tanto, a distribucion

detallada do orzamento recollida no Anexo Il ten un caracter estimativo, GAIN
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podera autorizar modificacions entre os diferentes conceptos de gasto recollidos
no orzamento previsto (anexo Il) sempre que non supofan minoracién en ningun
deles superior ao 20% dos importes previstos. Estas minoracions incrementaran
as dotacions doutros conceptos de gasto. Estas modificacibns non poderan
supofier un incremento da subvencion establecida nin modificar os importes da
subvencién prevista para cada anualidade nin as condicions de xustificacién
recollidos no presente convenio.

A peticién do beneficiario e previo informe favorable da Comisién de seguimento,
GAIN podera autorizar modificacions na distribucién do gasto entre conceptos de
gasto que supofian minoracions nalgun deles superiores ao 20% das previsions.
Estas minoracions incrementaran as dotacions doutros conceptos de gasto.

En ningun caso se consideraran gastos subvencionables os impostos indirectos
cando sexan susceptibles de recuperacion ou compensacion nin os impostos
persoais sobre a renda. O imposto sobre o valor engadido (IVE) poderase
considerar gasto subvencionable cando a entidade beneficiaria acredite mediante
a correspondente certificacion que se encontra acollida ao réxime de exencion do
IVE.

Para desenvolver as actuacions recollidas neste convenio, o beneficiario podera
recorrer a subcontratacion, de acordo coa definicion establecida no artigo 27.1 da
Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencidons de Galicia: “cando concerta con
terceiros a execucion total ou parcial da actividade que constitia o obxecto da
subvencion. Queda féra deste concepto a contratacién daqueles gastos nos que
tefa que incorrer o beneficiario para a realizacion por si mesmo da actividade
subvencionada”.

A subcontratacion das actividades subvencionadas regularase polo disposto nos
artigos 27 da citada Lei 9/2007 e 43 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que
se aproba o regulamento do citado texto legal, respectando para o efecto o
establecido no artigo 27.3 da citada Lei 9/2007, que establece que cando a
actividade concertada con terceiros exceda do 20% do importe da subvencion e o
devandito importe sexa superior a 60.000 €, a subcontratacién estara sometida ao
cumprimento dos seguintes requisitos:

© Que o contrato se subscriba por escrito.
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o Que a sua subscricidon a autorice previamente a entidade concedente
da subvencién por escrito.

Nas subcontratacions nas que o importe do gasto subvencionable supere as
contias establecidas na Lei de Contratos do Sector Publico para o contrato menor,
o beneficiario debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes provedores,
con caracter previo a contratacion do compromiso para a obra, prestacién do
servizo ou entrega do ben, salvo que polas suas especiais caracteristicas non
exista no mercado suficiente nimero de entidades que as realicen, presten ou
subministren, ou salvo que o gasto se realizara con anterioridade a solicitude da
subvencién, de acordo co establecido no apartado 3 do artigo 29 da citada Lei
9/2007, na redaccién dada ao mesmo pola disposicion final segunda da Lei
2/2013, do 27 de febreiro, de orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de
Galicia para o ano 2013.
Para os efectos do establecido no citado artigo 27 da Lei 9/2007, o custo total das
subcontratacions non podera superar o 80% do custo total das actividades
subvencionadas, respectando ao efecto as prohibicions establecidas no punto 7
do citado artigo.
Sen prexuizo do anteriormente indicado, autorizase a subcontratacion con
persoas ou entidades vinculadas co beneficiario, sempre e cando a contratacion
se realice de acordo coas condiciones normais de mercado. O limite maximo para
estas subcontratacions sera do 50% do importe total da axuda.
Respecto da previsidn de subcontratacion, o beneficiario da subvencién debera ter
en conta a posible consideracion como “poder adxudicador’, segundo o
establecido no artigo 3.3 d) da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do
Sector Publico. No suposto de que concorran as circunstanciadas que leven ao
beneficiario a ter a consideracion como “poder adxudicador”, este quedara
sometido, no proceso de tramitacion e adxudicacion da contratacion, as
prescricions contidas na lexislacion sobre contratacion administrativa do sector

publico.

OITAVA.- Forma de xustificacion
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O beneficiario xustificara ante GAIN a realizacion das actuacions recollidas no
Anexo | (Plan de traballo) por un importe total previsto de 200.000,00€ (detallado

no Anexo Il) da seguinte forma:

Data limite de
. o Periodo de realizacién de gastos | presentacion da
Anualidade |Importe maximo ..
e pagamentos documentaciéon

xustificativa

2019 56.410,00€ 05/04/2019 — 31/12/2019 31/03/2020

2020 143.590,00€ 01/01/2020 — 30/11/2020 10/12/2020

Se, transcorrido o prazo establecido para a xustificacion da subvencion, o
beneficiario non presenta a documentacion pertinente segundo o indicado no
presente convenio, GAIN a requirird conforme ao artigo 45.2 do Regulamento da
Lei de subvencions de Galicia, para que no prazo improrrogable de dez dias a
presente. A falta de presentacion da xustificacion nos prazos establecidos nesta
clausula comportara a perda do dereito ao cobramento total ou parcial da
subvencién, a esixencia de reintegro e demais responsabilidades establecidas na
Lei de subvenciéns de Galicia. A presentacion da xustificaciéon no prazo adicional
establecido non eximird ao beneficiario das sanciéns que, conforme a lei,

correspondan.

A xustificacion dos gastos realizados na execucion das actividades do convenio
realizarase mediante a achega dunha conta xustificativa, conforme ao disposto no
artigo 48 do Decreto 11/2009, consistente en:

e Memoria técnica xustificativa de cumprimento das condicions establecidas no
convenio, con indicacion das actividades realizadas e dos resultados obtidos.
Deberan incorporarse todos os documentos (protocolos, plans, informes,
catalogos, etc.) que sexan resultado das actividades realizadas. Esta memoria
técnica debera obter o informe favorable de GAIN, que podera recorrer ao

apoio de expertos externos.
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Memoria econémica xustificativa do custo das actividades realizadas que

contera:

1) Unha relacion clasificada dos gastos e investimentos, con identificaciéon do
concepto de gasto, o provedor, o importe (diferenciando a base impofiible e
o IVE) , data de emisién e data de pagamento.

2) Documentacion xustificativa do investimento: documentos acreditativos dos
gastos consistentes en facturas dos provedores ou documentos de valor
probatorio equivalente con validez no trafico xuridico mercantil ou eficacia
administrativa, segundo o establecido no artigo 28.3 da Lei 9/2007, do 13
de xufo, de subvenciones de Galicia, e no artigo 48 do Decreto 11/2009,
polo que se aproba o regulamento da citada lei. As facturas deben conter
suficiente informacion de detalle, que permita relacionala co gasto
xustificado. Naqueles casos nos que a devandita informaciéon non sexa
suficiente, sera necesario aclarar o gasto realizado por outros medios.

3) Documentacion xustificativa do pagamento: orixinal ou fotocopia
compulsada de transferencias bancarias, certificacions bancarias ou
extractos bancarios, ou documentos obtidos a través de banca electrénica
sempre que conten co selo do banco. En ningun caso se admitiran os
pagamentos xustificados mediante recibo do provedor. Nestes documentos
deberan estar claramente identificados o receptor e o emisor do
pagamento, o numero e a satisfaccion do importe total da factura (IVE
incluido), asi como o concepto a que se refiren. No caso en que no
documento de pagamento non se faga referencia as facturas, debera ir
acompafado da documentacion complementaria que permita verificar a
correspondencia entre gasto e pagamento. No caso en que un xustificante
de pagamento inclua varias facturas, acompafiarase dunha relacion
detallada en que se poida apreciar que o pagamento se corresponda coas
devanditas facturas.

4) No suposto de que o importe do IVE supofia un custo real soportado,
podera ser considerado un gasto subvencionable. Neste caso deberase
presentar un certificado relativo a situacion da entidade con respecto ao
IVE.
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S)

No caso de custos de persoal:

a) Certificacion dos custos de persoal emitida polo responsable de
recursos humanos co visto e prace do responsable da entidade,
consistente nunha relacion detallada por meses do persoal dedicado as
actividades obxecto do convenio, que debera incluir os seguintes
datos: DNI, nome, apelidos, posto na entidade, retribuciéon bruta e
liquida mensual, data de pagamento das retribucidons, importe da
Seguridade Social con cargo a entidade, data de pagamento da
Seguridade Social e custo total imputado (retribuciéns e seguridade
social) segundo a dedicacion de cada traballador as actividades do
convenio.

b) Copia das nominas do persoal dedicado as actividades do convenio e
orixinal ou copia compulsada dos xustificantes bancarios do seu
pagamento. Nos xustificantes de pagamento das néminas deberan vir
detallados os seus receptores, asi como as cantidades percibidas por
cada un deles. Cando a documentacion xustificativa deste gasto conste
dun xustificante bancario da remesa total mensual, debera achegarse a
lista da orde de transferencia en que se detallen os distintos
traballadores incluidos, que debera estar selada pola entidade
bancaria.

c) Boletins de cotizacion a Seguridade Social e os seus xustificantes de
pagamento (orixinal ou copia compulsada).

d) Ademais, no caso de persoal de nova contrataciéon para as actividades
do convenio debera achegarse orixinal ou copia compulsada do
contrato de traballo no que se poida verificar a dedicacién do 100% a
esas actividades.

Os tres orzamentos que, en aplicacién do artigo 29 da Lei de subvencions

de Galicia, debera ter solicitado o beneficiario.

Declaracién do conxunto das axudas solicitadas ou concedidas para a

mesma finalidade. De ser o caso, debera achegarse unha copia simple da

resolucidon da concesion desas outras axudas.
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8) Certificacions que acrediten que se encontra ao corrente no cumprimento
das suas obrigas tributarias coa AEAT e fronte & Seguridade Social e que
non ten pendente de pagamento ningunha outra débeda coa
Administracion publica da Comunidade Auténoma de Galicia, en
cumprimento dos artigos 11.e) da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de
subvenciéns de Galicia. A presentacién das citadas certificacions pode
substituirse por unha autorizacién para que GAIN realice as consultas de
comprobacion ante a Axencia Estatal da Administracion Tributaria, a
Tesouraria Xeral da Seguridade Social e a conselleria competente en
materia de facenda da Xunta de Galicia, segundo o establecido no artigo
20.3 da Lei de subvencions de Galicia.

9) No caso de bens inscritibles nun rexistro publico, escritura de inscricion
onde conste o importe da axuda recibida e o periodo durante o cal o
beneficiario debera destinar os bens ao fin concreto para o que se
concedeu a axuda.

10) Carta de pago a que fai referencia o artigo 48.2.g) do Decreto 11/2009, do
8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei de subvencions de
Galicia, relativa ao reintegro de remanentes non aplicados, asi como os
intereses derivados destes; esixible nos casos nos que se prevé a
posibilidade de concesion de anticipos.

GAIN resérvase o dereito de solicitar toda a documentacion que considere precisa

en relacion coa xustificacion do cumprimento do obxecto do convenio.

NOVENA.- Compromisos do beneficiario previos a sinatura do convenio
Presentar a seguinte documentacion:

» Escritura publica de constitucién do Hub.

» Certificaciéns que acrediten que se encontra ao corrente no cumprimento
das suas obrigas tributarias coa AEAT e fronte & Seguridade Social e que
non ten pendente de pagamento ningunha outra débeda coa Administracion
publica da Comunidade Auténoma de Galicia, en cumprimento dos artigos
11.e) da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia. A

presentacion das citadas certificacions pode substituirse por unha
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autorizacion para que GAIN realice as consultas de comprobaciéon ante a
Axencia Estatal da Administracion Tributaria, a Tesouraria Xeral da
Seguridade Social e a conselleria competente en materia de facenda da
Xunta de Galicia, segundo o establecido no artigo 20.3 da Lei de
subvenciéns de Galicia.

» Declaracién responsable de non estar incursa en ningunha das prohibiciéns
para a obtencion de subvencions consideradas no artigo 10 da Lei 9/2007,

do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia.

DECIMA.- Alteracién das actuacions

Toda alteracion nas accidns a realizar debera ser obxecto de autorizacion por
GAIN e formalizarase mediante a correspondente addenda ao presente convenio,
conforme ao artigo 35 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o
Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvencions de Galicia.

Segundo as previsiéns do do artigo 31.4 da Lei 14/2013, do 26 de decembro, de
racionalizacién do sector publico autonémico, relativo a contratacion sustentable,
0s convenios subscritos pola Administracion xeral da Comunidade Auténoma e as
entidades instrumentais do sector publico autonémico poderan ser obxecto de
modificacion cando tefian como finalidade o logro dos obxectivos de estabilidade
orzamentaria e sustentabilidade financeira. Ditas modificacions teran por obxecto

a reducién do volume das obrigas ou a ampliacién do seu prazo de execucion.

DECIMO PRIMEIRA.- Compatibilidade con outras axudas
A axuda concedida sera incompatible con outras subvencions concedidas para as
mesmas actividades que se desenvolvan no marco deste convenio, xa que se

financian cunha intensidade do 100%

DECIMO SEGUNDA.- Réxime aplicable e reintegro
» Estas axudas estaran suxeitas ao disposto na Lei 9/2007, do 13 de xufo,
de subvenciéns de Galicia; e ao Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo
que se aproba o regulamento da devandita Lei.
* Procederase & revogacion das subvenciéns, asi como ao reintegro total ou

parcial das cantidades percibidas e a esixencia de xuros de demora nos
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casos e termos previstos nos artigos 32 a 40 (capitulos | e Il do Titulo 1) da
Lei 9/2007.

DECIMO TERCEIRA.- Seguimento e evolucion.

Para garantir a correcta execucion e seguimento do pactado neste convenio,
constituirase unha Comisién de Seguimento e Coordinacion integrada por dous
representantes de GAIN e dous representantes do beneficiario, designados para
tal efecto por cada parte.

Son funciéns da Comisién as seguintes:

1. Realizar o seguimento das actuacions do Convenio. Para garantir un
correcto seguimento, a Comisioén celebrara unha reunién cuadrimestral na
que se analizara o desenvolvemento das actividades recollidas no Anexo |
(Plan de traballo).

2. Proporier a GAIN variacions entre os diferentes conceptos de gasto
recollidos no presuposto para adecualos a execucion das actuacions
previstas, sempre e cando non supofian un incremento da subvencion
establecida nin modifiquen os importes e condicions de xustificacion.

3. Informar, a peticibn do beneficiario, as modificacions na distribucion do
gasto entre conceptos de gasto que supofian minoracions nalgun deles
superiores ao 20% das previsions. Estas minoraciéns incrementaran as
dotacions doutros conceptos de gasto, se superar en todo caso o importe
maximo previsto para cada un dos conceptos de gasto.

4. Proponer solucions aos conflitos que puidesen xurdir na aplicacién e
interpretacion das clausulas.

5. As que sexan precisas para garantir a correcta execucion do convenio.
Ademais das reuniéns cuadrimestrais sinaladas, a Comisidon podera reunirse as
veces que sexan precisas por solicitude de calquera das partes asinantes.

Esta Comision rexerase en canto a sua constitucion, funcionamento e adopciéon de
acordos pola normativa vixente en materia de 6rganos colexiados regulada na
seccion 32 do capitulo primeiro do titulo | da Lei 16/2010, do 17 de decembro, de
organizacion e funcionamento da Administracion xeral e do sector publico

autondmico de Galicia.
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DECIMO CUARTA.- Causas de resolucién
Seran causas de resolucién do convenio, procedendo ao reintegro total ou parcial
da axuda percibida e dos xuros de demora correspondentes dende o momento do
pagamento da subvencion ata a data na que se acorde a procedencia do
reintegro, as determinadas no artigo 33 da Lei 9/2007.
En especial, son causas de resolucion do presente convenio as seguintes:
- A desviacion dos fondos outorgados para outra finalidade distinta da
sinalada neste convenio
- O incumprimento da obriga da xustificacién do investimento realizado
- O incumprimento de calquera outra das clausulas establecidas no
convenio.
- O transcurso do tempo establecido sen que se desenvolva este.

- O mutuo acordo das partes

DECIMO QUINTA.- Publicidade e rexistro de convenios, transparencia e bo
goberno

A entidade beneficiaria do presente convenio consente expresamente o
tratamento necesario dos datos relevantes deste convenio e a sua publicacion na
paxina web de GAIN e no Diario Oficial de Galicia, coas excepcidns previstas no
artigo 15.2°.d) da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

Do mesmo modo, de acordo co establecido na disposicién adicional primeira do
Decreto 132/2006, do 27 de xullo, de creacion dos rexistros de axudas,
subvencions e convenios e de sancions da Xunta de Galicia, consente
expresamente a inclusion e publicidade dos datos relevantes referidos, no citado
rexistro.

A sinatura deste convenio supora o consentimento expreso por parte do
beneficiario para que a Administracion galega inclia e faga publicos os datos
referidos ao presente convenio, de conformidade co artigo 5 da Lei 1/2016, de

transparencia e bo goberno, relativo aos deberes especificos en materia de
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informacion sobre convenios, e co disposto no Decreto 126/2006, do 20 de xullo,

polo que se regula o rexistro de convenios da Xunta de Galicia.

DECIMO SEXTA.- Inexistencia de relacién laboral

A subscricién do presente convenio non implica relacion laboral, contractual ou de
calquera outro tipo entre os profesionais que vaian desenvolver as actividades
deste e GAIN, de maneira que non se lles podera esixir responsabilidade
ningunha, nin directa nin subsidiaria, polos actos ou feitos acaecidos no

desenvolvemento deste.

DECIMO SETIMA. Vixencia
O presente convenio de colaboracion estd en vigor dende o momento da sua

sinatura ata o 31 de decembro do 2020.

DECIMO OITAVA.- Natureza xuridica e resolucién de conflitos.

Este convenio tera caracter administrativo, rexéndose polas suas propias
clausulas e en todo o non recollido nelas aplicaraselle o disposto na Lei 9/2007, do
13 de xufo, de subvencions de Galicia, no seu regulamento aprobado no Decreto
11/2009, do 8 de xaneiro e pola restante normativa que no seu caso resulte de
aplicacion.

E en proba de conformidade, subscriben o presente documento por duplicado

exemplar no lugar e data indicados no encabezamento.

O Presidente da Axencia Galega de Polo Hub DIH DATALIFE
Innovacion e Conselleiro de Economia,

Emprego e Industria

Francisco José Conde Lopez. Carme Pampin Casal
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ANEXO |
PLAN DE TRABALLO

DATAlife plantexa un plan de traballo acorde aos obxectivos a acadar, baseado na
identificacion dunha serie de actividades e tarefas desenvolvidadas neste Anexo |.

As actividades incluidas a desenvolver son:

= Custos de constitucion e formalizacion do HUB

A finalidade é garantir a correcta constitucion de DATAIlife en tempo e forma.

Abrangue os custos tanto da redaccidén de estatutos para formalizar a forma
xuridica do Digital Innovation Hubs que firme o convenio de colaboracion e demais
documentacion legal, asi coma o pago de taxas derivadas da xestidon dos
mesmos, para proceder ao rexistro da entidade para o seu correcto
funcionamento.

= Custos de persoal

A finalidade de esta partida é a de dotar a DATAlife dos recursos humans
necesarios para desenvolver a sua actividade da forma mas eficiente posible
dentro do presente convenio. Ademais, a contratacién permitira sentar as bases
da organizacion e xestion interna de DATAlife, sendo una das condicidns
necesarias para alcanzar o obxectivo xeral da autosustentabilidade do Hub a
longo prazo, mais alé do convenio.

DATAlife ten previsto xerar emprego de alta cualificacion ao abeiro do presente
convenio a través da contratacion de persoal propio minimo para iniciar o
funcionamento do DIH. Prevese a contratacién dun perfil medio cualificado para
desenvolver capacidades de xestion de iniciativas innovadoras (proxectos, pemes
tecnoldxicas, startups,...), cofiecemento ou experiencia en tecnoloxias dixitais e
experiencia en actividades comerciais e de representacion institucional. O perfil de
nova contratacion estara dedicado a tempo completo para as actividades deste
Convenio e contara con apoio do persoal dos membros fundadores do DIH.

= Servizos de desenvolvemento web
A finalidade de esta partida é a de dotar a DATAlife das ferramentas online
precisas para:

1. Permitir o posicionamento online de DATAlife nos principais buscadores de
internet.
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2. Dispor dun repositorio informativo online ao cal poida acudir o ecosistema
galego de innovacion co fin de obter informacién sobre que é e que servizos
ofrece DATAIife.

3. Facilitar a actividade comercial de DATAlife en dous ambitos, na venda de
servizos e na obtencidon de asociados.

Para iso, son precisos dende o punto de vista técnico, tres elementos:

1. A elaboracién dunha paxina web propia que resulte ao mesmo tempo
repositorio informativo e de servizos, e canle de rexistro de socios.

2. O lanzamento dunha plataforma dixital que permita a interconexién de
membros entre as distintas cadeas de valor que abrangue DATAlife e
fomentando a comunicacion entre a distinta tipoloxia de socios.

3. Soporte técnico de hosting, dominio e mantemento para asegurar o
correcto funcionamento das distintas ferramentas online e as suas
funcionalidades, asi como a aseguranza da velocidade 6ptima de uso. Este
soporte inclue actualizaciéns dos sistemas, copias de seguridade
frecuentes e as actividades de mantemento que sexan precisas.

- Servizos de consultaria para actuacions de marketing

O obxectivo é o de crear una marca de DATAIlife recofiecible e valorada polo
ecosistema galego de innovacién. Esta marca e a imaxe asociada engadiran valor
as actividades e servizos que xestione o DIH e axudaran na oferta de servizos e a
obtencion de asociados, que en ultimo caso son fontes propias de financiacién
que garanten a autosustentabilidade de DATAlife.

Establecense tres nivéis de actuacion neste ambito:

o Desenvolvemento da estratexia de marketing de DATAIlife. Baseada no
establecemento dos obxectivos estratéxicos, a analise da audiencia
(clientes/socios) obxectivo e os canales de comunicacion; e a identificacion
das acciéns necesarias para a consecucion deses obxectivos.

o Desefo da imaxe corporativa de DATAlife. Abrangue o desefio de marca
(logotipo), desenvolvemento do manual de identidade corporativa e as
aplicacions da marca en todos os soportes necesarios (documentos e
archivos, tarxetas de visita, firma de mails, etc).

o Execucion das accidns de marketing de DATAlife. As accions
identificadas no plan de marketing seran executadas de maneira especifica
para garantir a consecucion dos obxectivos de DATAlife.
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- Servizos de consultaria para xestionar a oficina técnica do Hub

O obxectivo de esta partida € o de establecer e definir o plan estratéxico de
DATAlife, xestionar a organizacién interna e analizar e xestionar os recursos
necesarios para a prestacion de servizos.

Asi, o plan estratéxico incluira unha analise focalizada nas capacidades
tecnoldxicas da rexidon asi como das necesidades dos clientes principais, as
pemes. O obxectivo desta fase do plan sera a de adecuar a oferta de DATAlife as
necesidades concretas do ecosistema, mediante a creacion dun mapeo das
capacidades tecnoloxicas dixitais a nivel rexional tanto ofertante como
demandante, asi como a identificacidén de potenciais empresas clientes do DIH e
prescriptores de cada tecnoloxia no ambito territorial do DIH.

Dentro da xestién interna, esta partida prestard especial atenciéon a organizacién
dos grupos de traballo e a operativa da chamada “xanela Unica” de xestién das
solicitudes de servizos; asi coma aos procedementos de incorporacion de novos
SOCiOS.

En base ao obxectivo deste servizo levaranse a cabo diferentes actividades
enfocadas a:

» Xestion interna

Para alcanzar o plan de negocio sera necesario definir, ademais do
modelo de gobernanza e organizacion, o plan de actuacion e xestion,
asi como o plan de compromiso e sustentabilidade do Hub, e a
elaboracion dos protocolos e documentacion asociada.

* Carteira de servizos e a stia posta en marcha.

A carteira de servizos debera ser definida en funcion das necesidades
das cadeas de valor integrantes de DATAlife, analizando tamén o
listado de centros de competencias que poden cubrir a oferta
tecnoldxica ou dixital. A sUa vez sera necesario definir diferentes
aspectos desta carteira de servizos:

- Plan de comercializacion dos servizos.

- Infraestruturas e ferramentas necesarias para soportar dita
prestacion de servizos.

- Plan de viabilidade de ditos servizos.

- Apoio interno a asociacion na xestion de convocatorias
asociadas a prestacion de servizos para as pemes que
contraten os servizos do DIH DATAlife.
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Para alcanzar o plan de negocio sera necesario definir, ademais do modelo de
gobernanza e organizacion, o plan de actuacion e xestién, asi como o plan de
compromiso e sustentabilidade do Hub, e a elaboracién dos protocolos e
documentacion asociada.

- Servizo de auditoria de contas

Dende DATAlife enténdese unha obriga a xestién transparente dos fondos
publicos. E por elo que as contas do Hub seran obxecto de revisién por parte dun
auditor externo que garanta a transparencia e as boas practicas na xestion dos
fondos financeiros de DATAlife.

- Servizos de asesoria en financiamento

Se ben a firma do presente convenio supoén un fito para DATAIlife, o fin ultimo do
Hub é acadar a autosustentabilidade. Por iso, compre analizar todas as posibles
fontes de financiaciéon a disposicion do Hub.

Ese sera, por tanto, o obxectivo dos servizos de asesoria en financiamento:
o Identificacién e analise das fontes publicas e privadas que encaixan co

modelo de negocio de DATAlife

o Soporte na consecucion de ditas fontes identificadas

o Axuda na elaboracion do plan de negocio a longo prazo.

- Servizos de organizacion de eventos

A organizacién de eventos sera una actividade chave no desenvolvemento de
DATAIlife, cumprindo un dobre obxectivo:

o En primeiro lugar: creacién de ecosistema, sendo os eventos lugares de
encontro e interconexién entre entidades de distinta natureza e englobadas
en distintas cadeas de valor. DATAlife nace coa conviccion de converterse
nun catalizador de sinerxias entre axentes de diversa indole.

o En segundo lugar, os eventos convertiranse nun eixe mais da actividade
comercial de DATAlife servindo Os intereses estratéxicos do Hub
especificos en cada momento.

Asi, se establece a organizacién principalmente dous tipos de eventos:

o Un primeiro evento de presentacion a todo o ecosistema galego de
innovacion, dando a cofiecer as linas mestras da sua actuacion, estratexia
e servizos
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o Unha serie de actividades de difusion e promocion, mais enfocados as
necesidades concretas das distintas cadeas de valor que permitan mostrar
de maneira directa as solucidéns tecnoléxicas ofertadas por DATAlife e
orientados a atraer o interese das pemes cara os servizos que presta o
HUB.

- Gastos de difusion e comunicacion

Un dos principais obxectivos dos hubs de innovacion dixital € o de permitir a
creacion, dinamizacion e crecemento do ecosistema de innovacion a nivel
rexional.

DATAlife acadara este obxectivo mediante as acciéns de difusién e comunicacion
desenvolvidas “ad hoc” das necesidades dos distintos interlocutores, tratando
ademais de achegar a axentes que ata o de agora non estaban na érbita deste
ecosistema, como poden ser os produtores primarios das cadeas de valor as que
se dirixe DATAlife.

Ademais para non paralizar a actividade dende a data de constitucion do DIH,
contemplase un servizo de comunicacion e difusidon para posicionar DATAlife en
diferentes actividades relacionadas cos obxectivos do DIH durante o periodo no
cal o DIH non dispofia de persoal propio que desenvolva estas actividades de
posicionamento e de accion comercial.

- Gastos xerais de persoal

Se executardan un minimo de gastos xerais relacionados coa contratacion do
persoal propio do DIH que dea cobertura aos gastos principais que se poidan
xerar, como poden ser os seguros de responsabilidade obrigatorios relativos a
este persoal e outros gastos derivados.

O Presidente da Axencia Galega de Polo Hub DIH DATALIFE
Innovacion e Conselleiro de Economia,

Emprego e Industria

Francisco José Conde Lopez. Carme Pampin Casal
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ANEXO Il
ORZAMENTO PREVISTO

Anualidades

[CiEtos de ConsWucion e formalizacion do HUE T330,00€ 133000 = 3
LiBtos de persoal SEIO0E - & DR 334 e
Servizos de de s nvolve me nto We D TAO0000€ | L300, 00 ZTETHRT, <,
[Servizos e COMGUMATIA para ATUACIONS OE MArkethg T0.00000€ | 100, 00E - €
[BErVIzos U LOMGURATD para XesTonar a omina fecnica o NU B TEDOU,O0E | 16 000, 00 TLO00, S
ervizos de audtona de confas 2I00 00 E - & ERIES
[BErvizos O asesaoramento enthanoame o TID0,00 RS ES TG S
Servizos de organizacion de eventos 13.000. 00 € 4,000 D0E ERES
[Geetos de dAUSOn & comunicacion TRI000E RN ES TUEI, S
Gaatos xerals de persoal 2850, E - & Z2.85R €

TOTALES 200000000 £ 56.410,00 £ 14359000 £

Nos importes indicados entenderase incluido o IVE, sempre e cando este supofia un custo
real soportado polo beneficiario, podendo ser considerado gasto subvencionable. Neste

caso debera presentarse un certificado relativo a situacion do beneficiario respecto o IVE

O Presidente da Axencia Galega de Innovacion Polo Hub DIH DATALIFE

e Conselleiro de Economia, Emprego e Industria

Francisco José Conde Lopez. Carme Pampin Casal

30 de 30



