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DEPUTACION
PONTEVEDRA

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A XUNTA DE GALICIA,
CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E A EXCELENTISIMA
DEPUTACION DE PONTEVEDRA, PARA A ATENCION DE MENORES
NO CENTRO RESIDENCIAL "CIUDAD INFANTIL PRINCIPE FELIPE"
EN PONTEVEDRA
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CONSELLERIA DE POLITICA
SOCIAL

Santiago de Compostela, 1 decembro de 2016.

Reunidos

Dunha banda, don José Manuel Rey Varela, conselleiro de Politica Social,
actuando en nome e representacion da Xunta de Galicia, no uso das facultades
que lle vefien atribuidas no artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas
reguladoras da Xunta e da sta Presidencia, o Decreto 148/2016, do 13 de
novembro, do seu nomeamento e o Decreto 146/2016, do 13 de novembro, polo
que se fixa a estrutura organica das consellerias da Xunta de Galicia.

E doutra, dona Carmela Silva Rego, presidenta da Deputacion Provincial de
Pontevedra, en virtude do nomeamento efectuado en sesion plenaria constitutiva
de data 17 de xullo de 2015, e polas competencias que lle confire a Lei 7/1985,
do 2 de abril, reguladora das bases de réxime local, e a 5/1997, do 22 de xullo, de
Administracion local de Galicia.

Ambas as dlas partes intervefien no nome e representacion das suias respectivas
institucidons no exercicio das competencias que lles estan legalmente atribuidas,
recofiecéndose mutua e reciprocamente capacidade para obrigarse mediante o

presente convenio nos términos que nel se contefien-e,-para-o.efecto
e CIAE CONSELLERIA
ME e el a TR ARIGNS

Expoiien

A Constitucion Espafiola dispén no artigo 39, entre os principios reitores da
politica econémica e social, o apoio dos poderes publicos para asegurar a
proteccion social, economica e xuridica da familia, sinalando igualmente que
os/as menores deberan gozar da proteccion prevista nos acordos internacionais,
ntre os que deben incluirse a Convencion sobre os Dereitos do Neno, aprobada
la Asemblea Xeral das Nacions Unidas o 20 de novembro de 1989 e en vigor

2t Espaiia desde o 5 de xaneiro de 1991.
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A Conselleria de Politica Social, a través da Direccion Xeral de Familia, Infancia
e Dinamizacion Demogréfica, ten asumido entre as stias competencias, segundo
o artigo 13.1. b) do Decreto 176/2015, do 3 de decembro, polo que se establece a
estrutura organica da conselleria, a proteccion e a tutela das persoas menores en
situacion de risco ou desamparo nos termos establecidos no Cadigo Civil, na Lei
organica 1/1996, do 15 de xaneiro, de proteccién xuridica do menor, de
modificacion parcial do Codigo Civil e da Lei de Axuizamento Civil, na Lei
3/2011, do 30 de xuflo, de apoio & familia e 4 convivencia de Galicia, ¢ no
Decreto 42/2000, do 7 de xaneiro, polo que se refunde a normativa reguladora
vixente en materia de familia, infancia e adolescencia.

Terceiro

A Deputacion Provincial de Pontevedra, con CIF P-3600000 H e rexistrada no
Rexistro Unico de Entidades Prestadoras de Servizos Sociais co niimero E-1340,
dispon entre os seus recursos asistenciais dun establecemento denominado
“Cidade Infantil Principe Felipe", sito na Avenida de Montecelo niimero 12
de Pontevedra, que cumpre coas previsions do Decreto 329/2005, do 28 de xullo,
polo que se regulan os centros de menores e os centros de atencion 4 infancia e
conta con permiso de inicio de actividades coa tipoloxia de centro con fogares.

Neste centro véfiense prestando, mediante convenios formalizados entre a
Deputacion de Pontevedra e a Xunta de Galicia, servizos a menores en situacion
de desamparo ou marxinaciéon que, por diferentes causas sociofamiliares e
persoais, non poden, ainda que sexa temporalmente, ver cubertas todas as stias
necesidades materiais, afectivas, educativas e outras na stia propia familia.

bas as duas partes establecen como obxectivos xerais de atencion aos/as
enores, 0s seguintes:

Mellorar a situacion persoal e socio-familiar dos/as menores procurando, en
xeral, a reintegracion do/da menor na familia de orixe ou, se non € posible o
nterior, nunha familia acolledora. De todos os xeitos procurarase que o0s

ternamentos duren o menor tempo posible, pofiendo ambas as ddas partes
/\ s medios necesarios, no ambito das stias competencias, para acadar o dito
: jbxectivo.
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- O ingreso dun/dunha menor, ainda que sexa de modo temporal, s6 se debera
realizar cando se esgoten todas as posibilidades de mantemento do neno/a na
sta familia, a través da utilizacion doutros recursos preventivos como son as
axudas econdmicas, os apoios &s familias, as achegas escolares, etc.

- Os/as menores acollidos/as no centro seran obxecto dun tratamento
individualizado por parte do equipo educativo e dun seguimento evolutivo
conforme aos criterios de elaboracion das diferentes 4reas de actuacion
referidas no proxecto educativo individualizado do/da menor.

- A utilizacion ao maximo dos recursos que ofrece a sociedade: escolares, de
lecer e calquera outro que contribia a unha maior integracién do/da menor
nela.

Ao chegaren as partes a un acordo e recofiecerse mutua capacidade, outorgan o
presente convenio conforme as seguintes

CLAUSULAS
Primeira. Obxecto

O obxecto deste convenio é a atencion de menores, tutelados ou en situacion de
garda por la Xunta de Galicia, na “Cidade Infantil Principe Felipe”,
establecemento do que ¢ titular a Deputacion Provincial de Pontevedra.

De acordo co disposto no artigo 37 da Lei 3/2011, do 30 de xufio, de apoio 4
familia e & convivencia de Galicia, tamén poderan ser beneficiarios do programa
de acollemento residencial as persoas maiores de idade cando fosen obxecto
nha medida de proteccion antes de acadar a condicion referida.

éndese por acollemento residencial a forma de exercicio da garda dunha
rsoa menor consistente no seu aloxamento nun centro, co obxecto de recibir a
atencion, a educacion e a formacion axeitadas e coa finalidade de promover o seu

desenvolvemento global normalizador e a sta integracion na comunidade; como
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do seu medio familiar co fin de preservar a convivencia e evitar a separacion
deste. Esta medida levarase a cabo na modalidade de atencién de dia integral.

Segunda. Equipamento e recursos materiais

O establecemento estd formado por un conxunto de moédulos ou unidades de
convivencia, distribuidos da forma seguinte:

- Centro Infantil con 3 unidades de convivencia e 2 unidades de atencién
de dia, con capacidade para 30 prazas residenciais e 80 prazas de dia.

—  Centro Infanto Xuvenil "Escola Fogar" con capacidade para 40 prazas
residenciais e 25 prazas de atencién de dia.

—  Centro Infanto Xuvenil "Agarimo" cunha capacidade para 40 prazas
residenciais e 25 prazas de atencién de dia.

— Unha unidade de primeira acollida e valoracion para o ingreso de
menores con caracter de urxencia e por un periodo non superior a 40
dias. Conta cunha capacidade de 11 prazas.

As caracteristicas deste equipamento (tipoloxia, enderezo, capacidade, etc.)
describense no anexo I deste convenio.

Terceira. Distribucion das prazas e beneficiarios

A Deputacion Provincial de Pontevedra, para a aplicacion deste convenio no
equipamento citado, ofrécelle & Conselleria de Politica Social, que acepta, ata un
maximo de 100 prazas das que 75 son en réxime de acollemento residencial e 25
son en réxime de atencion de dia.

usuarios destas prazas distribuense do seguinte xeito:

15 prazas Menores de (0 a 6 anos
50 prazas Menores de 7 a 18 anos
- 10 prazas Menores de primeira acollida
— 25 prazas Menores en réxime de atencion de dia.

i.mesmo, o equipamento citado cumpre os principios e requisitos establecidos
no Decreto 329/2005, do 28 de xullo, polo que se regulan os centros de menores

| e, e
e 0s.c¢entros de atencion a infancia.
|
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Cuarta. Compromisos da Deputacion Provincial de Pontevedra

A Deputacion de Pontevedra comprométese a:

1.

Ofrecer aos/4s menores residentes no equipamento citado unha atencion que
abranguera as ordes educativa, formativa, de coidado e atencion, que
permitan o desenvolvemento da suia personalidade individual, velando pola
sua educacion integral, saude fisica e psiquica e desenvolvemento harmonico
da sua personalidade, todo isto nun ambiente normalizado. En todo caso, a
referida atencién terd cardcter permanente e prestarse de forma
ininterrompida durante todo o ano.

Aplicar os protocolos de funcionamento dos centros de proteccion de
menores, aprobados polo grupo de traballo constituido para o efecto os dias
17 de decembro de 2009 e 26 de outubro de 2010 e cumprir cantas
disposiciéns sobre proteccion de menores dite a Xunta de Galicia e os seus
organos competentes no exercicio das stas atribucions.

De cara a facer efectivo o disposto nos dous puntos anteriores, 0s servizos de
atencion aos/as menores beneficiarios/as concrétase no seguinte:

Servizo de atencion residencial en réxime de internado

— Aloxamento diurno e nocturno en instalacions adecuadas.

— Alimentacién: almorzos, xantares, merendas e ceas.

— Atencion durante todo o ano incluindo fins de semana e vacacions.
—~ Horario continuado as 24 horas do dia.

— Apoio psicosocial e educativo e seguimento escolar, incluindo matriculas
e material educativo e didactico.

— Hixiene e educacion nos héabitos da satde, incluindo os utiles de aseo
persoal.
— Roupa e calzado e equipamento en xeral.

— Animacion planificada do tempo libre e os materiais necesarios para o
desenvolvemento das actividades.

— Formacion nas habilidades sociais basicas.
— Colaboracién no apoio e orientacion as familias dos/as menores.

ervizo de atencion de dia integral

Aloxamento ditirno en instalacions adecuadas.
Atencion en unidades de funcionamento autonomo que conten alomenos
coa presenza dun educador por unidade.

5
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— Atencion durante todo o ano incluindo fins de semana e vacacions.

— Horario de atencién minimo de 8 da mafid a 8 da tarde.

- Alimentacion: almorzos, xantares, merendas e ceas.

— Hixiene e educacidén nos habitos de saude, incluindo os ttiles de aseo
persoal.

— Apoio e seguimento escolar, incluindo materiais educativos e didacticos.

— Animacion planificada do tempo libre ¢ os materiais necesarios para o
desenvolvemento das actividades.

- Financiamento do transporte cos recursos cos que conta o centro.
— Roupa e calzado.

— Servizos de titorias: orientacion psico-educativa.

- Servizo médico-pedidtrico cos recursos cos que conta o centro.

— Traballo coas familias no centro: apoio e seguimento psicosocial para
acadar a sua autonomia na crianza dos/as nenos/as.

3. Asumir, sobre os menores ingresados, as funcions inherentes 4 garda

segundo a normativa vixente.

4. Asumir a direccion técnico-educativa e o réxime interior asi como a
organizacion de persoal.

L

Dispofier no centro dun libro de rexistro de usuarios e un libro de
reclamacioéns a disposicion deles.

6. Ter subscrita unha poliza de seguro de responsabilidade civil que garanta a
cobertura das indemnizacions as persoas usuarias e sinistros do edificio.

Facilitar as tarefas de inspeccion por parte da Conselleria de Politica Social e
os seus organos dependentes para comprobar o bo funcionamento e o
cumprimento das obrigas contraidas. Asi mesmo, poderase solicitar a
;jcomparecencia dos directivos da entidade e dos/as beneficiarios/as.

Facilitar, en calquera momento e a peticién da conselleria, informacion sobre
a evolucion da situaciéon dos/as menores ao seu cargo. Asi mesmo,
proporcionard a informacién estatistica que lle sexa requirida.

menor.

‘Gardar absoluta reserva sobre os expedientes dos/as menores atendidos, non

podendo facilitar nin revelar datos referidos aos/as menores ou 4s suas
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familias sen autorizacion da Xefatura Territorial, a excepcién dos contidos
dos informes que se remitan a Fiscalia de Menores, en cumprimento das
obrigas legais.

11. Executar o Plan individual de intervencion que se elabora para cada menor.

12. Remitir ao departamento territorial o Proxecto Educativo Individual (PEI) a
desenvolver co/a neno/a transcorridos 30 dias dende o ingreso e os informes
educativos de evolucién, con periodicidade trimestral.

13. Orientar, promover e fomentar a insercion socio-laboral entre os/as menores
tutelados/as ou en garda de mais de 16 anos que nun futuro, acadada a
maioria de idade, facilite e posibilite a sta propia subsistencia e competencia
profesional.

Quinta. Compromisos da Conselleria de Politica Social

1. Ditar, a través das Xefaturas Territoriais da Conselleria de Politica Social, os
acordos de internamento das persoas menores por proposta do Equipo
Técnico do Menor (ETM), que oird previamente 4 entidade acerca da
conveniencia desta medida. Ademais deberd ter en conta as necesidades
do/da menor e as caracteristicas das prazas convidas descritas na clausula
terceira.

En casos excepcionais derivados de circunstancias socio-familiares graves
que requiran dun internamento inmediato do/da menor por parte da xefatura
territorial, podera ditarse acordo de internamento con caracter de urxencia
efectudndose a posteriori todos os tramites previstos no punto terceiro deste
apartado.

Ditar, a través da xefatura territorial correspondente, a medida de
desinstitucionalizacién, por proposta do ETM, que oird previamente &
entidade acerca da conveniencia desta medida. Esta resolucion
fundamentarase na superacion das causas que motivaron o ingreso ou que as
suias circunstancias persoais asi o aconsellen.

Aplicar os protocolos de funcionamento dos centros de proteccion de
menores.

preferencia aos/as menores ingresados para participar naquelas
actiyidades normalizadas de caracter cultural, de ocio e tempo libre que
/\poiﬂan ser realizadas pola conselleria.
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5. Apoiar a formacion permanente do persoal educativo.

6. Informar 4 entidade das variacidns producidas no ambito familiar do/a neno/a
e no plan de intervencion familiar acordado.
7. Manter reunions de seguimento de casos, polo menos, con frecuencia

trimestral.

Sexta. Orzamento

1.

A Deputacion Provincial de Pontevedra percibird da Conselleria de Politica
Social con cargo aos orzamentos aprobados para estes fins unha
compensacion polos gastos en que incorra no desenvolvemento deste
convenio de 782.303,00 € por ano completo de servizo, prorrateandose en
funcion da data de inicio e/ou do fin da vixencia do convenio. A dita
compensacion serd satisfeita mensualmente conforme &s liquidacions
presentadas pola Deputacion Provincial de Pontevedra.

O importe sera satisfeito por mensualidades vencidas iguales na conta de
Caixa Nova, num. 2080-0401-68-0040106618 da rtua Augusto Gonzilez
Besada de Pontevedra. Para estes efectos, a entidade presentard a
documentacion xustificativa conforme ao anexo II asi como a factura ou
documento equivalente dentro dos quince dias seguintes ao mes de
vencemento no departamento competente da xefatura territorial que
corresponda, que procedera posteriormente e con caracter inmediato a
tramitala.

A Conselleria de Politica Social asumird, previos os tramites oportunos, os
gastos para tratamentos especiais que excedan de 60 € cando sexan
basicamente necesarios para o desenvolvemento integral do/a menor e non
estean contemplados pola Seguridade Social, gafas, préteses auditivas, etc.

O custo deste convenio imputarase con cargo 4 partida orzamentaria
12.02.312B.228, na que existe crédito axeitado e suficiente para a sua
exucucion, de acordo coa Lei 12/2015, do 24 de decembro, de orzamentos
xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2016.

O importe do convenio establecido nesta cldusula e nas stas posibles
rorrogas revisarase unha vez transcorrido un ano desde a sua sinatura,
re que estea executado cando menos nun 20 % do seu importe. A

| |revisidn realizarase con referencia 4 variacion interanual do indice de prezos

que publica o Instituto Nacional de Estatistica para a Comunidade Autonoma
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de Galicia, para o grupo 12 “Outros bens e servizos”, subgrupo “Servizos
Sociais”, co limite maximo do 85% do dito indice e de acordo coa Lei
2/2015, de 30 de marzo, de desindexacion da economia espaiiola.

A dita revision aplicarase a partir do primeiro dia do mes posterior 4 data na
que se cumpran as anteriores condicions.

2. De conformidade co previsto na disposicion adicional segunda da Lei 5/2014,
do 27 de maio, de medidas urxentes derivadas da entrada en vigor da Lei
27/2013 en relacion co artigo 57 bis da Lei 7/1985, reguladora das bases de
réxime local, sobre garantia de pagamento, a Conselleria de Politica Social en
garantia do pago dos compromisos asumidos neste convenio, autoriza a
Administracion Xeral do Estado a aplicar retencions nas transferencias que lle
correspondan a Comunidade Auténoma de Galicia no seu sistema de
financiamento, no caso de falta de pagamento por parte da conselleria por
causa imputable 4 mesma.

A Deputacion Provincial de Pontevedra poderd, a partir dos tres meses
seguintes 4 expedicion de cada notificacion dos cargos correspondentes aos
servizos prestados en relacion este convenio, presentar reclamacion no caso
de incumprimento total ou parcial do pagamento correspondente por parte da
conselleria, podendo, asi mesmo comunicar 4 Administracion Xeral do
Estado o dito incumprimento a partir do cuarto mes.

Sétima. Cobertura sanitaria das persoas usuarias acollidas

No caso de asistencia sanitaria, segundo o disposto no Real Decreto 1088/1989,
do 8 de setembro, polo que se estende a cobertura sanitaria ds persoas sen
recursos econdémicos suficientes, todos os/as menores tefien dereito 4 cobertura
sanitaria da Seguridade Social para o cal haberd que efectuar as xestions
oportunas por parte das xefaturas territoriais da conselleria para que todo neno e
| nena estea incluido nunha cartilla sanitaria.

}’ara aqueles casos non incluidos no pardgrafo anterior, a conselleria, coa
olaboracion da entidade, xestionara a cobertura de asistencia sanitaria coa

(
$eguridade Social ou entidades de dereito publico ou privado.

P~

Ditava. Relacions laborais do persoal que preste o servizo

D perspal que a Deputacion Provincial de Pontevedra pofia a disposicion deste
frograma en ningln caso podera actuar baixo a dependencia da Conselleria de
Politica Social, debendo ser a Deputacién a que imparta as oportunas ordes aos
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seus traballadores e ostente respecto destes o correspondente poder de direccion,
conservando os dereitos, obrigas, riscos e responsabilidades inherentes 4 sua
condicion de empregador.

A sinatura do presente convenio non implicara relacion laboral ou de calquera
outra natureza entre as persoas que o desenvolvan e a Conselleria de Politica
Social, polo que non se lle podera esixir a esta responsabilidade ningunha por
estes conceptos, nin directa nin subsidiaria.

Novena. Confidencialidade dos datos persoais

Ambas as duas partes garanten a total confidencialidade dos datos persoais e
familiares aos que tefian acceso como consecuencia das actividades que se vaian
realizar, de acordo coa Lei organica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccion
de datos de caracter persoal, co Real decreto 1720/2007, do 21 de decembro,
polo que se aproba o seu Regulamento, e coa Lei 3/2011, do 30 de xufio, de
apoio 4 familia e a convivencia de Galicia.

No seu cumprimento a Secretaria Xeral Técnica da Conselleria de Politica
Social, responsable do ficheiro “Xestiéon de Servizos Sociais”, regulado pola
Orde do 15 de decembro de 2011, polo que se regulan os ficheiros de datos de
cardcter persoal (DOG nim. 246, do 27 de decembro), autoriza 4 Deputacién de
Pontevedra como encargada do tratamento para aceder aos datos de caracter
persoal contidos no devandito ficheiro, para os tnicos efectos da execucion deste
convenio.

Os encargados do tratamento trataran os datos de conformidade coas instrucidns
da responsable do ficheiro e s& coas finalidades e os usos exclusivamente
precisos para a execucion deste convenio, polo que non poderan ser usados para
un fin distinto. En particular, deberan prestar cumprimento 4s previsions
establecidas para o ficheiro de Servizos Sociais, incluido no anexo I da Orde do
15 de decembro de 2011. Os datos persoais aos que tefian acceso a encargada do
ratamento non seran comunicados a terceiros, nin sequera para a sua

O

conservacion.

A responsable do ficheiro, e, de ser o caso, a encargada do tratamento deberan
adoptar as medidas de indole técnica e organizativas precisas que garantan a
seguridade dos datos de caracter persoal e eviten a sta alteracion, perda,
[ratamento ou acceso non autorizados. A Orde do 15 de decembro de 2011
?I?s%én que o ficheiro ten un nivel de seguridade alto, polo tanto sera precisa a
aplicacion das medidas de seguridade previstas no Titulo VIII do Real decreto
1720/2007.

10
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Unha vez finalizada a vixencia deste convenio os datos de caracter persoal
deberan ser destruidos ou devoltos 4 responsable do ficheiro, ao igual que
calquera soporte ou documento en que conste algiin dato de carécter persoal
obxecto do tratamento. Porén, non procedera a destrucion dos datos cando exista
una prevision legal que esixa a sia conservacion, neste caso debera procederse 4
sua devolucion, garantindo a responsable do ficheiro a dita conservaciéon. A
encargada do tratamento conservara os datos, debidamente bloqueados, en tanto
puideran derivarse responsabilidades da sta relacion coa responsable do ficheiro.

A encargada do tratamento respondera directamente ante a Axencia Espafiola de
Proteccion de Datos dos incumprimentos que se puideran derivar das condicions
anteriores.

Décima. Comision de seguimento

Constituese unha comision mixta de seguimento 4 que seran sometidas todas as
cuestions derivadas do desenvolvemento deste convenio e non contempladas nel
e, con caracter previo, aquelas que impliquen desconformidade por algunha das
partes asinantes.

Esta comision esta composta por:

A Presidenta da Deputacion Provincial de Pontevedra ou persoa que a
sustitua.

- A Directora Xeral de Familia, Infancia e Dinamizacion Demografica, que
poderd ser substituida pola subdirectora xeral de Politica Familiar,
Infancia e Adolescencia.

- O coordinador xeral do Centro Principe Felipe, que actuara con voz pero
sen voto.

- Actuard como secretario/a, con voz pero sen voto, un/unha funcionario/a
da Direccion Xeral de Familia, Infancia e Dinamizacion Demografica.

1A Comisién reunirase semestralmente ou en calquera momento a peticion de

calquera das partes asinantes.
Décimo primeira. Comision de avaliacion

mp\utacién Provincial de Pontevedra nomeard una comisién de avaliacion que
valore ¢ realice propostas 4 Direccion Xeral de Familia, Infancia e Dinamizacion

" Demogriéfica en canto a ingresos, baixas e incidencias producidas no centro.

oy
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A dita comision estard composta dos seguintes membros: o/a director/a xerente,
o/a director/a do centro, un/ha educador/ra do centro, un/ha psicologo/a e un/ha
titor/ra da unidade familiar.

Competencias:

1. Analise e valoracion do plan de caso do/da menor, previo ao seu ingreso aos
efectos de planificar actividades, destinar unidades, etc. Desta valoracion
darase traslado ao Servizo de Familia, Infancia e Dinamizacion Demografica
da Xefatura Territorial de Vigo, que, unha vez examinado, determinara as
decisions que correspondan.

2. Avaliacion continua dos usuarios residentes no centro e proposta das
medidas mais adecuadas ante situaciéns de especial trascendencia para o
desenvolvemento normal da convivencia en particular e do servizo en xeral,
tales como:

- Menores con problemas de conduta e/ou inadaptacion que alteren o
normal desenvolvemento da convivencia diaria e proteccion do resto de
usuarios residentes do centro.

- Menores que estean baixo tratamento derivado de problemas psiquiatricos
que poidan derivar en conflitos graves co resto de residentes.

- Menores con problemas de adicion a estupefacientes.

No proceso de derivacion de menores ao Centro Principe Felipe, observarase
rigurosamente que o perfil do/a menor responda 4s caracteristicas de idoneidade

s propostas efectuadas pola Comision en relacion co exposto deberan ser postas
en cofiecemento do Servizo de Familia, Infancia e Dinamizacion Demografica da
\ Xefatura Territorial de Vigo.

O Servizo de Familia, Infancia e Dinamizacion Demografica da Xefatura
Territorial de Vigo analizard as propostas recibidas e adoptard a medida que
corresponda no interese do/a menor en particular ou dos/as menores residentes en

ral. Da decision adoptada informarase por escrito 4 Comision no prazo
Z}fﬁximo de sete dias, e no caso de non considerarse axeitada a proposta
|motivarase de forma suficiente a pertinencia de manter a medida ou de adoptar
outra alternativa.
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Cando a proposta se refira a un traslado de centro, debera xustificarse
adecuadamente o traballo levado a cabo co menor desde o seu ingreso en funcién
do seu Proxecto Educativo Individual, especialmente o referido ao tempo
transcorrido desde o Gltimo informe de seguimento, asf como as causas polas que
non ¢ posible acadar desde o centro os obxectivos fixados naquel.

Analizaranse de xeito conxunto entre 0 ETM e o coordinador do Centro Principe
Felipe as propostas de cambio de centro motivadas na gravidade da conduta
do/da menor.

Décimo segunda. Vixencia

O presente convenio terd vixencia desde a data da sua sinatura e ata o 31 de
decembro do 2017.

Podera prorrogarse por acordo expreso das partes por periodos sucesivos non
superior cada un deles a un ano, todo isto condicionado & existencia de crédito
axeitado e suficiente nos exercicios correspondentes.

No intre da sinatura deste convenio de colaboracion, se dara por resolto y
finalizado o convenio de colaboracion asinado con data 1 de xaneiro de 2011
pola extinta Conselleria de Traballo e Benestar (actualmente prorrogado pola
Conselleria de Politica Social), para levar a cabo 0 mesmo servizo de atencion
residencial de menores na Cidade Infantil Principe Felipe, e que nestes intres est4
en vigor ata o 31 de decembro de 2016.

Décimo terceira. Causas de resolucion

\Son causas de resolucién do convenio as seguintes:

- O incumprimento total ou parcial das stas cldusulas ou a alteracion
esencial do seu contido sen o consentimento de ambas as duas partes.

| - O mutuo acordo das partes.

Décimo cuarta. Natureza xuridica e cuestions litixiosas

presente convenio ten caracter administrativo e réxese polas cldusulas

stablecidas nel e, no seu defecto, polo establecido no Decreto lexislativo 3/2011,
o0 14 de novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de contratos do
ector fmblico, para resolver as lagoas e dubidas que puidesen presentarse.
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Asi mesmo, en canto lle sexa de aplicacion, estarase ao disposto na Lei 9/2007,
do 13 de xufio, e no seu regulamento, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de
xaneiro; no Decreto lexislativo 1/1999, do 7 de outubro, polo que se aproba o
texto refundido da Lei de réxime financeiro e orzamentario de Galicia e demais
normas de procedente aplicacion.

A Administracion gozard de todas as prerrogativas inherentes 4 natureza
administrativa do convenio 4 hora de interpretar, modificar ou resolver as
incidencias ou dubidas que poidan xurdir na stia execucion.

As cuestions litixiosas xurdidas acerca da interpretacion, modificacion ou efectos
do convenio serdn resoltas pola Conselleria de Politica Social, pofiendo os seus
acordos fin & via administrativa; contra eles podera interpofierse potestativamente
recurso de reposicion no prazo dun mes ao abeiro da norma reguladora do
procedemento administrativo comun ou directamente recurso contencioso
administrativo, no prazo de dous meses, ante o Tribunal Superior de Xustiza de
Galicia, de conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora
da xurisdicion contencioso administrativa.

Décimo quinta. Publicidade

De acordo co establecido na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo
goberno, este convenio sera obxecto de difusion no Diario Oficial de Galicia e a
Direccion Xeral de Familia, Infancia e Dinamizacion Demogréfica remitird os
datos necesarios para a publicidade do convenio nos rexistros publicos e
informard na sta paxina web oficial da subscricion cos seguintes datos basicos:
identificacion das partes, data da sinatura, finalidade e periodo de vixencia. A

Asi mesmo, a Deputacion presta o seu consentimento para incluir e facer
publicos os datos relevantes referido ao convenio asinado no rexistro publico de
convenios creado polo Decreto 126/2006, do 20 de xullo, polo que se regula o
Rexistro de Convenios da Xunta de Galicia.

Os datos referidos integraran un ficheiro cuxo responsable serd a Secretaria Xeral
\d‘a&;esidencia da Xunta de Galicia, ante quen se poderan exercitar os dereitos de
ficceso, rectificacion, cancelacion e oposicion.

|
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Ambalas duas partes, en proba de conformidade acordan asinz
exemplar o presente convenio, do que se fai entrega dun, a cad

poy cuadriplicado

ha delas.

O conselleiro de tacion
de Pontevedra

Politica Social
cdvtanuel Rey Varela
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