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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERiIA DE EMPREGO E IGUALDADE E
A FEDERACION DE ESCOLAS FAMILIARES AGRARIAS DE GALICIA PARA A FINANCIA-
CION DUN POLO DE EMPRENDEMENTO RURAL, NO MARCO DO PLAN DE RECUPERA-
CION, TRANSFORMACION E RESILIENCIA

Santiago de Compostela, 29 de decembro de 2021

(\J REUNIDOS

(_{‘ Dunha banda, M? Jesls Lorenzana Somoza, Conselleira de Emprego e Igualdade, ac-
tuando en nome e representacion da Xunta de Galicia, en virtude do Decreto 112/2020,
\_Q do 6 de setembro, polo que se nomean os titulares das vicepresidencias e consellerias
da Xunta de Galicia, no exercicio das facultades que lle confire o artigo 34 da Lei 1/1983,

do 22 de febreiro, reguladora da Xunta e da sta presidencia.

Doutra parte, a Federaciébn de Escolas Familiares Agrarias de Galicia con CIF

G-15299357, representada por M? Belén Rodriguez Lago, en virtude da sta condicién de
Secretaria xeral do Comité de xestién da Federacidn, no uso das atribucidns conferidas
nos acordos sociais elevados a publico con data 12.06.2019 e nimero setecentos coren-

ta e un ante Carlos Sebastian Lapido Alonso, Notario do Ilustre Colexio de Galicia.

ntexwefien en funcién dos seus respectivos cargos en exercicio das facultades que, para

ento asociativo que agrupa a familias e profesionais do medio rural gale-
go, cuxo obxectivo é contribuir & stia promocién profesional e social a través de accién-
seducativas: formacién profesional regrada, formacién profesional para o emprego e

formacién continua .
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A Federacién EFA Galicia ten unha traxectoria de madis de 40 anos de traballo nas zonas
rurais. Os seus dous centros de promocion rural nas comarcas de Arzla e Bergantifios
(EFA Piiieiral e EFA Fonteboa), e un centro asociado no Condado-Paradanta (EFA A Can-
cela), funcionan como axentes de formacion profesional e desenvolvemento local para

mellorar a calidade de vida nos territorios de incidencia.

As lifias de actuacion da Federacién EFA estdn alifiadas cos grandes obxectivos estra-

téxicos para os territorios rurais: asentar poboacion e crear emprego.

Q Segundo.- A Federacion EFA Galicia ten unha extensa rede de colaboradores composta
por entidades publicas e privadas coas que realiza proxectos e colaboraciéns para a
promocién das persoas do medio rural, e abarca diferentes eidos: formacidn, proxectos

e/ programas de dmbito local, rexional, nacional e internacional e acciéns de coopera-

¢ion ao desenvolvemento e voluntariado.

Terceiro.- O Estatuto de autonomia de Galicia, no seu artigo 29, atribdelle & Comunida-
de Auténoma, en concordancia co artigo 149.1.7% da Constitucidn espaiola, a competen-

para a execucion da lexislacion do Estado en materia laboral, asumindo as faculta-

fomento do emprego en colaboracién coas administraciéns e instituciéns publicas e con

entidades sen animo de lucro.

Quinto.- O pasado 21 de xullo de 2020, o Consello Europeo aprobou o instrumento fi-
nanceiro Next Generation EU, que inclie como elemento central, un Mecanismo para a
Recuperacion e a Resiliencia (MRR) cuxa finalidade é apoiar o investimento e as refor-

mas nos estados membros para lograr unha recuperacién sostible e resiliente, permi-
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tindo levar a cabo reformas tanto a nivel nacional como en cogobernanza coas comuni-

dades auténomas con competencias transferidas.

En lifia co anterior, 0 Acordo do Consello de Ministros do 27 de abril de 2021 aprobou o
Proxecto de Plan de Recuperacidn, Transformacion e Resiliencia para Espaia e este foi

aprobado pola Comisién Europea o 16 de xufio de 2021.

Sexto.- Unha das politicas panca do Plan de Recuperacién, Transformacién e Resiliencia
(VIII) trata de deseiiar unha nova politica dos coidados e do emprego e, en concreto o
.Q compofiente 23 do Plan, refirese a conseguir que as politicas publicas de emprego per-

mitan avanzar nun mercado de traballo dindmico, resiliente e inclusivo, dando impulso

as ditas Politicas Activas de Emprego.

Sétimo.- O Consello de Ministros, na sda reunién do 6 de xullo de 2021, autorizou os
criterios de distribucion de fondos para o exercicio 2021, dos créditos xestionados polas
comunidades autdnomas con competencias estatutariamente asumidas no dmbito de
politicas activas de emprego para o financiamento de proxectos de investimento no

_marco, entre outros, do compofiente 23 “Nuevas Politicas Publicas para un mercado de

imico, resiliente e inclusivo”.

creacién de emprego que contribta a fixar poboacién no dmbito rural e nos seus peque-

nos municipios, dinamizadores do desenvolvemento local sostible.

Oitavo.- A Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, prevé a concesion di-
recta de subvenciéns cando se acrediten razéns de interese publico, social ou
econdémico. No mesmo senso, exprésase o artigo 36.c do Decreto 11/2009, do 8 de
xaneiro, polo que se aproba o regulamento da lei. Por outra parte, o artigo 40.1 do
mesmo decreto posibilita a concesion de subvenciéns directas mediante convenio, nos

casos en que se acrediten razéns de interese plblico, social ou econémico.
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Noveno.- Dado o caracter singular das actuaciéns que se van desenvolver en base a ra-
zons de interese social e ao interese prioritario de establecer unha colaboracién o mais
estreita posible entre a Conselleria de Emprego e Igualdade e a Federacion EFA Galicia
para o desenvolvemento dalgunhas das medidas previstas no Plan de Recuperacion,
Transformacion e Resiliencia, que corresponde executar 8 Comunidade Auténoma de

Galicia, estimase xustificada a non procedencia de promover a concorrencia publica

~—" para os efectos da subscricién deste convenio posto que a presenza activa e recoiecida

9 da Federacidn no territorio, a stia ampla traxectoria de traballo con metodoloxias adap-

tadas as necesidades que demanda este medio, a participacién en proxectos en parte-
nayiado con axentes do territorio, xunto co seu equipo multidisciplinar, garanten a co-
rrecta formulacién e realizacidon das accidns propostas, asi como a consolidaciéon dos

esultados do Polo de Emprendemento.

A Lei 9/2021, do 25 de febreiro, de simplificacién administrativa e de apoio a reactiva-

o0.- En virtude do anterior, e acreditado que a Federacién EFA Galicia cumpre cos
requisitos establecidos para obter a condicién de beneficiario, sequndo o artigo 10 da
Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, ambas as dlas partes acordan

subscribir o presente convenio de acordo coas seguintes:
CLAUSULAS

Primeira.- Obxecto do convenio

O obxecto deste convenio é establecer as condiciéns polas que se rexera a concesién

dunha axuda por parte da Conselleria de Emprego e Igualdade a Federacion EFA Galicia,
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cara ao financiamento dun polo de emprendemento rural situado no concello de Coris-
tanco e que estenderd a sla actividade a area da Costa da Morte, s comarcas de A Bar-
cala, Barbanza, Bergantifios, Fisterra, Muros, Noia, Terras de Soneira e Xallas, e en con-

reto, aos Concellos destacados no mapa inserido no Anexo ao Convenio.

O polo proporcionara un apoio integral ao emprendemento rural, apoiando proxectos

b

do sector produtivo primario (ganderia, agricultura, silvicultura, forestal), enerxias e
medio ambiente, bio-tecnoldxicos, movilidade, turismo sostible, e calquera outro que

encaixe nas directrices do Plan de Recuperacién, Transformacion e Resiliencia.

Con esta colaboracién garantese un mellor cumprimento dos fins de ambas as dias en-
tidades en beneficio da cidadania e da sociedade galega, xa que a promocién de iniciati-
vas econdémicas no medio rural favorece a loita contra a despoboacién, e o envellece-
mento poboacional, a igualdade e un acceso equitativo aos servizos, tal e como se reco-

lle no expofiente primeiro e segundo deste convenio.

egunda.- Compromisos das partes

ederacién EFA Galicia comprométese a utilizar os medios materiais e persoais cos

canismo de Yecuperacién e resiliencia; e, concretamente, a desenvolver as actuacions

previstas na cldusula cuarta.

A Federacién EFA Galicia debera contar cun minimo de dudas persoas coa cualificacién e
experiencia necesarias e dedicacién a tempo completo no polo de emprendemento de
Coristanco para o desenvolvemento das actividade sinaladas na dita clausula cuarta e
para a consecucion do obxecto do convenio.

A Conselleria de Emprego e Igualdade, colaborard no financiamento dos gastos deri-
vados da posta en marcha do dito programa especifico segundo o establecido na clau-

sula quinta.
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Terceira.- Marco normativo de aplicacion ao Convenio relativo ao Plan de Recupe-
racion, Transformacion e Resiliencia.

O marco normativo bdsico reitor deste instrumento no relativo ao Plan de Recupera-
cién, Transformacion e Resiliencia, financiado pola Unién Europea-Next Generation, ven
representado polas seguintes disposicidns:

Regulamento (UE) 2020/2094, do 14 de decembro de 2020, polo que se establece un

Instrumento de Recuperacién da UE para apoiar a recuperacién tras a crise da COVID-19

Regulamento (UE) 2021/241, do 12 de febreiro, polo que se establece o Mecanismo de

Recuyperacion e Resiliencia (MRR)

Plan de Recuperacién, Transformacion e Resiliencia (PRTR) de Espaiia (aprobado o
16/06/2021 por Decisién do Consello de Europa)

eal decreto lei 36/2020, do 30 de decembro, polo que se aproban medidas urxentes

para a modernizacién da Administracién pablica e para a execucién do PRTR

821, do 25 de febreiro, de simplificacién administrativa e de apoio a reactivacién

de Galicia

D30/2021, do 29 de setembro, pola que se configura o sistema de xestién

Orde KHFP/1031/2021, do 29 de setembro, pola que se establece o procedemento e for-

mato dy infbrmacién a proporcionar polas Entidades do Sector Publico Estatal, Au-
tonémico y Local para o seguimento do cumprimento de fitos e obxectivos e de execu-

cién orzamentaria e contable das medidas dos compofientes do PRTR.

Cuarta.- Actividades a desenvolver

A Federacién EFA Galicia e a Conselleria de Emprego e Igualdade facilitaran as persoas
emprendedoras un apoio integral que se concretard a través das seguintes actuaciéns
que levara a cabo a Federacién EFA Galicia:

. Incubacién de proxectos de emprendemento e formacion dirixida a emprendedo-

res/as con ideas e proxectos capaces de dar resposta a desafios de desenvolve-
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mento social, econdmico e tecnoldxico no seu territorio e xerar novas fontes de ri-

queza e de emprego.

» Apoio personalizado a través de mentoring para acompafiar a cada persoa em-
prendedora, impulsando o seu proxecto e reforzando carencias ou oportunidades
de mellora. Analizaranse, entre outros, os seguintes aspectos do proxecto em-
E’ prendedor: desefio do modelo de negocio, viabilidade financeira, estratexias de

marketing e comunicacién ou crecemento persoal.

« Networking. Tratase de crear no territorio unha rede de intercambio de cofiece-
mentos e experiencias, creando sinerxias de colaboraciéon e axuda mutua entre
emprendedores/as, promovendo o empoderamento, a valorizacion do rural, a in-

novacion, sostibilidade e compromiso co territorio.

» Apoio e asesoramento para a busca de recursos de financiamento, tanto publicos

como privados, para o desenvolvemento dos proxectos emprendedores.

Quinta.- Financiamento e Gastos subvencionables

O présente \convenio tramitase ao abeiro do disposto no artigo 25 do Regulamento da
Lei de Subventions de Galicia e no artigo 1.1 da Orde da Conselleria de Economia e Fa-
cenda, do 11 de febreiro de 1998, pola que se regula a tramitacién anticipada de expe-
diente de gasto, na redaccién dada pola Orde do 27 de novembro de 2000, modificada
pola Orde do 25 de outubro de 2001, polo que queda a concesién das subvencions so-
metida & condicidon suspensiva de existencia de crédito adecuado e suficiente no
momento da resolucién de concesién; igualmente, todos os actos de tramite ditados no
expediente de gasto entenderanse condicionados a que subsistan as mesmas circuns-
tancias de feito e de dereito existentes no momento en que foron producidos os ditos

actos.
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Consideraranse subvencionables os gastos que, sen admitir dibida, respondan & natu-
reza das actividades que esta previsto desenvolver recollidas na cldusula cuarta, entre

eles:
- Custes de persoal.
- Actuacions de difusion e comunicacion.

- Gastos de coordinacion, xestion e estrutura necesarios para a execucién das activida-
—__des; asi como, de ser o caso, os gastos de acondicionamento dos espazos necesarios

para o desenvolvento do obxecto do convenio.

L

- Aqueles outros gastos correntes que orixine a realizacién das actividades previstas no

convenio (formacién, desprazamentos, mentorizacions, servizos profesionais, etc.)

Os/gastos deberan estar realizados e pagados entre o 1 de xaneiro de 2022 e o 15 de no-

veémbro de 2022. En ninglin caso o seu custo podera ser superior ao valor de mercado.

exta.- Xustificacion e pagamento

\ Federacion EFA Galicia debera presentar toda a documentacién xustificativa das ac-

tuaciéns realizadas coa data limite do 1 de decembro de 2022. Toda a documentacién

a) Certificacion expedida polo érgano da entidade que tefa atribuidas as facultades de
control do cupiprimento da finalidade do convenio subscrito e da aplicacién dos fondos
destinados”a tal efecto que inclda unha relaciéon detallada dos gastos realizados, con
identificacion do acredor/a e do documento, o seu importe, a data de emisién e a data
de pagamento, acompafada das facturas ou documentos de valor probatorio equiva-
lente no trafico xuridico mercantil ou con eficacia administrativa, asi como dos docu-
mentos acreditativos dos gastos efectivamente pagados antes da finalizacién do perio-

do de xustificacion.
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No caso de non achegarse os orixinais, acompafiarase unha declaracion asinada polo 6r-
gano competente da entidade indicando que as facturas orixinais estan en poder da en-

tidade.

A xustificacion do pagamento dos gastos subvencionables debera acreditarse mediante
transferencia bancaria, certificacién bancaria ou extracto bancario, nos que debera que-
dar claramente identificados o/a receptor/a e 0 emisor/a do pagamento. Non se admi-

ten os pagos en efectivo.

Para o suposto de que os gastos que se xustifiquen fosen inferiores a financiacién esti-
pulada por parte da Conselleria de Emprego e Igualdade, diminuirase do pagamento a

parte non xustificada.

b) Declaracion complementaria do conxunto de axudas, ingresos ou recursos percibidos,
de ser o caso, procedentes de calquera administracion ou entes publicos ou privados,
estatais, da Unién Europea ou de organismos internacionais para financiar as mesmas

actuacions previstas no convenio.

c) Declaracion responsable de estar ao dia no cumprimento das obrigas tributarias ou

fronte a Seguridade Social e de non ter pendente de pagamento ningunha outra débeda

coa Administracion publica da comunidade autdnoma ou ben as certificacidns acredita-

tivas de estar ao dia’/no cumprimento das ditas obrigas.

oria de actuacidn con indicacién das actividades realizadas, nimero de persoas

Se o importe xustificado fose menor ao previsto na cldusula quinta deste convenio e
sempre que se cumpra coa finalidade inicialmente prevista, procedera o pagamento na

contia que sexa obxecto de xustificacidn.
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A Conselleria de Emprego e Igualdade resérvase o dereito a solicitar toda a documenta-
cién que se considere precisa en relacién coa xustificacion do obxecto do presente con-

venio.

Sétima .- Pagamentos a conta

Poderanse realizar pagamentos a conta por un importe de ata o 80% do importe do

convenio conforme ao artigo 62 do Regulamento da Lei de subvenciéns de Galicia, apro-

L

bado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, que poderan supofier a realizacién de paga-
mentos fraccionados que responderdn ao ritmo da execucién das acciéns subvenciona-

das, aboandose por contia equivalente & xustificacion presentada.

De acordo co establecido no artigo 65.4.f) do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que

se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xuiio, de subvenciéns de Galicia, en

dade pr¢vista sen percibir ningunha remuneraciéon por parte das persoas usuarias do

progr

ma.

- Realizar a divulgacién das actuaciéns segundo as instrucions que determine a Conse-
lleria de Emprego e Igualdade e facer constar expresamente en toda publicidade ou
presentacién publica que se realice o logotipo da Xunta de Galicia, e demais logotipos
estipulados pola Comunidade Auténoma de Galicia ou o Estado. Singularmente e
atendendo ao seu financiamento, resulta aplicable o artigo 34.2 do Regulamento (UE)
2021/241 conforme ao cal os perceptores de fondos da Union farén mencién da orixe
desta financiacion e velaran por darlle visibilidade, incluido, cando proceda, mediante o
emblema da Unién e unha declaracién de financiacién adecuada que indique “financiado

pola Unién Europea — NextGenerationEU”, en particular cando promovan as acciéns e os
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seus resultados, facilitando informacion coherente, efectiva e proporcionada dirixida a

multiples destinatarios, incluidos os medios de comunicacién e o publico.

- Ser titular e suxeito pasivo de todas as obrigas tributarias 8 Administracién e & Sequ-
ridade Social correspondentes &s acciéns das que se derive o pagamento de impostos,

retencions e cotas que conlevan as actuaciéns derivadas da execucion do convenio.

- Someterse as actuaciéns de supervisién e control dos 6rganos da Administracién do

L

Estado e da Comunidade Auténoma e da Conselleria de Emprego e lgualdade.

- Facilitar toda a informacién que lle sexa requirida pola Intervencién Xeral da Comuni-
dade Auténoma, o Tribunal de Contas e o Consello de Contas, no exercicio das stas
funciéns de fiscalizacién e control.

- A concesién da axuda verase condicionada ao compromiso escrito da concesion dos
dereitos e accesos necesarios para garantir que a Comisi6n, a Oficina Europea de Loita

contra a Fraude, o Tribunal de Contas Europeo, a Fiscalia Europea e as autoridades

acionais cgmpetentes exerzan as slias competencias de control, de acordo co previs-

ni artigo 22.2.e) do Regulamento (UE) 2021/241 do Parlamento Europeo e do Conse-

un periodo de 5 anos a partir do pago do saldo ou, a falta deste pago, da operacién
(artigo 22.2.f) do Regulamento (UE) 2021/241, que remite ao respecto ao disposto no

artigo 132 do Regulamento Financeiro ).

- Presentar, antes da sinatura deste convenio, declaracién responsable de atoparse ao
corrente no cumprimento das obrigas tributarias e fronte & Seguridade Social e de
non ter pendente de pago algunha outra débeda coa Administracién pablica da Comu-
nidade Auténoma, asi como de non estar incursa en ningunha das prohibiciéns para
obter a condicién de beneficiario, establecidas no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvenciéns de Galicia, de conformidade co disposto nos artigos 10, 11 e 13

do Regulamento da citada lei, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro.
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- Reintegrar a contia percibida no caso de incumprimento das condiciéns establecidas

no convenio para a sua percepcién.

- Tratar dun xeito confidencial toda a informacion recibida directa ou indirectamente e

a non utilizar ningun dato desa informacién de maneira distinta ao obxecto do presen-

j te convenio. Asi mesmo queda obrigada a manter de forma confidencial e a non reve-
lar ningln dato da informacién cofiecida sen o consentimento previo da Conselleria de

Emprego e igualdade.

As demais obrigas previstas no artigo 11 da Lei 9/2007, do 13 de xufio.

De acordo co previsto no Plan de Recuperacién, Transformacién e Resiliencia, aprobado
polo Consello de Ministros o 27 de abril de 2021 e no Regulamento (UE) nimero
2021/241 do Parlamento Europeo e do Consello, do 12 de febreiro de 2021, polo que se
establece o0 Mecanismo de Recuperacion e Resiliencia, en todas as fases do desefio e
execucién dos prox

o significativo

de, e dixital.

sctos, compre garantir o cumprimento do principio de “non causar

(principio “do no significant harm — DNSH") e o relativo a etiquetaxe

Transicién Ecoléxica e o reto demografico:

https://www.miteco.gob.es/es/ministeriof/recuperacion-transformacion-resiliencia/tran
sicion-verde/cuestionariodnshmitecov20_tcm30-529213.pdf., e sequindo as directrices
recollidas na Comunicacién da Comisién Europea (2021/ C 58/01), «Guia técnica sobre a
aplicacion do principio de «non causar un prexuizo significativo» en virtude do Regula-

mento relativo ao Mecanismo de Recuperacidn e Resiliencia» .

A Conselleria de Emprego e Igualdade comprométese a colaborar no financiamento do

custo das actuaciéns previstas polo importe establecido na clausula quinta.

Asi mesmo, en orde a dar cumprimento a obriga de prevencidn, deteccidn e persecucién
da fraude, a corrupcion e o conflicto de intereses como refire o artigo 6 da Orde
HFP/1030/2021 conforme ao previsto no artigo 22 do Regulamento (UE) 241/2021 do Par-
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lamento Europeo e do Consello, do 12 de febreiro do 2021, en relacion coa proteccion
dos intereses financeiros da Unién Europea, sublifiase a existencia da canle de denuncia
do Servizo Nacional de Coordinacién Antifraude (SNCA), que resulta aplicable para todo
proxecto ou operacién financiado total ou parcialmente con cargo a fondos procedentes
da Unién Europea (http://www.conselleriadefacenda.es/areas-tematicas/planificacion-e-

fondos/periodo-comunitario-2014-2020/medidas-antifraude/snca-olaf), como sinala a

Comunicacién 1/2017, de 6 de abril, do dito Servizo, co obxectivo de que calquera persoa

que tefia cofiecemento de feitos que poidan ser constitutivos de fraude ou irregularidade
en relacidn cosproxectos financiados con cargo a fondos procedentes da Unidn Europea,

podan pofielos en cofiecemento do devandito Servizo.

A subvencién regulada neste convenio serd compatibles con outras subvencions, axudas,

ingresos ou recursos para a mesma finalidade, procedentes de calquera administracién

ou entidade, publica ou privada. Debera quedar, en todo caso, identificada nitidamente a

trazabilidade dos gastos. Con todo, estas subvenciéns son incompatibles coa recepcién

que dita axuda non cubra o mesmo custo que os que xa financie a subvencién deste pro-
grama. O beneficiario deberd comunicar & Administracién que conceda a subvencién a
obtencién doutras subvenciéns ou axudas para a mesma finalidade sen incorrer en dobre
financiamento sobre o mesmo custo, procedentes de calquera outras administraciéns ou

entes publicos, nacionais ou internacionais.

Novena.- Dispofiibilidade dos resultados e conclusidns das actuaciéns realizadas.

O diversos datos, analises, estudos estadisticos e participativos e as conclusidns e de-
terminaciéns orientativas resultantes en desenvolvemento das actuacidns previstas

neste convenio de colaboracién, serd de uso e titularidade comin polas partes asinan-

tes.
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. Asimesmo, calquera dereito de propiedade industrial e intelectual sobre o material que
resulte das actuacions do presente convenio sera de titularidade conxunta das partes
asinantes, de xeito que ningunha poida facer uso dos citados dereitos coa oposicion de
— calquera dos asinantes.
ﬂ Calquera modificacién dos resultados debera ser autorizada polas partes asinantes,
non obstante a Conselleria de Emprego e Igualdade, no cumprimento dos seus fins ins-
titucionais, podera utilizar libre e gratuitamente os traballos de campo, datos de todo
tipo, resultados, anélises, informes e conclusiéns que se deriven das actuaciéns obxecto
do gonvenio. En todo caso, nas acciéns de difusién de datos e informes obtidos pola

cucién destas accions farase sempre referencia ao presente convenio.

Pécima.- Inexistencia de relacion laboral

A subscricién do presente convenio non implicara relacion laboral ou de calquera outra
natureza entre a Conselleria de Emprego e Igualdade ou calquera organismo ou entida-
de dependente ou vinculado @ mesma, e as persoas ou profesionais que desenvolvan as
accidns que constitien o seu obxecto, de tal xeito que, por este concepto, non se lle

f
gerd esixir a este departamento ningunha responsabilidade directa nin subsidiaria

Toda\ alteracidn das condiciéns tidas en conta para a concesion da subvencién instru-
mentaljzada fo presente convenio dard lugar & sia modificacion , sendo de aplicacion
as previsjogs ao respecto contidas na Lei 9/2007, de 13 de xufio, e no regulamento da
dita lei; e, en particular compre estar ao disposto no artigo 31. 4 da Lei 14/2013, do 26
de decembro, de racionalizacién dosector publico autonémico, segundo o cal “Os conve-
nios subscritos pola Administracion xeral da Comunidade Auténoma e as entidades instru-
mentais do sector publico autonémico poderan ser obxecto de modificacion cando tefian
como finalidade o logro dos obxectivos de estabilidade orzamentaria e sostibilidade fi-
nanceira”.

En canto as causas de resolucién do convenio, seran as seguintes:
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- O incumprimento do seu obxecto.
- O incumprimento total ou parcial de calquera das cldusulas que nel se establecen.

- As modificacions das directrices de desenvolvemento sen contar coa previa autoriza-

‘% cion escrita da Conselleria de Emprego e Igualdade.
& - A decisién xudicial declarativa da nulidade do convenio.

Ademais disto, o incumprimento total dos fins do convenio, a non realizacién das activi-
dades previstas ou o incumprimento da obriga de xustificacién dara lugar a perda do

dereito ao cobro ou, no seu caso, ao reintegro da totalidade da contia xa percibida.

Calquera outro incumprimento parcial dos fins do convenio ou da obriga de xustifica-
cién, dara lugar a perda do dereito ao cobro ou, no seu caso, ao reintegro ao Tesouro da
Xunta de Galicia das contias xa aboadas na porcentaxe correspondente & inversién non
efectuada ou non xustificada, cos xuros a que dean lugar, de conformidade coa norma-

tiva autonémica de aplicacién e nos prazos mais perentorios que esta dispuxese.

Toda alteracion das condicidns tidas en conta para a subscricién do convenio e, en todo

caso, a obtencion concorrente de subvencions ou axudas outorgadas por outras admi-

raciéns ou entes publicos ou privados, nacionais ou internacionais, podera dar lugar

constituirase upha comisién paritaria de seguimento que estara integrada, por parte da
Conselleria de Emprego e Igualdade, por dous funcionarios da Direccién Xeral de Em

prego, Traballo Auténomo e Economfa Social , e dias persoas por parte da Federacion

EFA Galicia.

A actuacién da Comisién de Seguimento axustarase ao establecido nos preceptos bési-
cos da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico, e na
Lei16/2010, de 17 decembro, de organizacién e funcionamento da administracién xeral e

do sector publico autonémico de Galicia.
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écimo terceira.- Natureza xuridica, réxime xuridico e xurisdicién competente

g\ Este convenio ten natureza administrativa, e rexerase polas slas propias clausulas. A
™ L urisdicién contencioso-administrativa serd a competente para entender dos litixios
_Q que puideran xurdir.
En todo o non sinalado estarase ao previsto pola Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subven-
ciéns de Galicia, o Decreto 11/2009 e polas demais normas de dereito administrativo

aplicables.

Décimo cuarta.- Autorizacién e publicidade

A Fhderacién EFA Galicia, autoriza & Conselleria de Emprego e Igualdade a obtencién de
ma directa da acreditacién do cumprimento das suas obrigas tributarias coa Axencia
statal da Administracién Tributaria, coa Conselleria competente en materia de
acenda da Xunta de Galicia e coa Tesouraria Xeral da Seguridade Social, a través de

certificados telematicos.

si mesmo, as partgs asinantes deste convenio outorgan o seu consentimento para que

datos persoais fe o resto das especificacions que constan no citado convenio sexan-

icados no Poftal de Transparencia e Goberno Aberto e no Rexistro de Convenios da

, de acordo co establecido no artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro,

sequintes da Lei 19/2013, do 9 de decembro, de transparencia, acceso & informacion

pablica e bo goberno.

En cumprimento do disposto no artigo 20 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de
subvencidns, o texto do convenio e a informacién requirida no ordinal oitavo do devan-

dito artigo sera comunicado a Base de datos nacional de subvenciéns (BDNS).
Décimo quinta.- Proteccion de datos.
As partes asinantes obriganse ao cumprimento do Regulamento (UE) 2016/679 do Par-

lamento Europeo e do Consello, do 27 de abril de 2016, relativo & proteccién das per-

soas fisicas no que respecta ao tratamento de datos persoais e a libre circulacién
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destes datos e polo que se derroga a Directiva 95/46/CE (Regulamento xeral de protec-
cién de datos), da Lei Organica 3/2018, do 5 de decembro, de Proteccion de Datos Per-
soais e garantia dos dereitos dixitais, do Real Decreto 1720/2007, do 21 dedecembro,
polo que se aproba o Regulamento de desenvolvemento da Lei Organica de Proteccion
de Datos, e demais normativa vixente de aplicacién en cada momento en materia de

proteccion de datos.

Décimo sexta.-

O presente Corlvenio tera vixencia dende a sua sinatura e ata o 30 de decembro de 2022
e podera prorrogarse de comun acordo por ambas partes.
E, en proba de conformidade cos termos do Convenio, as partes comparecentes asinan

e rubrican, par duplicado exemplar no lugar e data indicados no encabezamento

Federacién de Escolas Familiares
Agrarias de Galicia

L|

M?® Belén Rodrigdez Lago
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ANEXO

Areas delimitadas para os Polos Comarcas
de emprendemento
A BARCALA
ARBANZA
ERGANTINOS

Costa da Morte

excepto os Concellos de Carballo e A Laracha, por ter mais
e 30.000 habitantes e por estar incluido noutra zona, re-
pectivamente)

ISTERRA

UROS

OlA

. DE SONEIRA
LLAS

L
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