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SUSPENSION DO CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONSELLO
GALEGO DE RELACIONS LABORAIS E A UNIVERSIDADE DA CORUNA
PARA A REALIZACION DA | EDICION DO “CURSO DE FORMACION EN
NEGOCIACION COLECTIVA E INDIVIDUAL NO AMBITO LABORAL”.

A Corufa, 22 de setembro de 2020.

REUNIDOS

Dunha banda, dona Maria Luisa Pefia Cebreiro, secretaria xeral do Consello
Galego de Relacions Laborais, nomeada por Orde da Conselleria de Asuntos
sociais, Emprego e Relacions Laborais de 28 de marzo de 2003, publicada no
DOG num. 69, do 08.04.2003, que actia en funcions de presidenta en virtude do
disposto no artigo 10.3.h) da Lei 5/2008, do 23 de maio, reguladora do Consello
Galego de Relacions Laborais (DOG num. 112 do 11 de xufio de 2008).

E doutra banda, don Julio Abalde Alonso, Sr. Reitor da Universidade da Coruia
(UDC) nomeado segundo Decreto 5/2020, do 9 de xaneiro de 2020 (DOG
nam. 7 , do 13 de xaneiro de 2020), actuando en nome e representacion desta,
en virtude das facultades que lle confiren os Estatutos da Universidade da Coruiia
aprobados polo Decreto 101/2004, do 13 de maio (DOG num. 100 do 26 de maio
de 2004), modificados polo Decreto 194/2007, do 11 de outubro de 2007 (DOG
nam. 201 do 17 de outubro de 2007).

Ambas partes actlan no exercicio dos seus respectivos cargos e recofiécense
reciprocamente capacidade xuridica de contratar e de obrigarse nos termos do
presente convenio.

EXPONEN

Primeiro.- Que con data 31 de maio e 5 de xufo, respectivamente, as partes
asinaron dixitalmente o convenio de colaboracién entre o Consello Galego de
Relaciéns Laborais e a Universidade da Corufia para a realizacion da primeira
edicion do “Curso de formaciéon en negociacion colectiva e individual no ambito
laboral”.

Segundo.- Que a clausula oitava do dito convenio preveé o seguinte:

“Se as autoridades sanitarias competentes deciden, sempre por posibles
eventualidades do COVID-19, que non € aconsellable a docencia presencial
establecida no curso, a UDC e o Consello Galego de Relaciéns Laborais
acordaran o seguinte:
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1. No caso de que o curso non tefia comezado, adiarase a sua realizacion ata que
remate a emerxencia sanitaria ou, de ser o caso, este convenio quedara sen
efecto e suspenderase a realizacion do curso ata o ano 2021.

2. No caso de que o curso tefia comezado, continuard a docencia de forma non
presencial, habilitandose os medios para garantir que se imparta en lifia a
docencia presencial suspendida que quedase pendente de dar”.

Terceiro.- Que, en base ao establecido no apartado 1 da devandita clausula,
ao existir unha plena coincidencia entre as partes asinantes nos obxectivos
perseguidos, asi como a vontade de colaborar nos seus respectivos ambitos de
actuacion.

ACORDAN:

Primeiro. Deixar sen efecto o convenio de colaboracion entre o Consello
Galego de Relacions Laborais e a Universidade da Corufia para a realizacion
da primeira edicion do “Curso de formacion en negociacién colectiva e
individual no &mbito laboral”’, posto que a evolucion da pandemia provocada
polo COVID-19 aconsella non levar a cabo a docencia presencial establecida
no curso.

Segundo. Suspender a realizacién do referido curso ata o ano 2021.



