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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E
IGUALDAD Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA (UNED) PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DEL ESTUDIANTADO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUACION A DISTANCIA.

En la nueva ordenacion de las ensefianzas universitarias derivada de la adaptacién al Espacio
Europeo de Educacion Superior, se pone un especial énfasis en la realizaciéon de practicas
externas con valor académico en entidades publicas o privadas, nacionales o internacionales,
desde la consciencia de que la combinacion de una idénea formacidn tedrica universitaria con
el conocimiento aplicado de las técnicas y de las metodologias desarrolladas en el campo
profesional, constituye la base mas sodlida para su formacién integral, al capacitarlos
correctamente para su futura insercion en el comprado laboral. Es por eso que,

COMPARECEN

Por una parte, Dofa Fabiola Garcia Martinez, Conselleira de Politica Social e Igualdad, de
acuerdo con el Decreto 44/2024, de 6 de septiembre , por lo que se nombran los titulares de
los departamentos de la Xunta de Galicia, actuando en nombre y representacion de la
Conselleria de Politica Social e Igualdad, en virtud de las facultades que le confiere el articulo
34 de la Ley 1/1 983, de 22 de febrero , de normas reguladoras de la Xunta y de su presidencia,
asi como el Decreto 42/2024, de 14 de abril , por lo que se establece la estructura organica de
la Xunta de Galicia, el Decreto 49/2024, de 14 de abril , por lo que se fija la estructura organica
de las vicepresidencias y de las consellerias de la Xunta de Galicia, el Decreto 139/2024, de 20
de mayo , por el que se establece la estructura organica de la Conselleria de Politica Social e
lgualdad y en lo establecido en el Acuerdo del Consello de la Xunta de Galicia, de 27 de marzo
de 1991 (Diario Oficial de Galicia, nUmero 82, de 30 de abril de 1991).

Por otra parte, D. 2 Rebeca de Juan Diaz, en calidad de Vicerrectora de Calidad y Acreditacién
de la Universidad Nacional de Educacidn a Distancia, con CIF Q2818016D, cargo para el que fue
nombrada por Resolucion rectoral de 20 de diciembre de 2022, en nombre y representacion
de la misma, por virtud de la delegacién de competencias efectuada mediante Resolucion
Rectoral de 17 de enero de 2024 (BOE de 9 de febrero).

Ambos firmantes Intervienen en funcién de sus respectivos cargos y en el ejercicio de las
facultades que para convenir en el nombre de las entidades que representan tienen
conferidas, por lo que:

ACUERDAN

El establecimiento de un convenio de colaboracién educativa para la realizacidon de practicas
académicas externas curriculares de estudios oficiales de Grado de los estudiantes
universitarios, y las siguientes,
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CLAUSULAS
PRIMERA. - Objeto.

Este convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracién entre la Conselleria de
Politica Social e Igualdad (en adelante Conselleria) y la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia (UNED) para la realizacion de las practicas académicas externas curriculares de Grado
(en adelante, practicas) en los centros, 6rganos y/o unidades de la Conselleria.

Podran realizar estas practicas los estudiantes que cumplan los requisitos del art. 8.2 del Real
decreto 592/2014, de 11 de junio, por lo que se regulan las practicas académicas externas de
los estudiantes universitarios, de las siguientes titulaciones de la UNED:

- Grado en Educacion Infantil

Este convenio podra ampliarse a otras titulaciones que guarden relacion con las prestaciones
competencia de la Conselleria. A estos efectos se podra firmar una adenda al presente
documento.

Las practicas académicas externas constituyen una actividad de naturaleza formativa realizada
por los estudiantes universitarios y supervisada por las universidades, cuyo objetivo es permitir
a los mismos aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacion
académica, favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de
actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

SEGUNDA.- Centros de realizacion de las practicas

La Conselleria facilitara la utilizacién de los centros y/o unidades que se sefialan de sucesivo
para el cumplimiento del objetivo de este convenio:

- Escuelas Infantiles de la Agencia Gallega de Servicios Sociales

La presencia de los estudiantes en los dichos centros y/o unidades no afectara de ninguna
forma al normal funcionamiento de ellos.

TERCERA.- Duracién
La duracidn de las practicas sera la siguiente:

a) Las practicas curriculares tendrdn la duracidon que establezca el plan de estudios
correspondiente en los términos establecidos en el articulo 14.5 del Real decreto 822/2021, de
28 de septiembre, por lo que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y
del procedimiento de aseguramiento de su calidad. Las practicas se llevaran a cabo de
conformidad con el calendario aprobado por el Consejo de Gobierno para cada curso
académico.

b) Con caracter general, la distribucidn horaria de las practicas externas se establecerd de
acuerdo con sus caracteristicas y la disponibilidad de la Conselleria. En cualquier caso, los



XUNTA CONSELLERIA DE

POLITICA SOCIAL

DE GALICIA | EiGuaLDADE

horarios serdn compatibles con la actividad académica, formativa y de representacién vy
participacidn que el alumnado desarrolle en la UNED.

c) Excepcionalmente, en los casos en que el alumnado tenga una carga lectiva muy
reducida para finalizar su titulacidn oficial, podra realizarse una jornada amplia, sin superar las
40 horas semanales y 8 diarias y siempre con la autorizacién de la persona tutora académica.

CUARTA.- Proceso selectivo

Para la realizacién de las précticas, la UNED seleccionara a los destinatarios de estas entre el
alumnado de aquellas titulaciones que guarden relacién con las materias competencia de la
Conselleria, en funcién del numero de plazas ofertadas por la Conselleria. Una vez
seleccionados/as estudiantes, la UNED realizard una planificacion formativa y remitird una
propuesta a la Conselleria, la cual podrd rechazarla de manera motivada.

QUINTA.- Obligaciones y derechos de los estudiantes

Durante la realizacion de las practicas, el/la estudiante se comprometerd a cumplir las
condiciones concretas establecidas; a realizar las actividades dentro del proyecto formativo
fijado; a respetar los reglamentos y las normas de la Conselleria; a guardar una absoluta
confidencialidad sobre los acontecimientos y los documentos de la Conselleria (aun una vez
finalizado el contrato de practicas) y a mantener el contacto con sus tutores.

Dado el caracter formativo de las prdcticas los estudiantes no podran firmar ni asumir
responsabilidades sobre informes ni actuaciones que requieran cualificacién profesional.

A los estudiantes se les garantizara, en todo caso, los derechos siguientes:

a) A La tutela, durante el periodo de duracién de la correspondiente practica, por un
profesor de la universidad y por un profesional que preste servicios en el departamento donde
se realice esta.

b) A La evaluacién, de acuerdo con los criterios establecidos por la universidad.

) A La obtencion de un informe por parte de la conselleria donde realizé las practicas,
con mencion expresa de la actividad desarrollada, su duracién y, si es el caso, su rendimiento.

d) A La propiedad intelectual e industrial, en los términos establecidos en la legislacion
reguladora de la materia.

e) A recibir, por parte de la conselleria, informacidon de la normativa de seguridad y
prevencion de riesgos laborales.

f) A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y participacion,
después de comunicacidn con antelacién suficiente a la conselleria.

g) A disponer de los recursos necesarios para el acceso de los estudiantes con
discapacidad a la tutela, a la informacidn, a la evaluacién y al propio desempeio de las
practicas en igualdad de condiciones.
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h) A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realizacion de las
practicas con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con la
situacion de discapacidad.

i) A disfrutar de los permisos reconocidos en la legalidad vigente.

Una vez finalizado su periodo de practicas, el estudiantado tendrd que elaborar una memoria
final de la que hara entrega al tutor o a la tutora académico. En dicha memoria final deberdn
recogerse las siguientes informaciones:

a) Datos personales del o la estudiante.
b) Centro, érgano o unidad en la que realizé las practicas y localizacion del centro de trabajo.

c) Descripcion concreta y detallada de las tareas y los trabajos desarrollados, asi como de los
departamentos de la Conselleria a que fue asignado/a.

d) Valoracién de las tareas ejecutadas y de los conocimientos y competencias adquiridos en
relacion con los estudios universitarios.

e) Relacién de los problemas surgidos y procedimiento sucesivo para su resolucion.

f) Identificacion de las adquisiciones que, en materia de aprendizaje, supusieron las
practicas.

g) Evaluacion de las practicas y sugerencias de mejora.
SEXTA.- Obigaciones de la Conselleria

La Conselleria se compromete, en colaboracién con la UNED, a fijar el proyecto formativo que
efectuard cada estudiante, y a respetar los derechos de los estudiantes relativos a la
proteccion de sus datos de caracter personal.

En todo caso, el proyecto formativo ha de ser conforme a los principios de inclusidn, igualdad
de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal.

Las tareas que realizardn los estudiantes en prdacticas estaran relacionadas con su nivel de
estudios y de formacién académica.

Una vez finalizadas las practicas, la Conselleria expedira al o a la estudiante un certificado
acreditativo de su realizacidén y de sus caracteristicas. Mas alla de esto, remitird debidamente
rellenado al centro el informe de seguimiento final de las précticas, en el que deberan constar
los siguientes aspectos:

a) Capacidad técnica del o la estudiante.
b) Capacidad de aprendizaje.

c) Administracion y organizacidn de los trabajos.



Rl XUNTA CONSELLERIA DE

POLITICA SOCIAL

M DE GALICIA | £ icuarDADE

d) Habilidades de comunicacién oral y escritura. En el caso de aquellos estudiantes con
discapacidad que presentan dificultades en la expresién oral, deberd indicarse su grado de
autonomia para esta habilidad y si requieren algun tipo de apoyo técnico y/o humano.

e) Sentido de la responsabilidad.

f) Facilidad de adaptacion.

g) Creatividad e iniciativa.

h) Implicacion personal.

i) Motivacion.

j) Receptividad a las criticas.

k) Puntualidad.

) Relaciones con su entorno laboral.

m) Capacidad de trabajo en equipo.

SEPTIMA.- Obligaciones de la UNED

La UNED se compromete a poner a disposicién de los estudiantes los modelos de solicitud para
participar en el programa de practicas, asi como a poner a disposicion de la Conselleria los
modelos para que esta le traslade su oferta de practicas.

De igual manera, la UNED se comprometa a convocar, difundir entre su estudiantado vy
tramitar las ofertas de practicas que reciba de la Conselleria en el marco de este convenio.

La realizacién de practicas de formacion al amparo del presente Convenio determinara, la
inclusion en el sistema de la Seguridad Social de los estudiantes y las estudiantes que las
realicen en los términos establecidos en la disposicién adicional quincuagésimo-segunda del
Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley General de la Seguridad Social. La accidn protectora serd la relativa al régimen de
Seguridad Social aplicable y al cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social que
corresponderd a la Universidad, que asumira a estos efectos la condicidon de empresario.

Asi mismo, la cobertura de la responsabilidad civil en los términos del articulo 7.2 d) del RD
592/2014 sera asumida por la misma entidad.

OCTAVA.- Relacidn entre la Conselleria y los estudiantes en practicas

La realizacion de las practicas por parte de los/as estudiantes, al amparo de este convenio, no
constituye vinculo laboral ni contractual de ningln tipo entre estos y las partes firmantes, ni
contraprestacion econdmica alguna durante las practicas, no siendo aplicable el Estatuto de
los Trabajadores.
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La Conselleria podrd interrumpir unas practicas cuando considere que el estudiante vulneré
gravemente sus obligaciones, lo que le comunicara al representante del centro y a la UNED.

Si un estudiante se incorpora a la Administracién autondmica de la Xunta de Galicia al acabar
sus estudios, el tiempo de practicas no se computard a los efectos de antigiiedad, ni eximira
del periodo de prueba, excepto que el convenio colectivo de aplicacion hubiera estipulado algo
distinto.

NOVENA.- Tutores

Los estudiantes en practicas que se acogen a este programa dispondran de una tutoria
académica y otra profesional. El tutor o la tutora académico serdan personal docente de la
UNED, mientras que el tutor o la tutora profesional serd un profesional de la Conselleria. Los
dos tutores supervisaran las funciones llevadas a cabo por los estudiantes durante sus
practicas, los asistiran en lo que fuere preciso y evaluaran el aprovechamiento de las practicas.

Los tutores académicos y profesionales podran obtener de la UNED el reconocimiento de su
actividad, de conformidad con la normativa interna de aplicacién.

Los tutores profesionales y académicos tendran los siguientes derechos:

a) Al reconocimiento de su actividad colaboradora o de la actividad universitaria, en su
caso, en los términos previstos en el presente convenio de cooperacién educativa y en el
Reglamento de Practicas de la UNED.

b) A ser informado acerca de la normativa que regula las practicas externas, asi como del
proyecto formativo y de las condiciones de su desarrollo.

c) Tener acceso a la universidad y el acceso a la entidad, en su caso, para obtener la
informacidn y el apoyo necesarios para el cumplimiento de los fines propios de su funcion.

Los tutores profesionales deberan cumplir las obligaciones siguientes:

a) Acoger al estudiante y organizar la actividad que va a desarrollar, de acuerdo con lo
establecido en el proyecto formativo.

b) Supervisar sus actividades, orientar y controlar el desarrollo de la practica con una
relacidon basada en el respeto mutuo y el compromiso con el aprendizaje.

c) Informar al estudiante de la organizacién y funcionamiento de la entidad y de la
normativa de interés, especialmente la relativa a la seguridad y riesgos laborales.

d) Coordinar con el tutor académico de la universidad el desarrollo de las actividades
establecidas en el convenio de cooperacidon educativa y en el correspondiente anexo,
incluyendo aquellas modificaciones del plan formativo que puedan ser necesarias para el
normal desarrollo de la practica, asi como la comunicacidén y resolucién de posibles incidencias
que puedan surgir en su desarrollo y el control de permisos para la realizacion de examenes.

e) Emitir los informes que correspondan.
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f) Proporcionar la formacién complementaria que precise el estudiante para la
realizacion de las practicas.

g) Proporcionar al estudiante los medios materiales indispensables para el desarrollo de
la practica.
h) Facilitar y estimular la aportacién de propuestas de innovacién, mejora vy

emprendimiento por parte del estudiante.

i) Facilitarle al tutor académico de la universidad el acceso a la entidad para el
cumplimiento de los fines propios de su funcion.

j) Guardar confidencialidad en relacién con cualquier informacién que conozca del
estudiante a consecuencia de su actividad como tutor.

k) Prestar ayuda y asistencia al estudiante, durante su estancia en la entidad, para la
resolucion de aquellas cuestiones de caracter profesional que pueda necesitar en el
desempenio de las actividades que realiza en ella.

El tutor o tutora académico/a tendra los siguientes deberes:

a) Velar por el normal desarrollo del proyecto formativo, garantizando la compatibilidad
de horario de realizacién de las practicas con los deberes académicos, formativos y de
representacion y participacion del estudiante.

b) Hacer un seguimiento efectivo de las practicas coordindndose para ello con el tutor de
la entidad colaboradora y vistos, si fuere el caso, los informes de seguimiento.

c) Autorizar las modificaciones que se produzcan en el proyecto formativo.

d) Llevar a cabo el proceso evaluador de las préacticas del estudiante tutelado, a la vista de
la memoria final presentada por el estudiante y el informe del tutor o la tutora de la entidad
colaboradora, mediante el correspondiente informe.

e) Guardar confidencialidad en la relacidn con cualquier informacién que conozca como
consecuencia de su actividad como tutor.

f) Informar al érgano responsable de las practicas externas en la universidad de las
posibles incidencias surgidas.

o)) Supervisar, y en su caso solicitar, la idénea disposicion de los recursos de apoyo
necesarios para asegurar que los estudiantes con discapacidad realicen sus practicas en
condiciones de igualdad de oportunidades, no discriminacidn y accesibilidad universal.

DECIMA.- Seguro escolar

Los estudiantes menores de 28 afos estan cubiertos por el seguro escolar obligatorio que
pagan con la matricula. Los estudiantes mayores de 28 aiios deberan contratar un seguro, a los
referidos efectos, de conformidad con lo establecido por el reglamento de practicas
académicas externas de la UNED.
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La responsabilidad civil de dafios a terceros que eventualmente pudieran ocasionarse quedara
cubierta por la péliza que la UNED tiene suscrita para estos efectos.

Del presente convenio no se derivara para la Conselleria de Politica Social e Igualdad ni para
ninguno de sus centros o unidades que dependan de ella, obligacion alguna referente a
cualquiera de los regimenes de la Seguridad Social.

DECIMO PRIMERA.- Desarrollo del convenio

Para cada practica individual se formalizaran los anexos a este convenio, de acuerdo con los
modelos que se adjuntan.

En cada anexo figuraran los datos del convenio de referencia; los datos personales del o de la
estudiante; el centro, drgano o entidad en la que se realizaran las practicas; el nombre de los
tutores; las fechas de inicio y fin de las practicas; el total de horas y su distribucion temporal; el
proyecto formativo objeto de las practicas que llevara a cabo el/la estudiante.

Los anexos seran firmados por los estudiantes, una persona representante de la Conselleria y
otra representante de la UNED o de la titulacién impartida.

En caso de incumplimiento, la Conselleria podrd instar la rescisién anticipada de las practicas.
El reconocimiento académico de las practicas académicas externas se realizard de acuerdo con
las normas y los procedimientos establecidos por la UNED, y se incorporard al Suplemento
Europeo al Titulo (SET) de conformidad con la normativa de aplicacidn.

DECIMO SEGUNDA.- Comision Mixta de Seguimiento

Para el buen desarrollo de las actividades objeto de este convenio de colaboracion, se creara
una Comisién Mixta, de composicidn paritaria, integrada por representantes de cada una de
las instituciones a las que correspondera la concrecidn, seguimiento, interpretacion vy
evaluacion de las acciones derivadas del presente convenio y anexos.

En esta comisidén actuaran como representantes, por parte de la Conselleria de Politica:

- El /la secretario/a general técnico/a de la Conselleria de Politica Social e Igualdad o la
persona que lo/a supla.

- El/la subdirector/a general de Coordinacién Administrativa de la Secretaria General
Técnica de la Conselleria de Politica Social o la persona que lo/la supla.

- Y por parte de la UNED:

- Elrector de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia o la persona que lo supla.
- Lavicerrectora de Estudiantes, o la persona que la supla.

Seran funciones de esta Comisidn de seguimiento:

- Velar por el cumplimiento del convenio.



Rl XUNTA CONSELLERIA DE

POLITICA SOCIAL

M DE GALICIA | £ icuarDADE

- Impulsar y desarrollar el convenio.

- Concretar, seguir, interpretar y evaluar las acciones derivadas del presente convenio.

- Adoptar o proponer las medidas necesarias para garantizar el ejercicio coordinado de las
competencias de cada una de las partes.

- Resolver los problemas de interpretacion que puedan surgir.

La comision se reunird con la frecuencia que determinen sus miembros y a ella podran ser
convocados aquellos técnicos que, con caracter asesor, designen las partes.

DECIMOTERCERA.- Modificacién y resolucién del convenio

Las partes podran modificar el presente convenio por mutuo acuerdo cuando resulte necesario
para la mejor realizacidn de su objeto. Para la ampliacidn de las titulaciones de la UNED en las
gue deben estar matriculados los/las estudiantes, se formalizard el acuerdo a través de una
adenda. En otros casos, el acuerdo de modificacién requerira la firma de un nuevo instrumento
juridico.

Son causas de resolucidn del presente convenio:

- Elincumplimiento por cualquiera de las partes de sus cldusulas.

- Laalteracién sustancial de las condiciones que propiciaron su celebracion.

- Lainviabilidad de la realizacion de las actuaciones descritas en este convenio por causas no
imputables las partes.

- El mutuo acuerdo.

DECIMOCUARTA.- Régimen juridico y resoluciéon de conflictos

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se regird por la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, del Régimen juridico del sector publico, por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas, el Real decreto
592/2014, de 11 de julio, por lo que se regulan las practicas académicas externas de los
estudiantes universitarios y por las demas normas de derecho administrativo y, en su defecto,
por las normas de derecho privado.

Los conflictos y controversias que pudieran formularse sobre la interpretacidn y ejecucién del
presente convenio, deberan resolverse de mutuo acuerdo entre las partes a través de la
Comisidon Mixta de Seguimiento. De no alcanzarse tal acuerdo, las cuestiones litigiosas que
puedan surgir en la interpretacion y cumplimiento del presente convenio de colaboracion,
serdn de conocimiento y competencia de la orden jurisdiccional contencioso-administrativa.

DECIMOQUINTA.- Publicidad y registro del convenio

Se estara a lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y
buen gobierno, sobre los deberes especificos de informacién sobre convenios. La firma del
convenio lleva implicita la autorizacidn para el tratamiento necesario de los datos y la referida
publicidad. Al mismo tiempo se procedera a la inscripcion del convenio en el Registro de
Convenios de la Xunta de Galicia.



Rl XUNTA CONSELLERIA DE

POLITICA SOCIAL

M DE GALICIA | £ icuarDADE

DECIMOSEXTA.- Proteccion de datos

De las actividades realizadas en los centros y/o unidades, ambas partes garantizan la total
confidencialidad de los datos personales y familiares a los que tengan acceso, garantizando el
total cumplimiento del dispuesto en la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos Personales y garantia de los derechos digitales. Igualmente se comprometen a
observar el establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, en el que se refiere al acceso limitado a los propios interesados, en relacion con los
documentos que contengan datos referentes a la intimidad de las personas.

Asi mismo, los datos relativos a los centros de menores, cualquier otro tipo de centros de
servicios sociales y las jefaturas territoriales de esta Conselleria (su funcionamiento,
actividades, programas, personal, etc.) que el alumnado universitario pudiera conocer y utilizar
en trabajos de naturaleza académica no podran hacerse publicos de ningin modo vy, por
supuesto, en ningun medio de comunicacién publico o privado, excepto que la Conselleria lo
autorice expresamente.

Ambas partes acuerdan someterse, en cuanto al tratamiento de los datos personales de los/las
estudiantes que tengan acceso a estas practicas, al establecido en la normativa vigente en
materia de proteccion de datos de caracter personal.

Sin perjuicio de que la Conselleria puede solicitar el consentimiento del/a interesado/a para
incorporar sus datos personales y un fichero propio del que sea responsable, tendra en todo
caso a consideracién de encargado de tratamiento por cuenta de la Universidad Nacional de
Educacidn a Distancia respeto de los datos personales de los/as estudiantes en practicas que
sea necesario tratar para cumplir con las finalidades previstas en este convenio. Las
correspondientes convocatorias advertiran a los/las interesados/las de estas circunstancias.

DECIMOSEPTIMA.- Vigencia

El presente convenio tendra una vigencia de 4 afios, a contar desde la fecha de su firma,
pudiendo ser prorrogado por otro periodo de hasta 4 afios adicionales, por acuerdo unanime
de las partes.

Este convenio de colaboracién obliga al cumplimiento de lo expresamente pactado,
sometiéndose todas las partes a lo acordado en todas las estipulaciones, y, como prueba de
conformidad se suscribe en el lugar y fecha de su firma digital.

Santiago de Compostela, 2 de decembro de 2024

A CONSELLEIRA DE POLITICA SOCIAL EL RECTOR, P.D.

E IGUALDADE Resolucion del Rectorado de 17 de
enero de 2024 (BOE de 9 de febrero)

La Vicerrectora de Calidad vy
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Acreditacion.

Fabiola Garcia Martinez

Rebeca de Juan Diaz

ANEXO | — ACEPTACION E PROXECTO FORMATIVO Ao convenio de
colaboracion con

Indicar nome entidade/empresa__ para a

realizacion de practicas externas.

O/a alumno/a que firma abaixo acepta para participar no programa de practicas externas

Indicar se son Curriculares __ da Indicar nome
Facultade/Escola Universitaria__ da Universidade Nacional de Educacion a Distancia ao abeiro
do convenio de cooperacion educativa con Indicar nome
entidade/empresa__, con CIF e declara cofiecer e aceptar as normas

establecidas no devandito convenio.

DATOS DO/DA ALUMNO/A

NOME E APELIDOS:

DNI: DIRECCION:

LOCALIDADE: cP PROVINCIA: PAIS:
TELEFONO1: TELEFONO2 (opcional) CORREO-e:
TITULACION:

DATOS DA ENTIDADE/EMPRESA

NOME E APELIDOS: -------------- Nome e apelidos persoa contacto entidade/empresa
DNI: DIRECCION: -------—--- Direccién da entidade/empresa--------
TELEFONO1: TELEFONO2 (opcional) CORREO-e:

DATOS DA PRACTICA

DIRECCION LUGAR DE PRACTICAS: ------ Indicar direccién lugar de practicas ---------
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DATA INICIO DA| DATA FIN N2 HORAS: CREDITOS ECTS:
p DA
PRACTICA:
PRACTICA:
----dd/mm/aaaa--
----dd/mm/aaaa----
XORNADA BOLSA *: SI/NO CONTIA €/ Forma pago:
_ MES: _
cantidade Conta bancaria
HORARIO(Indicar, se
cémpre, dias semana) :

PERSOAS TITORAS
TITOR/A ENTIDADE: ------------ Indica nome e apelidos titor/a practicas entidade/empresa
TITOR/A UNED: --------mmmmmmmmm - Indica nome e apelidos titor/a practicas UNED

PROXECTO FORMATIVO

Descricion das tarefas ou actividades formativas relacionadas cos seus estudos que realizara o/fa

alumno/a

Cofiecementos especificos que debera posuir o/a alumno/a antes de realizar as practicas

Formacién e competencias que adquirirda o/a alumno/a cando remate as practicas

1 Bolsa ou axuda de estudos (de ser o caso) que a entidade ou empresa lle concedera ao/a
alumno ou alumn/ga e forma no que serd satisfeita (no caso de ser remunerada debera
cumprir coas obrigas que dita a dita normativa tributaria e cotizacién a Seguridade Social).

2 Concretar o horario de inicio e fin en formato HH:MM tanto se se trata dun horario en
xornada continua como enxornada partida. No caso de que o horario varie segundo os dias da
semana é necesario indicar a dita variacion.
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Forma prevista para o seguimento, orientacion e avaliacion do/da alumno/a durante as practicas

O/a alumno/a que firma abaixo declara a sia conformidade para realizar practicas, ao abeiro
do nomeado convenio que se atén a lexislacidn vixente. Asi mesmo, comprométese a
manter a mais estrita obriga de confidencialidade sobre toda a informacion a que poida ter
acceso, como consecuencia da realizacion das practicas obxecto do presente convenio e
debera dar o seu consentimento asinando o documento de informacién sobre proteccion de
datos persoais para o alumnado de practicas externas da UNED que forma parte do tramite
de xestion destas practicas.

En proba de conformidade asinan este documento,

Localidade dia__ ,de _ mes__,de _ ano

Titor/a da entidade ou| Estudante Titor/a da UNED

empresa ) . .
Ado.:Nome e apelidos| Ado.: Nome e apelidos titor/a

Ado.:Nome e apelidos estudante UNED

titor/a entidade Cargo:Posto que ocupa na

Cargo: Posto que ocupa na UNED

empresa

NOTA. Este anexo cubrirase por triplicado: 1 exemplar para o centro, 1 exemplar para a
entidade ou empresa e 1 exemplar para o alumno ou alumna

SR./SRA. DECANO/A, DIRECTOR/A DA
FACULTADE/ESCOLA DE

Indica nome Facultade ou Escola Universitaria onde cursa estudos___
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ANEXO II-MEMORIA FINAL DE PRACTICAS EXTERNAS DO ALUMNADO

Memoria final do alumnado relativa ao convenio de cooperacién educativa para a realizacién
de practicas académicas externas entre a Universidade da Coruia, e a entidade colaboradora
Indicar nome da entidade__, e o/a estudante Indicar
nome e apelidos estudante_.

Datos estudante

Nome e apelidos

DNI
Estudante de Indicar estudos que esta a cursar__
Facultade Indicar nome da Facultade/Escola

Universitaria onde cursa estudos__

Datos entidade colaboradora

Entidade colaboradora Indicar nome da entidade___
CIF
Enderezo onde Indicar direccién completa do lugar
se onde realizou as prdacticas__

desenvolveron as practicas

Area/Departamento/ Indicar nome da

Servizo onde se Area/Departamento/Servizo onde realizou as practicas

desenvolveron as practicas

Data inicio das practicas ___dd/mm/aaaa ___

Data fin das practicas __dd/mm/aaaa ___

Numero total de horas

realizadas

Descricidon concreta e detallada das tarefas desenvolvidas
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Valoracién das tarefas desenvolvidas e os cofiecementos e competencias adquiridas en
relacion cos estudos universitarios recibidos

Relacién dos problemas encontrados e dos procedementos seguidos para resolvelos

Identificacidon das melloras que, en materia de aprendizaxe, supuxo a estadia de practicas

Avaliacidn final das practicas e suxestions

Data e sinatura

Localidade,a _dia_de _mes_, de __ano_

Asdo: Indicar nome e apelidos estudante__
SR./SRA. DECANO/A DIRECTOR/A DA
FACULTADE/ESCOLA DE

Indicar nome da Facultade/Escola Universitaria onde cursa estudos

ANEXO Il - INFORME TITOR/A PROFESIONAL DE PRACTICAS EXTERNAS

Cumprimente este formulario. Remitao por correo, fax ou mail ao enderezo de contacto. Esta
informacidn serd utilizada para a avaliacién definitiva do/a estudante.
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O/a titor/a D./Da. Indicar nome e apelidos titor/a da
entidade/empresa_ con DNI:

Nomeado/a pola empresa/institucion: Indicar nome da
entidade/empresa__

Informa sobre as tarefas realizadas durante o periodo de practicas externas polo/a alumno/a:

Apelidos e Nome :

DNI:

Centro: Indica nome da Facultade ou Escola Universitaria onde cursa
estudos___

Titulacion: Indicar estudos que esta a cursar (Grao, Mestrado, etc.)
Periodo de realizacion das practicas (datas): do dd/mm/aaaa ai dd/mm/aaaa

Horas de practicas realizadas:

Que as tareas desenvolvidas polo/a alumno/a durante o periodo de practicas adecuaronse ao
establecido no proxecto formativo e merece a seguiente valoracion:

EXCELENT MBOOI/BOA Bo/Bon Recuiar DE EFICIENT E

Nivel de coflecementos previos

Grao de cumprimento do seu horario e tarefas
Nivel de iniciativa

Nivel de esforzo

Calidade dos traballos realizados

Capacidade para resolver problemas

Nivel de competencias demostrado

Nivel de integracion na empresa / institucion

OBSERVACIONS E COMENTARIOS:
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De ser o caso, achego unha folla complementaria

Localidade, dia_ ,de _mes_,de _ano__

Asdo.: Nome e apelidos titor/a entidade/empresa_

SR./SRA. DECANO/A DIRECTOR/A DA FACULTADE/ESCOLA DE Indicar nome da
Facultade ou Escola Universitaria onde cursa estudos_,
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ANEXO IV - INFORME TITOR/A ACADEMICO/A DE PRACTICAS EXTERNAS

Cumprimente este formulario tendo en conta o informe presentado polo alumno/a e o
informe da persoa titora profesional. Esta informacion sera utilizada para a avaliacion
académica do/a estudante.

O/a titor/a académico/a D./Dna.: Nome e apelidos titor/a UNED

_con DNI:
INFORMA sobre as tarefas realizadas durante o periodo de practicas externas polo alumno/a:

Apelidos e Nome: Nome e apelidos
alumno/a _ DNI:

Centro: Nome Facultade/Escola Universitaria onde cursa
estudos
Titulacion: Indicar os estudos que esta a cursar (Grao,

Mestrado, etc.)

Data de inicio das practicas (dia/mes/ano): _ dd/mm/aaaa__ Data de fin das practicas
(dia/mes/ano): __ dd/mm/aaaa__ Que a labor do alumno/a merece a seguinte valoracién:

Créditos solicitados: Horas realizadas: Créditos realizados:

Cualificacion asignada ao informe presentado:

CUALIFICACION FINAL OUTORGADA:

OBSERVACIONS E COMENTARIOS:

De ser o caso, achege unha folla complementaria

Localidade, _dia_de _mes_,de _ano_
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