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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE A VICEPRESIDENCIA PRIMEIRA E
CONSELLERIA DE ECONOMIA, INDUSTRIA E INNOVACION DA XUNTA DE GALICIA E A
UNIVERSIDADE DE VIGO PARA REALIZAR TRABALLOS DE FIN DE ESTUDO (GRAO OU
MESTRADO) NO LABORATORIO OFICIAL DE METROLOXIA DE GALICIA (LOMG).

REUNENSE:

Dunha parte, , Vicepresidente Primeiro e Conselleiro de Economia,
Industria e Innovacién, en virtude das competencias que lle son recofecidas polo
Decreto 60/2022, do 15 de maio do seu nomeamento, actuando no exercicio do seu
cargo e en funcién das atribucions que lle confire o artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de
febreiro, reguladora da Xunta e da sua Presidencia e o Acordo do Consello da Xunta de
Galicia do 27 de marzo de 1991, sobre convenios de cooperacién con outros entes

publicos e de colaboracidn con particulares.

Doutra, , reitor da Universidade de Vigo, nomeado segundo o Decreto
da Comunidade Auténoma de Galicia 110/2022, do 9 de xufio, publicado no Diario Oficial
de Galicia (DOG) num. 117, do 20 de xufio de 2022, de acordo coas competencias que lle
outorga o artigo 20 da Lei organica 6/2001, do 21 de decembro, de universidades, e o
artigo 29 dos Estatutos da Universidade de Vigo, aprobados polo Decreto 13/2019, do 24
de xaneiro, e publicados no DOG nuim. 38, do 22 de febreiro do 2019.

Ambas as partes tefien plena capacidade para levar adiante o presente convenio

especifico de colaboracion e
EXPONEN

1. Que o Laboratorio Oficial de Metroloxia de Galicia (en adiante LOMG) esta adscrito a
Vicepresidencia Primeira e Conselleria de Economia, Industria e Innovacién, a través da
Subdireccion Xeral de Administracion Industrial, da Secretaria Xeral de Industria; sendo
un centro que apoia con caracter horizontal ao tecido industrial en actividades

relacionadas coa medida, a través dunha ampla carteira de servizos tecnoldxicos.
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2. Que é vontade das partes colaborar na ultima etapa formativa do estudantado
universitario apoiando a realizacion dos seus traballos de fin de estudos desenvoltos
como parte das materias Traballo Fin de Grao (en adiante, TFG) e Traballo Fin de

Mestrado (en adiante, TFM).

3. Que TFG ou TFM son materias obrigatorias do plan de estudos dos titulos oficiais de
grao ou de mestrado, respectivamente. O seu obxectivo é permitir que o estudantado
desenvolva, aplique e demostre parte dos cofiecementos, capacidades e competencias

adquiridos ao longo da sua formacion académica.

4. Que as materias TFG ou TFM tefien unha carga académica entre 6 e 30 créditos ECTS,
se realizan na fase final do plan de estudos e estan orientadas a avaliar as competencias

incluidas na memoria do titulo.

5. Que a proposta de elaboracién dun TFG ou dun TFM por parte do/a estudante poida

estar vinculada as distintas areas operativas LOMG.

6. Que o presente convenio ten como obxecto establecer un marco de colaboracién entre
as partes que apoien a execucion das materias TFG/TFM a través de estancias nas

instalacions do LOMG.

7. Que o proxecto desenvolto como parte do TFG ou do TFM ao abeiro do presente
convenio realizarase baixo a direccion conxunta e coordinada da universidade e do
LOMG, nos termos recollidos tanto nas normativas para elaborar o TFG e o TFM da

universidade como nos procedementos e instrucions de aplicacion no propio LOMG.

8. Que as estancias no LOMG realizadas ao abeiro deste convenio non teran a
consideracion e, polo tanto, non se rexeran pola lexislacidn vixente en materia de

practicas académicas externas.

Polo anteriormente exposto, acordan asinar un convenio especifico de colaboracion que

se rexera polas seguintes
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ESTIPULACIONS

Primeira. Obxecto

O obxecto deste convenio é regular a realizacién por parte do estudantado da Universidade de
Vigo dos traballos de fin de estudos desenvoltos como parte das materias Traballo Fin de Grao e
Traballo Fin de Mestrado nas instalacions do Laboratorio Oficial de Metroloxia de Galicia (LOMG),
centro adscrito a Secretaria Xeral de Industria da Vicepresidencia Primeira e Conselleria de Economia,
Industria e Innovacion, permitindo que desenvolvan e apliquen parte dos coflecementos,
capacidades e competencias adquiridos ao longo da sta formacién académica na

Universidade de Vigo.

Segunda. Acollemento do estudantado

Cada TFG/TFM realizado ao abeiro deste convenio requirira a subscricién dun documento
especifico (@anexo 1) no que se formalice a estancia do estudantado no LOMG e no que se

indique a seguinte informacion:
- Datos do ou da estudante.
- Datos da entidade colaboradora onde se realizaria a estancia.
- Datos dos directores ou directoras do traballo na Universidade de Vigo.
- Datos dos titores ou titoras na entidade colaboradora.
- Datos do traballo.
- Datos da duracidén e dos horarios da estancia.

A relacidn entre o estudantado e o LOMG, ao abeiro do presente convenio, non constitue
un vinculo xuridico ou unha relacion laboral de ningun tipo, nin supdn unha obriga a unha

contraprestacion econdmica para ningunha das partes.

Terceira. Compromisos das partes
A Universidade de Vigo comprométese a:

- Nomear polo menos un director/a do traballo, de conformidade coa normativa
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especifica que regula a materia, quen deberd colaborar coa persoa designada

como titora na entidade colaboradora para que o proxecto chegue a bo termo.

- Establecer co LOMG os obxectivos e a planificacion do proxecto con caracter

previo ao inicio da estancia.

- Informar o estudantado participante no desenvolvemento das actuaciéns

previstas neste convenio do seu contido.

O LOMG compromeétese a:

- Nomear polo menos un titor/a do traballo, pertencente 4 entidade, que fara un
seguimento do programa do traballo durante a estancia do estudantado no

centro.

- Facilitarlle ao estudantado os medios e as instalaciéns oportunas para poder

desenvolver o proxecto acordado.
- Orientar e axudar o estudantado a resolver as suas dubidas e dificultades.

- Facilitarlle ao estudantado a tramitaciéon da documentacién que se requira para o

desenvolvemento, depdsito e defensa do seu TFG/TFM.

- Informar a universidade, no seu caso, de que se modifiquen as condiciéns

acordadas no anexo | vinculado a este convenio.

Cuarta. Dereitos e obrigas do estudantado

- Realizar con dilixencia e con aproveitamento o seu TFG ou TFM nas condicions

acordadas no anexo | vinculado a este convenio.

- Comunicarlles aos directores/as e titores/as do TFG ou do TFM calquera incidencia

que afecte o seu correcto desenvolvemento.

- Gardar con absoluto rigor o segredo profesional e a confidencialidade respecto da

informacion recollida durante e unha vez terminada a sta estancia no LOMG.

- Cofiecer e aceptar as directrices establecidas no LOMG na sua politica de
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seguridade, ademais da normativa xeral en materia de proteccion de datos.

- Respectar as normas de funcionamento, seguridade e prevencidén de riscos

laborais indicadas polo LOMG.

- Percibir, de ser o caso, unha contraprestacion en concepto de bolsa ou de axuda ao

estudo.

Quinta. Proxecto de traballo
O proxecto que desenvolvera o estudantado no TFG ou no TFM:

- Recollerase no anexo | vinculado a este convenio e deberd fixar o titulo
aproximado e os obxectivos do traballo, asi como unha breve descricidon e as

actividades.
- Debera gardar relacién directa cos contidos adquiridos nos estudos cursados.

- Serd independente e estard diferenciado do proxecto formativo que, de ser o caso,
se realizou como parte dunhas practicas externas na mesma entidade

colaboradora.

- Deberd desenvolverse dentro dos limites establecidos polo ordenamento xuridico,
entre os que destacan os derivados dos compromisos éticos asumidos pola

comunidade cientifica e as normas deontoldxicas.

Sexta. Oferta e demanda de proxectos

A oferta desta tipoloxia de traballos de fin de estudos estara xestionada pola escola ou
pola facultade da Universidade de Vigo & que estea adscrita a titulacidon e o plan de
estudos ao que pertenza a materia TFG ou TFM na que estea matriculado o estudantado
interesado na sua realizacién. Nalgun caso, o LOMG poderia propor ofertas de proxectos,
os cales se someterian @ consideracion dos centros docentes (no caso de TFG) ou das
comisiéns académicas de mestrado (no caso de TFM) para valorar a sua idoneidade e

entidade académica como traballo de fin de estudos antes de ofertalos.
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Sétima. Duracion e horario

A duracion da estancia no LOMG para apoiar a realizacidon dun traballo de fin de estudos
non poderd superar os créditos indicados para a materia na memoria de verificaciéon do

titulo.

O horario de permanencia do ou da estudante no LOMG establecerase de acordo coas
caracteristicas e coa dispoiiibilidade do propio centro, e quedaran reflectidas no anexo |

vinculado a este convenio.

O réxime de asistencias tera que incluir a regulacidn que lle permita ao estudantado
cumprir coas sulas responsabilidades académicas, formativas e de representacion e de
participacién; e a conciliar, no caso do estudantado con discapacidade, a realizacion das
estancias coas actividades e situacidns persoais derivadas ou conectadas coa sua

situacion de discapacidade, tras comunicarllo coa antelacidn suficiente ao LOMG.

Oitava. Autoria e propiedade intelectual

A Propiedade intelectual e industrial asustarase aos termos establecidos na lexislacion

reguladora da materia.

Novena. Confidencialidade

Os traballos desenvolvidos nas instalaciéns do LOMG poden conter informacion que,
pola relevancia que tefien para a sua actividade, poden requirir tratalos coa debida
confidencialidade. Os directores/as do traballo dun TFG ou dun TFM deberan gardar
confidencialidade na sua relacion con calquera informacién cofiecida como consecuencia
da sua actividade como director/a. Asi mesmo, o/a estudante debera gardar
confidencialidade en relacién coa informacion interna do LOMG e segredo profesional
sobre as actividades realizadas durante e unha vez finalizada a estancia. De ser o caso,
o LOMG pode esixirlles tanto ao director/a coma ao/a estudante a sinatura de acordos
especificos de confidencialidade. As medidas que garanten a confidencialidade destes
traballos nos actos de desenvolvemento, depdsito e defensa quedan reflectidas nun

protocolo de confidencialidade para os TFG ou os TFM que se activara tanto por peticién
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do LOMG coma do ou da estudante, autor/a do traballo.

Décima. Cobertura de seguro

Calquera eventualidade de accidente ou de responsabilidade civil que se producise no
tempo de realizacion do proxecto que se desenvolva como parte do TFG ou do TFM
durante a estancia do ou da estudante no LOMG estara cuberta, segqundo o caso, polo
seguro escolar ou polo seguro de accidentes ou de responsabilidade civil contratados

para este fin pola Universidade de Vigo.

No caso de realizar un TFG ou un TFM no estranxeiro e con independencia da
modalidade, o estudantado debera subscribir pola sia conta un seguro de accidentes que
inclia a repatriacién e un seguro de responsabilidade civil, e achegaralle unha copia

deste ao seu director/a do TFG ou do TFM ao inicio da practica.

Décimo primeira. Modificacion das condicions acordadas no anexo |

Calquera modificacion das condicions acordadas no anexo | vinculado ao presente
convenio sera realizada por unha comisién formada ad hoc por unha persoa en
representacion do LOMG (distinta & persoa que exerce de titor/a) e pola persoa que

coordine a titulacion a que pertenza o/a estudante, ou persoa en quen delegue.

Décimo segunda. Vixencia e causas de resolucion do convenio

O presente convenio entrara en vigor na data da sinatura e tera unha duracién de catro
anos. En calquera momento, e antes de finalizar o prazo anterior, as partes poderan

acordar de forma expresa a stia prorroga por un periodo de ata catro anos adicionais.
O presente convenio extinguirase por algunha das seguintes causas:

- Polo transcurso do prazo de vixencia do presente convenio sen acordar a sua

prérroga.

- Pola solicitude de denuncia por algunha das partes. Neste caso a parte interesada

debera de comunicarllo por escrito a outra parte con polo menos tres meses de
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antelacion a data na que pretenda dalo por resolto.
- Por mutuo acordo das partes, mediante o correspondente escrito.

- Polo incumprimento dos compromisos establecidos neste convenio por parte de
calquera das partes, previamente manifestado mediante unha comunicacién
escrita fidedigna e cun prazo de antelacién de, polo menos, un mes, pola parte a

quen prexudique.
- Por decisién xudicial declaratoria de nulidade do convenio.
- Por calquera outra causa distinta das anteriores prevista nas leis.

En calquera caso, as partes comprométense a finalizar o desenvolvemento das
actividades xa iniciadas por un/unha estudante que poida estar realizando unha estancia

no LOMG no momento da notificacion da denuncia.

Décimo terceira. Proteccion de datos

As partes manifestan cofiecer e cumprir a lexislacion europea en materia de proteccién
de datos de caracter persoal, & que se someten de forma expresa e comprométense a
darlles un uso debido aos datos de tal natureza que obtefian como consecuencia do
desenvolvemento do presente convenio, no marco do disposto polo Regulamento (UE)
2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello, do 27 de abril de 2016.

As partes compromeétense a:
- Tratar os datos de caracter persoal coa finalidade exclusiva de realizar o servizo.

- Que os datos de caracter persoal non seran obxecto de ningun tratamento distinto

a0s previstos neste convenio.

- Que os datos de caracter persoal non se lles cederan a terceiros, agas nos casos

en que exista unha obriga legal.

As persoas interesadas poderan exercer, no seu caso, os dereitos de acceso, rectificacion,
cancelacion, oposicién, limitacidn e portabilidade nos termos legais previstos, mediante a

comunicacion ao domicilio social da respectiva entidade.
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O LOMG adoptara as medidas adecuadas para limitar o acceso do seu persoal aos datos

persoais durante a vixencia deste convenio.

Os datos de caracter persoal destruiranse ou devolveranse, a criterio da Universidade de
Vigo, unha vez finalizada a vixencia do convenio e no momento en que, no seu
cumprimento das condiciéns pactadas ou legalmente previstas, termine a relacion
entrambas as partes; sen prexuizo das excepcidons que a normativa e/ou as decisiéns
xudiciais puidesen establecer con respecto ao mantemento temporal minimo de certos
datos que pola sla natureza asi se requira. O mesmo destino dardselle a calquera
soporte ou documento no que conste algun dato de cardcter persoal obxecto de

tratamento.

Décimo cuarta. Publicidade e Rexistro

Os datos basicos relativos a este convenio serdn publicados de acordo co previsto no
artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, e co Decreto

126/2006, do 20 de xullo, polo que se regula o Rexistro de convenios da Xunta de Galicia.

Décimo quinta. Natureza e xurisdicion

As cuestidns litixiosas xurdidas con respecto a interpretacion, modificacion, resolucion e
efectos do presente convenio seran resoltas, en primeira instancia, pola vicerreitoria
competente na organizacion académica das materias de traballos de fin de estudos. Os
conflitos que poidan xurdir por ambas as partes, e que non se poidan resolver
internamente, someteranse a resolucion da xurisdicion contencioso-administrativa, dado

o caracter administrativo do convenio.

O presente convenio, de natureza xuridico-administrativa, asinase ao abeiro da Lei

40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico.
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E, como proba de conformidade, as partes comparecentes asinan o presente convenio

en Santiago de Compostela, na data da sinatura electroénica (18.04.2023)

O vicepresidente primeiro e conselleiro de O reitor da Universidade de Vigo

Economia, Industria e Innovacion



	EXPOÑEN

