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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE PROMOCION DO EMPREGO E
IGUALDADE E A ASOCIACION CLUSTER ALIMENTARIO DE GALICIA PARA A REALIZACION DE
ACCIONS FORMATIVAS DE CUALIFICACION E RECUALIFICACION DA POBOACION ACTIVA EN
SECTORES ESTRATEXICOS E MELLORA DAS CAPACIDADES PARA A TRANSICION ECOLOXICA NO
MARCO DO PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION E RESILIENCIA

Santiago de Compostela, na data da sinatura dixital

REUNIDOS

Dunha banda, Elena Rivo Lopez, conselleira de Promocién do Emprego e Igualdade, actuando en nome
e representacién da Xunta de Galicia, en virtude do Decreto 68/2023, do 14 de xufio (DOG num. 113,
do 15.06.2023), no exercicio das facultades que lle confire o artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro,
reguladora da Xunta e da sua presidencia (DOG num. 23, do 21.03.1983).

Doutra parte, a Asociacién Cluster Alimentario De Galicia (en adiante, Clusaga) e, no seu nome e
representacion, Andrés Rodriguez Gomez, con NIF 44455172)J, en calidade de presidente da mesma e
con poderes suficientes para este acto segundo consta en Certificado do rexistro de Asociacidns do
acordo adoptado pola asemblea Xeral da Asociacion en data 14 de xufio de 2023; conforme ao artigo
16 dos estatutos; con NIF G27407212 e con domicilio en Edificio FEUGA, Oficinas 17-18 Rua Lope
Gdémez de Marzoa s/n. Campus Vida, 15705, Santiago de Compostela.

Intervefien en funcién dos seus respectivos cargos en exercicio das facultades que, para convir en

nome das entidades que representan, tefien conferidas

EXPONEN

Primeiro.- O Estatuto de autonomia de Galicia, no seu artigo 29, atribuelle 3 Comunidade Auténoma,
en concordancia co artigo 149.1.7% da Constitucidn Espafiola, a competencia para a execucion da
lexislacion do Estado en materia laboral, asumindo as facultades, funciéns e servizos

correspondentes a este ambito.

Segundo.- Segundo o artigo 48 do Decreto 123/2022, do 23 de xufio, polo que se establece a
estrutura organica da Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade, a Direccion Xeral de
Formacidn para o Emprego e Orientacidn ten, entre outras, as competencias en materia de direccion,
programacion e xestidn das actuacions da conselleria en materia de cualificacion e recualificacion

profesional ao longo da vida laboral e, singularmente, a coordinacién da participacién das entidades
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colaboradoras, con e sen animo de lucro, na execucién e desenvolvemento dos servizos de politicas

activas de emprego, a través da colaboracion publico-privada.

Asi mesmo, correspdéndelle a promocion da relacidon constante co tecido produtivo que permita a
definicion de plans de cooperacién sectoriais a través da formacién modular e itinerarios
personalizados e o desenvolvemento de programas de cualificacidn e recualificacién da poboacién
activa, con atencidn prioritaria aos sectores claves tradicionais para responder & sla recuperacién e
adaptacién as novas claves econdmicas, apoiando a orientacidn e a formacién das persoas que
traballan nestes sectores, para garantir a adecuacidn dos seus perfis profesionais as necesidades e

cambios que se producen no mercado laboral.

Terceiro.- Clusaga é unha asociacion empresarial sen animo de lucro con personalidade xuridica
propia e plena capacidade de obrar, que representa ao sector alimentario de Galicia. O obxectivo
central da Asociacion, tal como recollen os seus Estatutos, consiste en “contribuir ao fortalecemento,
potenciacion, crecemento sostible e mellora da competitividade e da internacionalizacién do sector
alimentario, en xeral, de Galicia, como un dos sectores estratéxicos mais importantes do pais”. Este
obxecto desenvolverase mediante a promocion da investigacion, o desenvolvemento tecnoldxico e a

innovacion. Actualmente Clusaga agrupa 6 72,7% dos empregos da industria alimentaria de Galicia.

A visién de Clusaga é artellar nunha estrutura organizada do sector alimentario galego, en sentido
amplo, empresas, entidades de investigacién e innovacion e outras organizacions, integrandoos en
procesos de cooperacidn. Deste xeito ao desenvolver unha vision e aplicala, o Clister Alimentario de
Galicia, agrupando os recursos e as competencias dos principais axentes da cadea de valor dos
alimentos e bebidas, traballando nun obxectivo comun de xeito mais efectivo, segundo un plan
estratéxico, e establecendo as bases de accidns conxuntas, aproveitando o alto potencial do sector,

podera acadar un crecemento significativo de xeito sustentable.

Cuarto.- A Industria Alimentaria de Galicia xeraba en 2020 unha cifra de negocios de 9.910 milléns de
euros, o 16,9% do PIB, e 36003 postos de traballo, o 3,2% do emprego total, cun peso limitado da
industria transformadora que ainda ten potencial de desenvolvemento e incremento do valor
engadido. Destaca asemade o predominio no tecido sectorial das Pemes e a sua dispersién que se

traduce coma elemento chave de vertebracion territorial de Galicia.

O contexto actual eas consecuencias da cuarta revolucidon industrial require acelerar a
transformacion da industria galega de alimentacién e bebidas, mantendo o emprego, e saindo
reforzada deste novo escenario co gallo de transformarse cara a unha cadea de valor dixital, verde e

resiliente, quen de adaptarse rdpido aos cambios rupturistas.
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Quinto.- Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade, a través da Direccién Xeral de Forma-
cién para o Emprego e Orientacion ten, entre outras, as competencias en materia de direccién e coor-
dinacién das actuaciéns da conselleria en materia de cualificacién profesional, promocion da empre-
gabilidade e formacion profesional para o emprego e, singularmente, a coordinacién da participacion
das entidades colaboradoras, sen animo de lucro, na execucién e desenvolvemento dos servizos de

politicas activas de emprego, a través da colaboracion publico-privada.

De conformidade co exposto, correspéndelle a esta conselleria a xestidén das subvencidns e axudas
publicas das politicas activas de emprego entre as que estan as medidas dirixidas a responder as ne-
cesidades de formacidn e cualificacién das persoas co fin de promover a aprendizaxe ao longo da
vida, a promover unha oferta formativa de acordo coas necesidades dun mercado laboral cambiante
axustando mellor as competencias e facilitando as transiciéns laborais, a mellorar a empregabilidade
das persoas desempregadas e ocupadas, ao mantemento do emprego e a progresion profesional das
persoas ocupadas mediante a mellora e a actualizacién das suas cualificaciéns, no marco da Estrate-
xia europea para o emprego, do Programa nacional de reformas, do respectivo Plan anual de politica

de emprego (PAPE) e no eido da colaboracién institucional.

Sexto.- O sector alimentario, dende a produccién ata a distribuciéon e o consumo veuse nos ultimos
anos afectado por un forte impacto das tecnoloxias emerxentes: Agricultura de precision, a través de
sensorica, loT ou drons; cadenas de suministro intelixente co uso de Blockchain, RFID ou Machinge
Learning; no proceso de produccién coa inclusion de IA e robdtica; a innovacién de alimentos como o
cultivo de carne en laboratorio, a aplicacién da biotecnoloxia ou impresidon de alimentos en 3D; e a
necesidade de tecnoloxias verdes ou do Blockchain para rexistrar as boas practicas en materia de
sustentabilidade entre outras. Esta transformacion do sector provocara unha transformacién do
mercado laboral e obrigara aos empregados a ampliar a sua formacién integrando o control e uso de

novas tecnoloxias no seu curriculum.

Sétimo.- A actuacidn do Cluster Alimentario de Galicia, como entidade que aglutina as empresas do
sector en Galicia, constitie unha alternativa coadxuvante da accién publica de cara a paliar o
desequilibrio entre os niveis de cualificacidn da poboacién activa e as necesidades futuras do
mercado laboral. A Asociacion polos seus propios obxectivos, ten o coflecemento de base para
anticiparse as necesidades futuras e & mellora da formacién, favorecendo e promovendo a captacién
e retencion de talento por parte das empresas que o integran e que lles permita impulsar a sla
produtividade e competitividade, e facer fronte asi, 4s oportunidades de negocio que os mercados

ofrecen.
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Oitavo.- O Consello Europeo aprobou o 21 de xullo de 2020 o instrumento financeiro Next Generation
EU, que inclie como elemento central o Mecanismo para a Recuperacién e a Resiliencia (MRR), cuxa
finalidade é apoiar o investimento e as reformas nos estados membros para lograr unha
recuperacion sostible e resiliente, permitindo levar a cabo reformas tanto a nivel nacional como en

cogobernanza coas Comunidades Auténomas con competencias transferidas.

En lifia co anterior, o Acordo do Consello de Ministros do 27 de abril de 2021 aprobou o Proxecto do
Plan de Recuperacién, Transformacién e Resiliencia para Espafia e este foi aprobado pola Comisién

Europea o 16 de xuiio de 2021.

Noveno.- O Plan de Recuperacién, Transformacion e Resiliencia inclie como compofiente 20 o Plan
estratéxico de Impulso & Formacién Profesional, que supdn a continuidade do Plan de Modernizacion
da Formacidon Profesional. Entre as inversions dese compofiente 20 estd a inversion 1, denominada
“Reskilling y Upskilling de la poblacién activa ligado a cualificaciones profesionales” entre cuxas lifias
de actuacion figura a nimero 4, que atende a formaciéon en competencias emerxentes, de rapida
evolucidn e con prospectiva na xeracién de emprego. Asi mesmo, atende tamén a formacidn naqueles
sectores que, como consecuencia da previsible evolucién das condiciéns econdmicas e sociais, xeraran

no futuro postos de traballo.

Décimo.- As actuacidns incluidas no Plan de Modernizacién da Formacion Profesional executanse,
entre outros, a través dos créditos que se distribden as Comunidades Auténomas, financiandose esas
actuacions co Mecanismo de Recuperacién e Resiliencia da Unidn Europea, establecido polo
Regulamento (UE) 2020/2094 do Consello, de 14 de decembro de 2020, polo que se establece un
Instrumento de Recuperacién da Union Europea para apoiar a recuperacion tras a crise da COVID-19 e
rexido polo Regulamento (UE) 2021/241 do Parlamento Europeo e do Consello de 12 de febreiro de
2021.

O dia 3 de maio de 2023 o Consello de Ministros aprobou o Acordo polo que se autoriza a proposta de
distribucidon territorial e os criterios de reparto dos créditos xestionados polas Comunidades
Auténomas destinados ao desenvolvemento de accions de cualificacion e recualificacién da

poboacion activa para o ano 2023.

Na sesién da Conferencia Sectorial do Sistema de Cualificacidns e Formacidn Profesional para o
Emprego celebrada o dia 7 de maio de 2023, aprobaronse os criterios de reparto e a distribucién
resultante entre as Comunidades Auténomas para o ano 2023 dos fondos destinados a financiar a
cualificacion e recualificacién profesional da poboacién activa mediante accidns formativas de

caracter non formal vinculadas a cualificacions profesionais incluidas no Catdlogo Nacional de
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Cualificacidns Profesionais asi como accidns de acompafiamento no procedemento de acreditacion de

competencias.

Décimo primeiro.- O artigo 19.4 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia (en adiante,
Lei de subvencidns) e, do mesmo xeito, os artigos 36.c e 40.1 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro,
polo que se aproba o Regulamento da lei, prevén a concesion directa de subvencidns cando se

acrediten razons de interese publico, social ou econdmico.

O procedemento para a concesion directa de subvencions establécese no artigo 26 da Lei de
subvencions, no que se prevén os convenios como o instrumento habitual para canalizar as

subvenciéns nominativas.

En base a razons de interese social e de conformidade co previsto no artigo 26.2 a) da Lei de
subvencions, estimase xustificada a non procedencia de promover a concorrencia publica para a
subscricion deste convenio, xa que Asociacién Cluster Alimentario De Galicia ten a condicién de
entidade representativa do sector Alimentario; poste un amplo cofiecemento deste, posto de
manifesto nas funcidns que ven desenvolvendo e integra entre os seus membros s empresas que

forman parte do ramo, resultando, en definitiva, un axente idéneo.

En virtude do anterior, e acreditado que Asociacién Clister Alimentario De Galicia cumpre cos
requisitos establecidos para obter a condicion de beneficiario, segundo o artigo 10 da Lei de

subvencions, ambas as duas partes acordan subscribir o presente convenio de acordo coas seguintes
CLAUSULAS
Primeira.- Obxecto do convenio

1. O obxecto deste convenio é establecer as condicidns polas que se rexera a colaboracién entre a
Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade e Asociacion Cluster Alimentario De Galicia para a
realizacion de accions formativas de caradcter non formal de cualificacién e recualificacion da
poboacién activa no sector Alimentario, que se axusten as necesidades mais inmediatas da formacidn
do capital humano das empresas do ramo e permitan a actualizacion das competencias profesionais
ou a adquisicion doutras novas no marco sectorial e empresarial do sector e que, con caracter

orientativo, se recollen no Anexo | deste convenio.

2. Ademais, poderdan realizarse accions de acompafiamento para o procedemento de acreditacién das
competencias como poden ser, entre outras, a informacién e difusion dese procedemento, a
asistencia para a configuracion do portafolios documental da persoa candidata, a asistencia para a

inscricion no procedemento e calquera outra accion que pida contribuir & acreditacién das
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competencias profesionais. En todo caso, ese acompafiamento limitarase a aquelas persoas que

participen na accion formativa e asi o soliciten.

Segunda.- Marco normativo especifico de aplicacion ao Convenio relativo ao Plan de

Recuperacion, Transformacion e Resiliencia.

O marco normativo basico reitor deste instrumento, sen prexuizo da normativa en materia de
subvencions, e especificamente no relativo ao Plan de Recuperacién, Transformacion e Resiliencia,
financiado pola Unién Europea-Next Generation, ven representado polas seguintes disposicidns:

Regulamento (UE) 2020/2094, do 14 de decembro de 2020, polo que se establece un Instrumento de

Recuperacion da UE para apoiar a recuperacion tras a crise da COVID-19

Regulamento (UE) 2021/241, do 12 de febreiro, polo que se establece o Mecanismo de Recuperacion
e Resiliencia (MRR)

Plan de Recuperacion, Transformacion e Resiliencia (PRTR) de Espafia (aprobado o 16/06/2021 por
Decision do Consello de Europa)

Real decreto lei 36/2020, do 30 de decembro, polo que se aproban medidas urxentes para a

modernizacidon da Administracion publica e para a execucion do PRTR

Lei 9/2021, do 25 de febreiro, de simplificacién administrativa e de apoio a reactivaciéon econdmica de
Galicia

Orde HFP/1030/2021, do 29 de setembro, pola que se configura o sistema de xestiéon do PRTR

Orde HFP/1031/2021, do 29 de setembro, pola que se establece o procedemento e formato da
informacién a proporcionar polas Entidades do Sector Publico Estatal, Autonémico e Local para o
seguimento do cumprimento de fitos e obxectivos e de execucién orzamentaria e contable das

medidas dos compofientes do PRTR.

Orde HFP/55/2023, de 24 de xaneiro, relativa & analise sistematica do risco de conflito de interese

nos procedementos que executan do Plan de Recuperacion, Transformacion e Resiliencia.

Terceira.- Financiamento e contia da subvencion

1. A Conselleria de Promocidn do Emprego e Igualdade achegara a cantidade total de cento trece mil
cincocentos catro euros (113.504€) con cargo & aplicacién orzamentaria 13.50.323B.481.1 (cédigo de
proxecto 2022 00172) dos orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o
financiamento do obxecto do convenio e no marco do “Plan de Recuperacién, Transformacion e

Resiliencia — Financiado pola Union Europea — NextGenerationEU".
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Podera incrementarse esta cantidade total como consecuencia dunha xeracién, ampliacion ou
incorporacién de crédito. A modificacion do crédito dispofiible realizarase mediante a sinatura dunha
addenda.

2. O importe do médulo por persoa formada sera de 245 euros no caso de que sexa unha formacion
minima de 30 horas e de 549 euros por persoa formada para o caso de que sexa unha accién
formativa de 60 horas, sendo eses importes proporcionais ao nimero de horas maiores de 30 e
menores de 60 horas, en base a aplicacion dun axuste lineal. O moédulo maximo de subvencidn serd

con independencia de que a accion formativa tefia unha duracién superior ds 60 horas.

Entenderase por persoa formada toda aquela que finaliza a accién formativa. Na modalidade
presencial considerarase persoa alumna formada aquela que asista ao 80% das horas da dita accién
formativa. Aquelas persoas inscritas na accion formativa, pero que non a finalizaran, considerarase
como gasto subvencionable o0 15% do mddulo aplicable, debendo acreditarse, no seu caso, a inscricion

formal e a realizacién de, polo menos, un 15% das horas totais da accién formativa.

No caso da modalidade de teleformacion, entenderase como persoa alumna formada aquela que
supere a totalidade dos controis propostos da correspondente accidon, sempre que acredite unha

permanencia minima de conexién do 30% das horas do curso.

Cuarta.- Gastos subvencionables

1. O importe da subvencién destinarase a cubrir os gastos efectivamente realizados pola entidade
relativos aos seguintes conceptos subvencionables ao abeiro deste convenio, conforme aos artigos
28 e 29 da Lei de subvenciéns, asi como ao establecido no artigo 17 do Regulamento (UE) do
Parlamento Europeo e do Consello, 2021/241, non tendo o cardacter de recorrente. Seran susceptibles

de formar parte do mddulo de gasto por persoa formada, os seguintes:

a) Gastos dirixidos & formacién para a cualificacién e recualificacién da poboacion activa no sector
Alimentario a través de accions formativas referenciadas no Catalogo Nacional de Cualificacions
Profesionais, incluindo todos os custos indubidablemente vinculados & formacion, tales como gastos
organizativos, gastos directos e indirectos que puideran xerarse como consecuencia da
programacion, difusion, implementacién, seguimento, avaliacion e certificacion das actividades
formativas, gastos do persoal formador, gastos de aluguer, infraestruturas fisicas ou telematicas e

outros gastos asociados.

b) Gastos asociados ao acompafiamento para a avaliacion e acreditacion das competencias

profesionais adquiridas pola experiencia laboral, de ser o caso.
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2. O conxunto dos gastos recollidos no apartado anterior desta clausula non poderan superar, para o
total de persoas formadas, a contia modular establecida no apartado segundo da clausula cuarta

deste convenio.

3. O importe destas subvenciéns non constitien unha axuda de Estado nos termos previstos nos
artigos 107 e 108 do Tratado de Funcionamento da Unidn Europea (TFUE), dado que as medidas
obxecto do presente convenio realizanse no ambito da educaciéon publica, polo que se considera
actividade non econdmica, ambito exento das axudas de Estado, segundo o apartado 2.5 da
Comunicacion da Comisidn relativa ao concepto de axuda estatal conforme ao disposto no artigo 107,

apartado 1, do Tratado de Funcionamento da Unién Europea.

Quinta.- Subcontratacion

1. A entidade beneficiaria podera subcontratar ata o 100% da accién formativa, de acordo co estable-
cido no artigo 27 da Lei de subvencidns e o artigo 43 do Decreto 11/2009, de 8 de xaneiro, polo que se

aproba o seu Regulamento (no sucesivo, Regulamento da Lei de subvencidns).

2. Para o caso de que a imparticion da formacion se efectie a través da contrataciéon con outra
entidade, cando o importe do gasto subvencionable supere as contias establecidas para os contratos
menores no artigo 118 da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do sector publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as directivas do Parlamento Europeo e do Consello
2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014, a entidade beneficiaria debera solicitar, como
minimo, tres ofertas de diferentes provedores non vinculados entre si, con caracter previo a
contratacién do servizo, salvo que, polas suas especiais caracteristicas, non exista no mercado
suficiente nimero de entidades que as realicen, presten ou subministren, nos termos do artigo 29 da

Lei de subvencions. As ofertas presentadas deberdn conter os mesmos conceptos ofertados.

No caso de renuncia dunha ou mais das entidades que presentaran as ofertas, estas deberdn ser

substituidas por outras ata acadar o minimo de tres exixido.

A eleccién entre as tres ofertas presentadas, que se deberan achegar na xustificacion, realizarase
conforme criterios de eficiencia e economia, e deberase xustificar expresamente nunha memoria a

eleccidon cando non recaia na proposicién econémica mais vantaxosa.

3. Cando a actividade concertada con terceiros sobrepase do 20 por cento do importe da subvencién
e este importe sexa superior a 60.000 euros, a subcontratacion estara sometida ao cumprimento dos

seguintes requisitos:

a) Que o contrato se celebre por escrito.
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b) Que a celebracién deste se autorice previamente pola entidade concedente da subvencion.

4. En ninguin caso se podera concertar, total ou parcialmente, a prestacion ou adquisicion de servizos
ou subministracidons necesarios para a execucion da actividade subvencionada cunha persoa ou

entidade vinculada coa entidade beneficiaria, salvo que concorran as seguintes circunstancias:
1%. Que a contratacion se realice de acordo coas condiciéns normais de mercado.

2% Que se obtefia a autorizaciéon previa da Direccion Xeral de Formacion para o Emprego e

Orientacion.

Entenderanse por empresas vinculadas aquelas que se atopen nalgunha das situacions previstas no

artigo 43 do Regulamento da Lei de subvenciéns.

A carga da proba de que a contratacion se realiza en condicidons normais de mercado correspondera a
entidade beneficiaria. A Administracion actuante determinara a suficiencia ou insuficiencia da

xustificacion presentada.

5. Imputaranse a este concepto os gastos de subcontratacidén exclusivamente derivados da actuacion
que se axusten ao establecido no artigo 27 da Lei de subvencidns. Non podera realizarse a subcontra-
tacion con persoas ou entidades nas que concorran algunha das circunstancias consignadas no artigo

27.7 da Lei de subvencidns.

O importe facturado pola empresa subcontratada, en relacién cos custos nos que incorra para a pres-
tacion do servizo, non podera superar as porcentaxes de gastos xerais de estrutura do contrato de
obra que estableza a Lei de orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2024,
en virtude da previsidn establecida no artigo 131.1 do Regulamento da Lei de contratos das adminis-

tracions publicas.

6. No caso de que se subcontrate todo ou parte da accion formativa, deberdn de preverse os me-
canismos para asegurar que os subcontratistas cumpran co principio de “non causar un prexuizo sig-
nificativo ao medio ambiente” asi como o previsto no artigo 8 da anteriormente citada Orden MFP

1030/2021, do 29 de setembro (Anexo II).

7. Nos contratos que se subscriban para acordar a subcontratacion, deberd acreditarse que se reco-
llen as garantias precisas para o tratamento de datos de caracter persoal, debendo incluir as clausu-
las necesarias para o seu cumprimento, consonte ao establecido na Lei orgdnica 3/2018, de 5 de de-

cembro, de Proteccidn de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais.
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Sexta- Xustificacion e pagamento

1. A xustificacién da subvencion realizase a través do réxime de modulos, de acordo co establecido
nos artigos 52 a 55 do Regulamento da Lei de Subvencidns, e os artigos 76 a 79 do Regulamento da
Lei xeral de Subvencidns, aprobado polo Real Decreto 887/2006, do 21 de xullo. Para implementar
este réxime de modulos, neste convenio tivéronse en conta como referencia os médulos econémicos
que por parte da Secretaria Xeral de Formacion Profesional do Ministerio de Educacién e Formacién
Profesional se estableceron para subvencionar acciéns formativas desta lifia de cualificacién e recua-

lificacién no marco do comporfiente 20 do Mecanismo de Recuperacion e Resiliencia.

2. Asociacion Cluster Alimentario De Galicia, no prazo de dous meses computado desde a finalizacién
das actuacidns previstas neste convenio e, en todo caso, o 31 de xullo de 2024, presentara ante a Di-
reccion Xeral de Formacién para o Emprego e Orientacion da Conselleria de Promocion do Emprego e
Igualdade, a xustificacion do cumprimento das actuaciéns subvencionadas e dos gastos realizados

mediante o réxime de moédulos.

Segundo o artigo 29 da Lei de subvencions os gastos vinculados 4 formacién deben ser aboados con

data limite o 26 de xullo de 2024.

3. A xustificacion presentarase por via telematica, de acordo co artigo 14.2 da Lei 39/2015, do 1 de ou-
tubro, do procedemento administrativo comun das Administracions Publicas, e incluira a seguinte do-
cumentacion, que deberd presentar a entidade beneficiaria para xustificar os obxectivos e fitos aos
que se da cumprimento coa axuda concedida, de conformidade cos mecanismos de verificacion esta-

blecidos:

a) Unha memoria de actuacién xustificativa do cumprimento das obrigas establecidas no convenio,

con indicacién das actividades realizadas e dos resultados obtidos.
b) Unha memoria econémica xustificativa que contera, como minimo, os seguintes extremos:

1.° Acreditacion ou declaracion polo beneficiario do nimero de unidades fisicas consideradas como
modulos, é dicir, o nUmero de participantes que remataron a accién formativa e, se é o caso, as ac-

ciéns de acompafamento para o procedemento de acreditacion das competencias.

2.° Contia global da subvencidn xustificada, calculada sobre a base das actividades cuantificadas na
memoria de actuacién presentada conforme aos mddulos contemplados no apartado segundo da
cldusula cuarta do presente convenio. A liquidacion da subvencion realizarase en funcion das persoas
participantes que remataron a totalidade da accion formativa. A liquidaciéon non podera superar a

contia global da subvencidn concedida prevista no apartado primeiro da clausula cuarta do convenio.
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O célculo realizarase considerando o numero de participantes que remataron a accién formativa polo

mddulo econdmico correspondente.

Para a xustificacion da actividade subvencionada achegaranse ademais unha memoria relativa as per-
soas participantes na accién formativa xunto cunha certificacién da entidade beneficiaria que inclda a
relacion de persoas participantes por cada accién formativa, indicando para cada persoa o periodo de

permanencia na accion formativa.

c) Declaracion responsable de non exceder os limites na imputacion de custos relativos a
subcontratacion da docencia a través dun servizo externo. Aplicarase para tal fin o disposto na Lei de
orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2024, en relacién coas

porcentaxes maximas de gastos xerais de estrutura do contrato de obra.

d) Para o caso de que a imparticién da formacién se efectie a través da contratacién con outra
entidade, cando o importe do gasto subvencionable supere as contias establecidas para os contratos
menores no artigo 118 da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do sector publico, memoria
xustificativa da eleccion entre as tres ofertas presentadas cando a eleccién non recaia na proposicion

econdmica mais vantaxosa.

e) Calquera outra documentacién xustificativa ou informes que, de acordo coa normativa nacional ou

europea, resulten esixibles no marco do Plan de Recuperacion.

Ao abeiro do disposto no artigo 55 do Regulamento da Lei de Subvenciéns, e no artigo 79 do Regula-
mento da Lei Xeral de Subvenciéns, os beneficiarios estaran dispensados da obrigacién de presenta-
cién de libros, rexistros e documentos de transcendencia contable ou mercantil ou calquera outra do-
cumentacion xustificativa dos gastos realizados, sen prexuizo da obrigaciéon do beneficiario de con-
servar os documentos xustificativos da aplicacién dos fondos recibidos, incluidos os documentos
electronicos, en tanto poidan ser obxecto das correspondentes actuacidons de comprobacién e con-
trol, segundo dispon o artigo 14.1. g) da Lei 38/2003, do 17 de novembro, asi como de calquera outra

obriga derivada da normativa estatal ou da Unién Europea que asi o esixa.

4. O persoal técnico da Direccion Xeral de Formacién para o Emprego e Orientacion realizara a co-
rrespondente comprobacion técnico-econdmica. No suposto de que a documentacién presentada non
cumpra cos requisitos sinalados neste convenio, contefia erros ou sexa insuficiente, requirirase a en-

tidade beneficiaria a sia emenda.

Se da dita comprobacion resultase o incumprimento, total ou parcial, dos fins para os que foi conce-
dida a subvencion, das obrigas previstas no convenio ou dos requisitos establecidos para a xustifica-

cién, comunicarase tal circunstancia 4 entidade beneficiaria xunto aos resultados da comprobacion
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técnica e econdmica e iniciarase, de ser o caso, o procedemento de reintegro total ou parcial da su-

bvencidn.

Sétima.- Pagamentos anticipados e liquidacion

Logo da sinatura do convenio, poderan realizarse pagamentos anticipados por un importe de ata o
80% da subvencidn correspondente as persoas participantes previstas na acciéon formativa, segundo

o disposto no artigo 63 do Regulamento da Lei de subvencidns.

Os anticipos deberan ser solicitados polas entidades beneficiarias xunto coa seguinte

documentacién:
- Solicitude do pagamento anticipado.

- Declaracion responsable segundo o previsto no artigo 31.7 da Lei de subvenciéns, e nos artigos 10,
11 e 12 do Regulamento da Lei de Subvenciéns, de que a entidade esta ao dia no cumprimento das
obrigas tributarias e fronte & Seguridade Social e non ten pendente de pagamento ningunha outra

débeda coa Administracién publica da Comunidade Auténoma de Galicia.

De acordo co establecido no artigo 65.4.f) do Regulamento da Lei de Subvenciéns , en relacién cos
artigos 63.2 e 67 do mesmo corpo legal, Asociacién Cluster Alimentario De Galicia queda exonerada

da constitucion de garantias.

Respecto da liquidacion, con data limite o 31 de xullo de 2024, Asociacion Cluster Alimentario De
Galicia presentara a xustificacion das accidns realizadas mediante a documentacion e cos requisitos

recollidos na clausula sétima e, unha vez comprobada, aboardselle a liquidaciéon que proceda.

Oitava .- Obrigas xerais das partes
Asociacién Cluster Alimentario De Galicia esta obrigada a:

1. Desenvolver as actuacidns recollidas neste convenio e que constitien o seu obxecto, e xustificar a

realizacion da actividade e o cumprimento da finalidade prevista.

2. Ser titular e suxeito pasivo de todas as obrigas tributarias & Administracion e a Seguridade Social
correspondentes as acciéns das que se derive o pagamento de impostos, retencions e cotas que
implican as actuaciéns derivadas da execucién do convenio e, en consecuencia, achegar a declaracién
responsable ou certificacions acreditativas de estar ao dia no cumprimento das obrigas tributarias ou
fronte & Seguridade Social e de non ter pendente de pagamento ningunha outra débeda co

Administracion publica da comunidade auténoma.
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Asociacion Cluster Alimentario De Galicia autoriza & Conselleria de Promocion do Emprego e
Igualdade a obtencion de forma directa da acreditacion do cumprimento das suas obrigas tributarias
coa Axencia Estatal da Administracion Tributaria, coa Conselleria competente en materia de facenda

da Xunta de Galicia e coa Tesouraria Xeral da Seguridade Social, a través de certificados telematicos.

3. Someterse as actuacions de supervision e control dos érganos da Administracién do Estado e da

Comunidade Auténoma e da Conselleria de Promociéon do Emprego e Igualdade.

4. Facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola Direccidn Xeral de Formacion para o
Emprego e Orientacién; pola Intervencion Xeral da Comunidade Auténoma, o Tribunal de Contas e o
Consello de Contas, no exercicio das suas funcions de fiscalizacidén e control; asi como das instancias
comunitarias competentes a efectos dos fondos europeos do Mecanismo de Recuperacién e

Resiliencia.

5. Conservar a documentacién xustificativa da aplicacién dos fondos percibidos durante un periodo
de cinco anos a partir do pago do saldo ou, a falta deste pago, da operacién, seqgundo o artigo 22.2.f
do Regulamento (UE) 2021/241, que remite ao respecto ao disposto no artigo 132 do Regulamento

Financeiro).

6. Presentar, coa xustificaciéon da realizacion das actividades obxecto deste convenio, unha
declaracién responsable de atoparse ao corrente no cumprimento das obrigas tributarias e fronte &
Seguridade Social e de non ter pendente de pago algunha outra débeda coa Administracion publica
da Comunidade Auténoma, asi como de non estar incursa en ningunha das prohibiciéns para obter a
condiciéon de beneficiario, establecidas no artigo 10 da Lei de subvenciéns, de conformidade co

disposto nos artigos 10, 11 e 13 do Regulamento da citada lei.

7. Informar ao alumnado, con caracter previo ao inicio das accidns formativas, do caracter non formal
da formacion a recibir e da necesidade da sua posterior acreditaciéon a través dos procedementos
que, en base ao Real Decreto 1224/2009, do 17 de xullo, permanecen abertos na Comunidade
Auténoma de Galicia ou de aqueles que, no mesmo marco normativo, puideran arbitrarse de xeito
singular.

8. Reintegrar a contia percibida no caso de incumprimento das condiciéns establecidas no convenio
para a sua percepcion.

9. Tratar dun xeito confidencial toda a informacion recibida directa ou indirectamente e a non utilizar
ningun dato desa informacién de maneira distinta ao obxecto do presente convenio. Asi mesmo
queda obrigada a manter de forma confidencial e a non revelar ningun dato da informaciéon cofiecida

sen o consentimento previo da Conselleria de Promocién do Emprego e Igualdade.
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10. Comunicar @ Administracion concedente a obtencidon doutras subvencions ou axudas para a
mesma finalidade sen incorrer en dobre financiamento sobre o mesmo custo, procedentes de

calquera outras Administracions ou entes publicos, nacionais ou internacionais.

A subvencion regulada neste convenio sera compatible con outras subvencidns, axudas, ingresos ou
recursos para a mesma finalidade, procedentes de calquera Administracion ou entidade, publica ou

privada. Debera quedar, en todo caso, identificada nitidamente a trazabilidade dos gastos.

Conforme ao artigo 9 do Regulamento (UE) 2021/241 do Parlamento Europeo e do Consello, do 12 de
febreiro de 2021, os proxectos financiados polo Mecanismo de Recuperacion e Resiliencia poden
recibir axuda doutros programas e instrumentos da Unidn sempre que dita axuda non cubra o mesmo

custo que os que xa financie a subvencion deste programa.
11. En materia de publicidade e informacion, a entidade debera cumprir coas seguintes obrigas:

a) As relativas ao financiamento do Mecanismo de Recuperacion e Resiliencia, conforme & normativa
europea e nacional que resulte aplicable. En particular, e en defecto de que se aprobe unha previsién
mais especifica ao respecto por orde ministerial do Ministerio de Facenda e Funcién Publica, nas
medidas de informacién e comunicacién das actuaciéns que desenvolvan inversidns (carteis
informativos, publicacidns impresas e electrénicas, material audiovisual, paxinas web, anuncios e
inserciéns en prensa, certificados, etc.), debera incluirse o emblema da Unién Europea, que incorpora
o texto <<Financiado por la Unién Europea-NextGenerationEU>>. Deberdan terse en conta as normas
graficas e cores normalizadas establecidos no Anexo Il do Regulamento de Execucion 821/2014, polo
que se establecen disposicions de aplicacion do Regulamento (UE) N° 1303/2013 do Parlamento
Europeo e do Consejo no que se refire 4s modalidades concretas de transferencia e xestiéon das
contribuciéns do programa, & presentacion de informacién sobre os instrumentos financeiros, as
caracteristicas técnicas das medidas de informaciéon e comunicacién das operacidons e 6 sistema para
o rexistro e almacenamento de datos. Tamén se pode consultar a seguinte paxina web:
http://publications.europa.eu/code/es/es-5000100.htm e descargar distintos exemplos do emblema

en: https://europa.eu/european-union/about-eu/symbols/flag_es#download

b) As establecidas no artigo 15 da Lei de subvencions. Neste sentido, toda referencia en calquera
medio de difusion sobre as actuacidns obxecto do convenio deberd incluir que esta financiada pola
Conselleria de Promociéon do Emprego e Igualdade e o Ministerio de Educaciéon e Formacion

Profesional.

O incumprimento desta obriga considerarase infraccién leve, de acordo co artigo 54.c) da Lei de

subvencidns, e sancionarase cunha multa fixa nos termos previstos no artigo 57 da dita lei. Asi
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mesmo, podera ser causa de reintegro, de acordo co establecido no artigo 33.1.d) da norma, e no

artigo 75 do Regulamento da citada lei.

12. A entidade beneficiaria debera contribuir aos obxectivos de soberania dixital e autonomia
estratéxica da Unidn Europea, asi como garantir a cadea de subministro tendo en conta o contexto
internacional e a dispofiibilidade de calquera compofiente ou subsistema tecnoléxico que poida
formar parte da solucion, mediante a adquisiciéon, cando proceda, de equipos, compofientes,

integraciéns de sistemas e software asociado a provedores situados na Unién Europea.
13. As demais obrigas previstas no artigo 11 da Lei de subvencions.

Pola sua banda, a Conselleria de Promocién do Emprego e Igualdade colaborard no financiamento do

custo das actuacidons de conformidade co establecido na clausula cuarta.

De acordo co previsto no Plan de Recuperacion, Transformacion e Resiliencia, aprobado polo Consello
de Ministros o 27 de abril de 2021 e no Regulamento (UE) numero 2021/241 do Parlamento Europeo e
do Consello, do 12 de febreiro de 2021, polo que se establece o Mecanismo de Recuperacion e
Resiliencia, en todas as fases do desefio e execucidn dos proxectos, a Administracién comprométese a
garantir o cumprimento do principio de “non causar dano significativo” (principio “do no significant

harm — DNSH") e o relativo a etiquetaxe verde e dixital.

Asi mesmo, en orde a dar cumprimento a obriga de prevencidn, deteccion e persecucion da fraude, a
corrupcion e o conflito de intereses como refire o artigo 6 da Orde HFP/1030/2021 conforme ao
previsto no artigo 22 do Regulamento (UE) 2021/241 do Parlamento Europeo e do Consello, do 12 de
febreiro do 2021, en relacién coa proteccidn dos intereses financeiros da Unién Europea, sublifiase a
existencia da canle de denuncias do Servizo Nacional de Coordinacidn Antifraude (SNCA), que resulta
aplicable para todo proxecto ou operacion financiado total ou parcialmente con cargo a fondos
procedentes da Unién Europea (http://www.conselleriadefacenda.es/areas-tematicas/planificacion-e-
fondos/periodo-comunitario-2014-2020/medidas-antifraude/snca-olaf), como sinala a Comunicacion
1/2017, de 6 de abril, do dito Servizo co obxectivo de que calquera persoa que tefia cofilecemento de
feitos que poidan ser constitutivos de fraude ou irregularidade en relacion cos proxectos financiados
con cargo a fondos procedentes da Union Europea, podan pofielos en cofiecemento do devandito

Servizo.

Novena.- Caracteristicas e execucion da actividade formativa.

1. As acciéns formativas, de caracter non formal, deberan identificar nos seus contidos formativos a

unidade ou unidades de competencia das cualificaciéns profesionais incluidas no Catalogo Nacional
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de Cualificaciéns Profesionais na que se describen as realizaciéns profesionais para as que se oferta a
formacion, de xeito que se permita a sua futura acreditacion formal a través do procedemento de
recofiecemento da competencia profesional adquirida pola experiencia laboral e outras vias non
formais de formacién recollido no Real Decreto 659/2023, do 18 de xullo, pola que se desenvolve a

ordenacion do Sistema de Formacion Profesional.

Asi mesmo, deberdn estar relacionadas coas actividades e profesiéns que se encadran dentro do
sector estratéxico ao que pertence a entidade, co obxectivo de promover unha oferta formativa que
dea resposta as demandas de competencias e cualificacions dentro dun mercado laboral incurso en

procesos de transformacion dixital e de innovacion.

2. Todas as accions formativas que se programen contardn cun minimo de 30 horas e un maximo de

60 horas de formacion non formal.

5. O prazo de execucién das accidéns a desenvolver ao abeiro deste convenio comprendera dende o 2

de xaneiro ata o 30 de xufio de 2024.
3. A formacién podera realizarse de modo presencial, teleformacién ou mixta.

Na modalidade presencial poderd empregarse a aula virtual, que sempre deberd ser o “Campus
Virtual de formaciéon para o emprego” que a Conselleria de Promociéon do Emprego e Igualdade
pofiera ao seu dispor. Nestes supostos sera necesario que todos os alumnos cumpran os requisitos

técnicos requiridos, incluindo o mantemento da camara web acesa en todo momento.

Na modalidade de teleformacion o uso do “Campus Virtual de formacién para o emprego” serad
opcional. As plataformas de teleformacion alternativas deberdn cumprir os criterios técnicos e de
calidade que se especifiquen nas instrucions para a xestion das accions formativas deste convenio e
deben estar a disposicion da Direccidén Xeral de Formacién para o Emprego e Orientacion ao menos

durante os tres anos seguintes a finalizaciéon da formacién a efectos de control e seguimento.

Para levar a cabo as sesidns que requiran presenza fisica permitirase o uso das instalacions dos
centros propios de formacion profesional para o emprego dependentes da Conselleria de Promocion
do Emprego e Igualdade sempre e cando sexa posible e non incida na programaciéon de acciéns

formativas do centro.

A participacion do alumnado nas acciéns formativas a impartir na modalidade presencial, tanto nun
lugar fisico como en aula virtual, ou na parte presencial da modalidade mixta non sera superior a 8

horas diarias e 40 semanais.
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2. Asociacion Cluster Alimentario De Galicia comprométese a empregar a aplicacién SIFO para a
execucién das accions formativas, na que rexistrardn o calendario de realizacién das accions

formativas, a relaciéon do alumnado e profesorado e as suas asistencias por accion formativa e dia.

O control de presenza realizarase mediante un sistema de control biométrico compatible co sistema
establecido polo Servizo Publico de Emprego de Galicia. Cando as acciéns formativas se impartan na
modalidade presencial en aula virtual, os datos de asistencia deberdn ser mecanizados pola entidade
beneficiaria no sistema informatico SIFO nos cinco dias habiles seguintes & realizacion da accién

formativa.

3. O inicio das acciones formativas requirird a validacidn previa, a través da aplicacion informatica
SIFO, do cumprimento de requisitos e condicions por parte do persoal técnico da unidade

administrativa competente.

Non podera iniciarse ningunha accién formativa se non se retine un minimo de 5 persoas alumnas o
primeiro dia e, para a modalidade de teleformacién, o nimero maximo de participantes serd de 80

persoas por accién formativa.

4. Na formacién impartida na modalidade de teleformacidn, realizarase como minimo unha avaliacién
cada 15 horas, de xeito que se acredite que o alumnado realizou o itinerario formativo de acordo coa
secuencia desefiada para os contidos da accién formativa e que realizou os exercicios e/ou probas que
se determinen pola entidade. Para acreditar a superacion da accion formativa requirirase unha

permanencia minima de conexién do 30% das horas do curso.

5. Establécese a obriga de contratar un seguro de accidentes para o alumnado, para o caso das
accions formativas que se van impartir na modalidade presencial, asi como para a parte presencial da
modalidade de teleformacion e/ou mixta, que cubra tanto os riscos que poidan ter durante o
desenvolvemento do curso como os do traxecto en concepto de desprazamento ao lugar de

imparticion das clases tedricas, practicas, visitas didacticas, titorias e probas presenciais.

A sla duracion abranguerd o periodo da accion formativa, incluindo expresamente as practicas en
empresas cando estas se realicen, sen que se poida admitir restricion nin exclusiéon ningunha por

razén do medio de transporte utilizado. Non se admitiran pélizas con franquias.
O seguro debera ter a seguinte cobertura minima:

a) No caso de morte: 60.000 €.

b) No caso de invalidez permanente: 60.000 €.

c) Asistencia médico-farmacéutica: durante un ano a partir do sinistro.
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Asi mesmo, serad obrigatorio contratar unha péliza de responsabilidade civil para facer fronte aos
riscos que poidan derivar para os bens e as persoas cando se realicen practicas en empresas ou

outras actividades relacionadas co curso. Non se admitiran pélizas con franquias.

Décima.- Inexistencia de relacion laboral

A subscricion do presente convenio non implicara relacion laboral ou de calquera outra natureza
entre a Conselleria de Promocién do Emprego e Igualdade ou calquera organismo ou entidade
dependente ou vinculado @ mesma, e as persoas ou profesionais que desenvolvan as acciéns que
constituen o seu obxecto, de tal xeito que, por este concepto, non se lle podera esixir a este
departamento ningunha responsabilidade directa nin subsidiaria por actos ou feitos acaecidos no

desenvolvemento deste.

Décimo primeira.- Resolucion do convenio

Seran causas de resolucion do Convenio, as seguintes:

- O incumprimento do seu obxecto.

- O incumprimento total ou parcial de calquera das clausulas que nel se establecen.

- As modificaciéns das directrices de desenvolvemento sen contar coa previa autorizacién escrita da
Conselleria de Promocién do Emprego e Igualdade .

- A decision xudicial declarativa da nulidade do convenio.

Ademais, o incumprimento total dos fins do convenio, a non realizacién das actividades previstas ou
o incumprimento da obriga de xustificacion dara lugar a perda do dereito ao cobro ou, no seu caso, ao
reintegro da totalidade da contia xa percibida.

Calquera outro incumprimento parcial dos fins do convenio ou da obriga de xustificacion, dara lugar &
perda do dereito ao cobro ou, no seu caso, ao reintegro ao Tesouro da Xunta de Galicia das contias xa
aboadas na porcentaxe correspondente & inversién non efectuada ou non xustificada, cos xuros a que
dean lugar, de conformidade coa normativa autonémica de aplicacién e nos prazos mais perentorios
que esta dispuxese.

Toda alteracidon das condicions tidas en conta para a subscricidn do convenio e, en todo caso, a
obtencién concorrente de subvenciéns ou axudas outorgadas por outras Administracidons ou entes
publicos ou privados, nacionais ou internacionais, podera dar lugar & modificacién da contia

contemplada no presente convenio.
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Décimo segunda.- Comision de seguimento

Para o seguimento do convenio e da suUa execucion, asi como para propofier soluciéns aos conflitos
que poidan xurdir na aplicaciéon e interpretacién das clausulas do convenio constituirase unha
comisién paritaria de seguimento que estara integrada, por parte da Conselleria de Promocién do
Emprego e Igualdade, por duas persoas funcionarias da Direccién Xeral de Formacién para o Emprego

e Orientacidn, e duas persoas por parte de Asociacion Cluster Alimentario De Galicia.

A actuacion da Comision de Seguimento axustarase ao establecido nos preceptos basicos da Lei
40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico, e a Lei 16/2010, de 17 decembro, de

organizacién e funcionamento da administracion xeral e do sector publico autondémico de Galicia.

Décimo terceira.- Natureza xuridica, réxime xuridico e xurisdicion competente

Este convenio ten natureza administrativa, e rexerase polas suas propias clausulas. A xurisdicion

contencioso-administrativa serd a competente para entender dos litixios que puideran xurdir.

En todo o non sinalado estarase ao previsto pola Lei de subvencidns, o seu regulamento, e polas

demais normas de dereito administrativo aplicables.

Décimo cuarta.- Publicidade do convenio.

As partes asinantes deste convenio outorgan o seu consentimento para que os datos persoais e o
resto das especificacions que constan no citado convenio sexan publicados no Portal de
Transparencia e Goberno Aberto e no Rexistro de Convenios da Xunta de Galicia, de acordo co
establecido no artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, no Decreto
126/2006, do 20 de xullo, polo que se regula o Rexistro de Convenios da Xunta de Galicia, e en
concordancia cos artigos 14 e seguintes da Lei 19/2013, do 9 de decembro, de transparencia, acceso a

informacioén publica e bo goberno.

En cumprimento do disposto no artigo 20 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencioéns, o
texto do convenio e a informacién requirida no ordinal oitavo do devandito artigo serd comunicado &

Base de datos nacional de subvenciéns (BDNS).

Décimo quinta.- Proteccion de datos.

As partes asinantes obriganse ao cumprimento do Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento
Europeo e do Consello, do 27 de abril de 2016, relativo & proteccion das persoas fisicas no que

respecta ao tratamento de datos persoais e a libre circulacién destes datos e polo que se deroga a

19

Verificacion: https://sede.xunta.gal/cve

©

N
z
i~

7]
N
=]
=
o

4
E
8]



https://sede.xunta.gal/cve?idcve=rO1t102s7Nz6

EA XUNTA CONSELLERIA DE * Xk Financiado pola
=3 rovocionporureco SN Inion Europea :g-', NSRS L e Recuperacién cluster
B¢ DE GALICIA | eicuapae " 73 Tormos Transformacion = alimentario

NextGenerationEU eResiliencla @) de galicia

Directiva 95/46/CE (Regulamento xeral de proteccion de datos), da Lei Organica 3/2018, do 5 de
decembro, de Proteccion de Datos Persoais e garantia dos dereitos dixitais, do Real Decreto
1720/2007, do 21 de decembro, polo que se aproba o Regulamento de desenvolvemento da Lei
Organica de Proteccion de Datos, e demais normativa vixente de aplicacion en cada momento en

materia de proteccion de datos.

Décimo sexta.- Réxime de modificacion

O contido deste convenio podera modificarse por mutuo acordo das partes, a través da sinatura

dunha addenda.

Neste sentido e segundo o disposto no artigo 31.4 da Lei 14/2013, do 26 de decembro, de
racionalizacion do sector publico autondmico, os convenios suscritos pola Administracion xeral da
Comunidade Auténoma poderdn ser obxeto de modificaciéon cando tefian como finalidade o logro dos
obxetivos de estabilidade orzamentaria e sustentabilidade financeira. Estas modificaciéns teran

como fin a reduccién do volume das obrigas ou a ampliacién do seu prazo de execucion.

Décimo sétima.-Vixencia

O presente convenio tera vixencia dende a sua sinatura ata o 31 de decembro de 2024.

Por acordo das partes e no Marco do Mecanismo de Recuperacion e Resiliencia, este convenio podera

ser obxecto de prérroga.

En proba de conformidade cos termos do convenio, as partes asinan o exemplar na data indicada.

Santiago de Compostela, na data da sinatura dixital

A conselleira de Promocion do Emprego e O presidente da Asociacidn Cluster Alimentario
Igualdade de Galicia
° Elena Rivo Lépez Andrés Rodriguez Gomez
£g 20
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Anexo |
Proposta formativa de referencia

(con referencia ao Catalogo Nacional de Cualificacidons Profesionais)

Numero

Denomimacion accion| Referencia a Namero de Modalidade de Prezo por
. Horas |de persoas L, . - . Custo
formativa CNCP edicions imparticion modulo
alumnas
Gestidn comercial UC1001._3
avanzada uUC0239_2 60 22 1 PRESENCIAL 549 12.078€
uC1000_3

Especializacion en
Gestion de la UC2491.2 | 60 22 1 PRESENCIAL 549 | 12.078€
innovacion y
digitalizacion
Especializacion en

s uc0998_3
Sostenibilidad y UCO805_3 60 22 1 PRESENCIAL 549 12.078€

Economia Circular
Calidad Alimentaria uc1601_3 60 20 1 PRESENCIAL 549 10.980€

Asinado por: ELENA RIVO LOPEZ
Data e hora: 17/01/2024 00:01:30

% Desarrollo de

58 |productosy Ucos44_1 1 ¢, 20 1 PRESENCIAL 549 | 10.980€
0 : UC0545_1

B marketing

° UC0302_2

8 Sector lacteo uUCo0304_2 60 21 1 PRESENCIAL 549 11.529€
UC0571_3

ZE Gestion de crisis UC0999_3 | 30 38 1 TELEFORMACION 245 9.310€
z5 alimentarias

QS s |Envasado de ]

85 & |productos UC1005_3 | 30 38 1 TELEFORMACION 245 9.310€
4s < lalimentarios

2< 8

82 § |Tecnologias UC0966_3 :

i3 0 Emorgentes UCior9 s | 30 38 1 TELEFORMACION 245 9.310€
§2cg |GestiondelaCadena | ;0505 3 | 30 37 1 TELEFORMACION | 245 | 9.065€

de Suministro

Programa de
desarrollo de UC1009_3 43 18 1 PRESENCIAL 377 6.786€
habilidades directivas

TOTAL | 113.504€
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