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CONVENIO ENTRE A CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E IGUALDADE E A
ASOCIACION PARA PROXECTOS GLOBAIS DE INSERCION E INTEGRACION SOCIO
LABORAIS - ALAR GALICIA, PARA O DESENVOLVEMENTO DO PROGRAMA FENIX,
DE MEDIDAS DE PREVENCION E INTERVENCION INTEGRAL CON MENORES
AGRESORES DE VIOLENCIA DE XENERO, NO MARCO DO PACTO DE ESTADO
CONTRA A VIOLENCIA DE XENERO

REUNIDAS

Dunha parte, Fabiola Garcia Martinez, conselleira de Politica Social e Igualdade,
nomeada polo Decreto 44/2024, do 14 de abril, que actia en nome e representacién
da Conselleria de Politica Social e Igualdade, no uso das facultades que lle vefien
atribuidas no artigo 34 da Lei 1/1983 do 22 de febreiro, de normas reguladoras da
Xunta e da sua Presidencia, asi como no Decreto 42/2024, do 14 de abril, polo que se
establece a estrutura organica da Xunta de Galicia, no Decreto 49/2024, do 22 de
abril, polo que se fixa a estrutura organica das consellerias da Xunta de Galicia, no
Decreto 139/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura orgdnica da
Conselleria de Politica Social e Igualdade e no establecido no Acordo do Consello da
Xunta de Galicia, do 27 de marzo de 1991.

Doutra parte, Sonia Diaz Alvaredo que actia en nome e representacién da entidade
Asociacion para Proxectos Globais de Insercion e Integracion Socio Laborais - Alar
Galicia (en adiante Alar-Galicia), NIF G 15 775 901, en virtude da sta condicién de
Presidenta da entidade, sequndo o acordado na Asamblea Extraordinaria celebrada

en Lugo con fecha 28 de outubro de 2023.

Interveiien en funcidn dos seus respectivos cargos en exercicio das facultades que,

para convir en nome das entidades que representan, tefien conferidas

EXPONEN

Primeiro.- As Administraciéns Publicas poden celebrar convenios de colaboracién
con outras administraciéns ou entes de dereito publico e con persoas fisicas ou
xuridicas ao abeiro do disposto no capitulo VI do titulo preliminar da Lei 40/2015, do

1 de outubro, do réxime xuridico do sector publico.

Segundo.- O Estatuto de Autonomia de Galicia no seu artigo 4.2 sinala que
corresponde aos poderes publicos de Galicia promover as condicidons para que a
1
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liberdade e a igualdade do individuo e dos grupos en que se integran sexan reais e
efectivas, remover os obstaculos que impidan ou dificulten a sia plenitude e
facilitar a participaciéon de todos os galegos na vida politica, econémica, cultural e

social.

Terceiro.- A Conselleria de Politica Social e Igualdade, en virtude do Decreto
139/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura orgdnica da Conselleria
de Politica Social e Igualdade, ten entre as suas competencias impulsar as
actuacions conducentes @ promocion da igualdade e 4 eliminacién da discriminacién
entre mulleres e homes, asi como & eliminacién da violencia de xénero nos termos
establecidos na Constitucién Espafiola; no Estatuto de Autonomia de Galicia; na Lei
11/2007, do 27 de xullo, galega para a prevencién e o tratamento integral da
violencia de xénero, modificada pola Lei 12/2016, do 22 de xullo; na Lei 7/2023, do 30
de novembro, para a igualdade efectiva de mulleres e homes de Galicia, e na demais

lexislacién aplicable na materia.

Cuarto.- A violencia que nas suas distintas formas se exerce contra as mulleres
supon un serio atentado contra a dignidade e a integridade fisica, psiquica e moral

destas e, en consecuencia, unha grave e intolerable violacién dos dereitos humanos.

A violencia de xénero sobre as rapazas mais novas é un tema enormemente
preocupante tanto por razdns cuantitativas como cualitativas. Nos ultimos anos
vense constatando un incremento da violencia que sofren as nenas e adolescentes,
con especial incidencia da violencia machista sobre todo violencia de control e
psicoloxica e violencia sexual e cunha tendencia & normalizacién de determinadas
condutas violentas. Asi mesmo estase a detectar un descenso na idade das vitimas e

agresores (12 anos).

Quinto.- O Parlamento Europeo na sua resolucidon na sua Resolucién sobre unha
campana europea sobre tolerancia cero ante a violencia contra as mulleres
(Diario Oficial n°® C 304 de 06/10/1997) chama a atencién das institucidns europeas
sobre a “necesidade de realizar accions europeas de tolerancia cero respecto da
violencia contra as mulleres”. Estas accions inscribense no marco do seguimento da
Declaracién e Plataforma de accidon de Beijing adoptada por resolucién da
Organizacion das Naciéns Unidas o 15 de setembro de 1995, da vontade da Comision
Europea de integrar a dimensién “xénero” en todas as suas politicas e

particularmente no marco dos seus programas especificos, e mdis especificamente
2
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aos agresores reais ou potenciais, aos nenos e nenas testemufias da violencia
familiar e as mulleres vitimas de violencia, favorecendo a cooperacion entre os
distintos axentes, como os servizos publicos e as ONGs, asi como a participacion

activa da sociedade civil.

Sexto.- O artigo 34 da Lei 11/2007, do 27 de xullo, galega para a prevencion e o
tratamento integral da violencia de xénero recolle que "a Xunta de Galicia [..]
facilitaralle a aqueles agresores que o soliciten, a incorporacion a programas
especificos de reeducacion. Para iso poderan subscribirse convenios de colaboracion
con outras administracions publicas e organismos competentes, con capacidade e

experiencia na materia”.

Ademais, o artigo 6 da antedita lei establece que “o departamento competente en
materia de igualdade, en coordinacion cos restantes departamentos da Xunta de
Galicia, pora en marcha de xeito periddico, campanas de informacion e sensibilizacion
que teflan como obxectivo mudar os estereotipos sexistas, e que incidan no

rexeitamento social sobre todas as formas de violencia de xénero”.

Sétimo.- O dia 25 de novembro de 2021, catro anos despois da aprobacion do Pacto
de Estado contra a Violencia de Xénero de 2017, a maioria dos grupos politicos con
representacion parlamentaria, conscientes de que o Pacto de Estado debe continuar
vertebrando a nosa resposta como pais fronte & violencia machista, asinaron un
acordo de renovacion onde novamente se plasmou a vontade de todos os actores
institucionais de seguir traballando polo cumprimento das medidas do Pacto de
Estado contra a Violencia de Xénero e o establecemento dun marco ampliado e

permanente para o desenvolvemento de politicas publicas que o fortalezan.

En base a todo o anterior, o 22 de xullo de 2022 a Conferencia Sectorial de Igualdade
aprobou o Acordo relativo ao establecemento dun marco de actuaciéon conxunta que
garanta a prérroga e permanencia das politicas publicas e os servizos que se derivan
do Pacto de Estado contra a Violencia de Xénero, co obxecto de asegurar as
condicidns basicas que garantan a igualdade de todas as mulleres no exercicio dos
seus dereitos fronte & violencia. Este acordo ten como finalidade consolidar o
traballo fronte a violencia contra as mulleres no conxunto do Estado, avanzando na
institucionalizacién e a permanencia dos compromisos adquiridos no marco do Pacto

de Estado contra a Violencia de Xénero.
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O 20 de marzo de 2023 publicouse no Boletin Oficial del Estado a Resolucion do 16
de marzo de 2023, da Secretaria de Estado de Igualdade e contra a Violencia de
Xénero, pola que se publica o Acordo da Conferencia de Sectorial de Igualdade, de 3
de marzo de 2023, polo que se aproba o plan conxunto plurianual en materia de

violencia contra as mulleres (2023-2027).

O 26 de febreiro de 2025 o Pleno do Congreso dos Deputados aprobou de maneira
case unanime a renovacioén e actualizacidon do Pacto de Estado contra a Violencia de
Xénero. O acordo amplia as medidas que incluia en 2017 de 290 a 461, e introduce
novos eixes como son a violencia vicaria, a violencia econdmica e a dixital. As
medidas repartense en dez capitulos que abordan a loita contra a violencia machista
desde distintos ambitos: sensibilizacién, resposta institucional, asistencia e

proteccion das vitimas.

Oitavo.- A medida 320 do Pacto de Estado contra a violencia de xénero recolle a
necesidade de traballar coas Comunidades Auténomas para que a rehabilitacién dos
menores agresores en casos de calquera forma de violencia de xénero aplique a
perspectiva de xénero.

Asi mesmo, a Actuacion 1.3.01. do Catdlogo de referencia de politicas e servizos en
materia de violencia contra as mulleres conforme aos estandares internacionais de
dereitos humanos sinala a elaboraciéon e difusién de campafas institucionais e
outras acciéns de sensibilizaciéon e toma de conciencia fronte a todas as formas de
violencia contra as mulleres que presten atencion as suas causas, especialmente a
relacion directa entre desigualdade e violencia e os estereotipos de xénero e que se
dirixan tanto a poboacién xeral como a publicos e dambitos especificos desde unha
perspectiva interseccional promovendo as masculinidades igualitarias e a Actuacion
1.3.05 sinala o desefio e desenvolvemento de campafias de concienciacién e
sensibilizacion dirixidas especificamente a homes, adolescentes e nenos para

erradicar os prexuizos baseados en estereotipos de xénero.

7

Noveno.- Alar-Galicia é unha entidade sen animo de lucro, con personalidade
xuridica propia e plena capacidade de obrar, inscrita no Rexistro de Asociacions de
Galicia co numero 2001-566-1 e declarada de utilidade publica mediante a Orde do 1
de febreiro de 2023 (Dog nuim. 31 do 14 de febreiro). Asi mesmo, figura recofiecida
como entidade prestadora de servizos sociais e inscrita no Rexistro Unico de

Entidades Prestadoras de Servizos Sociais co nimero E-5850.
4
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Constitie unha das suas finalidades, recollida no artigo 2 dos seus estatutos,
realizar todo tipo de actuacions de caracter de prevencién na infancia e/ou mocidade
no consumo de estupefacientes, alcol, drogas, a formacién persoal e profesional,
prevencién e actuacion directa con menores infractores en medidas xudiciais,
prevencion da violencia de xénero e doméstica na infancias e/ou mocidade e o seu

entorno, mediacion social e familiar no entorno da infancia e mocidade.

O programa Fénix é un conxunto de actuacidns de prevencion e actuacidn integral da
Asociacién, destinado a menores en conflito coa lei, e que se atopan actualmente
cumprindo algunha medida xudicial por exercer accions de violencia de xénero
contra as suas parellas e/ou ex-parellas; mais tamén a aqueles menores que,
cumprindo medidas por calquera outro delito, dende o centro considérase
beneficioso a participacién nun programa educativo de sensibilizaciéon cara a
igualdade entre os sexos, e de prevencion da violencia machista (ben polo propio
perfil do menor, ben polo entorno socio-familiar con forte connotaciéns machistas).
As actuaciéns integrais do Programa Fénix estan desefiadas para realizarse, a nivel
individual, desenvolvendo un traballo mais introspectivo e de vertente mais
psicoloxica, e a nivel grupal, onde se conceptualizan contidos mais tedricos e sociais
tendo unha vertente mais educativa. As intervencions desenvélvense en sesions de
60 minutos de duracion e cunha frecuencia semanal ou quincenal, segundo o
demande a situacion e caracteristicas de cada participante, sendo unha
programacién totalmente flexible. As actuacions integrais estaran a cargo de dous
psicélogos. A actuacidn psicoeducativa comeza dende que o menor é derivado dende
o recurso onde esta a cumprir a medida.

O mantemento dun Programa das caracteristicas do Programa Fénix, responde &
necesidade social causada polo notable aumento nos ultimos anos dos casos de
violencia de xénero entre os menores na nosa comunidade galega e no estado

Espafiol en xeral.

O programa Fénix comezou no ano 2019 intervindo directamente con 18 usuarios. O
longo destes anos o numero de usuarios foi incrementando: sendo no 2020 un total
de 32; no 2021 foron 40 menores, no 2022 participaron 50 usuarios, no 2023 foron
un total de 94 mozos no ano 2024, un total de 164 menores, en 11 centros. E

finalmente no ano 2025 foron 148 en 9 centros, das 4 provincias galegas.

O programa establécese en todo o territorio galego e na practica totalidade dos

5
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centros de menores de Galicia cunha valoracion moi positiva polos propios centros

da intervencion e dos obxectivos acadados ano a ano.

Décimo.- A Conselleria de Politica Social e Igualdade considera necesario fomentar a
realizacion das actuaciéns do Programa Fénix para o ano 2026 coa concesion dunha

subvencion publica.

A concesion directa da subvencidn a través deste convenio se efectuard ao abeiro
dos artigos 19.4.c) e 26 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia, e 0
artigo 40 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o regulamento da
Lei 9/2007, na que se prevé a posibilidade de excepcionar do réxime ordinario de
concorrencia competitiva en base ao caracter singular das subvencions e razéns de
interese publico, social e humanitario, cal é o caso no que o interese prioritario é
poder ofertar aos menores agresores de violencia de xénero, unha atencién integral
e especializada que poida contribuir & prevencién de futuros casos de violencia.

Alar Galicia é a unica entidade que traballa dende o ano 2019 e ata dia de hoxe, na
prevencién das condutas machistas nos menores con cargas xudiciais internos en
centros de menores, como medida fundamental e imprescindible para a re-

socializacién e o aprendizaxe de condutas adaptativas entre parellas.

En consecuencia, ambas partes acordan subscribir o presente convenio con suxeicién

as seguintes

CLAUSULAS

Primeira.- Obxecto do convenio

O obxecto deste convenio é instrumentar a concesion directa dunha subvencion, por
parte da Conselleria de Politica Social e Igualdade, en beneficio da entidade Alar-
Galicia para o desenvolvemento do seu Programa Fénix, de Medidas de Intervencién
Integral con Menores Agresores de Violencia de xénero, enmarcado no Pacto de
Estado contra a Violencia de Xénero.

O Programa Fénix é unha actuacién integral con menores de idade que tefen
imposta unha medida xudicial de internamento en centros de menores e/ou medida
xudicial en réxime aberto, por ter cometido un delito de violencia de xénero ou
calquera outro delito, pero cun perfil que dende o centro onde cumpre a medida
consideran beneficioso que participe nun programa educativo de sensibilizacion cara

6
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a igualdade entre os sexos e contra a violencia machista que non forma parte da

medida xudicial establecida.

Alar Galicia podera levar a cabo o seu programa Fénix en todo o territorio galego
para dar resposta directa e inmediata as demandas das fiscalias e xuices
preferentemente, en relacién a menores con cargos penais que exercen ou
exerceron violencia de xénero coas suas parellas ou ex-parellas, asi como a
intervencion en centros de Intervencion en Medio Aberto (CIEMA) e en Centros de
Reeducacién e Especial Proteccion de Menores. Os centros onde se realizara o
programa seran:

- Na provincia da Corufia: CIEMA da cidade da Coruia, Centro de Reeducacion de
menores Concepcidn Arenal (Palavea), CIEMA de Ferrol, e o CIEMA de Santiago de

Compostela.
- Na provincia de Lugo: Centro de Especial Proteccidon Santo Anxo en Rabade.

- Na Provincia de Ourense: Centro de Menores de Atencién Especifica Montefiz e

Centro de Atencidn Residencial Monteledo.

- Na provincia de Pontevedra: CIEMA de Vigo e o Centro de Reeducacién especial

Avelino Montero.

Para o ano 2026 inicianse as actuacions no CIEMA do Barbanza, en concreto en Boiro,
Aguifio e Noia.

As actuacioéns integrais do Programa Fénix estan desefiadas para realizarse, a nivel
individual, desenvolvendo un traballo mais introspectivo e de vertente mais
psicoldxica, e a nivel grupal, onde se conceptualizan contidos mais tedricos e sociais

tendo unha vertente mais educativa.

A intervencidon individual, constard de 20 sesidons distribuidas en 10 unidades
tematicas:

1. Presentacion do Proxecto: Establecemento de obxectivos e aceptacion de
compromiso. Motivacion para o cambio.

2. Identificacion e expresién de emocidns. Analise critica da concepcién do amor
romantico. Dependencia emocional.

3. Distorsidns cognitivas. Crenzas irracionais. Esquemas disfuncionais e ideas
estereotipadas.

4. Asuncion do delito. Responsabilidade. Mecanismos de defensa: escusas e
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xustificacions.

5. Empatia coa vitima.

6. Ciclo da violencia. Sinais que alertan da escalada da violencia. Técnicas basicas de
control da ira.

7. Agresidon e coercion sexual na parella. Consecuencias fisicas e emocionais do
comportamento sexual inadecuado.

8. Coaccidén, ameazas, intimidacién e abuso. Illamento da vitima.

9. Xénero e violencia

10. Prevencién da reincidencia.

A intervencidn grupal consistird en obradoiros de sensibilizacion desefiados para
traballar en grupos reducidos. O material esta distribuido nos seguintes 6 Modulos

tematicos:

1. Conceptos basicos: Conceptos basicos: sistema sexo/xénero. Transmisidn dos roles
de xénero.Transversalidade de xénero.

2. Linguaxe inclusiva: A linguaxe como ferramenta de cambio persoal e social.

Pautas e ferramentas para o uso dunha linguaxe inclusiva.

3. A violencia de xénero e a tecnoloxia. Novas formas de violencia. A tecnoloxia como
mecanismo de control.

4. Violencia na relacién de parella. Modelos de relaciéns de parella. Mitos de amor
romantico. Habilidades de comunicacién.

5. Novas masculinidades: A masculinidade patriarcal e os micromachismos.
Beneficios das novas masculinidades igualitarias.

6. A sexualidade en igualdade: O consentimento sexual e a agresion sexual.
Desmontando a culpabilidade da vitima. Responsabilidade e respecto como valores
nas relacions sexuais. Identificacién de emocidns. Xestion e expresidn de emocions.

Tolerancia a frustracion

Segunda.- Financiamento

A prevision do orzamento de gastos para a realizacion das actuacions que ten
previsto desenvolver a Alar Galicia, ascende a cantidade de 75.000€.

Para sufragar os gastos derivados das actuaciéons do programa subvencionado a
través do presente convenio, a Conselleria de Politica Social e Igualdade achegara a

cantidade total de 75.000€ (sesenta mil euros) con cargo a aplicacion
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orzamentaria 08.06.313D.480.2 (cédigo de proxecto 2018 00112) dos orzamentos
xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2026, para os gastos
efectivamente realizados no exercicio 2026 derivados do desenvolvemento do dito

programa Fénix.

O presente financiamento enmarcase nos fondos do Pacto de Estado contra a
Violencia de Xénero (Ministerio de Igualdade), correspondentes & Comunidade

Autonoma de Galicia.

Terceira.- Gastos subvencionables

De acordo co previsto no artigo 29 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de
Galicia, consideraranse subvencionables os gastos que, sen admitir dubida,
respondan 4 natureza da actividade subvencionada e que sexan realizados e pagados
entre o 1 de xaneiro de 2026 e o 30 de novembro de 2026. En ningun caso o custe

de adquisicién dos gastos subvencionables podera ser superior ao valor de mercado.

A tipoloxia de gastos subvencionables correspéndese con gastos de persoal,

servizos e subministracions para o desenvolvemento do programa.

Cuarta.- Xustificacion e pagamento

A xustificacion dos gastos efectuarase sequndo a modalidade de conta xustificativa
de acordo co previsto no artigo 28 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, e no artigo 48 do
Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007,
do 13 de xuifo, de subvencions de Galicia, mediante a presentacion da seguinte

documentacion:

m Memoria de actuacion, subscrita polo 6rgano competente da entidade,
xustificativa do cumprimento das condicions impostas na concesion da
subvencién, con indicacién das actividades realizadas, nimero de menores
usuarios, numero de accions formativas realizadas, numero de participantes e
un resumo global dos resultados obtidos. Asi mesmo entregarase a dita

memoria en formato editable.

m Certificacion expedida polo d6rgano competente da entidade, na que se
relacionen os gastos realizados, con identificacién dos acredores cos seus NIF,
os documentos xustificativos, os importes e datas de pagamento.

m Facturas, documentos de valor probatorio equivalente no trafico xuridico
9
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mercantil ou con eficacia administrativa, incorporados na relacion a que se fai
referencia no punto anterior e a documentacion acreditativa do pagamento,
seguindo a orde indicada na relacion do punto anterior. No caso de non
achegarse os orixinais, acompafiarase unha declaracién asinada polo 6rgano
competente da entidade indicando que as facturas orixinais estan en poder da

entidade.

m Gastos de persoal: Relacién nominal dos traballadores/as que se inclien como
xustificacion das actuacidéns a subvencionar a través deste convenio que debera
indicar os seguintes datos: mes que se xustifica, apelidos, nome, e NIF da
persoa traballadora, base do Imposto da Renda das Persoas Fisicas, retribucion
liquida e bruta mensual de cada unha delas, data de pagamento das
retribucidns, importe da seguridade social con cargo a entidade, data de
pagamento da seguridade social, porcentaxe de imputacion e importe mensual
total imputado. Ademais deberanse achegar os documentos que acrediten os
custos de persoal: copia das ndminas e relacion nominal de traballadores (RNT)
e o seu pagamento (xustificantes bancarios das néminas e recibos de

liquidacion a Seguridade Social (RLC).

m Cando formen parte da conta xustificativa documentos de gastos de 2026 que
conleven ingresos a conta do IRPF ou cotas por seguros sociais liquidables con
posterioridade a data de xustificacidon, o importe destes ingresos ou cotas
considerarase xustificado coa presentaciéon do documento de gasto (factura ou
documento equivalente) no que se reflicta o importe da retencién ou cotizacién
devindicada na data de xustificacion, quedando a entidade obrigada a presentar
os documentos acreditativos da sua liquidez nos dez dias seguintes ao remate
dos prazos legalmente establecidos para o seu ingreso no periodo voluntario;
en todo caso a dita presentacion tera como data limite o derradeiro dia do mes

seguinte ao ultimo trimestre do exercicio da vixencia deste convenio.

m Declaracion responsable de non ter solicitado ou percibido outras axudas para a
mesma finalidade procedentes das distintas administraciéons publicas ou

doutros entes publicos ou privados, nacionais ou internacionais.

m Certificacions acreditativas de estar ao dia no cumprimento das obrigas
tributarias ou fronte 4 Seguridade Social e de non ter pendente de pagamento

ningunha outra débeda coa Administracion publica da comunidade auténoma
10
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A vista desta documentacién a Conselleria de Politica Social e Igualdade,
comprobard a realizacion da actividade e o cumprimento da finalidade da
subvenciéon e, unha vez comprobado o cumprimento, expedird certificado

acreditativo da verificacion realizada e tramitarad o pagamento.
" Non se admitiran pagamentos en efectivo.

Se o importe xustificado fose menor ao previsto na clausula segunda deste convenio
e sempre que se cumpra coa finalidade para a que se concedeu a subvencion,

procederd o pagamento da subvencién na contia que sexa obxecto de xustificacion.

A Conselleria de Politica Social e Igualdade reservarase o dereito a solicitar toda a
documentacion que se considere precisa en relacion coa xustificacion do obxecto do

presente convenio.

O prazo para presentar a documentacién xustificativa da subvencién por parte da

entidade beneficiaria remata o 4 de decembro de 2026.

Quinta.- Tramitacion na sede electronica da Xunta de Galicia

A documentacion relativa @ tramitacion deste convenio presentarase por medios
electrénicos a través da sede electronica da Xunta de Galicia
(https://sede.xunta.gal). Para estes efectos empregarase o procedemento PROO4A,
que ten por obxecto a presentacién electronica de solicitudes, escritos e
comunicaciéns que non conten cun sistema electrénico especifico establecido na
normativa reguladora de cada procedemento nin cun modelo electronico

normalizado.

As persoas interesadas responsabilizaranse da veracidade dos documentos que
presenten. Excepcionalmente, a Administracion podera requirir a exhibicion do

documento orixinal para o cotexo da copia electrdnica presentada.

No caso de que algun dos documentos que se van presentar de forma electrénica
supere os tamafos maximos establecidos ou tefia un formato non admitido pola
sede electréonica da Xunta de Galicia, permitirase a suUa presentacion de forma
presencial. A informacién actualizada sobre o tamafio maximo e os formatos

admitidos pode consultarse na sede electrdnica da Xunta de Galicia.

11
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Sexta.- Notificacions

As notificacions practicaranse por medios electrénicos nos termos previstos na
normativa reguladora do procedemento administrativo comun.

As notificacions electrénicas realizaranse mediante o Sistema de notificacién
electrénica de Galicia-Notifica.gal, dispofiible a través da sede electrénica da Xunta

de Galicia (https://sede.xunta.gal). Este sistema remitira avisos de posta &

disposicion das notificaciéons & conta de correo e/ou teléfono mébil facilitados pola
entidade. Estes avisos non terdn, en ningun caso, efectos de notificacién practicada

e a sua falta non impedira que a notificacién sexa considerada plenamente valida.

As notificaciéns entenderanse practicadas no momento en que se produza o acceso
ao seu contido e entenderanse rexeitadas cando transcorresen dez dias naturais

desde a posta a disposicidn da notificacion sen que se acceda ao seu contido.

Se o envio da notificacion electrénica non fose posible por problemas técnicos,
practicarase a notificacion polos medios previstos na normativa reguladora do

procedemento administrativo comun.

Sétima.- Pagamentos a conta

Poderanse realizar pagamentos a conta por un importe de ata o 80% do importe da
subvencion conforme ao artigo 62 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, que poderan
supofier a realizacion de pagamentos fraccionados que responderan ao ritmo da
execucion das accions subvencionadas, abodndose por contia equivalente &
xustificacion presentada. Para proceder ao seu pagamento, a entidade deberd enviar
a documentacioén xustificativa relacionada na clausula cuarta, agas a memoria de

actuacion.

De acordo co establecido no artigo 65.4.f) do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, en
relaciéon cos artigos 62.3 e 67 do mesmo corpo legal, quedan exonerados da
constituciéon de garantias os beneficiarios e as beneficiarias de subvenciéns con
cargo aos créditos orzamentarios correspondentes ao capitulo IV, transferencias

correntes, destinados a familias e institucidons sen fins de lucro.

Oitava.- Reintegro da subvencion

A axuda concedida ao amparo deste convenio podera ser obxecto de modificacidn,
revogacion ou reintegro total ou parcial, xunto cos xuros de demora, cando

concorran as circunstancias previstas nos artigos 32 e 33 da Lei 9/2007, do 13 de
12
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xuiio,no Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, e na Lei 38/2003, do 17 novembro, xeral de

subvencions.

De acordo co artigo 14.1 n) da Lei 9/2007, do 13 de xufio, os criterios de graduacién
dos posibles incumprimentos para determinar a cantidade a minorar ou reintegrar

seran os seguintes:

- o incumprimento total dos fins para os que se concede a subvencion, da realizacién
dos gastos subvencionados ou da obriga de xustificacidn dara lugar 4 perda do

dereito ao cobro ou, no seu caso ao reintegro da totalidade da axuda percibida.

- calquera outro incumprimento considerarase incumprimento dos fins para os que
se concedeu a axuda, da realizacién dos gastos subvencionables ou da obriga da
xustificacion, e dard lugar a perda do dereito ao cobro ou, no seu caso, ao
reintegro na porcentaxe correspondente 3 inversién non efectuada ou non

xustificada.

En caso de incumprimento do presente convenio, transgresion na sta execucion ou
desestimento pola outra parte, procederase a sua inmediata resolucion. Concorridos
tales supostos reintegrarase ao Tesouro da Xunta de Galicia as contias aboadas, cos
xuros a que dean lugar, de conformidade coa normativa autonémica de aplicacion e

nos prazos mais perentorios que esta dispuxese.

Toda alteracién das condicions tidas en conta para a concesion desta axuda, e en
todo caso a obtencidn concorrente de subvencions ou axudas outorgadas por outras
administraciéns ou entes publicos ou privados, nacionais ou internacionais, podera

dar lugar @ modificacién da contia da axuda contemplada no presente convenio.

Novena.- Obrigas da entidade beneficiaria

En cumprimento do artigo 11 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, e do Decreto 11/2009, do 8

de xaneiro, son obrigas da entidade beneficiaria:

- Desenvolver as actuacions recollidas na clausula primeira deste convenio, e que
constituen o obxecto do programa a subvencionar, e xustificar a realizacién da
actividade e o cumprimento da finalidade que determinou a concesiéon da
subvencion, sen percibir ningunha remuneracion por parte das persoas usuarias

deste programa.

- Realizar a divulgacion das actuacions segundo as instrucidns que determine a
13
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Conselleria de Politica Social e Igualdade e facer constar expresamente en toda
publicidade ou presentacion publica que se realice o logotipo da Xunta de Galicia,
asi como que as axudas estan a ser financiadas con fondos do Pacto de Estado
contra a Violencia de Xénero (Ministerio de Igualdade), deixando constancia, se
fora o caso, na sinalizacién exterior dos lugares onde se realicen as accidns, e
sempre nas actividades de difusion, que estas se financian cos mencionados
fondos (incluindo o logotipo do Ministerios ademais do da Xunta de Galicia e

demais logotipos estipulados pola Comunidade Auténoma de Galicia).

Presentar, antes da sinatura deste convenio, as certificacions acreditativas de
estar ao dia no cumprimento das obrigas tributarias ou fronte a Seguridade Social
e de non ter pendente de pagamento ningunha outra débeda coa Administracién
publica da comunidade auténoma, asi como unha declaracién responsable de non
estar incursa en ningunha das prohibiciéns para obter a condicion de beneficiario,
establecidas no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia,
de conformidade co disposto nos artigos 10 e 13 do Regulamento da dita lei,

aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro.

Empregar a lingua galega en todas as actuacidns derivadas do presente convenio,
incluindo a informacion en paxinas web. Non obstante o anterior, empregarase a

lingua castelan se esta é requirida.

Facilitar toda a informaciéon que lle sexa requirida pola Intervencién Xeral da
Comunidade Auténoma, o Tribunal de Contas e o Consello de Contas, no exercicio

das suas funciéns de fiscalizacion e control do destino das axudas.

Cumprir os requisitos para poder obter a condiciéon de beneficiaria ou entidade
colaboradora establecidos no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvencions de Galicia e tamén debera cumprir o resto das obrigas recollidas no

artigo 11 da devandita lei e na Lei 38/2003, de 17 novembro, xeral de subvencions.

Comunicar & Conselleria de Politica Social e Igualdade calquera modificacién das
condiciéns tidas en conta para a concesién da subvencién, asi como dos
compromisos e obrigas asumidas e, de ser o caso, a obtenciéon concorrente de
subvencions ou axudas para a mesma finalidade procedentes de calquera
Administraciéon ou ente publico nacional ou internacional. Esta comunicacién

debera efectuarse tan pronto como se cofieza e, en todo caso, con anterioridade &
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xustificacion da aplicacion dos fondos recibidos.

- Reintegrar a subvencién percibida no caso de incumprimento das condiciéns

establecidas para a suia concesion.

- Subministrar & Conselleria de Politica Social e Igualdade, en virtude do disposto no
artigo 4 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, previo
requirimento, toda a informacién necesaria para o cumprimento pola Conselleria
de Politica Social e Igualdade, das obrigas previstas no Titulo | da citada lei. O
incumprimento desta obriga determinara, se é o caso, a imposicion das multas

coercitivas previstas no numero 4 do citado artigo.

- Tratar dun xeito confidencial toda a informacién recibida directa ou
indirectamente e a non utilizar ningun dato desa informacién de maneira distinta
das actuaciéns a subvencionar a través do presente convenio. Asi mesmo queda
obrigado a manter de forma confidencial e a non revelar ningin dato da
informacién cofiecida sen o consentimento previo de conformidade coa normativa

de proteccién de datos.
- As demais obrigas previstas no artigo 11 da Lei 9/2007, do 13 de xufio.
Décima.- Compatibilidade
Esta axuda é incompatible coa obtencién doutras subvencidns, axudas, ingresos ou
recursos doutras entidades para a mesma finalidade procedentes de calquera

Administracion ou entes publicos ou privados, nacionais, da Unién Europea ou de

organismos internacionais.

Décimo primeira.- Inexistencia de relacion laboral

Para levar a cabo os obxectivos e fins das actuacidns a subvencionar a través deste
convenio a entidade beneficiaria podera contratar, con cargo ao orzamento previsto
no presente convenio, o persoal, que no seu caso, precise para O seu

desenvolvemento.

A subscricién do presente convenio non implicard relacion laboral ou de calquera
outra natureza entre a Conselleria de Politica Social e Igualdade, ou calquera
organismo ou entidade dependente ou vinculado a mesma, e as persoas ou
profesionais que desenvolvan as accidéns que constitien o seu obxecto, de tal xeito

que, por este concepto, non se lle poderad esixir a este departamento ningunha
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responsabilidade directa nin subsidiaria por actos ou feitos acaecidos no

desenvolvemento deste.

Décimo segunda.- Modificacion do convenio

Toda alteracion das condicidns tidas en conta para a concesion da subvencién dara
lugar & modificacién do convenio, sendo de aplicacién as previsidons ao respecto

contidas na Lei 9/2007, de 13 de xufio, e no regulamento da dita lei.

As modificaciéons do convenio adoptaranse por acordo expreso e escrito das partes

asinantes, e de acordo cos tramites que esixa a normativa vixente.

De conformidade co disposto no artigo 31.4 da Lei 14/2013, do 26 de decembro, de
racionalizacion do sector publico autondémico, os convenios subscritos pola
Administracion xeral da Comunidade Autonoma e as entidades instrumentais do
sector publico autonémico poderan ser obxecto de modificaciéon cando tefian como
finalidade o logro dos obxectivos de estabilidade orzamentaria e sustentabilidade

financeira.

Décimo terceira.- Causas de resolucion

Serdn causas de resolucion deste convenio:

- O incumprimento total ou parcial de calquera das clausulas que o regulan.

- A aplicacién dos fondos a fins distintos de aqueles que motivaron a concesién da
subvencion.

- O transcurso do tempo fixado sen que se execute o gasto obxecto da subvencion.

- As establecidas nos artigos 32 e 33 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, procedendo, se
féra o caso, ao reintegro total ou parcial da axuda percibida e dos intereses de
demora acumulados dende o0 momento do seu pago ata a data na que se acorde a
orixe do reintegro.

De resolverse o convenio, a Conselleria de Politica Social e Igualdade podera esixir o
reintegro das cantidades achegadas. Igualmente se procedera, de conformidade co
disposto no artigo 17.3 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, no suposto de que o importe da
axuda, illada ou en concorrencia con outras subvenciéns, axudas, ingresos ou

recursos supere o custo da actividade subvencionada.

En canto aos efectos estarase ao disposto no artigo 52 da citada Lei 40/2015, do 1 de

outubro, do réxime xuridico do sector publico.
16
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Décimo cuarta.- Comision de seguimento

Para o seguimento e coordinacion das accidns previstas no presente convenio
crearase unha comisién mixta e paritaria na que estaran representadas as partes
asinantes do convenio. Esta comisidon, que se reunird por peticion de calquera das
partes, serd o mecanismo de actuacién conxunta para o seguimento e avaliacion das
actuacions estipuladas no presente convenio, e estara formada por duas persoas
representantes da Conselleria de Politica Social e Igualdade e duas persoas
representantes de Alar Galicia designadas polas persoas que representen a cada

unha das partes, asi como os seus suplentes.

A persoa que ocupe a presidencia serd unha das persoas representantes da
Administracion designada pola persoa titular da Direccidén Xeral de Loita contra a

Violencia de Xénero.

A persoa que ocupe a secretaria asi como a sua suplencia, sera unha persoa adscrita
a Direccidn Xeral de de Loita contra a Violencia de Xénero, designada pola persoa
que asuma a Presidencia, que actuara con voz pero sen voto.

A actuacién da Comisidon de seguimento axustarase ao establecido nos preceptos
basicos da Lei 40/2015, do 1 de outubro, e na Lei 16/2010, do 17 de decembro, de
organizacion e funcionamento da administracion xeral e do sector publico

autondmico de Galicia.

Décimo quinta.- Natureza xuridica, réxime xuridico e xurisdicion competente
Este convenio ten natureza administrativa, e queda féra do ambito da Lei 9/2017, do
8 de novembro, de contratos do sector publico, que os exclie expresamente no

artigo 6.1.

Seralle de aplicacion o réxime determinado pola Lei 9/2007, do 13 de xufio, o Decreto
11/2009, do 8 de xaneiro que a desenvolve; os preceptos basicos da Lei 38/2003, do
17 de novembro, e do Real decreto 887/2006, do 21 de xullo, polo que se aproba o
regulamento da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns; a Lei 1/2016,
do 18 de xaneiro, a Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo
Comun das Administracions Publicas; na Lei 40/2015, do 1 de outubro, e polas
demais normas de dereito administrativo aplicables e, no seu defecto, polas normas

de dereito privado.
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As controversias derivadas da aplicacién ou interpretacién do presente convenio
serdn resoltas en ultima instancia pola persoa titular da Conselleria de Politica
Social e Igualdade, cuxas resoluciéns pofien fin a via administrativa. Contra estes
acordos cabe interpofier recurso contencioso-administrativo ante o Tribunal
Superior de Xustiza de Galicia, de conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de

xullo, reguladora da xurisdicién contencioso-administrativa.

Décimo sexta.- Publicidade e rexistro do convenio

O presente convenio sera obxecto de publicidade e inscricion de conformidade co
disposto no artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, e no Decreto 126/2006, do 20
de xullo, polo que se regula o rexistro de convenios da Xunta de Galicia. Asi mesmo,
sera obxecto de publicacion e inscricion en cumprimento do disposto no artigo 17 da
Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, o artigo 15 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, e no Decreto
132/2006, do 27 de xullo, polo que se regulan os rexistros publicos creados nos
artigos 44 e 45 da Lei 7/2005, do 29 de decembro, de orzamentos xerais da

Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2006.

A sinatura do convenio implica a autorizacidn expresa para o tratamento necesario
dos datos e a referida publicidade. As partes asinantes do convenio manifestan o
seu consentimento para que os datos persoais que constan neste convenio, asi coma
o resto das especificacidons contidas no mesmo, poidan ser publicados no Portal da

Transparencia e Goberno Aberto.

Por outra banda, en cumprimento do disposto nos artigos 18 e 20.8 da Lei 38/2003,
do 17 de novembro, comunicarase a subscricion deste convenio &8 Base de Datos
Nacional de Subvenciéns, que opera como sistema nacional de publicidade de

subvencions.

Décimo sétima.- Proteccion de datos

1. As partes asinantes deste convenio garantiran a confidencialidade dos datos
persoais aos que tefian acceso como consecuencia das actuacidns realizadas en
execucion deste e de conformidade co disposto na Lei orgdnica 3/2018, do 5 de
decembro, de proteccidn de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais e no
Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello, do 27 de abril de
2016, relativo a proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento de

datos persoais e a libre circulacion de estes datos e polo que se derroga a Directiva
18
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95/46/CE (Regulamento xeral de proteccién de datos).

2. Os datos persoais recadados neste convenio seran tratados na sda condicién de
responsable pola Xunta de Galicia — Conselleria de Politica Social e Igualdade coa
finalidade de levar a cabo a tramitacién administrativa que se derivada da xestién da
concesion directa da subvencidn a través do dito convenio que comprende verificar
os datos e documentos que a entidade interesada achegue para comprobar a
exactitude destes, levar a cabo as actuaciéns administrativas que se deriven e

informar sobre o estado de tramitacion.

3. O tratamento dos datos baséase no cumprimento dunha misidn de interese
publico ou no exercicio de poderes publicos, conforme as referencias recollidas no
enlace https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos, derivada dunha
competencia legalmente atribuida ao responsable do tratamento, asi como o
cumprimento das obrigas legais impostas ao dito responsable de conformidade co
disposto no artigo 6.1, letras c) e e) do Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento
Europeo e do Consello, do 27 de abril de 2016 e o artigo 8 da Lei orgdanica 3/2018, do
5 de decembro, e en concreto a competencia e obrigas previstas nos preceptos
basicos da Lei 38/2003,do 17 de novembro, da Lei 9/2007, do 13 de xufio, na Lei
39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administraciéns publicas,na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro e na Lei 4/2019, do 17 de
xullo, de administracion dixital de Galicia. Con todo, determinados tratamentos
poderdn fundamentarse no consentimento das persoas interesadas, reflectindose

esta circunstancia de conformidade coa normativa de aplicacion.

4. A referencia a publicidade, en cumprimento da normativa de transparencia e

subvencidns axustarase a dita normativa e coas limitacidns que esta establece.

5. Como destinatarias, os datos seran comunicados as administracions publicas no
exercicio das suUas competencias, cando sexa necesario para a tramitacion e
resolucion dos seus procedementos ou para que os cidadans poidan acceder de
forma integral @ informacién relativa a unha materia.

6. As persoas interesadas poderdn solicitar o acceso, rectificacién, oposicion,
limitacion, portabilidade e supresion dos seus datos ou retirar, no seu caso, o
consentimento outorgado a través da sede electrdénica da Xunta de Galicia, ou nos
lugares e rexistros establecidos na normativa reguladora do procedemento

administrativo comun, segundo se recolle en https://www.xunta.gal/exercicio-de-
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dereitos. O contacto coa persoa delegada de proteccidn de datos e mais informacién

consultarase no enlace https://www.xunta.gal/proteccion-datos-persoais.

Décimo oitava.- Vixencia

O presente Convenio producira efectos a partir da sua sinatura e ata o 31 de
decembro de 2026. Non obstante, os gastos das actuacidéns a subvencionar a través
do presente convenio que realizase a entidade dende o 1 de xaneiro de 2026 tamén
poderdn ser subvencionadas ao seu abeiro coa achega da Conselleria de Politica

Social e Igualdade.
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de copia e seran verificables a través deste codigo.

CVE: qOCXWILEA3DO https:/sede.xunta.gal/cve

E i E As copias en papel deste documento tefien a condicion



https://sede.xunta.gal/cve?idcve=q0CxWILEA3D0

	EXPOÑEN
	Terceiro.- A Consellería de Política Social e Igualdade, en virtude do Decreto 139/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura orgánica da Consellería de Política Social e Igualdade, ten entre as súas competencias impulsar as actuacións conducentes á promoción da igualdade e á eliminación da discriminación entre mulleres e homes, así como á eliminación da violencia de xénero nos termos establecidos na Constitución Española; no Estatuto de Autonomía de Galicia; na Lei 11/2007, do 27 de xullo, galega para a prevención e o tratamento integral da violencia de xénero, modificada pola Lei 12/2016, do 22 de xullo; na Lei 7/2023, do 30 de novembro, para a igualdade efectiva de mulleres e homes de Galicia, e na demais lexislación aplicable na materia.
	CLÁUSULAS
	Primeira.- Obxecto do convenio
	A Consellería de Política Social e Igualdade reservarase o dereito a solicitar toda a documentación que se considere precisa en relación coa xustificación do obxecto do presente convenio.
	Novena.- Obrigas da entidade beneficiaria
	Décimo primeira.- Inexistencia de relación laboral
	Décimo oitava.- Vixencia

		2026-05-05T16:28:18+0200
	DIAZ ALVAREDO, SONIA


		2026-05-13T13:22:08+0200
	GARCIA MARTINEZ, FABIOLA




