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CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO GALEGO DE PROMQCI()N ECON()MICA Y LA FUNDACION EOl, F.S.P.
PARA LA REALIZACION DE ACCIONES DE FORMACION Y TUTORIZACION EN GALICIA EN EL MARCO
DEL PROYECTO COWORKING DURANTE EL PERIODO 2021-2022

En el lugar y fecha indicados en el pie de firma digital

REUNIDOS

De una parte, Nieves Olivera Pérez-Frade, directora general de la Fundacion EOI, F.S.P. actuando, en virtud de
los poderes conferidos por el patronato, en nombre y representacion de la Fundacion EOI F.S.P. (en adelante,
EOQI), con CIF G81718249 y domicilio social en Avenida Gregorio del Amo 6, 28040 Madrid.

De ofra parte, Fernando Guldris Iglesias, en nombre y representacion del Instituto Galego de Promocion
Econdmica (en adelante, IGAPE), con CIF Q6550010J, y con domicilio social en Edificio IGAPE, Complexo
Administrativo San Lézaro s/n, 15707 Santiago de Compostela, en su calidad de director general. Est4 facultado
para este acto en virtud de la delegacion de facultades de 23 de diciembre de 2016 del presidente del IGAPE
hecha publica mediante Resolucion de 25 de enero de 2017 (DOG n° 23, de 2 de febrero de 2017).

Los firmantes, en la representacidn que ostentan, declaran tener la capacidad legal necesaria para formalizar este
documento y, al efecto,

EXPONEN

|. EOI es una fundacién del sector publico estatal dedicada a formar profesionales, producir y difundir
conocimiento y ofrecer servicios de valor a empresas, emprendedores y administraciones, en los valores de
una economia abierta, social, verde y digital.

El proyecto Coworking se circunscribe dentro del Programa Operativo de la Fundacién EQI para el fomento
de intervenciéon comunitaria del Fondo Social Europeo de Empleo, Formacién y Educaciéon CCl
2014ES05SFOP002, en el marco del objetivo de inversion en crecimiento y empleo destinada a todas las
regiones de Espafia, aprobado por decisién de la Comision Europea de 17 de diciembre de 2015 y modificado
por la Decision de Ejecucion de la Comision de fecha 14 de diciembre de 2018.

Estas acciones estarian enmarcadas dentro de los objetivos descritos en Eje Prioritario 1 “Promover la
sostenibilidad y la calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral” y la Prioridad de Inversion. 8.3.
“Promover el trabajo por cuenta propia, el espiritu emprendedor y la creacion de empresas, incluidas las
microempresas y las pequefias y medianas empresas innovadoras”.

En concreto se enmarca dentro de los siguientes objetivos especificos y medidas:

» Objetivo Especifico 8.3.1. “Aumentar las competencias emprendedoras e incrementar el nimero de
empresas e iniciativas de trabajo por cuenta propia sostenibles creadas, facilitando su financiacién
mejorando la calidad y eficiencia de los servicios de apoyo y de consolidacion”.

o Medida 8.3.1.2- Formaci6n orientada a la creacién de empresas en sectores con potencial de
crecimiento y generacion de empleo y tutorizacion de los proyectos empresariales”.

Il. El IGAPE es la agencia de desarrollo regional de Galicia, creada como ente de derecho publico con
personalidad juridica y patrimonio propios por la Ley 5/1992, de 10 de junio, para ser el instrumento béasico de
actuacion de la Xunta de Galicia para impulsar el desarrollo competitivo del sistema productivo gallego, y tiene
entre sus funciones la de desarrollar una actividad general de promocién de los valores empresariales de su
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entorno encaminada a incentivar el nacimiento y desarrollo de nuevos proyectos empresariales. Asimismo, la
Ley 9/2013, de 19 de diciembre, del emprendimiento y de la competitividad econdmica de Galicia, en su
disposicién adicional segunda, establece que el IGAPE tendra la consideracién de entidad instrumental del
sector publico autondmico con competencias en materia de emprendimiento.

El IGAPE esta interesado en fomentar la cultura emprendedora y el desarrollo de nuevos proyectos
empresariales a través de la formacion y tutorizacion de las personas que los desarrollen.

lll. EOI e IGAPE han formalizado un convenio para el desarrollo del proyecto Coworking en Galicia en 2016, que se
extendio con sucesivas adendas hasta 2020. Los buenos resultados de esa colaboracion llevan a ambas
entidades a estimar necesario seguir avanzando en el desarrollo de medidas de apoyo e impulso que contribuyan
a la promocién del espiritu emprendedor y a la creacidn y consolidacién de empresas, con el fin de permitirles
afrontar los retos que plantea el mercado Unico y favorecer su supervivencia y desarrollo, impulsando su
crecimiento en cuanto elemento esencial de la economia espafriola y europea y fuente de creacion de empleo.

IV. Por ello, teniendo en cuenta la coincidencia de objetivos de las dos entidades, en el marco de sus fines y
competencias consideran de interés establecer una colaboracion para el desarrollo conjunto de acciones de
formacion en el marco de las que ejecuta EOI como beneficiario del Programa Operativo referenciado en el
expositivo .

Por cuanto antecede, las partes firmantes consideran de interés suscribir un convenio que regule los términos de
la colaboracién entre ambas para el desarrollo de la actividad proyectada, que formalizan mediante este
documento, en cuya virtud,

ACUERDAN
1. OBJETO

El objeto de este convenio es desarrollar los términos de la colaboracion entre EOl e IGAPE para la realizacion de
acciones de formacion y tutorizacion en el marco del proyecto Coworking. Esta actuacion se basa en la creacion
de un espacio conjunto destinado al establecimiento de emprendedores, previamente seleccionados, que
aportaran proyectos tempranos de previsible valor para la sociedad. En concreto se seguira la metodologia Lean
Startup que persigue acelerar el proceso para identificar la viabilidad de los proyectos de los emprendedores.

El objetivo principal del proyecto Coworking es fomentar el emprendimiento y aumentar la probabilidad de éxito de
los proyectos de los emprendedores en un periodo limitado de tiempo, identificando aquellos con mayor potencial
de desarrollo.

Una vez finalizada cada edicién, el objetivo es que los proyectos de los emprendedores que cuenten con mayor
probabilidad de éxito se puedan incorporar en aceleradoras que puedan cubrir una siguiente fase de desarrollo de
los proyectos.
Las partes realizaran conjuntamente un proyecto Coworking, que comprendera lo siguiente:

l. Contenido
Realizacién de once convocatorias o ediciones del proyecto Coworking en Galicia, en zonas rurales
principalmente, con una duracién cada una de ellas de 5 meses, dando cabida cada una a un minimo de 16 y un

maximo de 20 proyectos de emprendedores. En cada proyecto seleccionado participara un minimo de una persona
y un maximo de tres, que seran los beneficiarios finales de la operacién.
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Il. Espacios

Durante el periodo de vigencia de cada edicion de coworking se facilitara un espacio abierto con conexion wifi y
conexion eléctrica en el que los proyectos tendran oportunidad de trabajar conjuntamente. El espacio ademas
contara con un servicio de coordinacidn para apoyo a los emprendedores.

Asimismo, se contara con un espacio en el que se desarrollara la formacion y salas de reuniones para el proceso
de tutorizacion.

Se prevé también la posibilidad de que las actividades de las ediciones de Coworking se puedan realizar, total o
parcialmente, en formato virtual.

[l Comunicacion y difusién

Se realizara una convocatoria publica en cada una de las ediciones, dirigida a emprendedores que cumplan los
requisitos para ser beneficiarios de la operacién de acuerdo con la normativa derivada del FSE. En la comunicacién
se utilizaran tanto medios on line como off line.

a. Seleccion
La seleccidn se realizara entre las candidaturas presentadas en el formato que se determine en cada caso (video
de presentacion, presentacion de un business model canvas, etc.). La seleccién sera llevada a cabo por un comité,
formado de manera paritaria entre personas designadas por EOl 'y por IGAPE, que establecera la lista de proyectos
seleccionados y la lista de espera.
Los proyectos seleccionados especificaran a un maximo de tres personas por cada uno de ellos, que seran las
personas beneficiarias. Todas las personas seleccionadas deberan acreditar las condiciones necesarias para
poder ser beneficiarias. En el caso de que no se produzca dicha acreditacion, se seleccionaré el siguiente proyecto
de la lista que pueda acreditar las condiciones necesarias.

b. Participacion
Los proyectos beneficiarios deberan participar activamente en las diferentes actividades que se programen durante
cada edicion del proyecto Coworking. Aquellos emprendedores que no sigan el programa de formacién y/o
tutorizacién seran declaradas no aptas no pudiendo continuar como beneficiarios de la actuacion.

¢. Formacion.

El proyecto contempla la realizacion de 11 ediciones de Formacién Grupal e Individual en el marco de un Espacio
de Trabajo Colaborativo.

Durante el periodo de realizacion cada edicion se desarrollaran talleres de formacion de unas 4-5 horas cada uno
(en torno a las 60 horas de formacién grupal) sobre las siguientes tematicas:

o Talleres para potenciar el desarrollo de competencias de emprendimiento.
o Talleres para potenciar el desarrollo de competencias en gestion de proyectos

Los talleres seran de asistencia obligatoria para todos los participantes de los proyectos seleccionados.
d. Tutorizacion

Todos los proyectos seguiran de manera obligatoria un proceso de tutorizacién particular que sera de 40 horas por
cada uno de los proyectos. En el proceso de tutorizacion participaran todos los miembros de cada proyecto.
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Los tutores seran personas con experiencia en este tipo de procesos y, a ser posible, con experiencia
emprendedora.

e. Eventos

Alo largo de cada edicion del proyecto Coworking se desarrollaran diferentes eventos con el objetivo de favorecer
el networking entre los emprendedores y deméas agentes del ecosistema emprendedor, integrandolos con las
actividades de la comunidad de emprendedores. En cada una de las ediciones se realizara un Demoday en las
semanas finales en el que se presentaran los proyectos y el alcance de los mismos tras el proceso realizado.

2. DESTINATARIOS DE LAS ACCIONES FORMATIVAS

Los destinatarios del proyecto seran emprendedores innovadores con proyectos empresariales en fase temprana
de desarrollo, emprendedores innovadores que hayan creado la empresa recientemente (maximo 6 meses antes
de inscribirse en el proyecto), y/o emprendedores innovadores con empresas en fase de consolidacion ubicados
en Galicia.

Seran emprendedores que tengan gran motivacién y compromiso con el programa, que tengan el deseo de mejorar
sus capacidades y habilidades para poner en marcha su propio proyecto empresarial.

El proyecto tendra una duracién estimada de 20 meses. Durante dicho periodo se contempla la realizacion de 11
ediciones de Formacién Grupal e Individual en el marco de un Espacio de Trabajo Colaborativo. La actuacién
tendra caracter preferentemente virtual o presencial y se incluira en las medidas de impulso para paliar los efectos
del COVID- 19.

La edicion tendra una duracién aproximada de 5 meses. A priori, se estima que se seleccionaran 220 proyectos
emprendedores, un minimo de 1y un méximo de 3 emprendedores por proyecto seleccionado.

El total de beneficiarios se estima en 220 emprendedores de los que un 50% de sean mujeres y un 50% sean
hombres.

El procedimiento de seleccion de los destinatarios finales del Proyecto, se realizara mediante convocatoria
publica que sera difundida al menos en la Web de EOI.

En el desarrollo de las actuaciones se tendra en cuenta la transversalidad del principio horizontal de igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres, promoviendo, entre otros objetivos, la participacion sostenible de las
mujeres en el mercado laboral, fomentando su incorporacién al empleo y reduciendo la segregacion (horizontal y
vertical) por motivo de sexo.

Conforme se recoge en los baremos de EOI para la seleccion de candidatos, la seleccion se basara en la
evaluacion de la documentacion aportada por los solicitantes y en la realizacion de una entrevista personal con
cada uno, en la que se estima evaluar, como ejemplo:

La Actitud, Motivaciéon, Aptitud y preparacién para desarrollar el proyecto emprendedor.

El Grado de madurez del proyecto.

Prioridades transversales del FSE (Discapacitados y/o en riesgo de exclusidn y/o muijer).
Desempleado de larga duracién (> 1 afio)

Priorizacion del principio horizontal de desarrollo sostenible.
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Las puntuaciones de estos aspectos estableceran un orden de evaluacién de los solicitantes que determinara su
prioridad para participar en el curso. A igualdad de puntuacion para el acceso, se dara prioridad a los candidatos
pertenecientes a los colectivos incluidos en las prioridades transversales del FSE (Discapacitados y/o en riesgo
de exclusion y/o mujer).

EOI expedira un diploma que acredite la participacién de los alumnos, donde figuren las dos instituciones firmantes
en el convenio.

Para la obtencién del diploma serd necesario cumplir los requisitos de asistencia y superacion del programa
establecidos por EOI, que se detallaran en la solicitud de inscripcion.

El diploma reflejara la duracién en horas del programa formativo determinada de acuerdo con las directrices
académicas instituidas por EQI, e incluird en su computo las horas de fase formativa lectivas y de tutoria estimadas
por alumno.

3. APORTACIONES DE LAS PARTES

EOI contribuira a la ejecucion del proyecto Coworking mediante el desarrollo de las siguientes actividades:
a) Disefo y adaptacion de los contenidos de los Programas.

Administracion de los Programas.

Relacién con la Unidad Administradora del Fondo Social Europeo.

Seleccion de alumnos y profesores.

Contratacion y pago del profesorado.

Aportacion de la documentacién docente.

Contratacion de un seguro de accidentes para alumnos.

Evaluacién de los alumnos.

Coordinacion central de alumnos y profesores.

Coordinacion y realizacién de acciones difusion, comunicacion, y publicitarias.
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IGAPE contribuira a la ejecucién del proyecto Coworking mediante el desarrollo de las siguientes actividades:

a) Colaboracion y coordinacion con EOI en la captacion de beneficiarios.

b) Colaboracién y coordinacién con EOI en la puesta a disposicion de la infraestructura y el equipamiento
para el desarrollo de las actividades de caracter presencial en cada edicién, siempre que sea posible.

c) Colaboracién y coordinacion en la promocién y difusién de los Programas, de acuerdo con los criterios y
directrices de EQI, que en todo caso se realizaran de forma consensuada y con el estricto cumplimiento
de la normativa comunitaria y nacional aplicable sin que suponga gasto mayor al contemplado en el
presente convenio.

d) Colaboracién en la convocatoria publica de seleccién de alumnos realizada a propuesta de la EOI, de
conformidad con los criterios de seleccion de beneficiarios expuestos en la convocatoria de captacion.

Ambas partes contribuiran a la financiacion de los programas de acuerdo a lo especificado en este convenio.
Este convenio no supone asociacién alguna o dependencia entre las partes firmantes, que actuaran de forma
absolutamente independiente y auténoma, siendo obligacién especifica y exclusiva de cada parte cumplir con
cuantas obligaciones legales le correspondan en desarrollo de su actividad de acuerdo con la normativa que les
resulte de aplicacién.

4. FINANCIACION
El presupuesto del convenio en lo referente a los programas de coworking sera de UN MILLON OCHENTA Y

OCHO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO EUROS, CON TREINTA CENTIMOS (1.088.955,30€), al que
contribuirdn ambas partes en los siguientes términos:
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a) Laaportacion méxima de IGAPE a los programas asciende a la cantidad de DOSCIENTOS DIECISIETE MIL
SETECIENTOS NOVENTA'Y SEIS EUROS CON SESENTA'Y OCHO CENTIMOS (217.796,68 €), con cargo
a los fondos que provienen del cierre del Programa Operativo FEDER 2007/2013 de Investigacién, Desarrollo
e Innovacién por y para el beneficio de las empresas , que con motivo del cierre del mismo ha sido reintegrado
por la Comisién Europea a través de la EOI, en particular del proyecto F.42.006 FEDER-1/11-Galicia/
IGAPE/CDE INTERNACIONALIZACION, que tiene un saldo positivo para el IGAPE de 217.796,68 euros (el
saldo pendiente).

b) EOI aportara el resto del coste de los programas de este convenio, OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL
CIENTO CINCUENTA'Y OCHO EURQOS, CON SESENTA Y DOS CENTIMOS (871.158,62 €), con cargo al
Programa Operativo referenciado en los expositivos, que cuenta con financiacién del Fondo Social Europeo y
el Ministerio de Industria, Comercio y Turismo.

5. JUSTIFICACION

Dentro del plazo de los 3 meses posteriores a la finalizacidn de este convenio, EOIl presentara a IGAPE una cuenta
justificativa simplificada conforme al articulo 75 y 82 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones aprobado
por Real Decreto 887/2006 de 21 de julio, de los gastos realizados que incluya como gasto elegible la imputacién
de costes indirectos del 15% de los gastos de personal.

6. DIFUSION

En toda la publicidad, asi como en cualquier informaciéon que se difunda sobre estas acciones formativas en
cualquier medio, y en todo material de apoyo que se utilice en las actuaciones (carteles, folletos, entornos web,
etc.) se destacara la participacion del Fondo Social Europeo incluyendo los elementos siguientes:

a) Elemblema de la Unioén Europea, de conformidad con las normas graficas establecidas en el Reglamento
(UE) 1303/2013, de 17 de diciembre de 2013, asi como la referencia “Unién Europea”

b) La referencia expresa: “Fondo Social Europeo”

c) Ladeclaracion “El FSE invierte en tu futuro”, elegida por la Autoridad de Gestién.

De igual forma, en estos programas en todo tipo de anuncios, folletos y carteles se ha de hacer referencia de forma
inequivoca al caracter gratuito del programa para los participantes, haciendo constar la siguiente leyenda o similar:
“Matricula gratuita. Curso cofinanciado por Fondo Social Europeo, Ministerio de Industria, Comercio y Turismo,
Xunta de Galicia y entidades colaboradoras”

Las partes se comprometen a la estricta observancia de lo establecido y de cuantas disposiciones de la normativa
comunitaria y nacional sean aplicables en la materia.

En todos los casos donde se considere necesario utilizar los logotipos de las entidades, cada parte solicitara a la
otra una autorizacién previa especificando la aplicacion y el tipo de uso solicitado y respetara las directrices de
imagen externa respecto al uso de la marca o logotipo que dicha parte le indique.

7. CONFIDENCIALIDAD
Ambas partes se comprometen a no difundir, bajo ningtin concepto, cualquier informacién referente a aspectos
cientificos, técnicos, econdmicos o de organizacién interna perteneciente a la otra parte o a los proyectos
participantes en el programa a la que haya podido tener acceso en la ejecucion de este convenio, salvo
autorizacién expresa o que esas informaciones sean de dominio publico.

Las disposiciones de esta clausula continuaran vigentes durante un periodo de cinco afios a partir de la fecha de
firma de este documento, salvo consentimiento expreso de la parte propietaria de dicha informacion.
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8. PROPIEDAD INTELECTUAL

Los programas han sido creados por EQI, a la que pertenece la titularidad de todos los derechos inherentes a los
mismos (nombre, disefio, metodologia, documentacion, etc.), y su propiedad comercial e industrial, reservandose
EOI su utilizacion. Lo expuesto se entiende sin perjuicio, en su caso, de los derechos de propiedad intelectual de
los profesores sobre los apuntes de las materias que impartan, que las partes reconocen y amparan con sujecion
a la legislacion aplicable.

Los resultados obtenidos como consecuencia de la colaboracion en el proyecto (en adelante, resultados) seran
propiedad conjunta de EOl y el IGAPE.

En la medida en que los resultados sean susceptibles de proteccidn mediante el régimen de la propiedad
intelectual, les sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 7 del Texto Refundido de la Propiedad Intelectual,
relativo a la obra en colaboracion.

La titularidad de todos los derechos de propiedad intelectual inherentes a los resultados sera de EOl y el IGAPE
por ambito mundial y por el plazo de proteccion de los derechos de propiedad intelectual, de acuerdo con la
normativa nacional y comunitaria aplicable y conforme con las obligaciones derivadas de la cofinanciacion del
Fondo Social.

Los resultados se licenciaran bajo la licencia Reconocimiento Attribution-NonCommercial-ShareAlike 3.0 Unported
(CC BY-NC-SA 3.0) de Creative Commons. Se permite la reproduccion, distribucion y comunicacion publica
siempre y cuando no se haga un uso comercial y se citen los autores de la obra y titulares de los derechos. Se
puede alterar o transformar la obra, o generar una obra derivada, siempre que se distribuya la obra generada bajo
una licencia idéntica a ésta. La licencia completa se puede consultar en: http://creativecommons.org/licenses/by-
nc-sa/3.0/

En todos y cada uno de los productos finales del proyecto deberan constar los autores de la obra (EOI e IGAPE),
el simbolo de la licencia indicada conforme a la legislacion vigente y el logo del Fondo Social Europeo.

9. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL
La ejecucion del presente convenio no requiere ningun tratamiento de datos de caracter personal de terceros.

No obstante lo anterior, si durante la ejecucidn del convenio surgiese la necesidad de tratamiento de datos
personales, las partes quedaran obligadas al cumplimiento de la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales (BOE n° 294, de 6 de diciembre) y del
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos
y por el que se deroga la Directiva 95/46/UE (Reglamento General de Proteccién de Datos), obligandose ambas
partes a la suscripcion de aquellos documentos que fuesen necesarios a efectos de regular las relaciones que
procedan en materia de proteccion de datos.

Asimismo, los firmantes del convenio quedan informados de que sus datos personales seran tratados por
FUNDACION EOI, F.S.P., con la finalidad de mantener las relaciones contractuales, comerciales y profesionales
que nos unen en virtud del presente convenio. Igualmente le informamos que sus datos de caracter personal son
necesarios para la firma del presente convenio y que los mismos seran conservados mientras se mantenga la
relacién entre las partes y, una vez finalizada, se mantendran debidamente bloqueados, conservandose
Unicamente a disposicion de las Administraciones Publicas, Jueces y Tribunales, para la atencién de las posibles
responsabilidades nacidas del tratamiento, durante el plazo de prescripcién de estas.

Siempre que asi lo estime los interesados o afectados por el tratamiento podran ejercer sus derechos de acceso,
rectificacién, cancelacion, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento de sus datos dirigiéndose a
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10. VIGENCIA, MODIFICACION Y EXTINCION
Este convenio entrara en vigor el dia de su firma y su duracion se extendera hasta el 30 de diciembre de 2022.

Este convenio podra prorrogarse por el mismo plazo inicial por acuerdo expreso de ambas partes que debera ser
formalizado por escrito.

El convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en causa
de resolucién.

Son causas de resolucion:

a) Eltranscurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado su prérroga.

b) Elacuerdo unanime de todos los firmantes.

c) Elincumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes. En
este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que
cumpla en un plazo de 10 dias habiles con las obligaciones o compromisos que se consideran
incumplidos. Este requerimiento serd comunicado a la Comision de Seguimiento del convenio y a las
demas partes firmantes. Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento,
la parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se
entendera resuelto el convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

Si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del convenio existen actuaciones en curso de ejecucion,
las partes, a propuesta de la Comision de Seguimiento del convenio, podran acordar la continuacién y finalizacién
de las actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion,
transcurrido el cual se debera realizar su liquidacion.

11. COMISION DE SEGUIMIENTO
Se constituira una comision de seguimiento para facilitar el seguimiento y cumplimiento del convenio.

La Comision de Seguimiento estara formada por dos representantes de cada parte: por parte de, el Director
General y el Director de Iniciativa Emprendedora, y por parte de IGAPE, el director del Area de Competitividad y
la subdirectora de la Oficina Galicia Emprende. Los representantes de cada parte podran designar suplentes, en
caso de resultar necesario.

Esta Comisidn actuara como 6rgano de vigilancia, seguimiento y control de lo establecido en este Convenio.

La Comision establecera sus normas internas de funcionamiento, y se reunira cuantas veces estime necesario, a
convocatoria de cualquiera de las partes.

Actuara ejerciendo la presidencia de la Comision de Seguimiento la persona que ocupe el cargo de la Direccién
General de Economia Digital e Innovacién, pudiendo designar suplentes, en caso de resultar necesario,
correspondiendo a EOI designar al titular de la Secretaria, que actuara con voz, pero sin voto.

Para la valida constitucién de la Comision de Seguimiento, a efectos de la celebracion de reuniones y adopcion de
acuerdos, se requerira la presencia de la mitad mas uno de sus miembros entre los que deberan estar los titulares
de la Presidencia y de la Secretaria, pudiendo designar suplentes, en caso de resultar necesario. Los acuerdos
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seran adoptados por mayoria simple. La Presidencia de la Comisién de Seguimiento ostentara la facultad de voto
dirimente en caso de empate, a efectos de la adopcion de acuerdos.

El funcionamiento de la Comisién de Seguimiento se hara al amparo del régimen juridico de los érganos colegiados
contenido en la seccién 1, del capitulo | del titulo | (articulos 15y siguientes) de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre,
de organizacién y funcionamiento de la Administracion General y del sector publico autonémico de Galicia.

12. PUBLICIDAD

De conformidad con el articulo 15 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno y el Decreto
126/2006, de 20 de julio, por el que se regula el Registro de Convenios de la Xunta de Galicia, el IGAPE y la
Vicepresidencia Segunda y Conselleria de Economia, Empresa e Innovacién publicaran en el Diario Oficial de
Galicia, en el Portal de transparencia y Gobierno abierto y en su pagina web oficial el importe de la prestacion
econdmica concedida al amparo de este convenio y la entidad destinataria de ésta, por lo que la firma del convenio
lleva implicita la autorizacion para el tratamiento necesario de los datos de la entidad y la referida publicidad, asi
como su cesién por parte del IGAPE a los drganos competentes de la Vicepresidencia Segunda y Conselleria de
Economia, Empresa e Innovacion.

13. MODIFICACIONES

Cualquier modificacion en las actuaciones recogidas en este convenio debera ser propuesta por una de las partes,
directamente o a través de la comision de seguimiento, y se formalizara a través de la suscripcién de la
correspondiente adenda. En ningln caso podra suponer un incremento del presupuesto.

El presente convenio podra ser objeto de modificacion cuando tenga como finalidad el logro de los objetivos de
estabilidad presupuestaria y sustentabilidad financiera. Dicha modificacion tendra por objeto la reduccién del
volumen de las obligaciones o la ampliacién de su plazo de ejecucion o justificacion.

14. AUTORIZACIONES

Fundacién EOI, F.S.P. consiente expresamente la inclusion de los datos relevantes y personales de este convenio
en los registros publicos que proceda, de acuerdo con el Decreto 126/2006, de 20 de julio, por el que se regula el
Registro de Convenios de la Xunta de Galicia, asi como podré ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién, oposicion, portabilidad y limitacion del tratamiento de sus datos, ante la Direcciéon General del Instituto
Gallego de Promocion Econdmica, sito en el complejo administrativo de San lazaro s/n, 15707 Santiago de
Compostela, en aplicacién de lo dispuesto en el Decreto 126/2006.

Este consentimiento se extiende a la autorizacion para la cesién de sus datos a la entidad financiera en la que se
abone el pago, al Diario Oficial de Galicia y a las demas cesiones previstas en la ley.

También comporta la autorizacién al IGAPE para solicitar las certificaciones que deban emitir la Agencia Estatal
de la Administracion Tributaria, la Tesoreria de la Seguridad Social y la Conselleria de Hacienda y Administracién
Publica de la Xunta de Gallicia, en caso de que se deban presentar estos certificados en fase de enmienda, después
de que la consulta por el IGAPE no obtuviese resultado favorable, la fecha de expedicion de los certificados por
la Administracion correspondiente debera ser posterior a la fecha de consulta por el IGAPE, lo que se comunicara
en el requerimiento de enmienda de la documentacion.

15. REGIMEN JURIDICO Y RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Este convenio tiene naturaleza administrativa y se regulara por lo establecido en las presentes clausulas y en la
legislacion que resulte aplicable.
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Ambas partes se comprometen a resolver de comun acuerdo cualquier controversia que pudiera suscitarse sobre
la interpretacion o ejecucidn de este convenio.

En caso de conflicto ambas partes acuerdan el sometimiento a la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

16. NORMATIVA APLICABLE
Para todo lo no previsto en este convenio se aplicara lo previsto en el acuerdo del Consejo de la Xunta de Galicia
de 27 de marzo de 1991 (DOG de 30 de abril), sobre suscripcidn de los convenios de colaboracién con particulares
que otorguen las Consellerias de la Xunta de Galicia, los Organismos Autonomos o Entes de derecho publico de
la Administracion Autondmica, la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno y el Decreto
126/2006 de 20 de julio por el que se regula el Registro de Convenios de la Xunta de Galicia. Sera también de

aplicacion lo dispuesto en el capitulo VI del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico
del sector publico, por el que se regulan los convenios del sector publico.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, las partes firman este convenio el 27 de julio de 2021.

Por Fundacién EOI, F.S.P.: Por IGAPE:

Nieves Oliveira Pérez-Frade Fernando Guldris Iglesias
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