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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E
IGUALDADE E A FUNDACION SALVORA. ENTIDADE GALEGA DE APOIO NA
TOMA DE DECISIONS DAS PERSOAS CON DISCAPACIDADE, PARA O
FINANCIAMENTO DAS ACTUACIONS DA ENTIDADE EN RELACION AOS APOIOS
NO EXERCICIO DA CAPACIDADE XURIDICA DAS PERSOAS CON DISCAPACIDADE
INTELECTUAL NO EXERCICIO 2024

Lugar e data da sinatura dixital
REUNIDOS
Dunha parte:

Dona Fabiola Garcia Martinez, conselleira de Politica Social e Igualdade, actuando
en nome e representacion da Conselleria de Politica Social e Igualdade, no uso
das facultades que lle vefien atribuidas no artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de
febreiro, de normas reguladoras da Xunta e da sua Presidencia, no Decreto
44/2024, do 14 de abril, do seu nomeamento, no Decreto 42/2024, do 14 de abril,
polo que se establece a estrutura organica da Xunta de Galicia, no Decreto
49/2024, do 22 de abril, polo que se fixa a estrutura organica das consellerias da
Xunta de Galicia, no Decreto 139/2024, do 20 de maio, polo que se establece a
estrutura orgdnica da Conselleria de Politica Social e Igualdade, e no establecido

no Acordo do Consello da Xunta de Galicia, do 27 de marzo de 1991.
Doutra parte:

Don Jacinto Lareo Jiménez, presidente da Fundacion Salvora. Entidade galega de
apoio na toma de decisidns das persoas con discapacidade, con DNI 35965684D,
nomeado na xuntanza xeral do padroado de data 17.01.2017, como o recolle a acta
de dita reunién, e como consta no Rexistro de Fundaciéns, que actia en nome e
representacion da entidade con NIF G36733046, de acordo co recollido no artigo

19 dos seus estatutos.

Ambalas duas partes recofiécense con capacidade legal suficiente para outorgar o

presente convenio e

EXPONEN
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I. Que as administraciéns publicas poden celebrar convenios de colaboracién con
outras administracions ou entes de dereito publico e con persoas fisicas ou
xuridicas, ao abeiro do disposto no capitulo VI do titulo preliminar da Lei 40/2015,

do 1 de outubro, do réxime xuridico do sector publico.

Il. Que a Comunidade Auténoma de Galicia, segundo o establecido no artigo 27.23
do Estatuto de autonomia de Galicia, en consonancia coa habilitacién
competencial outorgada as Comunidades Auténomas polo artigo 148.1.20 da
Constitucidn espafiola, ten competencia exclusiva en materia de asistencia social,
polo que, na sua virtude se aprobou a Lei 13/2008, do 3 de decembro, de servizos

sociais de Galicia.

lll. Que a Conselleria de Politica Social e Igualdade é o dérgano superior da
administracién autonémica ao que lle corresponde as competencias en materia
de servizos sociais, e consecuentemente a atencion do colectivo de persoas con
discapacidade, conforme ao Decreto 139/2024, do 20 de maio, polo que se

establece a estrutura orgdnica da Conselleria de Politica Social e Igualdade.

IV. Que a Fundacion Salvora é unha entidade de natureza fundacional constituida
0 27 de decembro de 1990, que foi clasificada como benéfico - asistencial pola
Orde do 10 de abril de 1991 e declarada e inscrita co niumero 1991/7 como
fundaciéon de interese galego pola Orde do 11 de abril de 1991 baixo o

protectorado da entdn Conselleria de Traballo e Servizos Sociais.

Actualmente, a fundacion estd baixo o protectorado da Conselleria con
competencias en materia de politica social, en virtude da Orde do 2 de febreiro de
2016 pola que se modifica a adscricion de determinadas fundaciéns de interese
galego e se ordena a sua adscricion as consellerias competentes para o exercicio

das funciéns de protectorado.

Asi mesmo, a Fundacién Salvora figura recofiecida e inscrita no Rexistro Unico de

Entidades Prestadoras de Servizos Sociais co nimero E-319.

A entidade presta toda clase de servizos, axudas e atencidns as persoas con
discapacidade intelectual, sendo o seu fin velar polos intereses destas persoas,
en especial daquelas das que ten encomendada o exercicio da sua capacidade

xuridica.
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En cumprimento co disposto no artigo 12 da Convencion Internacional de
Dereitos das Persoas con Discapacidade da Nacions Unidas, entrou en vigor a Lei
8/2021, de 2 de xufio, pola que se reforma a lexislacién civil e procesual para o
apoio das persoas con discapacidade no exercicio da sta capacidade xuridica. Esta
lei supén un cambio fundamental nas medidas de apoio as persoas con
discapacidade. Con esta reforma eliminase un modelo de no que terceiras
persoas substituian a estas persoas con discapacidade intelectual na toma das
stas decisiéns, para adoptar un modelo de apoio a estas ultimas, na toma
destas, baseado no respecto da vontade e preferencias das persoas con esta
discapacidade. En casos excepcionais, cando, pese a ter feito un esforzo
considerable, no sexa posible determinar a vontade, desexos e preferencias da
persoa, as medidas de apoio poderdn incluir funcions representativas. Neste caso,
no exercicio desas funcidns deberase ter en conta a traxectoria vital da persoa
con discapacidade, as suas crenzas e valores, asi como os factores que ela
tomaria en consideracién, co fin de tomar a decisién que teria adoptado a

persoa no caso de non requirir representacion.

O exercicio da capacidade xuridica é unha actividade desenvolta nesta Entidade e
continuada no tempo. Esta destinada a prestaciéon de apoios para o exercicio da
capacidade xuridica e a toma de decision as persoas con discapacidade intelectual
que o precisen e para aquelas para as que se estableceu unha medida de apoio,

xudicial ou voluntaria.

O exercicio da capacidade xuridica posibilita que se poidan prestar os apoios
precisos en tédolos dmbitos, asegurandose a sua participacion activa, co fin
ultimo de mellorar a calidade de vida a 60 persoas, respectando os seus dereitos,
vontade, desexos e preferencias, que foron encomendadas & Fundacién Salvora
de maneira xudicial ou voluntaria, a 1 de xaneiro de 2024, ademais dun nimero

indeterminado de posibles novos cargos a asumir ou longo deste ano.

Dende a Fundacién Salvora realizanse seguimentos continuos dos proxectos de
vida de cada persoa apoiada, en coordinacidn cos servizos residenciais, 0s
servizos sociais de referencia, as familias e calquera persoa que tefia un vinculo
esta persoa. Os apoios prestados abarcan todos os ambitos da sua vida e
planificanse en funciéon das suas necesidades e demandas coa finalidade de

manter ou fomentar a sta autonomia, participacién activa e autodeterminacion.
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V. Que actualmente faise preciso establecer medidas de apoio orientadas ao
desenvolvemento do tecido asociativo integrado polas entidades de iniciativa
social que traballan na atencién as persoas con discapacidade intelectual, en
especial daquelas que tefien encomendada o exercicio da sua capacidade xuridica
dado que desenvolven unha importante labor complementaria & financiada a

través dos recursos da Administracién publica.

VI. Que conforme aos requisitos previstos no artigo 26.2. apartado a) da Lei
9/2007, do 13 de xuio, de subvenciéns de Galicia, e no artigo 40 do Decreto
11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13
de xufo, de subvencions de Galicia, a Fundacién Salvora debe ser considerada
como unha entidade singular dentro dos servizos especializados en materia do
exercicio da capacidade xuridica de persoas con discapacidade intelectual no
ambito da Comunicade Auténoma. A Fundacién Salvora é a Unica entidade de
ambito autondmico que dispén dos medios humanos e materiais necesarios para
levar a cabo as actuacions a subvencionar a través deste convenio, o que dificulta
a sUa convocatoria publica e, polo tanto, poden ser subvencionadas a través dun

procedemento de concesidn directa.

Con respecto a sua singularidade compre destacar as seguintes particularidades

da entidade:
a) Presta un servizo totalmente independente de institucidns publicas e privadas.

b) Proporciona un servizo especializado, personalizado e gratuito de
asesoramento social e xuridico a familias e/ou responsables de persoas con

discapacidade intelectual.

c) No ambito dos servizos sociais da Comunidade Auténoma de Galicia é a
pioneira no exercicio de apoio da capacidade xuridica de persoas con

discapacidade intelectual.

Tendo en conta, por unha banda, a especificidade das caracteristicas das
actuacions pretenden financiar a través deste convenio ; a sua adecuacién ao
ambito competencial da Conselleria de Politica Social e Igualdade segundo o
previsto no Decreto 139/2024, do 20 de maio, na area especifica da Direccion
Xeral con competencias en materia de persoas con discapacidade, as especificas

necesidades inherentes ao colectivo ao que van dirixidas, e a exclusividade do
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programa, que fai que a Fundacién Salvora sexa a Unica entidade en toda a
Comunidade Auténoma que pode desenvolvelo, considéranse razéns que
acreditan o seu interese social. Polo tanto queda xustificada a concesion directa
desta subvencidn, en aplicacién do artigo 26 da Lei 9/2007, do 13 de xuio, que

permite establecer convenios a través dos cales se canalizan estas subvencions.
Polo exposto, as partes comparecentes, na representacién que ostentan,
ACORDAN

Subscribir un convenio de colaboracién para contribuir ao financiamento das
actuacions da Fundacion Salvora en relacion aos apoios no exercicio da
capacidade xuridica das persoas con discapacidade intelectual no exercicio 2024,

de acordo coas seguintes
CLAUSULAS:
PRIMEIRA. Obxecto

O obxecto do presente convenio é contribuir ao financiamento por parte da
Conselleria de Politica Social e Igualdade a través da concesién directa dunha
subvencion, das actuacions da Fundacién Salvora no ano 2024 que se recollen na
clausula segunda e que estan relacionadas cos apoios no exercicio da capacidade
xuridica das persoas con discapacidade intelectual que se atopan baixo a sua

proteccion.

Coas actuacions para o apoio no exercicio da capacidade xuridica facilitarase o
desenvolvemento pleno da personalidade e o desenvolvemento xuridico,
mediante os apoios necesarios e de xeito concreto en relacién a sesenta (60)
persoas maiores de idade encomendadas de maneira xudicial ou voluntaria a
Fundacion Salvora, dende o 1 de xaneiro de 2024, ademais dun nUmero

indeterminado de posibles novos cargos a asumir ao longo deste ano.
SEGUNDA. Actuacions subvencionables

1. Serdn actuacions subvencionables as actividades continuadas no tempo
destinadas a apoiar as persoas con discapacidade intelectual para as que se
estableceu unha medida de apoio no exercicio da sta capacidade xuridica, ben pola

sUa propia vontade ou pola autoridade xudicial, encomendadas 4@ Fundacién Salvora.
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Asi mesmo, considéranse subvencionables as actuacions de informacion e

asesoramento que se expofien mais adiante.

2. As actuaciéns de apoio no exercicio da capacidade xuridica desenvélvense desde
as diferentes dreas encargadas de apoiar & persoa con discapacidade intelectual no
exercicio desta, en aspectos relacionados coa sua esfera persoal, econémico-
patrimonial e xuridica, respectando os seus dereitos, vontade, desexos e
preferencias, en todo caso ou sempre que estea debidamente acordado na
resolucién do sistema xudicial de provisién de apoios. Estas actuacidns son as

seguintes:
a) Actuaciéns no ambito persoal das persoas con discapacidade intelectual:

1°. Acollemento e orientacién & persoa sobre a prestacion dos apoios no exercicio

da capacidade xuridica e a resolucién adoptada polo xulgado competente.

2°. Realizacion dunha valoracién inicial e continuada das necesidades de apoio
individuais, elecciéns e preferencias e busca das solucién mais axeitada en

funcion das suas caracteristicas e situacion.

3° Xestion da documentacidon persoal: NIF, tarxeta sanitaria, situacién de

dependencia, tarxeta de transporte ou padrén municipal, entre outras.
4°. Realizar o seguimento e avaliacién da atencién individualizada.

5°. Manter o contacto e coordinacidn cos diferentes apoios que a persoa recibe
como cos profesionais de centros residenciais, laborais, servizos sociais

comunitarios, voluntariado, lecer, ou similares.

6°. Favorece-la recuperacién e apoia-lo mantemento de vinculos familiares e/ou
referentes persoais: organizar calendarios de estadias/visitas, desprazamentos,
achegas econdmicas e/ou subministracidns, contratacion de persoal de apoio,
acciéns de coordinacion, reuniéns con familias e/ou referentes, accions puntuais

de intervencion coas familias ante situacidons de vulnerabilidade.

7°. Representar e apoiar a persoa con discapacidade no exercicio dos seus

dereitos.
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8°. Facilitar as oportunidades para a promocion da sua inclusion, incorporacién e
participaciéon plena na comunidade e en todos os ambitos da vida social que a

persoa desexe.

9°.Apoiar e acompafar & persoa nos diferentes procesos vitais e en cambios
relevantes como procesos de duelo, cambio de lugar de vida, alteracidéns nas suas
capacidades, procesos de avellentamento, inclusion no mundo laboral, perda de

capacidades, e vivenda

10°. Control e seguimento en todo o relacionado coa atencién sanitaria das
persoas sobre as que se exerce as medidas de apoio. Acompafiar e prestar apoio e
orientacion @ persoa cando precise desta atencion, como para a solicitude de
citas médicas, especialistas da saude, servizos de urxencias e/ou, no seu caso, nos

ingresos hospitalarios.

No caso de que a persoa afronte de maneira auténoma estas situacions, farase un

seguimento se asi o solicita.

11°. Realizar a tramitacién das probas médicas de valoracion, diagnodstico,
determinacidn de tratamentos e réximes de vida, apoiando e asesorando a persoa
para que decida sobre o consentimento aos tratamentos médico-cirurxicos que

sexan necesarios, se fose o caso.

12°. Elaborar un informe anual sobre a situaciéon persoal e de seguimento dos

apoios para informar a autoridade xudicial.

13°. Compras de roupa e outros obxectos persoais ao comezo das tempadas de

veran, inverno e sempre que sexa necesario.
b) Actuaciéns no ambito patrimonial das persoas con discapacidade intelectual:
1°. Seguimento ordinario e control dos seus ingresos e gastos.

2°. Elaboracion da informacion econdémica e patrimonial para a formaciéon do

inventario dos seus bens.

3° Acordar e elaborar coa persoa o orzamento econémico; valorar e priorizar os

gastos.
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4°, Realizar sesions periddicas de informacion para a toma de decisiéns persoais
en materia de xestidn patrimonial no exercicio dos seus dereitos e obrigacidns

patrimoniais e fiscais.

5°. Elaboracion das rendicidns anuais de contas e a rendicion da administracion

dos seus bens.
6°. Facer unha rendicidn xustificativa final.

7°. Notificar e coordinarse cos organismos oficiais, as entidades bancarias, as

familias ou vinculos da persoa sobre a nova situacidén legal desta.

8°. Contabilizacion e xestién dos seus bens de forma rigorosa e detallada,
buscando sempre as mellores condiciéns no Unico e exclusivo beneficio de cada
unha das persoas sobre a que se exerce o apoio no exercicio da capacidade

xuridica.
¢) Actuacions no ambito xuridico das persoas con discapacidade intelectual:

1°. Rendicién anual de contas aos xulgados sobre a sua situacion persoal e

patrimonial.

2°. Solicitude de autorizaciéns xudiciais, para aquelas cuestidéns da sla vida que

sexan necesarias.
39, Atencidén as demandas xudiciais, se fora o caso.

4°. Seguimento e intervencién en procesos xudiciais: herdanzas, testamentaria ou

similares.

5°Solicitar autorizacién xudicial para aqueles procedementos que o requiran
como venda de inmobles, gastos extraordinarios, aceptacion e adxudicacién de

herdanzas, iniciar demandas, entre outros.

6°. Solicitude de autorizacién xudicial para a revision das medidas de apoios que
se estableceron con anterioridade @ entrada en vigor da Lei 28/2021, do 2 de
xufio, pola que se reforma a lexislacién civil e procesual para o apoio as persoas
con discapacidade no exercicio da sua capacidade xuridica, de acordo co

establecido no artigo 268 do Cdédigo civil.
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As medidas de apoio adoptadas seran revisadas periodicamente nun prazo
maximo de 3 anos ou ante un cambio na situacion da persoa que poida requirir

unha modificacidén destas.

3. Asi mesmo, serda subvencionable a prestacién do Servizo de informacién e
asesoramento como servizo especializado, personalizado e gratuito de
asesoramento social e xuridico a familias, asi como a entidades que tefan fins
similares, naquelas cuestions que puidesen ocasionarse no apoio do exercicio da
capacidade xuridica das persoas con discapacidade, e sobre a proteccién de ditas

persoas.

Ao tratarse dun servizo baseado en demandas, a entidade non pode determinar

de anteman o numero de persoas beneficiarias atendidas.

O Servizo de informacién e asesoramento, que se realizard a través de
entrevistas persoais concertadas nas areas social e xuridica, por peticion a
través de informacién telefénica ou por correo electrénico, levara a cabo

seguintes actuacions:

a) Acollida e informacién a calquera entidade ou persoa que o solicite (de luns a

venres) e 0 seguimento que se estableza coas persoas interesadas.
b) Asesoramento en relacidn a labor de apoio de persoas fisicas.
c) O asesoramento xuridico individualizado.

d) A participacion en charlas ou mesas redondas nas que se requira a intervencion

da entidade.
TERCEIRA. Orzamento

A prevision do orzamento de gastos para o desenvolvemento das actuacions que a

Fundacion Salvora ten previsto desenvolver ascende a cantidade de 144.483,39 €.

Para a realizacion das actividades descritas neste convenio a Conselleria de
Politica Social e Igualdade achegara cento trinta mil euros (130.000,00€), que
seran imputados a aplicacion orzamentaria 38.04.312D.481.0 dos orzamentos
xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2024, na que dispon de
crédito axeitado e suficiente para dar cobertura econdmica aos compromisos

contraidos en virtude do presente convenio.
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CUARTA. Obrigas da entidade

1. En cumprimento do artigo 11 da Lei 9/2007, do 13 de xuiio, de subvencions de
Galicia e do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento
da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, son obrigas da entidade

beneficiaria, para poder ser beneficiaria da subvencién:

a) Cumprir os requisitos para obter a condicion de entidade beneficiaria

estipulados no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufio.

b) Cumprir todos e cada un dos obxectivos, actividades e programas, adoptar os
comportamentos que fundamentaron a concesiéon da subvencién e cumprir os
compromisos asumidos con motivo desta. Noutro caso, procedera o reintegro

total ou parcial, atendendo aos criterios establecidos no convenio.

c) Xustificar ante o 6rgano concedinte o cumprimento dos requisitos e das
condicions, asi como a realizacion das actuaciéns e o cumprimento da finalidade

que determinen a concesién ou o gozo da subvencion.

d) Someterse as actuacions de comprobacién, que efectuara o drgano concedinte,
asi como a calquera outra actuaciéon de comprobacion e control financeiro, que
poidan realizar os 6rganos de control competentes, tanto autondmicos como
estatais ou comunitarios, para o que se achegara canta informacion lle sexa

requirida no exercicio das actuaciéns anteriores.

e) Comunicarlle ao 6rgano concedinte a obtencidn doutras subvencidns, axudas,
ingresos ou recursos para a mesma finalidade, procedentes de calquera
administracién ou entes publicos ou privados, nacionais, da Union Europea ou de
organismos internacionais, asi como a modificacion das circunstancias que
fundamentasen a concesién da subvencion. Esta comunicacion debera efectuarse
no momento no que se cofieza e, en todo caso, con anterioridade & xustificacion

da aplicacién dada aos fondos percibidos.

f) Dispofier dos libros contables, rexistros dilixenciados e demais documentos
debidamente auditados nos termos esixidos pola lexislacion mercantil e sectorial
aplicable 4 entidade beneficiaria en cada caso, asi como cantos estados contables
e rexistros especificos sexan esixidos polas bases reguladoras das subvencions,
coa finalidade de garantir o axeitado exercicio das facultades de comprobacién e

control.

10
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g) Conservar os documentos xustificativos da aplicacién dos fondos recibidos,
incluidos os documentos electrénicos, en tanto poidan ser obxecto das

actuaciéns de comprobacion e control.

h) Incluir na publicidade, en todo tipo de documentacién e informacion
relacionada coas actuaciéns que se subvencionan por medio deste convenio e
nos lugares onde estas se realicen “Subvencionado pola Xunta de Galicia -

Conselleria de Politica Social e Igualdade”, co seu respectivo logotipo.

i) Proceder ao reintegro dos fondos percibidos nos supostos previstos no artigo
33 da Lei 9/2007, do 13 de xufio e nos artigos 74 e seguintes do Decreto 11/2009,

do 8 de xaneiro.

2. Asemade, a entidade debera cumprir a obriga de subministracién de informacion
nos termos establecidos no artigo 4 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de

transparencia e bo goberno.
QUINTA. Obrigas de documentacion

En virtude do disposto na Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns e
no Real decreto 887/2006, do 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da
Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencidéns; na Lei 9/2007, do 13 de
xufio, e no Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, a entidade beneficiaria presentara,
con caracter previo a sinatura do convenio e xunto coa descricion das actuacions

a desenvolver, a seguinte documentacion:

a) Declaracion comprensiva de todas as axudas e subvencidns solicitadas ou
concedidas para as mesmas actuacions ou, de ser o caso, unha declaracion de

que non solicitou nin percibiu outras axudas ou subvencions.

b) Declaracion responsable, subscrita pola persoa representante da entidade, de
non estar incursa nas prohibiciéns para obter a condiciéon de beneficiaria de
subvencions sinaladas nos apartados 2 e 3 do artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de

Xufio.
SEXTA. Compatibilidade con outras axudas

A subvencion prevista neste convenio é compatible con outras subvencidns,

axudas, ingresos ou recursos para a mesma finalidade, procedentes de calquera
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Administracion ou entes publicos ou privados, nacionais, da Unién Europea ou de

organismos internacionais.

O importe da subvencion en ningun caso poderd ser de tal contia que,
illadamente ou en concorrencia con subvencions ou axudas doutras
administraciéns publicas ou doutros entes publicos ou privados, nacionais ou
internacionais, supere o custo total das actuaciéons que vai desenvolver a

entidade beneficiaria.
SETIMA. Forma de pagamento

Respecto ao pagamento e forma de xustificacién da subvencidn estarase ao
disposto na Lei 38/2003, do 17 de novembro, no Real decreto 887/2006, do 21 de
xullo, na Lei 9/2007, do 13 de xufio e no Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro.

O libramento farase nunha conta corrente da que sexa titular a entidade
beneficiaria, e farase efectivo unha vez rematadas todas as actividades ,

aportando a documentacion prevista na cldusula novena do convenio.

Con caracter previo ao pagamento podera consultarse, salvo oposicion por parte
da entidade beneficiaria, o cumprimento das suas obrigas tributarias, coa
Seguridade Social e coa facenda da Administracion Publica da Comunidade
Auténoma de Galicia, asi como de que non é debedora por resolucion de
procedemento de reintegro. De opoferse terd que facelo de xeito expreso, tal e
como sinala o artigo 28 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administracions publicas, e achegar os xustificantes

ou a documentacién necesaria para acreditar o seu cumprimento, se é o caso.
OITAVA. Gastos subvencionables

Son gastos subvencionables os que cumpran os requisitos fixados polo artigo 29
da Lei 9/2007, do 13 de xufio. Para estes efectos, considerarase gasto realizado o
que foi efectivamente pagado con anterioridade & finalizacion do periodo de

xustificacion que remata o 15 de decembro de 2024.

En consideracidn ao obxecto do convenio ten caracter subvencionable o gasto de
persoal adscrito a execucion das actuacidons que se subvencionan por medio
deste convenio, asi como o gasto corrente directamente relacionado coas ditas

actuacions subvencionables. Os gastos repartiranse proporcionalmente entre as
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distintas actuacidons de acordo coa desagregacion recollida na memoria

economica.
NOVENA. Xustificacion

1. Considerarase efectivamente realizado o gasto cando se xustifique o
pagamento mediante extractos ou certificacions bancarias debidamente
identificados, selados, e asinados, que achegue a entidade beneficiaria. Este
pagamento debe referirse ao gasto das actuaciéns realizadas obxecto da

concesion da subvencidn.

No suposto de que o xustificante do pagamento inclia varias facturas, deberase

xuntar unha relacion delas.

No suposto de facturas pagadas conxuntamente con outras non referidas as
actuaciéns subvencionadas, a xustificacién do pagamento débese realizar sempre
mediante a achega do correspondente extracto bancario que ira acompafiado dun
dos seguintes documentos: relacion emitida polo banco dos pagamentos
realizados especificando o importe que corresponda a cada unha das actuacions
subvencionadas, orde de pagamentos da entidade selada polo banco ou recibo da

persoa provedora.

Para gastos de escasa contia por importes inferiores a 1.000,00 euros poderase

aceptar a xustificacion do pagamento mediante recibo da persoa provedora.

2. Para os efectos de xustificacidn, unha vez rematadas todas as actuacidéns que
se subvencionan a través deste convenio, e en todo caso con data limite do 15 de
decembro de 2024, a Fundacion Salvora remitird & Direccion xeral de Persoas con
Discapacidade da Conselleria de Politica Social e Igualdade a conta xustificativa e

a xustificacion do emprego da cantidade total das actuacidns desenvolvidas.

Para isto, a entidade deberd achegar a seguinte documentacién, conforme ao

previsto nos artigos 48 e 50 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro:

a) Un informe-memoria detallado de cada unha das actuacions levadas a cabo
efou as actividades realizadas que forman parte das actuacidns que se

subvencionan ao abeiro deste convenio.

b) Unha memoria econdmica abreviada xustificativa do custo das actuacidns

realizadas, que contera:
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1.°Unha ficha resumo dos gastos de persoal e do resto dos gastos, con
identificacién da persoa acredora e do documento xustificativo do gasto, o seu
importe, data de emision e data de pagamento. No caso dos gastos realizados
con medios ou recursos propios, indicaranse os criterios de reparticion dos custos

xerais e/ou indirectos incorporados na relacién.

2.° As facturas ou documentos de valor probatorio equivalente no trafico xuridico
mercantil ou con eficacia administrativa incorporados na relacion a que se fai
referencia no paragrafo anterior e a documentacién acreditativa do pagamento.

Nas facturas teran que facer referencia 4 imputacion a este convenio.

3.° Os documentos acreditativos dos gastos realizados con medios ou recursos
propios e a indicacion, se é o caso, dos criterios de reparticiéon dos custos xerais

e/ou indirectos incorporados na relacién a que se fai referencia no 1° pardgrafo.

4.° Unha relacién detallada doutros ingresos ou subvenciéns que financiasen a
actividade subvencionada obxecto deste convenio, con indicacion do importe e a

sua procedencia, xa sexa de entes publicos ou privados.

5.° Os 3 orzamentos solicitados pola entidade beneficiaria, no suposto de gastos de
importe superior a 15.000 euros, de acordo co establecido no artigo 29.3 da Lei
9/2007, do 13 de xufio.

6.° Se fose o caso, a carta de pagamento de reintegro no suposto de remanentes

non aplicados asi como dos xuros derivados destes.

c) A revision da parte da conta xustificativa integrada polas facturas ou
documentos de valor probatorio equivalente no trafico xuridico mercantil ou con
eficacia administrativa incorporados na relacién a que se fai referencia na letra b)
e a documentacion acreditativa do pagamento serd efectuada por unha persoa
auditora de contas inscrita como exercinte no Rexistro Oficial de Auditores de
Contas dependente do Instituto de Contabilidade e Auditoria de Contas,

designada pola entidade beneficiaria.

A estes efectos, achegarase o informe da revisidn efectuada pola referida persoa
auditora de contas, que se estenderd a totalidade da conta xustificativa, e que

como minimo debera deixar constancia dos seguintes extremos:
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1°. Adecuacién da natureza do gasto xustificado, tanto en relaciédn as actuaciéns
subvencionadas a través do convenio como en relacién aos conceptos de gasto

considerados como subvencionables.

2°. Verificacién da relacion clasificada e debidamente agrupada dos gastos citada
na letra b), conforme coincide coa documentacion xustificativa destes e coa
documentacion acreditativa do seu pagamento, con indicacion dos reparos
correspondentes, e se o importe do xustificante se imputa total ou parcialmente

a subvenciodn, indicando neste ultimo caso a porcentaxe ou contia que se imputa.

3°. Indicacion do importe, desagregado por partidas e global, correctamente
xustificado, tanto en relacidn & xustificacion do gasto como do seu pagamento,

conforme &s previsidéns contidas nesta clausula.

4°. Verificacion das desviacions producidas sobre as cantidades inicialmente

orzamentadas.

5°. Verificacion do importe global percibido pola entidade beneficiaria como
ingresos en concepto de subvencions, tanto de entes publicos como privados, e
aplicado ao financiamento das actuaciéns a subvencionar a través do convenio, e

que este non supera o gasto total xustificado.

A Fundacion Salvora estara obrigada a por a disposicion da persoa auditora de
contas cantos libros, rexistros e documentos lle sexan esixibles en aplicacion do
disposto no artigo 11.f da Lei 9/2007, do 13 de xufio, asi como a conservalos co

obxecto das actuacions de comprobacion e control previstas na lei.

O gasto derivado da revision da conta xustificativa poderad ter a condicién de

gasto subvencionable.

3. A falta de presentacion da xustificacién no prazo establecido comportard a
perda do dereito a subvencién concedida e o reintegro da subvencion, ou da parte
proporcional non xustificada, e as demais responsabilidades establecidas na Lei
9/2007, do 13 de xufo. Exceptuase desta prevision a presentacion da a
presentacion da documentacidn xustificativa do pagamento dos gastos
imputables ao mes de decembro, documento de Relacion Nominal de
Traballadores (RNT) e documento de Relacidn de liquidaciéns de cotizacidns (RLC)

de novembro e decembro e IRPF correspondentes ao cuarto trimestre do ano
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2024, que se presentara mediante addenda ao informe da auditoria na primeira

quincena de febreiro de 2025
DECIMA. Incumprimentos, reintegros e sanciéns

Producirase a perda do dereito ao cobro total ou parcial da axuda no suposto de
falta de xustificacion do cumprimento das actuaciéns subvencionables a través
deste convenio, dos deberes contidos nestas clausulas, dos deberes contidos no
artigo 33 da Lei 9/2007, do 13 de xufio ou na demais normativa aplicable, o que
dara lugar a obriga de devolver total ou parcialmente a axuda percibida, asi como

os- xuros de demora correspondentes.

Entenderase incumprida a obriga de xustificar cando a Administracion, nas suas
actuaciéns de comprobacion ou control financeiro, detectase que na xustificacién
realizada pola entidade beneficiaria se incluisen gastos que non respondesen &s
actuacions subvencionadas, que non supuxesen un custo susceptible de
subvencion, que fosen xa financiados por outras subvencidéns ou recursos, ou que
se xustificasen mediante documentos que non reflectisen a realidade das

operacions.

O procedemento para declarar a orixe da perda do dereito ao cobramento da
axuda e para facer efectiva a devolucion a que se refire o apartado anterior serd

o establecido no Titulo Il da Lei 9/2007, do 13 de xufio.

Sempre que se cumpran os requisitos ou as condicions esenciais reflectidos no
convenio, a Conselleria de Politica Social e Igualdade podera apreciar un
incumprimento parcial e debera resolver sobre o seu alcance, aplicando a mesma
ponderacion que tivera a condiciéon incumprida no convenio e, se é o caso,

establecendo o deber de reintegro.

Cando se trate de condiciéns referentes & contia ou conceptos do obxecto
subvencionable, o alcance do incumprimento determinarase proporcionalmente
en referencia ao gasto deixado de practicar ou aplicado a conceptos distintos dos
considerados subvencionables e, se é o caso, deberan reintegrarse as cantidades
percibidas na dita proporcién. Con caracter xeral, se o incumprimento superara o
65% das actuacidons obxecto da concesién da subvencidén a través deste convenio,
entenderase que o dito incumprimento é total, e deberdn reintegrarse todas as

cantidades percibidas e o seus xuros de demora.
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A entidade beneficiaria da subvencién concedida en virtude deste convenio
seralle de aplicacion o réxime de infraccidns e sanciéns previsto no Titulo IV da

Lei 9/2007, do 13 de xuiio, e no Titulo VI do seu regulamento.
DECIMO PRIMEIRA. /nexistencia de relacion laboral

A Fundacién Salvora queda facultada para designar o persoal necesario para
realizar as actuaciéns propostas. A subscricion do presente convenio non leva
consigo relacién laboral nin contractual entre a Conselleria de Politica Social e
Igualdade e as persoas que realicen as actuacions que se subvencionan a través
del, de tal xeito que non se lle podera esixir ningunha responsabilidade &
Conselleria, nin directa nin subsidiaria, polos actos ou feitos acaecidos no seu

desenvolvemento.

A Fundacién Salvora asume a responsabilidade respecto do persoal que asume as

obrigas de levar a cabo as actuaciéns establecidas no convenio.
DECIMO SEGUNDA. Comision Mixta de seguimento e control

Para o seguimento e coordinacion das actuacions previstas no presente convenio
crearase unha comisidon mixta e paritaria na que estaran representadas as partes
asinantes. de-cenvenie.

Esta comision, que se reunira por peticion de calquera das partes, sera o mecanismo
de actuacion conxunta para o seguimento e avaliacién das actuacions estipuladas
no presente convenio, e estard formada por dlas persoas representantes da
Conselleria de Politica Social e Igualdade e duas persoas representantes da
Fundacion Salvora, designadas polas persoas que representen a cada unha das

partes, asi como as suas suplentes.

A persoa que ocupe a presidencia sera unha das persoas representantes da
Administracion e sera designada pola persoa titular da Direccion Xeral de Persoas

con Discapacidade.

A persoa que ocupe a secretaria, que actuara con voz pero sen voto, asi como a sua
suplencia, sera unha persoa adscrita 4 Direccién Xeral de Persoas con Discapacidade

e designada pola persoa que asuma a presidencia.

Como o6rgano colexiado, a comisién someterase ao réxime establecido neste

convenio e na Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico, e
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na Lei 16/2010, do 17 de decembro, de organizacion e funcionamento da

Administracién xeral e do sector publico autonémico de Galicia.
DECIMO TERCEIRA. Vixencia

O presente convenio entrard en vigor o dia da sua sinatura e tera vixencia ata o 31
de decembro de 2024.

Non obstante, financiaranse os gastos realizados dende o 1 de xaneiro do presente
exercicio, sempre e cando amparen actuaciéns encamifiadas a realizacion do

correcto cumprimento das actuacions que se subvencionan.

En todo caso os pagamentos dos gastos subvencionables ao abeiro deste convenio
deberdan estar efectivamente realizados na data limite de presentaciéon da

xustificacion, o 15 de decembro de 2024.
DECIMO CUARTA. Obrigas de publicidade

O presente convenio sera obxecto de publicidade e inscricidn, de conformidade co
disposto no artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, e no Decreto 126/2006, do
20 de xullo, polo que se regula o rexistro de convenios da Xunta de Galicia. Asi
mesmo, sera obxecto de publicacién e inscricién en cumprimento do disposto no
artigo 17 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, o artigo 15 da Lei 9/2007, do 13 de xufio,
e no Decreto 132/2006, do 27 de xullo, polo que se regulan os rexistros publicos
creados nos artigos 44 e 45 da Lei 7/2005, do 29 de decembro, de orzamentos

xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2006.

As partes asinantes consenten dar publicidade dos seus datos persoais e demais
especificacidns recollidas no presente instrumento de colaboracion no Portal de

Transparencia e Goberno Aberto.

De conformidade coa Lei 38/2003, do 17 de novembro, o instrumento de
colaboracion e a informacion sobre a subvencidn serdn comunicados & Base de

Datos Nacional de Subvenciéns.
DECIMO QUINTA. Proteccion de datos

As partes asinantes deste convenio garantiran a confidencialidade dos datos
persoais aos que tefian acceso como consecuencia das actuaciéns realizadas en

execuciéon deste e de conformidade co disposto na Lei orgdnica 3/2018, do 5 de
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decembro, de proteccion de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais e no
Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello, do 27 de abril
de 2016, relativo a proteccion das persoas fisicas no que respecta ao tratamento
de datos persoais e a libre circulacidon de estes datos e polo que se derroga a

Directiva 95/46/CE (Regulamento xeral de proteccion de datos).

Os datos persoais recadados neste procedemento serdn tratados na sua
condicion de responsable pola Xunta de Galicia-Conselleria de Politica Social e
Igualdade coa finalidade de levar a cabo a tramitacién administrativa derivada da
xestion da concesion directa a través deste convenio que comprende verificar os
datos e documentos que a entidade interesada achegue para comprobar a
exactitude destes, levar a cabo as actuacidons administrativas que se deriven e

informar sobre o estado de tramitacion.

O tratamento dos datos baséase no cumprimento dunha misién de interese
publico ou no exercicio de poderes publicos, conforme &s referencias recollidas no
enlace  https://www.xunta.gal/informacidn-xeral-proteccion-datos,  derivada
dunha competencia legalmente atribuida ao responsable do tratamento, asi
como o cumprimento das obrigas legais impostas ao dito responsable de
conformidade co disposto no artigo 6.1, letras ¢) e e) do Regulamento (UE)
2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello, do 27 de abril de 2016 e o artigo
8 da Lei organica 3/2018, do 5 de decembro, e en concreto a competencia e
obrigas previstas nos preceptos bdasicos da Lei 38/2003, do 17 de novembro, da
Lei 9/2007, do 13 de xufio, na Lei 39/2015, do 1 de outubro, na Lei 1/2016, do 18 de
xaneiro e na Lei 4/2019, do 17 de xullo, de administracidn dixital de Galicia. Con
todo, determinados tratamentos poderan fundamentarse no consentimento das
persoas interesadas, reflectindose esta circunstancia de conformidade coa

normativa de aplicacion.

A referencia & publicidade, en cumprimento da normativa de transparencia e

subvencidns, axustarase a dita normativa e coas limitacion que esta establece.

Como destinatarios, os datos seran comunicados as administraciéns publicas no
exercicio das suas competencias, cando sexa necesario para a tramitacion e
resolucion dos seus procedementos ou para que a cidadania poida acceder de

forma integral 4 informacidn relativa a unha materia.
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As persoas interesadas poderan solicitar o acceso, rectificacidon, oposicion,
limitacion, portabilidade e supresién dos seus datos ou retirar, no seu caso, o
consentimento outorgado a través da sede electrdnica da Xunta de Galicia, ou
nos lugares e rexistros establecidos na normativa reguladora do procedemento
administrativo comun, segundo se recolle en https://www.xunta.gal/exercicio-de-
dereitos. O contacto coa persoa delegada de proteccién de datos e mais
informacion consultarase no enlace https://www.xunta.gal/proteccion-datos-

persoais.
DECIMO SEXTA. Réxime xuridico

O presente convenio ten caracter administrativo e rexerase nos seus efectos polo
establecido nas suas clausulas, na Lei 38/2003, do 17 de novembro; no Real
decreto 887/2006, do 21 de xullo; na Lei 9/2007, do 13 de xufio; no Decreto
11/2009, do 8 de xaneiro e na Lei 40/2015, do 1 de outubro. No seu defecto, para
resolver as lagoas e dubidas que puideran presentarse, rexerase polo establecido
na Lei 9/2017, de 8 de novembro, de contratos do Sector Publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espainol as directivas do Parlamento Europeo
e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 24 de febreiro do 2014, asi como pola
Lei 40/2015, do 1 de outubro.

A administracion gozard de todalas prerrogativas inherentes a natureza

administrativa do convenio.

As cuestions litixiosas xurdidas acerca da interpretacion, modificacion e
resolucién seran resoltas pola Conselleria de Politica Social e Igualdade. Os seus
acordos poran fin a via administrativa, e contra estes, podera interpofier un
recurso potestativo de reposicién ou acudir directamente & orde xurisdicional
contencioso-administrativa, de acordo co disposto no artigo 123 da Lei 39/2015,

do 1 de outubro.

Se a resolucidn é expresa, podera formular un recurso de reposicidn no prazo dun
mes ante o mesmo o6rgano que ditou a resolucidon, ou poderd interpofier
directamente un recurso contencioso-administrativo, no prazo de dous meses
contados desde o dia seguinte & notificacion do acto que pofia fin & via

administrativa, segundo o previsto no artigo 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro e
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na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicion contencioso -

administrativa.

Se o acto non fose expreso, poderd interpofier un recurso de reposiciéon en
calquera momento a partir do dia seguinte a aquel en que se produza o acto
presunto, ou poderd formular directamente un recurso contencioso-
administrativo, no prazo de seis meses que se contard para a persoa solicitante e
outros posibles interesados, a partir do dia sequinte a aquel en que, de acordo
coa stUa normativa especifica, se produza o acto presunto, de conformidade co
disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdiciéon contencioso -

administrativa.

Para tales efectos o tribunal competente serd o Tribunal Superior de Xustiza de

Galicia.

E en sinal de conformidade coas estipulaciéns do presente convenio, as duas

persoas que comparen asinano no lugar e data expresados.

A conselleira de Politica Social e O presidente da Fundacion Salvora.
Igualdade Entidade galega de apoio na toma de
decisions das persoas con
discapacidade

Fabiola Garcia Martinez Jacinto Lareo Jiménez

21


https://sede.xunta.gal/cve?idcve=hG1U9pPJgiV9

	De conformidade coa Lei 38/2003, do 17 de novembro, o instrumento de colaboración e a información sobre a subvención serán comunicados á Base de Datos Nacional de Subvencións.

		2024-12-12T16:15:33+0100
	LAREO JEMENEZ, JACINTO


		2024-12-12T17:15:03+0100
	GARCÍA MARTÍNEZ, FABIOLA




