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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL CONSEJO GENERAL
DEL PODER JUDICIAL, LA VICEPRESIDENCIA Y CONSELLERIA DE
PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y JUSTICIA, LA
CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL, EL MINISTERIO FISCAL, EL
COLEGIO DE ABOGADOS DE PONTEVEDRA Y EL COLEGIO
OFICIAL DE PSICOLOGIA DE GALICIA, PARA EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA EXPERIMENTAL DE MEDIACION FAMILIAR
INTRAJUDICIAL PARA EL ANO 2018 EN PONTEVEDRA

REUNIDOS.

D. Carlos Lesmes Serrano, presidente del Tribunal Supremo y del
Consejo General del Poder Judicial, segtin el Acuerdo (num. 2)
del Pleno del Consejo General del Poder Judicial de 9 de
diciembre de 2013 y el Real decreto 979/2013, de 10 de
diciembre.

D. Alfonso Rueda Valenzuela, vicepresidente y conselleiro de
Presidencia, Administraciones Pdblicas y Justicia, actuando en
nombre y representacién de la Xunta de Galicia, en virtud del
Decreto 148/2016, de 13 de noviembre, por el que se nombran
los titulares de los departamentos de la Xunta de Galicia, y en el
ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 34 de la Ley
1/1983, de 22 de febrero, reguladora de la Xunta y de su
Presidencia.

D. José Manuel Rey Varela, conselleiro de Politica Social, que
actia de conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 de la
Ley 1/1983, de 22 de febrero, de normas reguladoras de la
Xunta y de su Presidencia, asi como con lo dispuesto en el
Decreto 146/2016, de 13 de noviembre, por el que se establece
la estructura orgénica de la Xunta de Galicia, y en el Decreto
148/2016/ de 13 de noviembre, por el que se le nombra
nsellejro de Politica Social de la Xunta de Galicia.

D. Fgrnando Suanzes Pérez, fiscal superior de la Comunidad
Augpnoma de Galicia, actuando en representacién del Ministerio
al, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11,
artado tercero, del Estatuto organico del Ministerio Fiscal.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE O CONSELLO XERAL DO
PODER XUDICIAL, A VICEPRESIDENCIA E CONSELLERIA DE
PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONS PUBLICAS E XUSTIZA, A
CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL, O MINISTERIO FISCAL, O
COLEXIO DE AVOGADOS DE PONTEVEDRA E O COLEXIO OFICIAL
DE PSICOLOXIA DE GALICIA PARA O DESENVOLVEMENTO DO
PROGRAMA EXPERIMENTAL DE MEDIACION FAMILIAR
INTRAXUDICIAL PARA O ANO 2018 EN PONTEVEDRA

Madrid, _Q «\q AQ 9??\\Q \N\»)‘fe‘ de 2018

REUNIDOS

D. Carlos Lesmes Serrano, presidente do Tribunal Supremo e do
Consello Xeral do Poder Xudicial, segundo o Acordo (niim. 2) do
Pleno do Consello Xeral do Pader Xudicial do 9 de decembro de
2013 e o Real decreto 979/2013, do 10 de decembro.

D. Alfonso Rueda Valenzuela, Vicepresidente e Conselleiro de
Presidencia, Administraciéns Publicas e Xustiza, actuando en
nome e representacién da Xunta de Galicia, en virtude do
Decreto 148/2016, do 13 de novembro, polo que se nomean os
titulares dos departamentos da Xunta de Galicia, no exercicio das
facultades que lle confire o artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de
febreiro, reguladora da Xunta e da sta presidencia.

D. José Manuel Rey Varela, conselleiro de Politica Social, que
actda de conformidade co disposto no artigo 34 da Lei 1/1983,
do 22 de febreiro, de normas reguladora da Xunta e da sia
Presidencia, asi como co disposto no Decreto 146/2016, do 13
de novembro, polo que se establece a estrutura organica da
Xunta de Galicia, e no Decreto 148/2016, do 13 de novembro,
polo que é nomeado conselleiro de Politica Social da Xunta de
Galicia.

D. Fernando Suanzes Pérez, fiscal superior da Comunidade
Auténoma de Galicia, actuando en representacién del Ministerio
Fiscal, de conformidade co disposto no artige 11, apartado
terceiro, do Estatuto organico do Ministerio Fiscal.
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de Abogados de Pontevedra, actuando en nombre y de Avogados de Pontevedra, actuando en nome e

representacién de este.

Y Dfia. M2 Rosa Alvarez Prada, decana del Colegio Oficial de
Psicologia de Galicia, registrado con el niimero 13 en el Registro
Oficial de Colegios Profesionales de la Comunidad Auténoma de
Galicia, creado por el Decreto 161/1997, de 5 de junio.

Las partes, en el nombre y representacién en que concurren, y
con la capacidad legal para este acto,

EXPONEN:

Primero. El Consejo General del Poder Judicial, de conformidad
con el articulo 104 y siguientes de la Ley Orgénica 6/1985, de 1
de julio, del poder judicial, es el érgano de gobierno del poder
judicial, ejerce sus competencias en todo el territorio nacional y
su presidente ostenta la representacion del poder judicial y del
mismo consejo.

Segundo. A la Vicepresidencia y Conselleria de Presidencia,
Administraciones Publicas y Justicia corresponden, entre otras,
las competencias en materia de impulso, implantacién y
desarrollo de programas y actuaciones de desjudicializacion de
conflictos y de promocién de la mediacién, especialmente en el
ambito de menores y familia, tal y como establece el Decreto
72/2013, de 25 de abril, por el que se establece la estructura
organica de la Vicepresidencia y de la Conselleria de Presidencia,
Administraciones Publicas y lusticia, modificado por el Decreto
11/2015, de 5 de febrero.

Tercero. La Conselleria de Politica Social, de conformidad con el
eto 176/2015, de 3 de diciembre, por el que se establece
estructura orgdnica, tiene asumidas entre sus competencias
gestion de las politicas autonémicas en materia de accién
ocial de apoyo a la familia, segin lo dispuesto en la Ley
13/2008, de 3 de diciembre, de servicios sociales de Galicia, y
en la Ley 3/2011, de 30 de junio, de apoyo a la familia y a la
convivencia de Galicia, y en concreto las competencias de
mediacién familiar derivadas de la Ley 4/2001, de 31 de mayo,
reguladora de la mediacién familiar, y del Decreto 159/2003,
de 31 de enero, por el que se regula la figura del mediador
familiar, el Registro de Mediadores Familiares de Galicia y el
reconocimiento de la mediacién gratuita.

representacion deste.

E Dna. M2 Rosa Alvarez Prada, decana do Colexio Oficial de
Psicoloxia de Galicia, rexistrado co nimero 13 no Rexistro Oficial
de Colexios Profesionais da Comunidade Auténoma de Galicia
creado por Decreto 161/1997, do 5 de xufio.

As partes, no nome e representacidn en que concorren, e coa
capacidade legal para este acto,

EXPONEN:

Primeiro. O Consello Xeral do Poder Xudicial, consonte o artigo
104 e seguintes da Lei orgdnica 6/1985, do 1 de xullo, do poder
xudicial, é o 6rgano de goberno do poder xudicial, exerce as stas
competencias en todo o territorio nacional e o seu presidente
porta a representacion do poder xudicial e do mesmo consello.

Segundo. A Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia,
Administraciéns Publicas e Xustiza correspéndenlle, entre outras,
as competencias en materia de impulso, implantacién e
desenvolvemento de  programas e  actuaciéns de
desxudicializacién de conflitos e de promocién da mediacién,
especialmente no dmbito de menores e familia, tal e como
establece o Decreto 72/2013, do 25 de abril, polo que se
establece a estrutura orgdnica da Vicepresidencia e da
Conselleria de Presidencia, Administraciéns Publicas e Xustiza,
modificado polo Decreto 11/2015, do 5 de febreiro.

Terceiro. A Conselleria de Politica Social, consonte o Decreto
176/2015, do 3 de decembro, polo que se establece a siia
estrutura organica, ten asumidas entre as stias competencias a
xestion das politicas autonémicas en materia de accién social
de apoio & familia, segundo o disposto na Lei 13/2008, do 3 de
decembro, de servizos sociais de Galicia e na Lei 3/2011, do 30
de xufio, de apoio a familia e & convivencia de Galicia e, en
concreto, as competencias de mediacidn familiar derivadas da
Lei 4/2001, do 31 de maio, reguladora da mediacién familiar e
do Decreto 159/2003, do 31 de xaneiro, polo que se regula a
figura do mediador familiar, o Rexistro de Mediadores
Familiares de Galicia e o recofiecemento da mediacién gratuita.
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Cuarto. De acuerdo con el apartado tercero del articulo 11 de
la Ley 50/1981, de 30 de diciembre, por la que se regula el
Estatuto organico del Ministerio Fiscal, modificada por la Ley
24/2007, de 9 de octubre, se podran celebrar convenios con las
comunidades autdnomas tras autorizacion del fiscal general del
Estado.

Quinto. El Colegio de Abogados de Pontevedra es una
corporacién de Derecho ptblico amparada por la ley y
reconocida por el Estado, con personalidad juridica propia y
plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, entre los
que destacan la ordenacién del ejercicio de la profesion y la
formacién profesional permanente de los abogados, asi como
la colaboracién en el funcionamiento, promocidén y mejora de
la Administracién de justicia.

Sexto. El Colegio Oficial de Psicologia de Galicia es una
corporacién de Derecho publico amparada por la ley y
reconocida por el Estado, que tiene como competencias
propias el ordenamiento del ejercicio de la profesién de
psicélogo/a en todas sus formas y especialidades, su
representacion exclusiva, la defensa de los intereses
profesionales de las personas colegiadas y la vigilancia del
ejercicio de la profesién, facilitando el conocimiento vy
cumplimiento de todo tipo de disposiciones legales que afecten
a la profesién de psicélogo/a y haciendo cumplir la ética
profesional y las normas deontolégicas del/de la psicélogo/a,
asi como velar por el adecuado nivel de calidad de las
prestaciones profesionales de las personas colegiadas.

Cuarto. De acordo co apartado terceiro do artigo 11 da Lei
50/1981, do 30 de decembro, pola que se regula o Estatuto
organico do Ministerio Fiscal, modificada pola Lei 24/2007, do
9 de outubro, poderanse celebrar convenios coas comunidades
auténomas tras autorizacién do fiscal xeral do Estado.

Quinto. O Colexio de Avogados de Pontevedra é unha
corporacion de Dereito publico amparada pola lei e recofiecida
polo Estado, con personalidade xuridica propia e plena
capacidade para o cumprimento dos seus fins, entre os que
destacan a ordenacién do exercicio da profesién e a formacién
profesional permanente dos avogados, asi como a colaboracién
no funcionamento, promocion e mellora da Administracién de
xustiza.
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Sexto. O Colexio Oficial de Psicoloxia de Galicia é unha
corporacion de Dereito plblico amparada pola lei e recofiecida
polo Estado e ten como competencias propias o ordenamento
do exercicio da profesién de psicélogo/a en todas as suas
formas e especialidades, a sta representacién exclusiva e a
defensa dos intereses profesionais das persoas colexiadas, a
vixilancia do exercicio da profesion, facilitando o cofiecemento
e cumprimento de todo tipo de disposiciéns legais que afecten
a profesién de psicélogo/a, e facendo cumprir a ética
profesional e as normas deontoldxicas do/a psicélogo/a, asi
como velar polo axeitado nivel de calidade das prestaciéns

profesionais das persoas colexiadas.

Sétimo. As partes coinciden na necesidade de difundir a
mediacién familiar como unha técnica de resolucién de
conflitos, e mdis concretamente como un proceso no que a
parella acepta a intervencién neutral e cualificada dunha
terceira persoa (0 mediador familiar), que tratara de que
atopen por si mesmos un acordo duradeiro e mutuamente
aceptable considerando as necesidades de cada membro da
familia, e especialmente as dos nenos, dentro dun espirito de
responsabilidade compartida e de igualdade dos proxenitores.

Séptimo. Las partes coinciden en la necesidad de difundir la
mediacién familiar como una técnica de resolucién de conflictos,
y mas concretamente como un proceso en el que la pareja
acepta la intervencién neutral y cualificada de una tercera
persona (el mediador familiar), que tratara de que hallen por si
mismos acuerdo duradero y mutuamente aceptable
consider@fido las necesidades de cada miembro de la familia, y
especialpnente las de los nifios, dentro de un espiritu de
ghgabilidad compartida y de igualdad de los progenitores.

mediacion como procedimiento puede dar solucién A mediacion como procedemento pode dar solucién

jrajudicial de un modo répido y econdmico a los conflictos
ediante procedimientos adaptados a las partes. En esta linea se
describe en la Directiva 2008/52/CE del Parlamento Europeo y
del Consejo de la Unién Europea, que en su articulo 3 la defin

extraxudicial dun xeito rapido e econdmico aos conflitos
mediante procedementos adaptados as partes. Nesta lifa se
describe na Directiva 2008/52/CE do Parlamento Europeo e do
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como un procedimiento estructurado, sea cual sea su nombre y
denominacion, en el que dos 0 mas partes en conflicto intentan
voluntariamente alcanzar por si mismas un acuerdo sobre la
resolucion de su litigio con la ayuda de un mediador,
procedimiento que puede ser iniciado por las partes, sugerido u
ordenado por un 6rgano jurisdiccional o prescrito por el Derecho
de un Estado miembro.

En este sentido, se considera que la mediacién intrajudicial
{(aquella gue se lleva a cabo cuando el proceso judicial ya esta
iniciado) resultaria ser una metodologia adecuada y vélida para
resolver un porcentaje significativo de procesos judiciales, sobre
todo en aquellos casos en que las dos partes deberdn continuar
relacionandose en el futuro por tener intereses comunes, lo que
se adapta perfectamente a los casos de los procesos de ruptura
familiar con hijos menores.

Octavo.
convenios de colaboracién con otras entidades publicas y con

Las administraciones publicas pueden formalizar

personas juridicas sujetas al Derecho privado, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
régimen juridico del sector publico, y en el Acuerdo del Consello
de la Xunta de 27 de marzo de 1991, sobre convenios de
cooperaciéon con otros entes publicos y de colaboraciéon con
particulares, hecho piiblico por Resolucién de la Conselleria de
Economia y Hacienda de 8 de abril de 1991.

Noveno. En fecha 27 de abril de 2017 el Consejo General del
Poder Judicial y la Vicepresidencia y Conselleria de Presidencia,
Administraciones Publicas y Justicia de la Xunta de Galicia
firmaron un convenio marco de colaboracidn para el impulso de
la mediacién y de otras formas pacificas de resolucién de
conflictos como fdérmula alternativa y/o complementaria al
proceso judicial, apostando por un modelo de Administracién de
justicia que incorpore plenamente la mediacién, o cualquier otro
sistema de resolucién pacifica de conflictos, como alternativa o
complemento al proceso judicial, con el fin de procurar una
mas eficaz, rapida y satisfactoria del mismo y de
izar el acceso a la justicia, entendido como un derecho

citado convenio marco establece la creacién de mecanismos
e comunicacién entre ambas instituciones que permitan un
ntercambio fluido de informacién y faciliten un adecuado
conocimiento de los recursos de los gque dispone cada parte y de

su funcionamiento, agilizando ademas su gestion, con la finali i Igréugg};onamento, axilizando ademais a sua xest
ales,. -de migl}

de mejorar el aprovechamjento tanto de los servicios judjc

un procedemento estruturado, sexa cal sexa 0 seu nome e
denominacién, no que diias ou mdis partes en conflito tentan
voluntariamente acadar por si mesmas un acordo sobre a
resolucién do seu litixio coa axuda dun mediador, procedemento
que pode ser iniciado polas partes, suxerido ou ordenado por un
drgano xurisdicional ou prescrito polo Dereito dun Estado
membro.

Neste senso, considérase que a mediacién intraxudicial (aquela
gue se leva a cabo cando o proceso xudicial xa estd iniciado)
resultaria ser unha metodoloxia axeitada e valida para resolver
unha porcentaxe significativa de procesos xudiciais, sobre todo
naqueles casos en que as ddas partes deberan continuar
relacionandose no futuro por teren intereses comans, o que se
adapta perfectamente aos casos dos procesos de ruptura
familiar con fillos menores.

As administracidns publicas poden formalizar
convenios de colaboracion con outras entidades publicas e
mais con persoas xuridicas suxeitas ao Dereito privado, ao
abeiro do disposto no artigo 48 da Lei 40/2015, do 1 de
outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico, e mais no
Acordo do Consello da Xunta do 27 de marzo de 1991, sobre
conhvenios de cooperacidéh con outros entes publicos e de
colaboracién con particulares, feito pulblico por Resolucién da
Conselleria de Economia e Facenda do 8 de abril de 1991,

Oitavo.

Noveno. En data 27 de abril de 2017 o Consello Xeral do Poder
Xudicial e a Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia,
administracions Publicas e Xustiza da Xunta de Galicia asinaron
un Convenio Marco de Colaboraciéon para o impulso da
mediacién e doutras formas pacificas de resolucion de conflitos
como férmula alternativa e/fou complementaria ao proceso
xudicial, apostando por un modelo de administracién de
Xustiza que incorpore plenamente a mediacion, ou calquera
outro sistema de resolucién pacifica de conflitos, como
alternativa ou complemento ao proceso xudicial, co fin de
procurar unha xestién mais eficaz, rapida e satisfactoria do
mesmo e de garantir o acceso a xustiza, entendido como un
dereito fundamental.

O citado Convenio Marco establece a creacidon de mecanismos
de comunicacién entre ambas as institucidns que permitan un
intercambio fluido de informacién e faciliten un axeitado
cofiecemento dos recursos dos que dispdn cada parte e do seu
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como de los de mediacion y restantes instrumentos de
resolucién pacifica de conflictos, contribuyendo a una mayor
difusion y sensibilizacion social.

Décimo. En fecha 25 de mayo de 2016 el Consejo General del
Poder Judicial y la Fiscalla General del Estado firmaron un
acuerdo de colaboracién para la promocién de la mediacién, por
entender ambas instituciones que la Administracién de justicia
debe incorporar plenamente la mediacién, y cualquier otro
sistema de resolucién pacifica de conflictos, como alternativa o
como complemento al proceso judicial, con el fin de procurar
una gestion mas eficaz, rapida y satisfactoria del mismo y de
garantizar el acceso a la justicia, entendida como derecho
fundamental.

Este acuerdo de colaboracién considera imprescindible la
creacién de mecanismos de comunicacidén entre todas las
instituciones que permitan un intercambio fluido de informacion
y faciliten un adecuado conocimiento de los recursos de los que
dispone cada parte y de su funcionamiento, agilizando ademas
su gestién. Todo ello redunda en un mejor aprovechamiento
tanto de los servicios judiciales como de los de las fiscalias en
relacion con la mediacidn y con los restantes instrumentos de
resolucién pacifica de conflictos, contribuyendo a una mayor
difusién y a su mas amplio conocimiento por parte de la
ciudadania.

Undécimo. Para dotar de la mayor eficacia el proceso de
mediacién, se considera que se debe constituir un equipo
multidisciplinar de mediacion en el que se integren, por una
parte, juristas que expliquen a las partes la legislacién aplicable a
su relacion y, al mismo tiempo, las necesidades vy
particularidades del proceso, orientandolas para llegar a un
acuerdo qug pueda ser validado dentro del proceso civil al que se
deberan #nfrentar; y, por otra parte, psicélogos que puedan
resolvep/los problemas de acercamiento y enfoque de las partes
flicto, con vistas a alcanzar el clima necesario para la
iacion.

por ello que se considera que para el funcionamiento de este
rograma experimental y de promocién del servicio de
mediacién familiar intrajudicial en Pontevedra resulta
conveniente la colaboracién con el Colegio de Abogados de
Pontevedra y el Colegio Oficial de Psicologia de Galicia, dado que
estas instituciones disponen de los medios suficientes para

desarrollaradecuada rograma. B

dos de mediacién e restantes instrumentos de resolucién
pacifica de conflitos, contribuindo a unha maior difusion e
sensibilizacion social.

Décimo. En data 25 de maio de 2016 o Consello Xeral do Poder
Xudicial e a Fiscalia Xeral do Estado asinaron un Acordo de
Colaboracion para a promocién da mediacién, por entender
ambas institucions que a Administracion de Xustiza debe
incorporar plenamente a mediacién e calquera outro sistema
de resolucién pacifica de conflitos, como alternativa ou como
complemento ao proceso xudicial, co fin de procurar unha
xestion mais eficaz, rapida e satisfactoria do mesmo e de
garantir o acceso xustiza, entendida como dereito
fundamental.

z
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Este Acordo de Colaboracidn considera imprescindible a creacion
de mecanismos de comunicacién entre todas as institucions que
permitan un intercambio fluido de informacién e faciliten un
adecuado cofiecemento dos recursos dos que dispon cada parte
e do seu funcionamento, axilizando ademais a sua xestién. Todo
isto redunda nun mellor aproveitamento tanto dos servizos
xudiciais como dos das Fiscalias en relacién & mediacidn a aos
restantes instrumentos de resolucién pacifica de conflitos,
contribuindo a unha maior difusion e aos seo mais amplo
cofiecemento por parte da cidadania.

Décimo primeiro. Para dotar da maior eficacia o proceso de
mediacién, considérase que se debe constituir un equipo
multidisciplinar de mediacion no que se integren, por unha
banda, xuristas que lles expliguen ds partes a lexislacion
aplicable a sua relacion e, ao mesmo tempo, as necesidades e
particularidades do proceso, orientdndoas para chegaren a un
acordo que poida ser validado dentro do proceso civil ao que
se deberan enfrontar; e, por outra banda, psicologos que
poidan resolver os prablemas de achegamento e enfoque das
partes en conflito, con vistas a acadar o clima necesario para a
negociacion.

E por isto que se considera que para o funcionamento deste
programa experimental e de promocién do servizo de mediacién
en Pontevedra resulta conveniente a

familiar intraxudicial

colaboracién co Colexio de Avogados de Pontevedra e o Colexio
Oficial de Psicoloxia de Galicia, dado que estas instituciéns
medios

dispofien  dos suficientes  para
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Por todo lo expuesto, las partes acuerdan firmar el presente
convenio de colaboracion con base en las siguientes

CLAUSULAS:

Primera. Objeto del convenio.

El objeto del presente convenio es establecer las condiciones por
las que se regira la colaboracién entre el Consejo General del
Poder Judicial, la Vicepresidencia y Conselleria de Presidencia,
Administraciones Publicas y Justicia, la Conselleria de Politica
Social, el Ministerio Fiscal, el Colegio de Abogados de Pontevedra
y el Colegio Oficial de Psicologia de Galicia, para la promocion del
servicio de mediacién a través del desarrollo de un programa
experimental de mediacién familiar intrajudicial gratuita en
Pontevedra, que podra extender sus servicios a los partidos
judiciales limitrofes en funcién de la disponibilidad de los
mediadores, a cuyo efecto se procederd a la constitucién de un
equipo permanente de mediacién, dependiente del Colegio de
Abogados de Pontevedra y del Colegio Oficial de Psicologia de
Galicia, compuesto por un psicélogo y un jurista habilitados e
inscritos en el Registro de Mediadores Familiares de Galicia (asi
como de respectivos suplentes para supuestos de
incompatibilidad e incapacidad).

los

Segunda. Protocolo de actuacion.

a) Actuacién de los fiscales y de los juzgados de primera instancia
implicados en el programa:

La mediacién intrajudicial en los procesos de familia se realizara
de conformidad con lo dispuesto en el protocolo de derivacion
anexo al presente convenio.

Los jueces de familia y los fiscales podran, si asi lo estiman
oportuno, evaluar los casos concretos en los que, por sus
caracteristicas especificas, resulta recomendable intentar un
de mediacién, y en estos supuestos, informar a las
acerca de la existencia de este servicio de mediacidn y de
sibilidades que les ofrece, recomendando la asistencia a, al
o0s, una sesién informativa previa.

caso de que las partes acepten la mediacién, el juzgado, de
uerdo con el protocolo de derivacion mencionado, fijara la

cha para a primera reunién con el equipo de mediacidn,
reunién que tendria los efectos sefialados en el articulo 13 de la
Ley 4/2001, de 31 de mayo, reguladora de la mediacion familiar.

A tal ef}c&—) ée-'d‘ﬁélbe\__@;rbitrar los medios necesaripg que
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Por todo o exposto, as partes acordan asinar o presente
convenio de colaboracién con base nas seguintes

CLAUSULAS:

Primeira. Obxecto do convenio.

O obxecto do presente convenio é establecer as condiciéns polas
que se rexerad a colaboracién entre o Consello Xeral do Poder
Xudicial, a Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia,
Administraciéns Publicas e Xustiza, a Conselleria de Politica
Social, O Ministerio Fiscal, o Colexio de Avogados de Pontevedra
e mais o Colexio Oficial de Psicoloxia de Galicia para a
promocién do de mediacién a través do
desenvolvemento dun programa experimental de mediacion
familiar intraxudicial gratuita en Pontevedra, que poderd
estender os seus servizos aos partidos xudiciais limitrofes en
funcién da dispoiiibilidade dos mediadores, para cuxo efecto se
procederé & constitucién dun equipo permanente de mediacion,
dependente do Colexio de Avogados de Pontevedra e do Colexio
Oficial de Psicoloxia de Galicia, composto por un psicélogo e un
xurista habilitados e inscritos no Rexistro de Mediadores
Familiares de Galicia (asi como dos respectivos suplentes para
supostos de incompatibilidade e incapacidade).

servizo

Segunda. Protocolo de actuacidn.

a) Actuacion dos fiscais e dos xulgados de primeira instancia
implicados no programa:

A mediacidén intraxudicial nos procesos de familia realizarase de
conformidade co disposto no protocolo de derivacién anexo ao
presente convenio.

Os xuices de familia e mais os fiscais poderén, se asi o estiman
oportuno, avaliar os casos concretos nos que, polas sdas
caracteristicas especificas, resulta recomendable intentar un
proceso de mediacién, e nestes supostos, informar as partes
acerca da existencia deste servizo de mediacién e das
posibilidades que lles ofrece, recomendando a asistencia a, tan
sequera, unha sesion informativa previa.

No caso de que as partes acepten a mediacién, o xulgado, de
acordo co protocolo de derivacién mencionado, fixard a data
para a primeira xuntanza co equipo de mediacién, xuntanza que
teria os efectos sinalados no artigo 13 da Lei 4/2001, do 31 de
maio, reguladora da mediacién familiar.
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permitan garantizar la inmediata citacidn de las personas
interesadas, asi como valorar la utilidad de crear agendas Unicas
informadticas de uso compartido entre las oficinas de los juzgados
y el equipo de mediacién. Subsidiariamente se dispondra la mas
inmediata comunicacién telefénica o0 mediante fax.

Los letrados de las partes podran asistir al inicio de esta reunién
informativa con el objeto de recibir del equipo de mediacién
toda la informacién que precisen y de que se aclare cualquier
duda sobre el desarrollo del proceso.

El juzgado, tal y como se indica en el referido protocolo de
derivacidn, remitird al equipo de mediacién toda la informacién
necesaria para el desarrollo adecuado de la mediacién:
identificacién del juzgado, nimero de los autos, tipo de
procedimiento, identificacién de las personas participantes y
teléfonos de contacto, nimero de hijos y edades, asi como
informacion sobre la suspension o no del proceso judicial
iniciado.

b) Actuacion del Colegio de Abogados de Pontevedra:

El Colegio de Abogados de Pontevedra designard, de entre sus
colegiados inscritos en el Registro de Mediadores Familiares de
Galicia, las personas integrantes (tanto titulares como suplentes}
del equipo de mediacién intrajudicial, seleccionando aquellas
personas que por su formacién especifica y experiencia se
consideren mas idéneas para el desarrollo de este proyecto, tras
la correspondiente aceptacién de estas. A tal fin se realizara una
convocatoria de seleccion acorde con unos criterios que se
definiran en la misma.

¢) Actuacién del Colegio Oficial de Psicologia de Galicia:
El Colegio Oficial de Psicologia de Galicia designara, de entre los
psicologos inscritos en el Registro de Mediadores Familiares de
Galicia, las personas integrantes (tanto titulares como suplentes)
del equipo de mediacién intrajudicial que se va a constituir de
modo experimental, seleccionando aquellas personas que por su
formacién especifica y experiencia se consideren mas idéneas
esarrollo de este proyecto, tras la correspondiente
iI6n de estas. A tal fin se realizard una convocatoria de
\ele 6n acorde con unos criterios que se definiran en la misma.

‘ legio Oficial de Psicologia de Galicia y el Colegio de
gados de Pontevedra, en la formalizacién de la prestacion
n las personas seleccionadas, haran constar expresamente el
ecesario cumplimiento de lo establecido en las clausulas del
presente convenio en lo que se refiere a los horarios, honorarios
y duracién del proceso de mediacién, a los principios esenci

permitan garantir a inmediata citacion das persoas interesadas,
asi como valorarse a utilidade de crear axendas dnicas
informaticas de uso compartido entre as oficinas dos xulgados e
o equipo de mediacién. Subsidiariamente disporase a mais
inmediata comunicacién telefénica ou mediante fax.

Os letrados das partes poderan asistir ao inicio desta xuntanza
informativa co obxecto de recibir do equipo de mediacidn toda a
informacién que precisen e de que se clarexe calquera dubida
sobre o desenvolvemento do proceso.

O xulgado, tal e como se indica no antedito protocolo de
derivacién, remitiralle ao equipo de mediacion toda a
informacién necesaria para o desenvolvemento axeitado da
mediacidn: identificacion do xulgado, niimero dos autos, tipo de
procedemento, identificacién das persoas participantes e
teléfonos de contacto, nimero de fillos e idades, asi como
informacion sobre a suspensién ou non do proceso xudicial
iniciado.

b) Actuacién do Colexio de Avogados de Pontevedra:

O Colexio de Avogados de Pontevedra designard, de entre os
seus colexiados inscritos no Rexistro de Mediadores Familiares
de Galicia, as persoas integrantes (tanto titulares coma
suplentes) do equipo de mediacién intraxudicial, seleccionando
aquelas persoas que pola sua formacién especifica e experiencia
se consideren mais idéneas para o desenvolvemento deste
proxecto, tras a correspondente aceptacién destas. A tal fin
realizarase unha convocatoria de seleccién acorde a uns criterios
que se definirdn na mesma.

¢) Actuacién do Colexio Oficial de Psicoloxia de Galicia:
O Colexio Oficial de Psicoloxia de Galicia, designard, de entre os
psicologos inscritos no Rexistro de Mediadores Familiares de
Galicia, as persoas integrantes (tanto titulares coma suplentes)
do equipo de mediacién intraxudicial que se vai constituir de
modo experimental, seleccionando aquelas persoas que pola sua
formacién especifica e experiencia se consideren mais idéneas
para o desenvolvemento deste proxecto, tras a correspondente
aceptacién destas. A tal fin realizarase unha convocatoria de
seleccién acorde a uns criterios que se definirdn na mesma.

0 Colexio Oficial de Psicoloxia de Galicia e o Colexio de Avogados
de Pontevedra, na formalizacién da prestacion coas persoas
seleccionadas, faran constar expresamente o0 necesario
cumprimento do establecido nas cldusulas do presente convenio
no que se refire aos horarios, honorarios e duracién do proceso
e mediacidon, aos principios esenciais do proa
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compromisos de estos y a las causas de su baja como integrantes
del equipo de mediacién.

La prestacidn profesional contratada administrativamente con
arreglo a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del
sector publico no genera derechos ni expectativas de
incorporacién al Colegio Oficial de Psicologia de Galicia, ni al
Colegio de Abogados de Pontevedra, de los profesionales
seleccionados, que limitaran su actuacién a las prescripciones
técnicas del contrato de servicio en el ambito temporal previsto
en este convenio.

La suscripcion del presente convenio no comporta relacién
laboral, contractual o de cualquier otro tipo entre los
profesionales que vayan a desarrollar las actividades y la Xunta
de Galicia.

d) Actuacion del Consejo General del Poder Judicial:

- Impulsar la mediacién intrajudicial entre los jueces y
magistrados, contribuyendo al fomento de la cultura de la
mediacidn y dotandolos al efecto de herramientas en el ejercicio
de su labor jurisdiccional.

- Remover obstdculos en aras de posibilitar la colaboracién
institucional o corporativa precisa para la puesta en marcha de la
iniciativa.

- Analizar el resultado de la actividad mediadora e incluir los
datos recabados en la informacién relativa a la mediacién
intrajudicial que se lleva a cabo en todo el territorio espafiol y
que publica anualmente el Consejo General del Poder Judicial en
la extranet de su web.

- Velar para que la mediacién que se desarrolle en los juzgados
sea de calidad.

Tercera. Horarios, honorarios y duracién del proceso de
mediacion.

El equipo de mediacidén desarrollard su labor, en horario de
mafiana y tarde, durante dos dias a la semana en la ciudad de
Pontevedra, y recibird por parte del Colegio de Abogados de
Ponteyedra y del Colegio de Psicologia de Galicia una retribucién
mengual a tanto alzado, con independencia del nimero de
profesos de mediacién atendidos.

I/ objeto de conseguir la mayor eficacia, se establece una
racién no superior a un mes para el proceso de mediacién,

ue se computara desde la celebracién de la primera reunién

con el equipo de mediacién una vez aceptada esta, sin perjuicio

de la posibilidad de prdrroga previa peticién del equipo de

mediacion, y de forma justificada, por un mes mas.

Excepcionaghmente se podra establecer una prérroga po un p
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ds causas da sUa baixa como integrantes do equipo de
mediacion.

A prestacion profesional contratada administrativamente
consonte a Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do sector
publico non xera dereitos nin expectativas de incorporacién ao
Colexio Oficial de Psicoloxia de Galicia nin ao Colexio de
Avogados de Pontevedra dos profesionais seleccionados, que
limitaran a stia actuacion as prescriciéns técnicas do contrato de
servizo no ambito temporal previsto neste convenio.

A subscricidn do presente convenio non comporta relacién
laboral, contractual ou de calquera outro tipo entre os
profesionais que vaian desenvolver as actividades e a Xunta de
Galicia.

d) Actuacion do Consello Xeral do Poder Xudicial:
Impulsar a mediacién
maxistrados, contribuindo ao fomento da cultura da mediacién e
dotandoos para o efecto de ferramentas no exercicio do seu
labor xurisdicional.

- Remover obstaculos en prol de posibilitar a colaboracién
institucional ou corporativa precisa para a posta en marcha da
iniciativa.

- Analizar o resultado da actividade mediadora e incluir os datos
recadados na informacidn relativa @ mediacién intraxudicial que
se leva a cabo en todo o territorio espafiol e que publica
anualmente o Consello Xeral do Poder Xudicial na extranet da
stia web.

- Velar para que a mediacidn que se desenvolva nos xulgados
sexa de calidade.

intraxudicial entre os xuices e

Terceira. Horarios, honorarios e duracién do proceso de
mediacion.

O equipo de mediacién desenvolverd o seu labor en horario de
mafia e tarde, durante dous dias & semana na cidade de
Pontevedra, e recibird por parte do Colexio de Avogados de
Pontevedra e do Colexio de Psicoloxia de Galicia unha
retribucién mensual por un montante fixo, con independencia do
nimero de procesos de mediacién atendidos.

Co obxecto de conseguir a maior eficacia, establécese unha
duracién non superior a un mes para o proceso de mediacién,
que se computara dende a celebracién da primeira xuntanza co
equipo de mediacién unha vez aceptada a mediacion, sen
prexuizo da posibilidade de prérroga tras pedimento do equipo
de mediacidn, e de forma xustificada, por un mes mais

orreds
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superior cuando se justifique debidamente, y sin que en ningan
caso se superen los tres meses de duracidn, tal y como se recoge
en el articulo 14 de la Ley 4/2001, de 31 de mayo, reguladora de
la mediacidn familiar.

Cuarta. Principios esenciales del proceso de mediacion.

- Voluntariedad.- Se respetara en todo caso el principio de
voluntariedad en la aceptacién del proceso de mediacidn.

- Confidencialidad.- La informacion que se utilice en el
procedimiento de mediacién permanecerd reservada, vy
unicamente se informard sobre la consecucién o no de un
acuerdo. En el caso de que la mediacién no continte por desistir
alguna de las partes, Unicamente se informard al juez de este
hecho, que carecera de toda incidencia en el enjuiciamiento
posterior. En todo caso el equipo de mediacién esta obligado a
informar al juez y al Ministerio Fiscal de los datos que pudiesen
revelar la existencia de una amenaza para la vida o la integridad
fisica o psiquica de alguna persona, o de cualquier hecho
delictivo.

- lgualdad de las partes.- Se garantizard la plena igualdad y
libertad de las partes, interrumpiéndose la mediacién cuando se
advierta la existencia de cualquier indicio de violencia o de
intimidacion, o cualquier otra causa que rompa este principio.

- Homologacién de acuerdos.- El acuerdo total o parcial
alcanzado, en su caso, en el proceso de mediacion serd
comunicado al juzgado por el equipo de mediacién, que
entregara a las partes el acuerdo de mediacién (total o parcial) y
acreditard este punto al juzgado a efectos de constancia y
respetando el principio de confidencialidad, retomandose el
proceso con los efectos que correspondan a efectos de su
homologacién.

- Y los demas establecidos en el titulo Il de la Ley 5/2012, de 6 de
julio, de mediacién en asuntos civiles y mercantiles.

Quinta. Formacion y capacitacion de los profesionales.

El Colegio de Abogados de Pontevedra y el Colegio Oficial de
de Galicia garantizaran la formacidn y capacitacién de
iadores y ejercerdn el control y supervision de la
ctivilad incluso a través de la responsabilidad disciplinaria,
rme a la A su vez, se
prometen a impartir cursos y seminarios para conseguir
ficientes profesionales formados en mediacién familiar, asi
como a impulsar la investigacion en el ambito del estudio de la

legislacién en la materia.

conocimiento en este ambito.
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prazo superior cando se xustifique debidamente, e sen que en
ningulin caso se superen os tres meses de duracién, tal e como se
recolle no artigo 14 da Lei 4/2001, do 31 de maio, reguladora da
mediacion familiar.

Cuarta. Principios esenciais do proceso de mediacién.

- Voluntariedade.- Respectarase en todo caso o principio de
voluntariedade na aceptacion do proceso de mediacion.
Confidencialidade.- A informacién que se utilice no
procedemento de mediacién permanecerd reservada, e
unicamente se informard sobre a consecucién ou non dun
acordo. No caso de que a mediacion non contintie por desistir
algunha das partes, unicamente se informara ao xuiz deste feito,
que carecera de toda incidencia no axuizamento posterior. En
todo caso o equipo de mediacidn esta obrigado a informar ao
Xuiz e mais ao Ministerio Fiscal dos datos que puideran revelar a
existencia dunha ameaza para a vida ou a integridade fisica ou
psiquica dalgunha persoa, ou de calquera feito delituoso.

- lgualdade das partes.- Garantirase a plena igualdade e
liberdade das partes, interrompéndose a mediacién cando se
advirta a existencia de calquera indicio de violencia ou de
intimidacidn, ou calquera outra causa que rompa este principio.

- Homologacion de acordos.- O acordo total ou parcial acadado,
se for o caso, no proceso de mediacién seralle comunicado ao
xulgado polo equipo de mediacién, que lies entregara as partes o
acordo de mediacion (total ou parcial) e acreditara este punto ao
xulgado para efectos de constancia e respectando o principio de
confidencialidade, retomdndose o proceso cos efectos que
correspondan para efectos da siia homologacion.

- E os demais establecidos no titulo Il da Lei 5/2012 de mediacién
en asuntos civis e mercantis.

Quinta. Formacion e capacitacion dos profesionais.

O Colexio de Avogados de Pontevedra e o Colexio Oficial de
Psicoloxia de Galicia garantiran a formacion e capacitacién dos
mediadores e exerceran o control e supervisién da actividade
incluso a través da responsabilidade disciplinaria, conforme a
lexislacién na materia. A sia vez, comprométense a impartir
cursos e seminarios para conseguir suficientes profesionais
formados en mediacién familiar, e impulsar a investigacién no
ambito do estudo da mediacidn, e a xestién de conflitos cara ao
m%‘nce do cofiecemento neste ambito.
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Sexta. Importe y condiciones de pago.

1. Con el fin de financiar los gastos relativos al nombramiento del
mediador por parte del Colegio de Abogados de Pontevedra y del
Colegio Oficial de Psicologia de Galicia, la Vicepresidencia y
Conselleria de Presidencia, Administraciones Publicas y Justicia, a
través de los presupuestos de la Direccidn General de Justicia,
aportard con cargo a la aplicacién presupuestaria
05.22.131A.481.0 de los presupuestos de gastos para 2018 un
importe mdximo de CUARENTA MIL EUROS (40.000,00 €),
desglosado del siguiente modo:

20.000,00 € para el abono al Colegio de Abogados de
Pontevedra.

20.000,00 € para el abono al Colegio Oficial de
Psicologia de Galicia.

2. lLa Vicepresidencia y Conselleria de Presidencia,
Administraciones Publicas y lJusticia hard el pago al Colegio
Oficial de Psicologia de Galicia y al Colegio de Abogados de
Pontevedra una vez que estos presenten la siguiente
documentacién justificativa:

Certificacién de la intervencidén o del érgano que tenga
atribuidas las facultades de contro! de la toma de razén
en contabilidad y del cumplimiento de la finalidad para
la que fue concedida la subvencién, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 28.5 de la Ley 9/2007, de 13
de junio, de subvenciones de Galicia.

Declaracion del conjunto de ayudas solicitadas —tanto
de las aprobadas o concedidas como de las pendientes
de resolucién— para el mismo proyecto a las
administraciones publicas competentes o a sus
entidades vinculadas o dependientes, asi como a los
entes privados.

Declaracién responsable de hallarse al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a
la Seguridad Social, asi como de no tener ninguna deuda
con la Administracién publica de la Comunidad
Agiténoma.

ualquier otra documentacién o material que el Colegio
de Abogados de Pontevedra o el Colegio Oficial de
Psicologia de Galicia consideren necesario presentar
para una mejor justificacion de las actuaciones objeto
del presente convenio.

lazo limite para presentar dicha documentacion justificativa
fija en el 30 de noviembre de 2018.
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Sexta. Importe e condicions de pago.
1. Co fin de financiar os gastos relativos ao nomeamento do
mediador por parte do Colexio de Avogados de Pontevedra e do
Colexio Oficial de Psicoloxia de Galicia, a Vicepresidencia e
Conselleria de Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza, a
través dos orzamentos da Direccién Xeral de Xustiza, achegard
con cargo a aplicacion orzamentaria 05.22.131A.481.0 dos
orzamentos de gastos para 2018, un importe maximo de
CORENTA MIL EUROS (40.000,00 €) desglosado do seguinte
xeito:
- 20.000,00 € para o aboamento ao Colexio de Avogados
de Pontevedra.
20.000,00 € para o aboamento ao Colexio Oficial de
Psicoloxia de Galicia.

2. A Vicepresidencia Conselleria de Presidencia,
Administraciéns Pdblicas e Xustiza faralles o pagamento ao
Colexio Oficial de Psicoloxia de Galicia e mais ao Colexio de
Avogados de Pontevedra unha vez que estes presenten a
seguinte documentacién xustificativa:

Certificacién da intervencién ou do drgano que tefia
atribuidas as facultades de control da toma de razén en
contabilidade e do cumprimento da finalidade para a
que foi concedida a subvencién, de acordo co
establecido no artigo 28.5 da Lei 9/2007, do 13 de xufio,
de subvencions de Galicia.

Declaracién do conxunto de axudas solicitadas —tanto
das aprobadas ou concedidas coma das pendentes de
resolucién— para 0 mesmo proxecto ds administraciéns
publicas competentes ou as suas entidades vinculadas
ou dependentes, asi como aos entes privados.
Declaracidn responsable de acharse ao corrente no
cumprimento das obrigas tributarias e fronte &
Seguridade Social, asi como de non ter ningunha
débeda coa Administracion publica da Comunidade
Auténoma.

Calquera outra documentacién ou material que o
Colexio de Avogados de Pontevedra ou o Colexio Oficial
de Psicoloxia de Galicia consideren necesario presentar
para unha mellor xustificacidn das actuaciéns obxecto
do presente convenio.

e

O prazo limite para presentar a devandita documentacnon
tificativa fixase no 30 de novembro de 2018.
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Séptima. Gastos subvencionables.

Con caracter general, y de acuerdo con lo establecido en el
articulo 29 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, general de
subvenciones de Galicia, se consideraran gastos subvencionables
aquellos gue de modo indudable respondan a la naturaleza de la
actividad subvencionada y se realicen dentro del periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2018 y la fecha limite de
justificacién establecida en la clausula sexta. En ningun caso el
coste de adquisicion de los gastos subvencionables podra ser
superior al valor de mercado.

Los costes indirectos —tales como dietas, viajes o consumibles—
formaran parte de la justificacion de la subvencidn, siempre que
sean imputados por el colegio de abogados y de psicdlogos a la
actividad subvencionada y en todo caso en la medida en que
tales costes correspondan al periodo en que efectivamente se
realiza la actividad, y con fecha de justificacion comprendida
entre el 1 de enero de 2018 y la fecha limite de justificacion.

El presente convenio no generara gastos para el Consejo General
del Poder Judicial.

Octava. Control.
El Colegio de Abogados de Pontevedra y el Colegio Oficial de
Psicologia de Galicia se someteran a las actuaciones de
comprobacién que la Vicepresidencia y Conselleria de
Presidencia, Administraciones Publicas y Justicia les pueda
requerir para la debida justificacién de los fines de este
convenio, asi como también a las de control financiero que le
corresponden a la Intervencidn General de la Comunidad
Auténoma en relacién con los pagos realizados.
La Vicepresidencia y Conselleria de Presidencia, Administraciones
Publicas y Justicia podrd solicitar en cualquier momento los
documentos que estime oportunos para la debida justificacion
del gasto.
En todo caso, y tnicamente a efectos estadisticos, el Colegio de
Abogados de Pontevedra y el Colegio Oficial de Psicologia de
Galicia informaran trimestralmente a la Vicepresidencia y
Conselleria de Presidencia, Administraciones Ptblicas y Justicia
sobre log procedimientos de mediacidn realizados por el equipo
Zdiaciéon, comunicando el nlmero de mediaciones
das, el juzgado de procedencia y la duracién de cada una
¢ ellas, asi como el resultado final de los procedimientos.
olegio de Abogados de Pontevedra y el Colegio Oficial de
icologia de Galicia remitiran a la Vicepresidencia y Conselleria

de Presidencia, Adm|n|straC|ones Publlcas y Justicia una memo/a—-—d Presidencia, Administracions Publlcas e Xustiza unhg me

Sétima. Gastos subvencionables.

Con caracter xeral, e de acordo co establecido no artigo 29 da Lei
9/2007, do 13 de xufio, xeral de subvenciéns de Galicia,
consideraranse gastos subvencionables aqueles que de xeito
indubidable respondan & natureza da actividade subvencionada
e se realicen dentro do periodo comprendido entre o 1 de
xaneiro de 2018 e a data limite de xustificacién establecida na
cldusula sexta. En ningtn caso o custo de adquisicién dos gastos
subvencionables podera ser superior ao valor de mercado.

Os custos indirectos —tales como axudas de custo, viaxes ou
consumibles— formaran parte da xustificacion da subvencién,
sempre que sexan imputados polo colexio de avogados e de
psicélogos a actividade subvencionada e en todo caso na medida
en que tales custos correspondan ao periodo en que
efectivamente se realiza a actividade, e con data de xustificacion
comprendida entre o 1 de xaneiro de 2018 e a data limite de
xustificacion.

O presente convenio non xerara gastos para o Consello Xeral do
Poder Xudicial.

Oitava. Control.

O Colexio de Avogados de Pontevedra e o Colexio Oficial de
Psicoloxia de Galicia someteranse d&s actuaciéns de
comprobacion que a Vicepresidencia e Conselleria de
Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza lle poida requirir
para a debida xustificacion dos fins deste convenio, asi como
tamén as de control financeiro que lle corresponden &
Intervencion Xeral da Comunidade Auténoma en relaciéon cos
pagamentos realizados.

A Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia, Administracions
Publicas e Xustiza poderd solicitar en calquera momento os
documentos que coide oportunos para a debida xustificacién do
gasto.

En todo caso, e unicamente para efectos estatisticos, o Colexio
de Avogados de Pontevedra e o Colexio Oficial de Psicoloxia de
Galicia informardn trimestralmente 4 Vicepresidencia e
Conselleria de Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza
sobre os procedementos de mediacién realizados polo equipo de
mediacion, comunicando o nimero de mediacions realizadas, o
xulgado de procedencia e a duracidn de cada unha delas, asi
como o resultado final dos procedementos.

O Colexio de Avogados de Pontevedra e o Colexio Oficial de
Psicoloxia de Galicia remitiranlle & Vicepresidencia e Conselleria

i
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llevadas a cabo por el equipo de mediacion.

Novena. Incompatibilidades.

Seran motivos de incompatibilidad que obligaran a renunciar a la
realizacién de la mediacién, ademdas de los previstos en el
articulo 6 del Decreto 159/2003, de 31 de enero, que regula la
figura del familiar, el Registro de Mediadores
Familiares de Galicia y el reconocimiento de la mediacién
gratuita, los siguientes:

a) Tener vinculo de parentesco por consanguinidad o
afinidad hasta el cuarto grado con alguna de las partes
intervinientes en la mediacién, o con sus asesores,
representantes legales o mandatarios, asi como
compartir el despacho profesional o estar asociado con
estos para el asesoramiento, la representacién o el
mandato.

b) Haber intervenido profesionalmente con anterioridad
en el asunto objeto de mediacién.

¢) Tener interés directo, de cualquier tipo, en el asunto
objeto de su actuacién, o una manifiesta vinculacién —
directa o indirecta— econdmica, laboral o de otro tipo
que pueda comprometer su independencia profesional.

d) Estar adscrito a los gabinetes de orientacién familiar, a
los servicios de familia y de menores o a los servicios de
personas mayores, de personas con discapacidad y de

mediador

menores de los departamentos territoriales
dependientes de |a Conselleria de Politica Social.

e) Cualquier otro supuesto establecido legal o
reglamentariamente.

Décima. Compromisos de los mediadores.

En cualquier caso se cumplird, en cuanto a los requisitos que

tendra que observar el mediador, lo dispuesto en el Real decreto

980/2013, de 13 de diciembre, por el que se desarrollan

determinados aspectos de la Ley 5/2012, de 6 de julio, de

mediacién en asuntos civiles y mercantiles.

Asimismo, el mediador se compromete, ademas de a cumplir las

obligaciogles establecidas en el articulo 5 del Decreto 159/2003,

J enero, que regula la figura del mediador familiar, el

) de Mediadores Familiares de Galicia y el reconocimiento

ediacion gratuita, a:

a) Desarrollar su trabajo de
absteniéndose de intervenir profesionalmente tanto a
titulo profesional como particular o privado en

cualquier otro asunto de familia en el ambito

modo  exclusivo,

FISCALIA GENERAL
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a cabo polo equipo de mediacion.

Novena. Incompatibilidades.

Seran motivos de incompatibilidade que obrigaran a renunciar &

realizacién da mediacién, alén dos previstos no artigo 6 do

Decreto 159/2003, do 31 de xaneiro, que regula a figura do

mediador familiar, o Rexistro de Mediadores Familiares de
Galicia e o recofiecemento da mediacién gratuita, os seguintes:
a) Ter vinculo de parentesco por consanguinidade ou
afinidade ata o cuarto grao con algunha das partes
intervenientes na mediacidn, ou cos seus asesores,
representantes legais ou mandatarios, asi como
compartir o despacho profesional ou estar asociado con
estes para o asesoramento, a representacion ou o
mandato.

b) Ter intervido profesionalmente con anterioridade no
-asunto obxecto de mediacién.

¢) Ter interese directo, de calquera tipo, no asunto
obxecto da sua actuacion, ou unha manifesta

vinculacion —directa ou indirecta— econémica, laboral ou

doutro tipo que poida comprometer a sua

independencia profesional.

d) Estar adscrito aos gabinetes de orientacidn familiar, aos
servizos de familia e de menores ou aos servizos de
persoas maiores, de persoas con discapacidade e de
menores dos departamentos territoriais dependentes
da Conselleria de Politica Social.

e} Calquera outro suposto establecido
regulamentariamente.

legal ou

Décima. Compromisos dos mediadores.

En calquera caso cumprirase, en canto aos requisitos que teran
que observar o mediador, o disposto no Real decreto 980/2013,
do 13 de decembro, polo que de desenvolven determinados
aspectos da Lei 5/2012, do 6 de xullo, de mediacién en asuntos
civis e mercantis.

Asi mesmo, o mediador comprométese, ademais a cumprir as
obrigas establecidas no artigo 5 do Decreto 159/2003, do 31 de
xaneiro, gue regula a figura do mediador familiar, o Rexistro de
Mediadores Familiares de Galicia e o recofiecemento da
mediacién gratuita, a:

a) Desenvolver o seu traballo de xeito exclusivo,
absténdose de intervir profesionalmente tanto a titulo
profesional coma particular ou privado en calquera
outro asunto de familia no ambito territorialkes
desenvolva :
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b)

c)

d)

e)

g)

Tampoco las personas con las que pueda tener
relacién laboral podran llevar ningun procedimiento
de familia mientras desempefie sus funciones como
mediador.

Realizar los cursos y seminarios de formacion que a
este efecto sean convocados por el Colegio de
Abogados de Pontevedra o el Colegio Oficial de
Psicologia de Galicia.

Aceptar los encargos de mediacién entre las partes en
un proceso derivados del protocolo de actuacién
previsto en el convenio, a no ser que incurra en alguno
de los supuestos de incompatibilidad recogidos, caso
en que serd sustituido por el suplente.

Cumplir los plazos establecidos en el convenio en
relacion con la duracién méxima del procedimiento de
mediacion.

Respetar las disposiciones existentes en materia de
incompatibilidad.

Garantizar la debida confidencialidad y secreto en su
actuacion como mediador.

Enviar al Consejo General del Poder Judicial, con
caricter semestral, la ficha de recogida de datos
solicitada por este.

Undécima. Baja del mediador.
Serdn causas de baja del mediador, ademés de la voluntaria, las
siguientes:

a) La pérdida de la condicién de colegiado.

b} El incumplimiento de las condiciones o compromisos del

convenio.

¢) La incoacidon de procedimiento penal o expediente

d) La actuacién a

disciplinario.
sabiendas de la existencia de

incompatibilidad.

e) El rechazo injustificado de la realizacién de las tareas

}.

//

st

A

encomendadas.

blogia de Galicia y los componentes de los equipos de
2diacion se comprometen a garantizar la total confidencialidad
fe los datos personales y familiares a los que tengan acceso
como consecuencia de las actividades realizadas, de acuerdo con
lo dispuesto en la Ley organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
proteccion de datos de caracter pers

al.

A
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b)

c)

d)

e)

f)

g)

persoas coas que poida ter relacién laboral poderan
fevar ningun procedemento de familia namentres
desempefie as stias funciéns como mediador.

Realizar os cursos e seminarios de formacion que para
este efecto sexan convocados polo Colexio de
Avogados de Pontevedra ou o Colexio Oficial de
Psicoloxia de Galicia.

Aceptar as encargas de mediacién entre as partes nun
proceso derivadas do protocolo de actuacién previsto
no convenio, non sendo que incorran nalgin dos
supostos de incompatibilidade recollidos, caso en que
serdn substituido polo suplente.

Cumprir os prazos establecidos no convenio en
relacién coa duracion maxima do procedemento de
mediacion.

Respectar as disposicions existentes en materia de
incompatibilidade.

Garantir a debida confidencialidade e segredo na sua
actuacion como mediador.

Enviar ao Consello Xeral do Poder Xudicial, con
cardcter semestral, a ficha de recollida de datos
solicitada por este.

Décimo primeira. Baixa do mediador.
Seran causas de baixa do mediador, ademais da voluntaria, as

seguintes:
a) A perda da condicién de colexiado.
b) O incumprimento das condiciéns ou compromisos do
convenio.
¢) A incoacién de procedemento penal ou expediente
disciplinario.
d) A actuacién a sabendas da existencia de
incompatibilidade.
e) O rexeitamento inxustificado da realizacion das tarefas
encomendadas.
Décimo segunda. Confidencialidade da informacién e dos
resultados.

O Colexio de Avogados de Pontevedra, o Colexio Oficial de
Psicoloxia de Galicia e mais 0s compofientes dos equipos de
mediacién comprométense a garantir a total confidencialidade
dos datos persoais e familiares aos que tefian acceso como
consecuencia das actividades realizadas, de acordo co disposto

na Lei orgédnica 15/1999, do 13 de decembro, de pro
%g de carédcter persoal. |
‘\ - A
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No obstante, los participes en el proceso de mediacién
procederan a la cumplimentacidon voluntaria de una encuesta
sobre el grado de satisfaccién del servicio de mediacién.
Igualmente se comprometen a observar lo establecido en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones piiblicas, en lo que se refiere al
acceso limitado a los propios interesados en relacion con los
documentos que contengan datos referentes a la intimidad de
las personas.

Este convenio serd objeto de publicacién, de acuerdo con lo
previsto en la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y
buen gobierno de la Administracion publica gallega. Asimismo, se
incluird en el Registro Publico de Ayudas, Subvenciones y
Convenios, de conformidad con el Decreto 132/2006, de 27 de
julio, por el que se regulan los registros publicos creados en los
articulos 44 y 45 de la Ley 7/2005, de 29 de diciembre, de
presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de Galicia
para el afio 2006, y con el articulo 16 de la Ley 9/2007, de 13 de
junio, de subvenciones de Galicia.

Las partes firmantes del convenio manifiestan su consentimiento
para que los datos personales que constan en este convenio, asi
como el resto de las especificaciones contenidas en el mismo,
puedan ser publicados en el Portal de transparencia y Gobierno
abierto.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 18 y 20.8 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se
comunicara la suscripcion de este convenio a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, que opera como sistema nacional de
publicidad de subvenciones.

Decimotercera. Comisién de seguimiento del convenio.

Segun lo previsto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico del sector publico, se crea la comisién de seguimiento
del convenio, a la que le corresponde velar por el cumplimiento
de lo pactado y por la buena marcha del mismo, sin perjuicio de
que en su seno se pueda tratar de cualquier otro asunto
vinculado a su objeto y relacionado con la mediacién y la

istracion de justicia.

Estg érgano estara integrado por los siguientes miembros:
Un representante del Consejo General del
Judicial.

Un representante de la Vicepresidencia y Conselleria de
Presidencia, Administraciones Publicas y Justicia.

Un representante de la Conselleria de Politica Social.

Poder

Non obstante, os participes no proceso de mediacién procederan
a cubricién voluntaria dunha enquisa sobre o grao de satisfaccion
do servizo de mediacion.

lgualmente comprométense a observar o establecido na Lei
39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo
comiin das administraciéns ptblicas, no que se refire ao acceso
limitado aos propios interesados en relacién cos documentos
que contefian datos referentes a intimidade das persoas.

Este convenio sera obxecto de publicacién, de acordo co previsto
na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno
da Administraciéon publica galega. Asi mesmo, incluirase no
Rexistro Publico de Axudas, Subvencidons e Convenios, de
conformidade co Decreto 132/2006, do 27 de xullo, polo que se
regulan os rexistros plblicos creados nos artigos 44 e 45 da Lei
7/2005, do 29 de decembro, de orzamentos xerais da
Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2006, e mais co
artigo 16 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de
Galicia.

As partes do convenio manifestan o seu
consentimento para que os datos persoais que constan neste
convenio, asi como o resto das especificacidns contidas no
mesmo, poidan ser publicados no Portal de transparencia e
Goberno aberto.

En cumprimento do disposto nos artigos 18 e 20.8 da Lei
38/2003, xeral de subvencidns,
comunicarase a subscricion deste convenio & Base de Datos
Nacional de Subvenciéns, que opera como sistema nacional de
publicidade de subvencidns.

asinantes

do 17 de novembro,

Décimo terceira. Comision de seguimento do convenio.

Segundo o previsto na Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime
xuridico do sector publico, créase a comisién de seguimento de
convenio, 4 que lle corresponde velar polo cumprimento do
pactado e pola boa marcha do mesmo, sen prexuizo de que no
seu seo se poida tratar de calquera outro asunto vinculado ao
seu obxecto e relacionado coa mediacién e a Administracién de
xustiza.

Este drgano estara integrado polos seguintes membros:

Un representante do Consello Xeral do Poder Xudicial.
Un representante da Vicepresidencia e Conselleria de
Presidencia, Administraciéns Publicas e Xustiza

Un representante da Conselleria de Politica Social

Un representante da Fiscalia Superior da Comunidade
Auténoma de Galicia

\‘\l\Jn representante do Colexio de




] L w -

- ++ 4+
] L L 3
+

Colexio Ofigial
v = de Galicia
Consejo General del XUNTA DE GALICIA FISCALIA GENERAL
Poder Judicial
DEL ESTADO

- Un representante del Colegio de Abogados de
Pontevedra.
- Un representante del Colegio Oficial de Psicologia de
Galicia.
Actuard como secretario, con voz pero sin voto, la persona que
ejerza la jefatura del Servizo de Coordinacion Técnico-
Administrativa de la Direccién General de Justicia.
La comisién se reunird de modo ordinario cada tres meses con el
objeto de garantizar la calidad del corregir
disfuncionalidades y analizar la experiencia; y con caracter
extraordinario cuando sea necesario, previa peticion de
cualquiera de las partes. A tales efectos la comisién podra
requerir la presencia de los mediadores.

servicio,

Decimocuarta. Vigencia del convenio.

La vigencia del presente convenio sera la comprendida entre su
firma y el 31 de diciembre de 2018; no obstante, abarcard las
acciones objeto del convenio que se realicen desde el 1 de enero
de 2018.

Decimoquinta. Naturaleza juridica y cuestiones litigiosas.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se regira
por las cldusulas establecidas en él, quedando fuera del &mbito
de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos
del sector publico, con independencia de que, segun lo dispuesto
en el articulo 4 de dicha norma, le sean de aplicacion los
principios de esta ley para resolver las dudas y lagunas que se
pudiesen presentar.

Se regira, asimismo, por la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, y por el Decreto 11/2009, de 8 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 9/2007, de
13 de junio, de subvenciones de Galicia.

La Administracion gozara de todas las prerrogativas inherentes a
la naturaleza administrativa del convenio.

El orden contencioso-administrativo sera el
competente para resolver las cuestiones litigiosas que se puedan
suscitar entre las partes, conforme a lo establecido en los
articulos 1y 2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la

jurisdiccional

presente convenio el

| incumplimiento de la normativa vigente en la materia, lo q

facultard a otra parte para la resolucién del mismo, que
..""-_‘"""\

SADEG
___n‘&% reidcio

Pontevedra.
- Un representante do Colexio Oficial de Psicoloxia de
Galicia

Actuard como secretario, con voz pero sen voto, a persoa que
exerza a xefatura do Servizo de Coordinacién Técnico-
Administrativa da Direccion Xeral de Xustiza.

A comision reunirase de xeito ordinario cada tres meses co
obxecto de garantir a calidade do corrixir
disfuncionalidades e analizar a experiencia; e con caracter

servizo,

extraordinario cando sexa necesario, tras pedimento de calquera
das partes. Para tales efectos a comision podera requirir a
presenza dos mediadores.

Décimo cuarta. Vixencia do convenio.

A vixencia do presente convenio sera a comprendida entre a sta
sinatura e 0 31 de decembro de 2018; non obstante, abranguera
as accions obxecto do convenio que se realicen dende o 1 de
xaneiro de 2018.

Décimo quinta. Natureza xuridica e cuestiéns litixiosas.

O presente convenio ten natureza administrativa e rexerase
polas cldusulas establecidas nel, quedando féra do dmbito de
aplicaciéon da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do
Sector Publico, con independencia de que, ao abeiro do previsto
no artigo 4 de dita norma, lle sexan de aplicacidn os principios
desta lei para resolver as dubidas e lagoas que se puidesen
presentar.

Rexerase, asi mesmo, pola Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvenciéns de Galicia, e mais polo Decreto 11/2009, do 8 de
xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13
de xufio, de subvenciéns de Galicia.

A Administracion gozarad de todas as prerrogativas inherentes a
natureza administrativa do convenio.

A orde serd a
competente para resolver as cuestions litixiosas que se poidan
suscitar entre as partes, conforme o establecido nos artigos 1 e 2
da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicién
contencioso-administrativa.

xurisdicional contencioso-administrativa

Décimo sexta. Resolucion do convenio.

Serd causa de resolucidn do presente convenio o incumprimento

por unha das partes de calquera das obrigas contraidas e/ou

cldusulas establecidas nel, asi como o incumprimento da
rmativa vixente na materia, o que facultara outra pz '
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automaticamente anulados todos los derechos derivados, pero
no asf las obligaciones inherentes.

Decimoséptima. Obligacién de cumplimiento de los
compromisos.

En caso de finalizacion del presente convenio, cualquiera que sea
a causa, las partes se comprometen a concluir las obligaciones y
compromisos pendientes asumidos con anterioridad a la fecha

de finalizacién del mismo.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, y para la
debida constancia, se firma el presente convenio de colaboracién
por sextuplicado ejemplar en el lugar y fecha arriba indicados.

POR EL CONSEJO GENER EL PODER

Carlos Lesmes Serrano

POR LA CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL

POR EL COLEGIO DE ABOGADOS DE
PONTEVEDRA

Ramén Jauden s Lopez de Castro

jBlICIB

todos os dereitos derivados, pero non asi as obrigas inherentes.

Décimo sétima. Obriga de cumprimento dos compromisos.

En caso de finalizacién do presente convenio, calquera que sexa
a causa, as partes comprométense a concluir as obrigas e
compromisos pendentes asumidos con anterioridade & data de
finalizacién do mesmo.

E en proba de conformidade con canto antecede, e para a debida
constancia, asinase o presente convenio de colaboracion por
sextuplicado exemplar no lugar e data arriba indicados.

POR LA VICEPRESIDENCIA Y CONSELLERIA DE
PRESIDENCIA, ADMONES. PUBLICAS Y

JUSTICIA

POREL MINISTERIO FISCAL

J K‘

Fernando Suanzes Per

E PSICOLOGIA DE

POR EL COLEGIO OFICI
GALICIA

16
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ANEXO ANEXO

PROTOCOLO PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
EXPERIMENTAL DE MEDIACION FAMILIAR INTRAJUDICIAL
EN LOS JUZGADOS Y TRIBUNALES QUE CONOCEN DE
PROCESOS DE FAMILIA

La derivacion a la primera sesién informativa presencial

PROTOCOLO PARA O DESENVOLVEMENTO DO
PROGRAMA EXPERIMENTAL DE MEDIACION FAMILIAR
INTRAXUDICIAL NOS XULGADOS E TRIBUNAIS QUE
CONECEN DE PROCESOS DE FAMILIA

A derivaciéon & primeira sesion informativa presencial

(PSIP)

1. Importancia

La primera sesiéon informativa presencial (PSIP) es el
instrumento mas Gtil para dar a conocer las ventajas de la
mediacion familiar intrajudicial a las partes y a los
operadores juridicos.

Es esencial que la derivacién a la PSIP se realice desde el
propio juzgado, y también resulta importante que la
efectide el juez en resolucién judicial, con el fin de que las
partes acudan. En efecto, si el juez es el que hace la
derivacién, o bien la realiza el letrado de la Administracion
de justicia en las comparecencias de inventario o
liquidacion de bienes, es mas probable que se acuda a la
sesién.

Las partes suelen estar confundidas sobre lo que se
pretende en la mediacion, y el hecho de que acudan a la
PSIP resulta esencial para poder explicar personalmente lo
que se pretende y su importancia tanto para ellos como
para sus hijos. Por eso deben arbitrarse los medios
necesarios para garantizar la inmediata citacidon de los
interesados. Se considera util la creacion de agendas
Gnicas informaticas, y en su defecto debera arbitrarse la
posibilidad de que el juzgado consiga la cita por teléfono o
fax con caracter inmediato si la PSIP se desarrolla fuera de
las instalaciones judiciales.

Es importante también que el juzgado remita al equipo
de mediacién una ficha de derivacion, para que cuente con
unos daj0s minimos necesarios que permitan desarrollar la
sesion/informativa. Dicha ficha debera contener, al
pepds, informaciéon sobre el nimero de autos, el tipo de

(PSIP)

1. Importancia

A primeira sesiéon informativa presencial (PSIP) é o
instrumento madis util para lles dar a cofiecer as vantaxes
da mediacion familiar intraxudicial ds partes e aos
operadores xuridicos.

E esencial que a derivacién & PSIP se realice desde o
propio xulgado, e tamén resulta importante que a
efectie o xuiz en resolucién xudicial, co fin de que as
partes acudan. En efecto, se o xuiz é quen fai a
derivacién, ou ben a realiza o letrado da Administracién
de xustiza nas comparecencias de
liquidacion de bens, é mais probable que se acuda &
sesion.

As partes adoitan estar confundidas sobre o que se
pretende na mediacién, e o feito de que acudan a PSIP
resulta esencial para poder explicar persoalmente o que
se pretende e a slia importancia tanto para eles coma
para os seus fillos. E por iso que se deben aparellar os
medios necesarios que permitan garantir a inmediata
citacion dos interesados. Considérase Uutil a creacién de
axendas Unicas informaticas, e & falta destas deberase
dispofier a posibilidade de que o xulgado consiga a cita
por teléfono ou fax con caracter inmediato se a PSIP se
leva a cabo féra das instalaciéns xudiciais.

E importante tamén que o xulgado lle remita ao equipo
de mediacién unha ficha de derivacién, para que conte
cuns datos minimos que permitan
desenvolver a sesidn informativa. A dita ficha debera
conter, cando menos, informacion acerca do nimero dos
autos, do tipo de procedemento, da identificacion dos
intervenientes, do numero de fillos e mais de se
suspendeu ou non o procedemento. A ficha serd

inventario ou

necesarios
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La experiencia indica que casi todos los asuntos pueden
beneficiarse de la mediacién ain cuando no se consigan
acuerdos. Por ello conseguir que no se falte a la sesion
informativa es muy importante.

2. Momento en que puede ser acordada

El juez valorard el momento adecuado para
derivacién a la PSIP, respetando siempre el hecho de que
en ese momento ambas partes estén debidamente
personadas en autos.

a) Puede realizarse en el proceso principal declarativo, tras
la contestacidn a la demanda, incorporando la citacién a
la sesion la resolucion que
convoca a juicio y con cardcter previo a esa fecha, pero
no hay inconveniente en que sea en otro momento
procesal. A veces resulta conveniente la derivacion en la
sentencia cuando es preciso la mejora de la comunicacién
entre las partes para tratar de determinadas cuestiones
relativas a sus hijos si se prevé que pueden ser objeto de
litigios entre las partes, especialmente en cuestiones que
tienen que ver con el ejercicio de la patria potestad
conjunta o con los regimenes de custodia o Vvisitas,
comunicaciones y estancias o gastos extraordinarios.

b) Cabe también realizar la derivacion a la PSIP en el
acto de la comparecencia o en el propio auto de medidas
provisionales previas o coetaneas, una vez apreciado que el
caso puede ser susceptible de mediacidn.

c} En la fase de ejecucién de sentencia los momentos de
derivacion pueden variar:

- Asi, si se trata de controversias sobre el ejercicio de la
patria potestad que se tramiten como expedientes de
jurisdiccion voluntaria, el momento idéneo para la
derivacion sera antes de la comparecencia a vista, tras
oir a los progenitores sobre la cuestion controvertida, ya
rmalmente se sefiala vista. No obstante lo
r, se podra valorar si se hace la derivacién tras el
o inicial, sin perjuicio de sefalar la comparecencia
tarde y de lo que diga la otra parte en la contestacién.
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A experiencia indica que case todos os asuntos se poden
beneficiar da mediacion inda que non se consigan
acordos. De ai que lograr que non se falte 4 sesién
informativa resulte moi importante.

2. Momento en que pode ser acordada

O xuiz valorard o momento axeitado para a derivacion a
PSIP, respectando sempre o feito de que nese momento
ambas as partes estean debidamente constituidas nos
autos.

a) Pédese realizar no proceso principal declarativo, tras a
contestacion 4 demanda, incorporando a citacién a sesion
informativa dentro da resolucién que convoca a xuizo e
con caracter previo a esa data, pero non hai péga en que
sexa noutro momento procesual. As veces resulta
conveniente a derivacién na sentenza cando cémpre a
mellora da comunicacién entre as partes para tratar de
determinadas cuestions relativas aos seus fillos se se
prevé que poden ser obxecto de litixios entre as partes,
especialmente en cuestions que tefien a ver co exercicio
da patria potestade conxunta ou cos réximes de custodia
ou visitas, e estadias ou gastos
extraordinarios.

b) Cabe tamén realizar a derivacién & PSIP no acto de
comparecencia ou no propio auto de medidas
provisionais previas ou simultaneas, logo de apreciar que
0 caso pode ser susceptible de mediacién.

¢) Na fase de execucién da sentenza os momentos da
derivacién poden variar:

- Asi, se se trata de controversias sobre o exercicio da
patria potestade que se tramiten como expedientes de
xurisdicién voluntaria, 0 momento idoneo para a
derivacién serd antes da comparecencia 4 vista, tras oir
0s proxenitores sobre a cuestién controvertida, xa que
normalmente sinalase vista. Asi e todo, tamén se podera

comunicacions

valorar se se fai a derivacidon tras o escrito inicial, sen
prexuizo de sinalar a comparecencia madis tarde e do que
diga a outra parte na contestacion.

- Se se trata de executar medidas persoais, achase que
unha vez presentada a demanda de execucién, e antes
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a la derivacion a la PSIP. También puede hacerse la
derivacién en el auto que resuelve la ejecutoria dando un
contenido concreto a las sesiones de mediacion y
pudiendo incluso concretar las fechas, con el objetivo no
de lograr un acuerdo sino de evitar la repeticién de
ejecutorias entre las mismas partes por cuestiones de
similar indole (vacaciones, gastos extraordinarios, etc.).

- En los supuestos de ejecucion de medidas econémicas de
cantidad liquida, el momento de derivacién sera tras la
oposicién del ejecutado al despacho de ejecucién, o bien
en el auto de resolucién de la oposicidn si se establecen
intervenciones mediadoras de futuro en la propia
resolucién. No es conveniente en estos casos suspender
el despacho de ejecucion. Si se trata de ejecuciones
dinerarias de cantidad iliquida que se tramitan conforme a
los articulos 712 y siguientes de la Ley de enjuiciamiento
civil (LEC), la derivacidon debe hacerse tras la contestacién
del ejecutado y antes de la vista a juicio verbal en caso
de oposicion. En estos casos a veces conviene también
derivar a mediaciéon en el auto que resuelve la ejecutoria
tras la vista, con contenido concreto de cada sesion
mediadora y pudiendo incluso fecharlas e incorporar en el
auto de forma motivada las consecuencias de no acudir a
las sesiones de mediacidn previstas en la resolucion.

3. Asuntos susceptibles de ser derivados a la PSIP

La remision a la sesion informativa puede hacerse en todos
los procedimientos de familia, sin limitacién aprioristica de
los temas objeto de mediacién. No obstante, quizds puede
ser recomendable que en una primera fase se comience
por derivar a la PSIP solo aquellos asuntos en los que la
controversia se centre en las medidas de caracter personal:
guarda y custodia, controversias sobre patria
potestad, etc. En todo caso, es recomendable que la PSIP
‘e a cabo en la sede judicial en lugar adecuado para
con respeto a la intimidad y donde sea posible

visitas,

/En el supuesto de aceptarse la derivacion, las sesiones
|/ de mediacion se hardn ya fuera de la sede judicial.
A la sesién informativa deben acudir las dos partes
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0 caso, a derivacién cara @ PSIP. Tamén se pode facer a
derivacién no auto gque resolve a executoria dandolles un
contido concreto as sesions de mediacién e podendo
incluso concretar as datas, co obxectivo non de lograr un
acordo sendn de evitar a repeticién de executorias entre
as mesmas partes por cuestions de similar indole
(vacacions, gastos extraordinarios, etc.).

- Nos supostos de execucion de medidas econdmicas de
cantidade liquida, o momento de derivacién serd tras a
oposicion do executado ao despacho de execucién, ou
ben no auto de resolucién da oposicién se se establecen
intervencions mediadoras de futuro na propia resolucion.
Non é conveniente nestes casos suspender o despacho de
execucion. Se se trata de execuciéns pecuniarias de
cantidade liquida que se tramitan consonte os artigos 712
e seguintes da Lei de axuizamento civil (LAC), a derivacidn
débese facer logo da contestacion do executado e antes
da vista no xuizo verbal en caso de oposicién. Nestes
casos as veces convén tamén derivar cara 8 mediacién no
auto que resolve a executoria tras a vista, con contido
concreto de cada sesién mediadora e podendo mesmo
datalas e incorporar no auto de forma motivada as
consecuencias de non acudir s sesions de mediacidén
previstas na resolucién.

3. Asuntos susceptibles de seren derivados a PSIP

A remision a sesidn informativa pédese facer en todos os
procedementos de familia, sen limitacién aprioristica dos
temas obxecto de mediacion. Non obstante, pode ser
recomendable que nunha primeira fase se comece por
derivar & PSIP s6 aqueles asuntos en que a controversia se
centre nas medidas de cardcter persoal: garda e custodia,
visitas, controversias sobre a patria potestade, etc. En
todo caso, é recomendable que a PSIP se leve a cabo na
sede xudicial nun lugar axeitado para o efecto, con

respecto a intimidade e onde sexa posible escoitar coa
tranquilidade precisa o profesional que a realiza.

No suposto de se aceptar a derivacién, as sesidns de
mediacion faranse xa fora da sede xudicial.
A sesi()n informativa deben acudir as dlas partes,
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son también invitados a acudir (y se estima conveniente
que acudan).

Por ley estan excluidos de la mediacion, y por tanto de la
PSIP, los casos en los que ha habido violencia, si bien a
veces es esta una informacién con la que el juzgado no
cuenta porque nada se ha dicho al respecto ni en la
demanda ni en la contestacién.

4. Negativa a acudir a la sesién informativa o a utilizar
el servicio de mediacion

De la citacion a la sesién informativa pueden resultar
varias posibilidades:

a) Que la pareja no asista a la sesion informativa o que
no lo haga uno de sus miembros. En este caso no se les cita
otra vez, salvo que lo pidan ambos. A veces son los
letrados quienes piden cambio de fecha por no poder
acudir a la inicialmente indicada.

b) Que la pareja asista, sea informada y no acepte. En
este caso continda el proceso, sin que al juzgado deban
constarle las razones de la no aceptacion ni cual de los dos
fue el que no quiso la derivacion.

¢) Que la pareja acepte acudir a mediacién. Véase, para
este caso, el apartado siguiente.

Como ya se ha dicho, se considera conveniente que los
letrados intervengan en la primera sesién informativa
presencial, sesion que debe constar de dos partes: una
primera con las partes y letrados, a fin de que estos
obtengan una informacién general; y una segunda
exclusivamente con los interesados, con un contenido de
fondo preparatorio de las sesiones de mediacién. En
algunos juzgados la informacién a los letrados es

proporcionada directamente por el propio juez.

Intefvencién del servicio de mediacién intrajudicial

a) Derivacion al servicio de mediacion

i/las partes deciden someterse a mediacién (articulo
0-72 de la LEC), sus representaciones procesales
resentaran escrito (bien conjunto o individualizado)
haciéndolo constar. Cabe también la posibilidad de que
si dicha manifestacion se realiza en el acto de una vista o
comparecencia, quede recogida en la propia acta.
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tamén son convidados a acudir (e céidase conveniente
gue acudan).

Por lei estan excluidos da mediacién, e xa que logo da
PSIP, os casos en que houbo violencia, ben que as veces
esta é unha informacidn coa que o xulgado non conta, ao
non se dicir nada ao respecto nin na demanda nin na
contestacién.

4. Negativa a acudir a sesién informativa ou a utilizar o
servizo de mediacién

Da citacion a sesion informativa poden resultar varias
posibilidades:

a) Que a parella non asista a sesion informativa ou que
non o faga un dos seus membros. Neste caso non se
citan outra volta, a non ser que o pidan ambos. As veces
son os letrados quen piden cambio de data por non
poderen acudir & inicialmente indicada.

b) Que a parella asista, sexa informada e non acepte.
Neste caso continla o proceso, sen que ao xulgado lle
deban constar as razons da non aceptacién nin cal dos
dous foi o que non quixo a derivacion.

c¢) Que a parella acepte acudir 8 mediacion. Véxase, para
este caso, o seguinte apartado.

Como xa se dixo, considérase conveniente que os
letrados intervefian na primeira sesion informativa
presencial, sesion que debe constar de dias partes: unha
primeira coas partes e letrados, co fin de que estes
obtefian unha informacién xeral; e unha segunda
exclusivamente cos interesados, cun contido de fondo
preparatorio das sesiéns de mediacién. Nalgins xulgados
a informacion aos letrados élles proporcionada ao
dereito polo propio xuiz.

Intervencién do servizo de mediacién intraxudicial

a) Derivacién ao servizo de mediacion

Se as partes deciden someterse & mediacién (artigo 770-
78 da LAC), as slOas representacidons procesuais
presentaran escrito (quer conxunto, quer individualizado)
facéndoo constar. Cabe tamén a posibilidade de que se a
dita manifestacién se realiza no acto dunha vista ou
comparecencia, quede recollida na propia acta.
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intervencién mediacional, sin detener el curso de los autos
se oira a la otra parte para que manifieste si muestra o no
su conformidad con tal solicitud.

b) Repercusién procesal

1. Suspension del proceso

Una vez de acuerdo ambas partes en acudir
mediacion, la solicitud formulada por escrito o en el acto
de la vista serd proveida por el juzgado mediante el dictado
de un auto en el que se acceda a la derivacién del caso
hacia el servicio de mediacion familiar y se acuerde la
suspensién del proceso por el plazo previsto en el
articulo 19 de la LEC.

Cabe la posibilidad también de que se efectlie la derivacion
a mediacién sin suspension de curso de los autos (por
ejemplo, porque las partes no deseen paralizar el
procedimiento y exista plazo suficiente para practicar las
sesiones de mediacién entre la citacion a juicio y la
celebracion de la vista correspondiente). En este caso
bastard con un proveido por el que se acuerde la
intervencion del servicio de mediacion adscrito al juzgado,
o con dejar constancia en autos de las manifestaciones de
las partes si deciden acudir a un servicio privado de
mediacion.

La derivacién al servicio de mediacién intrajudicial se
realizara por la persona del juzgado designada al efecto
(miembro del equipo de mediacion, letrado de la
Administracién de justicia, funcionario) mediante la
correspondiente ficha de derivacién.

Si agotado el plazo de suspensién del curso de los autos no
hubiesen finalizado las sesiones mediacionales, podran las
partes solicitar una prérroga del mismo, siempre que
acrediten mediante certificacion del mediador que

a

o extremo, entregando a las partes, en su caso, el
erdo mediacional alcanzado (total o parcial) vy
emitiendo al juzgado una ficha a efectos de constancia,
siempre con respeto al principio de confidencialidad.

Se recomienda que tanto en los supuestos de acuerdo
total o parcial como si no ha habido acuerdo se realicen

encuestas_de satisfaccion de los usuarios del servicio_de__parcial coma se non houbo acordo
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intervencion mediacional, sen deter o curso dos autos
oirase a outra parte para que manifeste se mostra ou non
a sta conformidade con tal solicitude.

b) Repercusién procesual

1. Suspension do proceso

Unha vez que ambas as partes estan de acordo en acudir
4 mediacién, a solicitude formulada por escrito ou no
acto da vista serd despachada polo xulgado mediante o
pronunciamento dun auto no que se acceda & derivacion
do caso cara ao servizo de mediacion familiar e se acorde
a suspension do proceso polo prazo previsto no artigo 19
da LAC.

Cabe tamén a posibilidade de que se efectie a
derivacion 4 mediacién sen suspender o curso dos autos
(por exemplo, porque as partes non desexen paralizar o
procedemento e exista prazo abondo para practicar as
sesions de mediacién entre a citacion a xuizo e a
celebracion da vista correspondente). Neste caso
abondara cunha providencia pola que se acorde a
intervenciéon do servizo de mediacién adscrito ao
xulgado, ou con deixar nos autos constancia das
manifestacions das partes no caso de que decidan acudir
a un servizo privado de mediacion.

A derivacion cara ao servizo de mediacién intraxudicial
realizaraa a persoa do xulgado designada para o efecto
(membro do equipo de mediacion, letrado da
Administracion de xustiza, funcionario) mediante a
correspondente ficha de derivacion.

Se unha vez esgotado o prazo de suspension do curso dos
autos non estiveran finalizadas as sesiéns mediacionais,
poderdn as partes solicitar unha prérroga, sempre que
acrediten mediante certificaciéon do equipo de mediacién
que contintia a mediacién.

Logo de rematar a intervencién mediadora con acordo

total ou parcial ou sen acordo, o mediador comunicaralle

ao xulgado a dita cuestién, entregandolles as partes, se

for o caso, o acordo mediacional alcanzado (total ou

parcial) e remitindolle ao xulgado unha ficha para efectos

de constancia, sempre respectando o principio de

confidencialidade.

Recoméndase que tanto nos supostos de acordo total ou
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mediacién, a fin de valorar su funcionamiento y poderlo
mejorar.

2. Reanudacion del proceso

Si no se ha alcanzado acuerdo en la mediacidn, se alzara la
suspension del proceso a peticiéon de cualquiera de las
partes, reanudandose el curso de los autos en el tramite
en que se encontraba. Se recomienda que estos asuntos
tengan prioridad en los sefialamientos a fin de
compensar la demora que el intento mediacional haya
podido generar. A tal fin es Gtil que la circunstancia de
que se ha llevado a cabo una mediacién se haga
constar en lugar destacado y visible de la caratula (se
puede hacer, por ejemplo, colocando una etiqueta
rotulada como “MEDIACION”).

Si el acuerdo ha sido parcial, deberan las partes darle la
forma legal correspondiente y presentarlo en el juzgado,
reanudandose el proceso contencioso, respecto a las
cuestiones no consensuadas, en la forma expuesta en el
parrafo anterior. La resolucion final que se dicte (auto o
sentencia) podréd recoger el acuerdo alcanzado sobre las
medidas que hayan sido consensuadas con el equipo de
mediacién (de no considerarse perjudiciales para los hijos)
y resolvera sobre las que exista discrepancia.

Si el acuerdo ha sido total, deberan las partes presentar un
escrito solicitando el cambio de procedimiento a
consensual (art. 770-52 de la LEC), acompafiando el
correspondiente convenio regulador previsto en los
articulos 90 del Cédigo civil (CC) y 777.2 de la LEC,
continudndose la tramitacién conforme a lo dispuesto en
este precepto. Si la mediacion con acuerdo total se ha
desarrolladp en tramite de ejecucion, se dictard un auto o
bando los acuerdos, si no suponen una
icaCion sustancial de las medidas acordadas en su

0 158.4 del CC y remitiendo a las partes al proceso
odificacidon consensual del articulo 775.2 de la LEC.

de satisfaccién dos usuarios do servizo de mediacién, co
fin de valorar o seu funcionamento e podelo mellorar.

2. Reinicio do proceso

Se non se acadou acordo na mediacién, levantarase a
suspension do proceso tras pedimento de calquera das
partes, retoméndose o curso dos autos no trdmite en que
se encontraba. Recoméndase que estes asuntos tefian
prioridade nos sinalamentos por culpa de compensar a
demora que o intento mediacional puido xerar. Para tal
fin é Gtil que a circunstancia de que se levou a cabo unha
mediacion se faga constar en lugar salientable e visible da
portada (podese facer, por exemplo, colocando unha
etiqueta rubricada como “MEDIACION”).

Se o acordo foi parcial, deberdn as partes darlle a forma
legal correspondente e presentalo no xulgado,
retomandose o proceso contencioso, en relacion coas
cuestions sobre as que non se acadou consenso, do xeito
exposto no paragrafo anterior. A resolucién final que se
pronuncie (auto o sentenza) podera recoller o acordo
acadado sobre as medidas que foran concordadas co
equipo de mediacién (de non se consideraren prexudiciais
para os fillos) e
discrepancia.

Se o acordo foi total, as partes deberdn presentar un
escrito solicitando o cambio do procedemento a
consensual {art. 770-52 da LAC), escrito canda o cal
achegardan o correspondente convenio regulador
previsto nos artigos 90 do Cdédigo civil (CC) e 777.2 da
LAC, continuandose a tramitacion consonte o disposto
neste precepto. Se a mediaciéon con acordo total se
desenvolveu en tramite de execucién, pronunciarase un
auto ou ben aprobando os acordos, se non supofien
unha modificacién substancial das medidas acordadas no
seu dia, ou ben acordéandoas cautelarmente con base no
artigo 158.4 do CC e remitindo as partes ao proceso de
modificacién consensual do artigo 775.2 da LAC.

resolvera sobre as que exista




