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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A VICEPRESIDENCIA E
CONSELLERIA DE PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONS PUBLICA S E XUSTICA
(SECRETARIA XERAL DA IGUALDADE), O COLEXIO OFICIAL DE
ADMINISTRADORES DE FINCAS D GALICIA E A ASOCIACION ESPANOLA DE
AUDITORES SOCIO-LABORAIS, PARA A PREVENCION E DETEC CION DA
VIOLENCIA DE XENERO NO ENTORNO VECINAL

A Coruia, 15 de Febreiro de 2017
REUNIDOS

Dunha banda, a Vicepresidencia e Conselleria dsidereia, Administracions Publicas e
Xustiza, representada por D. Alfonso Rueda Valelaz@n virtude do Decreto 146/2016, do
13 de novembro, polo que se establece a estrutgémioa da Xunta de Galicia, do Decreto
177/2016, do 15 de decembro, polo que se fixaratash organica da Vicepresidencia e das
consellerias da Xunta de Galicia, do Decreto 7320 25 de abril, polo que se establece a
estrutura organica da Vicepresidencia e ConseltkriBresidencia, Administracions Publicas
e Xustiza, en virtude do seu nomeamento polo Decr48/2016, do 13 de novembro, e no
exercicio das facultades atribuidas no artigo 34.elal/1983, do 22 de febreiro, reguladora

da Xunta e da sua presidencia.

Doutra parte, o Colexio Oficial de Administrados Fincas de Galicia (COAFGA), CIF
Q1567001A, representado neste acto por D MartimBdez de la Puente Gonzalez del
Valle, que actia en nome e representacion de COARBAvirtude da sua condicion de
Presidente, de Convenio co nomeamento outorgadmdeg@ disposto nos artigo 3 dos seus

estatutos

E doutra, a Asociacion Espafiola de Auditores Shalworales “CEAL”, CIFG82254798,

representada neste acto por Dna Maria Angeles &&éfez, que acta en nome e
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representaciéon da mesma, en virtude da sua condie representante legal, de Convenio co

nomeamento outorgado segundo o disposto nos ag®je?3 dos seus estatutos
Todas as partes recofiécense a sua capacidadépgease e acordar e,

EXPONEN
Primeiro.
Que a Comunidade Autonoma de Galicia ostenta canpigis exclusivas en materia de
asistencia social, de conformidade co dispostortigoa27.23 do Estatuto de Autonomia de
Galicia (Lei Orgéanica 1/1981, do 6 de abril), e reeais Decretos de Transferencia
2411/1982, do 24 de xullo e 534/1984, do 25 deirane

Segundo.

Que a Vicepresidencia e Conselleria de PresideAdministracions Publicas e Xustiza, a
través da Secretaria Xeral da Igualdade, ten astsglas competencias impulsar as actuacions
conducentes a promocion da igualdade e & eliminad& discriminacion entre mulleres e
homes, asi como & eliminacion da violencia de xemeos termos establecidos na
Constitucion, no Estatuto de Autonomia de Galioi,Lei 7/2004, do 16 de xullo, para a
igualdade de mulleres e homes, na Lei 11/2007,7dde2xullo, galega para a prevencion e o

tratamento integral da violencia de xénero, e maaike lexislacion aplicable na materia.

Terceiro

Que a Lei 11/2007, galega para a prevencion etanmento integral da violencia de xénero,
modificada pola Lei 12/2016, do 22 de xullestablece no seu artigo 6 que o departamento
competente en materia de igualdade, en coordinao®mnestantes departamentos da Xunta de
Galicia, pora en marcha de xeito periddico, campaf@informacion e sensibilizacién que
teflan como obxectivo mudar os estereotipos sexistgse incidan no rexeitamento social
sobre todas as formas de violencia de xénero. Nsmmaertigo 6 tamén se establece que a
Xunta de Galicia levara a cabo accions de sermitbn dirixidas & poboacion masculina,
gue incida na necesidade de promover unha sociea@i® igualitaria entre mulleres e

homes.
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Cuarto

Que a Disposicion Adicional Segunda da Lei 11/20@alega para a prevencion e o
tratamento integral da violencia de xénero, moade pola Lei 12/2016, do 22 de xullo,
establece que o Goberno da Xunta de Galicia im@ulsa formalizacion de acordos
interinstitucionais de coordinacion entre as digensistancias e administracions publicas con
competencia no &mbito da violencia de xénero, gquarsde cale de actuaciéon e colaboracién
para conseguir, entre outros, no ambito socialawaténcion integral e coordinada s mulleres

gue sofren violencia de xénero.

Quinto

Que o Colexio Oficial de Administradores de Fincles Galicia (COAFGA), segundo o
disposto no artigo 1 dos seus estatutos, consitteso unha corporacion de dereito publico,
con personalidade xuridica propia. Asi mesmo, ness sEstatutos recollese entre os
principios xerais que rexen a profesion de admaigin de fincas, a de procurar manter a

mellor relacion e convivencia entre as persoasigtaas nas comunidades que administran.

Sexto

Que a Asociacion Espafiola de Auditores Socio-Ldesr&CEAL” , segundo o disposto nos
artigos 1 e 2 dos seus estatutos, constitiese naheentidade asociativa con personalidade
xuridica propia. Asi mesmo, no artigo 3 dos seusti®s, a Asociacion Espafola de
Auditores Socio-Laborales “CEAL” recolle entre @ss finalidades basicas as de fomentar o
interese polo estudo e investigacién en materiam-4aborais e de xénero, prevencion do
acoso laboral, sexual e por razén de sexo, e pegwrema violencia de xénero, asi como

calquera outra discriminacion ilicita no ambitotdaballo.

Sétimo

Que aviolencia que nas suas distintas formas se exemtacas mulleres supdn un serio
atentado contra a dignidade e a integridade fipgiguica e moral destas e, en consecuencia,
unha grave e intolerable violacion dos dereitos dnws. A sUa prevencion e erradicacion
compete aos poderes publicos, que tefien a obrigatidalar medidas de sensibilizacion,

asesoramento, atencion e proteccion as mullerea gagen.
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A violencia de xénero é un delito en moitos casessible, que en numerosas ocasions ten

lugar na intimidade dos fogares, polo que a cokion de todos os axentes, entidades e

persoas € clave para a sua deteccion e para ofvac#® as suas vitimas.

Oitavo

Que o Convenio de Istambul, que entrou en vigdodea xeral e para Espafal de agosto

de 2014, recolle no seu artigo 9 que os Estadosbmosniomentaran e apoiaran a todos os
niveis, o traballo das Organizacions non Goberngaepertinentes e da sociedade civil que
sexan activas na loita contra a violencia contrenakeres, e estableceran unha cooperaciéon

efectiva con ditas organizacions

Por un lado, dado o contacto tan directo que asopsrcolexiadas integradas en COAFGA
gue se dedican profesionalmente a Administracionfideas tefien cos propietarios e
propietarias dos inmobles nos que desenvolvenasstarefas, que os coloca nunha situacién

privilexiada para transmitir informacion as perspespietarias.

Por outro lado, dado o papel tan activo na preveneiloita contra a violencia de xénero que
a Asociacion Espafiola de Auditores Socio-Labordl#sAL” estd a levar a cabo en Galicia,

fundamentalmente no ambito de empresa e as orgamsdaborais.

A Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia, iAtnacions Publicas e Xustiza, a través
da Secretaria Xeral da Igualdade, estima de se#epéblico establecer una lifia de traballo
conxunto con ambas entidades, e proponse a cotamoraco Colexio Oficial de

Administradores de Fincas de Galicia (COAFGA) a ésociacion Espafola de Auditores

Socio-Laborales “CEAL para canalizar o dito interes

Por todo o indicado, todas as partes acordan faranal presente Convenio de Colaboracion,

gue se rexera conforme ao disposto nas seguintes:

CLAUSULAS
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PRIMEIRA.- Obxecto e finalidade.

O obxecto deste Convenio € establecer as condi@blas que se rexera a colaboracion
entre a Vicepresidencia e Conselleria de PresideAdministracions Publicas e Xustiza, a
través da Secretaria Xeral da Igualdade, o Colexicial de Administradores de Fincas de
Galicia (COAFGA) e a Asociacion Espafiola de Aomdis Socio-Laborales (CEAL), para o
apoio na prevencion e deteccion de situaciéns diendia de xénero nas comunidades de
propietarios e propietarias nas que estean presestadministradores e administradoras de
fincas colexiados/as por mor do seu exercicio giofal, asi como na distribucion e difusion
do material informativo e de sensibilizacién a pdal eliminacién da violencia contra as
mulleres que se elabore conxuntamente entre atadet e a Secretaria Xeral da Igualdade,
ou que este departamento pofia & sua disposiciariinadidade de procurar a maior difusion

posible da mesmo.

O caracter singular do presente Convenio, ven m@ado por razéns de interese publico, e
compre sinalar que na nosa Comunidade Autdbnomagp ggtasado ano 2016, mais de 1.000
mulleres foron vitimas directas da violencia deexén 3 delas con resultado de morte, o que
fai evidente o interese social e humanitario dguea accion que se dirixa a previr e detectar
estes casos, e a apoiar &s suas vitimas, e lei@@résidencia e Conselleria de Presidencia,
Administracions Publicas e Xustiza, a través daeada Xeral da Igualdade, a establecer a

presente colaboracion.

SEGUNDA.-Compromisos das partes.

a) A Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia, iAgtnacions Publicas e Xustiza, a
través da Secretaria xeral da Igualdade, compremetdacilitar o material informativo e de
sensibilizacion a prol da eliminacion da violend&xénero que elabore, ao Colexio Oficial
de Administradores de Fincas de Galicia (COAFGA) Asociacion Espafiola de Auditores
Socio-Laborales (CEAL), asi como a pofier a suaodisn persoal técnico especializado
para a coordinacion conxunta de actuacions e palabamracion de contidos para accions
formativas sobre violencia de xénero a incluir @essprogramas de formacion se é o caso, de
xeito que permita &s e a aos profesionais memlgaambas organizacions ampliar 0s seus

cofiecementos ao respecto e cofiecer pautas deid@atuac
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b) O Colexio Oficial de Administradores de Fincas Galicia (COAFGA) comprométese a

facilitar as persoas colexiadas canta informac&égsexa requirida en relacién a prevencion e
deteccion de situacions de violencia de xéneroc@sb a a distribuir e difundir por distintos

medios (fisicos, portais web, redes sociais, eta)material que se elabore no marco da
colaboracion establecida neste Convenio, asi cael aoutro que a Secretaria Xeral da
Igualdade pofia & sua disposicion, recomendanddoaaoidn do dito material en lugares

visibles e accesibles para as persoas que integgawomunidades de propietarios e
propietarias que administrarga finalidade de procurar a maior difusion posttenesmo, e

contribuir & sensibilizaciéon social no rexeitamardnxunto da violencia de xénero

c) A Asociacion Espafola de Auditores Socio-LalegdlCEAL”, comprométese igualmente
a facilitar canta informacion se sexa requiridarelacion & prevencion e deteccion de
situacions de violencia de xénero , a difundimeghiciativa entre todas as persoas que a
integran, as entidades publicas o privadas coadejian relacions, e contribuir mediante a
sensibilizacion social nos diferentes ambitos naos @sta presente. no rexeitamento da
violencia de xénero, apoiando ademais na difusmmadterial informativo que se puidese
facilitar por parte da Secretaria Xeral da Ilguagdadacilitando contidos especificos sobre a

violencia de xénero nas contornas de traballo.

TERCEIRA.- Financiamento.

Para a execucion das actividades que leva considgesenvolvemento deste Convenio, a

Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia, Agtnaitions Publicas e Xustiza, a través da

Secretaria xeral da Igualdade, articulara os ingnios axeitados para sufragar o seu custo,

mediante 0s mecanismo que se considere oporturioroaa dereito.
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CUARTA.-Duracion.
O presente Convenio producira efectos a partiri@dasinatura e ata o 31 de decembro de
2017.

QUINTA.- Inexistencia de relacién laboral

A subscricién do presente Convenio non implicalacién laboral ou de calquera outra
natureza entre as persoas ou profesionais quewibdsmm as accions que constitien o seu
obxecto dependentes do Colexio Oficial de Admiatres de Fincas de Galicia
(COAFGA) ou da Asociacion Espafiola de Auditores i¢haborales “CEAL”, e a
Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia, Agin&cions Publicas e Xustiza (Secretaria
Xeral da Igualdade) de tal xeito que, por este eptm; non se lle podera esixir a este

departamento ningunha responsabilidade directaubsidiaria.

SEXTA.-Causas de extincion.
Sera causa de extincion deste Convenio
a) O incumprimento inxustificado, total ou parcial sdebmpromisos establecidos.
b) O mutuo acordo, que debera ser motivado e martdiegp@r escrito antes da
finalizacion do Convenio
c) A desaparicion das causas que motivaron a sindtu@onvenio.

d) A finalizacién da vixencia.

SETIMA.- Proteccion de datos

O Colexio Oficial de Administradores de Fincas dealicia (COAFGA) e a Asociacion
Espafola de Auditores Socio-Laborales “CEAL” quedsbrigadas a gardar o segredo
profesional respecto aos datos de caracter pedamlpersoas usuarias das actuacions
previstas neste Convenio dos que puidesen ter epf@tto, tanto dos contidos en ficheiros
automatizados se fora o caso, como dos rexistradosoportes fisicos susceptibles de
tratamento automatizado. Esta obriga subsistirdaagando finalice a sua colaboracion coa
Vicepresidencia e Conselleria de Presidencia, Agtnations Publicas e Xustiza, de acordo
co establecido na Lei Organica 15/1999, do 13 dmrmdéro, de Proteccién de Datos de

Caracter Persoal, e demais normativa que a desenvol
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Os datos de caracter persoal obxecto do tratanaentmnatizado estaran sometidos, no que

respecta a sla comunicacién, ao disposto no atfigda Lei Organica 15/1999, do 13 de

decembro, de Proteccion de Datos de Caracter Persoa

OITAVA.- Publicidade.
Este Convenio serd obxecto de publicacion de conélade co previsto no artigo 15 da Lei

1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bergob

As partes asinantes do presente Convenio comprogseete destacar nas actividades que se
realicen para a difusion das accidns previstas mvéhio, a colaboracion prestada polas

outras partes asinantes.

NOVENA.- Seguimento e Control.

As cuestions litixiosas xurdidas da interpretaca@senvolvemento e aplicacion do Convenio
seran resoltas pola Vicepresidencia e ConselleriBrdsidencia, Administracions Publicas e
Xustiza, pofiendo os seus acordos fin & via admatiis. Contra estes acordos poderase
proceder de conformidade co disposto no artigo dd.2.ei 39/2015, do 1 de outubro, do

Procedemento Administrativo Comun das AdministasiPublicas, ou interpofier recurso
contencioso-administrativo ante o Tribunal SupedierXustiza de Galicia, de conformidade

co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, regmladda xurisdiccion contencioso-

administrativa.

Para o seguimento da sUa execucidon ou cofilecementmlduera cuestion sobre a sua
interpretacion, modificacion, resolucion ou efealosmesmo que poidan xurdir, créase unha
comision mixta, que estara integrada por:

- Pola Vicepresidencia e Conselleria de Presideng@ministracions Publicas e
Xustiza: A Secretaria xeral da Igualdade, que podiéspor que a substita algin/ha
funcionario/a desa Secretaria.

- Polo Colexio Oficial de Administradores de Fincas dalicia (COAFGA), o seu
Presidente persoa que este dispofia para que @lsubst

- Pola a Asociacion Espafiola de Auditores Socio-Lalber“CEAL”, o seu Presidente

persoa que este dispofia para que a substitta.
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E, en proba de conformidade cos termos do Conversigpartes comparecentes asinan e

rubrican por triplicado e a un so6 efecto, no lugdata arriba indicados.

O VICEPRESIDENTE E CONSELLEIRO DE O PRESIDENTE DO COLEXIO OFICIAL
PRESIDENCIA, ADMINISTRACIONS PUBLICAS DE ADMINISTRADORES DE FINCAS DE

E XUSTIZA GALICIA
Alfonso Rueda Valenzuela Martin Bermudez de la Puente Gonzalez del
Valle

O PRESIDENTE DA ASOCIACION
ESPANOLADE AUDITORES SOCIO-
LABORALES “CEAL”
(PD do Presidente)

Ma de los Angeles Garcia Pérez
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