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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE PROMOCION DO
EMPREGO E IGUALDADE E A ASOCIACION DE MULLERES CON DISCAPACIDADE DE
GALICIA (ACADAR), PARA O MANTEMENTO DO SERVIZO DEDALEIRA,
ESPECIALIZADO EN INFORMACION E ASESORAMENTO AFECTIVO-SEXUAL PARA
AS MULLERES CON DISCAPACIDADE E A SUA CONTORNA

MEMORIA EXPLICATIVA

O Decreto 73/2022, do 25 de maio, polo que se fixa a estrutura organica das
vicepresidencias e das consellerias da Xunta de Galicia establece dentro da
Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade como un érgano superior e de

direccidn a Secretaria Xeral da Igualdade.

De conformidade co Decreto 123/2022, do 23 de xufio, polo que se establece a
estrutura organica da Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade, &
Secretaria Xeral da Igualdade, como 6rgano superior da Administracion autondmica
en materia de igualdade, correspondelle impulsar as actuacions conducentes a
promocién da igualdade e a eliminacidn da discriminacion entre mulleres e homes,
asi como a eliminacién da violencia de xénero nos termos establecidos na
Constitucién, no Estatuto de autonomia de Galicia, no Decreto lexislativo 2/2015, do
12 de febreiro, polo que se aproba o texto refundido das disposicions legais da
Comunidade Auténoma de Galicia en materia de igualdade, na Lei 11/2007, do 27 de
xullo, galega para a prevencion e o tratamento integral da violencia de xénero, e na

demais lexislacién aplicable na materia.

A Lei 11/2007, do 27 de xullo, galega para a prevencion e o tratamento integral da
violencia de xénero, modificada pola Lei 12/2016, do 22 de xullo, dispén como
obxecto no seu artigo 1 a adopcidon en Galicia de medidas integrais para a
sensibilizacién, a prevencién e o tratamento da violencia de xénero, asi como a
proteccidn e o apoio as mulleres que a sofren, establecendo ademais no seu artigo 3

apartado d) que a violencia sexual é unha forma mais de violencia de xénero.
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A violencia que nas suas distintas formas se exerce contra as mulleres sup6n un
serio atentado contra a dignidade e a integridade fisica, psiquica e moral destas e,
en consecuencia, unha grave e intolerable violacidon dos dereitos humanos. A sua
prevencién e erradicacion compete aos poderes publicos, que tefien a obriga de
articular medidas de sensibilizacién, asesoramento, atencién e proteccion 3as
mulleres que a sofren, procurando os medios efectivos e axeitados a cada caso e as
alternativas para o exercicio dos seus dereitos como cidadas nun estado

democratico.

Tendo en conta que as necesidades especificas das nenas e mulleres con
discapacidade non estan cubertas, é preciso articular as ferramentas axeitadas para
a defensa dos dereitos das mulleres con discapacidade, de cara a sua plena

integracién e participacion en todos os ambitos da sociedade.

A Disposicion Adicional Segunda da Lei 11/2007, galega para a prevencién e o
tratamento integral da violencia de xénero, modificada pola Lei 12/2016, do 22 de
xullo, establece que o Goberno da Xunta de Galicia impulsara a formalizacion de
acordos interinstitucionais de coordinacién entre as diversas instancias e
administraciéns publicas con competencia no ambito da violencia de xénero, que
sirvan de canle de actuacidén e colaboracién para conseguir unha atencién integral e

coordinada dirixida &s mulleres que sofren violencia de xénero.

Asi mesmo a Estratexia Estatal para Combater as Violencias Machistas 2022 - 2025,
sinala que as mulleres con discapacidade son mais vulnerables ante as violencias
machistas porque a suUa realidade estd mais invisibilizada e os recursos
implementados polas politica publicas non son sempre accesibles nin estan
adaptados, pese aos esforzos das institucions e a Resolucion de 16 de marzo de
2023, da Secretaria de Estado de Igualdade e contra a Violencia de Xénero, pola
que se publica o Acordo da Conferencia Sectorial de Igualdade, de 3 de marzo de
2023, polo que se aproba o plan conxunto plurianual en materia de violencia contra
as mulleres (2023-2027) presta unha especial atencién en todas as suas

actuacions 4 discapacidade.
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A Asociacion de Mulleres con Discapacidade de Galicia (ACADAR), constituese como
unha entidade asociativa, sen animo de lucro, gozando de personalidade xuridica
propia e plena capacidade de obrar, cun ambito territorial que comprende a
Comunidade Auténoma Galega coa finalidade de ofertas servizos, dirixir actividades
e reivindicar dereitos para todas as mulleres con discapacidade independentemente
do lugar onde residan, tendo en conta sobre todo, as necesidades especificas das
mulleres residentes no rural, das mulleres con discapacidade madis severa e/ou as

gue concorren circunstancias en risco ou exclusion social.

E membro da Confederacién Estatal de Mulleres con Discapacidade (CEMUDIS) e do
Consello Galego das Mulleres, desenvolvendo a Vicepresidencia Segunda. Tamén
forma parte da Federacién provincial de A CORUNA da Confederacién Galega de
Persoas con Discapacidade (COGAMI CORUNA), da Federacién de Asociacién de
COGAMI Lugo, Federacion de COGAMI Pontevedra, Federacion DISCAFIS-COGAMI

Ourense e Asociacion de desenvolvemento Galicia Suroeste EURURAL.

A Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdade, a través da Secretaria Xeral da
Igualdade, estima de interese publico seguir mantendo una lifa de traballo
conxunto, e propdn a colaboracion coa Asociacion de Mulleres con Discapacidade de
Galicia (ACADAR), para manter o funcionamento do Servizo DEDALEIRA: servizo
especializado de informacion e asesoramento afectivo-sexual, destinado 4s persoas
con discapacidade, no que se inclie asesoramento individualizado, acciéns de
formacion grupal, e 0 acompafiamento e a atencidn a persoas que viviron ou estan a
vivir situaciéns de abusos; de atencién e promocion da autonomia afectivo-sexual
para as persoas con discapacidade e a suUa contorna (familiares, amizades,
profesionais, institucions...), que inclie unha unidade especifica de deteccién e

identificacion de situacions contra a liberdade e a indemnidade sexual: QUERELAR.

Santiago de Compostela, na data da sinatura electrdnica

A secretaria xeral da Igualdade

Susana Lépez Abella
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