
MEMORIA XUSTIFICATIVA DO  CONVENIO  DE COLABORACIÓN ENTRE O INSTITUTO DE
SEGURIDADE E SAÚDE  LABORAL DE GALICIA E  AS ASOCIACIÓNS DE AUTÓNOMOS
PARA O DESENVOLVEMENTO DE ACTIVIDADES DE ASESORAMENTO TÉCNICO, INFOR-
MACIÓN E SENSIBILIZACIÓN SOBRE AS MEDIDAS PREVENTIVAS FRONTE Á COVID-19

(1)  Antecedentes: Necesidade e oportunidade do convenio

Primeiro.-  Que  a  situación  xerada  pola  pandemia  por  COVID-19  afectou  dunha  maneira
importante ao colectivo do persoal  traballador  autónomo. Este  colectivo  está representado en
Galicia  a  través  de  tres  asociacións  que  fan  chegar  á  Xunta  de  Galicia  as  súas  demandas
respecto á seguridade e saúde no traballo e, en concreto, á problemática da xestión da prevención
do risco de transmisión por coronavirus na contorna laboral e, de xeito especial, nos centros e
lugares nos que se desenvolve a súa actividade.

Por outra banda, e como consecuencia desta situación, xorden novas necesidades e demandas
singulares relativas ás medidas de prevención e  protección fronte á COVID-19,  tales como a
adopción de protocolos específicos, a avaliación de medidas preventivas, así como as posibles
medidas  para  á  adaptación  dos  centros  de  traballo,  de  conformidade  coas  indicacións  das
autoridades sanitarias. 

Ademais,  identificouse  a  necesidade  de  trasladar  ao  persoal  traballador  e  á  clientela  a
implantación destas medidas co obxectivo de garantir espazos e formas de traballar seguros que
incentiven a recuperación da actividade económica e a mutua confianza.

Segundo.- Que o ISSGA é un organismo autónomo de carácter técnico adscrito á Consellería de
Emprego e Igualdade, que actúa con plena autonomía funcional para o cumprimento dos seus
fins.

Que en virtude do disposto na súa lei de creación 14/2007, do 30 de outubro, e nos seus estatutos
aprobados polo Decreto 165/2014, do 11 de decembro, ten entre as súas funcións a promoción da
prevención no emprego autónomo a través de actuacións de asesoramento técnico, información e
formación e campañas de sensibilización.

As actuacións recollidas neste convenio realizaranse de xeito principal a través da unidade de
referencia  COVID-19  creada  no  ISSGA  coma  un  instrumento  para  facilitar  axuda  e
acompañamento ao tecido empresarial galego e para dar resposta áxil e eficaz ás súas demandas
nesta materia. 

Terceiro.- Que en Galicia o  emprego autónomo está representado polas tres asociacións que
asinan  este  convenio,  que son  APE-Galicia,  ATA e  AGTAMAR.  Ditas  entidades teñen  coma
principal  misión  a  defensa  dos  intereses  socioeconómicos  e  profesionais  do  colectivo  de
traballadores e traballadoras autónomos, para o que desenvolven actividades para a mellora das
condicións de traballo e neste caso na promoción da prevención do risco fronte á transmisión do
coronavirus. 
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Cuarto.- Que ambas as dúas partes consideran de particular importancia e de interese público o
establecemento dunha liña conxunta de actuación e colaboración para o desenvolvemento de
actividades  de  asesoramento  técnico,  información,  formación  e  sensibilización  en  materia  de
prevención fronte ao coronavirus a través deste convenio.

(2) Obxecto

O obxecto deste convenio entre o ISSGA e as Asociacións APE-Galicia, ATA e AGTAMAR, é a
colaboración  e o  desenvolvemento  dun  conxunto  de  actividades  de asesoramento  técnico,
información e de sensibilización en relación ao risco de transmisión do coronavirus para un mellor
cumprimento dos fins de ambas as dúas partes, en beneficio da cidadanía e da sociedade galega.

(3) Finalidade

O instrumento convencional que se asina ten por obxecto a realización das seguintes actuacións: 

• Asesoramento técnico na revisión de protocolos específicos para minimizar o risco de contaxio
nos centros de traballo.

• Asistencia  técnica para implementar  as medidas  de prevención,  organizativas,  de hixiene,
limpeza e protección nos lugares de traballo,  de acordo coas indicacións das autoridades
sanitarias.

• Resposta ás consultas relativas que poidan xurdir no eido da saúde laboral, sen prexuízo da
participación doutras unidades directivas. 

• Asesoramento na implantación e uso de plataformas e ferramentas principalmente postas a
disposición  pola  Xunta  de  Galicia orientadas  a  avaliar  o  nivel  de  preparación  dos
establecementos para afrontar a situación actual de pandemia.

• Desenvolvemento de accións de sensibilización coma campañas que promovan e difundan as
recomendacións preventivas fronte á COVID-19  co obxectivo de garantir espazos seguros e
formas de traballar adecuadas para a mellora da actividade económica e para xerar confianza
mutua.

(4) Impacto económico

A sinatura deste convenio non implica, por parte do ISSGA, compromiso de gasto con cargo ás
partidas orzamentarias do estado de gastos dos orzamentos xerais da Comunidade Autónoma de
Galicia.

(5) Carácter non contractual

As actividades que se desenvolvan ao abeiro do convenio non terán carácter contractual.
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(6) Vixencia

O prazo de vixencia deste convenio será dende o día seguinte ao da súa sinatura ata o 31 de
decembro de 2021.

Non obstante,  antes do remate do prazo previsto se as circunstancias o fan aconsellable,  as
partes por unanimidade poderán acordar a súa prórroga polo período estritamente necesario e
sempre dentro do límite máximo de ata catro anos adicional establecido na Lei 40/2015, de 1 de
outubro, de réxime xurídico do sector público. A prórroga será preciso formalizala expresamente.

Polo exposto, considérase xustificada a utilización do instrumento do convenio para articular as
actuacións de referencia, quedando o dito convenio fóra do ámbito de aplicación da Lei 9/2017, do
8 de novembro, de Contratos do Sector público, con independencia de que, ao abeiro do previsto
no artigo 4 da dita norma, lle sexan de aplicación os principios desta norma para resolver as dúbi-
das e lagoas que se poidan presentar.

Documento asinado dixitalmente.

Adela Quinzá-Torroja García

Xerente do ISSGA
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