CONSELLERIA DE .
POLITICA SOCIAL S e
E IGUALDADE S

XUNTA
DE GALICIA

CONVENIO ENTRE A CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E IGUALDADE E ECOS DO SUR PARA
O DESENVOLVEMENTO DE ACCIONS DE INFORMACION, PREVENCION E SENSIBILIZACION EN
MATERIA DE VIOLENCIA SEXUAL, TRATA CON FINS DE EXPLOTACION SEXUAL E
EXPLOTACION SEXUAL, ASi COMO DE APOIO AS SUAS VITIMAS, PREFERENTEMENTE ENTRE
MULLERES INMIGRANTES, RESIDENTES NA COMUNIDADE AUTONOMA DE GALICIA

REUNIDOS

Dunha banda, Fabiola Garcia Martinez,conselleira de Politica Social e Igualdade, nomeada polo
Decreto 44/2024, do 14 de abril, no uso das facultades que lle vefien atribuidas no artigo 34 da
Lei 1/1983 do 22 de febreiro, de normas reguladoras da Xunta e da sta Presidencia, asi como no
Decreto 42/2024, do 14 de abril, polo que se establece a estrutura organica da Xunta de Galicia,
no Decreto 49/2024, do 22 de abril, polo que se fixa a estrutura organica das consellerias da
Xunta de Galicia, no Decreto 139/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura
organica da Conselleria de Politica Social e Igualdade e no establecido no Acordo do Consello da
Xunta de Galicia, do 27 de marzo de 1991.

E doutra, Maria Lareo Ferndndez, que actlia en nome e representacion da Asociacién Ecos do
Sur (NIF G15354483), en virtude da sta condiciéon de representante legal como presidenta da
entidade, elixida por acordo da Asamblea Xeral do 22 de xuiio de 2022.

Todas as partes recofiécense a sla capacidade para obrigarse e convir g,
EXPONEN
Primeiro

Que as Administracions Publicas poden celebrar convenios de colaboraciéon con outras
administracidons ou entes de dereito publico e con persoas fisicas ou xuridicas ao abeiro do
disposto no capitulo VI do titulo preliminar da Lei 40/2015, do 1 de outubro, do réxime xuridico
do sector publico.

Segundo

Que a Comunidade Auténoma de Galicia, segundo o establecido no artigo 27.23 do Estatuto de
autonomia de Galicia, en consonancia coa habilitacion competencial outorgada as Comunidades
Autonomas polo artigo 148.1.20 da Constitucion espafiola, ten competencia exclusiva en
materia de asistencia social, polo que, na sua virtude aprobouse a Lei 13/2008, do 3 de
decembro, de servizos sociais de Galicia.

Terceiro

Que a Conselleria de Politica Social e Igualdade, de conformidade co Decreto 139/2024, do 20 de
maio, polo que se establece a estrutura orgdnica da Conselleria de Politica Social e Igualdade
ten entre as stas competencias impulsar as actuacions conducentes @ promocidn da igualdade
e a eliminacion da discriminacion entre mulleres e homes, asi como & eliminacion da violencia
de xénero.
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Cuarto

Que a Lei 11/2007, galega para a prevencion e o tratamento integral da violencia de xénero,
recolle no seu artigo 3 que a violencia sexual, a trata con fins de explotacién sexual e a
explotacion sexual, son formas de violencia de xénero.

Ademais, establece no seu artigo 6 que o departamento competente en materia de igualdade,
en coordinacién cos restantes departamentos da Xunta de Galicia, pord en marcha de xeito
periddico, camparfias de informacidon e sensibilizacion que tefian como obxectivo mudar os
estereotipos sexistas, e que incidan no rexeitamento social sobre todas as formas de violencia
de xénero.

E no seu artigo 7.2 dispéon que o departamento competente en materia de Igualdade
establecera axudas econdmicas destinadas a que 0 movemento asociativo en Galicia desenvolva
actividades que promovan a prevencion e a erradicacion da violencia de xénero.

Quinto

Que a proporcion de mulleres estranxeiras en Espafia vitimas de violencia de xénero, e
especificamente de violencia sexual, trata e explotacidn sexual, ao igual que a proporcién de
agresores estranxeiros supon unha sobre-representacion respecto ao peso demografico de
mulleres e vardns estranxeiros en Espafia.

Sexto

Que entre as causas que axudan a analizar a orixe desta situacién atdépanse por un lado as
referencias sobre a desigualdade entre homes e mulleres mais manifestas nalguns dos lugares
de procedencia dunha parte da poboacién estranxeira, 0 que motiva que o recurso a violencia se
revista de lexitimidade e normalidade para os agresores, e tamén para as vitimas, e por outro,
as especiais circunstancias nas que se atopan en moitas ocasions as mulleres estranxeiras, o
que orixina unha inseguridade e dificultade superior & das mulleres esparfiolas & hora de romper
coa espiral de violencia.

Sétimo

Que a entidade Ecos do Sur figura recofiecida e inscrita no Rexistro Unico de entidades
prestadoras de servizos sociais da Conselleria de Politica Social e Igualdade co numero E-835, e
forma parte da Rede Galega contra a Trata.

Ten entre os seus fins, segundo os seus estatutos, a promocién da participacién e activacion
social en xeral e especialmente das persoas en risco de exclusidon social; a loita contra a
desigualdade e a violencia de xénero en todas as suas vertientes e acompafiamento as suas
vitimas e supervivintes, especialmente as mais vulnerables , como as vitimas de trata con fins
de explotacion sexual; promocion do feminismo e eliminaci'n de todas as formas de
discriminacion por raréns de sexo ou xénero en todas as slias manifestacidns.

A dita entidade ten unha acreditada experiencia no desenvolvemento de programas de atencién
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a vitimas de violencia de xénero, preferentemente inmigrantes.

No ano 2024 a entidade ten previsto desenvolver accidns de informacién, prevencién e
sensibilizacién en materia de violencia sexual, trata con fins de explotacién sexual, asi como de
apoio as suas vitimas, preferentemente mulleres inmigrantes residentes na Comunidadade
Auténoma de Galicia.

Ademais, neste ano 2024, Ecos do Sur é a entidade encargada de organizar e coordinar no
marco da Rede galega contra a Trata, as Xornadas galegas contra a trata.

Oitavo

Que a concesién directa da subvencién por parte da Conselleria de Politica Social e Igualdade a
través deste convenio efectuarase ao abeiro dos artigos 19.4.c) e 26 da Lei 9/2007, do 13 de
xufio, de subvencions de Galicia e o artigo 40 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se
aproba o regulamento da Lei 9/2007, na que se prevé a posibilidade de excepcionar do réxime
ordinario de concorrencia competitiva en base ao caracter singular das subvencions e razéns de
interese publico, social e humanitario, cal é o caso no que o interese prioritario é poder realizar
accions de informacién, prevencidn, sensibilizacion da violencia sexual, trata e explotacidn
sexual, preferentemente entre mulleres inmigrantes, a través das entidades que forman parte
da Rede galega contra a trata, todas elas con acreditada experiencia nesta tematica, tendo en
conta que son as unicas entidades en Galicia reunidas nunha organizaciéon como a Rede Galega
contra a Trata, con acreditada experiencia na referida problematica, atencidén directa as
vitimas, entradas nos clubs e pisos nos que se exerce a prostitucion e onde se tefien detectado
vitimas de trata de seres humanos, asi como cunha colaboraciéon estable de todas as entidades
que integran a Rede coas Forzas e Corpos de Seguridade do Estado no caso de redadas policiais
e asistencia as vitimas xustifican a non procedencia dunha convocatoria publica.

As actuacions previstas subvencionadas ao amparo deste convenio son complementarias e non
coincidentes coas realizadas en virtude da subvencién a entidades de iniciativa social sen animo
de lucro para o desenvolvemento de proxectos de atencion social integral dirixidos a persoas en
situacion de explotacién sexual, preferentemente inmigrantes, e/ou vitimas de trata de seres
humanos con fins de explotacion sexual e/ou laboral, na Comunidade Auténoma de Galicia,
convocadas pola Resolucidn da Secretaria Xeral da Igualdade do 19 de decembro de 2023. As
actuaciéns obxecto deste convenio, non poden ser subvencionadas pola indicada convocatoria
debido & natureza dos fondos que financian esas axudas (Fondo Social Europeo Plus no marco do
Programa FSE+ Galicia 2021-2027), que esixen a identificacién nominativa de cada unha das
mulleres participantes nos ditos proxectos de atencién social integral, pero que se amosan de
enorme importancia na prevencion da violencia sexual, trata e explotacion sexual, entre a
poboacion inmigrante.

O financiamento deste convenio enmdrcase nos fondos da Conferencia Sectorial de Igualdade
correspondente & Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2024, nos que se prevé
expresamente o apoio a mulleres vitimas de agresidns e/ou abusos sexuais. Os contextos nos
que viven e nos que son detectadas moitas das vitimas de trata e de explotacion sexual (clubes,
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pisos ou rua) imposibilitan, na meirande parte das ocasidéns, a sua identificacidn, ao que se
engade a situacion administrativa irregular na que se atopan moitas delas, o que as coloca
nunha situacién de maxima vulnerabilidade que lles impide o acceso a servizos normalizados,
tanto de informaciéon como de apoio, incluidas axudas econémicas directas para cubrir as suas
necesidades basicas e puntuais (alimentacion, vivenda ou gastos médicos).

Por todo o exposto, as partes comparecentes, na representacion que ostentan, acordan asinar o
presente convenio en base as seguintes

CLAUSULAS
PRIMEIRA. OBXECTO

O obxecto deste convenio é establecer as condicidns que rexeran a colaboracidon entre a
Conselleria de Politica Social e Igualdade e a entidade Ecos do Sur, a través da concesion directa
dunha subvenciéon a dita entidade, para o desenvolvemento de acciéns de informacion,
prevencion e sensibilizacién en materia de violencia sexual, trata con fins de explotacion sexual
e explotacidon sexual asi como de apoio as suas vitimas, preferentemente entre mulleres
inmigrantes, residentes na Comunidade Auténoma de Galicia.

Asi mesmo, é o obxecto deste convenio a organizacion e coordinacién, no marco da Rede galega
contra a Trata, das Xornadas galegas contra a trata.

A sua finalidade principal é contribuir & transmision de valores igualitarios e @ ruptura de
estereotipos de xénero, fundamentalmente entre as mulleres inmigrantes, asi como acciéns de
informacién, a través de todas as vias que favorezan o cofiecemento dos recursos e servizos
existentes para a atencidn as vitimas da violencia sexual, trata con fins de explotacién sexual e
explotacion sexual, realizando a maxima difusién dos mesmos entre a poboacién inmigrante, asi
como prestar apoio directo as vitimas.

SEGUNDA. ORZAMENTO

A previsiéon do orzamento de gastos para a realizacion das actuacidns que ten previsto
desenvolver a entidade Ecos do Sur, ascende a cantidade de 20.000,00 euros.

Para sufragar os gastos derivados das actuacions subvencionadas a través do presente
convenio, a Conselleria de Politica Social e Igualdade aboara a entidade Ecos do Sur a cantidade
maxima de vinte mil euros (20.000 euros), con cargo a aplicacion orzamentaria 38.06.313D.481.1
(codigo de proxecto 2012 00931) dos orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia
para o ano 2024, dos cales:

- 15.000€ destinaranse ao desenvolvemento acciéns especificas de informacién, sensibilizacién,
prevencion da violencia sexual e trata con fins de explotacion sexual, e apoio as vitimas destas
violencias, preferentemente entre mulleres inmigrantes, residentes na Comunidade Auténoma
de Galicia.

- 5.000€ destinaranse a organizacion e coordinacion, no marco da Rede galega contra a Trata,
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das Xornadas galegas contra a trata.

O financiamento deste Convenio enmarcase nos fondos da Conferencia Sectorial de Igualdade,
correspondentes & Comunidade Auténoma de Galicia.

A entidade destinara as achegas feitas pola Conselleria de Politica Social e Igualdade, a
sufragar os gastos correntes derivados das accions desenvolvidas subvencionadas no marco
deste convenio.

De non xustificaren o importe total da subvencidn concedida, e sempre e cando se acadase a
sta finalidade, a Conselleria de Politica Social e Igualdade minorara a sua achega
proporcionalmente ao importe xustificado.

TERCEIRA. GASTOS SUBVENCIONABLES

De acordo co previsto no artigo 29 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia,
consideraranse subvencionables os gastos que, sen admitir dubida, respondan & natureza da
actividade subvencionada e que sexan realizados e pagados entre o 1 de xaneiro de 2024 e o 30
de novembro de 2024. En ningln caso o custe de adquisicion dos gastos subvencionables
poderd ser superior ao valor de mercado.

Os gasto destinado as accions de organizacion e coordinacidon das Xornadas galegas contra a
trata.

Seran subvencionables:

- os gastos destinados ao desenvolvemento de accions de informacién, prevencion e
sensibilizaciéon en materia de violencia sexual, trata con fins de explotacion sexual e explotacion
sexual, non podera ser inferior ao 25% do importe do convenio, excluido o importe destinado as
accions de organizacion e coordinacion das Xornadas galegas contra a trata.

- Desenvolvemento das Xornadas galegas contra a trata.

- 0s gastos de persoal da entidade vinculados directamente ao desenvolvemento das
actuacions subvencionadas a través deste convenio, asi como as axudas de custo e gastos de
viaxe do persoal propio da entidade que desenvolve as actuacions, necesarias para a sua
realizacion.

O importe maximo de cada axuda de custo ou gasto de viaxe, a efectos de xustificacion, sera o
establecido para o grupo 2° na Resolucién do 24 de novembro de 2023, da Secretaria Xeral
Técnica e do Patrimonio da Conselleria de Facenda e Administracion Publica, pola que se da
publicidade do Acordo do Consello da Xunta de Galicia, do 23 de novembro de 2023, polo que se
actualizan os importes das dietas por razén do servizo en territorio nacional para gastos por
aloxamento e manutencién e da indemnizacién por uso de vehiculo particular para o persoal
empregado publico da Xunta de Galicia.

Os gastos de persoal da entidade vinculados directamente ao desenvolvemento das actividades
a subvencionar a través deste convenio, incluidas as axudas de custo e gastos de viaxe, non
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poderan superar o0 30% do importe do convenio.

- axudas econdmicas directas as vitimas de violencia sexual, trata con fins de explotacion sexual
e de explotacion sexual para cubrir necesidades basicas e puntuais de aloxamento, alimentacién
e hixiénico-sanitarias, para os casos de urxente desamparo.

As axudas econdémicas directas teran unha contia maxima subvencionable de 1.500 € por
persoa.

CUARTA. XUSTIFICACION E PAGAMENTO

1. A xustificacion dos gastos e o seu pagamento realizarase a través de conta xustificativa nos
termos establecidos na Lei 9/2007, do 13 de xuio, e no do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro,
polo que se aproba o regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xaneiro de subvencions de Galicia,
mediante a presentacion da seguinte documentacion:

a) Memoria de actuacion, subscrita polo 6rgano competente da entidade, xustificativa do
cumprimento das condiciéns impostas na concesién da subvencién, con indicacion das
actividades realizadas, nimero de persoas usuarias ata a data, e dos resultados obtidos. Como
anexo a dita memoria deben achegar unha ficha cuantitativa sequndo o modelo facilitado pola
Conselleria de Politica Social e Igualdade. Asi mesmo remitirase a dita memoria co anexo en
formato editable.

b) Mostra de todos os materiais elaborados ao abeiro das actuacions subvencionables a través
do convenio, nos que deben figurar os logos da Xunta de Galicia e do Ministerio de Igualdade.

c) Unha memoria econdmica abreviada xustificativa do custo das actividades realizadas,
que contera:

1°. Certificacidon expedida polo 6rgano competente da entidade, dos gastos realizados, con
identificacion dos acredores cos seus NIF, o nimero de factura ou recibin no caso das axudas
directas, concepto, importe, porcentaxe imputada ao convenio e importe imputado ao convenio.

No caso dos custos de persoal a certificacion incluird unha relacién nominal dos
traballadores/as que se inclien como xustificacién das actuacions a subvencionar a través deste
convenio que deberd indicar alomenos os seguintes datos: mes que se xustifica, apelidos, nome,
e NIF da persoa traballadora, importes, data de pagamento, porcentaxe de imputacion e
importe mensual total imputado

2°. Facturas ou documentos de valor probatorio equivalente no trafico xuridico mercantil ou con
eficacia administrativa, incorporados na relacién & que se fai referencia no paragrafo anterior e
a documentacién acreditativa do pagamento. Acompafiarase unha declaracion asinada polo
organo competente da entidade indicando que as facturas orixinais estan en poder da entidade.

A xustificacién do pagamento farase mediante xustificantes bancarios (xustificante de
transferencia bancaria, xustificante bancario de ingreso de efectivo por portelo, certificacion
bancaria, etc., no caso de pagamento; no caso de pagamentos mediante cheque bancario, que
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serd sempre nominativo, xuntarase a este a copia do extracto bancario onde figure o cargo en
conta do dito cheque) en que consten o numero de factura obxecto de pagamento, a
identificacién da persoa pagadora e da destinataria do pagamento, que deberd coincidir coa
persoa, empresa ou entidade que emite a factura. No caso de que un xustificante de pagamento
inclUa varias facturas, deberan identificarse no documento do pagamento as facturas das que é
obxecto.

De xeito particular terase en conta o seguinte:

2°1. Para xustificar os custos de persoal deberanse achegar os documentos que acrediten os
custos de persoal: copia das néminas e documentacion xustificativa do seu pagamento, e
relacion nominal de traballadores (RNT) e o seu pagamento (xustificantes bancarios das
néminas e recibos de liquidacion & Seguridade Social (RLC) correspondentes aos meses
imputados e impresos de liquidacién nominal do IRPF (modelos 111 e 190) Ademais deberan
achegar unha certificacion, asinada polo/a representante legal da entidade coa descricion
das tarefas concretas que foron desempefiadas, o tempo que se destinou a elas e grao de
imputacion.

No caso de contratacion mercantil achegaranse as facturas ou documentos de valor
probatorio equivalente asi como os correspondentes xustificantes bancarios acreditativos
do seu pagamento.

2°.2. Para a xustificacién das axudas de custo e gastos de viaxe, deberan achegar unha folla
de liquidacion de axuda de custo asinada pola persoa traballadora e a/o representante da
entidade acompafiada dos correspondentes xustificantes dos gastos e do seu pagamento.

2°3. Para a xustificacién das axudas econdmicas directas, tendo en conta a especial
vulnerabilidade e situacién das persoas destinatarias finais, achegarase a seguinte
documentacion:

- Recibin asinado pola beneficiaria, no que consten os seus datos, o importe e a finalidade da
axuda (alugueiro, alimentacién, produtos farmacéuticos ou de hixiene, roupa, etc..) e modo
no que recibe a axuda.

- Xustificante bancario do pagamento agas imposibilidade de aboamento da axuda mediante
transferencia bancaria ou cheque, neste caso indicarase no recibin o motivo da
imposibilidade do pagamento mediante transferencia bancaria ou cheque nominativo.

Dada a especial vulnerabilidade e situacidn das persoas destinatarias finais (vitimas de trata
con fins de explotacién sexual e explotacidn sexual) para a xustificacion do pagamento das
axudas econdmicas directas aceptarase a xustificacién mediante recibin, que tera caracter
excepcional, e sé serd admisible para gastos por importes inferiores a 1.000 euros, e s6 para
aqueles casos nos que se xustifique a imposibilidade do pagamento mediante transferencia
bancaria ou cheque nominativo. Indicarase no recibin da axuda o motivo da imposibilidade
do pagamento mediante transferencia bancaria ou cheque nominativo.

2°.4. Cando formen parte da conta xustificativa documentos de gastos que conleven
ingresos a conta do IRPF ou cotas por seguros sociais liquidables con posterioridade & data
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de xustificacién, o importe destes ingresos ou cotas considerarase xustificado coa
presentacidon do documento de gasto (factura ou documento equivalente) no que se reflicta
o importe da retencién ou cotizacion devindicadas na data de xustificacion, quedando a
entidade obrigada a presentar os documentos acreditativos da sua liquidez nos dez dias
seguintes ao remate dos prazos legalmente establecidos para o seu ingreso no periodo
voluntario; en todo caso a dita presentacion terd como data limite o derradeiro dia do mes
seguinte ao ultimo trimestre do exercicio da vixencia deste convenio.

3°. Declaracion responsable de non ter solicitado ou percibido outras axudas para a mesma
finalidade procedentes das distintas administraciéns publicas ou doutros entes publicos ou
privados, nacionais ou internacionais.

4°, Declaracidén responsable de estar ao dia no cumprimento das obrigas tributarias ou fronte a
Seguridade Social e de non ter pendente de pagamento ningunha outra débeda coa
Administracion publica da comunidade auténoma ou ben as certificacidns acreditativas de estar
ao dia no cumprimento das ditas obrigas.

2. A Conselleria de Politica Social e Igualdade, a través da direccion xeral competente en
materia de violencia de xénero, poderd consultar a través de medios de interoperabilidade os
datos elaborados polas administracions publicas sobre a situacion de que a entidade se atopa
ao corrente das suas obrigas tributarias e fronte a Seguridade Social e que non ten pendente de
pagamento ningunha outra débeda coa Administracién Publica da Comunidade Auténoma, agas
que medie oposicion expresa da entidade, en cuxo caso a entidade debera achegar a
documentacion que a continuacién se relacionan, ou ben presentar unha declaraciéon de
conformidade co artigo 31.7 da Lei 9/2007, do 13 de xufio:

a) Certificacion positiva de atoparse ao corrente no cumprimento das slas obrigas tributarias,
expedida pola Axencia Estatal de Administracion Tributaria (AEAT).

b) Certificacién positiva de non ter contraida ningunha débeda de natureza tributaria coa
Facenda Publica da Comunidade Auténoma, expedida pola Axencia Tributaria de Galicia.

c) Certificacion positiva de atoparse ao corrente no cumprimento das suas obrigas coa
Seguridade Social, expedida pola Tesoureria da Seguridade Social.

3. A xustificaciéon comprenderd os gastos realizados e pagados entre o 1 de xaneiro de 2024 e o
30 de novembro de 2024, e debera presentarse na Direccion Xeral de Loita contra a Violencia de
Xénero da Conselleria de Politica Social e Igualdade con data limite do 2 de decembro de 2024.

QUINTA. PAGAMENTO ANTICIPADO E PAGAMENTOS A CONTA

Poderanse realizar pagamentos anticipados que supofieran entregas de fondos con caracter
previo a xustificacion, como financiamento necesario para poder levar a cabo as actuacions
previstas, atendendo aos limites maximos establecidos no artigo 63.1.Un do Decreto 11/2009, do
8 de xaneiro, que recolle que :“Cando o importe da subvencion non supere os 18.000 euros as
bases reguladoras poderan prever a concesion de pagamentos anticipados de ata un 80% da
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subvencion concedida e sen que se supere a anualidade prevista en cada exercicio orzamentario.
Cando o importe da subvencion concedida supere os 18.000 euros as bases reguladoras poderan
prever, ademais, pagamentos anticipados dun 10% adicional sobre o importe que exceda os 18.000
euros e sen que se supere a anualidade prevista en cada exercicio orzamentario. ”

Poderase realizar un anticipo do 73% da totalidade da subvencién, previa solicitude da
entidade, unha vez asinado o presente convenio.

Asi mesmo, poderanse realizar pagamentos a conta por un importe de ata 0 80% do importe da
subvencién conforme ao artigo 62 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, que poderan supofier a
realizacion de pagamentos fraccionados que responderdn ao ritmo da execucién das acciéns
subvencionadas, aboandose por contia equivalente a xustificacion presentada. Para proceder ao
seu pagamento, a entidade deberd enviar a documentacion xustificativa relacionada na clausula
quinta, agas a memoria de actuacion.

Segundo o sinalado no artigo 62.2 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, 0 importe conxunto dos
pagamentos a conta e dos pagamentos anticipados que, de selo caso, se concederan non
poderd ser superior ao 80% da porcentaxe subvencionada correspondente aos pagamentos
xustificados, nin excedera da anualidade prevista en cada exercicio orzamentario.

De acordo co establecido no artigo 65.4.f) do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se
aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, en relacion cos
artigos 62.3 e 67 do mesmo corpo legal, quedan exonerados da constitucién de garantias os
beneficiarios e as beneficiarias de subvenciéns con cargo aos créditos orzamentarios
correspondentes ao capitulo IV, transferencias correntes, destinados a familias e institucidns
sen fins de lucro.

SEXTA. TRAMITACION NA SEDE ELECTRONICA DA XUNTA DE GALICIA

A documentacion relativa 4 tramitacion deste convenio presentarase por medios electrénicos a
través da sede electrénica da Xunta de Galicia (https://sede.xunta.gal). Para estes efectos
empregarase o procedemento PRO04A, que ten por obxecto a presentacidn electrdénica de
solicitudes, escritos e comunicacions que non conten cun sistema electréonico especifico
establecido na normativa reguladora de cada procedemento nin cun modelo electrdnico
normalizado.

As persoas interesadas responsabilizaranse da veracidade dos documentos que presenten.
Excepcionalmente, a Administracién podera requirir a exhibicion do documento orixinal para o
cotexo da copia electronica presentada.

No caso de que algin dos documentos que se van presentar de forma electrénica supere os
tamafios maximos establecidos ou tefia un formato non admitido pola sede electrénica da
Xunta de Galicia, permitirase a sua presentacion de forma presencial dentro dos prazos
previstos e na forma indicada no paragrafo anterior. A informacién actualizada sobre o tamafio
maximo e os formatos admitidos pode consultarse na sede electrénica da Xunta de Galicia.
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SETIMA. NOTIFICACIONS

As notificacions practicaranse por medios electrénicos nos termos previstos na normativa
reguladora do procedemento administrativo comun.

As notificacidns electrdnicas realizaranse mediante o Sistema de notificacion electrdnica de
Galicia-Notifica.gal, dispofiible a través da sede electrénica da Xunta de Galicia
(https://sede.xunta.gal ).Este sistema remitira avisos de posta & disposicion das notificaciéns a
conta de correo e/ou teléfono mobil facilitados pola entidade. Estes avisos non terdn, en ningin
caso, efectos de notificacidon practicada e a sua falta non impedird que a notificacién sexa
considerada plenamente valida.

As notificacions entenderanse practicadas no momento en que se produza o acceso ao seu
contido e entenderanse rexeitadas cando transcorresen dez dias naturais desde a posta a
disposicién da notificacion sen que se acceda ao seu contido.

Se o envio da notificacion electrénica non fose posible por problemas técnicos, practicarase a
notificacién polos medios previstos na normativa reguladora do procedemento administrativo
comun.

OITAVA. OBRIGAS
A entidade Ecos do Sur, como entidade beneficiaria da subvencién, comprométese a:

a) Desenvolver as actuacidns recollidas na clausula primeira deste convenio, e que constitien o
obxecto da concesion da subvencion, e xustificar a realizacién da actividade e o cumprimento da
finalidade que determinou a dita concesion, sen percibir ningunha remuneracién por parte das
persoas usuarias deste programa.

b) Realizar a divulgacion das actuacions segundo as instrucidns que determine a Conselleria de
Politica Social e Igualdade e facer constar expresamente en toda a publicidade ou presentacion
publica que se realice a colaboracién técnica e financeira que presta a Xunta de Galicia-
Conselleria de Politica Social e Igualdade e o Ministerio de Igualdade-Delegacion do Goberno
contra a Violencia de Xénero, utilizando correctamente a identificacion da Xunta de Galicia e do
Ministerio citado.

c) Empregar a lingua galega en todas as actuacions derivadas do servizo a subvencionar a
través do presente convenio, incluindo a informacion en paxinas web. Non obstante o anterior,
empregarase a lingua castelan se esta é a elixida pola persoa interesada.

d) Facilitar toda a informacion que lle sexa requirida pola Intervencion Xeral da Comunidade
Autonoma, o Tribunal de Contas e o Consello de Contas, no exercicio das stas funciéns de
fiscalizacion e control do destino das axudas.

e) Cumprir os requisitos para poder obter a condicién de beneficiaria establecidos no artigo 10
da Lei 9/2007, do 13 de xufio, e tamén debera cumprir o resto das obrigas recollidas no artigo 11
da devandita lei e na Lei 38/2003, do 17 novembro, xeral de subvencidns.
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f) Comunicar & Conselleria de Politica Social e Igualdade calquera modificaciéon das condiciéns
tidas en conta para a concesion da subvencion, asi como dos compromisos e obrigas asumidas
e, de ser o caso, a obtencion concorrente de subvenciéns ou axudas para a mesma finalidade
procedentes de calquera Administracion ou ente publico nacional ou internacional. Esta
comunicacién debera efectuarse tan pronto como se cofieza e, en todo caso, con anterioridade
a xustificacion da aplicacion dos fondos recibidos.

g) Reintegrar a subvencién percibida no caso de incumprimento das condiciéns establecidas
para a sua concesion.

h) Subministrar @ Conselleria de Politica Social e Igualdade, en virtude do disposto no artigo 4
da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, previo requirimento, toda a
informacién necesaria para o cumprimento pola Conselleria de Politica Social e Igualdade, das
obrigas previstas no Titulo | da citada lei. O incumprimento desta obriga determinard, se é o
caso, a imposicion das multas coercitivas previstas no numero 4 do citado artigo.

i) Tratar dun xeito confidencial toda a informacién recibida directa ou indirectamente e a non
utilizar ningun dato desa informacion de maneira distinta ao obxecto do presente convenio. Asi
mesmo queda obrigado a manter de forma confidencial e a non revelar ningin dato da
informacion cofiecida sen o consentimento previo da Conselleria de Politica Social e Igualdade.

j) As demais obrigas previstas no artigo 11 da Lei 9/2007, do 13 de xufio.
NOVENA. COMPATIBILIDADE

Esta axuda é incompatible coa obtencion doutras subvencidns, axudas, ingresos ou recursos
doutras entidades para a mesma finalidade procedentes de calquera Administraciéon ou entes
publicos ou privados, nacionais, da Unién Europea ou de organismos internacionais.

DECIMA. VIXENCIA

O presente convenio terd vixencia dende a data da sua sinatura ata o 31 de decembro de 2024,
non obstante financiaranse os gastos realizados e pagados entre o 1 de xaneiro de 2024 ata o
30 de novembro de 2024, sempre e cando correspondan a actuaciéns a subvencionar.

DECIMO PRIMERIA. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL

1. Para levar a cabo os obxectivos e fins das actuaciéns a subvencionar a través deste convenio a
entidade beneficiaria podera contratar, con cargo ao orzamento previsto no presente convenio,
o persoal que no seu caso, precise para o desenvolvemento das ditas actuacions.

2. A subscricién do presente convenio non implicara relacion laboral ou de calquera outra
natureza entre as persoas ou profesionais que desenvolvan as acciéns que constitien o seu
obxecto e a Conselleria de Politica Social e Igualdade de tal xeito que, por este concepto, non se
lle poderad esixir a este drgano ningunha responsabilidade directa nin subsidiaria polos actos ou
feitos ocorridos durante a execucidn das actuaciéns e/ou a vixencia deste convenio.
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DECIMO SEGUNDA. MODIFICACION, REVOGACION, E REINTEGRO

1. A axuda concedida ao amparo deste convenio podera ser obxecto de modificacion, revogacion
ou reintegro, xunto cos xuros de demora, cando concorran as circunstancias previstas na Lei
9/2007, do 13 de xufio, no Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, e na Lei 38/2003, do 17 novembro.

2. Ao abeiro do artigo 14.1n) da Lei 9/2007, do 13 de xufio, os criterios de graduacién dos
posibles incumprimentos para determinar a cantidade a minorar ou reintegrar seran os
seguintes:

a) O incumprimento total dos fins para os que se concede a subvencién, da realizaciéon dos
gastos subvencionados ou da obriga da xustificacion dara lugar @ perda do dereito ao cobro ou,
No seu caso ao reintegro da totalidade da axuda percibida.

b) Calquera outro incumprimento considerarase incumprimento dos fins para os que se
concedeu a axuda, da realizacidn dos gastos subvencionables ou da obriga da xustificacién, e
dard lugar a perda do dereito ao cobramento ou, no seu caso, ao reintegro na porcentaxe
correspondente & inversion non efectuada ou non xustificada.

3. Sera causa de extincion deste Convenio
a) O incumprimento inxustificado, total ou parcial, dos compromisos establecidos.

b) O mutuo acordo, que deberd ser motivado e manifestado por escrito antes da finalizacién do
Convenio

c) A desaparicidén das causas que motivaron a sinatura do Convenio.

d) As establecidas nos artigos 32 e 33 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, procedendo, se fose o caso,
o reintegro total o parcial da axuda percibida e dos xuros de mora devindicados dende o
momento do seu pagamento ata a data na que se acorde a procedencia do reintegro.

4. De conformidade co disposto no artigo 31.4 da Lei 14/2013, do 26 de decembro, de
racionalizacién do sector publico autondmico, os convenios subscritos pola Administracién xeral
da Comunidade Auténoma e as entidades instrumentais do sector publico autonémico poderan
ser obxecto de modificacién cando tefian como finalidade o logro dos obxectivos de
estabilidade orzamentaria e sustentabilidade financeira.

DECIMO TERCEIRA. INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

1. As partes asinantes deste convenio garantiran a confidencialidade dos datos persoais aos que
teflan acceso como consecuencia das actuacions realizadas en execucidn deste e de
conformidade co disposto na Lei organica 3/2018, do 5 de decembro, de protecciéon de datos
persoais e garantia dos dereitos dixitais e no Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento
Europeo e do Consello, do 27 de abril de 2016, relativo a proteccién das persoas fisicas no que
respecta ao tratamento de datos persoais e a libre circulacién de estes datos e polo que se
derroga a Directiva 95/46/CE (Regulamento xeral de proteccién de datos).
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2. Os datos persoais recadados neste convenio seran tratados na sua condicién de responsable
pola Xunta de Galicia — Conselleria de Politica Social e Igualdade coa finalidade de levar a cabo
a tramitacion administrativa que se derivada da xestion da concesion directa da subvencion a
través do dito convenio que comprende verificar os datos e documentos que a entidade
interesada achegue para comprobar a exactitude destes, levar a cabo as actuacions
administrativas que se deriven e informar sobre o estado de tramitacion.

3. O tratamento dos datos baséase no cumprimento dunha misién de interese publico ou no
exercicio de poderes publicos, conforme as referencias recollidas no enlace
https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos, derivada dunha competencia
legalmente atribuida ao responsable do tratamento, asi como o cumprimento das obrigas
legais impostas ao dito responsable de conformidade co disposto no artigo 6.1, letras c) e e) do
Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello, do 27 de abril de 2016 e o
artigo 8 da Lei orgdnica 3/2018, do 5 de decembro, e en concreto a competencia e obrigas
previstas nos preceptos basicos da Lei 38/2003,do 17 de novembro, da Lei 9/2007, do 13 de xufio,
na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions
publicas,na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro e na Lei 4/2019, do 17 de xullo, de administracién dixital
de Galicia. Con todo, determinados tratamentos poderdn fundamentarse no consentimento das
persoas interesadas, reflectindose esta circunstancia de conformidade coa normativa de
aplicacion.

4. A referencia a publicidade, en cumprimento da normativa de transparencia e subvencidns
axustarase a dita normativa e coas limitacidns que esta establece.

5. Como destinatarias, os datos seran comunicados as administracidns publicas no exercicio das
suias competencias, cando sexa necesario para a tramitacion e resolucion dos seus procedemen-
tos ou para que os cidadans poidan acceder de forma integral & informacidn relativa a unha ma-
teria.

6. As persoas interesadas poderan solicitar o acceso, rectificacion, oposicién, limitacién, porta-
bilidade e supresion dos seus datos ou retirar, no seu caso, o consentimento outorgado a través
da sede electrdnica da Xunta de Galicia, ou nos lugares e rexistros establecidos na normativa
reguladora do procedemento administrativo comun, segundo se recolle en https://www.xun-
ta.gal/exercicio-de-dereitos. O contacto coa persoa delegada de proteccion de datos e mais in-
formacion consultarase no enlace https://www.xunta.gal/proteccion-datos-persoais.

DECIMO CUARTA. PUBLICIDADE

O presente convenio serd obxecto de publicidade e inscricion de conformidade co disposto no
artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, e no Decreto 126/2006, do 20 de xullo, polo que se
regula o rexistro de convenios da Xunta de Galicia. Asi mesmo, sera obxecto de publicacién e
inscricion en cumprimento do disposto no artigo 17 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, o artigo 15
da Lei 9/2007, do 13 de xufio, e no Decreto 132/2006, do 27 de xullo, polo que se regulan os
rexistros publicos creados nos artigos 44 e 45 da Lei 7/2005, do 29 de decembro, de
orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2006.
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As partes asinantes consenten dar publicidade dos seus datos persoais e demais especificaciéns
recollidas no presente instrumento de colaboracidon no Portal de Transparencia e Goberno
Aberto.

De conformidade coa Lei 38/2003, do 17 de novembro, o instrumento de colaboracién e a
informacidén sobre a subvencidn serdan comunicados & Base de Datos Nacional de Subvencidns.

DECIMO QUINTA. REXIME XURIDICO DO CONVENIO

Este convenio ten caracter administrativo rexéndose polas clausulas que nel se establecen e, no
seu defecto, polo disposto na Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, o Decreto
11/2009, do 8 de xaneiro que a desenvolve; na Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico
do sector publico, pola Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun
das Administraciéns Publicas, e subsidiariamente, e para o caso de plantexarse dibidas ou
lagoas, polos principios da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de contratos do sector publico, pola
que se traspofien ao ordenamento xuridico espafol as Directivas do Parlamento Europeo e do
Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014.

En todo caso, o Convenio non se atopa comprendido en ningun dos contratos regulados pola Lei
9/2017, de 8 de novembro.

As cuestions litixiosas xurdidas da interpretacion, desenvolvemento e aplicacion do convenio
serdn resoltas pola Conselleria de Politica Social e Igualdade, pofiendo os seus acordos fin a via
administrativa. Contra estes acordos cabe interpofier recurso contencioso-administrativo ante
o Tribunal Superior de Xustiza de Galicia, de conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de
xullo, reguladora da xurisdicién contencioso-administrativa.

DECIMO SEXTA. SEGUIMENTO E CONTROL

1. Para o seguimento e coordinacidn das actuacidns previstas no presente convenio crearase
unha comisidn mixta e paritaria na que estaran representadas as partes asinantes do convenio.
Esta comision, que se reunira por peticion de calquera das partes, sera o mecanismo de
actuacion conxunta para o seguimento e avaliacion das actuacions estipuladas no presente
convenio, e estara formada por duas persoas representantes da Conselleria de Politica Social e
Igualdade e dias persoas representantes de Ecos do Sur designadas polas persoas que
representen a cada unha das partes asi como os seus suplentes.

2. A persoa que ocupe a presidencia sera unha das persoas representantes da Administracion
designada pola persoa titular da Direccion Xeral de Loita contra a Violencia de Xénero.

3. A persoa que ocupe a secretaria, asi como a sUa suplencia serd unha persoa adscrita a
Direccién Xeral competente en materia de violencia de xénero designada pola persoa que
asuma a Presidencia, que actuara con voz pero sen voto.

4. Como 6rgano colexiado a comision someterase ao réxime establecido na Lei 40/2015, do 1 de
outubro, do réxime xuridico do sector publico, e na Lei 16/2010, do 17 de decembro, de
organizaciéon e funcionamento da Administracidn xeral e do sector publico autondémico de
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E en proba de conformidade as partes asinan este convenio no lugar e data da sua sinatura
dixital

A CONSELLEIRA DE POLITICA SOCIAL E A REPRESENTANTE DE ECOS DO SUR
IGUALDADE
Fabiola Garcia Martinez Maria Lareo Fernandez
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