CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE SANIDADE E A UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO DE COMPOSTELA PARA A CREACION DA CATEDRA INSTITUCIONAL “VIDA
SAUDABLE".

En Santiago de Compostela, a 28 de marzo de 2023

REUNIDOS

Dunha parte, D. Antonio Lopez Diaz, reitor da Universidade de Santiago de Compostela
segundo nomeamento efectuado polo Decreto 35/2022, do 17 de marzo (Diario Oficial de
Galicia, num. 56, do 22 de marzo de 2022), actuando en nome e representacién da mesma en
virtude dos poderes outorgados polo artigo 20 da Lei Organica 6/2001, de 21 de decembro
de Universidades, e do artigo 82 do Decreto 14/2014, de 30 de xaneiro, polo que se aproban
os Estatutos da Universidade de Santiago de Compostela, con CIF Q1518001A e sede social

no Colexio de San Xerome, Praza do Obradoiro s/n, CP 15782 de Santiago de Compostela.

E, doutra parte, D. Julio Garcia Comesafia, conselleiro de sanidade e presidente do Servizo
Galego de Saude, de acordo co establecido no artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de
normas reguladoras da Xunta e da sua Presidencia, modificada pola ley 11/1988, de 20 de
outubro e pola lei 12/2007, de 27 de xullo de conformidade cos Decretos 136/2019 e 137/2019
de 10 de outubro, polos que se establecen as estruturas organicas da Conselleria de
Sanidade e do Servizo Galego de Salde, respectivamente; asi como co establecido na Lei
1/2016, do 18 de xaneiro de transparencia e bo goberno e no establecido na Lei 40/2015, do 1
de outubro, de réxime xuridico do sector publico, actuando en virtude das atribucions que

ten conferidas.

As partes que intervefien recofiécense reciprocamente a plena capacidade xuridica e de
obrar, asi como a representacidon que respectivamente ostentan, asegurando que contindan
vixentes nesta data os seus respectivos apoderamentos, e que tefien atribuidas as

facultades suficientes para obrigarse, polo que, para ese efecto
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MANIFESTAN

Primeiro.- Que a Universidade de Santiago de Compostela (en adiante USC) é unha
institucidon de dereito publico que ten como finalidade a prestacidn do servizo publico da

educacion superior mediante a docencia, o estudio e a investigacidn.

Segundo.- Que a Conselleria de Sanidade a través da Direccion Xeral de Sadde Publica ten
entre os seus obxectivos a prevencién, promocién e proteccién colectiva da saude da
poboacion galega e o desenvolvemento de programas sanitarios en materia de salde

publica.

Terceiro.- Que a USC e a Conselleria de Sanidade desexan colaborar, mediante a creacion da

Catedra Institucional na promocion da saude e dun estilo de vida saudable.

En virtude do exposto, e co obxecto de fixar as condicidns seqgundo que se rexerd tal
colaboracién, ambas partes convefien celebrar o presente convenio de conformidade coas

seguintes

Cuarto.- O presente convenio rexerase polo establecido na Lei 40/2015 de 1 de outubro, de
réxime xuridico do Sector Publico, asi como no Regulamento de Creacion e Réxime de

Funcionamento das Catedras Institucionais da USC, aprobado o 7 de febreiro de 2020.

Quinto.- O Regulamento de Creacidn e Réxime de Funcionamento das Catedras
Institucionais da USC establece, no seu artigo 3, o procedemento de creacién das catedras
institucionais e, no seu artigo 4, indica que para a creacion das cdatedra é necesario un
acordo de aprobacién do Consello de Goberno da USC e establece tamén o contido minimo

que debe incluir o convenio no que se formaliza a sua creacién.

Sexto.- O convenio atende ao establecido na Lei 40/2015 de 1 de outubro, cumprindo cos
requisitos de validez e eficacia, determinandose, entre outras cuestidns, que a subscricién
deste convenio no supdn a cesion da titularidade de competencias, e mellora a eficiencia da
xestion publica e a utilizaciéon conxunta de medios e servizos publicos contribuindo a

realizacion de actividades de utilidade publica.

Ambas as duas partes, considerando que tefien uns obxectivos comuns, deciden unir os seus
esforzos e acordan subscribir o presente convenio a fin de mellorar os seus respectivos

cometidos, para o cal formalizan o presente documento de conformidade coas seguintes
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CLAUSULAS
Primeira.- Obxecto.

O obxecto do presente convenio é a formalizacidén da creacién da “Catedra Institucional Vida
Saudable” (en adiante denominada “Catedra“), de acordo co Regulamento de Creacién e
Réxime de Funcionamento das Catedras Institucionais da Universidade de Santiago de
Compostela aprobado o 7 de febreiro de 2020. A catedra é creada no presente acto polas
duas partes e enténdese como foro para a execucion de actividades docentes, académicas e
investigadoras afectas a un campo do coflecemento como é a especializaciéon en habitos de

vida saudable e envellecemento activo.

Segunda.- Obxectivos da catedra

O programa de actividades da catedra incluira, como minimo, as seguintes actuacions:
a) Crear a rede de investigacion e innovacién galega en promocién da saude.

b) Desenvolver novas lifias de investigacion en habitos de vida saudables e envellecemento

activo ou potenciar as xa existentes.

c) Establecer un sistema de avaliacién periddica do sobrepeso e a obesidade da poboacion

galega e dos cambios no comportamento relacionados cos seus factores protectores.

d) Realizar cursos, seminarios, conferencias e cantas actividades académicas redunden na

difusion, o cofiecemento e a practica dun estilo de vida saudable.

e) Promover e organizar actividades que contribdan a facilitar a reflexién e o debate, co fin

de acadar o seu mutuo enriquecemento intelectual e a mellora da sua formacion.

f) Colaborar co profesorado e departamentos da USC en todo aquilo que favoreza a

formacién integral do alumnado.

g) Favorecer a difusién e o cofiecemento das investigaciéns realizadas mediante publicacions

e outras accions de comunicacion.

h) A creacion e mantemento dun fondo bibliogrdfico e documental sobre as materias

especificas da promocién da saude e as disciplinas con ela relacionadas.

i) Facilitar a insercidn profesional dos e das estudantes da USC participando, no seu caso,

nas actividades realizadas pola Catedra.
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j) Fomentar a colaboracion entre a USC e o sector profesional no dmbito da promocién da

saude.
k) Aqueloutras accions que se consideren de interese por ambas as duas partes.

A Catedra servira, asi mesmo, como instrumento para favorecer a colaboracién entre o
persoal investigador, o profesorado e profesionais de renome internacional, tanto co
profesorado e persoal investigador da USC como cos profesionais sanitarios e non sanitarios

vinculados & Conselleria de Sanidade.

As actividades da Catedra desenvolveranse en galego, castelan e inglés, e en calquera outro

idioma que se considere idéneo.
Terceira.- Estrutura da Catedra.

A Catedra inscribese na USC, que facilitara os medios e instalaciéns necesarios para o seu
correcto desenvolvemento, e contara como o6rgano unipersoal con un/unha director/a

responsable da execucién do programa de actividades.

Ademais, contara cunha Comisidn Mixta de Seguimento que reunirase, como minimo, unha

vez ao ano.

Asi mesmo, poderd designarse unha Subdireccion/Co-direccién de apoio nomeada polo
reitor/a da USC a proposta da Vicerreitoria competente en materia de Catedras

Institucionais, coa iniciativa da Direccién da Catedra.
Cuarta.- Direccion da Catedra

A Catedra contara como 6rgano unipersoal con un/unha director/a que serd nomeado/a polo
reitor/a da USC a proposta da Vicerreitoria competente en materia de Catedras

Institucionais e oida a Comision de Seguimento.

A tal fin, a persoa que ostente a Secretaria da Comisién Mixta de Seguimento remitira &

Vicerreitoria competente a acta na que se aprobe o seu nomeamento.
Serdan funcidns da Direccion da Catedra:

» Elaborar, organizar e desenvolver a programacién anual de actividades e proxectos

propios da Catedra que previamente valide a Comision de Seguimento.

» Elaborar e xestionar economicamente os presupostos anuais da Catedra necesarios

para o desenvolvemento da programacién de actividades.
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* Presentar & Comision de Seguimento a memoria anual de actividades e a memoria

anual de actividades e a memoria econdmica da Catedra.

* Presentar 3 Reitoria mostras dos materiais divulgativos e publicitarios que se

elaboren dentro do ambito de actividade da Catedra.

* As previstas no Regulamento de Creacion e Réxime de Funcionamento de Catedras

Institucionais da USC do 7 de febreiro de 2020.
Quinta.- Comision Mixta de Sequimento da Catedra

Para os efectos de favorecer o establecemento dunha comunicacién fluida entre a USC e a
Conselleria de Sanidade, constituirase unha Comision Mixta de Seguimento presidida polo

vicerreitor/a competente en materia de Catedras Institucionais.

Dita Comision responsabilizarase da planificaciéon, seguimento, avaliacién e control das
accions derivadas do presente convenio e dos compromisos adquiridos polas partes. Asi
mesmo, resolvera os problemas de interpretacion e cumprimento que poidan xurdir no
desenvolvemento e execucion do presente convenio, asumindo, ademais, as funciéns
establecidas no Regulamento de Creacion e Réxime de Funcionamento de Catedras

Institucionais da Universidade de Santiago de Compostela.
A stia composicion serd a seguinte:
Pola USC:

* OJ/A vicerreitor/a con competencias en Catedras Institucionais, que presidira as

reunions desta Comision.
* OJ/A director/a da Catedra.

* Un/ha profesor/a que, por razén da materia, puidera estar vinculado a actividade da

Catedra.
Pola Conselleria de Sanidade:
* O/A Director/a de Saude Publica.
* O/A Subdirector/a de Programas de Fomento de Estilos de Vida Saudables.

* Un/ha xefatura de servizo, por razéon da materia, estea vinculado & actividade da

Catedra.
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Actuara como secretario/a da Comision o director/a da Catedra.

A totalidade dos integrantes desta Comision de Seguimento terdn dereito a voz e voto nas

deliberacions e adopcion de acordos.

O réxime de funcionamento interno da Comision serd o que resulte aplicable pola normativa

basica dos érganos colexiados de caracter administrativo.

Correspondera @ Comision de Seguimento:

Aprobar o plan anual de actividades, xunto co orzamento correspondente, ademais

de calquera modificacion deste.

Recibir informaciéon puntual sobre a marcha das actividades e proxectos

programados.

Promover e autorizar a intervencion doutras entidades que desexen colaborar coa
Catedra en temas de interese comun que favorezan a consecuciéon dos seus

obxectivos.
Deliberar sobre calquera cuestion que poida xurdir relacionada coa Catedra.

Resolver as posibles controversias respecto da interpretacién, modificacién,

resolucion e efectos do convenio de colaboracién polo que se constitie a Catedra.

Sexta.- Actividades da Catedra

A Direccidon da Catedra elaborara un Plan Anual de Actividades da Catedra.

Cada actividade realizarase de acordo cos termos e condiciéns que se contemplen no

correspondente proxecto, que debera conter, como minimo, os seguintes aspectos:

a)

b)

o)
d)
e)

f)

Definiciédn do obxectivo que se persegue.

Descricion do plan de traballo, que incluird as distintas fases e a cronoloxia do seu

desenvolvemento.

Presuposto total desagregado por conceptos.

Medios materiais e humanos que requira a actividade.

Normas para a coordinacion, execucién e seguimento do proxecto.

Nome da persoa designada respectivamente pola Universidade e pola Conselleria de

Sanidade responsables da actividade.
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Sétima.- Obrigas da USC.

A Universidade de Santiago de Compostela:

Proporcionard o espazo fisico, de uso non necesariamente exclusivo, e os medios
materiais necesarios para o desenvolvemento das actividades da Catedra na Area de

Medicina Preventiva e Saude Publica da Facultade de Medicina e Odontoloxia.

Serd a responsable da xestidn econdmica dos fondos de la Catedra, asi como da
execucién e xustificacidn dos gastos, de acordo coas normas e procedementos

propios e a normativa xeral vixente.

Establecera, no seu caso, os mecanismos de recofiecemento académico dos cursos,
actividades ou materias impartidas na Catedra, nos termos previstos na normativa

que resulte de aplicacién.

Difundird a participacion e colaboraciéon da Direccidn Xeral de Saude Publica da

Conselleria de Sanidade en todas as actividades que se realicen no marco da Catedra.

Outorgara o necesario recofiecemento institucional 4 Catedra.

Oitava.- Compromisos da Conselleria de Sanidade

A Conselleria de Sanidade financiara a Catedra cunha achega fixa anual de vinte e cinco mil

euros (25.000,00 €), que se abonard logo da presentacion da correspondente factura ou

nota de cargo, na que se indicard o nimero de conta ao que facer o pagamento.

En todo caso a achega da Conselleria de Sanidade concretase exclusivamente no pagamento

da cantidade indicada, polo que non sera esixible calquera outra obriga econdmica, nin

fiscal, nin laboral, nin de ningin outro tipo que non sexa a entrega da mencionada

cantidade.

Asi mesmo, a Conselleria de Sanidade:

Prestara asistencia técnica nas fases de desenvolvemento e execucion das

actividades da Catedra.

Prestard asesoramento a Direccion da Catedra e &3 Comision Mixta de Seguimento, a

solicitude destas.

Cooperara en materia de xestién do uso compartido de espazos para a realizacion

das actividades da Catedra.
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* Facilitard informacién sobre recursos, medios e programas especificos que poidan

ser de interese para o desenvolvemento das diferentes actividades.

» Difundird a sta participacién e colaboracién en todas as actividades que se realicen

no marco da Catedra, nos soportes habituais que utilicen para as suas actividades.
Novena.- Xestion econdmica e pagamento.

A USC xestionara os recursos da Catedra procedentes da Conselleria de Sanidade, asi como

calquera outros fondos que a Catedra obtefia por outras fontes.

A xestidn econdmica da Catedra realizarase de acordo coas orientacions dos seus 6rganos
responsables, Direccion e Comisién Mixta de Seguimento, e de conformidade coas normas e

procedementos establecidos pola USC.

Para o financiamento do convenio prevese un crédito de cen mil euros (100.000,00 €), dos
cales 25.000,00 € financiaranse con cargo a partida orzamentaria 12.02.413A.640.1 (c6digo
de proxecto 201400466) dos orzamentos da Conselleria de Sanidade - Direccién Xeral de
Saude Publica para o ano 2023; 25.000,00 con cargo aos ditos orzamentos para o ano 2024;
25.000,00 € con cargo aos do ano 2025 e 25.000,00 € con cargo aos do ano 2026,
condicionado, polo que respecta as tres ultimas anualidades a existencia de crédito axeitado

e suficiente nos ditos orzamentos.
O pagamento realizarase do seguinte xeito:

* Ano 2023: 25.000,00 €
O pagamento do ano 2023 realizarase logo da sinatura do convenio. A USC presenta-
ra factura ou nota de cargo polo importe recollido no cadro anterior. Esta factura
serd acompafada por unha memoria na que se formule a programacién o desenvol -
vemento das actividades xenéricas a realizar no marco deste convenio durante a
anualidade 2023.

* Ano 2024: 25.000,00 €
O pagamento realizarase no trimestre do ano presentando unha factura ou nota de
cargo cunha programacion de actividades a desenvolver nesa anualidade. Tamén se
presentara unha memoria na que se recollan os aspectos fundamentais das activida-
des desenvolvidas no ano anterior.

* Ano 2025: 25.000,00 €
O pagamento realizarase no trimestre do ano presentando unha factura ou nota de

cargo cunha programacion de actividades a desenvolver nesa anualidade. Tamén se
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presentara unha memoria na que se recollan os aspectos fundamentais das
actividades desenvolvidas no ano anterior.

* Ano 2026: 25.000,00 €
O pagamento realizarase no trimestre do ano presentando unha factura ou nota de
cargo cunha programacion de actividades a desenvolver nesa anualidade. Tamén se
presentara unha memoria na que se recollan os aspectos fundamentais das

actividades desenvolvidas no ano anterior.

A esta cantidade engadirase, no seu caso, a que poida achegarse por calquera outra fonte
de financiamento adicional.

Pola sua parte, a USC contribuira ao mantemento da Catedra cunha una achega en especie
cuantificada nunha cantidade equivalente & achega da Conselleria de Sanidade, que se
materializara coa achega da infraestrutura necesaria para a sua realizacion, na que incluird
aulas e salas adecuadas, material bibliografico e bases de datos, espazos web, materiais

didacticos e informativos, material informatico e audiovisual e outros que se precisen.
Décima.- Financiamento da catedra por terceiras partes.

Poderan existir fontes de financiamento da Catedra por parte de entidades de titularidade
publica ou privada que compartan obxectivos e intereses con esta para a realizacion de

estudos, proxectos ou outras actividades.
Tamén se poderan realizar solicitudes de financiamento en convocatorias publicas.

O importe e autorizacion deste financiamento adicional, debera ser aprobado previamente
pola Comisidon Mixta de Seguimento, e requirird da tramitacion da correspondente addenda

ao convenio.
Décimo primeira.- Desagregacion de datos por sexo.

En cumprimento do disposto na Lei 13/2021, de 20 de xullo, pola que se modifica o Decreto
lexislativo 2/2015, de 12 de febreiro, polo que se aproba o texto refundido das disposicions
legais da Comunidade Auténoma de Galicia en materia de igualdade, para garantir a
igualdade real entre mulleres e homes no ambito universitario e da investigacion, toda
recollida de datos relativa ao convenio, tanto na fase de desefio e diagndstico da situacién,
coma nos contidos e na fase de seguimento e publicidade do mesmo, deberan incluirse

variables que posibiliten o cofiecemento da diferente situacidn e os resultados en mulleres e
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homes separadamente. Esta cldusula serd aplicable no caso de que se realicen estatisticas

e/ou estudos no desenvolvemento das actividades da catedra.
Décimo segunda.- Confidencialidade e difusion das actividades.

As partes comprométense a non difundir, baixo ningln concepto, calquera informacién
referente a aspectos cientificos, técnicos, ou de organizacién interna pertencente a outra
parte, a que puidese ter acceso na execucién deste convenio, agas que esas informacions

sexan de dominio publico.

As partes, de mutuo acordo, acordaran as acciéns de comunicacion oportunas para a

difusién dos resultados das actividades programadas.

En todas as comunicacions publicas das actividades da Catedra, en publicaciéons ou noutros

medios de difusion, debera constar a colaboracion entre a USC e a Conselleria de Sanidade.
Décimo terceira.- Dereitos de propiedade Intelectual e Industrial.

Todos os dereitos de Propiedade Intelectual e Industrial que puidesen desenvolverse
durante a execucidn do exercicio das actividades da Catedra pertencerdn as Partes, como
titulares destes, debéndose citar as autorias. Na explotacion dos dereitos a participacién

serd proporcional a achega realizada na sta consecucion.
Décimo cuarta.- Vixencia do convenio.

O presente convenio entrara en vigor o dia seguinte da sua sinatura e tera unha vixencia de
catro anos podendo ser renovado por acordo expreso por unha duracién maxima de 8 anos,
respectando os limites previstos no artigo 49.h) da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime

xuridico do sector publico.

Finalizada a vixencia do convenio a USC podera seguir desenvolvendo as actividades
programadas pendentes de execucion, destinando os remanentes de crédito que houbese

aos fins da catedra.
Décimo quinta.- Rexistro de convenios, transparencia e bo goberno.

Este convenio sera obxecto de inscricién no Rexistro de Convenios da Xunta de Galicia, nos
termos previstos no Decreto 126/2006, de 20 de xuiio, polo que se regula o Rexistro de

Convenios da Xunta de Galicia.

De conformidade coa Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno de Galicia,

coa Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso & informacién publica e bo
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goberno, e co previsto no Decreto 132/2006, de 27 de xullo, polo que se regulan os rexistros
publicos creados nos Arts 44 e 45 da Lei 7/2005, de 29 de decembro, de orzamentos xerais
da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2006, a sinatura do presente convenio
supord o consentimento expreso & Administracion Autondmica para incluir e facer publicos
os datos e calquera outras especificacidns referidos ao presente convenio nos Rexistros de
Convenios da Xunta de Galicia, polo que o Servizo Galego de Saude dara publicidade deste

convenio de conformidade co que establecen as disposicions aplicables na materia.
Décimo sexta.- Proteccion de datos e Publicidade do convenio

A USC e a Conselleria de Sanidade respectaran todas as previsidns legais establecidas na Lei
Organica 3/2018, de 5 de decembro, de Proteccion de Datos Persoais e Garantia dos Dereitos

Dixitais e no Regulamento Xeral de Proteccion de Datos.

A estes efectos, os datos persoais que figuran neste documento van a ser utilizados pola
USC para a tramitacion do procedemento de aprobacidén e execuciéon do convenio, sen os

cales non seria posible tramitalo.

A informacién adicional sobre proteccion de datos de caracter persoal na USC pode
solicitarse no enderezo electronico dpd@usc.es e se lle informarda do responsable do
tratamento, do delegado de proteccién de datos, dos fins do tratamento e a sua base
xuridica, da lexitimacién do tratamento, dos destinatarios dos seus datos e dos dereitos que

se poden exercer.
Ase mesmo, a USC dispdn dunha politica de privacidade e proteccion de datos en:

* http://www.usc.es/es/normativa/protecciondatos/Politica-privacidade.html.
Tamén pode accederse a informacién adicional sobre proteccién de datos na web:

* http://www.usc.es/es/normativa/protecciondatos/index.html

A informacion sobre proteccion de datos da Conselleria de Sanidade poderd solicitarse no

enderezo electrénico: Delegado.Proteccion.Datos@sergas.es.

En aplicacién da Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso & informacién
publica e bo goberno, os datos relativos as partes asinantes, obxecto do convenio, prazo de
duracion, obrigados as prestacions e no seu caso as obrigas econémicas convidas, poden ser

obxecto de publicacion pola USC.

Décimo sétima.- Modificacion do Convenio.
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As modificacions a este convenio articularanse de mutuo acordo, mediante a sinatura da
correspondente addenda. A modificacién requirird, en todo caso, os informes e autorizacions
previstos no artigo 50.2. a), b) e c¢) da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de réxime xuridico do

sector publico.

Ningunha das partes poderd ceder a un terceiro os dereitos e obrigas adquiridas en virtude

do presente convenio, salvo expresa autorizacidn por escrito da outra parte do convenio.
Décimo oitava.- Causas de extincion e efectos da resolucion.

Este convenio extinguirase polo cumprimento das actuaciéns que constitlen o seu obxecto

ou por incorrer en causa de resolucion.

Seran causas de resolucion, nos termos previstos no artigo 51 da Lei 40/2015, do 1 de

outubro:
a) O transcurso do prazo de vixencia sen que se acordase a prorroga do convenio.
b) O mutuo acordo das partes.

c¢) O incumprimento, total ou parcial, das obrigas e compromisos asumidos polos
asinantes. Neste caso, a outra parte podera notificar & parte incumpridora un
requirimento para que cumpra nun determinado prazo coas obrigas ou compromisos
que se considerasen incumpridos. Se transcorrido o prazo indicado no requirimento
persistise o incumprimento, a parte que o efectuase notificard a concorrencia de

causa de resolucion e entenderase resolto o convenio.
d) Por decisién xudicial declaratoria da nulidade do convenio.
e) Por calquera outra causa distinta das anteriores prevista no convenio ou nas leis.
Os efectos da resolucidn seran os previstos no artigo 52 da Lei 40/2015, do 1 de outubro.

Décimo novena.- Natureza e xurisdicion

Este convenio ten natureza administrativa quedando sometido ao réxime xuridico dos
convenios previsto no Capitulo VI do Titulo Preliminar da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de

réxime xuridico do sector publico.

As discrepancias xurdidas sobre a interpretacion, desenvolvemento, modificacidn, resolucién
e efectos que puidesen derivarse da aplicaciéon do presente convenio, resolveranse pola

Comision Mixta de Seguimento regulada no mesmo. Se non se chegara a un acordo, as
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cuestidns litixiosas seran de cofiecemento e competencia da orde xurisdicional Contencioso-

Administrativa.

En proba de conformidade coas anteriores estipulacidns, ambas partes asinan por duplicado

e a un so efecto o presente convenio no lugar e data sinalada no encabezamento.

Pola Universidade de Santiago de Compostela Pola Conselleria de Sanidade
O/A reitor/a, O Conselleiro de Sanidade
Antonio Ldpez Diaz Julio Garcia Comesania
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