ACUERDO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA CONSELLERIA DE SANIDAD, EL
SERVICIO GALLEGO DE SALUD, “GALARIA, EMPRESA PUBLICA DE SERVICIOS
SANITARIOS S.A.”, LA AGENCIA GALLEGA PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO EN
SALUD (ACIS), EL CLUSTER DE LA SALUD DE GALICIA (CSG), EL “CLUSTER DE LA
MADERA Y EL DISENO DE GALICIA” (CMD), LA AXENCIA GALEGA DE INNOVACION (GAIN),
LA AGENCIA GALLEGA DE LA INDUSTRIA FORESTAL (XERA), EL INSTITUTO DE VIVIENDA
Y SUELO (IGVS), LA AGENCIA GALLEGA DE DESARROLLO RURAL” (AGADER), LA
UNIVERSIDAD DE A CORUNA UDC, LA UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE COMPOSTELA
(USC), LA UNIVERSIDAD DE VIGO, LA FUNDACION UNIVERSIDAD EMPRESA (FEUGA), LA
FUNDACION ESCUELA UNIVERSITARIA DE RELACIONES LABORALES DE A CORUNA
(ERLAC), EL COLEGIO OFICIAL DE ARQUITECTOS DE GALICIA (COAG) Y LA FUNDACION
JUANA DE VEGA, PARA LA PARTICIPACION CONJUNTA EN LA CONVOCATORIA DE
PROYECTOS EUROPEOS DE LA INICIATIVA “NEW EUROPEAN BAUHAUS”.

REUNIDOS

De una parte, Julio Garcia Comesafa, conselleiro de Sanidad de la Xunta de Galicia, nombrado
por Decreto 112/2020, de 6 de septiembre, por el que se nombran los titulares de las
vicepresidencias y consellerias de la Xunta de Galicia, en su condicion de conselleiro de sanidad,
presidente del Servicio Gallego de Salud, presidente de la Agencia Gallega de Gestion de
Conocimiento en Salud (ACIS) y presidente del Consejo de Administracién de “Galaria, Empresa
Publica de Servicios Sanitarios, S.A.”, en el ejercicio de las funciones atribuidas por los Decretos
136 y 137/2019, de 10 de octubre, por los que se establecen las estructuras organicas de la
Conselleria de Sanidad y del Servicio Gallego de Salud, respectivamente; asi como de lo previsto
en el articulo 11 del Decreto 112/2015, de 31 de julio, por el que se aprueban los estatutos de ACIS,
y en el articulo 23 de los estatutos de “Galaria, Empresa Publica de Servicios Sanitarios S.A.”; y de
conformidad con lo previsto en el articulo 34 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacién, asi como con lo previsto en la Ley 1/2016, do 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno y en la Ley 40/2015, do 1 de octubre, de régimen juridico del sector
publico.

De otra parte, Francisco José Conde Lopez, vicepresidente segundo y conselleiro de Economia,
Empresa e Innovacion, nombrado para este cargo por el Decreto 112/2020, de 6 de septiembre de
2020 (DOG n° 181, de 7 de septiembre, por el que se nombran los titulares de las vicepresidencias
y consellerias de la Xunta de Galicia, actuando en el ejercicio de las competencias que tiene
atribuidas por el articulo 34 de la Ley 1/1983, de 22 de febrero, de normas reguladoras de la Xunta
y de su presidencia, y por el Decreto 110/2020, de 18 de septiembre, por el que se establece la
estructura organica de las vicepresidencias y de las consellerias de la Xunta de Galicia (DOG n.°
190, de 18 de septiembre de 2020), presidente de la Axencia Galega de Innovaciéon (GAIN), en
virtud de lo dispuesto en el articulo 12 del Decreto 50/2012, de 12 de enero, por el que se crea la
Axencia Galega de Innovacion y se aprueban sus estatutos, y presidente de la Axencia Galega da
Industria Forestal (XERA), en virtud de lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 81/2017, do 3 de
agosto, por el que se crea la Axencia Galega da Industria Forestal y se aprueban sus estatutos.

De otra parte, Angeles Vazquez Mejuto, Conselleira de Medio Ambiente, Territorio e Vivenda,
actuando en nombre y representacion del Instituto Galego da Vivenda e Solo (IGVS), en virtud
de las atribuciones que le confiere el Decreto 112/2020, de 6 de septiembre, de su nombramiento
(DOG n° 181, do 7 de septiembre), en su calidad de presidenta del Instituto Galego da Vivenda e
Solo (IGVS), segun el articulo 4 del Decreto 97/2014, de 24 de julio, por el que se establece la
estructura organica del IGVS (DOG n° 147, do 5 de agosto), con domicilio en Area Central, s/n
Poligono de Fontifias,15781 Santiago de Compostela

De otra parte, José Gonzalez Vazquez, Conselleiro del Medio Rural, actuando en nombre y
representacion de la “Agencia Gallega de Desarrollo Rural” (Agader), CIF Q1500273F, en su



condicion de presidente de la Agencia, con domicilio en A Barcia, carretera Santiago-Noia, km. 3,
15897, Santiago de Compostela, en virtud de las facultades que tiene atribuidas de conformidad
con lo previsto en el articulo 8° del Decreto 79/2011, de 6 de abril, por el que se aprueba el
reglamento de Agader.

De otra parte, Rocio Mosquera Alvarez, en su condicién de Presidenta, actuando en nombre y
representacion del “Claster de la Salud de Galicia”(CSG), con domicilio en Avenida de Fernando
de Casas Novoa 37 (Edificio CNL) Portal A-B. 1°, 15707 Santiago de Compostela, en virtud de las
facultades que tiene atribuidas de conformidad con el articulo 12 de sus estatutos.

De otra parte, José Manuel Iglesias Vilas, en su condicion de Presidente del “Cluster de la Madera
y el disefio de Galicia” (CMD), con domicilio en Edificio Feuga, Despacho 22, Rua Lope Gémez
de Marzoa s/n. Campus Vida, 15705, Santiago de Compostela, en virtud de las facultades
otorgadas por sus estatutos.

De otra parte, Julio E. Abalde Alonso, rector magnifico de la Universidad de A Coruia, y el
Campus Sustentabilidade (en adelante UDC), que actia en nombre y representacion de la misma
en virtud de su nombramiento por el Decreto 5/2020, de 9 de enero, publicado en el DOG de 13 de
enero de 2020, y por las facultades conferidas por la Ley organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
universidades, modificada por la Ley organica 4/2007, de 12 de abril, y el Decreto 101/2004, de 13
de mayo (D.O.G. de 26 de mayo) por el que se aprueban los estatutos de la UDC, modificados por
Decreto 194/2007, de 11 de octubre (D.O.G. de 17 de octubre).

De otra parte, Antonio Lépez Diaz, rector magnifico de la Universidade de Santiago de Compos-
tela, (en adelante USC) segun nombramiento efectuado por el Decreto 57/2018, de 31 de mayo
(DOG de 5 de junio), actuando en nombre y representacion de la misma en virtud de los poderes
otorgados por el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, y del
Decreto 14/2014, de 30 de enero, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidade de San-
tiago de Compostela.

De otra parte Manuel Joaquin Reigosa Roger, Rector Magnifico de la Universidade de Vigo,
nombrado segun el Decreto de la Comunidad Auténoma de Galicia num. 59/2018, de 31 de mayo,
publicado en el Diario Oficial de Galicia (DOG) num. 109, del 8 de junio de 2018, de acuerdo con
las competencias que le otorga el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, del 21 de diciembre, de
Universidades, y el articulo 29 de los Estatutos de la Universidade de Vigo, aprobados por el Decreto
13/2019, del 24 de enero y publicados en el DOG num. 38, del 22 de febrero de 2019. Con domicilio
en Edificio Exeria, campus universitario, 36310 Vigo.

De otra parte, Francisco Javier Pereiro Pérez, en su condicion de Director General, actuando en
nombre y representacion de la Fundacion Empresa Universidad Gallega (en adelante FEUGA)
con domicilio en, Rua Lope Gomez de Marzoa s/n. Campus Vida, 15705, Santiago de Compostela,
en virtud de las facultades otorgadas por sus estatutos.

De otra parte, Jesus Angel Vazquez Forno, en su condicién de Director, actuando en nombre y
representacion de la Fundacion Escuela Universitaria de Relaciones Laborales de A Coruia
(ERLAC), CIF G70041025, con domicilio en C/ Leopoldo Alas Clarin, s/n — 15008 A Corufa, en
virtud de las facultades otorgadas por sus estatutos.

De otra parte, Elena Ampudia Aixendri, en su condicion de Decana, actuando en nombre vy
representacion del Colegio Oficial de Arquitectos de Galicia (COAG), con domicilio en Plaza de
la Quintana 1. 1°, 15704-Santiago de Compostela (A Corufia), en virtud de las facultades otorgadas
por el articulo 38 de los estatutos del COAG, aprobados por Decreto 105/2016, de 21 de julio, por
el que se aprueban los estatutos del Colegio Oficial de Arquitectos de Galicia.

Y de otra parte, Enrique Saez Ponte, en su condicién de Presidente del patronato de la
“Fundacién Juana de Vega”, segun nombramiento efectuado por la Junta de patronato
de fecha 13 de junio de 2003, debidamente inscrito en el Registro de Fundaciones de

2



Interés Gallego con fecha 1 de julio del mismo afo y actuando en virtud de las facultades
otorgadas por el articulo 10 de los estatutos de la Fundacion, que tiene CIF G-15050602 y
domicilio en Rua Salvador Allende, n° 92, 15176 San Pedro de N6s — Oleiros (A Coruna).

Las partes intervinientes, en la representacidon que ostentan, se reconocen mutuamente la
capacidad necesaria para suscribir el presente convenio y a tal efecto

MANIFIESTAN

l.- Tanto la Conselleria de Sanidad como su organismo auténomo Servicio Gallego de Salud
incorporan, como uno de los elementos fundamentales de su actividad, la investigacion y la
innovacion. Asi, la Estrategia Sergas 2020 establece como una de sus lineas estratégicas impulsar
la gestion del conocimiento y la investigacion, a través de innovaciones organizacionales, con
liderazgo en investigacion, atraccion de financiacion para investigacion y aprovechamiento de
conocimientos particulares para la mejora comun del sistema. Ademas, otro de los objetivos es
promover la participacion de los profesionales en iniciativas y proyectos de ambito internacional, por
lo que la presente iniciativa tiene pleno encaje en la citada estrategia.

Por otra parte, la Ley 8/2008, do 10 de julio, de Salud de Galicia, establece en su articulo 32 que
uno de los principios rectores del Sistema Publico de Salud de Galicia es la promocién de la
investigacion basica y clinica en el ambito de las ciencias de la salud, con un caracter traslacional.
Ademas, el articulo 94 f) de la citada Ley establece, como una de las funciones del Servicio Gallego
de Salud, la promocién de la docencia y la investigacion en ciencias de la salud en el ambito de los
centros, servicios y establecimientos sanitarios asistenciales.

GALARIA: Es una Empresa Publica de Servicios Sanitarios (denominada en su inicio Instituto Ga-
llego de Medicina Técnica (MEDTEC), constituida como sociedad publica autonémica adscrita al
Servicio Gallego de Salud por medio del Decreto 229/1994, del 14 de julio, de la Presidencia de la
Xunta de Galicia. Galaria, Empresa Publica de Servicios Sanitarios, S.A. tiene por objeto la actividad
asistencial, el desarrollo, ejecucién y explotacion de infraestruturas sanitarias(plataforma multiser-
vicio Saude en Lifia y la Oficina Técnica de Seguimiento, OTS de la Plataforma Logistica Integral),
la prestacion de servicios de consultoria en el entorno sanitario, asi como la prestacion de servicios
relacionados con el ambito sanitario (oncologia radioterapica, diagndéstico por imagen, medicina nu-
clear, produccion de radiofarmacos, asesoramiento en tecnologia sanitaria y servicios relacionados
con el ambito sanitario: dosimetria, disefio de tratamientos, supervision, control de calidad, precision
y seguridad de equipos que usan radiaciones ionizantes), desde el afio 2019 tiene la encomienda
del disefio, desarrollo e implantacion de la Estrategia de Economia Circular del Servicio Gallego de
Salud.

ACIS: Que por el Decreto 112/2015, de 31 de julio, se cred la Axencia Galega para a Xestion do
Cofecemento en Saude, adscrita a la Conselleria de Sanidade a través del Servizo Galego de
Saude. Entre sus fines generales y objetivos basicos esta el de elaborar, en régimen de
descentralizacion funcional, la planificacion en materia de docencia, formacion, investigacion,
innovacion y evaluacion de tecnologias y servicios sanitarios, en funcion de los criterios y objetivos
de planificacion estratégica definidos por el Servizo Galego de Saude y por la Conselleria de
Sanidade y gestionar el conocimiento en el Sistema publico de Salud de Galicia. Su presidencia le
corresponde a la persona titular de la Conselleria de Sanidade.

Il.- La Axencia Galega de Innovacién es una agencia publica autondmica encuadrada en las
entidades instrumentales del sector publico autonémico reguladas en el titulo Ill de la Ley 16/2010,
de 17 de diciembre, de organizacion y funcionamiento de la Administracion general y del sector
publico autonémico de Galicia.

La Axencia Galega de Innovacion esta adscrita a la Conselleria competente en materia de
Economia, Empresa e Innovacion, que tiene como finalidad fomentar y vertebrar las politicas de
innovacién en las administraciones publicas gallegas, y el apoyo e impulso del crecimiento y de la
competitividad de las empresas gallegas, a través de la implementacion de estrategias y programas
de innovacioén eficientes, mediante el fomento de la investigacion y el desarrollo cientifico y
tecnolégico, a través de iniciativas y programas especificos en la Comunidad Auténoma gallega, y
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promoviendo las relaciones de colaboracion entre los distintos agentes del Sistema Gallego de
Innovacion impulsando la creacion y el fortalecimiento de redes de conocimiento entre agentes
publicos y privados desde una perspectiva de intercambio y de investigacién abierta.

De conformidad con el articulo 10 de sus estatutos, la Axencia podra cooperar con otras
administraciones publicas, en el ambito de sus respectivas competencias y funciones, y con entes
del sector privado a través de convenios de colaboracion.

La persona titular de la Presidencia, en calidad de maxima representacién de la entidad, podra
suscribir con entidades publicas y privadas convenios de colaboracion excluidos de la legislacion
de contratos del sector publico en nombre de la entidad que preside.

lll.- La Agencia Gallega de la Industria Forestal es una agencia publica autonémica encuadrada en
las entidades instrumentales del sector publico autondmico reguladas en el titulo Il de la Ley
16/2010, de 17 de diciembre, de organizacion y funcionamiento de la Administracion general y del
sector publico autondmico de Galicia, adscrita a la conselleria competente en materia de economia.

La Agencia tiene entre sus fines actuar como un instrumento de gestion eficiente en el ejercicio de
funciones relacionadas con el impulso de la actividad econémica asociada a la industria forestal,
con la mejora de la competitividad y de la innovacion de las empresas del sector y con la
coordinacion de los centros de investigacion y tecnoldgicos vinculados a la industria forestal.

De conformidad con el articulo 8 de sus estatutos (aprobados por Decreto 81/2017, do 3 de agosto)
entre sus competencias estan disefiar estrategias e elaborar y gestionar programas de captacion
de fondos estatales e internacionales dirigidos a la innovacion y biotecnologia forestal.

Para tal efecto, la Agencia podra cooperar con otras administraciones publicas, en el ambito de sus
respectivas competencias y funciones, y con entes del sector privado, a través de convenios de
colaboracion. La persona titular de la Presidencia, en calidad de maxima representacion de la
Agencia, podra subscribir con entidades publicas y privadas convenios de colaboracion excluidos
de la legislacion de contratos del sector publico en nombre de la entidad que preside.

IV.- El Instituto Galego da Vivenda e Solo (IGVS) es un organismo auténomo adscrito a la
Conselleria de Medio Ambiente, Territorio e Vivenda, creado por la Ley 31/1998, de 27 de abril, que
es desarrollada por el Decreto 288/1988, de 29 de septiembre. Conforme a dicha Ley al IGVS le
corresponde la realizacién de la politica de suelo y vivienda de la Junta de Galicia, a fin de garantizar
los derechos constitucionales a una vivienda digna y adecuada, especialmente para los sectores
con menos capacidad econdémica, y a una utilizacion del suelo de acuerdo con el interés general,
erradicando la especulacion y actuando como elemento de regulacion del mercado inmobiliario y
de mejora de la calidad ambiental.

A tal efecto, uno de los ejes fundamentales sobre los que se vertebra la actuacion del IGVS en
materia de vivienda, es la accesibilidad, la calidad técnica de la edificacion, la sostenibilidad y la
mejora de la calidad de vida tanto en el desarrollo de suelo residencial y en las nuevas promociones
de viviendas como en la rehabilitacion del patrimonio edificado. En este sentido, la rehabilitacién es
un pilar fundamental en la actuacién del IGVS, en consonancia con lo dispuesto en la Ley 1/2019,
de 22 de abril, de rehabilitacion y de regeneracion y renovacion urbanas de Galicia que, en su
exposicion de motivos, dice que de destacar que la rehabilitacion y la reutilizacion de los espacios
residenciales abandonados o degradados, ya sea en las ciudades, los pueblos o los nucleos rurales,
juegan un papel fundamental en las politicas de vivienda como solucién eficiente, sostenible y de
futuro a la hora de dar respuesta a las necesidades de vivienda de la poblacion, de conservar el
patrimonio construido y de aminorar los impactos en el medio.

Por ultimo, hay que aludir a las medidas recogidas en el pacto de Vivienda de Galicia 2021-2025,
firmado el 20 de enero de 2021. por los miembros del plenos del Observatorio de la vivienda de
Galicia constituido por los representantes de las Administraciones publicas con competencias en la
materia, los representantes de entidades, instituciones o asociaciones que agrupan personas fisicas
o juridicas que tienen la consideracion de agentes de la edificacion en la ley 38/1999 de 5 de
noviembre, de ordenacion de la edificacion, asi como los agentes de la propiedad inmobiliaria y los
administradores de fincas, como profesionales de la intermediacion inmobiliaria. En dicho pacto se
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recoge la actuacion del IGVS para dicho periodo incluyendo, entre otras actuaciones, la realizacién
de estudios y trabajos técnicos relativos al sector de la construccion y de la normativa técnica, asi
como mediante la convocatoria, con caracter bianual, de los premios de arquitectura y rehabilitacion
de Galicia.

V.- La Agencia Gallega de Desarrollo rural es el instrumento basico de actuacion de la Xunta de
Galicia en el fomento y coordinacion del territorio rural gallego, para mejorar las condiciones de vida
y contribuir a frenar su despoblacion. Las funciones de Agader aparecen recogidas en la Ley de
creacion (disposicion adicional sexta de la Ley 5/2000, de 28 de diciembre, de medidas fiscales y
de régimen presupuestario y administrativo), posteriormente modificadas por el articulo 2° de la Ley
12/2008, de 3 de diciembre y por el apartado dos de la disposicion final de la Ley 15/2010, de 28 de
diciembre, de medidas fiscales y administrativas.

De conformidad con lo dispuesto en dicha Ley 5/2000, de 28 de diciembre, entre las funciones de
la Agencia estan la de promover e incentivar la cooperacion entre los agentes publicos y privados
en los que sus actuaciones incidan directa o indirectamente en el desarrollo de las zonas rurales.
De acuerdo con el articulo 8° del Decreto 79/2001, de 6 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento de la Agencia Gallega de Desarrollo Rural, la persona titular de la Presidencia, en
calidad de maxima representacion de la entidad, podra realizar toda clase de actos o negocios
juridicos.

VLI.- El Cluster de Salud de Galicia (CSG) es una organizacion sin animo de lucro, registrada en el
Registro General de Asociaciones, con el numero 2011/015855 — Seccién 1 del Registro Central de
Asociaciones, y constituye su fin principal “dinamizar la competitividad de Galicia, contribuyendo al
desarrollo econémico y social de la Comunidad Autonoma, a través de la cooperacién entre todas
las instituciones y empresas publicas y privadas relacionadas con la salud y la sanidad, impulsando
la excelencia empresarial en el sector, agrupando a empresas, centros de investigacién, entidades
e instituciones, para ofrecer nuevas oportunidades de servicios para los usuarios, tras la adquisicion
de un alto nivel de competitividad empresarial mediante la realizacion de proyectos de caracter
innovador”.

Para tal efecto, el cluster tiene entre sus fines establecer mecanismos de cooperacion entre las
empresas y centros de investigacion con los diferentes estamentos de las distintas Administraciones
Publicas.

VII.- El Cluster de la Madera y el Disefio de Galicia (CMD) es una entidad empresarial con una doble
Mision: Fortalecer la estructura de las empresas que integran el Cluster aportandoles ventajas
competitivas a través de mecanismos de cooperacion, y, la puesta en valor de sus productos como
elementos de origen natural, reciclables, sostenibles que contribuyen a mejorar el confort y la
calidad de vida.

El CMD se define como una entidad abierta e integradora de todas las empresas de la cadena de
valor de la madera, con el propdsito de contribuir a la mejora de su competitividad, aprovechando
las sinergias derivadas, del intercambio de experiencias y conocimientos, de los mecanismos de
apoyo y del trabajo cooperativo en red.

VIIIl.- De conformidad con el articulo 1 de los estatutos de la Universidad de A Coruia (UDC),
aprobados por Decreto 101/2004, de 13 de mayo (modificados por Decreto 194/2007) son funciones
de la universidad al servicio de la sociedad la difusion, la valorizacion y la transferencia del
conocimiento al servicio de la cultura, de la calidad de la vida y del desarrollo econdmico, y la
difusion del conocimiento y la cultura a través de la extension universitaria y la formacion a lo largo
de toda la vida.

El articulo 4 de los mismos estatutos, establece que en la realizacién de sus actividades, la
universidad se atendra a los principios rectores del Estado social y democratico de derecho, defensa
de la autonomia y libertad de catedra, promocion de la calidad y su evaluacién y el mejor servicio a
la sociedad y a los miembros de la comunidad universitaria.
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Para tal efecto, la UDC colabora en iniciativas que supongan el impulso y estimulo de la
investigacion y el desarrollo del conocimiento, a través de los numerosos grupos de investigacion
existentes en su ambito de actividad. También esta orientada a impulsar la puesta en marcha y
presentar a la sociedad los campus de especializacion en base a sus fortalezas y capacidades
singulares. EI Campus de Especializacion en Sostenibilidad -Campus Sustentabilidade- nace en
julio de 2018 como parte de una estrategia de fortalecimiento de la investigacion y la innovacion en
transformaciones sostenibles.

El Campus, que reune a mas de 30 grupos de investigacion, se consolida como un foro de
excelencia internacional y se convierte en un hub de colaboraciones transdisciplinares que fomentan
las transformaciones urbanas a través de soluciones basadas en la naturaleza, arquitectura
sostenible, innovacion social, economia circular, salud y bienestar. EI| Campus Sustentabilidade
promueve la excelencia internacional en investigacion, formacion y transferencia en areas de
conocimiento vinculadas al urbanismo y el paisaje, la sostenibilidad ambiental, social y econémica
y la vida saludable (infraestructuras hospitalarias verdes, tecnologias ambientales y eco-eficiencia,
soluciones basadas en la naturaleza para la mejora de la salud fisica y mentales, innovacion social
para la sostenibilidad, estrategias politicas y comunitarias para la transicion a estilos de vida
sostenibles).

IX.- De conformidad con el articulo 1 de los estatutos de la Universidade de Santiago de Compostela
(USC), aprobados por Decreto 14/2014, de 30 de enero la USC asume y desarrolla su funciones
como servicio publico esencial a la comunidad mediante el estudio, la docencia, la investigacion y
la transferencia del conocimiento. El articulo 4 de los mismos estatutos, establece que entre sus
funciones se encuentra la difusion, la valorizacién y la transferencia del conocimiento al servicio de
la cultura, de la calidad de vida y del desarrollo econémico y social.

Para tal efecto, la USC colabora en proyectos e iniciativas que supongan un impulso al desarrollo
sostenible y al bienestar de la sociedad, a través de sus centros docentes e unidades de investiga-
cion (centros singulares, institutos y grupos de investigacion).

X.- La Universidad de Vigo es una entidad publica de investigacién de caracter multisectorial y plu-
ridisciplinario que desarrolla actividades de formacion, investigacion y desarrollo cientifico y tecno-
l6gico en numerosos campos.

Que los Estatutos de la Universidad de Vigo, aprobados por Decreto 13/2019, de 24 de enero,
sefalan que la Universidad de Vigo, como organizacién publica que es, esta al servicio de la socie-
dad. Son fines prioritarios de la Universidad de Vigo, entre otros: a) crear, desarrollar, criticar y
transmitir el saber mediante una docencia y una investigacion de calidad y excelencia; b) formar
para el ejercicio de actividades profesionales que exijan la aplicacién de conocimientos, técnicas y
métodos cientificos o para la creacion artistica de cara a la insercién del estudiantado en el mundo
laboral; c) contribuir al progreso y al bienestar de la sociedad mediante la produccion, la transferen-
cia y la aplicacion practica del conocimiento y la proyeccién social de su actividad, con especial
atencion a la realidad de Galicia, a su cultura y a su lengua.

En su articulo 3, se recoge entre sus competencias el establecimiento de relaciones académicas,
culturales o cientificas con instituciones espafolas o extranjeras y fomentar los correspondientes
intercambios.

XI.- La Fundacion Empresa-Universidad Gallega (FEUGA) es una entidad sin animo de lucro y de
derecho privado, fundada en 1982 y especializada en la transferencia de conocimiento, innovacion
y tecnologia desde el sistema universitario de Galicia al mundo empresarial y la sociedad en gene-
ral. La Fundacion es un referente en la gestion de las relaciones empresa-universidad; en la promo-
cion de proyectos de |+D+i colaborativos y en la implantacion, mejora, y gestion de la innovacion
empresarial, con un especial enfoque en la comunicacion de resultados de investigacion, la involu-
cracion publica y la propiedad intelectual y transferencia tecnoldgica. Mision: Impulsar el desarrollo
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tecnolégico, social y econémico de Galicia; acercar la competencia, la habilidad, la experiencia, el
talento y el conocimiento de la universidad al mundo empresarial y a la sociedad en general; y fa-
vorecer el dinamismo en el tejido productivo gallego.

Xll.-La Fundacion Escuela Universitaria de Relaciones Laborales de A Corufia (ERLAC), como
centro de ensefianza superior pretende responder a las necesidades actuales y futuras de nuestros
alumnos, y de la sociedad en general, conformandose como un lugar de reflexion cientifica y analisis
de la actualidad socio-laboral, donde el intercambio de conocimiento sea continto, combinando en
todo momento el trabajo practico con la formacién tedrica, bajo la orientacion constante de nuestro
experimentado equipo de profesores. Asi, a través del desarrollo de la actividad profesional y
académica, la Fundacion trata de dotar a los estudiantes de los conocimientos y experiencias que
les permitan llegar a ser profesionales cualificados, con sentido critico, y capaces de poner en valor
a la persona como elemento esencial de toda organizacion empresarial o institucién publica o
privada.

XIll.- El Colexio Oficial de Arquitectos de Galicia (COAG) es una corporacion de derecho publico,
con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar, regulada por la Ley 2/1974, de
Colegios Profesionales, la Ley 11/2001 de Colegios Profesionales de Galicia, por los Estatutos
Generales de los Colegios de Arquitectos y su Consejo Superior (aprobados por Real Decreto
129/2018, de 16 de marzo) asi como por sus Estatutos particulares (aprobados por Decreto
105/2016, de 21 de julio).

El Colexio de Arquitectos de Galicia tiene entre sus fines y funciones, entre otros, representar a la
profesion de arquitecto y sus intereses generales ante los poder publicos de Galicia y ante las
restantes administraciones, prestando su colaboracién en las materias de su competencia, para lo
cual podra celebrar convenios con los organismos respectivos, realizar las prestaciones de interés
general propias de la arquitectura y del urbanismo que considere oportunas o que le encomienden
los poderes publicos conforme a la ley, cooperar en la mejora de la ensefianza y de la investigacion
de la arquitectura, del urbanismo y del medio ambiente asi como asi como promover la difusion de
la Arquitectura en todos sus ambitos de actuacioén (arts.5 y 6 de sus estatutos y arts. 3y 7 de los
estatutos generales). Asimismo, segun los articulos 8 y 9 de la Ley 11/2001, de 18 de septiembre,
de Colegios Profesionales de la Comunidad Auténoma de Galicia, tiene entre los fines y funciones
colaborar con las administraciones publicas en el ejercicio de sus competencias, en los términos
previstos en la legislacion vigente.

XIV.- La Fundacion “Juana de Vega” fue constituida por la voluntad de la Excma. Sra. Dofia Juana
Maria de la Vega y Martinez Losada, Condesa de Espoz y Mina y calificada como de Beneficencia
Particular Docente por Real Orden del Ministerio de Instruccion Publica y Bellas Artes de 30 de junio
de 1925. El objeto de esta Fundacién es promover, mediante las iniciativas que estime precisas, por
si sola o en colaboracién con personas o entidades publicas o privadas, el conocimiento,
conservacion y desarrollo del medio rural de Galicia, con especial dedicacién a la formacion de su
poblacion activa, a la preservacion de su entorno natural y humano y a la mejora de su base
econdémica y de las actividades con ella relacionadas. La Fundacion también impulsara el
conocimiento de la vida y obra de su fundadora y de su contexto histérico. La Fundacion tiene entre
sus objetivos el apoyo a la investigacion e innovacion en el medio rural gallego con el objetivo de
contribuir a la mejora de la competitividad del sector agroalimentario y forestal de Galicia, asi como
canalizar las oportunidades de desarrollo del medio rural gallego mediante actuaciones de
investigacion, formacion, divulgacion y transferencia de conocimiento.

Ademas, desde el ano 2003 la Fundacién se ha venido especializando en el ambito del paisaje y
territorio, creando en el afio 2008 la Escuela Gallega del Paisaje Juana de Vega, que persigue
promover el estudio, la investigacion, la formacion, la difusion y el intercambio de conocimientos, y
la sensibilizaciéon y concienciacion de la sociedad en materia de paisaje y en temas con él
relacionados.

XV.- El articulo 34 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién,
determina que los agentes publicos de financiacion o ejecucion del Sistema Espafiol de Ciencia,
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Tecnologia e Innovacion, incluidas las Administraciones Publicas, las universidades publicas, los
organismos publicos de investigacion de la Administracion General del Estado, los consorcios y
fundaciones participadas por las administraciones publicas, los organismos de investigacion de
otras administraciones publicas, y los centros e instituciones del Sistema Nacional de Salud, podran
suscribir convenios sujetos al derecho administrativo. Podran celebrar estos convenios los propios
agentes publicos entre si, 0 con agentes privados que realicen actividades de investigacion cientifica
y técnica, nacionales, supranacionales o extranjeros, para la realizacion conjunta de las siguientes
actividades:

a) Proyectos y actuaciones de investigacion cientifica, desarrollo e innovacion.

b) Creacion o financiacion de centros, institutos, consorcios o unidades de investigacion, e
infraestructuras cientificas.

c¢) Financiacién de proyectos cientifico-técnicos singulares.

d) Formacioén de personal cientifico y técnico.

e) Divulgacion cientifica y tecnoldgica.

f) Uso compartido de inmuebles, de instalaciones y de medios materiales para el desarrollo de
actividades de investigacion cientifica, desarrollo e innovacion.

Alos efectos de lo previsto en el articulo 49.h) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre (RCL 2015, 1478,
2076) , de Régimen Juridico del Sector Publico, la vigencia de los convenios de los parrafos a), c),
d) y e) del apartado anterior, vinculados a un programa o proyecto espafiol, europeo o internacional
de 1+D+i vendra determinada en las clausulas del propio convenio, no pudiendo superar en ningun
caso los cinco afios de duracion inicial. Los firmantes podran acordar unanimemente su prérroga,
antes de la finalizacion del plazo de vigencia previsto, por un periodo de hasta cinco afios
adicionales.

Los convenios de las letras b) y f) del apartado anterior que afecten a consorcios de infraestructuras
de investigacion europeas, asi como los convenios de la letra b) del apartado anterior por los que
se crean o financian centros, institutos, consorcios o unidades de investigacion e infraestructuras
cientificas que sean agentes del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, podran tener
vigencia indefinida, vinculada a la duracién del correspondiente centro, instituto, consorcio, unidad
de investigacion, o infraestructura cientifica, en funcién del cumplimiento de los fines para los que
fueron creados, por las exigencias del proyecto cientifico, o por la naturaleza de las inversiones que
requiera o la amortizacion de las mismas.

En estos convenios se incluiran las aportaciones realizadas por los intervinientes, asi como el
régimen de distribucion y proteccion de los derechos y resultados de la investigacion, el desarrollo
y la innovacion. La transmision de los derechos sobre estos resultados se debera realizar con una
contraprestacion que corresponda a su valor de mercado.

El objeto de estos convenios no podra coincidir con el de ninguno de los contratos regulados en la
legislacion sobre contratos del sector publico.

La creacion de centros, institutos y unidades de investigacion a través de convenios de colaboracion
tendra en consideracion en cada caso las normas propias de constitucion que fueran de aplicacion.

Podran celebrarse asimismo convenios con instituciones y empresas extranjeras como forma de
promocion de la internacionalizacion del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

XVI.- El Nuevo Bauhaus Europeo, del que el Servicio Gallego de Salud ha sido reconocido como
partner oficial, es un proyecto medioambiental, econémico y cultural cuyo objetivo es combinar el
disefo, la sostenibilidad, la accesibilidad, la asequibilidad la inclusion y la estética para contribuir al
cumplimiento del Pacto Verde Europeo. Sus valores esenciales son, por tanto, la sostenibilidad, la
estética/belleza y la inclusion. La finalidad de su fase de disefio es dar forma al concepto explorando
ideas, detectando las necesidades y los retos mas acuciantes y conectando a las partes
interesadas. Uno de los elementos de esta fase de disefio sera la inauguracion por la Comision,
esta proxima primavera, de la primera edicion del premio Nueva Bauhaus Europea.
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El Nuevo Bauhaus Europeo es un movimiento creativo e interdisciplinario en plena construccion, es
una plataforma de experimento y conexion que favorece la colaboracion entre quienes piensan y
quienes actuan y quieren concebir el modo en que viviremos juntos en el futuro.

Es un puente entre el mundo de la ciencia y la tecnologia y el mundo del arte y la cultura. Es una
invitacion a cambiar de perspectiva y a ver en nuestros desafios ecoldgicos y digitales otras tantas
oportunidades de transformar para mejor nuestra vida.

Es un nuevo planteamiento que a través de la creacién colectiva quiere dar con soluciones
innovadoras a los complejos problemas de nuestra sociedad. La iniciativa busca articular nuestro
pensamiento, nuestro comportamiento y nuestros mercados en torno a nuevas maneras de vivir y
construir, influyendo, entre otras cosas, en la contratacion publica.

El Nuevo Bauhaus Europeo quiere reunir a ciudadanos, expertos, empresas e instituciones y
propiciar conversaciones sobre como hacer mas asequibles y accesibles los espacios vitales del
futuro, movilizar a disefiadores, arquitectos, ingenieros, cientificos, estudiantes y mentes creativas
de todas las disciplinas para reimaginar una vida sostenible en Europa y mas alla, al objeto de tratar
de mejorar la calidad de nuestra experiencia vital, insistiendo en el valor de la sencillez, la
funcionalidad y la circularidad de los materiales, sin que ello vaya en detrimento de la comodidad y
el atractivo necesarios en nuestra vida cotidiana.

También pretende facilitar apoyo financiero a ideas y productos innovadores a través de
convocatorias de propuestas especificas y programas coordinados que se incluiran en el marco
financiero plurianual.

El Nuevo Bauhaus Europeo se desarrolla en tres fases: codisefio, resultados y difusion.
a) Fase de Codisefio: de octubre de 2020 al verano de 2021.

En esta fase se comienza a dar forma al movimiento reuniendo aquellos que todos consideremos
como ejemplos actuales concretos de los principios del Nuevo Bauhaus Europeo. Las
contribuciones que mas inspiren ayudaran a todas las personas interesadas a organizar, suscitar y
participar en los debates. Hay un conjunto de herramientas de participacion que pueden animar las
conversaciones y estructurar la recogida de nuevas ideas y reflexiones.

Para dar resonancia a las ideas y como punto de partida para los embajadores de la comunidad,
hubo una mesa redonda de alto nivel, creada mediante una serie de entrevistas semiestructuradas,
con la participacion de destacados pensadores y profesionales. A partir de los ejemplos recogidos
y de las conversaciones que se generen, se hara patente de qué modo la iniciativa del Nuevo
Bauhaus Europeo puede impulsar, ampliar y apoyar la creacion de lugares hermosos, sostenibles
e inclusivos.

El resultado de la fase de codisefio sera un marco de apoyo mediante programas de la UE, incluida
una convocatoria de propuestas para proyectos piloto en diferentes Estados miembros de la UE que
materialicen el concepto del nuevo Bauhaus.

A partir de los ejemplos recogidos y revisados/integrados por la comunidad ampliada, en verano de
2021 se otorgaran premios especiales a aquellos ejemplos contemporaneos excelentes que a su
manera ya combinen sostenibilidad, calidad de experiencia e inclusion.

b) Fase de Resultados: septiembre de 2021

Esta fase empezara con la preparacion y puesta en practica de nuevos proyectos piloto del Bauhaus
Europeo a través de convocatorias de propuestas especificas. Habra un estrecho seguimiento y
control, mediante un sistema de "comunidad de practicas", de modo que puedan compartirse las
ensefanzas de estos primeros experimentos.

A continuacion, la fase de difusidn se centrara en dar a conocer las buenas ideas en toda Europa y
mas alla. Se trata de crear contactos y compartir conocimientos, de determinar métodos, soluciones
y prototipos abiertos y reproducibles y de ponerlos a disposicion de las ciudades, las localidades,
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los arquitectos y los disefiadores. Sera fundamental trabajar con los ciudadanos, las empresas y el
mundo académico y reforzar las capacidades institucionales urbanas.

Mas alla de la convocatoria de propuestas, habra iniciativas complementarias e instrumentos
adicionales para estructurar mas el movimiento y darlo a conocer a través de las redes digitales y
las plataformas de participacion.

c) Fase de Difusion: A partir de enero de 2023

La tercera fase se centrara en amplificar todas estas ideas y medidas y trasladarlas a un publico
mas amplio tanto en Europa como mas alla.

Habra mucho de creacién de contactos e intercambio sistematico de conocimientos entre
participantes y profesionales: determinar los mejores métodos, soluciones y prototipos, y ponerlos
a disposicion de las ciudades, localidades, arquitectos y disefiadores. Sera fundamental mantener
abiertas las conversaciones y conectar a los participantes con las redes ya existentes.

Por ultimo, el Nuevo Bauhaus Europeo apoyara el surgimiento de mercados punteros para unas
formas de vida hermosas, sostenibles e inclusivas.

XVI.- Las entidades participantes, en mayor o menor medida, tienen una experiencia contrastada
en participacion sobre proyectos transnacionales.

En este sentido, en el ambito de la Conselleria de Sanidad y el Servicio Gallego de Salud
(SERGAS), podemos destacar los proyectos H2050 e Innovasaude, asi como el desarrollo e
implementacion del Plan Integral de Eficiencia Energética (PIEE). También en el mismo ambito, y
dentro de la estrategia Sergas 2015-2020, el proyecto de humanizacion “preto de ti”, la plataforma
“Telea” para implementar el uso tecnolégico en teleasistencia médica, o la implantacion de la
plataforma logistica “punto Lox” galardonada como el premio al mejor proyecto logistico del afio
2018.

En el afio 2019 da un paso mas en la sostenibilidad y apuesta por desarrollar la estrategia de
Economia Circular del Sergas, se incorpora a la Red GGHH, Global Green Healthy Hospitals y
HCWH Health Care Without Harm, a diferentes proyectos europeos como Low Carbon en el Hospital
Universitario Lucus Augusti (Lugo) y forma parte de la COP25. En el afio 2020 es galardonado con
2 premios de oro en “Climate Challenge” en Liderazgo y Resiliencia climatica en la Atencion
Sanitaria. Su nueva apuesta, proyectos europeos como “Life Helth Circ-E Waste”, “Life Resystal” en
el complejo Hospitalario de Orense, proyecto de plasticos en el Hospital Alvaro Cunqueiro entre
otros, también se ha sumado a la carrera “Race To Zero” de Naciones Unidas para ser neto Zero
en 2040. Ahora la Comision Europea reconoce al Sergas como Partner Oficial de la “New European
Bauhaus”, iniciativa que constituye excelentes oportunidades para la captacion y desarrollo de
talento por parte de los distintos actores de la innovacion y la sostenibilidad en nuestra Comunidad
auténoma.

Dentro de estas iniciativas se perfila la consideracion del sector sanitario como eje impulsor de la
transformaciéon cultural y social basada en la sostenibilidad, alrededor de tres conceptos:
capacidades, competencias y empatia.

A partir de estos conceptos, se perfila el impulso de diversos proyectos de innovacién social,
innovacién inclusiva, de resiliencia y sostenibilidad, asi como sobre el uso de materiales
tradicionales sostenibles. Utilizando los “determinantes sociales de la salud” y las repercusiones del
cambio climatico en los mismos, buscando la mejora de la calidad de vida de las personas en su
hogar, en su trabajo y en la comunidad buscando la cohesion social.

Todas estas iniciativas constituyen una oportunidad de desarrollo para los actores locales de la
innovacion y la sostenibilidad, teniendo en cuenta las especiales condiciones y caracteristicas de
nuestro entorno inmediato, tanto geograficas como culturales, poblacionales, de emprendimiento, e
innovacién, para la mejor la vida de las personas y del planeta.
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El elemento tractor del proyecto, liderado por el Sergas para Galicia, se basa en el Camino de
Santiago, “Caminos de Sostenibilidad” disefiados desde la perspectiva de la Inclusion, la
Sostenibilidad y la belleza/estética, que vertebren el territorio gallego y sirvan de marco para su
implantacién en otros territorios y que promuevan la cohesion social.

La Comunidad auténoma de Galicia, como ya hemos indicado, dispone del talento y la iniciativa
innovadora de numerosos agentes, publicos y privados, que disponen de los elementos y han
impulsado ya la materializacién de multiples proyectos innovadores en el campo de la salud, del
aprovechamiento forestal, de la investigacion y de las relaciones humanas.

Es por ello que las partes firmantes, en la representacion que ostentan, y reconociéndose mutua
capacidad, han decidido instrumentar su colaboracion a través del presente Acuerdo de
colaboracion, que someten a las siguientes

CLAUSULAS
Primera.- Objeto.

Constituye el objeto del presente acuerdo establecer las bases de la colaboracion y coordinacion
necesaria entre las partes para la presentacion de proyectos en el marco de la convocatoria de la
“‘New European Bauhaus”.

Dichos proyectos versaran, a titulo enunciativo y no limitativo, sobre los siguientes temas:

- El sector sanitario como eje impulsor de la transformacién cultural basada en la sostenibilidad.

- Economia circular estratégica.

- Bioeconomia y sostenibilidad.

- Los profesionales de la salud como prescriptores del cambio.

- Determinantes sociales de la salud y las repercusiones del cambio climatico.

- Espacios que determinan actividades. Espacios que promueven vida y biodiversidad.

- Territorio: Galicia rural y urbana.

- Camino de Santiago. Caminos de la sostenibilidad

- Envejecimiento activo y saludable.

- Madera y biofilia.

- Plataformas de innovacion sanitaria.

- Modelo de Cuidados.

- Plan de salud mental de Galicia post-COVID-19.

- Galicia post-COVID (2020-2024)

- Evaluacion del impacto econdmico, social y ambiental de proyectos y programas implementados
para fomentar la salud y la cohesion social.

- Transformacion urbana y territorial a través de la aplicacion de tecnologias ambientales, la
promocién de soluciones basadas en la naturaleza, asi como el desarrollo de infraestructura verde
en entornos hospitalarios.

- Contribuir a los Objetivos de Desarrollo Sostenible a través de la transformacion de los espacios
vinculados a la salud.

- Apostar por la arquitectura de calidad como condicion necesaria para alcanzar los objetivos de la
New European Bauhaus. Teniendo en consideracion las investigaciones de la Neuroarquitectura
para la mejor adaptacion de los espacios a los objetivos propuestos: felicidad, bienestar,
productividad y calidad de vida, dentro de los parametros de una adecuada interaccion con el medio
ambiente.

Segunda.- Desarrollo.

La colaboracién que se establezca entre las distintas partes firmantes para la presentacion de
proyectos concretos en el marco de la convocatoria a que alude la clausula precedente, sera objeto
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de desarrollo y concrecion a través de los oportunos instrumentos juridicos previstos en la Ley
16/2010, de 17 de diciembre, de organizacién y funcionamiento de la Administracion general y del
sector publico autonémico de Galicia y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, en los que se estableceran las obligaciones de las partes, las respectivas
aportaciones y medios, asi como el régimen aplicable al aprovechamiento, la aplicacion de los
resultados obtenidos y la eventual participacion en los fondos que se obtengan.

Tercera. Compromisos a adquirir.

Las partes, en los convenios especificos que desarrollen el presente, asumiran los compromisos
que para cada una de ellas se identifique, en orden a los siguientes objetivos:

a) Fomentar el impulso de proyectos, a través de acciones dirigidas a posibilitar el dialogo multinivel,
el intercambio de conocimiento y experiencias y la definicion de orientaciones y alineamientos
practicos para la elaboracién de aquellos.

b) Prestar su maximo apoyo y colaboracion para articular una presencia activa y coordinada en
foros y espacios de decision a nivel estatal, europeo e internacional vinculados con la
implementacién de proyectos e iniciativas en el marco de la “New European Bauhaus”.

c) Fomentar la cooperacion para la generacion de capacidades, a través de la identificacion de
buenas practicas, la celebracion de talleres, reuniones técnicas y jornadas de intercambio y
conocimiento, o la elaboracién de documentos técnicos y otros recursos de apoyo dirigidos a la
concrecion de iniciativas y proyectos.

d) Impulsar las acciones concretas que visibilicen el rol respectivo en la consecuciéon de los
objetivos, y promuevan la transversalizaciéon de los principios de la iniciativa europea, incluyendo el
establecimiento de mecanismos e indicadores propios para la medicion de los avances.

e) Colaborar para el fomento e impulso de acciones especificas en el marco de la iniciativa conjunta.

f) Colaborar en la organizacion de encuentros, talleres o jornadas que aporten directrices y
orientaciones técnicas para avanzar en el alineamiento de sus acciones e iniciativas.

g) Fomentar la cooperacion para la puesta en marcha de proyectos e iniciativas, dentro de los limites
temporales establecidos en la iniciativa “New European Bauhaus”.

h) Fomentar/reforzar el dialogo e intercambio, a través de la participacion activa, posibilitando asi
una coordinacion y cooperacion interadministrativa eficaz, y una mayor integracion multinivel de las
actuaciones necesarias para la consecucion de los proyectos y su implementacion.

Cuarta.- Acciones a realizar.

Las acciones a realizar estan encaminadas a impulsar y promover la elaboracién de proyectoe e
iniciativas en las siguientes lineas de accion, que tienen caracter enunciativo, no limitativo:

1. Dialogo, intercambio de conocimiento y generacion de capacidades para favorecer la
localizacién de proyectos en el marco de la iniciativa “New European Bauhaus™:

— ldentificacion, recopilacion y difusion de iniciativas.

— Generacion de capacidades técnicas, a través de programas formativos, la elaboracién de guias
y recursos en materia de localizacion e implementacion de proyectos.

— Generacion de espacios para el intercambio de experiencias y buenas practicas, a través de
jornadas, talleres y otros mecanismos.

— Apoyar a los participantes en el disefio e implementacion de sus iniciativas, facilitando recursos,
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orientaciones y conocimiento.

— Favorecer la presencia y participacion activa en los foros nacionales, europeos e internacionales
sobre la “New European Bauhaus” mas relevantes.

— Generacion de un dialogo fluido entre las partes que favorezca el intercambio y la articulaciéon de
prioridades y actuaciones, a través de la participacidon activa en los espacios de gobernanza y
coordinacion.

2. Sensibilizacion para impulsar la iniciativa “New European Bauhaus”, en los respectivos ambitos
de accion.

— Acciones de sensibilizacién dirigidas a responsables de proyecto y a la sociedad en general para
favorecer un mayor conocimiento, compromiso e implicacion con el logro de los objetivos de la
iniciativa “New European Bauhaus”.

3. Evaluacion y seguimiento de los avances:

— Seguimiento y evaluacién del desarrollo de las iniciativas sobre la localizaciéon de los objetivos y
la implementacion de proyectos e iniciativas.

— Generar conocimiento y capacidades vinculadas a la definicion de indicadores de cumplimiento
de los objetivos previstos en las distintas fases (codisefo, resultados y difusion).

— Elaboracién conjunta de documentos que visibilicen los avances de los proyectos presentados,
en cada una de las fases de la iniciativa.

Para la consecucion de los objetivos expuestos en la clausula primera, se instrumentaran cuantas
actuaciones se estimen necesarias, mediante la suscripciéon de los correspondientes convenios
especificos.

En ningun caso, el objeto de dichos convenios especificos podra estar comprendido en alguno de
los contratos regulados por la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por
la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Quinta. Colaboracion con otras entidades.

Para impulsar las actuaciones que se recogen en este Acuerdo Marco se promovera una estrecha
colaboracion con otras administraciones publicas, y se promovera la colaboracién y coordinacion
con otras instituciones y organismos, publicos o privados, para la consecucién de los objetivos de
este instrumento.

Para tal efecto, se prevé expresamente la posibilidad de adhesion de otros participes, instituciones
y operadores, previa conformidad de las partes firmantes.

Sexta.- Informacion y divulgaciéon de las actividades.

Los firmantes de este Acuerdo Marco se informaran mutuamente a fin de, en su caso, adoptar
medidas de colaboracion sobre aquellas iniciativas o proyectos que se impulsen y puedan ser de
interés comun para aquellos.

Los firmantes podran divulgar en la forma que estimen conveniente las acciones y experiencia que
se deriven de las actuaciones que se acuerde realizar en los convenios especificos en desarrollo
de este Acuerdo Marco.

Séptima.- Seguimiento y control.

Para el adecuado seguimiento, coordinacion, control e interpretacion de lo establecido en el
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presente Acuerdo Marco se crea una Comision de Seguimiento paritaria, integrada por un
representante designado por cada una de las partes firmantes del presente acuerdo.

Por cada una de las Partes podran designarse suplentes de los miembros de la Comisién, si sus
titulares no pueden asistir a las reuniones de la Comisiéon y podra invitarse a asistir a aquellos
técnicos que la propia Comisién de Seguimiento juzgue conveniente.

La Comision se reunira, al menos una vez al afio a iniciativa de cualquiera de las partes y tendra,
entre otras, las siguientes funciones:

— Definir el plan anual de actuaciones especificas y su revision, si se estimara oportuno.

— Informar sobre las actuaciones que se estén realizando en el afio en curso, asi como las medidas
adoptadas y los recursos utilizados para su cumplimiento.

— Evaluar el grado de cumplimiento de las actuaciones programadas.

— El seguimiento del plan anual de actuaciones proponiendo las variaciones que se consideren
precisas.

— Proponer o impulsar las medidas necesarias para la aplicacion del presente Acuerdo Marco y sus
convenios especificos.

— Analizar de manera sistematica los niveles de desarrollo de las clausulas de este Acuerdo Marco
y sus convenios especificos.

— Resolver cuantas cuestiones puedan surgir en lo referente al desarrollo y ejecucion de este
Acuerdo Marco.

El régimen de funcionamiento y toma de acuerdos de la Comision de Seguimiento se ajustara a lo
establecido en la seccion tercera, del capitulo Il, del titulo preliminar, de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Séptima. Financiacion del acuerdo.

Del presente Acuerdo Marco no se derivan obligaciones ni compromisos econémicos para las
partes.

Mediante los oportunos convenios especificos a los que se refiere la clausula segunda, se
estableceran en su caso las actuaciones especificas de este acuerdo, que se definiran en funcion
de las disponibilidades materiales y presupuestarias de las partes firmantes.

Octava. Vigencia.

De conformidad con lo previsto en el articulo 34 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion, el presente acuerdo marco tendra una vigencia de cinco afios de
duracion inicial. Los firmantes podran acordar unanimemente su prérroga, antes de la finalizacion
del plazo de vigencia previsto, por un periodo de hasta cinco afios adicionales.

La vigencia del acuerdo marco estara en todo caso condicionada a la ejecucién de los proyectos
concretos que sean aprobados como consecuencia de la iniciativa “New European Bauhaus”.

Novena.- Modificacién y resolucion.

En virtud del articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
el presente acuerdo marco se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

Seran causas de resolucion:
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a) El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo.
b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) El incumplimiento, total o parcial, de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para
que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran
incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento,
vigilancia y control de la ejecucién del acuerdo y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo
dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera
resuelto el acuerdo. La resolucion del acurdo marco por esta causa podra conllevar la indemnizacion
de los perjuicios causados si asi se hubiera previsto.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del acuerdo marco.
e) La falta de desarrollo del acuerdo marco a través de los correspondientes convenios especificos.
f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el acuerdo o en otras leyes.

Cualquiera de las partes podra proponer la revision de este Acuerdo Marco, en cualquier momento,
para introducir las modificaciones que estimen pertinentes. La modificacion del contenido del
acuerdo requerira el acuerdo unanime de los firmantes, debiendo seguirse los mismos tramites que
para su suscripcion. De producirse la revisiéon del clausulado, los correspondientes cambios habran
de incorporarse al mismo. La suscripcion de convenios especificos no supondra revision de las
clausulas del presente Acuerdo Marco.

Décima. Proteccion de datos.

Las partes firmantes se comprometen a observar la normativa vigente en materia de proteccién de
datos actuando en este sentido conforme a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccion de datos) y a la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

Undécima. Naturaleza y jurisdiccion.

El presente Acuerdo Marco tiene caracter administrativo a los efectos previstos en el articulo 47.1
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y se suscribe al amparo
de lo previsto en el articulo 34 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion.

Este Acuerdo Marco queda sometido al contenido de sus clausulas y al régimen juridico de los
convenios previsto en el capitulo VI titulo preliminar de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre,
excepto la duracion del mismo, el cual queda sometido a la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, en los términos previstos en la clausula octava.

Las controversias sobre la interpretacion y ejecucion del presente Acuerdo Marco seran resueltas,
una vez agotada la via de la Comision de Seguimiento prevista en el mismo, por el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo.

Duodécima.- Registro de Convenios, transparencia y buen gobierno.

La firma de este convenio lleva implicito el consentimiento expreso de las personas intervenientes
para que la Administracion publica autonémica galega pueda hacer publicos los datos de caracter
personal y demas especificaciones que figuren en él, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 19/2013
de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y bue gobierno y la Ley gallega
1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno.
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El presente acuerdo marco sera objeto de inscripcion en el Registro de Convenios de la Xunta de
Galicia, en los términos previstos en el Decreto 126/2006, de 20 de junio, por el que se regula el
Registro de Convenios de la Xunta de Galicia.

Y para que conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman el presente
documento, en la fecha indicada en el encabezamiento.
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