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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE C ULTURA,
EDUCACION E ORDENACION UNIVERSITARIA E A ASOCIACION  AREA
EMPRESARIAL DO TAMBRE PARA O ESTABLECEMENTO DUN MAR CO DE
ACTUACION CONXUNTA EN FAVOR DO DESENVOLVEMENTO DO E SPIRITO
EMPRENDEDOR NO MARCO DE EDUEMPRENDE

Santiago de Compostela, 19 de xullo de 2017

REUNIDOS

Dunha parte, don ........cccceeeiiiiiiiiiiiion ..conselleiro de Cultura, Educacion e Ordemacio
Universitaria da Xunta de Galicia, en representacitesta, e de conformidade coas
atribucions conferidas no artigo 34.1 da Lei doldP@ento de Galicia 1/1983, do 22 de
febreiro, reguladora da Xunta e da sua presideacis Decretos 177//2016, do 15 de
decembro, polo que se fixa a estrutura organicd/idapresidencia e das consellerias da
Xunta de Galicia e 4/2013, do 10 de xaneiro, pale ge establece a estrutura organica da

Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion &fnitaria.

Doutra.........ccevvvvvvveniiiinnnennn. presidedteAsociacion Area Empresarial do Tambre, en nome
e representaciéon da devandita organizacion, eligmna tal na Asemblea Xeral Ordinaria

celebrada o 25 de maio de 2011, e continla a o@gpacargo, segundo marcan os estatutos.

Intervefien en funcidon dos seus respectivos cargels exercicio das facultades que para

convir, en nome das entidades que representam, tefdéeridas.
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EXPONEN

1. Que a Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenadgiversitaria € o 6rgano da
Administracion da Comunidade Auténoma de Galiciagae lle corresponden, entre
outras, as competencias e funcions en materia @mifipacion, regulacion e
administracion do ensino regrado en toda a suagxie niveis e graos, modalidades e
especialidades.

2. Que a Asociacion Area Empresarial do Tambre, creatt acta fundacional de data 13
de decembro de 1979 ten entre os seus fins pragralesenvolver e executar accions
formativas.

3. Ante o déficit emprendedor en Galicia é necesamarcas condicions para que poidan
prosperar as iniciativas e as actividades empremded Neste senso o Plan de
emprendemento no sistema educativo de Galicia Epiggrde aprobado no 2010 ten
como obxectivo estratéxico a implantacion na cochache educativa desta cultura
emprendedora necesaria para mellorar a compeéitieiddas nosas empresas e a
empregabilidade do alumnado galego.

4. Que no Consello Europeo de Lisboa de marzo de 2§0€,deu lugar ao programa
“Educacion e Formacion 20107, se recofieceu a rdmesi do fomento das iniciativas
emprendedoras desde o ambito educativo, asi comexesidade de crear politicas de
educacion e de formacién que fomenten a culturaemdedora e innovadora como motor
da innovacion, da competitividade, da creaciénrdprego e do crecemento econémico,
no que o fomento do espirito emprendedor se reecf@oo unha competencia clave para
enfrontar os cambios sociais e economicos querseadala sociedade do cofiecemento.
En virtude do exposto e no exercicio das compedsngue tefien atribuidas, as partes

intervenientes formalizan o presente convenio @semas seguintes
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CLAUSULAS

Primeira. Obxecto do convenio.
O obxecto deste convenio de colaboracién é a cdalim das entidades asinantes para
promover e fomentar actividades e iniciativas emgeeoras dentro do marco de

Eduemprende, Plan de emprendemento no sistematieduda Galicia.

Segunda.Compromiso das partes.
As actuacions a desenvolver xiraran en torno a:

A) Os eixes do Plan de emprendemento no sistemataauda GalicisBEduemprende

Estes eixes son:

» ELl.Sensibilizacion e motivacion. Medidas que comgesenvolver para que a
comunidade educativa perciba a importancia de mgnseé fomentar a cultura
emprendedora, para recofiecer na sta contornadastiel valores emprendedores,
favorecendo a suUa integracion nos centros edusav@reando unha conciencia
emprendedora.

» E2.Capacitacion emprendedora. Iniciativas que seén#d® a mellorar as capacidades
en competencias emprendedoras do alumnado e a wdaomia, a través da
informacion, a orientacion e unha formacion axeitghra cada nivel educativo.
Incidese, asi mesmo, na dotacion de recursos &sprado e na slda capacitacion, na
procura dunha repercusion final no alumnado.

« E3.Fomento e apoio da empresarialidade. Actuacifures se refiren ao apoio ao
alumnado con habilidades emprendedoras, para & mostmarcha de proxectos
empresariais viables e para a posta en practickeds innovadoras de negocio.

* E4.Coordinacion e aproveitamento de iniciativas.mQoicacion, investigacion,
coordinacién e posta en valor das actividades gueateria de emprendemento sexan
de utilidade para o sistema educativo de Galicigjue teflan un efecto de

transversalidade sobre o conxunto de medidas dpgra Eduemprende .
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B) Calquera outra colaboracion que incida favoraklete na empregabilidade do

alumnado do sistema educativo de Galicia.

Terceira. Medidas.

Para tal efecto a Conselleria de Cultura, Educaei@rdenacion Universitaria, a través da
Direccion Xeral de Educacion, Formacion Profesiamal Asociacion Area Empresarial do
Tambre (Santiago de Compostela) articularan as dasdgue sexan precisas, co fin de
favorecer a participacion dos centros educativesagtividades a desenvolver e na utilizacién
de materiais e ferramentas que se elaboren, parsegoir a implantacion da cultura

emprendedora entre o alumnado e a mellora da eatpliegde.

Cuarta. Acciéns.
As accions especificas que se vaian desenvolveada un destes eixes concretaranse na

correspondente Addenda.

Quinta. Gasto.
O presente convenio non supén compromiso de gastogas partes.

Sexta.Comision de seguimento e control.
Establecerase unha comision de seguimento, canapervision que tera como funciéns a
programacion, o seguimento e a avaliacion das céhmderivadas do presente convenio, asi
como a suUa interpretacién; en concreto, prestatda usspecial atencibn ao adecuado
desenvolvemento das accidons que se pofian en n@neitaresultado dos acordos alcanzados
Nno Sseu seo.
Esta comision estara constituida por:

» Dous/duas representantes da Conselleria de Cultdacacion e Ordenacién

Universitaria.

= Dous/duas representantes da Asociacion Area Enmijaleda Tambre
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= Un/unha funcionario/a da Conselleria de Educacid@raenacion Universitaria, que

actuara como secretario.

Esta comision celebrara as reunidéns que consigengéumas para promover a realizacion das
actuacions que poidan derivarse do presente cameergsolver as cuestions que xurdan da

sua aplicacion.

Sétima Recollida de datos.

Sempre dentro do marco establecido na Lei orgabtda999, do 13 de decembro, de
proteccion de datos de caracter persoal, a Asdciadiea Empresarial do Tambre podera
recoller datos dos asistentes &s actividades daduheste convenio, coa finalidade de
xestionar eficazmente o seu desenvolvemento, @pareitadamente aos organismos que
aportan os fondos do seu financiamento, e infoanarasistentes de novas actuacions do seu
interese no futuro. Estes datos tamén poderaredatas a Conselleria de Cultura, Educacion
e Ordenacion Universitaria, para o axeitado seguiopecontrol e supervision das acciéns

incluidas neste convenio.

Oitava. Proteccion de datos.

De conformidade co disposto na Lei organica 15/188913 de decembro, de proteccion de
datos de caracter persoal, e co Real decreto 10@20/2lo 21 de decembro, polo que se
aproba o Regulamento de desenvolvemento da citeidargianica, as persoas que por razon
das actividades previstas neste convenio tefians@caedatos de caracter persoal, non

dispofieran dos mesmos con finalidade distintaiédaspolas acciones formativas.

Novena. Publicidade do convenio, transparencia eolgoberno.

A sinatura deste convenio supord o consentimenpoes® do interesado & administracion
para incluir e facer publicos os datos referidasc@venio de conformidade co artigo 15 da
Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia gab@rno, co artigo 8 da Lei 9/2013, do 9
de decembro, (BOE 10-12-2013) de transparenciasack informacion publica e bo



nl XUNTA DE GALICIA Edificio Administrativo San Caetano, s/n j Bl 1CI B

[ ] . . i
4 @4 CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION 15781 Santiago de Compostela
E ORDENACION UNIVERSITARIA

goberno e co Decreto 126/2006, do 20 de xullo, po® se regula el Rexistro de Convenios

da Xunta de Galicia

Décima. Vixencia do convenio.

O convenio entrara en vigor na data da suUa smauera vixencia ata o 31 decembro de
2019, podendo prorrogarse por acordo das partegantech addenda correspondente. Non
obstante, o convenio podera denunciarse por caalar partes. A denuncia debera realizarse
por escrito e con dous meses de antelacion afatidin do convenio ou de calquera das suas

prorrogas.

Undécima. Caracter Administrativo.

Este convenio de colaboracién posue caracter asinativo por razén do contid® materias
sobre as que 0 mesmo versa, as cales ao abeiispidsttd no artigo 4.1 e 2, do Real decreto
lexislativo 3/2011, do 14 de novembro, polo queapeoba o texto refundido da Lei de
contratos do sector publico, o exclie do seu ana@taplicacion, sen prexuizo da aplicacion
dos principios desta para resolver as lagoas oudasllgue a sta aplicacion suscite.

Dada a natureza administrativa deste instrumentddigo, as controversias ou
cuestidns litixiosas que puideran xurdir na st&apion e non puidesen ser solucionadas no

seo da comisién de seguimento, seran resoltaxpotalicion contencioso-administrativa.

Lido o presente convenio, atbpano conforme e aginardata e lugar indicados ao comezo.

O conselleiro de Cultura, Educacién e O presidente da Asociacion

Ordenacion Univeristaria Area Empresarial dibre



