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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E IGUALDADE
E A UNIVERSIDADE DE VIGO PARA O FINANCIAMENTO DO PROGRAMA UNIVERSITARIO
PARA MAIORES NO EXERCICIO 2026

Lugar e data da sinatura dixital
REUNIDOS
Dunha parte:

Dunha parte, Dona Fabiola Garcia Martinez, actuando en nome e representacion da Conselleria
de Politica Social e Igualdade, na sua condiciéon de conselleira de Politica Social e Igualdade,
nomeada polo Decreto 44/2024, do 14 de abril, en uso das facultades que lle veiien atribuidas no
artigo 34 da Lei 1/1983 do 22 de febreiro, de normas reguladoras da Xunta e da sta Presidencia,
asi como no Decreto 42/2024, do 14 de abril, polo que se establece a estrutura organica da Xunta
de Galicia, no Decreto 49/2024, do 22 de abril, polo que se fixa a estrutura orgdnica das
consellerias da Xunta de Galicia, no Decreto 139/2024, do 20 de maio, polo que se establece a
estrutura orgdnica da Conselleria de Politica Social e Igualdade e no establecido no Acordo do

Consello da Xunta de Galicia, do 27 de marzo de 1991.
Doutra parte:

Don Manuel Joaquin Reigosa Roger, Reitor Magnifico da Universidade de Vigo, con NIF
Q8650002B, nomeado segundo o Decreto da Comunidade Auténoma de Galicia 110/2022, do 9
de xufio, publicado no Diario Oficial de Galicia n® 117, do 20 de xufio de 2022, de acordo coas
competencias que lle outorga o artigo 50 da Lei orgdnica 2/2023, do 22 de marzo, do sistema
universitario, e o artigo 29 dos Estatutos da Universidade de Vigo, aprobados polo Decreto

13/2019, do 24 de xaneiro, e publicados no DOG n° 38, do 22 de febreiro do 2019.

Interveiien en funcién dos seus respectivos cargos e no exercicio das facultades que para

convir no nome das entidades que representan, tefien conferidas
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I. Que as administracions publicas poden celebrar convenios de colaboraciéon con outras
entidades publicas, asi como con persoas xuridicas suxeitas ao dereito privado, ao abeiro do
artigo 6.2 da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do sector publico, pola que se
traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e do
Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014; na Lei 40/2015, do 1 de outubro,
de réxime xuridico do sector publico e mais no Acordo do Consello da Xunta do 27 de marzo de

1991.

[l. Que o Estatuto de autonomia de Galicia, no seu artigo 27.23 confirelle & Comunidade
Auténoma de Galicia a competencia exclusiva en materia de asistencia social, sendo
transferida esta competencia polo Real decreto 258/1985, do 23 de xaneiro, e asumidas pola

Xunta de Galicia segundo o Decreto 54/1985, do 21 de marzo.

[ll. Que a Conselleria de Politica Social e Igualdade é o drgano superior da administracion
autondmica ao que lle corresponde as competencias en materia de asistencia social, conforme ao
Decreto 139/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura organica da Conselleria de
Politica Social e Igualdade. Correspdndelle a dita conselleria propofier e executar as directrices
xerais do goberno no ambito do benestar que engloban, entre outras, as competencias en
materia de servizos sociais incluindo as politicas de familia, menores, benestar social, inclusion
social, servizos comunitarios, atencidon as persoas con discapacidade e as persoas maiores, a

promocion da autonomia persoal e a atencidn as persoas en situacion de dependencia.

IV. A Universidade de Vigo é unha entidade publica dotada de personalidade xuridica e patrimonio
propio que goza de autonomia, de acordo coa Constitucidon e a Lei organica 2/2023, do 22 de

marzo, do sistema universitario e a Lei 6/2013, do 13 de xufio, do sistema universitario de Galicia.

Son funcidéns da universidade ao servizo da sociedade, entre outras, a creacion, desenvolvemento,
transmision e critica da ciencia, da técnica e da cultura, a preparacion para o exercicio de
actividades profesionais que esixan a aplicaciéon de cofiecementos e métodos cientificos e para a
creacién artistica e, especialmente, a difusiéon do cofiecemento e a cultura a través da extension
universitaria e a formacién-ao longo de toda a vida, dispofiendo da experiencia, capital humano e
medios axeitados para o desenvolvemento do Programa Universitario para maiores, obxecto de

concesion dunha subvencion a través da sinatura deste convenio de colaboracion.
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Co obxectivo de dar formacién ao longo da vida, o plan estratéxico da Universidade de Vigo
recolle, entre os seus obxectivos, o desenvolvemento dunha oferta de titulacions propias, entre
elas as do Programa universitario para maiores, tanto presencial coma en lifia, que responda as

necesidades da contorna.

Obxectivos do programa:
- Fomentar a participacién do estudantado na sociedade actual.
- Potenciar o seu labor como axente dinamizador do seu propio contexto sociocultural.
- Formar o estudantado no proceso de adaptacion aos cambios da sociedade.
- Facilitar as relaciéns intra e interxeracionais.
- Garantir os instrumentos necesarios para a aprendizaxe ao longo da vida.
Asi, o Programa universitario para maiores oferta as seguintes titulacidons propias: Formacién ao

longo da vida profesional tanto externa como interna; Programa de maiores e formacion

complementaria e impartese, simultaneamente, nos Campus de Ourense, Pontevedra e Vigo.
Este programa conta con dous ciclos: Ciclo Intensivo e Ciclo Integrado.

O Ciclo Intensivo esta constituido por materias especificas creadas para as persoas maiores de

55 anos.

O Ciclo Integrado estd destinado ao alumnado do Programa que tefia superado o Ciclo
Intensivo. Neste ciclo o alumnado pode continuar os seus estudos asistindo a materias de
titulacions oficiais de grao para compartir espazos e actividades co demais alumnado de grao

matriculado nas mesmas titulacions.

No Ciclo intensivo, as actividades que se desenvolven son as propias da aprendizaxe ao longo
da vida adaptado as persoas maiores de 55 anos. O desenvolvemento realizarase a través da
asistencia a clases teoricas, traballos en grupo, grupos de discusion, estudo de casos e

asistencia a practicas e saidas ao campo.

Este ciclo intensivo ten unha carga académica de 84, 81 e 118,5 créditos distribuidos en
materias de 3 créditos e en actividades complementarias de 2 e 1,5 créditos. As materias
estaran orientadas 4 divulgacion de diferentes temas cientifico-culturais, facilitando a analise
e a reflexién sobre aspectos relacionados con elas mesmas e outras persoas; a contorna

natural, social, cultural e cientifica; a evolucién e as achegas da humanidade; a sociedade e a
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cultura actual e futura. Tamén terdn como obxectivo, no seu conxunto, iniciar posibles

orientacions tematicas con vistas a continuacion de estudos no ciclo integrado.

Para o ano natural 2026 o programa para maiores que se pretende subvencionar, abarca parte
das actividades dos cursos académicos 2025-2026 e 2026-2027.

V. A Conselleria de Politica Social e Igualdade e a Universidade de Vigo consideran de interese
que as persoas maiores, debido ao aumento da esperanza de vida e que a meirande parte delas
gozan de boa saude, poidan compartir coa sociedade as slas experiencias e a0 mesmo tempo
acadar novos cofiecementos. De igual forma recofiecen a necesidade de crear e potenciar as
actividades educativas, culturais e formativas que lle faciliten a estas persoas o seu
desenvolvemento persoal e social. Para alcanzar esta finalidade, cémpre establecer

mecanismos axeitados para a realizacidn de accidns concretas e obter a maior eficacia.

A Conselleria de Politica Social e Igualdade e a Universidade de Vigo establecen a sua
colaboraciéon cara & formacion das persoas maiores, a través da concesion directa dunha
subvencion para a realizacion deste programa de desenvolvemento cientifico-cultural, dirixido a
promover a ciencia e a cultura entre as persoas maiores, ao mesmo tempo que as relaciéns

interxeracionais.

Asi, a Conselleria de Politica Social e Igualdade e a Universidade de Vigo recofiecen a necesidade
de crear e potenciar as actividades educativas, culturais e formativas que lles faciliten as persoas

maiores o seu desenvolvemento persoal e social.

VI. Tendo en conta, por unha banda, a especificidade das caracteristicas da actividade que se
vai financiar por razén do colectivo ao que van dirixidas, e por outra, a ausencia no ambito
territorial de aplicacion de entidades alternativas que expidan titulos universitarios para este
colectivo, que dispofian da infraestrutura material e medios humanos esixibles e a sua
adecuacion ao ambito competencial da Conselleria de Politica Social e Igualdade, conforme ao
previsto no Decreto 139/2024, do 20 de maio, polo que se establece a estrutura organica da
Conselleria de Politica Social e Igualdade, considéranse razéns que acreditan o seu interese
social, quedando xustificada a imposibilidade de promover a concorrencia publica en aplicacion
do artigo 19.4c) e 26.2.a) da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia e do artigo 40
do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de

xufo, de subvenciéns de Galicia.

Por todo elo, as partes comparecentes, na representacion que ostentan,
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ACORDAN
Asinar o presente convenio de colaboracién en base as seguintes
CLAUSULAS
PRIMEIRA. Obxecto e persoas beneficiarias

O presente convenio ten por obxecto contribuir ao financiamento pola Conselleria de Politica
Social e Igualdade, a través da concesion directa dunha subvencidn publica para a realizacion
pola Universidade de Vigo nos seus campus de Ourense, Pontevedra e Vigo, dun programa
universitario especifico denominado Programa universitario para maiores, no exercicio 2026.

Tratase dun programa de desenvolvemento sociocultural dirixido as persoas maiores de 55
anos, con ou sen titulacién, que favorece a sua incorporacion a vida universitaria.

Con este programa enmarcado dentro do Centro de Posgrao e Formacidon Permanente,
facilitaselles as persoas maiores de 55 anos o seu desenvolvemento persoal e social, ao
mesmo tempo que se potencian as relacidn intra e interxeracionais.

SEGUNDA. Actuacions subvencionables

1. Considéranse actuacions subvencionables as derivadas da actividade académica do Programa
universitario para maiores no ano natural 2026 comprendidas tanto no segundo cuadrimestre

do curso académico 2025-2026, como no primeiro cuadrimestre do 2026-2027.
O Programa universitario para maiores consta de dous ciclos: Ciclo intensivo e Ciclo integrado.

O numero total de materias que se oferta no Ciclo Intensivo, nos catro cursos que conforman
o0 mesmo son: 32 no Campus de Ourense, 41 en Pontevedra e 59 no Campus de Vigo,

distribuidas como a continuacion se relaciona:
a) Campus de Ourense, segundo cuadrimestre do curso académico 2025-2026:

1°. Primeiro Curso:

- Introducion & informatica
-Introducion a filosofia contemporanea
-Inglés |

-Cultura e pensamento

-Comunicacién corporal
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2°. Segundo Curso:

-Temas actuais de economia

-Unién Europea

-Analise sensorial de alimentos
-Comunicacién e habilidades sociais

-Temas actuais de economia

3°, Terceiro Curso:

-Ciencia, tecnoloxia e cultura
-Fundamentos de metereoroloxia
-Mébiles e Produtividade Dixital

-Presenza europea no mundo

4°, Cuarto Curso:

-Diversidade paisaxistica e cultural

UniversidagNigo

-Grandes problemas ambientais no noso tempo

-Microorganismos e saude humana

Xacobeo ¢ 2027

b) Campus de Ourense, primeiro cuadrimestre do curso académico 2026-2027:

1°. Primeiro Curso:

-A importancia da saude
-Introducion a nosa historia
-Inglés I

-Cuestions practicas de dereito
-Informatica basica

2°. Segundo Curso:

-Dereito basico
-ldentidade psico-social da persoa adulta
-Internet e Redes Sociais

-Comer con ciencia

39 Terceiro Curso:

-Intelixencia emocional

-Introducion a musica e expresién musical
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-Novas a maiores
-Como entender os impostos

4°, Cuarto Curso:

-Dieta galega e saude
-Imaxes/videos e Intelixencia Artificial

-Sexualidade e afectividade ao longo do ciclo vital

c) Campus de Pontevedra, segundo cuadrimestre do curso académico 2025-2026:

1°. Primeiro Curso:

Introducién & informatica

-A nosa cidade e as suas cousas

-Fotografia con Smartphone |

-Introducion ao sistema xuridico espafiol
-Grandes problemas ambientais do noso tempo |

-Historia e estética do cinema |

2°. Segundo Curso:

-Xadrez: ximnasia para o cerebro

-Inglés |

-Fotografia con Smartphone Il

-Proteccion do patrimonio cultural

-Ciencia e vida. Experiencias desde a vivencia

1° Auxilios e autoproteccidn para maiores no medio terrestre e acuatico

3°, Terceiro Curso:

-Europa: significado, historia e cultura
-Inglés IlI

-Imprescindibles da Literatura Espafiola
-Ecocritica e Literatura Galega

-Cultura cientifica
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4°, Cuarto Curso:
-Filosofia da ciencia e da tecnoloxia
-Lingua galega

-Critica literaria

Xacobeo ¢ 2027

d) Campus de Pontevedra, primeiro cuadrimestre do curso académico 2026-2027:

1°. Primeiro Curso:

-Saude fisica e mental nos adultos maiores
-Introducion a nosa historia |

-Historia da arte

-Relacions publicas e comunicacion corporativa
-Marcha Nérdica |

-Exercicio fisico en adultos maiores

2°. Segundo Curso:
-Claves para entender a publicidade

-Marcha Nérdica Il

-Inglés I

-Introducién a nosa historia Il
-Introducion a informatica Il
-Historia e estética do cinema Il

-Seguridade e conflitos internacionais

3°, Terceiro Curso:
-Introducion a ecoloxia evolutiva

-Marcha Nérdica Il
-Coidados para favorecer o envellecemento activo e saudable
-Pilates sénior

-Lingua e cultura francesas
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4°, Cuarto Curso:

-Ciencia politica, cidadania e gobernanza
-Temas de economia

-Biomecanica: cofiece como funciona o teu corpo

e) Campus de Vigo, sequndo cuadrimestre do curso académico 2025-2026:

1°. Primeiro Curso:

-Introducion a informatica

-Lingua galega

-Obradoiro de fisica basica, astronomia e astrobiloloxia
-Historia da arte

-Filosofia centrada no autocofiecemento

-Oratoria

2°. Segundo Curso

-Tecnoloxia do noso contorno

-Zooloxia: a diversidade do mundo animal
-Historia de Galicia |

-Inglés |

-Todo é Ciencia

-A politica: da barra do bar a mesa de café
-Introducién a Union Europea

39, Terceiro Curso

-Psicoloxia na idade adulta |

-Panoramica do cine espafiol dos anos 50
-Historia de Galicia ll

-Xeografia de Galicia. Paisaxes naturais e humanas
-Historia de Arte I

-Taller de socioloxia: temas de actualidade Il
-Inglés IlI

4°, Cuarto Curso
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-Historia da ciencia, tecnoloxia e cultura

-Introducion 4 elaboracién de guiéns cinematograficos
-Novas tecnoloxias

-Cogomelos: usos na cultura galega

-A xenética e a humanidade 1

-Historia das ideas evolucionistas

-Literatura Grecolatina: La Republica Romana

-Intelixencia artificial. Primeiros pasos

f) Campus de Vigo, primeiro cuadrimestre do curso académico 2026-2027:

1°. Primeiro Curso:

-Fisioloxia humana e saude

-A promocién da saude e o autocoidado
-Informdtica avanzada

-Olladas sobre a arquitectura de Vigo
-Lingua galega Il

-A nosa cidade e as suas cousas
-Historia da quimica

-Usos das plantas en Galicia

-Matematicas recreativas

2°. Segundo Curso

-Aforro e investimento en economias domésticas
-Aproximacion a linguaxe da comunidade xorda
-Taller de artes creativas

-Tecnoloxia do noso contorno |l

-Inglés Il

-Taller de socioloxia: temas de actualidade

-Usos das plantas en Galicia Il

-Materiais en Medicina: da teoria a practica

-Unha quimica ben guisada
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3°, Terceiro Curso

-As novelas exemplares de Cervantes: unha literatura para lecer
-Psicoloxia na idade adulta Il

-Linguaxe musical e educacién auditiva

-Cultura galega

-Linguaxe musical e educacién auditiva lll

-Inglés IV

4°, Cuarto Curso

-Pensamento racional e cientifico

-Linguaxe musical e educacion auditiva Il

-Ciencia e conservacion do Patrimonio Cultural
-Materiais en Enxefieria. Da teoria a practica
-Linguas e culturas do mundo

-Historia das ideas evolucionistas contemporaneas

-Historia da Musica Occidental

3. Polo que se refire ao ciclo integrado, a oferta neste ciclo realizarase con materias que sexan
impartidas nalgunha das titulacidns oficiais de grao da Universidade de Vigo e que cada
centro, en cada un dos tres campus, oferte para o Programa universitario para maiores, durante
o ano natural 2026 subvencionado, abarcando parte das actividades dos cursos académicos

2025-2026 e 2026-2027, como xa se indicou.

Asi, as materias ofertadas clasificaranse en catro ambitos de cofiecemento en funcién da

titulacion de orixe: humanidades, ciencias, enxefieria ou ciencias sociais e xuridicas.

Para a matricula, o alumnado do ciclo integrado debera elixir entre todas as materias de grao
que se lle oferten no campus elixido, e que se desenvolveran ao longo dos dous cuadrimestres

en cada un dos campus.

No Ciclo Integrado, por Campus, a prevision da oferta é:
- Ourense 103 materias.

- Pontevedra 49 materias.

- Vigo 84 materias.
1
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4. Ademais das actividades regradas de cada unha das materias que compofien o plan de
estudos do Programa universitario para maiores estan previstas outras actividades
complementarias que se desenvolveran ao longo dos cursos académicos 2025-2026 e 2026-

2027, que son as seguintes:
a) Campus de Ourense:

1°. O 20 de xaneiro tivo lugar unha visita a unha estacién meteoroléxica no Carballifio. Esta

actividade enmarcase na materia Fundamentos de Meteoroloxia.

2°. 0 20 de xaneiro realizouse unha visita & Pontevedra. Esta actividade enmarcase na materia

Diversidade paisaxistica e cultural.

3° Prevense diversas saidas de estudios no marco de distintas materias do segundo

cuadrimestre, entre as que caben salientar as seguintes:

. A saude é o que importa. Saida ao 061, o dia 18/03/2026

. A saude é o que importa. Saida ao Museo do Médico Rural, o dia 16/04/2026
. Introducion a nosa historia. Saida a Corufia, o dia 20/05/2026

. Comer con ciencia. Saida ao CETECA, o dia 26/05/2026

. Intelixencia Emocional: Saida a Lalin, Museo do Xoguete, o dia 05/05/2026
b) Campus de Pontevedra:

1°. O 19 de xaneiro levouse a cabo a saida de estudos da materia “Introducion ao sistema

xuridico espafiol” do Campus de Pontevedra.

2°. O dia 3 de marzo, esta organizado un seminario, titulado “A ciberseguridade en ambitos

profesionais: como protexer os datos persoais” cuna duracion de 2h.

3°. Prevese para o dia 18 ou 25 de marzo unha saida de estudos da materia “Introducién a

Ecoloxia Evolutiva” & Mision Bioldxica de Galicia.

4°, Prevese para o dia 15 ou 22 de abril unha saida de estudos das materias "A nosa historia |I” e

"A nosa historia II” ao Museo Marco de Vigo para a exposicion “Pais Ilustrado”.
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5°. Sdbado 9 de maio. Participacion en Pontenciencia 2026. Feira da miniciencia organizada
polo Concello de Pontevedra en colaboracién coa FECYT e que se desenvolve cada ano na

Escola de Enxefieria Forestal de Pontevedra.
6°. Para xufio esta prevista a participacidn nas xornadas "Embaixadores da Ciencia".
c) Campus de Vigo:

1°. O 12 de xaneiro. Clase practica de informdtica co programa Stellarium, actividade

relacionada coa materia “Obradoiro de fisica, astronomia e astrobioloxia”.

2°. O 19 de xaneiro. Practica de laboratorio relacionada coa materia “Zooloxia: a diversidade do

mundo animal” .

3°. 0 16 de xaneiro. Visita & Axencia Europea do Control da Pesca, coa materia “Introducion a

Union Europea”.
4°. 0 19 de xaneiro. Visita ao Parlamento Galego, coa materia “A Politica”.

5°. 0 23 de xaneiro. Saida ao Museo Provincial de Pontevedra co alumnado de segundo curso,

materia de Historia de Galicia 1.

6°. O 30 de xaneiro. Saida de campo relacionada coa materia “Xeografia de Galicia: paisaxes

naturais e humanas”, que se veu desenvolvendo ao longo do primeiro cuadrimestre do curso.

7°. O 12 de febreiro. Visita a ascensores ENOR, situado no Parque Tecnoldxico e Loxistico de

Vigo. Alumnado de segundo, que cursa a materia “Tecnoloxia do noso contorno”s

8°. O luns 23 de febreiro. Visita ao Laboratorio de Ciencia de Materiais da Escola de Enxefieria

Industrial. ©-Alumnado da materia de cuarto curso “Materiais en Enxefieria” .

9°. No mes de marzo, prevese a visita aos laboratorios de Ciencia de Materiais da Escola de
Enxefieria Industrial (sede Campus). Alumnado da materia de cuarto curso “Materiais en

Medicina”-

10°. Visita ao Observatorio Astronémico de Forcarei, alumnos de primeiro curso da materia

“Obradoiro de fisica e astronomia recreativa”

11°. No mes de abril. Preparacion de experimentos e/ou actividades para o “obradoiro”.
Participacion en Ponteciencia 2026. Alumnos das materias “Materiais en Medicina” e “Materiais

en Enxeferia”.
13
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12°. Sdbado 9 de maio. Participacion en Pontenciencia 2026.

13°. No mes de maio: prevese a visita a Pontevedra Centro. Alumno/as de cuarto curso da

materia “Ciencia e conservacion do patrimonio cultural”

14°. No mes de maio: prevense duas visitas & arquitectura e elementos patrimoniais de Vigo.

Alumno/as que cursan a materia, "A nosa cidade e as suas cousas”

15°. No mes de maio/xufio: prevese a visita ao Centro de Investigacions Forestais de Lourizan.

Obxectivos: aplicar os contidos tedricos da materia

16°. No mes de maio/xuiio: prevese a visita ao "Centro de Investigacion en Nanomateriais e
Biomedicina (CINBIO). Centro de investigacion multidisciplinar da Universidade de Vigo.

Asistentes: alumnado do primeiro curso matriculado na materia Fisioloxia humana e saude.
17°. No mes de maio/xufio: prevese a saida de fin de curso da materia “Cultura Galega”.

18°. Para xufio esta prevista a participacidon nas xornadas "Embaixadores da Ciencia"

TERCEIRA. Orzamento

A prevision do orzamento de gastos para o desenvolvemento das actuacions que no marco do
Programa universitaria para maiores a subvencionar a través deste convenio ten previsto

desenvolver a Universidade de Vigo, é de 96.800,66 €.

Para o cumprimento da finalidade prevista na clausula primeira a Conselleria de Politica Social
e Igualdade achegara durante o exercicio 2026, un total de trinta e dous mil euros
(32.000,00 €) con cargo a aplicacion orzamentaria 08.05.312E.444.0. proxecto 2026-08-0176

Segundo a Lei 4/2025, do 23 de decembro, de orzamentos xerais da Comunidade
Auténoma de Galicia para o ano 2026, esta previsto crédito axeitado e suficiente para poder

dar cobertura econédmica aos compromisos contraidos en virtude deste convenio.

O importe da subvencidn destinarase a cubrir os gastos de persoal e de natureza corrente
efectivamente realizados para o desenvolvemento das actuacidns recollidas na clausula
segunda durante o ano natural 2026 subvencionado que, como xa se indicou, abarca parte das
actividades dos cursos académicos 2025-2026 e 2026-2027. A estes efectos, consideraranse
gastos subvencionables os previstos no artigo 29 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions

de Galicia.
14
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CUARTA. Obrigas da entidade

1. A Universidade de Vigo debera cumprir todos os requisitos necesarios para obter a condicion
de entidade beneficiaria previstos no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xuiio, asi mesmo debera

cumprir as seguintes obrigas, previstas no artigo 11 da mencionada lei:

a) Realizar as actuacions que conforman o Programa universitario para maiores que
fundamenta a concesion da subvencidn e acreditar a sua realizacion, asi como o cumprimento
dos requisitos ou das condicidons que determinaron a concesion da axuda. O cumprimento
desta obriga de xustificacidn realizarase nos termos previstos no artigo 28 da Lei 9/2007, do 13
de xufio e no artigo 30 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencidns, na normativa

regulamentaria de desenvolvemento e no disposto neste convenio.

b) Someterse as actuacions de comprobacién, que efectuara a Conselleria de Politica Social e
Igualdade, asi como a calquera outra actuacion de fiscalizacion e control financeiro, que poidan
realizar a Intervencion Xeral da Comunidade Auténoma, o Tribunal de Contas e o Consello de
Contas, para o que se facilitard canta informacion lle sexa requirida no exercicio das

actuacions anteriores.

c) Comunicar a obtencidn de subvenciéns, axudas, ingresos ou recursos que financien as
actuaciéns que conforman o programa subvencionado. Esta comunicacion deberd efectuarse
tan pronto como se cofieza e, en todo caso, con anterioridade & xustificacién da aplicacion

dada aos fondos percibidos.

d) Dispofier dos libros contables, rexistros dilixenciados e demais documentos debidamente
auditados nos termos esixidos pola lexislacidn mercantil e sectorial aplicable & entidade
beneficiaria en cada caso, asi como cantos estados contables e rexistros especificos sexan
esixidos no marco do convenio, coa finalidade de garantir o adecuado exercicio das facultades

de comprobacién e control.

e) Conservar os documentos xustificativos da aplicacion dos fondos recibidos, incluidos os
documentos electrénicos, en tanto poidan ser obxecto das actuacidns de comprobacién e

control.

f) Incluir na publicidade e en todo tipo de documentacién e informacién relacionada coas

actuacions do programa obxecto da concesion da subvencion a través do convenio e nos
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lugares onde estas se realicen: “Subvencionado pola Xunta de Galicia - Conselleria de Politica

Social e Igualdade”, co seu respectivo logotipo.

g) No deseiio e desenvolvemento do Programa universitario para maiores e das suas
actuacions , obxecto da concesion da subvencién a través do presente convenio incorporarase,
de xeito transversal, o principio de igualdade de oportunidades entre mulleres e homes e

terase en conta a perspectiva de xénero no seu desefio e execucion.

h) Desefiar e desenvolver as actuacions do programa a subvencionar a través do presente
convenio tendo en conta as necesidades e demandas das persoas maiores con discapacidade e
baixo os principios establecidos no Real Decreto Lexislativo 1/2013, do 29 de novembro, polo
que se aproba o Texto Refundido da Lei Xeral de dereitos das persoas con discapacidade e da

sua inclusion social.

i) Incluir, se é o caso, na sta programacion de actividades do Programa universitario para
maiores, aquelas que estean destinadas, entre outros ambitos: a3 promociéon da saude e o
benestar, ao desenvolvemento persoal e ciclo vital, & promocién da participaciéon e do

voluntariado e ao uso e manexo das novas tecnoloxias.
j) Cumprir cantas outras obrigas se deriven da execucién deste convenio.

2. Asemade, a entidade beneficiaria deberda cumprir a obriga de subministro de informacion
nos termos establecidos no artigo 4 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo

goberno.
QUINTA. Obrigas e documentacion inicial

En virtude do disposto na Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns e no Real
decreto 887/2006, do 21 de xullo, polo que se aproba o Regulamento da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, xeral de subvenciéns; na Lei 9/2007, do 13 de xufio, e no Decreto 11/2009, do 8 de
xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de
Galicia, a entidade beneficiaria presentara, con caracter previo a sinatura do convenio e xunto

co programa de actividades a desenvolver, a seguinte documentacion:

a) Declaracion comprensiva de todas as axudas e subvencions solicitadas ou concedidas
para o mesmo programa que se pretende subvencionar a través deste convenio, ou, de ser o

caso, unha declaracién de que non solicitaron nin percibiron outras axudas ou subvenciéns.
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b) Declaracion responsable, subscrita polo representante da entidade, de non estar incursa
nas prohibicions para obter a condicion de beneficiaria de subvencidns sinaladas nos nimeros

2 e 3 do artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufio.
SEXTA. Compatibilidade con outras axudas

A subvencion prevista neste convenio é compatible con outras subvencions, axudas, ingresos
ou recursos para a mesma finalidade, procedentes de calquera Administracion ou entes

publicos ou privados, nacionais, da Union Europea ou de organismos internacionais.

Segundo o previsto no artigo 17.3 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, o importe da subvencién en
ningun caso podera ser de tal contia que, illadamente ou en concorrencia con outras
subvencions, axudas, ingresos ou recursos para a mesma finalidade procedentes de calquera
administracién ou entes publicos ou privados, nacionais, da Unién Europea ou de-organismos
internacionais, supere o custo total das actuaciéns que conforman o programa obxecto de

subvencion.
SETIMA. Forma de pagamento

Respecto ao pagamento da subvencién estarase ao disposto na Lei 38/2003, do 17 de
novembro, no Real decreto 887/2006, do 21 de xullo, na Lei 9/2007, do 13 de xuiio e no Decreto
11/2009, do 8 de xaneiro.

O libramento farase nunha conta corrente da que sexa titular a entidade beneficiaria, nas

seguintes condicions:

a) Efectuarase un pagamento do 49 % da totalidade da subvencién, con cardcter de anticipo a

conta da liquidacion, unha vez asinado o presente convenio.

A este respecto, esta entidade queda exonerada de constituir as garantias as que fan
referencia os artigos 63.2 e 67 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro ao entrar no suposto

previsto no artigo 65.4 f) do dito decreto.

A previsién do anticipo faise tendo en conta as necesidades financeiras da Universidade de Vigo e
destinarase aos gastos de persoal e gastos correntes necesarios para o desenvolvemento das

actuacions recollidas na clausula segunda.

b) O 51% restante farase efectivo unha vez rematadas e xustificadas todas as actividades do

programa a subvencionar a través deste convenio.
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Con caracter previo ao pagamento podera consultarse, salvo oposicién por parte da entidade
beneficiaria, o cumprimento das suas obrigas tributarias, coa Seguridade Social e coa facenda da
Administracién Publica da Comunidade Auténoma de Galicia, asi como non ser debedora por
resolucion de procedemento de reintegro. De opoiierse terd que facelo de xeito expreso tal e
como sinala o artigo 28 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun
das administraciéns publicas e achegar os xustificantes ou documentacién necesaria para

acreditar o seu cumprimento, no seu caso.
OITAVA. Gastos subvencionables e xustificacion

1. Son gastos subvencionables os que cumpran os requisitos fixados polo artigo 29 da Lei
9/2007, de 13 de xufio. O importe da subvencion destinarase a cubrir os gastos de persoal e
gastos correntes, efectivamente realizados para o desenvolvemento das actuacions recollidas
na cldusula segunda e detallados na memoria econémica e xustificativa que se vaian realizar
no ano 2026. Para estes efectos, considerarase gasto realizado o que foi efectivamente pagado
con anterioridade 4 finalizacidn do periodo de xustificacién que remata o 10 de decembro de
2026.

2. No momento da presentacion da xustificacion dos gastos das actuaciéons do programa a
subvencionar a través do convenio e, en todo caso con data limite do 10 de decembro de

2026, a entidade presentara a seguinte documentacion:

a) Informe-memoria detallado de cada unha das actuaciéns levadas a cabo e/ou as
actividades realizadas ao abeiro do programa a subvencionar a través deste convenio,
acompafado dunha certificacion, asinada pola intervencion ou érgano que tefia atribuidas as

facultades de control da toma de razén en contabilidade, na que se faga constar:

1.° O cumprimento da finalidade da subvencién, con especificacion das actuaciéns

desenvolvidas en execucién do dito programa e dos resultados acadados.

2.° Os distintos conceptos e contias correspondentes aos gastos totais soportados pola
entidade beneficiaria imputables &s actuaciéns subvencionadas coa seguinte relacion:
identificaciéon da persoa acredora, nimero de factura ou documento equivalente, importe,

data de emision e data de recofiecemento da obriga polo érgano competente.
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b) Declaracion complementaria do conxunto das axudas solicitadas, tanto as aprobadas ou
concedidas como as pendentes de resolucion para estes mesmos fins, das distintas

administracions publicas ou doutros entes publicos ou privados.

Cando formen parte da xustificacion, documentos de gastos de nédminas ou que comporten
ingresos a conta do Imposto sobre a renda das persoas fisicas ou cotas por seguros sociais
liquidables con posterioridade & data de xustificacion correspondentes a 2026, consideraranse
xustificados coa presentaciéon dunha addenda a certificacion da intervencion ou 6rgano que tefia

atribuidas as facultades de contro,l na primeira quincena de febreiro de 2027.

A falta de presentacién da xustificacion no prazo establecido comportard a perda do dereito &
percepcién da subvencién, o que dara lugar a obriga do reintegro desta na sua totalidade, ou da
parte proporcional non xustificada e demais responsabilidades establecidas na Lei 9/2007, do 13

de xufio.
NOVENA. /Incumprimentos, reintegros e sancions

Producirase a perda do dereito ao cobro total ou parcial da subvencion concedida no suposto
de falta de xustificaciéon do cumprimento das actuaciéons que conforman o programa a
subvencionar a través deste convenio, dos deberes contidos nestas clausulas, dos deberes
contidos no artigo 33 da Lei 9/2007, de 13 de xufio, ou na demais normativa aplicable, o que
dard lugar a obriga de devolver total ou parcialmente a subvencién percibida, asi como os

xuros de demora correspondentes.

O procedemento para declarar a orixe da perda do dereito de cobramento da axuda e para
facer efectiva a devolucién a que se refire o apartado anterior sera o establecido no Titulo II
da Lei 9/2007, do 13 de xuiio.

Sempre que se cumpran os requisitos ou condicidns esenciais reflectidos no convenio, a
Conselleria de Politica Social e Igualdade podera apreciar un incumprimento parcial e debera
resolver sobre o seu alcance aplicando a mesma ponderacién que tivera a condicion

incumprida no convenio e, se é o caso, establecendo o deber de reintegro.

Cando se trate de condicions referentes a contia ou conceptos do programa a subvencionar a
través deste convenio, o alcance do incumprimento determinarase proporcionalmente ao
gasto deixado de practicar ou aplicado a conceptos distintos dos considerados

subvencionables e, se é o caso, deberan reintegrarse as cantidades percibidas en dita
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proporcién. Con caracter xeral, se o incumprimento superara o 65% das actuaciéns que
conforman o programa obxecto da subvencion, entenderase que dito incumprimento é total, e

deberan reintegrarse todas as cantidades percibidas e o seus xuros de demora.

A entidade beneficiaria da subvencién regulada nestas bases seralle de aplicacién o réxime de
infraccions e sancidns previstas no Titulo IV da Lei 9/2007, do 13 de xufio e no Titulo VI do

Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro.
DECIMA. Inexistencia de relacién laboral

A Universidade da Vigo designara o persoal necesario para realizar as actuaciéns -do programa
a subvencionar relacionadas na clausula segunda, que podera ser do cadro de persoal da

Universidade, ou contratado para impartir unha materia especifica.

A subscricion do presente convenio non leva consigo relacion laboral nin contractual entre a
Conselleria de Politica Social e Igualdade e as persoas que realicen as actuacidons obxecto do
programa a subvencionar a través deste convenio, de tal xeito que non se lle podera esixir
responsabilidade ningunha, nin directa nin subsidiaria, polos actos ou feitos acaecidos no

desenvolvemento do mesmo.
DECIMO PRIMEIRA. Subcontratacién

A Universidade de Vigo é a beneficiaria directa da subvencién obxecto deste convenio,
asumindo a total responsabilidade da execucién das actuacions que conforman o programa
subvencionado fronte & administracion. Non obstante, autorizase a subcontratacion da
execuciéon de actividades ata o 60 % do importe total das actuacidéns financiadas a través
deste convenio, para a debida execucién das actuaciéns programadas, de acordo co recollido

na memoria econdmica.

A Universidade de Vigo, no seu caso, comunicara a subcontratacion & Direccion Xeral de Maiores e
Atencion Sociosanitaria da Conselleria de Politica Social e Igualdade. A estes efectos sera de
aplicacién o establecido no artigo 29 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, e 27 da Lei 9/2007, do 13

de xufio.
DECIMO SEGUNDA. Comisién de sequimento

Para o seguimento e coordinacidén das actuacions previstas no presente convenio crearase unha

comisién mixta e paritaria na que estaran representados as partes asinantes do mesmo. Esta
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comisién, que se reunira por peticion de calquera das partes, serd o mecanismo de actuacion
conxunta para o seguimento e avaliacion das actuacions estipuladas no presente convenio e
estara formada por duas persoas representantes da Conselleria de Politica Social e Igualdade e
duas persoas representantes da Universidade de Vigo, asi como as suas suplentes, designadas

polas persoas que representen a cada unha das partes.

A persoa que ocupe a presidencia serd unha das persoas representantes da Administracion

designada pola persoa titular da Direccidn Xeral de Maiores e Atencidn Sociosanitaria.

A persoa que ocupe a secretaria, que actuard con voz pero sen voto, asi como a sua suplencia,
sera unha persoa adscrita 4 Direccion Xeral de Maiores e Atencidn Sociosanitaria, designada pola

persoa que asuma a Presidencia:

Como drgano colexiado, a comisién someterase ao réxime establecido na Lei 40/2015 de 1 de
outubro, do réxime xuridico do sector publico, e na Lei 16/2010, do 17 de decembro, de

organizacion e funcionamento da Administracién xeral e do sector publico autonémico de Galicia.
DECIMO TERCEIRA. Vixencia

O presente convenio entrard en vigor o dia da sUa sinatura e terd vixencia ata o 31 de decembro

de 2026.

Non obstante, financiaranse os gastos realizados dende o 1 de xaneiro do presente exercicio,
sempre e cando correspondan a actuacions do programa formativo a subvencionar ata o 10 de

decembro de 2026.
DECIMO CUARTA. Obrigas de publicidade

O presente convenio serd obxecto de publicidade e inscricion de conformidade co disposto no
artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro e no Decreto 126/2006, do 20 de xullo, polo que se
regula o rexistro de convenios da Xunta de Galicia. Asi mesmo, sera obxecto de publicacién e
inscricion en cumprimento do disposto no artigo 17 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, o artigo 15
da Lei 9/2007, do 13 de xufio, e no Decreto 132/2006, do 27 de xullo, polo que se regulan os
rexistros publicos creados nos artigos 44 e 45 da Lei 7/2005, do 29 de decembro, de

orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2006.
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As partes asinantes consenten dar publicidade dos seus datos persoais e demais
especificaciéns recollidas no presente instrumento de colaboraciéon, no Portal de

Transparencia e Goberno Aberto.

De conformidade coa Lei 38/2003, do 17 de novembro, o instrumento de colaboracion e a

informacidn sobre a subvencidon seran comunicados a Base de Datos Nacional de Subvencidns.
DECIMO QUINTA. Informacién bésica de proteccion de datos

As partes asinantes deste convenio garantirdn a confidencialidade dos datos persoais aos que
tefian acceso como consecuencia das actuacions realizadas en execucién deste e de
conformidade co disposto na Lei orgdnica 3/2018, do 5 de decembro, de proteccién de datos
persoais e garantia dos dereitos dixitais e no Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento
Europeo e do Consello, do 27 de abril de 2016, relativo & proteccién das persoas fisicas no que
respecta ao tratamento de datos persoais e a libre circulacion destes datos e polo que se

derroga a Directiva 95/46/CE (Regulamento xeral de proteccién de datos).

Os datos persoais recadados neste procedemento seran tratados, na sta condicién de
responsable, pola Xunta de Galicia-Conselleria de Politica Social e Igualdade, coa finalidade de
levar a cabo a tramitacién administrativa derivada da xestiéon da concesién directa a través
deste convenio, que comprende verificar os datos e documentos que a entidade interesada
achegue para comprobar a exactitude destes, levar a cabo as actuaciéns administrativas que

se deriven e informar sobre o estado de tramitacion.

O tratamento dos datos baséase no cumprimento dunha mision de interese publico ou no
exercicio de poderes publicos, conforme as referencias recollidas no enlace
https://www.xunta.gal/informacion-xeral-proteccion-datos, derivada dunha competencia
legalmente atribuida ao responsable do tratamento, asi como o cumprimento das obrigas
legais impostas ao dito responsable, de conformidade co disposto no artigo 6.1, letras c) e e)
do Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello, do 27 de abril de 2016 e
o artigo 8 da Lei organica 3/2018, do 5 de decembro, e en concreto a competencia e obrigas
previstas nos preceptos basicos da Lei 38/2003, do 17 de novembro, da Lei 9/2007, do 13 de
xufo, na Lei 39/2015, do 1 de outubro, na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro e na Lei 4/2019, do 17 de
xullo, de administraciéon dixital de Galicia. Con todo, determinados tratamentos poderan
fundamentarse no consentimento das persoas interesadas, reflectindose esta circunstancia de

conformidade coa normativa de aplicacién.
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A referencia @ publicidade, en cumprimento da normativa de transparencia e subvencions,

axustarase a dita normativa e coas limitacion que esta establece.

Como destinatarias, os datos seran comunicados as administracions publicas no exercicio das
stias competencias cando sexa necesario para a tramitacion e resolucion dos seus
procedementos ou, para que a cidadania poida acceder de forma integral & informacion

relativa a unha materia.

As persoas interesadas poderan solicitar o acceso, rectificacion, oposicion, limitacién,
portabilidade e supresion dos seus datos ou retirar, no seu caso, o consentimento outorgado a
través da sede electrdnica da Xunta de Galicia, ou nos lugares e rexistros establecidos na
normativa reguladora do procedemento administrativo comun, segundo se recolle en
https://www.xunta.gal/exercicio-de-dereitos. O contacto coa persoa delegada de proteccién de
datos e mais informacidn consultarase no enlace https://www.xunta.gal/proteccion-datos-

persoais.
DECIMO SEXTA. Réxime xuridico

O presente convenio terd caracter administrativo rexéndose nos seus efectos polo establecido
nas suas cldusulas. Asi mesmo, rexerase polo disposto na Lei 38/2003, do 17 de novembro e no
Real decreto 887/2006, do 21 de xullo; na Lei 9/2007, do 13 de xufio e no Decreto 11/2009, do 8
de xaneiro. No seu defecto, para resolver as lagoas e dubidas que puideran presentarse,
rexerase polo establecido na Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico,
pola que se traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo
e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro do 2014, asi como pola Lei 40/2015,

do 1de outubro.

A administracién gozara de toédalas prerrogativas inherentes & natureza administrativa do

convenio.

Todas aquelas cuestions que se susciten en relacion co outorgamento da subvencion,
cumprimento das obrigas inherentes a condicion de entidade beneficiaria, a xustificaciéon e o
pagamento do importe da subvencidn, asi como o reintegro e determinacidon das posibles
responsabilidades relativa & subvencidon concedida serdn resoltas pola Conselleria de Politica
Social e Igualdade, asi como as cuestidons litixiosas xurdidas acerca da interpretacion,

modificacion e resolucion deste convenio. Os seus acordos esgotan a via administrativa.
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Contra os acordos cabe interpofier o recurso potestativo de reposicion ante o mesmo érgano
que ditou a resolucion, sequndo o previsto no artigo 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, no
prazo dun mes se a resolucion fose expresa ou, se o acto non fora expreso, en calquera

momento a partir do dia seguinte a aquel en que se produza o acto presunto.

Directamente poderad interpofierse o recurso contencioso - administrativo, no prazo de dous
meses contados desde o dia seguinte a notificacién do acto que pofia fin & via administrativa,
se fose expreso. Se non o fora, o prazo serd de seis meses e contarase, para a entidade
interesada, a partir do dia seguinte a aquel en que, de acordo coa stia normativa especifica, se
produza o acto presunto, de conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo,

reguladora da xurisdicion contencioso — administrativa.
Para tales efectos o tribunal competente serd o Tribunal Superior de Xustiza de Galicia.

E en sinal de conformidade coas estipulacidons do presente convenio, asinano ambas partes

comparecentes, no lugar e data da sua sinatura dixital.

Pola Conselleria de Politica Social e Igualdade Pola Universidade de Vigo
A conselleira O reitor
Fabiola Garcia Martinez Manuel Joaquin Reigosa Roger
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