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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE CULTURA,
EDUCACION E ORDENACION UNIVERSITARIA, A UNIVERSIDADE DE
SANTIAGO DE COMPOSTELA E A UNIVERSIDADE DE VIGO PARA
COMPLETAR AS AXUDAS AO PERSOAL INVESTIGADOR PRINCIPAL DO
PROGRAMA STARTING GRANTS DO CONSELLO EUROPEO DE
INVESTIGACION.

Santiago de Compostela, 19 de setembro de 2016

REUNIDOS:

D. Roman Rodriguez Gonzalez, conselleiro de Cultura, Educacion e Ordenacion
Universitaria (en diante CONSELLERI{A), nomeado mediante o Decreto 15/2015, do 9
de febreiro (DOG niim. 27, do 10 de febreiro), de acordo co disposto no artigo 34 da Lei
1/1983, do 22 de febreiro, de normas reguladoras da Xunta e da stia Presidencia € no
acordo do Consello da Xunta de Galicia do 27 de marzo de 1991, sobre convenios de
cooperacion con outros entes plblicos e de colaboracién con particulares, publicado
pola Resolucion da Conselleria de Economia ¢ Facenda do 8 de abril de 1991 (DOG
nim. 82, do 30 de abril). '

D. Juan Manuel Viafio Rey, reitor magnifico da Universidade de Santiago de
Compostela (en diante USC), en representacion desta, en virtude das facultades que lle
confire o artigo 20.1 da Lei organica 6/2001, do 21 de decembro, de universidades.

D. Salustiano Mato de la Iglesia, reitor magnifico da Universidade de Vigo (en diante
UVIGO), en representacion desta, en virtude das facultades que lle confire o artigo 20.1
da Lei organica 6/2001, do 21 de decembro, de universidades (en diante LOU).

Intervefien en funcién dos seus respectivos cargos e no exercicio das facultades que
tefien conferidas e

EXPONEN:

PRIMEIRO.- Que a USC e a UVIGO integran o Sistema universitario de Galicia (en
admnte/_SUG) ¢ son entidades de dereito publico que, xunto coa mision docente,
reu&lzan actividades de investigacion e desenvolvemento cientifico e tecnoloxico, o que
ogﬁgm'a‘goma uns dos principais axentes xeradores de cofiecemento en Galicia.
y
SF@\JNDO Que a Secretaria Xeral de Universidades é o 6rgano superior da
Ad 1PttslraC1on xeral da Comunidade Autonoma de Galicia para a ordenacion,
plani icacion e execucion das competencias en materia de universidades e ensinanzas
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universitarias correspondentes 4 CONSELLERIA, de acordo co Decreto 4/2013, do 10
de xaneiro, polo que se establece a estrutura organica da Conselleria de Cultura,

Educacion e Ordenacion Universitaria (DOG num. 13, do 18 de xaneiro).

XUNTA DE GALICIA
CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACIONU S C

E ORDENACION UNIVERSITARIA
Secretarfa Xeral de Universidades

Nese marco, correspondelle velar pola promocién e xestion eficiente e integradora dos
recursos e capacidades de investigacion do SUG para a sta vertebracion e posta en valor
no marco do Sistema de innovacién e, singularmente, a promocion das universidades
galegas no establecemento de programas en materia de investigacion.

TERCEIRO.- Que a LOU establece, nos seus artigos 33 e 40, que tanto a docencia
como a investigacién son dereitos e deberes do persoal docente e investigador das
universidades. As universidades deben facilitar a compatibilidade do exercicio da
docencia e a investigacion, e incentivar o desenvolvemento dunha traxectoria
profesional que permita unha dedicacién mais intensa 4 actividade docente ou &
investigadora.

CUARTO.- Que o Plan galego de investigacién, innovacién e crecemento asume como
reto 1 a captacion, formacién e retencion de talento, estratexia desenvolvida no Eixo
estratéxico 1 (xestidon do talento), co fin de atraer e desenvolver os recursos humanos
especialmente capacitados para os procesos de xeracion de cofiecemento, definindo
unha carreira cientifica que posibilita a formacion e fomento da excelencia cientifica no
sistema galego de I+D+i. Asi mesmo, en relacion co anteriormente exposto, no Eixo
estratéxico 2 (consolidacion de grupos de referencia) falase do apoio a proxectos de
investigacion (lifia de actuacion 2.4).

A captacion do mellor talento cientifico e innovador é esencial para fortalecer o Sistema
publico de investigacién galego, por iso a CONSELLERIA promove o Programa de
captacion de talento, incentivando e apoiando aos mellores investigadores/as sen que o
seu éxito comporte unha carga orzamentaria para a universidade, centro de
investigacion universitario ou grupo. Ademais estimase que € coherente co Plan
estratéxico de Galicia 2015-2020, correspondéndose co seu Eixo El (“Empregabilidade

e crecemento intelixente™), Prioridade de actuacién PAOI (“Impulso de consolidacion
das polltlcas de gasto vencelladas ao I+D+i"), no obxectivo estratéxico OE02
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QUINTO.- O Consello Europeo de Investigacion (en adiante ERC) busca impulsar a
longo prazo proxectos de investigadores/as excelentes e apoia a creacion de equipos de
investigacion, para que realicen unha investigaciéon novidosa e potencialmente moi
rendible; pero, de alto risco. Tratase de impulsar a investigacion punteira e de reforzar a
excelencia cientifica, o dinamismo e a creatividade nas novas areas de investigacion,
priorizando a axuda para realizar a transicién 4 independencia co apoio axeitado 4
creaciéon ou consolidaciéon do propio equipo ou programa do denominado persoal
investigador principal.

Para conseguir o obxectivo de potenciar 4 proxima xeracion de directores/as de
investigaciéon que acheguen novas ideas e enerxia, a ERC potencia a creacién de
equipos de investigacion excelentes coa concesion de subvencions ao programa Starting
Grants (en adiante StG) destinadas ao persoal investigador con 2-7 anos de experiencia
dende a finalizacidon do doutorado. As ditas axudas son a longo prazo, cunha duracion
de ata cinco anos e estan dirixidas a persoal investigador cun perfil que os identifique
como lideres no seu ambito de investigacion.

Este programa destina as axudas a directores/as de investigacién recoiiecidos/as como
excepcionais e cunha traxectoria profesional cientifica moi prometedora, para realizar
proxectos pioneiros que abran novos camifios nos seus respectivos campos de
investigacion. O criterio unico de avaliacién € a excelencia cientifica do/a investigador/a
e da proposta de investigacion.

En decembro de 2015 o ERC deu a coiiecer os 291 proxectos ganadores da convocatoria
Starting Grant 2015 que recibiran 429 millons de euros. En esta convocatoria as axudas
distribuironse en 23 paises da Unién Europea e paises asociados. Os centros espafiois
obtiveron 17 millons e 12 novos/as investigadores/as poderan liderar os seus grupos de
investigacién.

Na Comunidade Autdénoma son tres os investigadores/as principais seleccionados/as na
referida convocatoria que financia os seus proxectos con  4.177.311,00 euros.

SEXTO.- Polo anteriormente exposto, a CONSELLERIA, a USC e a UVIGO coinciden
en salientar a necesidade de fomentar acciéns que incentiven a permanencia do/a
denominado/a investigador/a principal (pola sua excelencia acreditada por participar no
pmgrama St) e, mais concretamente, estiman necesario o respaldo 4 creacién ou
d\)ns& dac:é_)n do. seu propio equipo ou programa de investigacion.

ir consegumte as partes abaixo asinantes acordan subscribir o presente convenio, que
se xv.?kpo[as seguintes

3de9



+r+

E ORDENACION UNIVERSITARIA

Secrelaria Xeral de Universidades ”“IVER:"D’\D'

B XUNTA DE GALICIA U S C F8 hais
o4 CONSELLERIADE CULTURA, EDUCACION

CLAUSULAS
PRIMEIRA.- Obxecto
O obxecto deste convenio € establecer as condicidns polas que se rexera a colaboracion
entre a CONSELLERIA, a USC e a UVIGO para achegar unha axuda complementaria
para que os/as investigadores/as principais beneficiarios/as do programa StG poidan
crear ou consolidar o seu propio equipo ou programa de investigacion.

SEGUNDA.- Condicidns para a percepcién das axudas
As axudas irdn destinadas a financiar actividades dos/as investigadores/as principais
que, como requisito imprescindible, mantefian a vinculacion laboral coa sua
universidade e non poderan financiar custos financiados directamente polas axudas do
programa StG. En concreto, as universidades poderan destinar o importe da axuda a
calquera dos seguintes conceptos (sempre vinculados a actividades relacionadas
cos/coas investigadores/as principais):
= Custo da contratacion do persoal investigador ou auxiliar para o equipo de
investigacion. Incliese o custo do persoal dedicado de xeito especifico 4s funcions
da xestion do grupo. En todo caso, a subscricion do presente convenio non supdn
relacion laboral contractual ou de calquera outro tipo entre a CONSELLERIA e
os/as profesionais que desenvolvan as actividades subvencionadas, de tal xeito que
non se lle poda esixir responsabilidade algunha, polos feitos ou actos acontecidos
no desenvolvemento da actividade.
= Pequeno equipamento e material funxible e custos de mantemento derivados
de materiais, subministracions, instrumental e similares.
== Material bibliografico e adhesion a sociedades cientificas.
== Formacidén do persoal do equipo relacionado coa actividade do proxecto.
== Desprazamentos vinculados coa actividade do proxecto.
== Investigadores/as visitantes.

comunicacion.

l

=3 Ferramentas de xestién do cofiecemento e a informacion, tales como

== Organizacion de actividades de difusion, asi como presenza nos medios de
( |

ap icaciéns informéticas, bases de datos, ...
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Investigndor/n Axuds ERC Programa StG Anualidades axuda complementarin
principal Importe Data fin Titulo proxecto 2016 2017 2018 2019 TOTAL
DYNAMIC  PENETRATING
M. G., Javier 1492525 310072021 PEPYIDE  ADAOPTAMERS 50.000 50,000 50,000 50.000 200.000
(DYNAP)
CHALLENGING THE
STANDARD MODEL USING
M. S., Diego 1.499 853 3140312020 AN EXTENDED PHYSICS - 50000 50400 500,000 150,000
PROGRAM  IN  LHCB
(BSMFLEET)
TOTAL USC 50.000€  100.000€ 100.000€  100.000€  350.000 €
0. F-C.. Elena 184931 30002021  CMATE ADAPTATION TO 25.000 50.000 50.600 50.000 175.000
SHIFTING STOCKS (CLOK)
TOTAL UVIGO 25.000 € 50,000 € 50.000 € 50.000 € 1756.000 €
TOTALSUG  75.000€ 150.000€ 450.000€ 150.000€ 525.000 €

1

Esta cantidade de 525.000,00 euros, tratase dun importe certo e queda por conta das
universidades beneficiarias a diferenza de financiamento necesario para a total
execucion da actividade subvencionada. O custo da axuda complementaria por cada
investigador/a principal € de 50.000,00 euros. A dita axuda € por ano durante a vixencia
das axudas ERC e para un maximo de catro anualidades.

A axuda é compatible con outras concedidas para 0 mesmo fin; pero, en ningin caso, o
importe da subvencién achegada pola CONSELLERIA podera ser de tal contia que,
illada ou en concorrencia con outras subvencions, supere o custo da actividade
subvencionada, tal como se establece no artigo 17.3 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de
subvencions de Galicia. De selo caso, debera reintegrarse o financiamento publico polo
importe que supere o custo total e real da actividade, segundo o establecido no artigo
21.2 do regulamento da Lei 9/2007, do 8 de xaneiro, de subvencions de Galicia,
aprobado polo Decreto 11/2009, do 13 de xuiio (DOG num. 20, do 29 de xaneiro).

TERCEIRA.- Formula de pagamento

1Pa¢a os pagamentos correspondentes, a USC e a UVIGO achegaran antes do 15 de
\t;l/q embro de cada ano de vixencia do convenio:

. Unha certificacion expedida polo 6rgano que tefia atribuidas as facultades de

-control que faga referencia 4 toma de razon en contabilidade, na que conste o
Eunprimento da finalidade do presente convenio e que os fondos foron
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destinados a este fin, asi como o detalle da realizacién dos gastos e dos
pagamentos.

b) Unha memoria explicativa das activades desenvolvidas con cargo aos fondos
recibidos, asinada polo/a investigador/a principal.

¢) Unha declaracién complementaria do conxunto das axudas solicitadas, tanto as
aprobadas ou concedidas como as pendentes de resolucion, para este fin, das
distintas administracions publicas.

d) Un certificado asinado pola universidade no que se acredite no periodo do
pagamento a vinculacidn e permanencia no posto dos/as investigadores/as
principais referidos/as.

e) De conformidade co artigo 31.7 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions
de Galicia, e co establecido no artigo 1l.a) do regulamento da Lei de
subvencions de Galicia, a obriga da USC e da UVIGO de presentar a
certificacion do cumprimento de obrigas coa Administracién publica da
comunidade autonoma, coa Administracion do Estado e coa seguridade social
substituirase por unha declaracién responsable de estar ao dia no cumprimento
das obrigas tributarias ou fronte & seguridade social e de non ter pendente de
pagamento ningunha outra débeda coa Administracidn.

CUARTA.- Comision de seguimento
Para velar polo cumprimento do estipulado, crearase unha comisién paritaria de
seguimento da execucién do convenio, que se reunira a peticion dunha das partes,
constituida do seguinte xeito:
— Pola CONSELLERIA, ofa secretario/a xeral de Universidades, ou persoa en
quen delegue.
—  Pola USC, o/a reitor/a da Universidade de Santiago de Compostela, ou
persoa en quen delegue.

- == Pola UVIGO, o/a reitor/a da Universidade de Vigo, ou persoa en quen
j delegue.

P.‘.ptu;ré como secretario/a da comision o/a xefe/a de servizo de Planificacion e
Eét;‘izt'ﬁracién da Investigacion, axustandose ao réxime xuridico desta 4s normas
pre‘gtst&? nos artigos 22 e seguintes da Lei 16/2010, do 17 de decembro, de organizacion
e ﬁ.lﬁcmnumento da administracion xeral e do sector publico autonémico de Galicia.

Aditac m\snon actuara como organo de vixilancia, seguimento e control do establecido
neste onvemo promovendo propostas de solucions aos posibles conflitos. Non
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obstante, a CONSELLERIA ostentara as prerrogativas de interpretacién, modificacion,
resolucion e nulidade, propias dos negocios xuridicos administrativos de acordo coa Lei
de contratos do sector publico. En todo caso, aquelas cuestidns que se susciten en
relacion co outorgamento, cumprimento, xustificaciéon e pagamento, asi como o
reintegro e determinacién das posibles responsabilidades relativas a4 subvencion
concedida, serdn resoltas pola CONSELLERIA.

QUINTA.- Vixencia

O presente convenio entrard en vigor na data da sta sinatura, sen prexuizo de que
poidan atender acciéns realizadas desde o 1 de xaneiro de 2016 e terd vixencia ata o 31
de decembro de 2019.

Non obstante ao establecido no apartado anterior, este convenio podera extinguirse por
acordo mutuo e voluntario das partes, por renuncia dalgunha ou por denuncia deste por
incumprimento dalgunha delas, o que se comunicara fidedignamente, previa audiencia e
con, polo menos, un mes de antelacién. En calquera destes casos procederase 4
revogacion das axudas, asi coma ao reintegro total ou parcial das cantidades percibidas
¢ a esixencia de xuros de mora nos casos previstos nos artigos 33 da Lei 9/2007, do 13
de xufio, de subvencidns de Galicia.

SEXTA.- Natureza

De acordo co establecido no artigo 36 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se
aproba o regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xuiio de subvencidns de Galicia, este
convenio ten un interese publico, xa que ao contribuir a sufragar gastos asociados ao
equipo dun/dunha investigador/a principal de programas StG estase a potenciar unhas
carreiras profesionais independentes, reforzando a excelencia, o dinamismo e a
creatividade da investigacion, superando o problema estrutural que supén o desperdicio
do talento investigador e o retraso da aparicién da préxima xeracion de persoal director
de investigacions independentes.

No ambito do SUG os/as tres (3) investigadores/as principais aos que se vincula a axuda
son os/as unicos/as con subvencions vixentes da ERC (convocatoria 2015), por iso non
¢ necesario promover a concorrencia competitiva da subvencion. Neste punto, téfiase en
contalque o StG ¢ un programa da Unién Eurcpea no que a solicitude de participacién a
realiza o/a investigador/a e tanto o proxecto coma ¢ seu curriculum pasan un rigoroso

procesq de avaliacidn onde o Unico criterio € a excelencia.

O p" esefite convenio de colaboracion ten a natureza dos previstos no artigo 4.1c) do
Real{deécreto lexislativo 3/2011, do 14 de novembro, polo que se aproba o texto
refun ld/;ia Lei de contratos do sector publico, e se realiza ao amparo do establecido
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no artigo 6.1 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das
administraciéns pablicas e do procedemento administrativo comun (en adiante, LRXAP
e PAC), rexéndose aos seus efectos polo establecido nas clausulas deste e, no seu
defecto, pola normativa xeral en materia de contratos das administracions publicas e
polo establecido na Lei 9/2007, de 13 de xuiio, de subvencions de Galicia e no seu
Regulamento, aprobado polo Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro.

SETIMA.- Publicidade e transparencia

Segundo a disposicion adicional do Decreto 132/2006, do 27 de xullo, polo que se
regulan os rexistros publicos creados nos artigos 44 e 45 da Lei 7/2005, do 29 de
decembro, de orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2006,
a USC e a UVIGO consenten expresamente para que a Administracion autondmica
inclua e faga piblicos, nos rexistros regulados neste decreto, os datos relevantes
referidos as axudas e subvencions recibidas, asi como 4s sancions impostas.

A reserva que puidera facer a USC e a UVIGO no sentido de non autorizar a obtencion
dos datos ou a publicidade destes nos rexistros, que en todo caso terd que expresarse,
poderd dar lugar & exclusion do proceso de participacion para obter a axuda ou a
revogacidn do acto de outorgamento.

De acordo co disposto no artigo 3.1.1 do Marco comunitario de axudas estatais de
investigacion e desenvolvemento e innovacion (2006/C 323/01), non se aplica o
establecido no artigo 107.1 do Tratado de Funcionamento da Unién Europea e, polo
tanto, non tera a condicion de axudas de estado as axudas previstas neste convenio por
outorgarse a organismos de investigacion para actividades non econdémicas. Non
obstante, a USC e a UVIGO deberan garantir que as actividades derivadas deste
convenio se axustan as normas procedimentais e materiais vixentes no momento da
concesién da axuda, debendo informar 4 CONSELLERIA por medio da comisién de
seguimento.

A subvencién estard sometida 4 funcién interventora e de control financeiro exercida
pola Intervencion Xeral da Comunidade Auténoma, nos termos que establece a Lei
9/2007, do 13 de xufioy- de-subvencidns de Galicia. Asi mesmo, estardn sometidas ds
actuacidns de com{afobq ion e ‘previstas na lexislacién do Tribunal de Contas e do
Consello de Contas nd{{_é:_ ";ércicioﬁas suas funcions de fiscalizacién e control do destino
das subvenciéns. Ve 2

En aplicacién dos piinciins recollidos na Lei 19/2013, do 9 de decembro, de
transparencia, acceso z’;\infomacién publica e bo goberno e de acordo co indicado na

8de9



KN XUNTA DE GALICIA U S | thCIB
Iij CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION et NS ;

E ORDENACION UNIVERSITARIA Di )
Secretaria Xeral de Universidades [P W i T

UNIVERSIOADLE
DLE VIGO

actual redaccion do artigo 20 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions,
a informacion correspondente ac presente convenio publicarase na Base de Datos
Nacional de Subvencions. Ademais, o convenio incluirase nun rexistro de convenios
publico e accesible e referenciarase no Diario Oficial de Galicia, todo iso de
conformidade co establecido no artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de
transparencia e bo goberno.

As partes asinantes do presente convenio manifestan o seu consentimento ou autorizan
para que os seus datos persoais que constan no convenio, € mailo resto das
especificacions contidas no mesmo, podan ser publicados no Portal da transparencia e
Gobemno aberto.

OITAVA.- Resolucidn de controversias

O presente convenio réxese en canto a sua interpretacion ¢ desenvolvemento polo
ordenamento xuridico administrativo, con expresa submision das partes 4 xurisdicién
contencioso-administrativa, nos termos que se establece no artigo 8.3 da LRXAP e
PAC.

Lido por todas as partes, por si mesmas, e como proba de conformidade co expresado
no presente convenio, asinano e rubricano por cuiadriplicado, no mesmo lugar e data que
se indica ao comezo.

T I
O consellei: pf e Cultura, O reitor da Universidade de | O reitor da Universidade d¢
Educacién’e/Ordenacion Santiago d ostela Vigo

Universitaria_ .

e

Roman Rodrlguez Gonzalez | Juan Manuel Viaiio Rey Salustiano Mato de la Iglesia
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