CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE SANIDADE, O SERVIZO GALEGO DE
SAUDE, A AXENCIA GALEGA PARA A XESTION DO CONECEMENTO EN SAUDE, GALARIA, EMPRESA
PUBLICA DE SERVIZOS SANITARIOS S.A. E A UNIVERSIDADE DE VIGO PARA A REALIZACION DE
PRACTICAS EXTERNAS CURRICULARES DOS ESTUDOS OFICIAIS DE GRAO E MASTER

Santiago de Compostela, na data da sinatura dixital (23.01.2024)

Dunha parte, don Julio Garcia Comesafia, conselleiro de Sanidade e presidente do Servizo Galego
de Saude e da Axencia Galega para a Xestion do Cofiecemento en Saude, de acordo co establecido
no artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas reguladoras da Xunta e da sua presidencia, e
de conformidade cos Decretos 136/2019, e 137/2019, do 10 de outubro, polos que se establecen as
estruturas organicas da Conselleria de Sanidade e do Servizo Galego de Salde, respectivamente, e
co Decreto 112/2015, do 31 de xullo, polo que se crea a Axencia Galega para a Xestién do
Cofiecemento en Saude e se aproban os seus estatutos, asi como co establecido na Lei 1/2016, do 18
de xaneiro, de transparencia e bo goberno de Galicia, asi como na Lei 40/2015, do 1 de outubro de

réxime xuridico do sector publico.

E doutra parte, don Manuel Joaquin Reigosa Roger, reitor da Universidade de Vigo, nomeado
segundo o Decreto da comunidade auténoma de Galicia 110/2022, do 9 de xufio, publicado no Diario
Oficial de Galicia (DOG) num. 117, do 20 de xufio, de acordo coas competencias que lle outorga o
artigo 50 da Lei organica 2/2023, de 22 de marzo, do Sistema Universitario e o artigo 29 dos
Estatutos da Universidade de Vigo, aprobados polo Decreto 13/2019, do 24 de xaneiro, e publicados
no DOG num. 38, do 22 de febreiro.

E doutra, dona Rocio Mosquera Alvarez, actuando en nome e representaciéon de Galaria, Empresa
Publica de Servizos Sanitarios S.A., en calidade de directora-xerente e como apoderada, resultando
as suas facultades xenéricas do acordado polo Consello de Administracion da dita entidade en
data , elevado a escritura publica o , outorgada ante o

notario . En adiante, "GALARIA",

Todas as partes recofiécense mutuamente capacidade legal para obrigarse e subscribir o presente

convenio, e para iso,



EXPONEN

PRIMEIRO.- Que a Universidade de Vigo é unha institucion de dereito publico @ que lle corresponde,
no ambito das suas competencias, o servizo publico da educaciéon superior. Estd dotada de
personalidade xuridica e patrimonio propios e goza de autonomia académica, econdmica e de
goberno de acordo coa Constitucion e coa lei organica de universidades, e entre os seus fins
prioritarios figuran, entre outros, a consecucién das maximas cotas de calidade de docencia e o
desenvolvemento de formacion axeitada, presencial ou non, para facilitar a aprendizaxe dos/as

estudantes e a preparacion para o exercicio de actividades profesionais.

SEGUNDO.- Que o Sistema Sanitario é unha organizacién baseada no cofiecemento, prestadora de
servizos e multidisciplinar, caracterizada por unha notable complexidade organizativa e por un gran

desenvolvemento cientifico e tecnolodxico.

A dita complexidade, a sua incesante innovacidn e incorporacion de novas tecnoloxias e a
heteroxeneidade dos recursos humanos cos que conta, fan que o dmbito sanitario permita aos
estudantes de multiples titulacions universitarias, sanitarias e non sanitarias, enfrontarse a
situacions reais de esixencia profesional, forxar a actitude e predisposicion necesaria para a
asuncién das responsabilidades e facilitar a planificacion dunha carreira profesional axustada aos

seus intereses e capacidades.

TERCEIRO. Que GALARIA é unha sociedade mercantil publica autondmica, con forma de sociedade
anonima, que se constitie como medio propio personificado respecto da Administracion da
Comunidade Auténoma de Galicia e das entidades instrumentais do sector publico autondmico para
a execucién das actividades que lle sexan encomendadas por esta ou polos seus organismos, dentro
das materias que constitlen o seu obxecto social. De acordo co sinalado nos seus estatutos, cuxo
texto refundido foi aprobado pola Xunta Xeral de GALARIA o 8 de outubro de 2019 (previa
autorizacion do Consello da Xunta de Galicia mediante acordo do dia 29 de maio de 2019), GALARIA
ten por obxecto a actividade asistencial, o desenvolvemento, execucion e explotacién de
infraestruturas sanitarias, a prestacion de servizos de consultoria no campo sanitario, asi como a

prestacién de servizos relacionados co ambito sanitario.

CUARTO.- Que a Universidade de Vigo ten a vontade de potenciar a realizacion de formacion
especializada e practicas en centros, unidades e servizos integrados na Conselleria de Sanidade ou
no Servizo Galego de Saude, coa finalidade de contribuir a unha mellor e mais completa formacién e

cualificacién dos/as seus/suas alumnos/as.

QUINTO.- Que o Real Decreto 1791/2010, do 30 de decembro, polo que se aproba o Estatuto do
Estudante Universitario, prevé no seu artigo 24 o establecemento de convenios con empresas e

institucidns, para a realizacién de practicas académicas externas.



SEXTO.- Que o Real Decreto 592/2014, do 11 de xullo, polo que se regulan as practicas académicas
externas dos estudantes universitarios, ten por obxecto desenvolver a regulaciéon das practicas

académicas externas dos estudantes universitarios.

SETIMO.- Que, tanto a Conselleria de Sanidade coma o seu organismo auténomo, o Servizo Galego
de Saude, vefien colaborando tradicionalmente na organizacién e desenvolvemento de actividades

docentes no dmbito da saude promovidas desde as universidades.

Que o Servizo Galego de Saude, organismo auténomo adscrito 4 Conselleria de Sanidade desde a sua
creacién pola Lei 1/1989 de 2 de xaneiro, ten entre as slas funcidns a xestion das prestacions
sanitarias e a xestién dos centros, servizos e establecementos sanitarios propios ou adscritos ao
mesmo, asi como o desenvolvemento de programas de docencia que lle sexan encomendados pola

Conselleria, dentro da slia competencia ou que sexan necesarios para os seus fins.

Asi mesmo, o Decreto 112/2015, do 31 de xullo, creou a Axencia Galega para a Xestion do
Coflecemento en Saude, adscrita 4 Conselleria de Sanidade a través do Servizo Galego de Saude.
Entre os seus fins xerais e obxectivos basicos estd o de actuar, en réxime de descentralizacion
funcional, como un instrumento de xestién da formacion no Sistema Publico de Satude de Galicia. A

sla Presidencia correspdndelle a persoa titular da Conselleria de Sanidade.

OITAVO.- Que é vontade destas institucions intensificar as relacions entre o mundo universitario e o
ambito asistencial, facilitando o achegamento do alumnado universitario a realidade profesional e
ao desenvolvemento practico dos cofiecementos tedricos das distintas disciplinas que adquiren na

Universidade.

Polo anteriormente exposto, as partes acordan a firma do presente convenio, de acordo as

seguintes

CLAUSULAS

Primeira.- Obxecto

O obxecto do presente convenio é establecer a forma e condicidns da cooperacidén entre as partes
asinantes, para a adecuada planificacion, desenvolvemento e avaliaciéon dos programas de practicas
externas curriculares a través do cal o alumnado da Universidade de Vigo poida complementar a sia
formacion tedrica con formacion practica en centros asistenciais dependentes do Servizo Galego de

Saude, en unidades administrativas do Servizo Galego de Saude e da Conselleria de Sanidade ou nas



instalacions que Galaria, Empresa Publica de Servizos Sanitarios S.A., no ambito das suas

competencias, poiian a disposicidn a tal fin.

Esta formacidn practica terd como obxectivo o cofiecemento por parte do alumnado da
metodoloxia e técnicas do campo da titulacién correspondente, a través do aproveitamento da
experiencia da Conselleria de Sanidade, do Servizo Galego de Saude e de Galaria en areas operativas
relacionadas coa sta formacion universitaria, promovendo o desenvolvemento profesional e o

acceso ao mercado laboral dos futuros titulados e tituladas.
Segunda.- Proxectos formativos das practicas

De conformidade co artigo 24.5 do Real Decreto 1791/2010, de 30 de decembro, os programas de
formacién das practicas externas, contaran cunha planificacion na que se fard constar: as
competencias que debe adquirir o/a alumno/a, a dedicaciéon en créditos ECTS (“European Credit
Transfer Accumulation System”, en galego “Sistema Europeo de Transferencia e Acumulaciéon de
Créditos”), as actividades formativas que debe desenvolver o/a alumno/a, o calendario e horario, e o

sistema de avaliacion.

Deste modo para cada tipo de practica a Universidade de Vigo elaborara un proxecto formativo que
fixard os obxectivos educativos e as actividades a desenvolver. Os obxectivos estableceranse
considerando as competencias basicas, xenéricas ou especificas que debe adquirir o alumnado. Asi
mesmo os contidos a desenvolver definiranse de forma que aseguren unha relacién directa das
competencias a adquirir cos estudos cursados. Os proxectos formativos seguirdn os principios de

inclusién, igualdade de oportunidades, non discriminacién e accesibilidade universal.
Terceira.- Lugar de realizacion das practicas

As practicas obxecto deste convenio desenvolveranse nos centros e servizos asistenciais ou
unidades administrativas que o Servizo Galego de Saude, a Conselleria de Sanidade e Galaria,
Empresa Publica de Servizos Sanitarios S.A., no dmbito das sias competencias, poiian a disposicién a

tal fin.

A Conselleria de Sanidade, o Servizo Galego de Saude e Galaria, Empresa Publica de Servizos
Sanitarios S.A. facilitardan a utilizacion dos seus recursos e dispositivos asistenciais para o
cumprimento dos programas de practicas. En cada centro asistencial ou unidade administrativa
onde se vaian realizar as practicas fixarase un plan de formacion especifico acorde cos contidos e

obxectivos establecidos en cada caso pola Universidade de Vigo.

A utilizacién dos ditos recursos e dispositivos asistenciais polos/as alumnos/as da Universidade de
Vigo non afectara de ningun xeito ao normal funcionamento dos centros e servizos dependentes da
Conselleria de Sanidade, do Servizo Galego de Salde e de Galaria, Empresa Publica de Servizos

Sanitarios S.A. Asi mesmo os/as alumnos/as respectaran en todo momento a vida profesional da



organizacion 4 que se incorporan, especialmente ds persoas coas que establecen relacién e aos

recursos que utilicen.
Cuarta.- Dereitos e obrigas do alumnado en practicas

Os dereitos e obrigas do alumnado que acceda as practicas, serdn os previstos no Real Decreto
592/2014, de 11 de xullo, polo que se regulan as practicas académicas externas dos/as estudantes
universitarios, e nas normas estatais que regulen a realizacidn de practicas externas do alumnado
universitario, asi como no Regulamento de practicas académicas externas dos/as estudantes da

Universidade de Vigo.

O incumprimento por parte do/a alumno/a, das suas obrigas ante a Conselleria de Sanidade e o
Servizo Galego de Salde, podera determinar a perda automatica dos seus dereitos como alumno/a

en practicas.

O alumnado estara suxeito a duracion, calendario, horario, lugar e actividade establecidos no
programa das practicas, asi como ao acatamento das normas propias do centro ou servizo de
acollida. Aplicaranse con dilixencia as tarefas encomendadas e gardaran sixilo sobre as tarefas que
estean realizando durante o seu periodo de practicas asi como unha vez que este finalice, de acordo

co sinalado na clausula vixésimo primeira deste convenio.
Quinta.- Seleccion do alumnado e seleccion dos centros para as practicas

A seleccion do alumnado que vaia realizar as practicas externas no marco do presente convenio,
correspondera & Universidade de Vigo, e debera respectar os principios de publicidade, igualdade,

mérito e capacidade.

A Universidade de Vigo deberd comunicar @ Conselleria de Sanidade os estudantes propostos para a
realizacion das practicas obxecto do presente convenio, xunto coa referencia & titulaciéon cuxos
estudos estan cursando actualmente e os contidos e obxectivos da formacidn practica para cada un
deles, cunha antelacién minima de dous meses ao inicio da actividade que se solicita, usando os

anexos | e Il do presente convenio.

A seleccion dos centros asistenciais ou unidades administrativas para a realizacion de practicas e o
establecemento do numero definitivo de alumnas e alumnos aceptados/as correspondera a
Conselleria de Sanidade e o Servizo Galego de Saude, a través da Axencia Galega para a Xestién do
Cofiecemento en Saude, unha vez consultados os correspondentes centros e dispositivos

asistenciais e unidades administrativas, e tendo en conta criterios de indole didactica e organizativa.
Sexta.- Duracion das practicas

A duracidén das practicas externas curriculares serd a que estableza o plan de estudos

correspondente, nos termos regulados polos artigos 14 e 17 do Real Decreto 822/2021 do 28 de



setembro, polo que se establece a organizacidn das ensinanzas universitarias e do procedemento de

garantia da sua calidade.

Os horarios de realizacién das practicas estableceranse de acordo coas caracteristicas das mesmas y

a dispoiiibilidade da entidade colaboradora.
Sétima.- Avaliacion das practicas

A avaliacion das practicas realizaraa a Universidade de Vigo a través do/a titor/a, 4 vista da memoria
elaborada polo/a alumno/a, do informe do/a titor/a de practicas do centro ou unidade do Servizo
Galego de Saude, da Conselleria de Sanidade ou de Galaria, e de aquelas outras probas que se

consideren oportunas.

A asistencia as practicas é requisito indispensable para poder ser avaliado/a. O/A alumno/a debera

ter asistido polo menos ao 85% das horas de practicas programadas.
Oitava.- Perda do dereito a realizacion das practicas

Un alumno ou alumna poderd perder o dereito a realizacion das prdacticas nos centros e servizos
asistenciais ou unidades administrativas do Servizo Galego de Saude ou da Conselleria de Sanidade

por algun dos seguintes motivos:

a) Baixo grao de aproveitamento.

b) Falta de asistencia non xustificada.

c) Interferencia coa labor asistencial do centro.

d) Acceso a dreas ou zonas do centro para as que non estea autorizado.

e) Causar intencionadamente danos & persoas, instalaciéns e/ou bens durante a realizaciéon das

practicas.
f) Calquera outro comportamento ou actuaciéon dunha gravidade asimilable aos anteriores.

A declaracion da perda do dereito a realizacién das practicas requirira da tramitacién do seguinte

procedemento:
1.- Inicio

O procedemento iniciarase mediante acordo da persoa responsable do centro no que se integre a

unidade na que o/a alumna/o realizara as practicas.

Para a elaboracion deste acordo debera solicitarse, como minimo, informe a cada un/unha dos/as

titores/as da alumna ou alumno de que se trate. Asi mesmo, poderan solicitarse outros informes



que se consideren necesarios para o esclarecemento das circunstancias que, no seu caso, poidan dar

lugar & perda do dereito a realizacién das practicas.
2.-Tramite de audiencia

Realizarase nos termos establecidos no artigo 82 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento

administrativo comun das administracions publicas.

3.-Elaboracién da proposta de resolucién por parte da persoa titular do centro do Servizo Galego de

Salde ou da Conselleria de Sanidade.

Para a elaboracién da proposta se poderan ter en conta as alegacidns e o resultado das probas que,
no seu caso, propofa a alumna ou o alumno de que se trate, durante o tramite de audiencia, asi

como aquelas que poida acordar a persoa titular do centro.

4.-A proposta de resolucién do procedemento se remitird & Comision Mixta de seguimento do
convenio, regulada na cldusula décimo sexta deste convenio, que sera a competente para ditar a

resolucién que pofia fin ao procedemento.

A resolucion da Comision Mixta podera ser recorrida en alzada ante o Conselleiro de Sanidade, cuxa
resolucién pord fin & via administrativa e poderd ser impugnada ante a xurisdicién contencioso-

administrativa.
Novena.- Orientacion e seguimento aos participantes

Durante a realizaciéon de practicas os/as estudantes contardn con titores/as de conformidade co
establecido no artigo 24.6 do Real decreto 1791/2010, do 30 de decembro.

Os/as titores/as cumpriran os requisitos previstos no artigo 10 do Real Decreto 592/2014, de 11 de
xullo, polo que se regulan as prdacticas académicas externas dos/as estudantes universitarios, e
terdn os dereitos e obrigas que determinen as normas de aplicaciéon as practicas académicas

externas.

En todo caso, nos centros asistenciais e unidades administrativas onde se leve a cabo a formacion
practica designarase un titor ou titora con vinculacidn ao centro ou unidade, con experiencia
profesional e cos cofiecementos necesarios para unha titorizacion efectiva, baixo cuxa supervision
realizard as practicas cada estudante, e que velara pola stua formacion e polo cumprimento do plan

especifico fixado polo centro ou unidade.

Os titores das practicas comprométense a orientar e asesorar individualmente a cada estudante, de
maneira que se facilite a stia aprendizaxe nese contexto especifico a través de diversas actividades,
e facilitar ao alumnado os datos e axudas necesarias para o cofiecemento da realidade & que se

incorporan, de xeito que poidan participar nos proxectos de traballo que se estan levando adiante.



Tamén deberan facer un seguimento formativo do alumnado que titorizan, artellando a férmula

mais axeitada para que a experiencia das practicas resulte beneficiosa.

Unha vez rematada a sua estancia formativa, a persoa designada polo centro asistencial ou unidade
administrativa para a titorizacion, emitird un informe sobre as actividades realizadas por cada
alumna ou alumno durante o periodo de practicas, indicando o periodo (datas de inicio e fin) e o

numero de horas totais.

A Universidade de Vigo, como recofiecemento do esforzo do persoal que titoriza a formacion
practica, emitird a cada profesional un certificado acreditativo do seu labor de titorizacién segundo

o modelo vixente nesta universidade.

Décima.- Compromisos que asume a Universidade

A Universidade de Vigo comprométese a:

a) Distribuir e seleccionar ao alumnado que realizara as practicas.

b) Comunicar coa debida antelaciéon & Conselleria de Sanidade, ao Servizo Galego de Saude e a
Galaria, a través da Axencia Galega para a Xestion do Cofiecemento en Salde, os datos que
permitan identificar aos/as alumnos/as que realizaran a formacidén practica obxecto do presente

convenio, asi como os correspondentes contidos e obxectivos da formacidn.

c) Facilitar ao alumnado que resulte admitido para a realizacién das actividades que se programen

no marco do presente convenio, informacién sobre:
- A duracidn, calendario, horario e lugar das practicas.

- Os traballos que, de ser o caso, tefian que entregar tanto durante el periodo de tempo en que
se desenvolvan as practicas, como a sua finalizacion (memorias, informes,...); todo elo, na forma

en que se indique no Plan de Traballo que se estableza.

- O caracter formativo das practicas, de forma que comprendan que non poderan firmar nin

asumir responsabilidades nin realizar actuaciéns que esixan desempefio profesional.

Nesta lifia, a Universidade realizard todo o necesario para que os traballos que se lle
encomenden ao alumnado durante a realizacidn das practicas estean en consonancia coa
finalidade principal do convenio, que non é outra que a de facilitar o seu estudo e formacion;
tendo en conta que o alumnado soamente podera realizar actividades relacionadas co proxecto

formativo asociado a titulacién que esta cursando.

d) Velar para que a utilizacion de recursos e dispositivos asistenciais aos que tefia acceso o

alumnado na realizacion das practicas, non afecte de ningun xeito ao normal funcionamento dos



centros ou servizos dependentes da Conselleria de Sanidade, do Servizo Galego de Salude ou de
Galaria, asi como para que respecten en todo momento a vida profesional da organizacion a que se

incorporan e, especialmente, as persoas coas que establecen relacién e os recursos que utilicen.

e) Adoptar as medidas necesarias para garantir que o alumnado acate as normas propias do centro
ou do servizo de acollida. Non obstante, a realizacion das practicas se axustara ao plan formativo
tutorizado que, previamente ao seu comenzo, se desefie, e que debera conter as diversas actividades
nas que o alumnado se iniciard, de xeito que debe quedar diferenciada a labor, dedicacion e duracién
das xornadas de practicas do alumnado, respecto das que tefian os profesionais dos centros ou

entidades onde as desenvolvan.

f) Expedir os certificados acreditativos da sua labor de titorizacion aos profesionais responsables

das titorias de practicas.

g) Organizar e coordinar actividades de formacién para os responsables das titorias de practicas que
faciliten o intercambio de experiencias entre os/as profesionais da sanidade e o profesorado

universitario, intensificando canles de colaboracion.

h) Facilitar a participacidn das persoas responsables das titorias en aqueles cursos, congresos,
xornadas, etc., organizados polos departamentos responsables da docencia vinculada 3&s practicas,

que supofian unha posibilidade de mellora do desenvolvemento das practicas.

i) Que o alumnado en practicas estea cuberto polo Seguro Escolar, e os/as estudantes maiores de 28
anos, por unha péliza de seguro que cubra os accidentes e enfermidades que a alumna ou o alumno
poida padecer no transcurso do periodo de practicas, e a contratar unha péliza de responsabilidade

civil para cubrir as continxencias que se produzan como consecuencia da realizacién das practicas.

j) Verificar o cumprimento da cldusula décimo terceira relativa aos seguros do alumnado que solicite

a realizacion das practicas baixo o amparo do presente convenio.

k) Solicitar aos alumnos a certificacién negativa dos delitos sexuais no caso de realizar practicas con

menores, informando & Axencia Galega para a Xestién do Cofiecemento en Saude.

) Incluir no Sistema da Seguridad Social ao alumnado que realice practicas externas baixo a

aplicacién do presente convenio conforme ao establecido na clausula décimo quinta.

Décimo primeira.- Compromisos que asumen a Conselleria de Sanidade, o Servizo Galego de

Saude e Galaria
A Conselleria de Sanidade, o Servizo Galego de Salude e Galaria se comprometen a:

1. Informar a todas as institucidns correspondentes e aos seus profesionais das caracteristicas do

presente convenio, apoiando a sua integracién na realizacion das practicas.



2. Posibilitar na medida das necesidades e recursos de cada momento, e sempre supeditado as
necesidades asistenciais, a liberacion de parte do horario laboral de aqueles profesionais que
colaboren no programa de practicas, para que poidan participar en actividades de formacién
relacionadas coas tarefas profesionais habituais ou para un mellor desenvolvemento das

actividades practicas.

3. Valorar, para os efectos oportunos no curriculo persoal, as horas anuais correspondentes as

tarefas de titoria nas practicas, conforme a acreditacion que outorgard a Universidade de Vigo.

4. Ofrecer as condiciéns necesarias para recibir as persoas que vaian a realizar as practicas,
comprometéndose a propiciar o 6ptimo desenvolvemento do programa de practicas que se
defina, facilitando ao alumnado os medios e recursos dos que dispofien, asi como a favorecer a
implicacién do persoal sanitario e non sanitario que traballe nas funciéns de titoria e

coordinacién das practicas que lles competa realizar.

5. Facilitar a utilizacién dos seus recursos e dispositivos asistenciais para o cumprimento dos
programas que en cada caso se establezan de xeito que o alumnado poida realizar

adecuadamente as practicas.

Décimo segunda.- Uso de instalacions da Conselleria de Sanidade, do Servizo Galego de Saude

e de Galaria

O alumnado que realice as practicas ao abeiro do presente convenio podera utilizar as instalacidns e
servizos das bibliotecas da Conselleria de Sanidade, do Servizo Galego de Saude e de Galaria,
incluindo os servizos e prestacidns da biblioteca virtual (Bibliosaide), nas mesmas condicidns co

persoal da Conselleria de Sanidade e o Servizo Galego de Saude e de Galaria.
Décimo terceira.- Seguros

A Conselleria de Sanidade, o Servizo Galego de Saude e Galaria non se fan responsables dos
accidentes ou enfermidades que o alumnado puidese padecer no transcurso das practicas, nin
tampouco dos danos que puidese ocasionar durante a realizacién de ditas practicas a persoas ou

bens, debendo responder dos mesmos a Universidade de Vigo.

A Universidade de Vigo comprométese a que os alumnos e alumnas en practicas estean cubertos
polo Seguro Escolar, e os estudantes maiores de 28 anos por unha péliza de seguro que cubra os
accidentes e enfermidades que a alumna ou o alumno puidera padecer no transcurso do periodo de

practicas.



Ao mesmo tempo a Universidade de Vigo tera contratada unha pdliza de accidentes e de
responsabilidade civil para cubrir as continxencias que se poidan producir como consecuencia da

realizacion das practicas.

A ausencia ou a non adecuada acreditacién destes seguros supora a imposibilidade de realizacién

das practicas.
Décimo cuarta.- Vinculacion laboral

De conformidade co establecido no artigo 24.9 do Real Decreto 1791/2010, o 30 de decembro, e no
artigo 2 do Real Decreto 592/2014, do 11 de xullo, as practicas externas de cardcter formativo
axustaranse a formacién e competencia dos/as alumnos/as e o seu contido non podera dar lugar, en
ningun caso ao relevo da prestacidén laboral propia de postos de traballo, nin xerara vinculo laboral

nin contractual coa Conselleria de Sanidade nin co Servizo Galego de Saude nin con Galaria.

Décimo quinta.- Inclusién no Sistema da Seguridade Social do alumnado que realice practicas

externas baixo a aplicacion do presente convenio

1. A realizacién de practicas externas ao abeiro do presente convenio determinara a inclusién no
Sistema da Seguridade Social das persoas que as realicen, que quedaran comprendidas como

asimiladas a traballadores por conta allea no Réxime Xeral da Seguridade Social.

2. O cumprimento das obrigas da Seguridade Social corresponderd & Universidade de Vigo, que
asumira a condicion de empresario e deberd comunicar os dias efectivos de practicas a partir da

informacion que lle facilite a Axencia Galega de Cofiecemento en Saude.

3. A cotizacion da Seguridade Social axustarase ao establecido na disposicion adicional
quinquaxésima segunda do texto refundido da Lei Xeral da Seguridade Social, aprobado polo Real

Decreto Lexislativo 8/2015, do 30 de outubro, para o caso de practicas formativas non remuneradas.

4. A Universidade de Vigo garantird o cumprimento do establecido nesta clausula para cada un dos
alumnos/as que, en base a este convenio, sexan autorizados pola Axencia Galega para a Xestién do
Cofiecemento en Saude para a realizacidon de practicas nos centros e servizos asistenciais ou
unidades administrativas que o Servizo Galego de Saude, a Conselleria de Sanidade e Galaria pofien

a disposicién para tal fin.

5. Esta cldusula serd de aplicacién para todo o alumnado que realice practicas externas ao abeiro

deste convenio a partir do 1 de xaneiro do 2024.
Décimo sexta.-Financiamento do convenio

A sinatura do presente convenio non require aportaciéns econdmicas por parte das institucidns

asinantes e por iso non se precisa consignacidon orzamentaria, sen prexuizo das obrigas que, en



materia de Seguridade Social, asume a Universidade de Vigo, de conformidade co previsto na

clausula décimo quinta.

O alumnado ao amparo do presente convenio non podera percibir contraprestacién econémica da

Conselleria de Sanidade nin do Servizo Galego de Saude nin de Galaria.
Decimo sétima.- Comision mixta de seguimento do convenio

Para o desenvolvemento e control daquelas acciéns que, con motivo do presente convenio, sexan
levadas a cabo, constituirase unha Comisiéon Mixta de Seguimento, coa finalidade de resolver as

dibidas que se produzan na sua interpretacidn e aplicacién.

Esta comision estard composta por dous representantes designados pola Conselleria de Sanidade e

o Servizo Galego de Saude e outros dous designados pola Universidade de Vigo.

A Comisién de Seguimento tera as seguintes competencias con respecto as practicas:

1.- Determinar os periodos de tempo para a realizacidn das practicas curriculares.

2.- Garantir o desenvolvemento normal dos compromisos asumidos.

3.- Coordinar as accions e articular instrumentos de mellora e formulas de incremento da eficacia.
4.- Establecer os criterios de avaliacién e control das practicas.

5.- Propofier addendas ou modificacions a este convenio para que sexan aprobadas polos érganos

competentes.

6.- Tratar e resolver as cuestiéns de diverxencia, que puideran xurdir no desenvolvemento do

convenio.

7.- Resolver os casos de perda do dereito a realizacion das practicas, previa tramitaciéon do

procedemento regulado na cldusula oitava deste convenio.
Décimo oitava.- Resolucion de conflitos

As partes asinantes do presente convenio comprométense a resolver de maneira amigable calquera
desacordo que poida xurdir no desenvolvemento do mesmo. De non chegarse a acordo, as cuestions
obxecto de diverxencia seran tratadas na comisiéon mixta de seguimento e, de persistir, seran
elevadas 6 conselleiro de Sanidade, cuxa resolucion pora fin @ via administrativa e podera ser

impugnada ante a xurisdicién contencioso-administrativa.



Os posibles conflitos que xurdan a raiz da execucion dos diferentes proxectos formativos deberanse
resolver mediante acordo entre o responsable académico das practicas externas e o titor ou titora

do centro ou unidade.
Décimo novena.-Causas de resolucion do convenio

1. Os convenios extinguense polo cumprimento das actuaciéns que constitien o seu obxecto ou por

incorrer en causa de resolucion.

2. Son causas de resolucién:

a) O transcurso do prazo de vixencia do convenio sen acordarse a prérroga do mesmo.

b) O acordo unanime de todos os asinantes.

¢) O incumprimento das obrigaciéns e compromisos asumidos por parte dalgun dos asinantes.

Neste caso, calquera das partes poderd notificar &4 parte incumpridora un requirimento para que
cumpra nun determinado prazo coas obrigaciéns ou compromisos que se consideran incumpridos.
Este requirimento serd comunicado ao responsable do mecanismo de seguimento, vixilancia e

control da execucidn do convenio e 4s demais partes asinantes.

Se transcorrido o prazo indicado no requirimento persistise o incumprimento, a parte que o dirixiu
notificara as partes asinantes a concorrencia da causa de resolucion e entenderase resolto o
convenio. A resolucion do convenio por esta causa podera levar a indemnizacién dos prexuizos

causados se asi se previu.

d) Por decision xudicial declaratoria da nulidade do convenio.

e) Por calquera outra causa distinta das anteriores previstas noutras leis.
Vixésima.- Certificacion negativa de delitos sexuais

En cumprimento do artigo 571 da Lei Organica 8/2021, do 4 de xullo, de proteccién integral &
infancia e & adolescencia fronte & violencia, os centros e institucions sanitarias da Conselleria de
Sanidade e do Servizo Galego de Salde esixiran ao alumnado de calquera nivel formativo que realice
practicas externas, a certificaciéon negativa do Rexistro Central de Delincuentes Sexuais nos mesmo

termos que ao persoal dos mesmos.

Correspoéndelle & Universidade de Vigo como responsable dos estudantes en practicas, solicitar aos
seus alumnos a citada certificacion negativa, informando diso & Axencia Galega para a Xestion do

Cofecemento en Saude.



Vixésimo primeira.- Dereito a dignidade e intimidade dos/as pacientes

Na Orden SSI/81/2017, de 19 de xaneiro, publicase o Acordo da Comisiéon de Recursos Humanos do
Sistema Nacional de Saude, polo que se aproba o protocolo mediante o que se determinan pautas

basicas destinadas a asegurar e protexer o dereito & intimidade do paciente polos alumnos e
residentes en Ciencias da Saude. (BOE 6 de febreiro 2017).

No momento da suUa incorporacién, os/as alumnos/as deberan ser informados/as deste protocolo e
firmardn un compromiso de confidencialidade segundo o modelo establecido na Orde SSI/81/2017,

do 19 de xaneiro.

Este protocolo basease en todas as normas xuridicas vixentes relacionadas co dereito & intimidade

das persoas, e fai referencia, entre outros, aos seguintes termos:
1. Identificacion do alumnado en practicas

Segundo o establecido no mesmo, os/as alumnos/as deben de estar correctamente identificados/as.

A direccién do centro sanitario facilitaralles un cartén identificador que levaran en lugar visible.

Os/As pacientes tefien dereito a saber que hai alumnos/as en formacién presentes no seu proceso
asistencial e requirirase o seu consentimento verbal, que se reiterard se se realiza algun tipo de

exploracidn fisica, procedemento clinico ou intervencidn con fins formativos.

No caso de que o/a paciente se negue expresamente, o persoal en formacién non estard presente no

proceso de atencién asistencial.

Salvo supostos especiais consentidos polo/a paciente, durante os actos clinicos que se realicen en

presencia do/a mesmo/a, non deberan estar presentes mais de tres alumnos/as por paciente.
2. Acceso aos datos clinicos

Os/as alumnos/as, salvo consentimento expreso do/a paciente, s6 poderdn acceder & historia clinica
previa disociacion dos datos clinicos dos persoais, para garantir o seu anonimato, ou a historias
clinicas simuladas polo/a responsable de docencia a fin de garantir que o aprendizaxe derivado das

mesmas realizase respectando a intimidade e confidencialidade dos datos de saude.

Este dereito de acceso limitase ao cofiecemento os datos contidos nas historias clinicas, e non
dispofieran en ningun caso de usuario de acceso aos sistemas de informacién do Servizo Galego de

Saude.

A realizaciéon de traballos de fin de grado que impliquen no seu desenvolvemento o acceso a
pacientes ou usuarios do Sistema Publico de Salde de Galicia, as sias mostras bioldxicas ou os seus
datos de cardcter persoal, deberdn cumprir os requisitos ético-legais aplicables & investigacion

biomédica en Espafia e obter os informes e as autorizacidns que sexan de aplicacién segundo o tipo



de estudo. Tamén deberan axustarse a Instrucion 2/2020 relativa ao protocolo para o tratamento de
datos de saude en estudos de investigacién biomédica (Resoluciéon do 10 de febreiro do 2020, da

Secretaria Xeral Técnica da Conselleria de Sanidade).
3. Deber de confidencialidade / segredo

Os/As alumnos/as estdn sometidos ao deber de confidencialidade/segredo, non so durante a
estancia no Centro sanitario no que se estea formando, senén tamén unha vez concluida a mesma,

sen que dito deber se extinga pola defuncién do/a paciente.

O deber de confidencialidade afecta tanto aos «datos intimos» como aos datos biograficos do/a
paciente e o seu entorno, cuxo cofiecemento por terceiras persoas poida afectar aos dereitos da

persoa obxecto de tratamento.

O deber de confidencialidade/segredo non so se refire aos datos contidos na historia clinica do/a
paciente sendn tamén aos que se tefia acceso mediante comunicacién verbal, gravaciéns, videos, os
contidos en calquera tipo de arquivo informatico, electrdnico, telemdtico ou rexistro publico ou

privado, incluindo os referidos ao grao de discapacidade e informacidn xenética.

O alcance do deber de confidencialidade exténdese tamén a calquera outro dato de cardcter
persoal, non sé dos/as pacientes cos/as que trate se non de calquera paciente, profesional ou

terceiras persoas das que poidan chegar a cofiecer ditos datos.

Por ultimo, o deber de confidencialidade abarca tamén a calquera outra informacién que poida
chegar a cofiecer durante o seu periodo de practicas, ainda que non sexan datos de caracter
persoal. Moitos elementos aos que accederan poderan afectar & seguridade das instalaciéns ou dos
sistemas de informacion, afectar aos intereses lexitimos de terceiros e tamén poden estar
protexidos por dereitos de propiedade intelectual, patentes ou semellantes. Polo tanto non poden

ser relevados ou utilizados sen autorizacion expresa do Servizo Galego de Salde.
4. Rexistro do alumnado

Os centros disporan dun libro rexistro de alumnos/as en formacion que cumprird os requisitos
establecidos en LOPD para a creacién de ficheiros que contefien datos persoais. No devandito
rexistro volcaranse anualmente os datos citados e a anotacién relativa & que se subscribiu o

compromiso individual de confidencialidade.
Vixésimo segunda.- Vixencia do convenio, modificacién e prérroga

O prazo de vixencia deste convenio sera de catro anos desde o dia seguinte ao da sla sinatura,
podendo prorrogarse por un periodo de ata catro anos adicionais salvo denuncia expresa dalgunha

das partes, formulada cunha antelacién minima de dous meses ao vencemento do prazo inicial ou de



calquera das suas prorrogas. En calquera caso, os compromisos adquiridos deberan ser cumpridos

no correspondente curso académico.

O Convenio podera ser modificado a proposta da Comisién Mixta de Seguimento do convenio e

previo acordo das partes.

A entrada en vigor deste convenio deixa sen efecto o convenio asinado o 19 de xufio do 2017 e a sua

prorroga, asinada o 26 de maio do 2021.
Vixésimo terceira.- Natureza xuridica do convenio

O presente convenio ten natureza administrativa e rexerase pola Lei 39/2015, do 1 de outubro, de
procedemento administrativo comuin das Administracions publicas, e pola Lei 40/2015, do 1 de

outubro, de réxime xuridico do sector publico, e pola lexislacién sobre a materia obxecto do mesmao.

De conformidade co disposto no artigo 6 da Lei 9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector
Publico, pola que se traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento
Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, de 26 de febreiro de 2014, o presente convenio de
colaboracidn estd excluido do ambito de aplicacidén desta lei. Non obstante, aplicaranse os principios

desta para resolver as dubidas e lagoas que puideran presentarse.
Vixésimo cuarta.- Rexistro de convenios, transparencia e bo goberno

A firma deste convenio de colaboracion leva implicito o consentimento expreso das persoas que
intervefien para que a Administracion publica autondémica galega poida facer publicos os datos de
caracter persoal que figuren nel, de acordo co disposto na Lei 19/2013, do 9 de decembro, de
transparencia, acceso a informacién publica e bo goberno, e a Lei galega 1/2016, do 18 de xaneiro, de

transparencia e bo goberno.

O presente convenio serd obxecto de inscricién no Rexistro de Convenios da Xunta de Galicia, nos
termos previstos no Decreto 126/2006, do 20 de xufio, polo que se regula o Rexistro de Convenios da

Xunta de Galicia.
Vixésimo quinta. Proteccion de datos

As partes manifestan e se comprometen a darlles aos datos de caracter persoal que sexan obxecto
de tratamento como consecuencia do desenvolvemento do presente convenio un uso adecuado no
marco do disposto pola normativa europea en materia de proteccidn de datos de caracter persoal
integrado polo Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril de
2016 (RXPD), a Lei organica 3/2018 de proteccién de datos persoais e garantia dos dereitos

dixitais(LOPDGDD) e as normas de desen-volvemento que resultenaplicables.



Na execucion deste convenio as partes declaran que asumen a condicion de responsables do
tratamento independentes, xa que cada unha no seu propio ambito de actuacidn determina os
medios e os fins dos tratamentos de datos necesarios; e que non se dan as condiciéns para ser
consideradas corresponsables do tratamento ao abeiro do previsto no RXPD. En consecuencia, cada
unha das partes asinantes responderd individualmente fronte as persoas afectadas e fronte as
autoridades de control competentes, do incumprimento das suas obrigas correspondentes en

materia de proteccién de datos persoais, asi como das infraccidns en que tivese incorrido.

As persoas interesadas poderan exercer os dereitos de acceso, rectificacién, cancelacion, oposicion,
limitacién e portabilidade nos termos legais previstos, mediante comunicacién ao enderezo social
do responsable do tratamento que corresponda, asi como, de existir, a través de correo electrénico
aos respectivos delegados de proteccion de datos. Se a solicitude de exercicio de dereitos se
presentase diante da parte que non sexa a competente para a sua tramitacion e resolucion, esta

daralle traslado 4 competente & maior brevidade posible, informando disto & persoa interesada.

Se a correcta execuciéon dalgunha das prestacidons deste convenio requirise a cesién de datos
persoais dunha das partes 4 outra, esta tera a sua base de lexitimacién, cando menos, no
cumprimento do presente convenio, de conformidade co establecido no artigo 2 6.1.b) do RXPD,
sempre e cando se limite aos minimos imprescindibles para acadar o fin perseguido. En todo caso, a
entidade cesionaria adoptara as medidas adecuadas para limitar o acceso dos seus empregados aos

datos persoais cedidos durante a vixenciadeste convenio.

E en proba de conformidade, asinase o presente Convenio na data da sinatura electrénica.

O Conselleiro de Sanidade e Presidente do O Reitor da Universidade de Vigo
Servizo Galego de Salde e da Axencia Galega

para a Xestién do Cofiecemento en Saude

Julio Garcia Comesafa Manuel Joaquin Reigosa Roger

A directora-xerente de Galaria, Empresa Publica
de Servizos Sanitarios S.A.

Rocio Mosquera Alvarez



Anexo |.- SOLICITUDE

ANEXO | AO CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE SANIDADE, O SERVIZO
GALEGO DE SAUDE, A AXENCIA GALEGA PARA A XESTION DO CONECEMENTO EN SAUDE,
GALARIA, EMPRESA PUBLICA DE SERVIZOS SANITARIOS S.A. E A UNIVERSIDADE DE VIGO PARA A
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS CURRICULARES DOS ESTUDOS OFICIAIS DE GRAO E
MASTER

CURSO ACADEMICO 202...../202....

As persoas que asinan este documento manifestan que leron e aceptan as condicidéns e
compromisos establecidos no Convenio de Colaboracion subscrito entre a Conselleria de Sanidade, o
Servizo Galego de Salde, a Axencia Galega para a Xestién do Cofiecemento en Saude, Galaria,
Empresa Publica de Servizos Sanitarios, S.A. e a Universidade de Vigo, e de acordo coas clausulas

contempladas no dito convenio, fan constar a sequinte informacién:

1.- Estudante beneficiario deste Convenio

ADECLIAOS € NMOIMIE: ..ottt sssssss bbb st s s s s s s e s st nn st s

ENGQEIEZO @LECTIONICO c..eoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesseeeeseesesesesenssesssssens ettt ettt st b st e s s e s as s ssasasaseas st astseaseasnsass

TOUEFONO. ..ot ssssssss s sssss st ss st s s RS sR s S A R S eSS st b e bt b e

2.- Titulacion e curso no que esta matriculado/a

3.- Tipo de practicas: \ Curriculares

4.- Unidade/Servizo/Centro e localidade onde solicita realizar as practicas:




ENVACIEZO @UECTIONICO. oo sasssssssss s ssass s sas s tas s ssssssassas st s asssssasasassasassasassassssassasassase

6- Duracion das Practicas Académicas Externas (dd/mm/aa):

7- Persoa de contacto na Universidade de Vigo para a xestion das practicas

D/ DON@.eeeeeeeereeereeereesereereessvessesssessssssasssssssassssasssssssesssas st sssasassasasssssssassssassasasassssassssassasassasassas rereersteraennas

ENYAEIEZO @UECTIONICO et sss s sssss s ssssssass st st sassas s sassssassssasssssssassssassasasassssassasassassssassasassas

8- O obxectivo educativo destas practicas é que o alumnado aplique e complemente os
cofiecementos adquiridos na sta formacién académica, favorecendo a adquisicién de competencias
que o preparen para o exercicio de actividades profesionais, faciliten a su empregabilidade e

fomenten a sla capacidade de emprendemento.

9- Proxecto formativo das practicas (actividades, competencias, obxectivos especificos, etc.)

O proxecto formativo concreto das practicas académicas externas xuntarase a esta solicitude
utilizando o Anexo Il do citado Convenio.

O perfil e o nivel de profundizacién dependeran das labores a levar a cabo polo estudante dentro
do marco do convenio de colaboracién. O alumnado realizard unha estancia onde pord en practica

os cofiecementos adquiridos adaptandose asi a unha realidade concreta do traballo dia a dia.

10- Segundo o establecido no convenio inférmase:

- que a UVIGO ten contratada unha péliza de responsabilidade civil para cubrir as continxencias que
se poidan producir a consecuencia da realizacion das practicas, e ao mesmo tempo, terase en conta
a accién protectora da Seguridade Social, na que resultaran incluidos os estudantes en practicas,

segundo se desprende do art. 42.1.a) da LGSS.

- que unha vez finalizada a estancia practica solicitada e recibido o informe sobre as actividades do
alumno/a, a Universidade expedird o certificado acreditativo da labor de titorizacién aos

profesionais responsables das titorias de practicas.

A ausencia ou a non adecuada acreditacion destes seguros supod a imposibilidade de realizacion das

practicas.



Responsable da UVIGO

O/A estudante,




Anexo Il.- Modelo-tipo de proxecto formativo

ANEXO 1l AO CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE SANIDADE, O SERVIZO
GALEGO DE SAUDE, A AXENCIA GALEGA PARA A XESTION DO CONECEMENTO EN SAUDE,
GALARIA, EMPRESA PUBLICA DE SERVIZOS SANITARIOS S.A. E A UNIVERSIDADE DE VIGO PARA A
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS CURRICULARES DOS ESTUDOS OFICIAIS DE GRAO E
MASTER

CURSO ACADEMICO 202...../202....

As persoas que asinan este documento manifestan que leron e aceptan as condicions e
compromisos establecidos no Convenio de Colaboracion subscrito entre a Conselleria de Sanidade, o
Servizo Galego de Salde, a Axencia Galega para a Xestion do Cofiecemento en Saude, Galaria,
Empresa Publica de Servizos Sanitarios, S.A. e a Universidade de Vigo, e de acordo coas clausulas

contempladas no dito convenio, fan constar a seguinte informacién:

1.- Estudante beneficiario deste Convenio

APCLIAOS € NMOME: .oeeeeeseieerersessissississssssss s ssssssssssssssssssssssss s ssstsessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssnsssssasssnssnssnasans

ENGQEIEZO @LOCTIONICO ce.eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesseeeereeesreesesensessssses ettt ettt ettt et et et s e tes s s s s e s enssseaseeastseasesnetass
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2.- Titulacién e curso no que esta matriculado/a

3.- Tipo de practicas: \ Curriculares

4.- Unidade/Servizo/Centro e localidade onde solicita realizar as practicas:

5.- Titor ou titora académica (da Universidade de Vigo):

D/ DON@.eeeeeeeeereeeeeeeeeeeeeeseeesseessessesesssessases s sss et sssss s e sasens s easesenseesasesasssaet s s s eae et tassesasaeesetasaseasstaseseaseseetsnes

CON DNt ettt sttt bbbt st ettt s b b sttt e b st ea bbb sbasasasssasasasasasensasasnte

ENVAEIEZO @UECTIONICO. oo sessssasssssssssssssasssssssasssassssssssassasassssasssssasassssasassasassassssnssasassase



6.- Duracion das Practicas Académicas Externas (dd/mm/aa):

Lo [0 R ... 0. ettt bttt s sttt ettt ae s et etsas st one

NO total de horas: ..o, HOFAS/QIA: eaeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesesseensaesssnssassneens

7- O obxectivo educativo destas practicas é que o alumnado aplique e complemente os
coflecementos adquiridos na sua formacién académica, favorecendo a adquisicién de competencias
que o preparen para o exercicio de actividades profesionais, faciliten a su empregabilidade e

fomenten a sla capacidade de emprendemento.

8- Proxecto formativo das practicas (actividades, competencias, obxectivos especificos, etc.)

9.- Sistemas de avaliacion e control:

O/A titor/a académico/a, @ vista do informe da entidade colaboradora e da memoria final do/da
alumno/a avaliara as practicas realizadas tal e como se establece na clausula sétima do convenio.
A asistencia as practicas é requisito indispensable para poder ser avaliado/a. O/A alumno/a debera

asistir ao 85 % das horas de practicas programadas.



O/A titor/a académico/a

(UVIGO)

Asinado: ...

O/A titor/a de practicas

(Conselleria de Sanidade/Sergas)

Asinado: ...eevienee

O/A estudante,

Asinado: ...eeivienne




