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EMPREGO E INDUSTRIA

CONVENIO ENTRE A AXENCIA GALEGA DE INNOVACION E A UNIVERSIDADE DA
CORUNA, PARA A COLABORACION NO TiTULO PROPIO DENOMINADO MASTER EN
INNOVACION E ESTRATEXIA DIXITAL DA EMPRESA.

En Santiago de Compostela a 22 de xullo de 2020

Dunha parte, o Sr. FRANCISCO JOSE CONDE LOPEZ, Conselleiro de Economia, Emprego e
Industria da Xunta de Galicia, nomeado para dito cargo polo Decreto 148/2016, do 13 de novembro
de 2016 (DOG n° 217, do 14 de novembro), actuando en nome e representacion da Axencia Galega
de Innovacion (en diante GAIN), na sua calidade de presidente, en virtude do disposto no artigo 12
do Decreto 50/2012, de 12 de xaneiro, polo que se crea a Axencia Galega de Innovacién e se
aproban os seus estatutos (modificado polo Decreto 15/2014, de 6 de febreiro).

Doutra, o Sr. Julio E. Abalde Alonso, Reitor da Universidade da Corufia, nomeado por Decreto
5/2020 de 9 de xaneiro (DOG n°7 do 13 de xaneiro de 2020) da Conselleria de Educacion,
Universidade e Formacion Profesional, actuando en funcién das competencias que ten asignadas de
acordo co artigo 36 dos Estatutos da Universidade da Corufia, aprobados polo Decreto 101/2004, de
13 de maio, (DOG n° 100, do 26 de maio), modificado polo Decreto 194/2007, do 11 de Outubro
(DOG n° 198, do 17 de Outubro), da citada Conselleria.

EXPONEN:

Primeiro: Que, de acordo cos seus Estatutos, a Universidade da Corufia (en diante, UDC) ten
competencia para pofier en marcha Estudos Propios de Posgrao que dean lugar a Diplomas e Titulos
Propios desta.

Segundo: Que a Axencia Galega de Innovacién (en diante, GAIN), entidade dependente da
Conselleria de Economia, Emprego e Industria, ten como un dos seus obxectivos preferentes
promover e difundir o cofiecemento tecnol6xico e a capacidade de Innovacién empresarial, e conta
con capacidade de planificacién, ordenacién e fomento neste eido, asi como con experiencia
administrativa e persoal experto nestas funciéns.

Terceiro: Que a Universidade da Corufia imparte un Master (60 créditos ECTS) denominado
“INNOVACION E ESTRATEXIA DIXITAL DA EMPRESA” de xeito que os alumnos que o cursen
con aproveitamento obterdn o correspondente Titulo de “MASTER EN INNOVACION E
ESTRATEXIA DIXITAL DA EMPRESA”, Titulo Propio outorgado pola UDC. Este Master inclue
dous cursos de especialista universitario (30 créditos ETCS) en Estratexia Dixital da Empresa e en
Xestion Empresarial da Innovacién que se poden cursar por separado nos respectivos Posgrados do
mesmo nome.
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Consonte co anterior, acordan subscribir o presente convenio con suxeicion 4s seguintes:
CLAUSULAS
Primeira.- Obxecto e alcance.

O presente convenio ten por obxecto regular a colaboracién entre a Axencia Galega de Innovacién e
a Universidade da Corufia, naquelas actividades nas que as devanditas entidades cooperen no
desenvolvemento do Méster en Innovacion e Estratexia Dixital da Empresa (en diante, o Master).

O desefio académico do devandito Master adaptase ao establecido no Regulamento de Estudos
Propios de Posgrao da UDC, autorizado polo Consello de Goberno da mesma na sda sesién de maio
de 2017.

O Master serd organizado polo Departamento de Economia, a través da Catedra Jean Monnet de
Economia Industrial Europea, de acordo coa memoria que se xunta como ANEXO I que resume as
principais caracteristicas do curso autorizado polo Consello de Goberno da UDC.

Segunda.- Obrigas das partes.

GAIN, no exercicio das suas funciéns, apoiara s ensinanzas do Master achegando a sua vision da
realidade dos servizos e capacidades de innovacién para a mellor adecuaciéon das ensinanzas &
realidade practica das empresas, e ao sistema galego de innovacion, facilitando a informacion
necesaria para os acordos de practicas dos estudantes, e autorizando aos seus expertos a impartir
lecciéns no Master. Isto levarase a cabo respectando o artigo 32 do Regulamento de Estudos Propios
de Posgrao, no que se dispén que, cando menos, a cuarta parte dos créditos programados para un
curso propio sexa impartida por profesorado da propia Universidade.

Pola sua parte, a UDC asume os compromisos de levar a cabo as actividades e tarefas precisas para a
imparticién do Master, segundo se recolle no anexo I do presente convenio.

Terceira.- Condiciéns econdmicas e réxime de financiamento.
O presente convenio non implica gastos ou cargas financeiras para GAIN.

Asi mesmo, o dito convenio non implicard gastos nin cargas financeiras para a UDC, maéis al4 das
derivadas da realizacién do curso.

O convenio respecta o establecido no Regulamento de Estudos Propios de Posgrado vixente. Por iso,
de acordo co disposto no seu artigo 32.1, a cuarta parte dos créditos programados para o curso sera
impartida por profesorado da UDC.

A UDC delega a xestién econémica do Master, na Fundacién Universidade da Corufia. A citada
Fundacién percibira pola dita xestién, o 5% madis IVE, do orzamento total xestionado, tal como se
especifica na Clausula Quinta do Convenio Marco asinado entre a UDC e a Fundacién.

A Fundaciéon Universidade da Corufia responsabilizarase, conxuntamente co director do Estudo
Propio de Posgrao, da axeitada aplicacion dos orzamentos incluidos no Proxecto de Implantacién
que ambas as partes manifestan cofiecer. Para tales efectos, unha vez rematada a edicion do curso, a
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Fundacién Universidade da Coruifla certificara a execucién do orzamento reflectido na memoria final
do curso.

Cuarta.- Vixencia.
O presente Convenio terd unha vixencia de catro anos. Entrara en vigor desde a data da siia sinatura.

Antes da finalizacion da vixencia prevista para o Convenio, 0s asinantes poderdn acordar
unanimemente a stia prorroga por un periodo de catro anos, ou, en caso contrario, a stia extincion.

A devandita prérroga non supora gasto ningtin para a GAIN.
Quinta.- Mecanismos de seguimento e control.

Para o seguimento e control das accién recollidas no convenio crearase unha Comisiéon mixta de
Seguimento, de composicién paritaria, integrada por dous membros por cada unha das partes
asinantes.

Os membros de GAIN que formaran parte desta comisién seran a direccion da Area de Programas e
a coordinacion da Unidade de Planificacién e Cooperacion Estratéxica.

Os membros da UDC que formaran parte desta comisién serdn os responsables do Master: Antonio
Garcia Lorenzo e J. Andrés Faifia; ou persoas en que estas deleguen.-

Sexta.- Resolucion.

O presente convenio resolverase por incumprimento total ou parcial dalgunha das cldusulas que o
regulan, polo transcurso do tempo estipulado sen que se realice a actividade obxecto do convenio, ou
polo mutuo acordo das partes asinantes.

Sétima.- Réxime do convenio e normativa de aplicacion.

O artigo 47 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico da Administracién Publica; prevé
a posibilidade de que a Administraciéon Xeral e os Organismos Publicos vinculados ou dependentes
da mesma, celebren convenios de colaboracion cos 6rganos correspondentes das Administracions
das Comunidades Auténomas nos ambitos das sdas respectivas competencias.

O presente convenio de colaboracion estd excluido do d&mbito de aplicacién da Lei 9/2017, de 8 de
novembro, de contratos do Sector Puiblico no seu artigo 6, pola que se traspofien ao ordenamento
xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26
de febreiro de 2014.

Resulta de aplicacion o Acordo do Consello da Xunta de Galicia, do 27 de marzo de 1991, sobre
convenios de cooperacién con outros entes publicos e de colaboracién con particulares (publicado
mediante Resolucion do 8 de abril de 1991 da Conselleria de Economia e Facenda).

Son aplicables a Lei 16/2010, do 17 de decembro, de organizacién e funcionamento da
Administracion xeral e o sector ptblico autonémico; o Decreto 135/2017, do 28 de decembro, polo
que se establece a estrutura orgéanica da Conselleria de Economia, Emprego e Industria; e o Decreto
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50/2012, de 12 de xaneiro, polo que se crea a Axencia Galega de Innovacion e se aproban os seus
estatutos (modificado polo Decreto 15/2014, de 6 de febreiro).

E en proba de conformidade, asinase dixitalmente o presente convenio por duplicado exemplar.

Pola UNIVERSIDADE DA CORUNA Pola AXENCIA GALEGA DE INNOVACION

Xulio E. Abalde Alonso Francisco José Conde Lépez
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ANEXO I: MASTER EN INNOVACION E ESTRATEXIA DIXITAL

Organizacién: Departamento de Economia a través da Céatedra Jean Monnet de Economia Industrial
Europea, dirixido polos profesores doutores: Antonio Garcia Lorenzo e Andrés Faifia (areas de
Fundamentos de Andlise Econémica da Facultade de Economia e Empresa). No curso participan
especialistas de instituciéns de investigacion, centros tecnoléxicos e empresas innovadoras para
proporcionar a visién practica no desenvolvemento de novos produtos, xestion de tecnoloxia,
proxectos de I+D e xestién integral da empresa. Participan expertos de, entre outras entidades e
empresas, Instituto Tecnoloxico de Galicia, Axencia Galega de Innovacién, Consejo de
Investigaciones Cientificas, R Cable y Telecomunicaciones Galicia S.A, Grupo [+D+Mk, Grupo
Integrado de Ingenieria, etc.

Obxecto: Cubrir a ausencia habitual de técnicas de xestién empresarial nos especialistas en I+D+ i,
facendo fincapé na formacion teérica e practica para a xestion empresarial da innovacion, desde as
modernas técnicas de innovaciéon e desenvolvemento de novos produtos (I+D+Marketing) e a
xestion de proxectos de I+D (modelos de xestién empresarial da tecnoloxia), hasta os instrumentos
de xestién integral da empresa innovadora (ERPS).

Publico ao que se dirixe:

1) Titulados en economia e empresa e persoal directivo sen experiencia de xestién da
innovacién e a I+D (a experiencia do curso de innovacién da Catedra Jean Monnet de
Economia Industrial Europea confirma o valor deste complemento formativo para os
profesionais da economia e a empresa).

2) Cientificos e técnicos especialistas en I+D, ofrecendo a visiéon econdmica e as técnicas de
xestion empresarial para enriquecer o horizonte das decision de investigacién aos efectos de
mellorar os resultados de difusion e transferencia de cofiecementos.

Estrutura:

O curso estruttrase en dtas partes, que poden cursarse de forma separada ou conxunta segundo as
necesidades formativas dos estudantes. Unha parte trata a “Xestion Empresarial da Innovacién” e a
outra da “Estratexia Dixital da empresa”, de 30 créditos ECTS cada unha delas. Cada parte consta de
240 horas de clases presenciais cunha formacién practica de tres meses (en horario de mafid ou
tarde) en empresas innovadoras e centros de investigacion/ tecnoloxia e/ou transferencia. O curso
completo “Master en Innovacién e Estratexia Dixital da Empresa” ten unha duracion de 480 horas de
clases presenciais, con 60 créditos ECTS.

Contido.- Xtntase cadro co temario do curso:
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ESTRUCTURA D0 PROGRAMA EN MODULDS™"

CODIGO DEMOMIMACION HP HMNP HT ECTS
PP E-BRANDING E XERACION DE CONTIDOS oh e | maE | G
Mooz | E-COMMERCE, EMPRENDEMENTO DIXITAL E VENTAS 70.00 148.75 | 21875 875

ESTRATEXIA DE INNOVACION NA EMPRESA E INNOVACION DE
PRODUTO

XESTION DE PROXECTOS DE H0. PLANIFICACION DA INVERSION,
AVALIACION FINANCEIRA E DEFENSA DE PROXECTOS

DESEND E IMPLEMENTACION DA ESTRATEXIA DE CONTIDOS E
MODOS | gopial MEDIA CA MEDICION DA CAMPARA (Practicss na empresa) | ~0-00 | 106.25 | 15625 | 625

DESEND E IMPLEMENTACION DO PROXECTO DO E-COMMERCE

MOD03 70,00 148,75 | 218,75 875

MOD0 T0.00 148,75 | 218,75 875

MODODE {Pract na empresa) 50,00 106,25 | 15625 6,25
DESEND E IMPLEMENTACION DO PROXECTD DE INNOVACION NO

MODOT PRODUTO {Précticas na smprasa) 50,00 106,25 | 15625 6,25

MODOE DESENO E IMPLEMENTACION DO PROXECTC DE HD (Practicas na 50.00 106.25 | 156.25 .25

Bmpresa)
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