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Convenio entre a Conselleria de Cultura, Educacioe Ordenacion
Universitaria e a empresa INDITEX, S.A. para a impantacion dun

sistema de formacion profesional dual polo réximeelbolsas.

Santiago de Compostela, nove de maio de dous aalseéte
REUNIDOS

Dunha parte, doRoman Rodriguez Gonzélez, conselleiro de Cultudac&cion e Ordenacion
Universitaria da Xunta de Galicia, en representaciésta conselleria e de conformidade coas
atribuciéns conferidas no artigo 34.1 da Lei 1/198822 de febreiro, reguladora da Xunta e da

sUa Presidencia.

E doutra, ..ccoooeveeeeviiiiiieeeeeen en nome e representacion da Compaiiia Mercantiktridu
de Disefio Textil, S.A., abreviadamente INDITEX, S.8egundo consta no poder outorgado
ante o notario don .........cccceeeiiiiiiiiiien. ,.con data 19 de novembro de 2001 e numero de

protocolo 2.930.

Intervefien en funcidén dos seus respectivos carguos exercicio das facultades que para convir,

en nome das entidades que representan, tefienidasfer

EXPONEN

1°. Que a Lei organica 2/2006, do 3 de maio, decaxidn, determina no artigo 39 que a
formacion profesional no sistema educativo ten fimalidade preparar o alumnado para a
actividade nun campo profesional e facilitar a adaptacién as modificacions laborais que se
poden producir ao longo da sua vida, contribuis@o desenvolvemento persoal e ao exercicio
dunha cidadania democratica, e permitir a sia esa@r no sistema educativo e no sistema de

formacion profesional para o emprego, asi comaenaizaxe ao longo da vida.
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2°. Que a Lei organica 2/2006, do 3 de maio, deaadn, determina no artigo 42 bis que a
formacion profesional dual do sistema educativaaBspé o conxunto de acciéns e iniciativas
formativas que, en corresponsabilidade coas engrdeéen por obxecto a cualificacion
profesional das persoas, harmonizando os proces@nsino e aprendizaxe entre 0s centros
educativos e os centros de traballo.

3°. Que a Lei organica 5/2002, do 19 de xufio, dasificacions e da formacion profesional,
especifica nos artigos 6 e 11.3 que a colaboratadrempresas no desenvolvemento do Sistema
Nacional de Cualificacions e Formacion Profesioseldesenvolvera, entre outros ambitos,
mediante a sUa participacion na formacion do aldmmas centros de traballo, favorecendo a
realizacion de practicas profesionais dos alumnadag alumnas nas empresas e noutras
entidades, e deberan establecerse os mecanismitadagepara que a formacion que reciba
financiamento publico poida ofrecerse por centrosdivectamente polas empresas, mediante

concertos, convenios, subvencidéns ou outros proceadiss.

4° Que a disposicion adicional segunda do Decté®/2010, do 1 de xullo, polo que se
establece a ordenacién xeral da formacion profabiao sistema educativo de Galicia,
determina que a conselleria con competencias ererimate educacion promovera a
colaboracion coas empresas e entidades empresgriais particular, coas mais implicadas en
sectores clave da economia galega e as relacionasi@®ctores emerxentes. Esta colaboracion
ten como finalidade, entre outras, a posibilidadendpartir médulos profesionais incluidos en
titulos de formacion profesional nas instalacioms @mpresas, co fin de garantir que a
formacion se realice cos equipamentos mais actasis;omo a actualizacion profesional. Esta

colaboracion formalizarase mediante convenio.

5° Que o Real decreto 1529/2012, do 8 de noverpbio,que se desenvolve o contrato para a
formacion e a aprendizaxe e se establecen as é@$esnacion profesional dual, pretende crear
as bases para a implantacion progresiva da formgmidfesional dual en Espafa, entendida
como 0 conxunto de accions e iniciativas formatigas tefien por obxecto a cualificacion

profesional das persoas, combinando os proces@nslao e aprendizaxe na empresa e no
centro de formacién, propiciando unha participaci@as activa da empresa no propio proceso

formativo do alumnado e, daquela, permitir que sstafiezan de Xxeito mais proximo a
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formacion que reciben, cada vez mais adaptada @sardkas dos sectores produtivos e as
necesidades especificas das empresas. Neste semtelmpresa e o centro de formacion
profesional estreitan os seus vinculos, unen asfoez favorecen unha maior insercion do
alumnado no mundo laboral durante o periodo dedoidn.

Asi mesmo, establece que teran a consideraciéordea€ion profesional dual os proxectos
desenvolvidos no ambito do sistema educativo, oparticipacion dos centros educativos e das
empresas, cando non medie un contrato para a fanmaca aprendizaxe. Estes proxectos
formalizaranse a través dun convenio entre a Clenselde Cultura, Educacion e Ordenacion

Universitaria e a empresa colaboradora.

6°. Que a empresa INDITEX, S.A. esta disposta &cjar no proxecto de implantacion da
formacion profesional dual en Galicia, acolléndasmodalidade regulada no artigo 3.1, alinea
b), do Real decreto 1529/2012, na que a empresdaf@ao centro de formacion os espazos, as
instalacidons ou as persoas expertas para impatdr ¢u parcialmente determinados modulos
profesionais ou modulos formativos.

O alumnado participante sera beneficiario de bplsaris terd en ningan caso vinculacion laboral
coa empresa e non podera establecerse entre esfgekeningunha relaciéon contractual, nin
sequera baixo as modalidades de contrato en m@adicpara a formacion, previsto no artigo 11
do Real decreto lexislativo 1/1995, do 24 de mappty que se aproba o texto refundido da Lei
do Estatuto dos traballadores, polo que o alumraadlido a este réxime de bolsas queda

absolutamente excluido da lexislacién laboral.

7°. Que o obxecto do presente convenio € estabsece@ondicions de colaboracion entre a
Conselleria de Cultura, Educacion e Ordenacion éfgitaria e a empresa INDITEX, S.A. para
a implantacién dun proxecto experimental de fordmacprofesional dual na Comunidade
Autonoma de Galicia. Esta formacién profesionall du@ambinara os procesos de ensino e
aprendizaxe nas instalacions da empresa INDITEX, &no centro educativo CIFP Paseo das

Pontes, da Coruiia.

En consecuencia, estes organismos acordan subgstbiconvenio, con base nas seguintes,
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CLAUSULAS

Primeira. Este proxecto de formacion profesional dual terdctar experimental e ten as

seguintes caracteristicas:

a. Este proxecto toma como referencia un curriculgiafiimplantado na Comunidade
Auténoma de Galicia, neste caso concreto o esidblem Decreto 72/2010, do 8 de
abril, polo que se establece o curriculo do cioloniativo de grao medio correspondente
ao titulo de técnico en Confeccion e Moda.

b. Terad como duracion desde o 15 de setembro de 281/1% de setembro de 2019.

c. A formacién impartirase de xeito compartido entreemtro educativo e as empresas
asinantes, garantindo a adquisicion dos resultatbbsaprendizaxe establecidos no
curriculo do ciclo formativo de Confeccion e Mo@aa obtencion do titulo de técnico
en Confeccion e Moda.

d. Ademais, atendendo as caracteristicas da empneseada un dos anos de vixencia
deste proxecto dedicarase ata un maximo do 10 férdpo de estadia do alumnado na
empresa a formacion complementaria a establecidacaiculos do ciclo formativo,

para reforzar a formacion do alumnado e mellotaaempregabilidade.

Segunda.As concrecions deste proxecto experimental de dordm profesional dual para o
ciclo formativo de Confeccion e Moda (a distributiala formacion curricular e a

temporalizacion dos moédulos profesionais) estaollidas no anexo deste convenio.

Terceira. A empresa INDITEX, S.A. comprométese a acollersiass instalacions un minimo
de 15 alumnas e alumnos para este proxecto expeehue formacion profesional dual. Este
alumnado debera cumprir os requisitos de admisghabkecidos na orde da Conselleria de
Cultura, Educacion e Ordenacion Universitaria queorice este proxecto experimental de
formacién profesional dual.

A empresa INDITEX, S.A. colaborara coa ConselletéaCultura, Educacion e Ordenacion
Universitaria na seleccion do alumnado solicitapie cumpra os requisitos de admision. Para
tal fin, poderan realizarse entrevistas psicopiofess e probas de cofiecementos que permitan
identificar a idoneidade dos/das candidatos/a®ktion co perfil profesional que adquirira o
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alumnado na empresa ao longo do proxecto. A empresaunicaralle ao alumnado os
procedementos utilizados na seleccién con antdede a sua realizacion.

Estas actuacions seran realizadas por persoal gaesm coa colaboracidon dunha persoa
representantdo centro educativo, de xeito que a seleccion garaurbrir o nimero minimo de

alumnos/agjue a empresa se comprometera a acoller nas sfasaons.

Cuarta. A empresa INDITEX, S.A. comprométese a financiaproxecto de formacion
regulado neste convenio, mediante 0 establecemémto sistema de bolsas dirixido ao

alumnado participante.

Este réxime de bolsas estara suxeito as segusypesiécidades:

a. A empresa INDITEX, S.A. achegara a cada alumnolomrma, en periodos mensuais
con caracter irrevogable, unha bolsa por importama de 500 euros, durante os meses
nos que a actividade formativa e profesionalizaderaealice integramente na empresa.
Tomando como referencia este importe, 0 resto dseso importe calcularase de xeito
proporcional ao tempo que o alumno ou a alumna qdedi a actividade
profesionalizadora nas empresas.

b. A empresa INDITEX, S.A. comprométese tamén a quearde o periodo en que se
realice nas suas instalaciéns a actividade formatiprofesionalizadora, o alumnado
tefia garantido o transporte as instalacions e ait@acion que corresponda a quenda
asignada.

c. Os alumnos e as alumnas participantes no proxectorohacion obxecto deste convenio
seran incorporados ao réxime xeral da Seguridad&lSé conseguinte afiliacion e/ou
alta, asi como a baixa no devandito réxime, prodnse a partir da data de inicio e na
de cesamento do programa de formacion, nos termas, prazos e cos efectos
establecidos no regulamento xeral sobre inscridg@®empresas e afiliacion, altas, baixas
e variacions de datos de traballadores na Segerifiadial, aprobado polo Real decreto
84/1996, do 26 de xaneiro.

d. Para a efectividade do réxime de bolsas, as engpresiaboradoras e as persoas
bolseiras deberan cumprir sempre os requisitoblestdos na normativa que regula os

proxectos de formacion profesional dual e nesteeun.



XA XUNTA
% & DE GALICIA

Quinta. O alumnado adquirira a formacion presencial noroesducativo, ou na modalidade a
distancia, segundo a temporizacion recollida nxameste convenio e no horario lectivo que

se estableza.

Sexta. A estadia do alumnado nas empresa axustarasepédr@imacion recollida no anexo
deste convenio. Durante o periodo formativo na esgro horario da actividade formativa e
profesionalizadora debera desenvolverse dentro docantemporal do horario laboral da
empresa, reservandose ata un maximo de catro lcade quincena para a recepcion do
alumnado no centro educativo por parte do titoaditora, na que se realizaran actividades de

seguimento, asesoramento e apoio.

Sétima. O alumnado deste proxecto dispora dun minimoidetdias naturais de vacacions en
cada un dos cursos de duracién do proxecto, des taldias se utilizaran durante o periodo de

formacion no centro e outros 15 durante o periafmdnacion nas instalacions da empresa.

Oitava. Consonte o artigo 30.5 do Real decreto 1592/20628 de novembro, a actividade
formativa na empresa e no centro educativo cooraéeamediante reunions mensuais de control
nas que se fara seguimento do alumnado.

A empresa INDITEX, S.A. designara unha persoa ctitooou titora do alumno ou da alumna,
gue sera responsable do seguimento da actividadetiva, da coordinacion da actividade
profesionalizadora coa actividade formativa e daucacion co centro de formacion.

Asi mesmo, o centro formativo designara un profemorunha profesora, ou formador ou
formadora, como titor ou titora responsable da mEnogcion e do seguimento da formacion, asi
como da coordinacién da avaliacion co profesordda es titores e as titoras que intervefien.
Ademais, esta persoa sera a interlocutora coasesagppara o desenvolvemento do proxecto.

Novena. Establecerase unha comision de seguimento, coatmlpervision, que se reunira
cando se considere oportuno por calquera das paitesntes. Esta comision estara constituida
polos seguintes membros:
En representacion da Conselleria de Cultura, Edrc&cOrdenacion Universitaria:
- A persoa titular da Subdireccion Xeral de Formadinfesional ou persoa en quen
delegue.
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- A persoa titular da direccion do CIFP Paseo daseBon
- O profesor titor ou a profesora titora do centrocadivo.
Dous representantes da empresa INDITEX, S.A.
Un funcionario ou unha funcionaria da Conseller&a @ultura, Educacion e Ordenacion

Universitaria actuard como secretario ou secretaria

Décima. O convenio entrara en vigor na data da sua sinattieaa vixencia ata a finalizacion

do proxecto.

Décimo primeira. Este convenio extinguirase pola finalizaciéon dogensonvido e poderase
resolver por calquera das partes, mediante denutagigunha delas, que se lle debera
comunicar a outra cunha antelacién minima de quilias, baseada nalgunha das seguintes
causas:

a. Cesamento das actividades do centro docente ompiega.

b. Forza maior que imposibilite o desenvolvementoatdividades programadas.
c. Incumprimento das clausulas establecidas nesteeocanv
d

. Mutuo acordo entre o centro docente e a empresa.

Décimo segundaA sinatura deste convenio supora o consentimeriesx do interesado a

Administracién para incluir e facer publicos osodatferidos ao convenio de conformidade co
artigo 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de parecia e bo goberno, co artigo 8 da Lei
9/2013, do 9 de decembro, de transparencia, aécggormacion publica e bo goberno, e co
Decreto 126/2006, do 20 de xullo, polo que se geguRexistro de Convenios da Xunta de

Galicia.

Décimo terceira. Este convenio de colaboracién posue caracter astnaitivo por razén do
contido e das materias sobre as que versa, as aalebeiro do disposto no artigo 4.1 e 2 do
Real decreto lexislativo 3/2011, do 14 de novempoto que se aproba o texto refundido da Lei
de contratos do sector publico, o exclien do sebitande aplicacion, sen prexuizo da
aplicacién dos principios desta para resolver geda ou dubidas que a sua aplicacion suscite.

Dada a natureza administrativa deste instrumentddign, as controversias ou cuestions
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litixiosas que xurdiren na sua aplicacion e norderen ser solucionadas no seo da comision de

seguimento seran resoltas pola xurisdicion conbsoeadministrativa.

De conformidade co disposto na Lei organica 15/19@913 de decembro, de proteccion de
datos de caracter persoal, e co Real decreto 1020/polo que se aproba o regulamento polo
gue se desenvolve a citada lei organica, nin o @dwlm nin a empresa que por razon das
actividades formativas tefian acceso a datos deteandersoal disporan destes con finalidade

distinta & esixida polas accions formativas.

Lido este convenio, atbpano conforme e asinanogar le na data indicados.

O conselleiro de Cultura, Educacion O representante da empresa INDITEX,

e Ordenacién Universitaria S.A.

Asdo.: Roman Rodriguez Gonzalez ASAO.: e
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1. ANEXO

1.1 Distribucion da formacion curricular do ciclo

formativo de grao medio en Confeccion e Moda

0 Curso Curso
Duracion do proxecto 2017-2018 20181019 FCT
. ) Centro educativo Formacién no centro educativo (55 %) 613 493
Formacion curricular
Empresa Formacion en empresa (45%) 347 137 410
Total 2.000 h

1.2 Temporalizacion dos modulos profesionais

1.2.1 Curso 2017-2018

1.2.1.1 Planificacion

Curso 2017 - 2018

Set. Out. Nov. Dec. Xan. Feb. Mar. Abr. Mai. Xun. Xull. Ago. Set.

Formacion no centro educativo, modalidade a distancia (FCE).

Formacion no centro educativo, modalidade presencial (FCE). Actividade profesionalizadora / formacion na empresa (FEM).

1.2.1.2 Organizacion dos modulos profesionais

Cc’fdigo Médulo Hora§ totais FCE FEM
médulo modulo Presencial | Distancia
MP0264 | Moda e tendencias. 107 107 0 0
MP0267 | Corte de materiais. 213 66 0 147
MP0269 | Confeccion industrial. 266 66 0 200
MP0271 | Informacién e atencion & clientela. 80 80 0 0
MP0272 | Formacidn e orientacion laboral. 107 0 107 0
MP0275 | Materiais téxtiles e pel 187 187 0 0
TOTAL 960 506 107 347
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1.2.2 Curso 2018-2019

1.2.2.1 Planificaciéon

Curso 2018 - 2019

Xull. Ago. Set.
Actividade profesionalizadora / formacion na empresa (FEM).
1.2.2.2 Organizacion dos mdédulos profesionais
Codigo . Horas totais FCE
2 Médulo x FEM
médulo médulo Presencial | Distancia
MP0116 |Principios de mantemento electromecénico. 105 80 0 25
MP0265 |Patrons. 123 110 0 13
MP0268 |Confeccion & medida. 209 154 0 55
MP0270 |Acabamentos en confeccion. 140 96 0 44
MP0273 |Empresa e iniciativa emprendedora. 53 0 53 0
TOTAL 630 440 53 137




a»

+ + +

+& +
1 &

1.3

XUNTA
DE GALICIA

Adquisicion, por parte do alumnado, de

cualificacions e unidades de competencia

Cualificaciéns profesionais completas

= Corte de materiais, TCP071_2 (Real decreto 295/2004, do 20 de febreiro, e Real decreto 1199/2007, do 14 de setembro), que abrangue
as seguintes unidades de competencia:

— UC0195_2 Recofiecer materias primas e produtos de confeccion, calzado e marroquinaria.

— UC0198_2 Cortar tecidos e laminados.

— UC0199_2 Cortar peles e coiros.

= Ensamblaxe de materiais, TCP070_2 (Real decreto 295/2004, do 20 de febreiro, e Real decreto 1199/2007, do 14 de setembro), que

abrangue as seguintes unidades de competencia:

— UC0195_2. Recoriecer materias primas e produtos de confeccién, calzado e marroquinaria.

— UC0196_2. Ensamblar pezas de tecidos e laminados.

— UC0197_2. Ensamblar pezas de peles e coiros.

= Acabamentos de confeccion, TCP142_2 (Real decreto 1087/2005, do 16 de setembro), que abrangue as seguintes unidades de

competencia:

— UC0195_2: Recoriecer materias primas e produtos de confeccién, calzado e marroquinaria.

— UC0448_2: Realizar o remate de pezas e complementos en téxtil e pel.

— UC0449_2: Realizar acabamentos especiais de artigos e pezas.

= Confeccion de vestiario @ medida en téxtil e pel, TCP391_2 (Real decreto 329/2008, do 29 de febreiro), que abrangue as seguintes

unidades de competencia:

— UC1225_1: Preparar materiais, ferramentas, maquinas e equipamentos de confeccion.

— UC1234_2: Realizar o corte e a ensamblaxe @ man na confeccion a medida.

— UC1235_2: Realizar a ensamblaxe a maquina na confeccion a medida.

— UC1236_2: Realizar o remate de pezas e artigos en confeccion & medida.

— UC1237_2: Atender a clientela nos servizos de realizacion de vestiario @ medida.




