
MEMORIA ECONÓMICA E XUSTIFICATIVA 

CONVENIO ENTRE O INSTITUTO GALEGO DE PROMOCIÓN ECONÓMICA (IGAPE) E A 
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 Primeiro.- Antecedentes  

O Igape é o ente de dereito público, adscrito á Consellería de Economía e Industria 
para o desenvolvemento económico de Galicia.  A misión do Igape é a de apoiar todas 
as actividades que contribúan a mellorar o sistema produtivo galego, facilitando os 
procesos de creación, consolidación e crecemento empresarial, incluíndo a innovación 
empresarial. 

A CEO é unha organización empresarial intersectorial sen ánimo de lucro, que ten 
entre os seus fins sociais, relacionados no artigo 6 dos seus Estatutos, o deseño de 
accións e programas en beneficio das súas empresas asociadas. Que en cumprimento 
dos seus fins sociais, a Confederación Empresarial de Ourense veu desenvolvendo 
unha intensa labor en favor da internacionalización, a dixitalización, a 
sustentabilidade e a innovación das empresas ourensás por medio de distintos 
programas e iniciativas o que lle permitiu adquirir unha notable experiencia vinculada 
a estes ámbitos e á xestión de proxectos internacionais. A CEO realiza e participa 
activamente en actuacións que favorezan ao desenvolvemento económico 
empresarial, a creación de novas empresas, a xeración de emprego e a mellora no 
nivel de competitividade das empresas no ámbito da internacionalización, 
dixitalización, sustentabilidade e innovación.  

A CEO caracterízase polo seu compromiso coa innovación e a colaboración aberta. 
Nunha dinámica de constante procura de coñecemento, establecéronse alianzas 
estratéxicas con actores chave no ámbito da investigación e a innovación. A 
colaboración permanente con axentes de coñecemento, como a Universidade de Vigo, 
a Fundación Centro Tecnolóxico da Carne, o Parque Tecnolóxico de Galicia, ou o 
Centro Galego de Innovación de Formación Profesional Eduardo Barreiros, reflicte o 
compromiso co desenvolvemento e a aplicación de solucións de vangarda. A sinerxía 
entre o sector empresarial e académico é a base sobre a cal se constrúe unha 
contorna propicia para a transformación e o progreso. 

A Confederación Empresarial de Ourense reforza aínda máis o seu compromiso coa 
transformación empresarial ao colaborar estreitamente coa Oficina Acelera Peme de 
INEO.  Esta alianza estratéxica xoga un papel crucial en acelerar a transformación das 
pemes na provincia, facilitando a incorporación de ferramentas tecnolóxicas para 
modernizalas. Esta colaboración non só se limita á implementación de solucións 
tecnolóxicas, senón que tamén abarca aspectos máis amplos de xestión empresarial, 
avogando por unha transformación integral. En conxunto, búscase catalizar a 
transformación dixital, promovendo a eficiencia operativa, a adaptabilidade, a 
competitividade e a innovación das pemes locais. 



A Confederación Empresarial de Ourense vai máis alá de ser unha entidade; é un 

tecido interconectado de coñecementos, ideas e esforzos colectivos. A visión de 

colaboración aberta e innovadora non só fortalece ás empresas da provincia, senón 

que tamén contribúe ao progreso sustentable da rexión. 

A Xunta de Galicia aposta pola difusión e achegamento das posibilidades da 

innovación, a competitividade e a transformación tecnolóxica en todo o tecido 

empresarial galego como vía ineludible para garantir a futuro a capacidade 

competitiva das empresas e a súa permanencia no mercado, e para iso debe tecer a 

rede máis extensa e vertebrada posible en todo o territorio, de modo que esta cultura 

da innovación e a transformación produtiva alcance e poida ser comprendida e 

interiorizada no máximo espectro empresarial en todo o territorio galego. 

A provincia de Ourense ten unha baixa estruturación e vertebración en xeral, cunha 

débil relación especialmente entre as comarcas do sueste e nordés. Doutra parte, a 

provincia conta cunha elevada madurez empresarial, e a súa especialización en 

sectores con baixa intensidade tecnolóxica, o 50% do seu valor engadido bruto 

baséase na extracción mineral, a produción cárnica e a construción, supoñen 

importantes barreiras para o crecemento baseado en coñecemento. Doutra parte, a 

provincia presenta unha alta taxa de envellecemento e unha baixa densidade 

poboacional, que conlevan implícitas dificultades no acceso a novo coñecemento, a 

tecnoloxías e recursos, tradúcese en maiores dificultades de transmisión das 

diferentes iniciativas que as administracións poñen ao dispor das empresas, como é 

o caso dos programas e actuacións da Administración.  

Os ecosistemas empresariais ben cohesionados, que contan con axentes 

dinamizadores do tecido empresarial profesionalizados ou especializados, 

demostraron que son unha panca imprescindible para o crecemento e innovación do 

tecido produtivo.  Neste sentido, as agrupacións industriais e centros de coñecemento 

do ecosistema de innovación non contan con servizos relevantes en Ourense, o que 

supón un feito engadido ás dificultades para enriquecer o tecido empresarial.  En 

termos de innovación, o dinamismo da provincia de Ourense foi tradicionalmente 

débil. Non figura entre as provincias ou comarcas con empresas xeradoras de riqueza, 

nin de empresas de alto rendemento do informe Ardán.  O indicador de solicitudes de 

axudas á innovación tramitadas por pemes ante a Xunta de Galicia, mostra que, entre 

2017-2021, tan só o 4,5% dos expedientes eran desta provincia. Con todo, en 2023 este 

indicador alcanzou o 12,8%, unha cifra coherente coa porcentaxe de empresas 

ourensás respecto ao total de Galicia. Isto reflicte que os esforzos en dinamizar ás 

empresas, a través de accións locais, son efectivas para superar as barreiras de 

desinformación e servizos próximos e adaptados ao a heteroxeneidade do territorio. 

A Xunta de Galicia, no Plan Estratéxico PEG 22-30 establece no seu eixe 3. 

Competitividade e crecemento e na prioridade de actuación 3.3. Impulsar o 

crecemento e competitividade das pemes, a transición industrial e o emprendemento; 

Prioridade na que o IGAPE desenvolve un papel fundamental como Instituto de 

promoción económica e desenvolvemento rexional. 



Asemade, o Eixe 4 do PEG 22-30. Cohesión social e territorial, na prioridade de 

actuación 4.4. Impulsar a cohesión territorial e desenvolver os servizos no territorio 

baixo o concepto de cidade única, establece na súa diagnose a existencia dun 

importante desequilibrio territorial no asentamento empresarial contra o que 

debemos tamén impulsar dende a Xunta de Galicia medidas de reequilibrio así como 

propiciar o desenvolvemento rural e a fixación da poboación. 

 

Segundo.- Necesidade, oportunidade e obxectivos perseguidos polo convenio 

Tendo en conta do evidente beneficio que actividades a desenvolver no ámbito da 

información, a concienciación, o asesoramento e a formación en materias 

imprescindibles para as empresas e de especial interese para a Xunta de Galicia, como 

son a innovación e a transformación dixital e sustentable como medios para conseguir 

a competitividade presente e futura das empresas galegas, e o impacto beneficioso 

que iso reporta ao conxunto da sociedade; GAIN, IGAPE e CEO, asinaron ao 20 de 

xaneiro de 2022 o primeiro convenio para a posta en marcha da iniciativa CONECTA 

OURENSE co resultado de mellores impactos dos programas de IGAPE e GAIN no 

tecido empresarial ourensán respecto de convocatorias anteriores e, por tanto, deuse 

continuidade á devandita colaboración a través da firma dun segundo convenio con 

data de 10 de xaneiro de 2023.  En 2024, a CEO integra na súa actividade cotiá, como 

organización empresarial, a prestación de servizos ás pemes en relación á innovación 

empresarial e a dobre transformación dixital e sustentable. Con data 21 de maio de 

2024, GAIN, Igape e CEO asinaron un novo convenio de subvención como instrumento 

eficaz de financiamento para a promoción da competitividade e, por último, tras o 

cambio de competencias na Xunta de Galicia, o 19 de febreiro renovouse o convenio 

para o ano 2026, neste caso xa coa participación só do IGAPE no convenio. 

A Xunta de Galicia, a través de Igape, e CEO consideran que o convenio de subvención 

é un instrumento eficaz de financiamento para a promoción da competitividade e a 

innovación do tecido empresarial da provincia de Ourense, xa que promove e incentiva 

o esforzo na obtención de resultados efectivos nas pemes.  

Dada a especificidade do obxecto do convenio, os antecedentes de actuación e a 

capacidade de acción da CEO no territorio da provincia de Ourense, xustifícase o 

carácter excepcional e as razóns de interese público, social e económico que 

aconsellan a concesión dunha subvención directa e non procede a realización dunha 

convocatoria pública para estas actuacións, debido á súa especialización nas barreiras 

provinciais e a singularidade para abordalas por parte da CEO. 

O convenio determina as actuacións para realizar para impulsar o crecemento 

empresarial e a innovación das pemes da provincia de Ourense, en concreto, búscase 

fomentar o acceso a información, espazos de colaboración e asesoramento para 

transformar o modelo produtivo a través da economía do coñecemento, a 

sustentabilidade e a dixitalización. O desenvolvemento da devandita actividade por 

parte da CEO poderá realizarse utilizando a marca CONECTA OURENSE, en diante 

CONECTA, coa finalidade de preservar o impacto e posicionamento das iniciativas 



postas en marcha entre as partes, devandito uso de marca estenderase ata a vixencia 

do presente convenio. 

A CEO debe levar un cómputo continuo dos labores realizados, e as empresas 

asesoradas de modo que poida xerar un cadro de indicadores de resultados con, polo 

menos, o seguinte detalle: 

 Resultado Obxectivo 

Empresas contactadas  100 

Empresas con potencial detectadas  50 

Empresas que inician ou incrementan exportación  5 

Empresas que poden solicitar axuda á CEI  20 

Nº de axudas tramitadas a convocatorias de IGAPE  10 

Nº de axudas tramitadas a convocatorias públicas doutras 

entidades  5 

 

Terceiro.- Xustificación dá utilización dá figura do convenio 

Motívase a utilización dá figura do convenio nas razóns de necesidade e oportunidade 
expostas.  

Dada a especificidade do obxecto do convenio, os antecedentes de actuación e a 
capacidade de acción da CEO no territorio da provincia de Ourense, xustifícase o 
carácter excepcional e as razóns de interese público, social e económico que 
aconsellan a concesión dunha subvención directa e non procede a realización dunha 
convocatoria pública para estas actuacións, debido á súa especialización nas barreiras 
provinciais e a singularidade para abordalas por parte da CEO. 
 

Cuarto.- Obxecto e contido 

As actividades para levar a cabo pola CEO son as seguintes: 

1. Servizo continuado de atención ás necesidades das pemes, servizo CONECTA, en 
concreto:  

1.1. Servizo CONECTA Ourense permanente: con 2 Oficinas operativas 
permanentes e persoal especificamente destinado para ese efecto nas áreas de 
influencia de: (i) Ourense capital, como zona central, e (ii) Valdeorras, para o 
achegamento ás pemes. 

1.2. Servizo CONECTA Rural itinerante: este servizo consiste na realización de 
visitas coordinadas co IGAPE e a Oficina Económica de Galicia, co propósito de 



achegar os recursos e apoios que estas institucións ofrecen ás empresas do ámbito 
rural ourensán. As actividades incluirán:  

• Acompañamento in situ: sesións informativas colectivas e talleres de 
asesoramento grupal nos que se identificarán retos específicos e exploraranse 
solucións innovadoras adaptadas ás características de cada empresa. Estas accións 
estarán orientadas a facilitar o seu acceso ás axudas públicas dispoñibles.  

• Asesoramento personalizado: Atención directa a demanda das empresas para 
abordar necesidades concretas.  

• Seguimento integral: Apoio e supervisión durante todo o ciclo de vida dos 
proxectos, asegurando a súa correcta e eficiente execución, así como a adecuada 
xustificación en caso de optar a financiamento público.  

O obxectivo principal é achegar os servizos do Gabinete de Innovación CONECTA 
da CEO a un maior número de zonas, promovendo un asesoramento de 
proximidade. Ademais, búscase informar o empresariado sobre as oportunidades 
que a Administración galega pon á súa disposición, con especial énfase nas liñas 
de apoio e incentivo do IGAPE e a Oficina Económica de Galicia, así como en 
calquera outra axuda que poida favorecer o desenvolvemento do tecido 
empresarial nas áreas rurais de influencia. 

2. Accións divulgativas e detección de potencial innovador: Gabinete de Innovación 
CONECTA, que realizaría, por unha banda, labores informativos e divulgativos 
(xornadas, seminarios e outras accións de difusión das posibilidades e apoio á 
innovación, o crecemento, a internacionalización e a transformación dixital das 
empresas) e, por outra, detección de pemes innovadoras e con potencial de 
crecemento e internacionalización. 

As actuacións contempladas no presente convenio desenvolveranse de maneira que 
se fomente a máxima participación das empresas beneficiarias, con especial atención 
a aquelas situadas en zonas máis periféricas ou de difícil acceso.  

Ditas actuacións realizaranse preferentemente en formato presencial, incluíndo 
visitas a empresas, xornadas, seminarios, accións de inauguración, divulgación, 
difusión, información, foros, entre outras actividades. Con todo, contémplase 
expresamente a posibilidade de realizar estas accións, total ou parcialmente, en 
modalidade non presencial, sempre que iso permita garantir unha maior participación 
das empresas en diferentes comarcas. 

A modalidade non presencial tamén poderá ser adoptada cando así o determinen 
razóns de conveniencia ou seguridade, previa aprobación da Comisión de Seguimento 
do convenio, nese caso velarase por asegurar a efectividade das actividades nesta 
modalidade alternativa. 

Na primeira reunión da Comisión de Seguimento definirase o calendario orientativo 
da realización das accións divulgativas, que poderán axustarse en función da 
dispoñibilidade e interese de ambas entidades. 
 

Quinto.- Financiamento 



O orzamento máximo de todas as actividades desenvoltas ao amparo do presente 

convenio ascende a 155.555,55 €; do cal a Xunta de Galicia, a través de Igape, 

financiará un 90%, cun máximo, por tanto, de 140.000,00€. 

Igape financiará as actuacións con cargo ás aplicacións orzamentarias e coa 

distribución anual respectiva, de acordo con a seguinte distribución: 

 

 Aplicación orzamentaria ANO 2026 

(en euros) 

Total 

(en euros) 

Orzamento total  155.555,55 155.555,55 

Axuda total (IGAPE) 09.A1.741A .7810 140.000,00 140.000,00 

 O cofinanciamento do Igape dirixirase ao financiamento nunha porcentaxe do 90% 
dos custos do servizo CONECTA establecidos na táboa incluída na cláusula seguinte, 
asumindo a CEO o 10% restante. 

A modificación da distribución inicialmente aprobada rexerase segundo o previsto no 
artigo 26.3 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento 
da Lei 9/2007, do 13 de xuño, de subvencións de Galicia. 

 

CONCEPTO MAXIMO 

FINANCIABLE 

GASTOS INCLUÍDOS 

1. Servizo CONECTA Ourense 

permanente 67.000 € 
Contratación, persoal propio CEO, 

gastos de dotación e gastos xerais. 

Gastos indirectos. 

2. Servizo CONECTA Rural 

itinerante 
15.000 € 

Contratación, Servizos externos, 

persoal propio da CEO asignado ao 

presente convenio e desprazamentos 

do persoal propio (CEO) e contratado. 

Gastos indirectos. 

3. Programa guiado na 

planificación de proxectos 

innovadores para pemes con 

IAG 

20.000 € 

Servizos externos, persoal propio da 

CEO asignado ao presente convenio e 

desprazamentos do persoal propio 

(CEO) e contratado. Gastos indirectos. 

4. Eventos, xornadas ou 

talleres de difusión axudas 

e/ou talleres de innovación 

(5) 

5.000 € 

Gastos de organización, servizos 

externos, persoal propio da CEO 

asignado ao presente convenio e 

desprazamentos do persoal propio 

(CEO) e contratado. Gastos indirectos. 

5. Innovación en Acción: deseño 

e execución de programas 
35.000€ Servizos externos, persoal propio da 

CEO asignado ao presente convenio e 



piloto en innovación, 

dixitalización e sostibilidade 

para a presentación de 

propostas en convocatorias 

públicas de IGAPE. 

desprazamentos do persoal propio 

(CEO) e contratado. Gastos indirectos. 

6. Comunicación e materiais de 

apoio ao programa  13.555,55 € 
Plan de comunicación, material 

específico, persoal propio de la CEO, 

servizos externos. Gastos indirectos.   

TOTAL 155.555,55 €  

 
 

Sexto-. Evolución con respecto ao convenio anterior 

O importe do convenio e a achega pública redúcese respecto ao convenio anterior por 

unha decisión de aportación común a diferentes convenios, pasando a aportación 

pública de 144.999,9 € a 140.000,00 € con respecto ao convenio anterior.  

Non obstante creemos que non mermará en absoluto a capacidade de actuación da 

CEO, que ven asumindo un incremento de actividade tanto no ano 2024 como no 2025, 

e así se prevé no vindeiro 2026 como consecuencia da mellora dos servizos prestados, 

a consolidación do Servizo CONECTA RURAL itinerante en diversos puntos a 

determinar para a mellor cobertura do territorio provincial, especialmente no ámbito 

rural e a organización de programas específicos avanzados de acompañamento e 

capacitación en tecnoloxías punteiras de aplicación nas empresas. 

 

Sétimo.- Xustificación e pagamento 

Conforme ao estipulado no artigo 60 e 62 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo 
que se aproba o regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xuño, de subvencións de Galicia, 
IGAPE, efectuará o pago da cantidade estipulada no convenio a CEO, previa 
comprobación da realización do obxecto do convenio e validada a documentación 
xustificativa presentada en IGAPE. 

O financiamento de IGAPE realizarase a medida que se vaian xustificando ante o 
IGAPE os gastos realizados pola CEO sobre os custos apoiados, mediante 
certificacións trimestrais co límite acumulativo do 80% da subvención total de acordo 
con o artigo 62 do regulamento da Lei de Subvencións de Galicia. Neste suposto, 
exímese ao beneficiario da obrigación de constituír garantía, previa autorización polo 
Consello da Xunta de Galicia, segundo o establecido no artigo 67.4 do Decreto 
11/2009. 

Ditas certificacións presentaranse durante os 10 días seguintes á finalización do 
trimestre natural, excepto as do cuarto trimestre que deberán presentarse como 
máximo o 20 de decembro de 2026, por vía electrónica na oficina virtual do Igape na 
páxina https://www.igape.gal/gl/oficinavirtual , en particular, a través do código de 
procedemento PE001, achegando as copias dixitalizadas da documentación que se 
relaciona na cláusula sétima. 

https://www.igape.gal/gl/oficinavirtual


En todo caso, só considerarase gasto realizado o que fóra efectivamente pagado 
durante o período de execución, sempre que se respecten os prazos de pago previstos 
na normativa sectorial que lle sexa de aplicación ou, na súa falta, nos establecidos na 
Lei 3/2004, do 29 de decembro, pola que se establecen medidas de loita contra a 
morosidade nas operacións comerciais, en aplicación da Lei 18/2022, do 28 de 
setembro, de crecemento e creación de empresas. 

Exceptúanse desta regra xeral aqueles gastos cuxos pagos deban efectuarse nun 
momento posterior por axustarse aos calendarios de recadación, como os ingresos á 
conta do IRPF ou cotas de seguros sociais liquidables con posterioridade á data de 
xustificación. A entidade subvencionada quedará obrigada a presentar os documentos 
acreditativos do seu pago antes de finalizar o mes seguinte ao que o beneficiario 
correspóndalle liquidar eses gastos. 

2. De non xustificar o importe total das actuacións desenvoltas, se minorará a 
subvención proporcionalmente, a condición de que se alcance o obxecto do convenio. 

3. O pago realizarase unha vez comprobada a idónea xustificación da subvención 
conforme co artigo 30 da Lei de subvencións de Galicia. 

Como documentación xustificativa da realización das actividades do convenio e con 
arranxo ao sinalado no artigo 48 do Decreto 11/2009, CEO deberá presentar ante o 
IGAPE: 

i. Memoria xustificativa do cumprimento das actuacións contempladas neste 
convenio, con indicación de actividades realizadas, resultados obtidos e 
incidencias máis significativas. 

ii. Memoria económica xustificativa do gasto nas actuacións realizadas que conterá: 

a) Certificación emitida pola CEO do total de gastos incorridos no período 
imputables ao convenio acompañada dunha memoria económica con relación 
clasificada dos gastos imputables, identificando o concepto, acredor, 
documento, importe e data de emisión e data de pago. En cada certificación, a 
CEO deberá incluír a imputación de dedicación de persoal propio, por importe 
non inferior ao 10,00% do total certificado. 

b) Xustificación de gastos atendibles: facturas ou documentos de valor 
probatorio equivalente no tráfico xurídico mercantil, ou con eficacia 
administrativa, incorporados á relación clasificada dos gastos. 

c) Xustificación de pagos: transferencia bancaria, certificación bancaria 
orixinal ou extracto de pago. Non se admitirán pagos en efectivo. 

d) Xustificación, no seu caso, doutros ingresos obtidos para financiar as 
actividades. 

e) Cando na contratación de servizos o importe de gasto atendible iguale ou 
supere a contía de 15.000 € (sen IVE), tres ofertas de diferentes provedores, 
con carácter previo á contratación do servizo, así como xustificar a selección 
do provedor en caso de non ser o máis económico. 



f) Custos salariais (incluída SS) das persoas contratadas ad-hoc para as 
oficinas CONECTA, nóminas mensuais, documento de pago, ingreso das cotas 
sociais e ingreso, no seu caso das retencións do IRPF que resulten de 
aplicación. 

g) Desprazamentos no medio de transporte público ou coche propio: 
certificación do Secretario Xeral da CEO dos desprazamentos realizados no 
desenvolvemento do proxecto, o seu pago por parte da CEO aos técnicos 
correspondentes, anexando os billetes ou recibos de transporte público ou as 
follas de liquidación por desprazamento en coche propio. 

3. Certificacións expedidas polas respectivas Administracións Públicas, que 
acrediten que a CEO está ao corrente das obrigacións tributarias e da Seguridade 
Social, así como a acreditación de non ter pendente de pago ningunha outra débeda, 
por ningún concepto, coa Administración Pública da Comunidade Autónoma ou ben, 
autorización para que o Igape realice estas consultas polos seus propios medios. A 
CEO autoriza a realización desta petición.  

4. Declaración expresa da CEO de que as persoas ou entidades subcontratadas para 
as actividades non están vinculadas con ela (o mero feito de ser empresa asociada á 
CEO non implica vinculación). 

5. En caso de estar exento do IVE, documentación acreditativa da exención. 

6. Declaración de titularidade da conta bancaria onde se vaian a realizar os pagos. 

7. Calquera outra documentación ou material que considere necesario presentar 
para unha mellor xustificación das actuacións obxecto do presente convenio. 
  



ANEXO I 

MODELO CADRO ORZAMENTO DESAGREGADO POR ACTIVIDADES E TIPOLOXÍA 

DE GASTO 

 

1.1 CADRO XERAL (en €)  

Tipoloxía 
Actuación 

Tipoloxía de gasto/gastos subvencionables 
2026 

Convenio IGAPE- 
CEO. CONECTA 
OURENSE 

Gastos de persoal 101.970,00 € 

Subministracións e servizos 43.030,00 € 

Outros 10.555,55 € 

TOTAL 155.555,55 € 

 

A CEO non ten convenio colectivo de aplicación

Categoría profesional 
Salario anual 

(con pagas) 

Seguridade 

Social 
Medida 
dedicación 

TOTAL 

Categoría A (8) 321.842 83.440,43 25 % 101.970 



ANEXO II 

MODELO CADRO ORZAMENTO DESAGREGADO POR TIPOLOXÍA DE GASTO PARA GASTOS RECORRENTES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tipoloxía Actuación  

Tipoloxía de 

gasto/gastos 

subvencionables  

Importe 

actual 

Importe 

anterior 
Execución 

Variación 

(termos 

absolutos) 

Variación 

(termos 

%) 

Motivación 

(Variación de 

custos/novas 

necesidades) 

Convenio IGAPE- 

CEO. CONECTA 

OURENSE 

Contratación, Servizos 
externos, persoal 

propio da CEO asignado 
ao presente convenio e 

desprazamentos do 
persoal propio (CEO) e 

contratado. Gastos 
indirectos. 

155.555,55 € 161.111,00 € 100% -5.555,45 € -3,5 % 

 

Axuste 

aportación a 

140.000 € 



ANEXO III: CÁLCULO DE ORZAMENTO CON PREZOS UNITARIOS 

 

 
Tipoloxía de 
gasto/gastos 

subvencionables 

 
Prezo anual 

Prezo 
unitario/ 

hora/día/mes 

 
Nª unidades 

Dedicación 

media 

Orzamento 

total 

1.Gastos de persoal      

1.1 Categoría A 50.660,26 3.618,59 8 25 % 101.970 

2. Subministracións     
43.030 

3.Servizos     

 4.Outros     10.555,55 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANEXO IV: MODELO CADRO DE FITOS E OBXECTIVOS 

 

Plan estratéxico 
Planificación de fondos 

europeos 
Actuación Indicadores Fito 

 
 

Plan Estratéxico de 
Galicia 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

FONDOS PROPIOS 

 
 
 
Eixe 3: competitividade e 
crecemento. Crecemento 
e competitividade das 
pemes, transición 
industrial e 
emprendemento 
 
Eixe 4 : Cohesión social e 
territorial 

Empresas contactadas 

Empresas con potencial 

detectadas 

Empresas que inician ou 

incrementan exportación 

Empresas que poden 

solicitar axuda á CEI 

Nº de axudas tramitadas a 

convocatorias de IGAPE 

Nº de axudas tramitadas a 

convocatorias públicas 

doutras entidades 
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