CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A SECRETARIA XERAL DA EMIGRACION DA
XUNTA DE GALICIA E A ASOCIACION DE JOVENES EMIGRANTES EN GALICIA, PARA
O DESENVOLVEMENTO DE ACCIONS QUE FAVOREZAN O RETORNO E A
INTEGRACION SOCIO LABORAL DAS PERSOAS EMIGRANTES E DOS SEUS
FAMILIARES NA COMUNIDADE AUTONOMA GALEGA

Santiago de Compostela, 15 de abril de 2021

REUNIDOS

Dunha parte, a Secretaria Xeral da Emigracion, representada neste acto polo
secretario xeral da Emigracién D. Antonio Rodriguez Miranda, nomeado mediante Decreto
140/2020, do 17 de setembro, en virtude das facultades que lle confire a disposicién
adicional segunda do Decreto 76/2017, do 28 de xullo, de estrutura organica dos 6rganos
superiores e de direccién dependentes da Presidencia da Xunta de Galicia.

E doutra parte, a Asociacion de Jovenes Emigrantes en Galicia, inscrita no Rexistro
Central de Asociacions da Comunidade Auténoma de Galicia, co num. 2019/023805-12,
representada neste acto pola seu presidenta, Dona Maria Belén Rosbier Gomez, actuando
en virtude das facultades que lle outorga o artigo 14 dos estatutos da asociacion.

As partes comparecentes recofiécense mutuamente plena lexitimacion, capacidade e

representacion, para a sinatura do presente convenio de colaboracién e para estes efectos,

EXPONEN

PRIMEIRO.- As Administraciéns Publicas no exercicio das suas competencias poden
subscribir convenios de colaboracién con outras administracién ou entes de dereito publico
e con persoas fisicas ou xuridicas suxeitas ao dereito privado ao abeiro do disposto no
artigo 43 e seguintes da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector
Publico en relacién co artigo 6 da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de contratos do sector
publico.



SEGUNDO.- Segundo o establecido no artigo 4 do Decreto 76/2017, do 28 de xullo, de
estrutura organica dos 6rganos superiores e de direccion dependentes da Presidencia da
Xunta de Galicia, a Secretaria Xeral da Emigracion é o 6rgano superior da Administracion
xeral da Comunidade Autdbnoma de Galicia ao que lle corresponden as competencias en
materia de desenvolvemento da Lei 7/2013, do 13 de xufio, da Galeguidade, as relacions
coas comunidades galegas no exterior, as politicas de emigracion e retorno en Galicia e a
representacion e participacion nos érganos e foros relacionados coas mesmas que lle

encomende a persoa titular da Presidencia da Xunta.

TERCEIRO.- Segundo establece o Decreto 76/2017, do 28 de xullo, de estrutura
organica dos 6rganos superiores e de direccién dependentes da Presidencia da Xunta de
Galicia, a Secretaria Xeral da Emigracion ten entre as suas funciéns a ordenacion e
planificacién dos programas de atencién as persoas retornadas, propostas e execucion de
linas de axudas, subvenciéns e convenios de colaboracion relativos a politica de retorno

en Galicia.

A Secretaria Xeral da Emigracion desenvolve unha serie de programas incluidos na
Estratexia Retorna, entre os que se encontra o programa Bolsas Excelencia Mocidade
Exterior (BEME) coa finalidade de ofertar as persoas galegas universitarias residentes no
estranxeiro, a posibilidade de adquirir unha especializacién académica de master nunha
universidade galega, coa finalidade de que amplien a sua formacion e adquiran
competencias e habilidades que favorezan a sua insercion laboral e futuro profesional en
Galicia con maiores garantias de éxito. Asi mesmo, desenvolve outras accions que tratan

de facilitar o retorno das familias galegas do exterior e en particular da mocidade.

CUARTO.- A Asociacién de Jévenes Emigrantes en Galicia, foi constituida no ano
2019 por bolseiras da primeira convocatoria do programa BEME, e entre os seus fins se
atopan ofrecer asesoramento a xévenes emigrantes, organizar actividades culturais e e

sociais para xévenes e difundir e promocionar actividades en Galicia.

Para o cumprimento dos seus fins leva a cabo actividades como orientaciéon e
asesoramento sobre cuestiéns burocraticas e outros tramites, organizacién de eventos
culturais e sociais e difusibn nas redes sociais de distintas actividades, todas elas
encamifiadas a apoiar o proceso de insercion social e laboral na comunidade auténoma

dos xévenes galegos emigrantes.



De xeito especifico hai que destacar o papel fundamental que desempefia no
acompanamento que prestan aos bolseiros/as do programa Bolsas Excelencia Mocidade
Exterior na sta chegada a Galicia, facilitando a sua integracion social e universitaria
nalgunha das tres universidade galegas.

QUINTO.- Despois de dous anos de funcionamento desta Asociacién, ambas
institucions consideran que é necesaria a colaboracién, e coordinacién na realizacion de
tarefas de difusion do Programa de BEME, asi como no acompafamento e apoio aos
bolseiros, nos que as persoas da Asociacién aportan a sua experiencia persoal como
antigas bolseiras e que constitien unha peza moi importante no éxito deste Programa.

Por outra banda, tamén se considera necesario aproveitar a experiencia vital e
profesional internacional destes antigos bolseiros do Programa BEME, con formacién
universitaria e forte vinculacion con Galicia, para que poidan apoiar noutras tarefas de
difusion ou desenvolvemento doutros programas e accidns que se executan tanto en

Galicia como no exterior dirixidas aos emigrantes galegos e aos que retornen a Galicia.

SEXTO.- A Secretaria Xeral da Emigracion, considera que esta entidade € a institucion
idénea para o outorgamento dunha axuda de caracter singular e excepcional, que non se
enmarca nunha actuacion xeneralizada de axudas para este tipo de actividades,
baseandose no disposto no artigo 19.4.c) da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvenciéns
de Galicia, non sendo posible promover a concorrencia publica.

O interese publico de colaboracion no desenvolvemento da presente actuacion radica
na pretension de ofrecer aos emigrantes galegos como aos que retornen a Comunidade
Autdénoma a maior cobertura posible no seu proceso de retorno e adaptacion a sociedade
galega.

Por todo o exposto, e tendo en conta a sintonia de obxectivos e a complementariedade
dos mecanismos concorrentes para a sta consecucion, as partes asinantes formalizan o

presente convenio de colaboracion, que recolle as seguintes,
CLAUSULAS
PRIMEIRA.- OBXECTO

Este convenio ten por obxecto establecer o marco da colaboracién e de actuacion
coordinada entre as entidades asinantes do presente Convenio para o desenvolvemento



de accions de difusién, acompanamento, informacién e formacion dirixidas as persoas

galegas que residan no exterior asi como as que retornen & Comunidade auténoma galega.

As ditas acciéns tefien como finalidade facilitar o retorno a Galicia das persoas
emigrantes e dos seus familiares, favorecendo a suUa integracién social e laboral na

sociedade galega.
SEGUNDA.- COMPROMISOS DAS PARTES
1. A asociacion obrigase a:

- Informar, difundir, asesorar e colaborar no desenvolvemento de todo tipo de programas
e accions de interese xeral para as persoas emigrantes e retornadas e en particular sobre

os desenvolvidos pola Secretaria Xeral da Emigracién da Xunta de Galicia.

- Derivar as persoas emigrantes retornadas e aos seus familiares as Oficinas Integrais

de Asesoramento e Seguimento ao Retorno da SXE.

- Desenvolver actividades informativas e formativas que favorezan a insercién social e
laboral das persoas emigrantes retornadas na comunidade auténoma galega e especial
dos bolseiros /as do Programa BEME, a través de xornadas, webinarios...

- Realizar actividades que faciliten a acollida e acompafiamento na insercién social en

Galicia das persoas emigrantes retornadas (tempo libre, culturais, excursions..)

- Utilizar os seus canles de comunicacién e en especial as suas redes sociais na difusién

e comunicacién sobre programas e actividades relacionados coa emigracion e o retorno.

- Desenvolver unha péaxina web con informacion especifica sobre o programa Bolsas
Excelencia Mocidade Exterior (BEME) e outros temas de interese para as persoas

emigrantes e retornadas.

- Porier en marcha un programa de apadrifamento para pofier en contacto a antigos
bolseiros/as con novos bolseiros/as do programa Bolsas Excelencia Mocidade Exterior
(BEME) favorecendo a integracion académica e social nas universidades galegas.

- Realizar en coordinacion coa Secretaria Xeral da Emigracién o seguimento da
insercion laboral e social en Galicia dos participantes no programa BEME.



- Facilitar toda a informacion que lle sexa requirida polo érgano xestor, asi como pola
Intervencion Xeral da Comunidade Auténoma, o Consello de Contas e o Tribunal de Contas

no exercicio das suas funciéns de fiscalizacién e control.

- Actuar con suxeicién as obrigas sinaladas para os beneficiarios de subvenciéns ou

axudas publicas do artigo 11 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia.

- Facer constar, en todo tipo de publicidade e informaciébn que se realice en
desenvolvemento deste programa, a condicion de entidade subvencionada pola Secretaria
Xeral da Emigracién, asi como o seus correspondentes logotipos.

- Facilitar a actuacion dos técnicos da Secretaria Xeral da Emigracién no referente ao
seguimento das actividades obxecto da axuda.

- Subministrar & Secretaria Xeral da Emigracion, en virtude do disposto no artigo 4 da
lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, previo requirimento, toda a
informacién necesaria para o cumprimento pola Secretaria Xeral da Emigracion das

obrigas previstas no Titulo | da citada Lei.

- Realizar outras actividades que poidan considerarse necesarias para o
desenvolvemento do obxecto deste Convenio.

2. A Secretaria Xeral da Emigracion obrigase a:

- Achega do financiamento previsto na clausula terceira condicionada ao cumprimento

do estipulado no presente convenio.

- Facilitar a informacion dos Programas e servizos que desenvolve a SXE ou a Xunta de
Galicia que a Asociacién poida necesitar para o mellor desenvolvemento das suas

actuacions.

- Pofier a disposicion da asociacién un correo electrénico para prestar a informacién
necesaria aos bolseiros/as do programa Bolsas Excelencia Mocidade Exterior (BEME) da
SXE.

- Proporcionar os datos de contacto e a informacién persoal necesaria das persoas
beneficiarias do programa BEME da secretaria xeral para remitirlle informacién sobre as
actividades obxecto deste convenio.



TERCEIRA.- ORZAMENTO E GASTOS SUBVENCIONABLES

Para a realizacién das actividades descritas no presente convenio, a Secretaria Xeral
da Emigracién achegara unha contia global de vinte e cinco mil euros (25.000 €). Esta
achega farase con cargo a aplicacion orzamentaria 04.30.312C.481.0, dos orzamentos da
Comunidade Autbnoma de Galicia para o ano 2021.

A entidade destinara a achega feita pola Secretaria Xeral da Emigracion, a sufragar os
gastos derivados do desenvolvemento das actividades descritas no apartado primeiro da

clausula anterior.

Os gastos subvencionados a través deste convenio seran os gastos de persoal, 0s
honorarios doutros profesionais ou expertos que participasen nas actividades da
asociacién, gastos correntes como aluguer de locais ou equipos, teléfono, conexién a
internet, publicidade, mensaxeria material funxible, dietas, gastos de viaxe e
desprazamento, asesoria e outros gastos correntes relacionados directamente co obxecto

do convenio.

Asi mesmo, seran subvencionables os custes salariais soportados pola entidade
beneficiaria, incluindo cotizaciéns de Seguridade Social e retencions correspondentes ao
[.R.P.F. Exceptuanse as retencions do I.R.P.F correspondentes aos meses de outubro e
novembro de 2021, que non seran subvencionables. En relacion coas axudas de custo e
gastos de viaxe, o importe maximo sera o establecido para o grupo 2 no Decreto 144/2001,
do 7 de xuno, de indemnizacions por razéns do servizo ao persoal con destino na

Comunidade Auténoma de Galicia.

CUARTA.- PAGAMENTO E XUSTIFICACION

En virtude do disposto no Titulo I, artigos 42 e 44 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro,
polo que se aproba o regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvencions de Galicia,

a xustificacién do convenio efectuarase na modalidade de conta xustificativa.

Trala sinatura deste convenio, en concepto de pagamento anticipado, efectuarase unha
entrega de fondos como financiamento necesario para poder levar a cabo as accions
previstas, por unha contia de quince mil cen euros (15.100,00 €), atendendo ao disposto
no artigo 63.1.Un do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro. Poderanse efectuar tamén
pagamentos a conta do importe concedido a medida que se xustifique a realizacién das



accioéns previstas no presente convenio. O importe conxunto dos pagamentos a conta e
dos pagamentos anticipados non superaran o 80% da subvencion concedida e o importe
restante librarase no momento en que se xustifiquen na sua totalidade o cumprimento da

finalidade e demais condicions para as que lle concedeu a axuda.

Os pagamentos efectuaranse mediante conta xustificativa con entrega de xustificante

dos gastos realizados consonte o establecido no artigo 48 do Decreto 11/2009.
A devandita xustificacién comprendera:

- Certificacion acreditativa dos gastos realizados expedida pola persoa representante da
Asociaciéon de Jovenes emigrantes en Galicia na que se indicara de forma expresa que se
cumpriu a finalidade obxecto do convenio e que para a sua execucion se destinaron os
fondos achegados pola Secretaria Xeral da Emigracion.

- Relacion de facturas e documentos xustificativos dos gastos realizados na que conste
a data de emisién, concepto e importe.

- Documentos xustificativos dos gastos tales como facturas e demais documentos de
valor probatorio equivalente con validez no trafico xuridico mercantil ou con eficacia
administrativa. Para os efectos da sua consideracién como subvencionable, considerase
efectivamente pagado o gasto cando se xustifigue o pagamento mediante transferencia

bancaria, certificacién bancaria ou extracto bancario de pagamento.

Non obstante, para gastos de escasa contia por importes inferiores a 1.000 euros
aceptarase a xustificacion do pagamento mediante recibin do provedor, en virtude do
disposto no artigo 42.3 do decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se desenvolve o
réxime de axudas e subvenciéns publicas da Comunidade Auténoma de Galicia.

- Memoria final do cumprimento das condicién impostas na concesién da subvencion
que se recollan as acciéns realizadas, resultados obtidos e valoracion cualitativa dos

mesmos e demais aspectos que se consideren relevantes.

- Declaracion de que se atopa ao corrente nas suas obrigas tributarias estatais e
autonémicas, e de Seguridade Social, asi como que non ten débedas pendentes coa
Comunidade Auténoma.



- Declaraciéon do conxunto das axudas concedidas para a actividade obxecto deste
convenio, das distintas Administracions Publicas competentes ou de calquera outro
organismo, ente ou sociedade, tanto publicos como privados.

- Se é o0 caso, os tres presupostos que se esixen en aplicacion do artigo 29.3 da Lei 9/2007,
do 13 de xuno, de subvenciéns de Galicia.

- No seu caso, a carta de pago de reintegro no suposto de remanentes non aplicados
asi como dos intereses derivados de estes.

Igualmente, en virtude do disposto no artigo 11 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro,
polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007 do 13 de xuno, de subvencions de Galicia,
con caracter previo a sinatura do presente convenio, a asociacién debera presentar
declaracién de que se atopa ao corrente nas slUas obrigas tributarias estatais e
autonomicas, e de Seguridade Social, asi como que non ten débedas pendentes coa
Comunidade Autonoma.

De acordo co artigo 2.1.b) da Lei 9/2007, do 13 de xufio de subvenciéns de Galicia, as
achegas econdémicas poderan financiar as accions necesarias para o cumprimento do
obxecto do convenio realizadas a partir do 1 de xaneiro de 2021 e ata o 30 de novembro
de 2021.

O prazo de xustificacion do presente convenio remata o 15 de decembro de 2021.

Segundo o disposto no artigo 29.2 da Lei 29/2007, do 13 de xufio, de subvencions de
Galicia, considerase gasto realizado o que foi efectivamente pagado con anterioridade &

finalizacion do prazo de xustificacion.

De conformidade co establecido no artigo 65.4.f) do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro,
polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de
Galicia, a entidade non estaré obrigada a constituir garantia.

De non xustificaren o importe total da subvencion obxecto do convenio, e sempre e
cando se tivera acadado o seu obxecto, a Secretaria Xeral da Emigraciéon minorara do
pagamento a parte non xustificada.

A obtencion desta axuda é compatible coa obtencion doutras axudas para este mesmo
fin. A suma do conxunto das axudas solicitadas e/ou concedidas para o obxecto do
convenio non podera superar 0 100% do custo da actividade a desenvolver.



A Secretaria Xeral da Emigracién reservase o dereito de solicitar toda a informacion que
considere precisa en relacién coa xustificacién dos gastos.

QUINTA.- MODIFICACION DO CONVENIO

1. Toda alteracion das condiciéns tidas en conta para a concesion desta axuda e, en
todo caso, a obtenciéon concorrente de subvenciéons ou axudas outorgadas por outras
administraciéns ou entes publicos ou privados, nacionais ou internacionais, podera dar

lugar & modificacién do convenio.

2. lgualmente, e de conformidade co establecido no artigo 31.4 da Lei 14/2013, do 26
de decembro, de racionalizacién do sector publico autonémico, o convenio podera ser
obxecto de modificacion cando tefia como finalidade o logro dos obxectivos de estabilidade

orzamentaria e sustentabilidade financeira.

SEXTA.- CAUSAS DE RESOLUCION DO CONVENIO

Sen prexuizo das causas xerais establecidas no artigo 33 da Lei 9/2007, do 13 de xufio,
de subvenciéns de Galicia seran causa de resolucion do presente convenio e daran lugar,
no seu caso, ao reintegro das cantidades percibidas cos seus correspondentes xuros, as

seguintes:
a) O incumprimento de calquera das clausulas establecidas neste convenio.

b) A aplicacién dos fondos outorgados no convenio para fins distintos dos que motivaron

a suia concesion.

SETIMA.- REINTEGRO

Procederase ao reintegro, total ou parcial, da cantidade percibida cos xuros de mora
devengados desde o0 momento do seu pagamento nos casos sinalados no artigo 33 da Lei
9/2007, do 13 de xuino, de subvencions de Galicia. De acordo co artigo. 14.1.n) da Lei
9/2007, os criterios de graduacién dos posibles incumprimentos para determinar a

cantidade a minorar ou reintegrar seran os seguintes:



a) O incumprimento total dos fins para os que se concede a subvencidn, da realizacidén
dos gastos subvencionables ou da obriga de xustificacién dara lugar & perda do dereito ao
cobro ou, no seu caso, ao reintegro da totalidade da axuda percibida.

b) Calquera outro incumprimento considerarase incumprimento parcial dos fins para os
gue se concedeu a axuda, da realizacion dos gastos subvencionables ou da obriga de
xustificacion, e dara lugar a perda do dereito ao cobro ou, no seu caso, ao reintegro na

porcentaxe correspondente a inversion non efectuada ou non xustificada.

OITAVA.- COMISION DE SEGUIMENTO.

Coa finalidade de asegurar o cumprimento deste convenio, crearase unha comision
paritaria que estara integrada por catro persoas, dous representantes da Secretaria Xeral
da Emigracion, dos cales un sera o presidente e dous representantes da entidade.

A Comision tera as seguintes funciéns:
a) Facer o seguimento e control do desenvolvemento do convenio.

b) Proporfier a interpretacion e a resolucién das dubidas que se poidan suscitar na

aplicacién do convenio.

Esta Comisién actuara segundo o previsto no Capitulo Il do Titulo Preliminar da Lei
40/2015, de 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico.

Non obstante, todas aquelas cuestiéns que se susciten en relacion co outorgamento,
cumprimento, xustificacion e pagamento, asi como o reintegro e determinacion das
posibles responsabilidades relativa a subvencién concedida seran resoltas pola persoa
titular da Secretaria Xeral da Emigracion.

NOVENA.- RELACION LABORAL

Para o desenvolvemento do programa a asociacion dispora do persoal necesario para
garantir o seu cumprimento e para levar a cabo os obxectivos e fins deste convenio a
entidade beneficiaria podera contratar, con cargo ao orzamento do presente convenio, 0

persoal que no seu caso precise para o desenvolvemento das actividades citadas.



A subscricién do presente convenio non implicara relacion laboral, ou de calquera outra
natureza, entre as persoas ou profesionais que desenvolvan as acciéons que constitien o
obxecto deste convenio coa Secretaria Xeral da Emigracion, de tal xeito que, por este
concepto, non se lle podera esixir & mencionada secretaria responsabilidade algunha, nin
directa nin subsidiaria.

A Secretaria Xeral da Emigracion, ou o persoal dela dependente, non impartird

instruciéns nin ordes aos traballadores contratados para a execucion deste convenio.

A Secretaria Xeral da Emigracién podera comprobar en todo momento o cumprimento
por parte da outra parte das obrigas laborais e de aseguramento do persoal destinado a

executar as actuacions obxecto deste convenio.

DECIMA.- PUBLICIDADE E COLABORACION

En virtude do establecido nos artigos 18 e 20 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral
de subvencidns, o convenio debera ser publicado a través da Base de Datos Nacional de
Subvenciones (BDNS), que operara como sistema nacional de publicidade de subvenciéns
a través da stua paxina web, www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index.

O beneficiario da axuda cofiece e consente a inclusion dos seus datos nos rexistros aos
que, en virtude da normativa & que esta sometido o convenio, debera darselle publicidade
a esta subvencidn, en concreto, nos rexistros regulados polo Decreto 132/2006, do 27 de
xullo, polo que se regulan os rexistros publicos creados nos artigos 44 e 45 da Lei 7/2005,
do 29 de decembro, de orzamentos xerais da Comunidade Autonoma de Galicia para o
ano 2006.

A sinatura deste convenio leva implicito o consentimento expreso de todas as partes
para as obrigas de publicidade impostas pola Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de
transparencia e bo goberno.

DECIMO PRIMEIRA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSOAL

1. Datos dos representantes.

De conformidade co Regulamento 2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello, do
27 de abril de 2016, relativo & proteccién das persoas fisicas no que respecta ao



tratamento de datos persoais e & libre circulacion destes datos, RGPD en diante, ambas
as Partes quedan informadas de forma inequivoca e precisa de que os datos de caracter
persoal que se facilitan no presente convenio, asi como calquera outros que sexan
facilitados ao longo da relacién que no mesmo establécese, seran tratados con total
confidencialidade e seran destinados a xestion e cumprimento adecuado das relacions

que, no marco do presente convenio, sexan establecidas.

Conformara a base legal do tratamento a xestién e execucion do propio convenio, no
que ambos os interesados son Partes, non estando previstas as cesions de datos a
terceiros, salvo que algun dos intervenientes decida elevalo a publico.

Os interesados poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacion e, en ocasions,
limitacion ao tratamento, ou calquera outros que nesta materia reconézalles a lexislacion
aplicable, nos termos legalmente establecidos, dirixindose por escrito a outra parte, salvo
gue algunha das partes fixe explicitamente outra canle ou procedemento para o efecto.

2. Tratamento por conta de terceiros

2.1. Dado que para o cumprimento das obrigaciéns derivadas do presente Convenio, a
Asociacién Jovenes Emigrantes en Galicia accedera a datos de caracter persoal cuxa
titularidade corresponde a Secretaria Xeral da Emigracion, o acceso realizarase en
calidade de Encargado do Tratamento dos devanditos datos persoais segundo o disposto
no artigo 28 do RGPD.

2.2. En tal virtude, a Asociaciéon Jovenes Emigrantes en Galicia comprométese a
cumprir coas obrigaciéns establecidas no presente Convenio e na normativa vixente, e en
calquera normas aplicables ou que no futuro poidan promulgarse, en relacién co encargo

de tratamento a que se refire a presente clausula.

2.3. A Secretaria Xeral da Emigracion habilita a Asociacion Jovenes Emigrantes en
Galicia referido en diante, para os efectos desta clausula, como Encargado do Tratamento,
para tratar por conta da Secretaria Xeral da Emigracién, en calidade de Responsable do
Tratamento, os datos de caracter persoal necesarios para levar a cabo as accions
derivadas deste Convenio.



2.4. O Encargado do Tratamento e todo o seu persoal obrigase a:

1. Utilizar os datos persoais aos que tefa acceso so para a finalidade obxecto deste
encargo. En ningun caso podera utilizar os datos para fins propios.

2. Tratar os datos de acordo coas instruciéns do Responsable do Tratamento.

3. Levar, por escrito, un rexistro de todas as categorias de actividades de
tratamento efectuadas por conta do Responsable nos termos legalmente
establecidos.

4. Se o Encargado do Tratamento considera que algunha das instruciéns infrinxe o
Regulamento Europeo de Protecciéon de Datos ou calquera outra disposicién en
materia de proteccibn de datos, o Encargado do Tratamento informara
inmediatamente ao Responsable.

5. Non comunicar os datos a terceiras persoas, salvo que conte coa autorizacion

expresa do responsable do tratamento, nos supostos legalmente admisibles.

6. Manter o deber de segredo respecto a os datos de caracter persoal aos que
tivese acceso en virtude do presente encargo, mesmo despois de que finalice o

convenio.

7. Garantir que as persoas autorizadas para tratar datos persoais comprométanse,
de forma expresa e por escrito, a respectar a confidencialidade e a cumprir as
medidas de seguridade correspondentes, das que hai que informarlles

convenientemente.

8. Manter a disposicion do Responsable do Tratamento a documentacion
acreditativa do cumprimento da obrigacion establecida no apartado anterior.

9. O Encargado do Tratamento notificara ao Responsable do Tratamento, sen
dilacién indebida e a través da direccion de correo electronico que lle indique o
Responsable do Tratamento, as violacions da seguridade dos datos persoais ao
seu cargo das que tefia cofiecemento, xuntamente con toda a informacion

relevante para a documentacion e comunicacion da incidencia.



10. Poner a disposicion do Responsable toda a informacion necesaria para
demostrar o cumprimento das suas obrigaciéns, asi como para a realizacion das
auditorias ou as inspeccions que realicen o responsable ou outro auditor
autorizado por el.

11. O Encargado do Tratamento non conservara datos de caracter persoal relativos
aos tratamentos do Responsable salvo que sexa estritamente necesario para a
prestacion do servizo, e s6 durante o tempo estritamente necesario para a sta

prestacion.

2.1. Cumprir coas demais esixencias que establece a Lei organica 3/2018, do 5 de
decembro, de proteccién de datos persoais e garantia de dereitos dixitais, e

demais normativa vixente en materia de proteccién de datos.

DECIMO SEGUNDA.- REXIME XURIDICO

O réxime xuridico deste convenio vén determinado polo establecido no mesmo, na Lei
9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, no Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro e
na Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions nos seus preceptos basicos e
demais normativa que sexa de aplicacion. En relaciéon coa normativa xeral sobre convenios

serd de aplicacion a Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico.

En caso de incumprimento do presente convenio, transgresién na sua execucion ou
desistimento pola outra parte procederase a sua inmediata resolucion. Concorridos tales
supostos esta entidade reintegrara ao Tesouro da Xunta de Galicia as contias aboadas,
cos xuros a que dean lugar de conformidade coa normativa autonémica de aplicacion e

nos prazos mais perentorios que a mesma dispuxese.

As lagoas ou diverxencias que puideran apreciarse na aplicacion do presente convenio
(agas as que tefien que ver co outorgamento, xustificacion, pagamento, reintegro e
determinacién de responsabilidades relativas a subvencién concedida que seran resoltas
polo, Secretario Xeral da Emigracion), integraranse, interpretaranse e resolveranse de
forma motivada pola administracién autonémica, logo do ditame non vinculante da comisién
a que fai referencia a clausula oitava. Contra estas resolucions e polo caréacter
administrativo deste convenio, poderase interpofier 0s oportunos recursos contencioso-

administrativo ante o Tribunal Superior de Xustiza de Galicia.



DECIMO TERCEIRA.- VIXENCIA

Este convenio entrara en vigor ao dia seguinte ao da sua sinatura e estendera a sta
vixencia ata 0 31 de decembro de 2021 agas que sexa denunciado por algunha das partes,

por incumprimento dos acordos que nel se recollen.

En proba de conformidade con canto antecede, asinan o presente convenio, por
duplicado exemplar, no lugar e data sinalados no encabezamento.

O SECRETARIO XERAL DA EMIGRACION A PRESIDENTA DA ASOCIACION DE
JOVENES EMIGRANTES EN GALICIA

Antonio Rodriguez Miranda Maria Belén Rosbier Gomez



