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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA E
INDUSTRIA Y LA FUNDACION EOI PARA LA REALIZACION DE UN
PROGRAMA EJECUTIVO EN INDUSTRIA DE DEFENSA

REUNIDOS

(Firmado electronicamente el 22/12/2025)

De una parte, xxxxxxxxxxxxxx, Consejera de Economia e Industria, nombrada por
Decreto 44/2024, de 14 de abril, por el que se nombran los titulares de las
consellerias de la Xunta de Galicia, que actla en el ejercicio de su cargo y en virtud
de las atribuciones que le confiere el articulo 34 de la Ley 1/1983, de 22 de febrero,
reguladora de la Xunta de Galicia y de su Presidencia.

De otra parte, xxxxxxxxxxxxx, Director General de la Fundacién EOI FS.P. (en
adelante EOI), actuando, en virtud de los poderes conferidos por el Patronato, en
nombre y representacién de la Fundacion EOI F.S.P. (en adelante EOI) y domicilio
social en Avenida Gregorio del Amo 6, 28040 Madrid.

Las partes, en el concepto en que intervienen, aseguran la vigencia de las
representaciones con las que actlan y se reconocen reciprocamente la capacidad
legal suficiente y necesaria para suscribir el presente convenio y a tal efecto,

EXPONEN

I.  Que la Consejeria de Economia e Industria es el érgano de la Administracion
General de a Comunidade Auténoma de Galicia al cual le corresponde el
gjercicio, entre otras, de funciones en materia de promocién y dinamizacion
de la economia, impulso y coordinacién de la politica econdmica e industrial,
apoyo al sector empresarial y mellora de la competitividad de las empresas,
incidiendo en el desarrollo tecnoldgico y la innovacion, en la transformacion
digital, en la sustentabilidad y en la internacionalizacion.

Il. EOI, es una fundacion del sector publico estatal dedicada a la formacién
orientada a la innovacion tecnoldgica, el medio ambiente, la difusién de
resultados de la investigacidn cientifica y técnica y las aplicaciones para la
sociedad de la informacién. Entre sus fines se encuentran:

- Promover la formaciéon de empresarios, directivos y técnicos como
herramienta estratégica de la empresa especialmente en el campo de las
tecnologias.
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- Impulsar activamente la iniciativa emprendedora para la creacién vy
consolidacién de las empresas, especialmente en el campo de las
pequefias y medianas empresas.

- Apoyar las iniciativas de impulso a la investigacion cientifica, desarrollo e
innovacion tecnoldgica (I+D+i) y a la transferencia de las tecnologias,
contribuyendo a su implantacién y desarrollo en las empresas,
especialmente en las pequefias y medianas empresas.

- Colaborar activamente con la politica del Gobierno en materia de
desarrollo e innovacion industrial, politica de la pequefia y mediana
empresa, energética y medioambiental, de telecomunicaciones, de
propiedad industrial y de desarrollo de la sociedad de la informacion,
promoviendo y desarrollando en dicho ambito actividades formativas y la
realizacion de estudios e investigaciones.

- Colaborar activamente con la politica del Gobierno en la ejecucion de los
Programas Operativos u otros instrumentos de actuacién de la Union
Europea.

lll.  De acuerdo a estos fines, el objeto de la Fundacién es potenciar la formacion,
la realizacién y la promocidon de estudios e investigaciones cientificas y
técnicas, fundamentalmente en los ambitos de la industria, el medio
ambiente, la innovacién las nuevas tecnologias, la pequefia y la mediana
empresa, la propiedad industrial y la economia y prospectiva sobre la
evolucién de la ciencia y la tecnologia y su impacto e influencia en el sector
productivo y en la sociedad.

IV.  Ambas partes consideran fundamental la formacién del capital humano de
las empresas en la transformacién ante la creciente demanda de
profesionales con mentalidad transformadora y preparados para integrar el
cambio social, ambiental y econémico y asi liderar el cambio en el nuevo
entorno de la Defensa y su Industria.

En los préximos afos los presupuestos de defensa en los paises occidentales
seran expansivos y el reto de los lideres empresariales e institucionales sera
convertir estas oportunidades en el desarrollo de productos que tengan un
impacto social positivo y que actlien como catalizadores del cambio.

Existe un consenso mdas o menos generalizado sobre la implantacion de estas
tecnologias a nivel global en los préoximos afios. Es intencion de ambas partes
firmar un convenio de colaboracion para el disefio y la realizacién de un
programa formativo en Industria de la Defensa en Galicia. En concreto se
colaborara en el disefio y la imparticion de:

- Un Programa Ejecutivo en Industria de Defensa (BLENDED).
La Conselleria de Economia e Industria contribuira participando en el disefio
y realizacion del programa citado, mediante cofinanciacion del programa vy

cesion de los espacios necesarios para impartir la formacién, y divulgando
este programa entre las potenciales empresas interesadas en la misma a
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través de los distintos canales de comunicacién que sean necesarios para
conseguir su maxima difusion y la imparticién de algunas sesiones.

Es voluntad de EOI y la Consejeria de Economia e Industria organizar
conjuntamente la imparticion en el curso 2025-2026 del mencionado
programa.

Por todo ello, teniendo en cuenta todo cuanto antecede, las partes firmantes
suscriben el presente convenio de colaboracién, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS
Primera. Objeto del convenio.

Este Convenio tiene por objeto regular la forma en que la Consejeria de Economia e
Industria, a través de la Direccion General de Estrategia Industrial y Suelo
Empresarial y EOl cooperaran en la realizacion e imparticion de un programa
formativo en industria de la defensa, mediante tipologia blended.

La colaboracion prevista en este Convenio se concreta en la siguiente actuacion:

a) Comunicacidn, promocién y publicidad y difusién del Programa de Formacion para
la captacion de participantes, que incluye la generacion de contenidos; acciones de
admisiéon y selecciéon de los participantes, matriculacién; planificaciéon de
actuaciones, docentes y servicios de decanato.

b) PROGRAMA EJECUTIVO EN INDUSTRIA DE DEFENSA (BLENDED) que dotard a los
alumnos de las herramientas necesarias para, capacitar a gestores de industrias de
la defensa y auxiliares, y profesionales del ambito de la defensa, en el conocimiento
y tecnologias que les permitan sacarles el maximo rendimiento para su uso practico
en el crecimiento de su negocio y del sector en Comunidad Auténoma.

El inicio del programa formativo esta previsto en 2026. No obstante, en funcién de
la fecha de formalizacién del convenio, el inicio y, por lo tanto, la finalizacién, del
programa formativo podra suponer un cambio de fechas.

Segunda. Destinatarios del programa formativo
1. Podran participar en el programa objeto de este convenio:

Aquellas personas que deseen capacitarse para adquirir una visiéon 360 del sector
de la Defensa y Seguridad, y en definir estrategias para abordar las
oportunidades que se abren en el mismo ante la nueva coyuntura internacional y
nacional.

Profesionales o directivos de las industrias de defensa o profesionales o
directivos de cualquier sector que identifiquen nuevas oportunidades en el sector
de la Defensa.
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2. La seleccién de las participantes se realizard entre las solicitudes presentadas en
funcién de los criterios de valoracién definidos conjuntamente por ambas partes,
teniendo preferencia los profesionales de empresas e instituciones publicas con
domicilio social en Galicia.

3. Los participantes, una vez finalizado el programa y cumplidos los requisitos
establecidos, recibirdn un diploma o certificado acreditativo, en el que conste el
numero de horas realizadas y la formacion recibida.

Tercera. Programa formativo.
El contenido del Programa Ejecutivo se incluye en el Anexo Il del presente convenio.

El ndmero de alumnos previsto para el programa serad de 25 salvo acuerdo expreso
de las partes.

La alteracion del programa deberad ser aprobada en el seno de la Comision de
Seguimiento a la que se refiere la clausula séptima.

Cuarta. Presupuesto y Financiacién del programa
1. El presupuesto del programa es el siguiente:

La imparticiéon del Programa Ejecutivo tiene un presupuesto equivalente fijo a
un total de 110.000,00 € por el limite total previsto de 25 alumnos.

2. La financiacion de la imparticién del programa en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Galicia se llevara a cabo en los siguientes términos:

» Consejeria de Economia e Industria a través de la Direccion General de
Estrategia Industrial y Suelo Empresarial financiard un maximo de
71.500,00 € condicionado a que exista crédito adecuado y suficiente.

= EOI financiara un maximo de 22.000,00 €

= Los alumnos financiaran un maximo de 16.500,00 €, a razon de 660,00 €
por cada alumno participante.

3. El pago a EOI de la financiacion de la Conselleria de Economia e Industria a través
de la Direccidén General de Estrategia Industrial y Suelo Empresarial se realizara
de la siguiente forma:

Antes del 30 abril de 2026: los gastos iniciales establecidos en la clausula
primera, apartado la) en que incurra la EOI, previa justificacién de gastos
externos e internos realizados y pagos hasta el 31 de marzo de 2026 vy, previa
presentacion por EOI de la correspondiente nota de cargo.

El resto de la aportacion, tras la justificacion final de los gastos externos e
internos incurridos y la realizacion del programa, y en un plazo maximo de dos
meses tras la finalizacion de la ejecucion del programa, previa presentacidon de la
correspondiente nota de cargo.

4. La cantidad aportada por los alumnos se efectuara a EOl mediante transferencia
bancaria a la cuenta indicada por EOI, en el plazo maximo de 7 dias naturales
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desde la recepcion de la admision definitiva en el programa de formacion, de lo
contrario se entendera que deja la plaza desierta.

5. La aportacion de la Consejeria de Economia e Industria sera financiada a través de
la aplicaciéon 09 03 561A 640.0 cédigo de proyecto 2025-00064 como expediente
anticipado de gasto sujeto a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Quinta. Actuaciones a desarrollar por las partes.

Las partes se obligan especificamente a colaborar conjuntamente en la organizacion
y gestién del programa formativo, asumiendo para ello los compromisos contenidos
en el presente convenio.

1. EOI, haciendo uso de su experiencia en la organizacion de este tipo de actividades
docentes, asi como de su infraestructura general, serd la entidad que se encargue
de la ejecucion y celebraciéon de la actividad de acuerdo con el programa y
presupuesto aprobados por ambas partes, haciéndose cargo de la gestion
administrativa que de ello se derive, en concreto:

- Organizar y gestionar conjuntamente el programa, asi como llevar a cabo la
coordinacion académica.

- Aportar los medios humanos que la realizacién del programa requiera (profe-
sorado y especialistas).

- Seleccionar, juntamente con la Consejeria de Economia e Industria, a los alum-
nos participantes del programa formativo, de acuerdo con los criterios esta-
blecidos en el apartado 2 de esta clausula.

- Dotar a los participantes de toda la documentacién en formato electronico, de
maédulos, conferencias, casos de estudio, etcétera, que EOI gestione.

- Disefar y organizar las actividades de exterior, en su caso.

- Asumir los gastos de desplazamiento y dietas de profesores y responsables de
la EOI, asi como los pagos correspondientes a dichos gastos (desplazamientos
y dietas).

- Organizar las presentaciones y actos del programa, en colaboracién con la
Consejeria de Economia e Industria.

- Llevar a cabo las tutorias de los proyectos de investigacién de los alumnos.

2. La Consejeria de Economia e Industria, a través de la Direccidn General de
Estrategia Industrial y Suelo Empresarial, contribuira a la colaboraciéon mediante
el desarrollo de las siguientes actividades:

- Colaborar conjuntamente en la definicién y disefio del programa de formacién.
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- Colaborar en la financiacién de los medios humanos que la realizacién del pro-
grama requiera (profesorado y especialistas).

- Seleccionar juntamente con EOI a los alumnos participantes del programa for-
mativos.

Las personas participantes deberan ser, en todo caso, trabajadores en
activo. La seleccion se realizard conforme a los siguientes criterios de
valoracién, con una puntuacién maxima total de 30 puntos:

- Trabajadores en activo pertenecientes a sectores estratégicos
declarados por la Xunta de Galicia (15 puntos)

- Los participantes son personal técnico cualificado, mujeres o mayores
de 45 afos (5 puntos)

- Adecuacién del curso a los procesos productivos reales de la empresa
en el plan empresarial mediante una declaraciéon responsable (5
puntos).

- Ubicacién del centro de trabajo en un entorno rural (5 puntos).

La asignacion de plazas se realizara de manera equitativa,
estableciendo un maximo inicial de 5 participantes por sector. No
obstante, dicho numero podrd incrementarse en caso de que la
demanda de un sector sea superior a la de los restantes.

- Supervisar todo el proceso de ejecucion e imparticién del Programa, asi como
colaborar con EOI en dicha labor, aportando los expertos necesarios para tal
fin.

- Aportar y gestionar las aulas, espacios de trabajo, salas y servicios de cafeteria
para la celebracion de las sesiones lectivas que se celebren en la ubicacién in-
dicada por la Consejeria de Economia e Industria, a través de la Direccion Ge-
neral de Estrategia Industrial y Suelo Empresarial.

3. Este Convenio no supone asociacion alguna o dependencia entre las partes
firmantes, que actuaran de forma absolutamente independiente y auténoma,
siendo obligacidn especifica y exclusiva de cada parte cumplir con cuantas
obligaciones legales le correspondan en desarrollo de su actividad de acuerdo
con la normativa que les resulte de aplicacion.

Sexta. Justificacion.

1. La justificacién, tanto de los gastos asumidos por EOI como de los gastos
financiados por Direccidon General de Estrategia Industrial y Suelo Empresarial,
debera realizarse mediante una memoria justificativa de cumplimiento de los
objetivos previstos y de los gastos reales de acuerdo con el Anexo |, a los que se
afiadira la acreditacion documental de los mismos:
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Para la justificacion de costes externos, éstos seran justificables de acuerdo
con los importes que figuren en las facturas pagadas durante el curso para
sufragar los gastos derivados de las actividades realizadas en el programa,
para lo que se presentara un listado detallado de gastos.

De modo complementario, EOl pondra a disposicion de Direccion General de
Estrategia Industrial y Suelo Empresarial los correspondientes originales y
fotocopias de dichas facturas (o documentos de valor probatorio) con el fin
de que puedan ser requeridos para realizar posibles comprobaciones.

La justificacién de los costes internos (equipo humano y material didactico,
no comprendiéndose en ningun caso en dichos costes el pago de personal
externo docente) se hard mediante un certificado expedido por EOI con el
desglose de los costes incurridos, correspondientes a cada ejercicio en el que
se produzcan los gastos, conforme a las tarifas aprobadas por el antiguo
Ministerio de Industria y Turismo. (Anexo I)

A efectos de justificacién econdémica este convenio amparara los gastos
realizados y pagados entre la fecha de efectos del convenio y la fecha de
finalizacién del plazo de justificacion.

2. El plazo de justificacion sera de dos meses desde la finalizacion de la ejecucion
del programa formativo, que en todo caso se producird en 2026, atendiendo a la
vigencia maxima de este convenio prevista en la cldusula décima.

3. La no justificacion de la aplicacidén de las aportaciones realizadas determinara
la devolucién de las aportaciones econdmicas efectuadas y no justificadas.

4. En el supuesto de que no se ejecute la totalidad del gasto previsto, EOI
devolvera la parte proporcional de las aportaciones realizadas, o en su caso, se
destinard a las actividades complementarias que la Comision de Seguimiento del
Convenio decida de mutuo acuerdo llevar a cabo.

Séptima. Comisidn de seguimiento del convenio.

1. Se constituira una comisidn mixta de seguimiento del convenio integrada por un
maximo de dos representantes de cada una de las partes, que seran nombrados por
el titular de la Direcciéon General de EOI y por la Direccion General de Estrategia
Industrial y Suelo Empresarial. Dicha comisidn se constituira en el plazo de treinta
dias, contados a partir de la fecha de firma del presente convenio y, en su primera
reunion, elegira a la persona que la presida, asi como a la persona encargada de
levantar acta de sus reuniones.

2. La Comisién de Seguimiento estara formada por dos representantes de cada
parte.

a) Por parte de EOI:

- Director de Formacion de EOI

- Directora del Programa
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b) Por parte de la Direccidn General de Estrategia Industrial y Suelo Empresarial:

Directora General de Estrategia Industrial y Suelo Empresarial

Subdirectora General de Promocién Industrial y Suelo Empresarial

O personas en quien deleguen.

Esta Comision actuara como drgano de vigilancia, seguimiento y control de lo
establecido en este Convenio.

1. Se reunird, al menos, una vez al afo, pudiendo realizar otras reuniones a
iniciativa de su presidente o a solicitud de la mitad mas uno de sus
miembros.

2. Corresponden a la Comision de Seguimiento, entre otras, las siguientes
funciones:

Octava.

Realizar un seguimiento del Programa.

Establecer las medidas correctoras oportunas para conseguir el
cumplimiento del objetivo del Convenio.

Aclarar las dudas y controversias que puedan originarse en la
interpretacion y ejecucion de este Convenio.

Difusion.

Los resultados obtenidos como consecuencia del desarrollo de la presente actividad
serdn compartidos entre las dos instituciones firmantes del presente convenio.

La colaboracion de las partes se difundird de la siguiente forma:

En toda

Ambas partes se comprometen a difundir la colaboracién mediante la
insercién de su nombre, logo o denominacion social en los elementos de
promocion y difusidn del programa formativo.

Las partes se comprometen a que sea mencionada la colaboracién en los
actos de difusién referidos al programa.

La difusién de la participacion de EOl y de la Direccion General de
Estrategia Industrial y Suelo Empresarial en el programa se limitara al uso
de sus logotipos o signos distintivos, quedando expresamente excluida de
este Convenio la publicidad, o la difusiéon de cualquier producto o servicio
que pueda prestar la EOIl y la Direccién General de Estrategia Industrial y
Suelo Empresarial.

la publicidad, asi como en cualquier informacién que se difunda sobre esta

accion formativa en cualquier medio, y en todo el material de apoyo que se utilice en
las actuaciones (carteles, folletos, entornos web, etc.) se cumplird con la
conservacion y proteccion del medio ambiente y la eficiencia de los recursos,
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Novena. Proteccién de datos y confidencialidad.

1.

Las partes firmantes del presente Convenio reconocen y amparan los derechos
de propiedad intelectual sobre la documentacion elaborada para cada una de
las materias del Programa a cada uno de los profesores que la impartan.

- Asimismo, en la recogida y tratamiento de datos de caracter personal las
partes firmantes se obligan a la observancia de cuantas disposiciones sean
de aplicacion en la materia, en especial, a lo dispuesto en el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
y responden del cumplimiento e implantacién de las medidas de seguridad
que legalmente correspondan.

Asimismo, los firmantes del convenio quedan informados de que sus datos
personales seran tratados por FUNDACION EOI, F.S.P., con la finalidad de
mantener las relaciones contractuales, comerciales y profesionales que les
unen en virtud del presente convenio.

Igualmente por parte de EOI se informa a la Direccién General de Estrategia
Industrial y Suelo Empresarial con la que se suscribe el convenio que los datos
de cardcter personal necesarios para la firma del presente convenio serdn
conservados mientras se mantenga la relacién entre las partes y, una vez
finalizada, se mantendran debidamente bloqueados, conservandose
unicamente a disposicion de las Administraciones Publicas, Jueces vy
Tribunales, para la atencidon de las posibles responsabilidades nacidas del
tratamiento, durante el plazo de prescripcion de estas.

Siempre que asi lo estimen, los interesados o afectados por el tratamiento
podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacién, oposicidn,
portabilidad y limitacion del tratamiento de sus datos dirigiéndose a
FUNDACION EOI, F.S.P. Av. de Gregorio del Amo, 6, 28040 Madrid o a
protecciondedatos@eoi.es. Si necesitan mas informacion sobre qué derechos
tienen reconocidos en la Ley y cdmo ejercerlos, pueden dirigirse a la Agencia
Espafiola de Proteccion de Datos, autoridad de control en materia de
proteccion de datos.

Consentimiento y derecho de informaciéon de la Direccion General de
Estrategia Industrial y Suelo Empresarial: Conforme a RGPD y LOPDGDD, y
normativa vigente en proteccion de datos, las partes consienten al
tratamiento de sus datos derivados del presente Convenio, los de sus
representantes, firmantes, empleados, y facilitados de cualquier persona fisica
relacionada, consintiendo expresamente a lo establecido en la presente
clausula. Sus datos pasardn a formar parte del sistema de tratamiento de
datos de la Direccién General de Estrategia Industrial y Suelo Empresarial.

Responsable del tratamiento: Direccion General de Estrategia Industrial y
Suelo Empresarial, teléfono de contacto: (+34) 981546839, correo electrdénico
de contacto: dxindustriaesolo.cei@xunta.gal
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Finalidad del tratamiento: gestién, desarrollo, ejecucién, cumplimiento y
mantenimiento de relaciéon con colaboradores y prestacion de servicios y
circunstancias de/para ello necesarias, facturacién, cobros, pagos,
contabilidad, administracion, fiscalidad, impuestos, satisfacer objeto contratos
y acuerdos, envio de comunicaciones comerciales electrdnicas, actividades
difusién acuerdos. Compruebe que sus datos son auténticos y veraces
comunicandonos  cualquier modificacién, disponiendo de nuestros
tratamientos actualizados y sin errores. S6lo se le solicitan datos obligatorios
y necesarios para cumplir obligaciones legales y circunstancias necesarias y
derivadas de su relacion, no proporcionarlos podrd implicar no llevar a cabo su
correcto desarrollo.

En caso de que nos facilite datos personales de terceros, se responsabiliza de
haber informado y obtenido el consentimiento previo y expreso de los
titulares de los datos para aportarlos con las finalidades dispuestas,
notificandoles el contenido de la presente cldusula.

Base legal para el tratamiento: relacién juridica como colaborador,
consentimiento, ejecucién Convenio y cumplimiento de obligaciones legales
aplicables.

Destinatarios de sus datos: responsable del tratamiento y terceros a los que
sea necesaria comunicacion en cumplimiento de obligacién legal o ser
necesaria o derivada de la existencia de su relacidn, como los siguientes (con
finalidad de ejercicio de sus funciones publicas y objetos sociales, pudiendo
ejercitar sus derechos ante los mismos): a) Administracién tributaria; b)
bancos, cajas de ahorro y cajas rurales; c¢) Administracion publica con
competencia; d) Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado y Policia Judicial; e)
Juzgados y Tribunales, en caso de ser requerido o ser necesario para inicio o
tramitacion de procedimientos; f) entidades aseguradoras; g) notarios y
registros publicos; h) Terceros publicos o privados que gestionen programas
que cofinancien las actuaciones incluidas; terceros proveedores con los que el
responsable tenga contrato de prestacion de servicios (encargado de
tratamiento) y sea necesario su acceso para prestarlos. No existe intencion de
la Direccién General de Estrategia Industrial y Suelo Empresarial de realizar
transferencia de sus datos a un tercer pais u organizacién internacional.

Plazo de conservacion de sus datos: la duracion de su relacion con la Direccidn
General de Estrategia Industrial y Suelo Empresarial y para el cumplimiento de
obligaciones legales o en caso de que se precisen para formulacion, ejercicio o
defensa de reclamaciones relacionadas con su relacién o con el tratamiento de
sus datos, conservandose hasta finalizaciéon de plazos de prescripcién.

Derechos en proteccién de datos: existencia de sus derechos a solicitar a la
Direccion General de Estrategia Industrial y Suelo Empresarial como
responsable del tratamiento, el acceso a sus datos, llevar a cabo su
rectificacion o solicitar su supresion, solicitar la limitacién de su tratamiento,
oponerse al mismo, derecho a la portabilidad de datos y a no ser objeto de
decisiones individuales automatizadas (incluida elaboraciéon de perfiles), su
derecho a retirar su consentimiento en cualquier momento. Podra ejercitar sus
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derechos solicitandolo por escrito dirigido a la Direccion General de Estrategia
Industrial y Suelo Empresarial al domicilio mencionado, o mediante correo
electronico a la direccién indicada, adjuntando copia de su D.N.l. o documento
identificativo y de su representacién, en su caso. Para conceder las maximas
facilidades para su ejercicio, podra solicitarnos formularios de ejercicio de
estos derechos. Se le informa de su derecho a presentar una reclamacion ante
una autoridad de control (Agencia Espafiola de Proteccion de Datos
www.agpd.es). No se realizan decisiones automatizadas ni elaboracién de
perfiles con sus datos.

Décima. Vigencia y resolucién del convenio.

1. El

plazo de vigencia de este Convenio sera desde el 1 de enero de 2026 hasta la

finalizacién de todas las obligaciones imputadas a las mismas incluidas en este
convenio, y como maximo hasta el 31 de diciembre de 2026.

Este convenio podra prorrogarse por acuerdo expreso de ambas partes que debera
ser formalizado por escrito.

El convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

2. Son causas de resolucion:

a)

b)

9)

d)

e)

El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

El acuerdo unanime de las partes, que deberd constar por escrito.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar
a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en un plazo de diez
(10) dias habiles con las obligaciones o compromisos que se consideran
incumplidos. Este requerimiento serd comunicado a la Comisiéon de
Seguimiento del convenio y a las demas partes firmantes. Si trascurrido el
plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que
lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucion y se entendera resuelto el convenio.

Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en
la normativa vigente.

En cualquier caso, se garantizard la correcta finalizacién del programa que esté
desarrollandose al amparo de este convenio.
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Undécima. Modificacion del convenio.

Las partes podran modificar el presente convenio de mutuo acuerdo en cualquier
momento. Tal modificacion deberd realizarse por escrito y recogida en anexo al
presente convenio.

Duodécima. Régimen juridico y resolucidn de controversias.

Este Convenio tiene naturaleza administrativa y se regulard por lo establecido en las
presentes clausulas, por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico y en la legislacidn que resulte aplicable.

Esta excluido del ambito de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al Ordenamiento Juridico
Espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

Ambas partes se comprometen a resolver de comun acuerdo cualquier controversia
que pudiera suscitarse sobre la interpretacion o ejecucion de este Convenio a través
de la Comisién de Seguimiento.

En caso de conflicto ambas partes acuerdan el sometimiento de las mismas al orden
jurisdiccional contencioso-administrativo, de conformidad con lo previsto en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Y para que conste, y en prueba de conformidad con todo lo anterior, ambas partes
firman el presente convenio, en lugar y fecha expresados en la ultima firma
electronica.

POR PARTE DE LA CONSEJERIA DE POR PARTE DE FUNDACION EOI F.S.P.
ECONOMIA E INDUSTRIA

DIRECTOR GENERAL FUNDACION EOI
CONSEJERA DE ECONOMIA E F.S.P.
INDUSTRIA DE LA XUNTA DE GALICIA
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ANEXOI

DESGLOSE DE LOS COSTES PREVISTOS

PROGRAMA EJECUTIVO EN INDUSTRIA DE LA DEFENSA
(BLENDED).

COSTES EXTERNOS JUSTIFICADOS CON FACTURA

Precio en € Unidades Total

TIPO DE GASTO

Gastos en Comunicacion 18.800,00 € 1 18.800,00 €
Gastos de profesores OL 800,00 € 6 4.800,00 €
Gastos de profesores presencial 125,00 € 32 4.000,00 €
Gastos de direcc adademica y tutorias 3.000,00 € 1 3.000,00 €
Otros gastos: Viajes, alojamiento, Mensajeria, Atenciones, Otros 17.010,00 € 1 17.010,00 €
|SUBTOTAL (internos) 47.610,00€ |

COSTES INTERNOS JUSTIFICADOS POR TARIFA EOI

Precio en € Unidades Total
MATERIAL DIDACTICO Alumnos
Material didactico 60€ 25 1.500,00 €
EQUIPO HUMANO Horas
Direccion Estratégica 75€ 170 12.750,00 €
Disefio y direccién de programas y proyectos 49€ 150 7.350,00 €
Diseflo de metodologia e-learning 49 € 170 8.330,00 €|
Diseflo, gestién y mantenimiento plaforma virtual 30€ 260 7.800,00 €
Planificacion, seguimiento y control de proyectos 28€ 480 13.440,00 €
Gestioén econémica del proyecto 26 € 70 1.820,00 €
Ejecucién y coordinacién del proyecto 20€ 470 9.400,00 €|
Acondicionamiento espacios y aulas 15€ 0,00 €
[suBTOTAL (internos) 62.390,00 €|
TOTAL 110.000,00 €
PRESUPUESTO DE LAS ACTUACIONES
TOTAL (€)
ACTUACIONES XG EOI* TOTAL
Equipo Humano EOI 48.712,00 € 12.178,00 € 60.890,00 €
Material Diddctico 1.125,00 € 375,00 € 1.500,00 €
Gastos en comunicacion 7.520,00 € 11.280,00 € 18.800,00 €
Gastos coordinacion académica 5.720,00 € 3.080,00 € 8.800,00 €
Gastos de Direccién Académica y Tutorias 1.800,00 € 1.200,00 € 3.000,00 €
Otros gastos: Viajes, alojamiento, aulas, mensajeria, atenciones, otros 6.623,00 € 10.387,00 € 17.010,00 €
71.500,00 € 38.500,00 € 110.000,00 €
COSTE TOTAL PRECIO APROTACION APORTACION
TIPO DE PROGRAMA PROGR. 25 APORTACION XG
PROGRAMA EOI ALUMNO
ALUMN.
PROGRAMA EJECUTIVO 110.000,00 € 4.400,00 € 71.500,00 € 22.000,00 € y 660

*EOI + alumnos: Las cuantias incluyen los impuestos correspondientes, aquellas cuantias que estan vinculadas a
formacion se encuentra exentas de IVA
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ANEXO Il - CONTENIDO PROGRAMA FORMATIVO

PROGRAMA EJECUTIVO EN INDUSTRIA DE LA DEFENSA (BLENDED)

PROGRAMA EJECUTIVO EN INDUSTRIA DE DEFENSA - XUNTA GALICIA MODALIDAD
Inauguracion PRESENCIAL  ON LINE
SEMANAS/HO
RAS

Médulo 1: La defensa y su Industria HORAS

1.1.- Contexto general - Seguridad [1] + Contexto general Defensa [2] |
1.1.- Contexto general - Nuevas tecnologias [3] + Contexto general Industria [4] 4
1.2.- La estrategia industrial de defensa 2023
1.2.- El retorno de la inversién en defensa

SEMANA ONLINE - Panorama Global de la Industria de Defensa: Del Estado al Mercado Internacional [ 16

Moédulo 2: El entorno europeo e internacional
2.1.- La politica de seguridad y defensa en Europa
2.2.- Principales organizaciones internacionales 4
2.2.- La relacion transatlantica
2.1.- Principales organizaciones europeas.

SEMANA ONLINE - Capacidades y estrategias tecnoldgicas europeas en los 5 dominios + [Mesa Redonda] | 16

2.4.- La estrategia industrial europea de defensa y el planeamiento de capacidades
2.4.- La cooperacion industrial y los nuevos instrumentos de contratacién 4
2.5.- Nuevas herramientas de financiacién [1]
2.5.- Nuevas herramientas de financiacion [2]

Médulo 3: El Estado como cliente

SEMANA ONLINE - Gestion publica en defi contratos, programas iales y cooperacion internacional 16

3.2.- Principales organismos y su interlocucién
3.2.- La Financiacion de Defensa 4
3.3.- El proceso de planificacion y obtencion de capacidades

3.3.- El nuevo entorno de las tecnologias disruptivas y los desarrollos duales

SEMANA ONLINE - Claves de la industria espaiiola de defensa: del tejido empresarial a la ia estratégi 16
4.1.- Asociaciones empresariales del sector - AESMIDE [Mesa redonda]
4.1.- Asociaciones empresariales del sector - TEDAE [Mesa redonda]

4.1.- La agencia espacial espariola [Pr ion atica)

4.2.- Nuevas capacidades terrestres; las empresas y sus retos tecnolégicos
4.2.- Nuevas capacidades navales; las empresas y sus retos tecnolégicos 4
4.3.- Nuevas capacidades aéreas; las empresas y sus retos tecnoldgicos

4.3.- Nuevas capacidades espaciales; las empresas y sus retos tecnoldgicos

SEMANA ONLINE - Ciberdefensa, servicios y cadena de inistro: capacidades ti légicas y desafios industriales 16
4.4.- Las empresas de suministro de bienes [Presentacion telematica]
4.4 .- Riesgos y responsabilidades de la cadena de suministro [Presentaclon telematica]

4.5.- La base logistica del Ejército de Tierra, el arsenal inteligente y la base aérea conectada sostenible e inteligente
4.5.- La revolucion logistica y el reto para la Industria 2

Médulo 5: Aspectos fundamentales para la gestiéon empresarial
5.1.- Dotes de autoliderazgo y gestién de equipos 2
5.1.- La ética empresarial y la responsabilidad personal del directivo |

SEMANA ONLINE - Claves de gestion empresarial: sostenibilidad, financiacion de la innovacion y cadena de suministro digital 16
5.2.- La sostenibilidad y el reto de las cuestiones medioambientales, sociales y de gobernanza [Presentacmn lematica]
5.2.- La fiscalidad de la I+D+i como fuente de financiacion de la empresa [Pr tacion telematica]

5.3.- Los procesos de negociacion [1y 2]
5.4.- Nuevos desarrollos normativos en materia de defensa 4
5.4.- La legislacién espafiola de exportacion de material de defensa; procedimiento de solicitud de licencias de exportacién

Talento, formacion e inclusién: pilares humanos de la industria de defensa
5.5.- La alianza entre la formacidn, la empresa y la investigacién [Presentacion telematica] 4
5.5.- La atraccion y la fidelizacion del talento, inclusion y diversidad [Pr ion telematica]

5.6.- La comunicacion en la industria de defensa y su percepcion en la opinién publica - Punto de vista de la empresa [1]
5.6.- La comunicacion en la industria de defensa y su percepcién en la opinién publica - Punto de vista de los medios [2]
5.7.- La cultura de defensa en la sociedad y en los medios de comunicacién

5.7.- El impacto de la defensa y su Industria en la sociedad

HORAS PRESENCIALES I 32 [
HORAS ON LINE 96
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