CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSELLERIA DE SANIDAD, EL SERVICIO
GALLEGO DE SALUD, LA AGENCIA GALLEGA PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO
EN SALUD Y LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE VALENCIA PARA LA REALIZACION
DE PRACTICAS EXTERNAS DE LOS ESTUDIOS OFICIALES DE GRADO Y POSTGRADO

Santiago de Compostela, en la fecha de la firma digital (22 de novembro de 2023)

De una parte, don Julio Garcia Comesafa, conselleiro de Sanidad y presidente del
Servicio Gallego de Salud y de la Agencia Gallega para la Gestion del Conocimiento en
Salud, de acuerdo con lo establecido en el articulo 34 de la Ley 1/1983, de 22 de febrero,
de normas reguladoras de la Xunta y de su presidencia, y de conformidad con los
Decretos 136/2019, y 137/2019, de 10 de octubre, por los que se establecen las
estructuras organicas de la Conselleria de Sanidad y del Servicio Gallego de Salud,
respectivamente, y con el Decreto 112/2015, de 31 de julio, por el que se crea la Agencia
Gallega para la Gestién del Conocimiento en Salud y se aprueban sus estatutos, asi
como con lo establecido en la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen
gobierno de Galicia, asi como en la Ley 40/2015, de 1 de octubre de régimen juridico del

sector publico .

Y de otra parte, dofia Eva Maria Giner Larza, con D.N.. n° 24.356.551-B, Rectora
Magnifica de la Universidad Internacional Valenciana, actuando en nombre vy
representacion de Universitat Internacional Valenciana-Valencian International
University, S.L., titular de la Universitat Internacional Valenciana con domicilio en C/
Pintor Sorolla, n° 21, 46002-Valencia, con CIF B-98.585.797, actuando segun escritura
otorgada ante el Notario de Barcelona, D. Rafael de Cérdoba Benedicto, el 20 de
diciembre de 2017, protocolo n° 3.332.

Ambas partes se reconocen mutuamente capacidad legal para obligarse y suscribir el

presente convenio, y al efecto,

EXPONEN



Primero.- Que la Universidad Internacional de Valencia (VIU) es una universidad privada
online a la que le corresponde, en el dmbito de sus competencias, el servicio publico de
la educacién superior. Estd dotada de personalidad juridica y patrimonio propios y
disfruta de autonomia académica, econémica y de gobierno de acuerdo con la
Constitucion y con la ley organica de universidades, y entre sus fines prioritarios figuran,
entre otros, la consecucion de las méximas cuotas de calidad de docencia y el desarrollo
de una formacion idénea, presencial o no, para facilitar el aprendizaje de su alumnado y

su preparacion para el ejercicio de actividades profesionales.

Segundo.- Que el Sistema Sanitario es una organizaciéon basada en el conocimiento,
prestadora de servicios y multidisciplinar, caracterizada por una notable complejidad

organizativa y por un gran desarrollo cientifico y tecnolégico.

La complejidad organizativa, su incesante innovaciéon e incorporacion de nuevas
tecnologias y la heterogeneidad de los recursos humanos con los que cuenta, hacen que
el ambito sanitario permita a estudiantes de multiples titulaciones universitarias,
sanitarias y no sanitarias, enfrentarse a situaciones reales de exigencia profesional,
forjar la actitud y predisposicion necesaria para la asuncién de las responsabilidades y
facilitar la planificacion de una carrera profesional ajustada a sus intereses y

capacidades.

Tercero.- Que la Universidad Internacional de Valencia tiene la voluntad de potenciar la
realizaciéon de formacidén especializada y practicas en centros, unidades y servicios
integrados en la Conselleria de Sanidad o en el Servicio Gallego de Salud, con la
finalidad de contribuir a una mejor y mas completa formacion y calificacion de su

alumnado.

Cuarto.- Que el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el
Estatuto del Estudiante Universitario, prevé en su articulo 24 el establecimiento de
convenios con empresas e instituciones, para la realizaciéon de practicas académicas

externas.

Quinto.- Que el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios, tiene por objeto desarrollar la

regulacion de las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.



Sexto.- Que, tanto la Conselleria de Sanidad como el Servicio Gallego de Salud, vienen
colaborando tradicionalmente en la organizacién y desarrollo de actividades docentes

en el ambito de la salud promovidas desde las universidades.

Que el Servicio Gallego de Salud, organismo auténomo adscrito a la Conselleria de
Sanidad desde su creacion por la Ley 1/1989 de 2 de enero, tiene entre sus funciones la
gestion de las prestaciones sanitarias y la gestion de los centros, servicios y
establecimientos sanitarios propios o adscritos al mismo, asi como el desarrollo de
programas de docencia que le sean encomendados por la Conselleria, dentro de su

competencia o que sean necesarios para sus fines.

Asimismo, el Decreto 112/2015, de 31 de julio, cred la Agencia Gallega para la Gestién del
Conocimiento en Salud, adscrita a la Conselleria de Sanidad a través del Servicio Gallego
de Salud. Entre sus fines generales y objetivos basicos esta la de actuar, en régimen de
descentralizacién funcional, como un instrumento de gestiéon de la formacién en el
Sistema Publico de Salud de Galicia. Su Presidencia le corresponde a la persona titular

de la Conselleria de Sanidad.

Séptimo.- Que es voluntad de estas instituciones intensificar las relaciones entre el
mundo universitario y el ambito asistencial, facilitando el acercamiento del alumnado
universitario a la realidad profesional y al desarrollo practico de los conocimientos

tedricos de las distintas disciplinas que adquieren en la Universidad.

Por lo anteriormente expuesto, las partes acuerdan la firma del presente convenio, de

acuerdo a las siguientes
CLAUSULAS
Primera.- Objeto

El objeto del presente convenio es establecer la forma y condiciones de la cooperacidn
entre las partes firmantes, para la adecuada planificacién, desarrollo y evaluacién del
programa de practicas externas a través del cual el alumnado de la Universidad

Internacional de Valencia pueda complementar su formacion tedrica con formacion



practica en centros asistenciales dependientes del Servicio Gallego de Salud o en

unidades administrativas del Servicio Gallego de Salud y de la Conselleria de Sanidad.

Esta formacion practica tendra como objetivo el conocimiento por parte del alumnado
de la metodologia y técnicas del campo de la titulacion correspondiente, a través del
aprovechamiento de la experiencia de la Conselleria de Sanidad y del Servicio Gallego de
Salud en areas operativas relacionadas con su formacién universitaria, promoviendo el
desarrollo profesional y el acceso al mercado laboral de los futuros titulados vy

tituladas.

En el anexo | se relacionan las titulaciéns oficiales de la Universidad Internacional de
Valencia cuyos periodos de formacién practica pueden ser objeto de este convenio, que

incluiran un breve resumen de las necesidades de formacion en cada caso.
Segunda.- Proyectos formativos de las practicas

De conformidad con el articulo 24.5 del Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre y del
articulo 6 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, los proyectos formativos de las
practicas externas contaran con una planificacién en la que se hara constar: las
competencias que debe adquirir el/la alumno/a, la dedicacién en créditos ECTS
(“European Credit Transfer Accumulation System”, en castellano “Sistema Europeo de
Transferencia y Acumulacion de Créditos”), las actividades formativas que debe

desarrollar el/la alumno/a, el calendario y horario, y el sistema de evaluacion.

De este modo para cada tipo de practicas la Universidad Internacional de Valencia
elaborara un proyecto formativo que fijard los objetivos educativos y las actividades a
desarrollar. Los objetivos se estableceran considerando las competencias basicas,
genéricas o especificas que debe adquirir el alumnado. Asimismo los contenidos a
desarrollar se definiran de forma que aseguren una relacién directa de las competencias
a adquirir con los estudios cursados. Los proyectos formativos seguirdn los principios de

inclusion, igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal.
Tercera.- Lugar de realizacion de las practicas

Las practicas objeto de este convenio se desarrollardn en los centros y servicios

asistenciales o unidades administrativas que el Servicio Gallego de Salud o la Conselleria



de Sanidad, en el dmbito de sus competencias, pongan a disposiciéon para tal fin,
incluidas las entidades instrumentales adscritas a aquella y las fundaciones publicas

sanitarias.

La Conselleria de Sanidad y el Servicio Gallego de Salud facilitardn la utilizacién de sus
recursos y dispositivos asistenciales para el cumplimiento de los proyectos formativos
de practicas. En cada centro asistencial o unidad administrativa donde se vayan a
realizar las practicas se fijara un plan de formacion especifico, acorde con los contenidos
y objetivos establecidos en cada caso por la Universidad Internacional de Valencia en los

proyectos formativos.

La utilizacién de dichos recursos y dispositivos asistenciales por el alumnado de la
Universidad Internacional de Valencia no afectard de ninguna forma al normal
funcionamiento de los centros y servicios dependiente de la Conselleria de Sanidad y del
Servicio Gallego de Salud. Asimismo el alumnado respetara en todo momento la vida
profesional de la organizacién a la que se incorpora, especialmente, a las personas con

las que establecen relacidn y a los recursos que utilicen.
Cuarta.- Derechos y deberes del alumnado en practicas

Los derechos y deberes del alumnado que acceda a las practicas, seran los previstos en
el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, y en las normas estatales que regulen la
realizacion de practicas externas del alumnado universitario, asi como en el Reglamento
de practicas académicas externas de los/las estudiantes de la Universidad Internacional

de Valencia.

El incumplimiento por parte del/de la alumno/a, de sus deberes ante la Conselleria de
Sanidad y el Servicio Gallego de Salud, podra determinar la pérdida automatica de sus

derechos como alumno/a en practicas.

El alumnado estara sujeto a la duracidn, calendario, horario, lugar y actividad
establecidos en el programa de las practicas, asi como al acatamiento de las normas
propias del centro o servicio de acogida. Se aplicaran con diligencia a las tareas
encomendadas y guardardn sigilo sobre las tareas que estén realizando durante su
periodo de practicas asi como una vez que este finalice, de acuerdo con lo sefialado en la

clausula vigésimo primera de este convenio.



Quinta .- Seleccién del alumnado y seleccién de los centros para las practicas

La seleccién del alumnado que vaya a realizar las practicas externas en el marco del
presente convenio, corresponderd a la Universidad Internacional de Valencia, y deberd

respetar los principios de publicidad, igualdad, mérito y capacidad.

La Universidad Internacional de Valencia deberd comunicar a la Conselleria de Sanidad
los estudiantes propuestos para la realizacién de las practicas objeto del presente
convenio, junto con la referencia a la titulacion cuyos estudios estan cursando
actualmente y los contenidos y objetivos de la formacion practica para cada uno de
ellos, con una antelacién minima de dos meses al inicio de la actividad que se solicita,

utilizando el anexo Il del presente convenio.

La seleccidén de los centros asistenciales o unidades administrativas para la realizacion
de practicas y el establecimiento del numero definitivo de alumnas y alumnos
aceptados/as correspondera a la Conselleria de Sanidad y el Servicio Gallego de Salud, a
través de la Agencia Gallega para la Gestion del Conocimiento en Salud, una vez
consultados los correspondientes centros y dispositivos asistenciales y unidades

administrativas, y teniendo en cuenta criterios de indole didactica y organizativa.
Sexta.- Duracion de las practicas

La duracién de las practicas externas curriculares serd la que establezca el plan de
estudios correspondiente, en los términos regulados por los articulos 14 y 17 del Real
Decreto 822/2021 del 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las

ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

La duracion de las practicas externas extracurriculares a desarrollar en los centros y
servicios asistenciales o unidades administrativas del Servicio Gallego de Salud o de la
Conselleria de Sanidad se ajustara a lo acordado por la comisién mixta de seguimiento

regulada en la clausula decimosexta de este convenio.

Los horarios de realizacion de las practicas se estableceran de acuerdo con las

caracteristicas de las mismas y la disponibilidad de la entidad colaboradora.

Séptima.- Evaluacion de las practicas



La evaluacion de las practicas la realizard la Universidad Internacional de Valencia a
través del/de la tutor/a, a la vista de la memoria elaborada por el/la alumno/a, del
informe del/ de la tutor/a de practicas del centro o unidad del Servicio Gallego de Salud

o de la Conselleria de Sanidad, y de aquellas otras pruebas que se consideren oportunas.

La asistencia a las practicas es requisito indispensable para poder ser evaluado/a. El/la

alumno/a deberd haber asistido al 100 % de las horas de practicas programadas.
Octava.- Pérdida del derecho a la realizacion de las practicas

Un alumno o alumna podra perder el derecho a la realizacién de las practicas en los
centros y servicios asistenciales o unidades administrativas del Servicio Gallego de

Salud o de la Conselleria de Sanidad por alguno de los siguientes motivos:
a) Bajo grado de aprovechamiento.

b) Falta de asistencia no justificada.

c) Interferencia con la labor asistencial del centro.

d) Acceso a areas o zonas del centro para las que no esté autorizado.

e) Causar intencionadamente dafos a las personas, instalaciones y/o bienes durante la

realizacién de las practicas.

f) Cualquier otro comportamiento o actuacién de una gravedad asimilable a los

anteriores.

La declaracion de la pérdida del derecho a la realizacion de las practicas requerira de la

tramitacidn del siguiente procedimiento:
1.- Inicio

El procedimiento se iniciard mediante acuerdo de la persona responsable del centro en
el que se integre la unidad en la que el/la alumno/a habia estado realizando las

practicas.

Para la elaboracion de este acuerdo debera solicitarse, como minimo, informe a cada

uno/una de los/las tutores/as de la alumna o alumno de que se trate. Asimismo, podran



solicitarse otros informes que se consideren necesarios para el esclarecimiento de las
circunstancias que, en su caso, puedan dar lugar a la pérdida del derecho a la realizacion

de las practicas.
2.-Tramite de audiencia

Se realizarad en los términos establecidos en el articulo 82 de la Ley 39/2015, de 1 de

octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

3.-Elaboracién de la propuesta de resolucidén por parte da persona titular del centro del

Servicio Gallego de Salud o de la Conselleria de Sanidad.

Para la elaboracion de la propuesta de resolucion se podrdn tener en cuenta las
alegaciones y el resultado de las pruebas que, en su caso, proponga la alumna o el
alumno de que se trate, durante el tramite de audiencia, asi como aquellas que pueda

acordar la persona titular del centro.

4.-La propuesta de resolucién del procedimiento se remitird a la Comisién Mixta de
seguimiento del convenio, regulada en la cldusula decimosexta de este convenio, que

serd la competente para dictar la resolucidn que ponga fin al procedimiento.

La resoluciéon de la Comision Mixta podra ser recurrida en alzada ante el Conselleiro de
Sanidad, cuya resolucién pondra fin a la via administrativa y podrd ser impugnada ante

la jurisdiccién contencioso-administrativa.
Novena.- Orientacion y seguimiento a los participantes

Durante la realizacidn de practicas los/las estudiantes contardn con tutores/as de
conformidad con lo establecido en el articulo 24.6 del Real Decreto 1791/2010, de 30 de

diciembre.

Los/las tutores/as deberan cumplir los requisitos previstos en el articulo 10 del Real
Decreto 592/2014, de 11 de julio, y tendran los derechos y deberes que determinen las

normas de aplicacién a las practicas académicas externas.

En todo caso, en los centros asistenciales y unidades administrativas donde se lleve a
cabo la formacién practica se designara un tutor o tutora con vinculacién al centro o

unidad, con experiencia profesional y con los conocimientos necesarios para una



tutorizacidn efectiva, bajo cuya supervision realizara las practicas cada estudiante, y que
velard por su formacién y por el cumplimiento del plan especifico fijado por el centro o

unidad.

Los/Las tutores/tutoras de las practicas se comprometen a orientar y asesorar
individualmente a cada estudiante, de manera que se facilite su aprendizaje en ese
contexto especifico a través de diversas actividades, y a facilitar al alumnado los datos y
ayudas necesarias para el conocimiento de la realidad a la que se incorporan, de manera

que puedan participar en los proyectos de trabajo que se estdn llevando adelante.

También deberan hacer un seguimiento formativo del alumnado que tutorizan,
articulando la férmula mas idonea para que la experiencia de las practicas resulte

beneficiosa.

Una vez finalizada su estancia formativa, la persona designada por el centro asistencial
o unidad administrativa para la tutorizacién, emitird un informe sobre las actividades
realizadas por cada alumna o alumno durante el periodo de practicas, indicando el

periodo (fechas de inicio y fin) y el nimero de horas totales.

La Universidad Internacional de Valencia, como reconocimiento del esfuerzo del
personal que tutoriza la formacién practica, emitird a cada profesional un certificado

acreditativo de su labor de tutorizacion segun el modelo vigente en esta universidad.
Décima.- Compromisos que asume la Universidad

La Universidad Internacional de Valencia se compromete a:

a) Distribuir y seleccionar al alumnado que realizara las practicas.

b) Comunicar con la debida antelacién a la Conselleria de Sanidad y Servicio Gallego de
Salud, a través de la Agencia Gallega para la Gestion del Conocimiento en Salud, los
datos que permitan identificar a los/las alumnos/as que realizaran la formacion practica
objeto del presente convenio, asi como los correspondientes contenidos y objetivos de la

formacion.

¢) Facilitar al alumnado que resulte admitido para la realizacion de las actividades que

se programen en el marco del presente convenio, informacién sobre:



- La duracién, calendario, horario y lugar de las practicas.

- Los trabajos que, de ser el caso, tengan que entregar tanto durante el periodo de
tiempo en que se desarrollen las practicas, como a su finalizacion (memorias,
informes,...); todo ello, en la forma en que se indique en el Proyecto Formativo que

se establezca.

- El caracter formativo de las practicas, de forma que comprendan que no podran
firmar ni asumir responsabilidades ni realizar actuaciones que exijan desempefio

profesional.

En esta linea, la Universidad Internacional de Valencia realizara todo lo necesario
para que los trabajos que se le encomienden al alumnado durante la realizacién de
las practicas estén en consonancia con la finalidad principal del convenio, que no es
otra que la de facilitar su estudio y formacién; teniendo en cuenta que el alumnado
solo podra realizar actividades relacionadas con el proyecto formativo asociado a la

titulacion que esta cursando.

d) Velar para que la utilizaciéon de recursos y dispositivos asistenciales a los que tenga
acceso el alumnado en la realizacién de las practicas, no afecte de ninguna forma al
normal funcionamiento de los centros o servicios dependientes de la Conselleria de
Sanidad o del Servicio Gallego de Salud, asi como para que respeten en todo momento
la vida profesional de la organizacién a la que se incorporan y, especialmente, a las

personas con las que establecen relacion y los recursos que utilicen.

e) Adoptar las medidas necesarias para garantizar que el alumnado acate las normas
propias del centro o del servicio de acogida. No obstante, la realizacidn de las practicas
se ajustara al proyecto formativo tutorizado que, previamente a su comienzo, se disefie,
y que deberd contener las diversas actividades en las que el alumnado se iniciara, de
manera que debe quedar diferenciada la labor, la dedicaciéon y la duraciéon de las
jornadas de practicas del alumnado, respecto de las que tengan los profesionales de los

centros o entidades donde las desarrollen.

f) Expedir los certificados acreditativos de su labor de tutorizacién a los profesionales

responsables de las tutorias de practicas.
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g) Organizar y coordinar actividades de formacién para los responsables de las tutorias
de practicas que faciliten el intercambio de experiencias entre los/las profesionales de la

sanidad y el profesorado universitario, intensificando canales de colaboracién.

h) Facilitar la participacidn de las personas responsables de las tutorias en aquellos
cursos, congresos, jornadas, etc., organizados por los departamentos responsables de la
docencia vinculada a las practicas, que supongan una posibilidad de mejora del

desarrollo de las practicas.

i) Verificar el cumplimiento de la cldusula decimotercera relativa a los seguros del
alumnado que solicite la realizacion de las practicas bajo al amparo del presente

convenio.

j) Solicitar a sus alumnos la certificacién negativa de delitos sexuales en el caso de
realizar practicas con menores, informando a la Agencia Gallega para la Gestién del

Conocimiento en Salud.

Decimoprimera.- Compromisos que asumen la Conselleria de Sanidad y el Servicio
Gallego de Salud

La Conselleria de Sanidad y el Servicio Gallego de Salud se comprometen a:

1. Informar a todas las instituciones correspondientes y a sus profesionales de las
caracteristicas del presente convenio, apoyando su integracion en la realizacién de

las practicas.

2. Posibilitar en la medida de las necesidades y recursos de cada momento, y siempre
supeditado a las necesidades asistenciales, la liberacidén de parte del horario laboral
de aquellos profesionales que colaboren en el programa de practicas, para que
puedan participar en actividades de formacion relacionadas con las tareas

profesionales habituales o para un mejor desarrollo de las actividades practicas.

3. Valorar, a los efectos oportunos en el curriculo personal, las horas anuales
correspondientes a las tareas de tutoria en las practicas, conforme a la acreditacion

que otorgara la Universidad Internacional de Valencia.

11



4. Ofrecer las condiciones necesarias para recibir a las personas que vayan a realizar
las practicas, comprometiéndose a propiciar el dptimo desarrollo del programa de
practicas que se defina, facilitando al alumnado los medios y recursos de los que
disponen, asi como a favorecer la implicacion del personal sanitario y no sanitario
que trabaje en las funciones de tutoria y coordinacidn de las practicas que les

competa realizar.

5. Facilitar la utilizacion de sus recursos y dispositivos asistenciales para el
cumplimiento de los programas que en cada caso se establezcan de manera que el

alumnado pueda realizar adecuadamente las practicas.

Decimosegunda.- Uso de instalaciones de la Conselleria de Sanidad y del Servicio
Gallego de Salud

El alumnado que realice las practicas al amparo del presente convenio podra utilizar las
instalaciones y servicios de las bibliotecas de la Conselleria de Sanidad y del Servicio
Gallego de Salud, incluyendo los servicios y prestaciones de la biblioteca virtual
(Bibliosalde), en iguales condiciones que el personal de la Conselleria de Sanidad vy

Servicio Gallego de Salud.
Decimotercera.- Seguros

La Conselleria de Sanidad y el Servicio Gallego de Salud no se hacen responsables de los
accidentes o enfermedades que el alumnado pudiera padecer en el transcurso de las
practicas, ni tampoco de los dafios que pudiera ocasionar, durante la realizacién de estas
practicas, a personas o bienes, debiendo responder de los mismos la Universidad

Internacional de Valencia.

La Universidad Internacional de Valencia se compromete a que los alumnos y alumnas
en practicas estén cubiertos por el Seguro Escolar, y los estudiantes mayores de 28 afios
por una péliza de seguro que cubra los accidentes y enfermedades que la alumna o el

alumno pudiera padecer en el transcurso del periodo de practicas.

Al mismo tiempo la Universidad Internacional de Valencia tendrd contratada una péliza
de accidentes y de responsabilidad civil para cubrir las contingencias que se puedan

producir a consecuencia de la realizacién de las practicas.
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La ausencia o la no adecuada acreditacién de estos seguros supondra la imposibilidad de

realizacién de las practicas.
Decimocuarta.- Vinculacion laboral

De conformidad con el establecido en el articulo 24.9 del Real Decreto 1791/2010, de 30
de diciembre, y en el articulo 2 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, las practicas
externas de caracter formativo estaran ajustadas a la formacién y competencia de
los/las alumnos/as y su contenido no podrd dar lugar, en ningin caso al relevo de la
prestacién laboral propia de puestos de trabajo, ni generara vinculo laboral ni

contractual con la Conselleria de Sanidad ni con el Servicio Gallego de Salud.

Decimoquinta.- Inclusion en el sistema de la Seguridad Social del alumnado que

realice practicas externas bajo la aplicacion del presente convenio

1. La realizacién de practicas externas al amparo del presente convenio determinara la
inclusion en el Sistema de la Seguridad Social de las personas que las realicen, que
quedaran comprendidas como asimiladas a trabajadores por cuenta ajena en el Régimen

General de la Seguridad Social.

2. El cumplimiento de las obligaciones de la Seguridad Social corresponderd a la
Universidad Internacional de Valencia, que asumira la condicién de empresario y debera
comunicar los dias efectivos de practicas a partir de la informacion que le facilite la

Agencia Gallega para la Gestion del Conocimiento en Salud.

3. La cotizacion de la Seguridad Social se ajustard a lo establecido en la disposicion
adicional quincuagésima segunda del texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, del 30 de octubre, para el caso

de practicas formativas no remuneradas.

4. La Universidad Internacional de Valencia garantizard el cumplimiento de lo
establecido en esta cldusula para cada uno de los alumnos/as que, en base a este
convenio, sean autorizados por la Agencia Gallega para la Gestién de Conocimiento en
Salud para la realizacion de practicas en los centros y servicios asistenciales o unidades
administrativas que el Servicio Gallego de Salud y la Conselleria de Sanidad ponen a

disposicién para tal fin.
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5. Esta clausula sera de aplicacion para todo el alumnado que realice practicas externas

al amparo de este convenio a partir del 1 de octubre del 2023.
Decimosexta.- Financiamiento del convenio

La firma del presente convenio no requiere de aportaciones econdmicas por parte de las
instituciones firmantes y por eso no se precisa consignacién presupuestaria, sin prejuicio
de las obligaciones que, en materia de Seguridad Social, asume la Universidad

Internacional de Valencia, de conformidad con lo previsto en la cldusula decimoquinta.

El alumnado al amparo del presente convenio no podrd percibir contraprestacion

econdémica de la Conselleria de Sanidad ni del Servicio Gallego de Salud.

Decimoséptima.- Comision Mixta de seguimiento del convenio

Para el desarrollo y control de aquellas acciones que, con motivo del presente convenio,
sean llevadas a cabo, se constituira una Comisiéon Mixta de Seguimiento, con la finalidad

de resolver las dudas que se produzcan en su interpretacién y aplicacion.

Esta comisién estara compuesta por dos representantes designados por la Conselleria
de Sanidad y el Servicio Gallego de Salud, una de las cuales actuara como presidente/a
de la comisién y tendra voto de calidad en caso de empate, y otros dos designados por

la Universidad Internacional de Valencia.
La Comision de Seguimiento tendrd las siguientes competencias:

1.- Determinar los periodos de tiempo para la realizacion de las practicas, tanto

curriculares como extracurriculares.
2.- Garantizar el desarrollo normal de los compromisos asumidos.

3.- Coordinar las acciones y articular instrumentos de mejora y férmulas de incremento

de la eficacia.
4.- Establecer los criterios de evaluacién y control de las practicas.

5.- Proponer adendas o modificaciones a este convenio para que sean aprobadas por los

érganos competentes.
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6.- Tratar y resolver las cuestiones de divergencia, que pudieran surgir en el desarrollo

del convenio.

7.- Resolver los casos de pérdida del derecho a la realizacidn de las practicas, previa

tramitacidn del procedimiento regulado en la clausula octava de este convenio.

8.- Modificar la relacion de titulaciones oficiales de grado y master de la Universidad

Internacional de Valencia, establecidas en el anexo I, que son objeto de este convenio.
Decimoctava.- Resoluciéon de conflictos

Las partes firmantes del presente convenio se comprometen a resolver de manera
amistosa cualquier desacuerdo que pueda surgir en el desarrollo del mismo. De no
llegarse a acuerdo, las cuestiones objeto de divergencia seran tratadas en la comisién
mixta de seguimiento y, de persistir, seran elevadas al conselleiro de Sanidad, cuya
resolucion pondra fin a la via administrativa y podrd ser impugnada ante la jurisdiccion

contencioso-administrativa.

Los posibles conflictos que surjan a raiz de la ejecucion de los diferentes proyectos
formativos se deberan resolver mediante acuerdo entre el responsable académico de las

practicas externas y el tutor o tutora del centro o unidad .
Decimonovena.-Causas de resolucion del convenio

1. Los convenios se extinguen por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su

objeto o por incurrir en causa de resolucidn.

2. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin acordarse la prérroga del mismo.
b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno

de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podrd notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o

compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al
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responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del

convenio y a las demas partes firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucién y se entenderd resuelto el convenio. La resolucién del convenio por esta

causa podra suponer la indemnizacion de los perjuicios causados si asi se previo.
d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en otras leyes.
Vigésima.- Certificacion negativa de delitos sexuales

En cumplimiento del articulo 571 de la Ley Orgdnica 8/2021, del 4 de junio, de proteccién
integral a la infancia y a la adolescencia frente a la violencia, los centros e instituciones
sanitarias de la Conselleria de Sanidad y del Servicio Gallego de Salud exigiran al
alumnado de cualquier nivel formativo que realice practicas externas, la certificacion
negativa del Registro Central de Delincuente Sexuales en los mismos términos que al

personal de los mismos.

Le corresponde a la Universidad Internacional de Valencia como responsable de los
estudiantes en practicas, solicitar a sus alumnos la citada certificacion negativa,

informando de ello a la Agencia Gallega para la Gestién del Conocimiento en Salud.
Vigésimo primera.- Derecho a la dignidad e intimidad de los/las pacientes

En la Orden SSI/81/2017, de 19 de enero, se publica el Acuerdo de la Comisién de
Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud, por el que se aprueba el protocolo
mediante el que se determinan pautas basicas destinadas a asegurar y proteger el
derecho a la intimidad del paciente por los alumnos y residentes en Ciencias de la Salud.
(BOE 6 de febrero 2017).

En el momento de su incorporacion, los/las alumnos/as deberan ser informados de este
protocolo y firmardn un compromiso de confidencialidad segin el modelo establecido
en la Orden SSI/81/2017, de 19 de enero.
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Este protocolo se basa en todas las normas juridicas vigentes relacionadas con el
derecho a la intimidad de las personas y hace referencia, entre otros, a los siguientes

términos:
1. Identificacion del alumnado en practicas

Segun lo establecido en el mismo, los/las alumnos/as deben de estar correctamente
identificados/as. La direccién del centro sanitario les facilitard una tarjeta identificadora

que llevardn en lugar visible.

Los/Las pacientes tienen derecho a saber que hay alumnos/as en formacién presentes
en su proceso asistencial y se requerird su consentimiento verbal, que se reiterard si se
realiza algun tipo de exploracion fisica, procedimiento clinico o intervencion con fines

formativos.

En caso de que el/la paciente se niegue expresamente, el personal en formacién no

estard presente en el proceso de atencion asistencial.

Salvo supuestos especiales consentidos por el/la paciente, durante los actos clinicos que
se realicen en presencia del/de la mismo/a, no deberdn estar presentes mas de tres

alumnos/as por paciente.
2. Acceso a los datos clinicos

Los/las alumnos/as, salvo consentimiento expreso del/de la paciente, solo podran
acceder al contenido de las historias clinicas previa disociacién de los datos clinicos de
los personales, para garantizar su anonimato, o a historias clinicas simuladas por el/la
responsable de docencia a fin de garantizar que el aprendizaje derivado de las mismas

se realiza respetando la intimidad y confidencialidad de los datos de salud.

Este derecho de acceso se limita al conocimiento de los datos contenidos en las
historias clinicas, y no dispondran en ninguin caso de usuario de acceso a los sistemas de

informacidn del Servicio Gallego de Salud.

La realizacién de trabajos fin de grado que impliquen en su desarrollo el acceso a
pacientes o usuarios del Sistema Publico de Salud de Galicia, a sus muestras bioldgicas o

a sus datos de caracter personal, deberan cumplir con los requisitos ético-legales
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aplicables a la investigacion biomédica en Espafia y obtener los informes vy
autorizaciones que les sean de aplicacion segundo el tipo de estudio. También deberan
ajustarse a la Instrucciédn 2/2020 relativa al protocolo para el tratamiento de datos de
salud en estudios de investigacion biomédica (Resolucién de 10 de febrero de 2020, de la

Secretaria General Técnica de la Conselleria de Sanidad)
3. Deber de confidencialidad/secreto

Los/Las alumnos/as estan sometidos al deber de confidencialidad/secreto, no solamente
durante la estancia en el centro sanitario en el que se esté formando, sino también una
vez concluida la misma, sin que dicho deber se extinga por la defuncién del/de la

paciente.

El deber de confidencialidad afecta tanto a los «datos intimos» como a los datos
biograficos del/de la paciente y su entorno, cuyo conocimiento por terceras personas

pueda afectar a los derechos de la persona objeto de tratamiento.

El deber de confidencialidad/secreto no solamente se refiere a los datos contenidos en
la historia clinica del/de la paciente sino también a los que se tenga acceso mediante
comunicacion verbal, grabaciones, videos, los contenidos en cualquier tipo de archivo
informatico, electrénico, telemdtico o registro publico o privado, incluyendo los

referidos al grado de discapacidad e informacion genética.

El alcance del deber de confidencialidad se extiende también a cualquier otro dato de
caracter personal, no solo de los/de las pacientes con los/las que trate sino de
cualquiera paciente, profesional o terceras personas de las que pudieran llegar a

conocer dichos datos.

Por ultimo, el deber de confidencialidad abarca también a cualquier otra informacion
que pudiera llegar a conocer durante su periodo de practicas, aunque no sean datos de
caracter personal. Muchos de los elementos a los que tendrdn acceso podrdn afectar a
la seguridad de las instalaciones o de los sistemas de informacién, afectar a los
intereses legitimos de terceros y también pueden estar protegidos por derechos de
propiedad intelectual, patentes o semejantes. Por lo tanto no pueden ser revelados o

utilizados sin autorizacion expresa del Servicio Gallego de Salud.
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4. Registro del alumnado

Los centros dispondran de un libro registro de alumnos/as en formacién que cumplira
los requisitos establecidos en la legislacién en materia de proteccidon de datos para la
creaciéon de ficheros que contienen datos personales. En este registro se volcardn
anualmente los datos citados y la anotacidn relativa a que se suscribié el compromiso

individual de confidencialidad.
Vigésimo segunda.- Vigencia del convenio, modificacién y prorroga

El plazo de vigencia de este convenio serd de cuatro afios desde el dia siguiente al de su
firma, salvo denuncia expresa de alguna de las partes, formulada con una antelacion
minima de dos meses al vencimiento del plazo inicial o de su prérroga, pudiendo
prorrogarse de forma expresa por un periodo de cuatro afios adicionales. En cualquier
caso, los compromisos adquiridos deberan ser cumplidos en el correspondiente curso

académico.

El Convenio podra ser modificado a propuesta de la Comision Mixta de Seguimiento del

convenio y previo acuerdo de las partes.
Vigésimo tercera.- Naturaleza juridica del convenio

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se regira por la Ley 39/2015, de 1
de octubre , de procedimiento administrativo comun de las Administraciones publicas, y
por la Ley 40/2015, de 1 de octubre , de régimen juridico del sector publico, y por la

legislacion sobre la materia objeto del mismo.

De conformidad con el dispuesto en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014, el presente convenio de colaboracidn estd excluido del ambito de
aplicacion de esta ley. No obstante, se aplicaran los principios de ésta para resolver las

dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Vigésimo cuarta.- Registro de convenios, transparencia y buen gobierno
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La firma de este convenio de colaboracién lleva implicito el consentimiento expreso de
las personas que intervienen para que la Administracién publica autonémica gallega
pueda hacer publicos los datos de caracter personal que figuren en él, de acuerdo con el
dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién
publica y buen gobierno, y la Ley gallega 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen

gobierno.

El presente convenio serd objeto de inscripcion en el Registro de Convenios de la Xunta
de Galicia, en los términos previstos en el Decreto 126/2006, de 20 de junio, por el que

se regula el Registro de Convenios de la Xunta de Galicia.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio en la fecha de la firma

digital.

El Conselleiro de Sanidad, Presidente del La Rectora de la
Servicio Gallego de Salud y Presidente de
la Agencia Gallega para la Gestién del Universidad Internacional de Valencia

Conocimiento en Salud

Julio Garcia Comesania Eva Maria Giner Larza
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ANEXO |

LISTADO DE TITULACIONES OFICIALES DE GRADO Y MASTER DE LA UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DE VALENCIA (VIU) OBJETO DEL CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE LA CONSELLERIA DE SANIDAD, EL SERVICIO GALLEGO DE SALUD, LA AGENCIA
GALLEGA PARA LA GESTION DEL CONOCIMIENTO EN SALUD Y LA UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DE VALENCIA (VIU) PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS

EXTERNAS.

TITULACION

DURACION

OBJETIVOS

Master Universitario en
Enfermeria de Cuidados
Intensivos

225 horas

Conocer el entorno de las Unidades de
Cuidados Intensivos o Unidades de
Reanimacidn y las actividades desarrolladas
por los diferentes miembros que lo
componen, respetando y cumpliendo las
normas establecidas en cada institucién
sanitaria donde se realizan las practicas.
Realizar los cuidados enfermeros y técnicas
avanzadas inherentes a las Unidades de
Cuidados  Intensivos o  Reanimacién
asegurando la seguridad del paciente y la
autoproteccién, asi como conocer las
peculiaridades de los procedimientos y el
aparataje necesario para lograr un 6ptimo
cuidado.

Master Universitario en
Fisioterapia Neuroldgica

200 horas

Las competencias a adquirir irdn dirigidas a
poner en practica todo lo estudiado en el
Titulo, eso implica la aplicacién de todas las
técnicas estudiadas: Bobath,Vojta, Kabat,
Perfetti

Grado en Logopedia

235 horas

Disefiar y llevar a cabo los tratamientos
logopédica, tanto individuales como
colectivos, estableciendo objetivos y etapas,
con los métodos, técnicas y recursos mas
eficaces y adecuados, y atendiendo a las
diferentes etapas evolutivas del ser
humano. Ser capaz de trabajar en los
entornos escolar, asistencial, sanitario,
socio-sanitario, asi como en equipos
uniprofesionales y multiprofesionales.

Master Universitario en
Nutricién y Salud

175 horas

Conocer el entorno de un dietista-
nutricionista y observar como interacciona
con el paciente. Aprender la importancia de
la derivacion al dietista-nutricionista vy
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profundizar en los cuidados nutricionales
relacionados con diferentes enfermedades.
Interpretar pruebas diagnédsticas e historias
clinicas.

Grado en Psicologia

250 horas

Conocer y promover la salud y la calidad de
vida en individuos, grupos, comunidades y
organizaciones en los distintos contextos
del ejercicio profesional: educativo, clinico,
de salud, comunitario y de trabajo vy
organizaciones, a través de los
conocimientos adquiridos en el marco de la
profesion de psicologo. Saber planificar la
evaluacion de los programas y las
intervenciones en el contexto profesional.

de Urgencias
Emergencias

Master Universitario en
Cuidados de Enfermeria

Y

225 horas

Conocer el entorno del Servicio de
Urgencias y las actividades desarrolladas
por los diferentes miembros que lo
componen, respetando y cumpliendo las
normas establecidas en cada institucién
sanitaria donde se realizan las
practicas.Realizar los cuidados enfermeros y
técnicas avanzadas inherentes al Servicio de
Urgencias asegurando la seguridad del
paciente y la autoproteccién, asi como
conocer las  peculiaridades de los
procedimientos y el aparataje necesario
para lograr un 6ptimo cuidado

Anexo Il.- SOLICITUD

ANEXO Il AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSELLERIA DE SANIDAD, EL
SERVICIO GALLEGO DE SALUD, LA AGENCIA GALLEGA PARA LA GESTION DEL
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CONOCIMIENTO EN SALUD Y LA UNVERSIDAD INTERNACIONAL DE VALENCIA PARA
LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS DE LOS ESTUDIOS OFICIALES DE GRADO
Y POSTGRADO

CURSO ACADEMICO 202...../202....

Las personas que firman este documento manifiestan que leyeron y aceptan las
condiciones y compromisos establecidos en el Convenio de Colaboracién suscrito entre
la Conselleria de Sanidad, el Servicio Gallego de Salud, la Agencia Gallega para la
Gestién del Conocimiento en Salud y la Unversidad Internacional de Valencia, y de
acuerdo con las cldusulas contempladas en el dicho convenio, hacen constar la siguiente

informacion:

1.- Estudiante beneficiario de este Convenio

APCLLIAOS Y MOMDIE: ..oeeeeeeeetesrresrrsiseisssissssissssssss s sassssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnees

COFFOO CLOCTIOINICO et sesessses s ssssesesensessasesssssasssssssnsasessenes

TOLETONO oo ssisss s s AR b

2.- Titulacion y curso en el que esta matriculado/a

3.- Tipo de practicas: N\ Curriculares X Extracurriculares N\ Trabajo fin de

grado/master

4.- Unidad/Servicio/Centro de trabajo y localidad donde solicita realizar las

PFACTICAS: ..ottt bbb bbb s s e bbb b e bbbt e et ennen
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5- Duracion de las Practicas Académicas Externas (dd/mm/aa):

o L= OO E 1RO N° total de

POFAS: e J2 oY= K (o [ T

6- Persona de contacto en la Universidad Internacional de Valencia para la gestion

de las practicas
D/ DM@ et ss s es s e R e e

COPFOO CLECTIONICO. e ereesessssessessssssssssssssssassssssssssssasesssasensssassassasesssassassassns

7- El objetivo educativo de estas practicas es que el alumnado aplique y complemente
los conocimientos adquiridos en su formacion académica, favoreciendo la adquisicién de
competencias que lo preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su

empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento

8- Proyecto formativo das practicas (actividades, competencias, objetivos

especificos, etc.)

El proyecto formativo concreto de las practicas académicas externas se adjuntara a esta
solicitud.

El perfil y el nivel de profundizacién dependerdn de las labores a desarrollar por el
estudiante dentro del marco del convenio de colaboracion. El alumnado realizara una
estancia donde pondra en practica los conocimientos adquiridos adaptandose asi a una

realidad concreta del trabajo dia a dia.

9- Segun lo establecido en el convenio se informa:

- que el alumno/a esta cubierto por el Seguro Escolar, y para los estudiantes mayores de
28 afios existe una péliza de seguro que cubre los accidentes y enfermedades que el/la

alumno/a pudiera padecer en el transcurso del periodo de practicas.
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- la Universidad tiene contratada una péliza de accidentes y de responsabilidad civil para
cubrir las contingencias que se puedan producir a consecuencia de la realizacion de las

practicas.

- que una vez finalizada la estancia practica solicitada y recibido el informe sobre las
actividades del alumno/a, la Universidad expedira el certificado acreditativo de la labor

de tutorizacién a los profesionales responsables de las tutorias de practicas.

Responsable de la Universidad El/La estudiante,

Internacional de Valencia
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