XUNTA DE GALICIA

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E O COLEXIO
OFICIAL DE TRABALLO SOCIAL DE GALICIA POLO QUE SE ENCOMENDA A XESTION DOS
SISTEMAS DE INFORMACION BASICOS DO SISTEMA GALEGO DE SERVIZOS SOCIAIS (SIUSS-

SIUSSGAL/PBSS E MATIASS).

En Santiago de Compostela, 20 de xullo do 2021.

Dunha parte, Dona Fabiola Garcia Martinez, conselleira de Politica Social da Xunta de Galicia,
en virtude do DECRETO 112/2020, de 6 de setembro, polo que foi nomeada conselleira, ac-

tuando en nome e representacion da Administracion Xeral da Xunta de Galicia, no uso das fa-

cultades que lle vefien atribuidas no artigo 34 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas re-
guladoras da Xunta e da sda presidencia, no Decreto 110/2020, do 6 de setembro, polo que se
establece a estrutura orgdnica da Xunta de Galicia, no Decreto 130/2020, do 17 de setembro,

polo que se fixa a estrutura organica das vicepresidencias e das consellerias da Xunta de Gali-

cial de Traballo Social de Galicia (en diante, COTSG), nomeada pola Xunta de Goberno do CO-
TSG na sda reunién do 9 de xaneiro de 2018, de conformidade coas facultades que lle outorga

o artigo 40.2 dos Estatutos do Colexio aprobados Decreto 47/2017, do 27 de abril.
Ambas partes tefien plena capacidade para formalizar o presente Convenio e na sia virtude,

EXPONEN

Primeiro.-Que, de acordo co establecido no artigo 1 do Decreto 216/2020, do 3 de decembro, [\
polo que se establece a estrutura organica da Conselleria de Politica Social, correspéndelle a \

esta conselleria propofier e executar as directrices xerais do Goberno no @ambito do benestar,

englobando as politicas de familia, menores, benestar social, inclusién social, inmigracién, L
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atencion ds persoas discapacitadas e as persoas maiores, a promocién da autonomia persoal e
a atencion as persoas en situacion de dependencia e as de xuventude e voluntariado, asi como
dos servizos sociais comunitarios, ademais das establecidas na Lei 1/1983, de 22 de febreiro,

de normas reguladoras da Xunta e do seu Presidente.

Segundo.-Que o Colexio Oficial de Traballo Sccial de Galicia € unha corporacién de dereito
publico, de ambito autonémico, que se rexe polo disposto no artigo 36 da Constitucidn, na Lei
2/1974, do 13 de febreiro, de Colexios Profesionais, na Lei 11/2001, do 18 de setembro, de co-
lexios profesionais da Comunidade Auténoma de Galicia, nos Estatutos do Consello Xeral de
Colexios Oficiais de Diplomadas en Traballo Social e Asistentes Sociais e polos seus propios Es-

tatutos, aprobados polo Decreto 47/2017, do 27 de abril.

Que, de acordo co artigo 5 b) da devandita Lei de Colexios Profesionais e no artigo 7 dos seus

Estatutos, corresponde ao COTSG exercer cantas funcidns lle sexan encomendadas pola Admi-
v
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nistracion e colaborar con esta mediante a realizacion de estudos, emisién de informes e dita-

mes, elaboracion de estatisticas e outras actividades relacionadas cos seus fins que poidan ser-

lle solicitadas ou acorde formular por propia iniciativa.

Asi mesmo, o artigo 4 dos Estatutos do COTSG establece que o mesmo relacionarase coa admi-
nistracién publica no referente @ profesion e os seus contidos a través da conselleria compe-

tente en relacidn coa profesion.

Terceiro.- A Comunidade Auténoma de Galicia, segundo o artigo 27.23 do seu Estatuto de Au-
tonomia, ten competencia exclusiva en materia de accién social e, na sua virtude, o Parlamen-
to de Galicia aprobou a Lei 13/2008, do 3 de decembro, de servizos sociais de Galicia (en dian-
te, Lei de Servizos Sociais) ha que se regulan, en canto que servizo plblico, os servizos sociais

de Galicia de cara & construcién do sistema galege de benestar como un elemento fundamen -

tal do Estado do Benestar, establecendo asemade os instrumentos de coordinacién dos dife-\'
rentes elementos integrados no dito sistema e coas restantes politicas publicas sectoriais que

incidan na mellora do benestar da cidadania galega.
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ciais comunitarios, cuxa creacion e xestién é competencia municipal, e os servizos sociais espe-
cializados, de competencia autonémica. Nos servizos sociais comunitarios diferéncianse, a stia
vez, dous subniveis: servizos sociais comunitarios bésicos (esixencia universal para as adminis-
tracions locais galegas, ds que corresponde prestar directamente os programas e servizos com-
prendidos neste subnivel, como servizos minimos que os concellos deben garantir en canto
que constitden as instancias ordinarias de acceso & rede publica de servizos sociais, opcién
adoptada polo lexislador autonémico, procurando a facilidade e efectividade de acceso a estes

servizos para todas as persoas, en aplicacidn do principio de subsidiariedade) e os servizos so-

ciais comunitarios especificos (configurados, asi mesmo, como servizos de proximidade me-
diante os que se desenvolven programas e/ou xestionan centros orientados a colectivos con

problematicas identificadas e singulares, ainda que, atendendo & peculiaridade da stia nature-
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Dentro desta rede correspéndelle 4 Xunta de Galicia, de acordo co artigo 59 da Lei de Servizos
NI A . o ) . |
EP Sociais, entre outras competencias, tanto a planificacion e programacién xeral do sistema {in-

cluido aos servizos sociais comunitarios) como o asesoramento e a asistencia técnica as entida-
des e institucions que participen na prestacién dos servizos sociais, co fin de que a stia actua-
cién se adecte ao disposto no marco normativo autonémico, asi como a xestion, actualizacidn

e coordinacién dun sistema de informacidn estatistica dos servizos sociais.

O Decreto 99/2012, do 16 de marzo polo que se regulan os servizos sociais comunitarios e o
seu financiamento, desenvolve a Lei de servizos sociais no relativo & natureza, funciéns, conti-
do, funcionamento e financiamento dos servizos sociais comunitarios mupnicipais e, ao tempo,
senta as bases para a coordinacién operativa entre os servizos sociais comunitarios e o resto
dos axentes do sistema galego de servizos sociais: neste sentido é de singular importancia o
respaldo normativo a un sistema unificado de informacién bdsica sobre as persoas usuarias, de
xeito que os profesionais e os xestores do sistema doten as suas intervenciéns dunha maior
coherencia e eficacia, sistema que, ademais, constittie o soporte fundamental a partir do cal se

constrie e desenvolve a Historia Social Unica Electrénica.

Asi, o artigo 10 do Decreto 99/2012, do 16 de marzo, ao regular a rede profesional e os me-

canismos para a sta axeitada coordinacién, parte da obriga dos profesionais dos servizos




i
XUNTA DE GALICIA

ciais comunitarios que desenvolvan os diferentes programas e servizos de participar dos siste-
mas de coordinacidn metodoldxica e formacidon permanente que estableza o drgano directivo

competente da Xunta de Galicia.

A Conselleria de Politica Social ten establecidos os seguintes instrumentos tecnoldxicos para
facilitarlle ao persoal técnico dos servizos sociais basicos, especificos e especializados, tanto a
sda formacidn continua, como a abordaxe integral de todos os recursos e prestacions dispofii-
bles no sistema, asi como os dirixidos 4 homologacién metodoldxica dos traballadores e traba-

lladoras sociais, en base 3 sistematizacion da informacidn para o adecuado e homoxéneo de-

senvolvemento do exercicio profesional en todo ¢ territorio da comunidade auténoma e a

obtencién de indicadores comans que posibiliten as explotacidns estatisticas correspondentes:

- O Sistema de Informacién de Usuarios de Servizos Sociais de Galicia (SIUSSGAL), cuxo rexistro

e mantemento actualizado correspdndelle aos traballadores sociais, como profesionais de re-
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ferencia dos servizos sociais comunitarios, e no que se recollen, entre outros datos, toda a de-

manda de servizos sociais que neles se recibe, asi como as intervencidns sociais subseguintes,
no seu caso, de acordo coas instrucidns emanadas do érgano competente da Xunta de Galicia,
ao tempo que constitie unha fonte de informacion para outra aplicacién informatica, a deno-
minada Prestaciéns Basicas de Servizos Sociais (PBSS), que é o sistema de informacién da
Administracién do Estado para o seguimento e xustificacién anual do Plan Concertado de Pres-
tacién Basicas de Servizos Sociais de Corporacions i.ocais, que ven articulando desde o ano
1988 unha cooperacidn econdmica e técnica entre a Administracién do Estado, a Administra-
cién Autondmica e as distintas Corporaciéns Locais, co fin ultimo de contrastar os datos das
persoas usuarias atendidas polos servizos sociais comunitarios municipais cos datos do gasto

realizado polas tres administraciéns cofinanciadoras.

- 0 Manual de Traballo, Informacién e Asesoramento de Servizos Sociais (MATIASS), platafor-

ma web para a formacion continua e de apoio técnico aos/as profesionais técnicos dos servizos
sociais, que lles facilita documentos de referencia, asi como a informacion relevante para guia-
los de cara a facilitarlles que poidan prestarile unha atencion eficaz as diferentes demandas de

servizos sociais das persoas usuarias.
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Cuarto.- Que entre os medios que a Lei 40/2015, do 1 do outubro, de Réxime Xuridico do Sec-
tor Publico pon ao dispor das administraciéns publicas para o cumprimento dos seus fins e
para o exercicio das stias competencias atdpase o da encomenda de xestidn. Este instrumento
habilita aos 6rganos administrativos para encomendarlle a outros 6rganos ou entidades de de-
reito publico a realizacion de actividades de caracter material ou técnico da sia competencia
por razons de eficacia ou cando non se postdan os medios técnicos idéneos para o seu desem-
pefio, sen que supofia a cesion da titularidade da competencia nin dos elementos substantivos
do seu exercicio, sendo responsabilidade do 6rgano encomendante ditar cantos actos ou reso-
luciéns de caracter xuridico lle dean soporte ou nos que se integre a concreta actividade mate-

rial obxecto da encomenda.

Quinto.- Como precedente ao presente convenio, 0 14 de agosto do 2019 asinouse o Convenio
de colaboracién entre a Conselleria de Politica Social e o Colexio Oficial de Traballo Social de
Galicia para a encomenda de xestion dos sistemas de informacién bésicos do Sistema Galego
de Servizos Sociais por un ano de duracién, actualmente vixente en virtude do acordo de pré-
G4<’C}17 rroga asinado o 12 de agosto do 2020.

or todo o exposto, ambas as partes, ao abeiro do artigo 11 da Lei 40/2015, do 1 de outubro,

e Réxime Xuridico do Sector Publico acordan subscribir o presente Convenio de encomenda

CLAUSULAS

Primeira.- Obxecto

O obxecto do presente Convenio € instrumentar e regular as condiciéns especificas que re-
xeran a encomenda de xestién que a Conselleria de Politica Social da Xunta de Galicia lle reali-
za ao Colexio Oficial de Traballo Social de Galicia para o desenvolvemento das actividades téc-
nicas necesarias para o mantemento actualizado dos sistemas de informacién bésicos dos ser-
vizos sociais, baixo as instruciéns do drgano competente da Xunta de Galicia (na actualidade, a

Direccidn Xeral de Inclusién Social) englobando a realizacién das seguintes actividades:
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1. Xestidn dos distintos perfis de acceso de usuarios de SIUSSGAL por parte do persoal dos
servizos sociais comunitarios de Galicia en funcidn dos roles e niveis de acceso estableci-
dos polo drgano competente da Xunta de Galicia, en funcion das necesidades do posto de
traballo desenvolvido con estrito cumprimento da normativa de proteccién de datos de ca-

racter persoal.

2. Asesoramento permanente ao persoal técnico dos servizos sociais comunitarios, nomeada-
mente de tipo técnico-conceptual, sobre as tZhoas de codificacién establecidas para os di-
ferentes campos de informacién nos que se rexistran as intervencidns sociais, velando pola
maxima homoxeneidade na sta cobertura, de maneira que permita dispofier dunha infor-

maciodn fiable e contrastada, que poida ser explotada con ferramentas de tipo tecnoldxico,

pramovendo a rigorosidade na sua utilizacidon efectiva, baixo os criterios técnico-profesio-
nais establecidos pola Direccion Xeral de Inclusién Social, co fin de garantir o adecuado re-
xistro en SIUSSGAL da informacion integrante dos expedientes sociais que debe ser intro-

ducida polos profesionais de referencia do Sistema Galego de Servizos Sociais.

Desenvolvemento das accidns formativas dirixidas ao persoal técnico dos servizos sociais
comunitarios municipais en materia de SI'J55/SIUSSGAL que se arganicen no marco do
Plan de Formacién Continua aprobade anualmense pola Direccidon Xeral de Inclusidn Social,

ata un méximo de catro accidns formativas de 12 horas de duracién cada unha.

4. Manter a debida interoperabilidade, permitindo que a informacion recollida en SIUSSGAL
polos servizos sociais comunitarios das corparacions locais poda transferirse de xeito auto-
matico a Administracién do Estado (incluindo toda a informacion que esta administracion
autondmica debe remitirlle anualmente ao Ministerio competente por razon da materia) a
través da aplicacién informéatica de titularidade estatal denominada Prestacions Bésicas de

Servizos Sociais (PBSS).

5. Publicar a informacidn e os contides técnico-profesionais que supofian actualizaciéns rele-

vantes nos diversos eidos dos servizos sociais, e proceder a sta divulgacion a través da pla-

taforma web MATIASS (Manual de Traballo. informacién e Asesoramento de Servizos So-|,
ciais), este labor realizarase diariamente, con caracter permanente, co obxecto, por unha

banda, de manter ao dia o conxunto de programas, Servizos, recursos e prestacidns exis-

info@traballgsocial.gal
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tentes na comunidade autdnoma galega, e por outra, de facilitar a atencién das persoas

usuarias, publicando na web https://matiass.xunta.es/ os novos recursos, servizos ou pro-
gramas de servizos sociais, as novidades normativas, asi como formularios, modelos, docu-
mentos-tipo, documentos técnico-profesionais de referencia, ou informacién sobre convo-
catorias de subvencidns e axudas, con alertas sobre os prazos e os requisitos das solici-
tudes correspondentes, sobre a tramitacidén de prestacidns sociais, ou sobre a celebracién
de congresos, cursos, seminarios, xornadas..., de maneira que se lles facilite unha informa-
cién funcional de todas as prestaciéns e os recursos de proteccién social a todos os profe -

sionais técnicos do sistema galego de servizos sociais, e cunha supervisién técnica especial-

mente focalizada na figura dos profesionais de referencia do sistema galego de servizos so-

ciais (traballadores sociais dos servizos sociais comunitarios).

Este labor supén un seguimento e revisién constante da informacién en materia de servi-
zos sociais, co obxecto de mellorala ou incorporala ao MATIASS a medida que se vaia pro-
ducindo: en xeral, publicarase toda nova de actuzalidade con transcendencia no eido do
ervizos sociais, de maneira consensuada co coordinador da encomenda. Tendo en conta
que o sitio web MATIASS esta aloxado na péxina institucional da Xunta de Galicia, 0 COTSG
debera dotarse dos medios e instrumentas necesarios para manter a conexién coas redes
informéticas da Xunta de Galicia e xestionar o control e seguimento do acceso ao sitio web

https://matiass.xunta.es/, se ben contara coa colaboracién da Direccién Xeral de Inclusidn

Social na realizacidn xestidns precisas dirixidas a este fin.

6. Impulsar e reforzar a participacién do persoal técnico dos servizos sociais comunitarios no
uso dos devanditos sistemas, complementando as acciéns da Direccidn Xeral de Inclusién
Social e, nomeadamente, contribuindo a integrar as taboas de codificacién establecidas

pola Conselleria de Politica Social na dindmica diaria de traballo dos ditos profesionais.

Segunda.- Obrigas da Conselleria de Politica Social

- Ditar cantos actos ou resoluciéns de caracter xuridico dean soporte ou nos que se integran as

actividades encomendadas na cldusula anterior, de acordo co Anexo |I.
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- Supervisar que as actividades sexan desenvolvidas de acordo coas estipulaciéns do presente
Convenio e ditar as instrucions que se estimen precisas para a direccién das actividades enco-

mendadas.

- Pofier a disposicion do COTSG os materiais e medics técnicos necesarios e a documentacién
técnica e divulgativa de apoio que lle sexa requirida para o axeitado desenvolvemento das acti-
vidades encomendadas. O persoal técnico da Direccién Xeral de Inclusidn Social colaborara e
asesorara ao persoal adscrito polo COTSG & execucién da encomenda para as explicacions,

trdmites ou xestidns que lles soliciten no marceo das actividades encomendadas.

- Financiarlle ao COTSG os gastos ocasionados polas actividades encomendadas ata un maximo
de 416.676,96 €, consonte ao orzamento e as anualidades que se recollen no Anexo | con car-
go 4 aplicacién orzamentaria correspondente aos orzamentos da Direccion Xeral de Inclusion
Social, 13.03.313C.227.99 (proxecto 2013 00626). O aboamento dos ditos gastos realizarse me-
diante pagamentos parciais de caracter mensual, sobre a base das actividades realmente de-
senvolvidas, e logo de que se verifique a sda adecuacidn 3as estipulacions deste convenio por

parte do coordinador da encomenda, debendo achegar o COTSG a factura correspondente a

través do sistema electrdnico de facturacién da Comunidade Auténoma de Galicia.

- Coordinar, desde o punto de vista técnico, os traballos para a realizacién e desenvolvemento
das accions e actuacidns obxecto deste convenio, de maneira que se complementen cos traba-
llos levados a cabo polo persoal técnico da Direccidn Xeral de Inclusién Social, co obxectivo da

mellora na prestacion dos servizos sociais.

- Designar unf/unha funcionario/a, como coordinador/a da presente encomenda, coa funcién
de certificar a entrega dos traballos encomendadcs = a sda adecuacidn as estipulacidns do pre-

sente convenio.

Terceira.- Obrigas do COTSG:

- Exercer as funcions encomendadas de acordo cos requisitos, procedementos e criterios esta-
blecidos na normativa reguladora dos instrumentos correspondentes, con suxeicion aos crite-

rios comuns e minimos consensuados no seo da Comisidén de Seguimento da encomenda, bai-

X0 as instrucions da Direccion Xeral de Inclusion Social. As actividades e os actos realizados no X
AN
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exercicio desta encomenda axustaranse, en todo caso, 4s normas legais aplicables aos proce-

dementos e respectaran os limites e condicions determinados no artigo 11 da Lei 40/2015, do

1 de outubro de Réxime Xuridico do Sector Publico.

- Adscribir 4 realizacién da encomenda a un equipo dirixido pola persoa/s designada/s polo CO-
TSG composto, como minimo, por ddas persoas con titulacién universitaria, e a lo menos unha
delas deberd posuir a titulacién universitaria de traballo social, debendo prestar os seus servi-
20s a xornada completa. En todo caso, a persoa encargada da xestion de todo o relativo as apli-
caciéns SIUSS-SIUSSGAL e PBSS debera estar en posesion do certificado acreditativo do Curso
Superior de Formador de Formadores de SlUSS-version 5. A Direccién Xeral de Inclusion Social
supervisara a composicién do equipo e debera prestar sua conformidade a calquera proposta

de cambio ou madificacién na stia composicion.

- Achegar os medios suplementarios aos facilitados pola Direccidn Xeral de Inclusién Social que
sexan precisos para o desenvolvemento das accidns e actuaciéns que requira o desenvolve-

mento da xestion encomendada.

- Enviar, antes de que finalice o primeiro trimestre do ano seguinte ao remate da execucion da

2

8' ‘:\t encomenda, un informe-memoria das actividades desenvolvidas no dmbito desta encomenda,

Z & . . L .

2 §/elaborado consonte as directrices que se establezan desde a Direccion Xeral de Inclusién So-
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Cuarta.- Comision de Seguimento

Constituirase unha comisién formada por dous/dudas representantes de cada parte asinante,
para a resolucién de cantas dibidas e controversias poidan xurdir no desenvolvemento e cum-
primento desta encomenda. Asi mesmo, esta comisién supervisara a programacién das activi-
dades concretas 4s que se refire o presente convenio, e avaliara e controlard as actividades re-

alizadas.

A comisién reunirase en sesidn constitutiva nun prazo non superior a un mes desde a sinatura

deste acordo de encomenda. Asi mesmo, reunirase tantas veces como o soliciten as parte

para analizar o grao de cumprimento dos obxectivos fixados, propor a resolfucidn dos conflito
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especificos que puidesen exporse e realizar calquera outra actuacién de coordinacién que se

estime precisa.

O Presidente da Comisién terd voto dirimente, segundo o artigo 20.2.d) da Lei 40/2015, do 1
de outubro de Réxime Xuridico do Sector Publico. En todo o non especificamente previsto so-
bre o funcionamento desta comisién, serdn de aplicacién as normas sobre 4rganos colexiados
previstas na devandita lei e na Lei 16/2010, do 17 de decembro de organizacién e funciona-

mento da administracion xeral e do sector publico autondmico de Galicia.

Quinta.- Seguridade da informacién.

O COTSG tera a consideracién de encargado do tratamento en relacién cos datos persoais aos
gue, no seu caso, tefia acceso no desenvolvemento dos traballos encomendados e compro-

métese ao cumprimento das normas sobre confidencialidade e proteccién de datos consonte o

Rrevisto no contrato especifico de encargado do tratamento, que se asinara con caracter pre-

a efectividade e inicio de execucion da encomenda, e de conformidade coas instruciéns da

o
S
%( Aconsgu_em pnselleria como responsable da informacidn, asi como ao cumprimento de todas as obrigas

& S
&'DE POy derivadas da Lei Organica 3/2018, do 5 de decembro de proteccidn de datos persoais e garan-

tia dos dereitos dixitais e do Regulamento 2016/679, Xeral de Proteccidn de Datos.

No marco das condicidns establecidas no dito contrato, o COTSG debera tratar a informacion e
os datos unicamente conforme ds instrucidns da Conselleria de Politica Social e do Centro de
Xestion de Rede da Xunta de Galicia e ao disposto na Resolucion do 4 de maio do 2018 pola
que se lle da publicidade @ modificacién da politica de seguridade da informacion da Adminis-
tracion xeral e do sector publico autondmico de Galicia, respectando en todo caso o segredo
profesional e sen aplicalos a outro fin distinto do previsto nesta encomenda, nin comunicalos a
outras persoas. Para estes fins, o COTSG debera adoptar todas as medidas técnicas e organiza-
tivas necesarias para garantir a seguridade da informacidén e dos datos, evitando a alteracidn,
perda e o acceso non autorizado aos ditos datos. O COTSG queda obrigado, igualmente, a cotf\\—

. . .. Loy
servar, debidamente custodiados, os documentos de trabalio e o resto da informacién, de xe‘{—z

to que se garanta a sua confidencialidade e se impida a sda utilizacién en proveito de terceiras

A
persoas ou a revelacion a terceiros. Unha vez cumprida a encomenda, os datos de caricter:

persoal que estean a disposiciéon do COTSG deberan ser devoltos a conselleria, xunto cos docu-

10
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mentos ou soportes nos gue consten, sen prexuizo de conservalos, debidamente bloqueados,

en tanto puideran derivarse responsabilidades para o COTSG.

Sexta.- Vixencia

O periodo de vixencia do presente convenio coincidird coa duracién da encomenda de xestion
por espazo de catro anos a computar dende o 15 de agosto do 2021, data de entrada en vigor.
Deste xeito, a duracién da encomenda de xestién abranguera dende o 15 de agosto do 2021

ata 0 14 de agosto do 2025, ambas as duas datas incluidas.

Non obstante, podera ser obxecto de prérroga que, en todo caso, debera ser expresa, se se
mantefien as circunstancias que a xustifican, tendo en conta as necesidades permanentes de
apoio, asesoramento técnico e formacién continua do persoal técnico do sistema galego de
servizos sociais, en xeral, e de apoio técnico e formacion en materia de SIUSSGAL/PBSS dos tra-
balladores sociais dos servizos sociais comunitarios, en particular, salvo gue sexan adoptadas
medidas organizativas ou doutra indole que permitan adecuar os medios dispofibles para le-

Z\ar a cabo as actividades encomendadas.

on obstante, seran causas de resolucion anticipada do Convenio as previstas na cldusula séti-

En todos os casos as partes terdn que adoptar as medidas que sexan necesarias para finalizar

todas as tarefas e compromisos vixentes no momento da causa de resolucién anticipada.

sétima.- Modificacién e extincién do Convenio.

- A encomenda de xestién podera ser modificada antes da sua finalizacién, por acordo expreso

das partes.
- O presente Convenio extinguirase polas seguintes causas:

1. A finalizacién do prazo establecido sen prorroga expresa.
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2. Aresolucidn acordada en calquera momento, a proposta do departamento competen-
te en materia de servizos sociais comunitarios, previa audiencia ao COTSG, por inapli-

cabilidade do convenio ou o incumprimento manifesto das stas clidusulas.

3. Aimposibilidade manifesta, legal ou material, de levar a cabo o cumprimento das suas

previsidns.

4. O mutuo acordo das partes, manifestado por escrito, sen prexuizo da subsistencia das

obrigas xa contraidas ao seu abeiro.

5. Oincumprimento das obrigas e compromisos asumidos por algunha das partes asinan-

tes.

6. Por decisién xudicial declaratoria da nulidade do acordo materializado no presente

convenio.

Este convenio serd obxecto de publicidade e inscricién de conformidade co disposto no artigo
15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, e no Decreto 126/2006, do 20 de xullo, polo que se regula

o rexistro de convenios da Xunta de Galicia.

En cumprimento do disposto na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro de transparencia e bo goberno, a
Conselleria de Politica Social achegara os datos necesarios para a publicidade do convenio no

rexistro correspondente.

As partes asinantes autorizan a publicidade dos seus datos persoais e demais especificaciéns

recollidas no presente convenio de colaboracién no Portal da Transparencia e Goberno Aberto.

Novena. Resolucion de controversias.

Os acordos adoptados polo COTSG no exercicio da encomenda poderdn recorrerse en reposi-
cion ante o/a titular da conselleria competente en materia de servizos sociais comunitarios, de

conformidade co disposto nos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de Procede-
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mento Administrativo Coman das Administraciéns Publicas. O COTSG emitird os informes téc-

nicos en relacién cos recursos administrativos que se interpofian ante o érgano competente.

O presente convenio ten caricter administrativo e se rexerd polo establecido nas stas clausu-

las e, no seu defecto, polos principios xerais da Lei 9/2017, do 8 de novembro de Contratos do

Sector Publico.

As cuestions litixiosas ou controversias que poidan xurdir entre as partes na sta aplicacién, in-
terpretacion e cumprimento, serdn resoltas polo/a ofa titular da consellerfa competente en
materia de servizos sociais comunitarios, na stia condicion de titular do érgano encomendante
e, No seu caso, O Seu cofiecemento e competencia corresponderalle @ orde xurisdicional con-
tencioso-administrativo, de conformidade coa Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da dita
xurisdicion. Para estes efectos, ofa titular da conselleria poderd valorar a proposta de acordo

que, de ser o caso, lle presente a Comisién de Seguimento.

E en proba de conformidade, subscribese, o presente Convenio no lugar e data que se indican

e a un so efecto.

A CONSELLEIRA A PRESIDENTA DA XUNTA
DE POLITICA SOCIAL DE GOEB ERNO DO COLEXIO

OFICII};L bE TRABALLO SOCIAL
DE GA{LIjA :

Miria Ré-ﬁ?ﬁ B

B A wwwi.tfaballosocial.gal
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ANEXO |

Orzamento desagregado correspondente & encomenda realizada pola conselleria de politica
sacial ao colexio oficial de traballo social de Galicia no marco da xestién dos sistemas de
informacion bésicos do sistema galego de servizos sociais: SIUSS-SIUSSGAL/PBSS E MATIASS.

O importe total de 416.676,96 € polas actividades enumeradas na cldusula segunda do
Convenio durante o periodo fixado na clausula sexta e que seran financiados con cargo 4
aplicacion 13.03.313C.227.99 (Proxecto 2013 00626) dos orzamentos de gastos da Conselleria
de Politica Social, coa seguinte desagregacidn:

Actividade n2 1: Xestién do sistema de informacidn estrutural dos servizos sociais MATIASS

tividade n? 2: Xestidbn do sistema de informacién de usuarios de servizos sociais de

Gl CONSELLERY @
3 Galicia(SIUSS-SIUSSGAL): Importe: 192.060,00 €

Qe pos®

Actividade n2 3: Implementacidn dos requirimentos semdnticos, conceptuais e tecnoldxicos
precisos para o transvasamento dos datos desde SIUSS-SIUSSGAL ao PBSS, asi como para a
debida coherencia e homoxeneidade terminoléxica: 32.676,96 €

Inclien todos os gastos: remuneracion do persoal técnico adscrito a execucién da encomenda,
gastos correntes da entidade ocasionados pola execucion da encomenda, gastos de
desprazamento necesarios para a execuciéon da encomenda.

O aboamento efectuarase mensualmente mediante pagamentos parciais, previa a
conformidade do coordinador da encomenda coa xestién desenvolvida por parte COSTG.

Consonte ao indicado nos paragrafos anteriores, o reparto de anualidades suporfan as

seguintes contias méaximas:

ANO IMPORTE
2021 39.063,74 €
2022 104.169,24 €
2023 104.169,24 €
2024 104.169,24 €
2025 65.105,50 €
TOTAL 416.676,96 €
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ANEXO 1l

Actos, actuaciéns ou resoluciéns con relevancia xuridica da Direccién Xeral de Inclusién
social que dan soporte as actividades encomendadas.

. 0 mantemento das taboas de codificacion de SIUSS-SIUSSGAL, a descricion dos cédigos
correspondentes as valoraciéns, demandas, recursos aplicados e recursos idéneos de acordo

coas carteiras de servizos aprobadas.

- Presentacién anual no PBSS da relacion certificada dos Proxectos Anuais dos distintos
servizos sociais comunitarios municipais que se cofinancian no marco do Plan Concertado de
Prestacidns Basicas de Servizos Sociais asi como dos Certificados de retencién de crédito,
tanto da aportacion da Comunidade Auténoma de Galicia como de todas as corporacions

locais do seu ambito territorial.

- Presentacién anual no PBSS dos datos da execucion dos Proxectos Anuais cofinanciados no
marco do Plan Concertado de Prestacions Basicas de Servizos Sociais xunto coa
documentacién correspondente (Fichas avaliacién con o resumo dos proxectos e 0 seu
financiamento e o Certificado de execucion do gasto ou certificado de remanentes, no seu

robar o Manual de indicadores e 0 modelo operativo publicado no MATIASS para 0
diagnostico social, como ferramenta metodoldxica que permite a observacion global, a través
da construcion dun sistema de indicadores de todas as necesidades béasicas, asi como as
pautas metodoldxicas do traballo social e os criterios de actuacion que se publiquen,
atendendo @ metodoloxfa e normativa vixentes.

- Xestionar as claves de acceso ao MATIASS para todas as entidades prestadoras de servizos
sociais que cumpran os requisitos e asuman 0s compromisos establecidos pola Conselleria de

Politica Social.
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