As copias en papel deste documento tefien condicion de

copia e seran verificables a través deste codigo.

.-|§|

CVE: IvQb70eFQF69 Verificacién: https://sede.xunta.gal/cve

«» CONSELLERIA DE
B8 E G LICIA | FOUTICRSOCAL S CORRESPONSIBLES g e s

E IGUALDADE

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E
IGUALDADE E A ASOCIACION GALEGA DE FAMILIAS DE ACOLLIDA (ACOUGO) PARA O
DESENVOLVEMENTO DE ACTUACIONS EN EXECUCION DO PLAN CORRESPONSABLES

MEMORIA DE TRANSPARENCIA

A directora xeral de Promocidn da Igualdade da Conselleria de Politica Social e Igualdade, DECLARA

Que esta Direccion Xeral ten previsto formalizar coa Asociacién de Familias de Acollida (ACOUGO) o
instrumento convencional arriba referido, por un periodo de vixencia que abrangue dende a data da

sUa sinatura ata o 31 de decembro de 2025.

A finalidade deste convenio consiste na execucion do Plan Corresponsables a través de actuacions
que permitan acadar o benestar persoal e familiar das persoa menores de idade que estdn en
acollemento e das suas familias, tanto de orixe como acolledoras, a través da posta en marcha de
servizos de coidado que promovan a conciliacién da vida persoal, familiar e laboral, asi como de
plans de formacidn e sensibilizacién sobre corresponsabilidade co obxectivo de adoptar patréns de
relacién mais igualitarios dentro da unidade familiar en cumprimento dalgins dos obxectivos do

Plan Corresponsables.

A Asociacion de Familias de Acollida (ACOUGO), comprométese a dar cumprimento o obxecto e

finalidade sinalados entendendo como actuacions a desenvolver as seguintes:
- Actuacion 1. "Ti acougas eu coido”. Laboratorios de tempo libre e corresponsabilidade.

Esta actuacién consiste no desenvolvemento dun campamento, estadias de fin de semana e espazos
de conciliacion dirixidos aos menores e as slas familias, que tefien como finalidade ofrecer un

ambiente de convivencia, de intercambio de experiencias e de apoio e fomento do acollemento.
- Actuacion 2. “Familias corresponsables e coparentais na sociedade”.

Esta actuacion consiste en formar, acompafar e sensibilizar as familias e a comunidade na
valorizaciéon dos coidados favorecendo a conciliacién e a corresponsabilidade. A través desta
actuacion crearase unha bolsa de familias colaboradoras que apoien a outras familias que precisen

coidados para as suUas crianzas, para previr situacidéns de risco e a institucionalizacion.
- Actuacion 3. "Acompafiamento Acougo”

Esta actuacion consiste no desenvolvemento de accidns de acompafiamento e sensibilizacién para
impulsar modelos de masculinidades igualitarias, a través dos que se apoie as familias de acollida e
de orixe a romper os estereotipos de xénero e previr condutas ou situacions violentas que poidan

dar lugar & institucionalizacion.
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- Actuacion 4. “Acougo na cultura, ocio e educacion en xeral”.

Esta actuacion desenvolverase a través de clubs de lectura e xornadas de corresponsabilidade con
talleres, charlas e coloquios dirixidas tanto aos adultos como 6s menores, coa finalidade de sensibi-

lizar sobre a necesidade da corresponsabilidade e coparentalidade na familia.
- Actuacion 5. “Acougo no empoderamento”.

Esta actuacion desenvolverase a través de obradoiros de autoestima e autoconcepto, dirixida as mu-
lleres acolledoras e de orixe coa finalidade de valorar positivamente o traballo realizado polas mu-

lleres e a sUia importancia na sociedade.
- Actuacion 6. -"Acougo nas redes sociais”.

A través desta actuacidn crearase contidos nas redes sociais ofrecendo informacién de xeito rapido,
amplo e efectivo para sensibilizar en materia de igualdade de xénero, corresponsabilidade, coidados,

masculinidades igualitarias favorecendo o cambio social e a loita pola igualdade de xénero.

Que existe converxencia de intereses entre as entidades asinantes en orde & consecucién do obxecto

referido.

Que o instrumento convencional que se vai asinar fundaméntase no seguinte:

A Asociacion Galega de Familias de Acollida ACOUGO, é unha entidade sen animo de lucro que se
rexe polo seus estatutos e pola Lei organica 1/2002, do 22 de marzo, reguladora do dereito de
asociacion e demais normativa aplicable, e que desenvolve maioritariamente a sua actividade dentro
do ambito territorial da Comunidade Auténoma Galega. Estd inscrita no Rexistro Central de
Asociaciéns co numero 2020/23977-1°, e esta recofiecida e inscrita na drea de igualdade no Rexistro

Unico de Entidades prestadoras de servizos sociais da Xunta de Galicia co nimero E7138.

Esta entidade traballa na defensa dos dereitos das persoas menores de idade, sobre todo polo
dereito a “medrar en familia” e a “cofiecer as slas orixes”. Entre os fins da asociacidon estan
promover a conciliacién do ambito familiar coa vida profesional e a participaciéon social e politica, de
forma que se acade unha verdadeira igualdade de dereitos e oportunidades entre homes e mulleres,
xerar espazos de encontro para compartir experiencias entre as familias acolledoras e formar e
facilitar a formacion para as familias acolledoras e menores ou xoves acollidos, tanto en familias

como en centros residenciais.

Todos os seus proxectos estan encamifiados a difundir o acollemento familiar como o mellor
recurso para a proteccion a infancia e adolescencia en situacién de desamparo ou risco, a pofier en
valor o traballo das familias acolledoras (apoialas e coidalas), a sensibilizar & sociedade nesta area e

a traballar cos nenos, nenas e adolescentes do sistema de proteccidn e coas suas familias de orixe.
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Asi mesmo, as actuacions obxecto dos programas subvencionados a través deste convenio,
recollidas na cldusula segunda; a sia adecuacidon ao ambito competencial da Conselleria de Politica
Social e Igualdade que asume o seu 6rgano de direccion, a Direccion Xeral de Promocién da
Igualdade, segundo o previsto no Decreto 42/2024, do 14 de abril, polo que se establece a estrutura
organica da Xunta de Galicia, no Decreto 49/2024, do 22 de abril, polo que se fixa a estrutura
organica da Xunta de Galicia, no Decreto 139/2024, do 20 de maio polo que se establece a estrutura
orgdnica da Conselleria de Politica Social e Igualdade, no artigo 32 prevé a competencia da Direccién
Xeral de Promocién da Igualdade, como 6rgano superior da Administracién autonémica en materia
de igualdade, entre outras, impulsar as actuaciéns conducentes & promociéon da igualdade e &
eliminacion da discriminacion entre mulleres e homes, e as funcidéns de planificar, desefar,
coordinar e avaliar a xestidn das politicas da Xunta de Galicia en materia de igualdade entre
mulleres e homes, promover o principio de igualdade de trato e oportunidades entre mulleres e
homes e a promocion da corresponsabilidade entre mulleres e homes na vida familiar, laboral e
persoal, asi como desenvolver programas dirixidos & promocion do exercicio efectivo dos dereitos
das mulleres, a incrementar a sla participacidon na vida econdmica, laboral, politica, social e cultural,
e a eliminar as discriminacions existentes entre sexos. Asi mesmo, establecera relacidns e canles de
participacion con asociacions, fundacions e outros entes e organismos que tefian entre os seus fins

a consecucidén da igualdade de oportunidades entre mulleres e homes.

A concesion directa da subvencidn a través deste convenio se efectuara ao abeiro dos artigos 19.4.c)
e 26 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, e o artigo 40 do Decreto 11/2009, do 8
de xaneiro, polo que se aproba o regulamento da Lei 9/2007, na que se prevé a posibilidade de
excepcionar do réxime ordinario de concorrencia competitiva en base ao cardcter singular das
subvencidns e razéns de interese publico, social e humanitario, cal é o caso no que o interese
prioritario é poder ofrecer as familias de acollida ou de orixe de menores en acollemento medidas
de conciliacién, fomento de acollemento familiar e formacion en corresponsabilidade que impulsen

a desinstitucionalizacion dos menores.

Tendo en conta que a Asociaciéon Galega de Familias de Acollida (ACOUGO) é unha entidade
involucrada na defensa das persoas menores de idade que estan en réxime de acollemento familiar
e dada a especificidade do programa a desenvolver, os requisitos das persoas participantes, a
necesidade de que sexa executado por unha entidade que poida actuar de xeito integral, que conte
cos medios necesarios e que reuna as condiciéns de solvencia técnica para a realizacidn das
actividades propostas, estimase xustificada a eleccién da mesma para desenvolver este programa e
por iso se considera que é a idénea e incliese dentro da excepcién do principio de concorrencia

publica de conformidade co artigo 26.2.a da Lei 9/2007, do 13 de xufio.
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Asinado por: MARIA QUINTIANA PEREZ

Cargo: Directora Xeral
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Que os intereses converxentes das partes asinantes exclien o animo de lucro, e non poden
satisfacerse axeitadamente mediante a celebracién dun contrato dos contemplados na Lei 9/2017,
do 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico que os exclie expresamente no seu artigo 6.1 ou

doutro instrumento alleo & natureza estritamente convencional.

En atencién ao exposto, e a fin de dar cumprimento ao preceptuado no artigo 15.2 da Lei 1/2016, de
18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, estimase xustificado o recurso & sinatura do

instrumento convencional que se asinou, con exclusidn doutras figuras.

A directora xeral de Promocién da Igualdade

Maria Quintiana Pérez
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