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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE EDUCACION, CIENCIA,
UNIVERSIDADES E FORMACION PROFESIONAL E A UNIVERSIDADE DA CORUNA (UDC)
PARA O DESENVOLVEMENTO DE ACCIONS ESTRATEXICAS NO CAMPUS INDUSTRIAL DE
FERROL 2024-2028

Santiago de Compostela, [data/sinatura dixital]

COMPARECEN

Dunha parte, Roman Rodriguez Gonzalez, conselleiro de Educacién, Ciencia, Universidades
e Formacion Profesional (Conselleria), nomeado mediante o Decreto 44/2024, do 14 de
abril (DOG num. 73 do 14.04.2024), de acordo co disposto no artigo 34 da Lei 1/1983, do 22
de febreiro, de normas reguladoras da Xunta e da sta Presidencia e no acordo do Consello
da Xunta de Galicia do 27 de marzo de 1991, sobre convenios de cooperacién con outros
entes publicos e de colaboracién con particulares, publicado pola Resolucién da Conselleria

de Economia e Facenda do 8 de abril de 1991 (DOG num. 82, do 30 de abril).

Doutra parte, Ricardo José Cao Abad, reitor magnifico da Universidade da Corufia (UDC),
nomeado mediante o Decreto 1/2024, do 11 de xaneiro (DOG num. 10, do 15 de xaneiro de
2024), en representacién desta, e en virtude das facultades que lle confire o artigo 50.1 da

Lei organica 2/2023, do 22 de marzo, do sistema universitario.

Intervefien en nome e representacion das suas respectivas instituciéns, recofiecéndose
mutua e reciprocamente a capacidade para obrigarse, mediante o convenio para o que

previamente

EXPONEN

PRIMEIRO.- Que a Conselleria de Educacién, Ciencia, Universidades e Formacion
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Profesional, de acordo coas competencias que lle outorgou o Decreto 138/2024, do 20 de
maio (DOG num. 101, do 27 de maio), polo que establece a sua estrutura organica, é o
departamento da Xunta de Galicia ao que lle corresponden as competencias e funciéns en
materia de planificacién, regulaciéon e administracion do ensino regrado en toda a sUa
extensién, niveis, graos, modalidades e especialidades. Concretamente, entre estas

funcidns, correspondelle a coordinacién do Sistema universitario de Galicia.

SEGUNDO.- A Secretaria Xeral de Universidades, de acordo coas competencias que lle
outorgou o Decreto 138/2024, do 20 de maio, é o 6rgano superior da Administracion xeral
da Comunidade Auténoma de Galicia para a ordenacion, planificacion e execuciéon das
competencias en materia de universidades e ensinanzas universitarias correspondentes a
Conselleria de Educacidén, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional en relacion coas
atribuidas polo artigo 31 do Estatuto de Autonomia para Galicia. Correspdndelle planificar
a oferta de ensino universitario na Comunidade Auténoma de Galicia, en coordinacién coas
universidades galegas, incidindo na mellora continua do Sistema universitario de Galicia
(SUG) e na sua conexién e adaptacién ao contorno, para dar resposta as necesidades da

sociedade actual.

TERCEIRO.- Que a Universidade da Corufia (UDC) é unha entidade que forma parte do
sector publico institucional, & que lle corresponde, no ambito das sias competencias, o
servizo publico de educacion superior. Estad dotada de personalidade xuridica e patrimonio
propios e goza de autonomia académica, econémica e de goberno, de acordo coa

Constitucidn e coa Lei organica do sistema universitario.

CUARTO.- O Horizonte Europa (HE) 2021-2027 é o programa marco de Investigacion e
Innovacién da UE para reforzar as suas bases cientificas e o Espazo Europeo de
Investigacién; impulsar a capacidade de innovacién, a competitividade e o emprego en
Europa; e cumprir coas prioridades da cidadania, asi como soster os nosos valores e o
modelo socio-econdmico. O programa estd baseado en tres piares: Ciencia excelente,
Desafios mundiais e competitividade industrial europea, e Europa innovadora. Sobre estes

piares debe fundamentarse o apoio & investigacion e a innovacion.

A Estratexia de Especializacién Intelixente de Galicia 2021-2027 (RIS3), acorde co Plan da
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Unién Europea Horizonte Europa e a Estratexia Espafiola de Ciencia, Tecnoloxia e
Innovacién 2021-2027, é a estratexia integral para articular todas as actuaciéns da |+D+i
en Galicia, incorporando os grandes obxectivos 2021-2027 da Unién Europea: unha nova
politica industrial marcada pola sostibilidade, polo Pacto Verde Europeo e pola
Transformacion Dixital. As grandes metas que se pretenden acadar son: evolucionar o
modelo produtivo, gafiar competitividade e medrar de forma sostible no tempo, xerando
emprego de calidade, e contribuir a dar resposta aos grandes retos e necesidades da

sociedade.

O 8 de abril de 2022, o Consello da Xunta de Galicia adoptou o acordo mediante o cal se
aprobou a Estratexia de especializacion intelixente (RIS3) de Galicia 2021-2027, que define
0 marco para as politicas de investigacion e innovacion en Galicia para este periodo, asi
como o Plan galego de investigacion e innovacion 2022-2024, que concreta este marco

estratéxico.

A RIS3, no periodo 2021-2027, aborda, a través da |+D+i, tres grandes retos da economia e
da sociedade galega. Para darlles resposta, por unha banda, a estratexia orienta as
capacidades e esforzos de investigacién e innovacién en Galicia cara a 3 prioridades
tematicas transversais, e pola outra, reforza e impulsa o ecosistema galego de innovacién
a través de 5 obxectivos estratéxicos, arredor dos que articula os instrumentos e

actuacions a desenvolver integrados nos correspondentes programas.

Os instrumentos, apoios e actuaciéns que se desenvolven no marco da RIS3 en relacién con
cada obxectivo estratéxico recéllense nos correspondentes programas. O obxectivo
estratéxico 1 busca acadar un ecosistema mais aberto e integrado, facilitando a
colaboracién e o alifnamento coa especializacion de Galicia, e o obxectivo estratéxico 5
busca impulsar a Marca Galicia como activo para a |+D+i que permita posicionar a Galicia

no mundo neste dmbito e apancar investimento externo.

En consecuencia, o presente convenio enmarcase na RIS3, respondendo, polo seu caracter
transversal, aos tres retos e as tres prioridades. Ten como obxectivo estratéxico facer mais
visible e accesible a oferta de coflecemento e facilitar a transferencia ao conxunto do
tecido empresarial (obxectivo estratéxico 1), e impulsar a presencia internacional de Galicia
no ambito da I+D+i (obxectivo estratéxico 5), integrandose polo tanto nos programas

Integra e Posiciona.
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QUINTO.- A especializacion dos campus constitue un novo modelo de organizacién
universitaria que xorde despois dunha fonda andlise do SUG co obxecto de rexuvenecelos
e facelos mais competitivos. Todo isto no marco dun programa que pretende impulsar
unha dindmica de especializacién dos campus do SUG nunha articulacién e agregacién
harmonizada e complementaria das capacidades docentes e de investigacion das
universidades galegas arredor de tematicas —dominios de cofiecemento ou retos sociais e
econdmicos— en que estas presenten maiores fortalezas ou oportunidades para avanzar
cara a maiores niveis de calidade, ben polo prestixio acadado ou porque son un vector de

desenvolvemento socioecondmico.

SEXTO.- Para avanzar na implantacion desta estratexia en Galicia, a Conselleria veu
impulsando dende o ano 2013, de xeito pioneiro, a especializacion dos campus nas
universidades do SUG. Asi, puxose en marcha un programa de especializacién que levou a
sinatura de convenios de colaboracién coas tres universidades nos que se financiaron os
traballos necesarios para a elaboraciéns dos plans estratéxicos e dos programas de
necesidades funcionais dos distintos campus, tendo en conta as suas peculiaridades

especificas, sendo obxectivos principais os seguintes:

- Promover a especializacién e diferenciacién dos campus de acordo cos principios

do novo modelo de organizacién universitaria.

- Establecer o posicionamento e o enfoque estratéxico dos campus con respecto aos

ambitos especializados elixidos.

- Reforzar a colaboracidn estratéxica entre as estruturas de goberno e os axentes
econdémicos e sociais como via para fortalecer o papel das universidades como axentes

dinamizadores do territorio.

- Facilitar a reestruturacion da oferta docente de acordo cos retos sociais e as demandas

do tecido produtivo nos dambitos de especializaciéon dos campus.

- Impulsar a creacion de polos de referencia en I1+D+i por medio da reorganizacion,

agrupacion e especializaciéon das capacidades cientificas.
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SETIMO.- Logo de varias anualidades colaborando no financiamento dos plans de
especializacion dos distintos campus, a Conselleria regulou no ano 2019 o procedemento
de acreditacidn destes, en virtude do cal, cada campus debidamente acreditado dara lugar
a posibilidade de sinatura dun convenio de colaboracién que contribuird ao financiamento

das actividades desenvolvidas.

O procedemento mencionado no paragrafo anterior estableceuse na Orde do 70 de
setembro de 2019 que regula o procedemento para a acreditacion dos campus de
especializacion do SUG (ED442B), publicada no DOG num. 177, do 18 de setembro de 2019.
Tratase dun procedemento aberto que se pode iniciar en calquera momento a través da

universidade do SUG a que pertenza o campus.

OITAVO.- O Campus Industrial de Ferrol (CIF) da UDC foi o primeiro que iniciou o
procedemento para acreditarse como campus de especializacién do SUG. Esta acreditacion
foi concedida por un periodo de tres anos, sequndo quedou establecido na Resolucién do
11 de marzo de 2021 pola que se acredita o Campus Industrial de Ferrol como campus de
especializacion do Sistema Universitario de Galicia (SUG), publicada no DOG num. 58, do 26

de marzo de 2021.

O 28 de outubro de 2021 formalizouse o convenio de colaboracién entre a Conselleria e a
UDC para as anualidades 2021 e 2022, que tivo por obxecto o desenvolvemento de
actuacions estratéxicas co fin de dotar ao Campus Industrial de Ferrol (CIF) dunha
identidade propia, estreitamente ligada as potencialidades econédmicas da sua contorna,
asi como dunha maior visibilidade que garanta o seu futuro, tanto a nivel nacional como
internacional, tendo en conta o establecido na sua resolucién de acreditacion. Dito
convenio foi obxecto dunha primeira addenda en 2022 e dunha segunda en 2023 que
ampliaron a vixencia do convenio ata o 30 de xufio de 2024, sen prexuizo de que os gastos
subvencionables comprendan ata o 11 de marzo de 2024, en cumprimento do periodo de

acreditacién do Campus Industrial de Ferrol como campus de especializacién do SUG.

NOVENO.- Transcorrido ese periodo é preciso someter ao campus a un proceso de

reacreditacion que se desenvolve da seguinte maneira:

e O 5 de xullo de 2023 o secretario xeral de Universidades dita a Instrucion 2/2023

para a renovacion da vixencia da acreditacién do Campus Industrial de Ferrol, que
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se estenderd por un periodo de catro anos dende a sua concesion e cuxo

procedemento cumpriu cos seguintes tramites:

e Con data do 31 de xullo de 2023 a UDC presentou a solicitude e a documentacion
complementaria para a renovacién da acreditacién como campus de especializacién
do SUG. Atendendo ao procedemento establecido, a avaliacién levouse a cabo a
través dun panel de persoas expertas externas ao SUG (Comité de Avaliacion), que

se encargou de analizar a documentacioén e elaborar os informes de avaliacién.

e De acordo ao establecido na Instrucion 2/2023, con data do 15 de novembro de 2023
o Comité de Avaliacién emitiu o seu Informe final de avaliacién para a acreditacién

como campus de especializacién do CIF.

e Con data do 28 de novembro de 2023 o secretario xeral de Universidades, tendo en
conta o Informe final de avaliacién e como 6rgano instrutor do procedemento,
elevou ao Conselleiro de Cultura, Educacion, Formacién Profesional e Universidades

un informe-proposta, sobre a renovacién da vixencia de acreditacién do CIF.

e Condatado 29 de novembro de 2023 o conselleiro de Cultura, Educacion, Formacion
Profesional e Universidades ditou a Resolucién pola que se renova a vixencia da
acreditacion do Campus Industrial de Ferrol como campus de especializacion do
Sistema Universitario de Galicia (SUG), publicada no DOG num. 239, do 19 de
decembro de 2023, de acordo ao procedemento establecido na Orde do 10 de
setembro de 2019 que regula o procedemento, e que establece que a nova

acreditacién estenderase por un periodo de catro anos dende a sua concesién.

e Condata 15 de febreiro de 2024, a UDC presenta, polo rexistro electrénico da Xunta

de Galicia, a seguinte documentacién:

o Un programa de necesidades para o CIF, baseandose no Informe final de
avaliacién, coa finalidade de potenciar a especializaciéon deste e que é

obxecto do presente convenio.

o Un panel de indicadores de execucion e resultado, tendo en conta o disposto
no punto 2.9 da Resolucién de renovacién de acreditacién e coa finalidade de
obxectivar o cumprimento das condiciéns da acreditacién, recollido nun
protocolo entre a Conselleria e a UDC que inclie un sistema de vixilancia e

seguimento da acreditacion concedida e no anexo | deste convenio.

Paxina 6 de 40

Verificacion: https:/sede.xunta.gal/cve

[=e}
(2]
z

=
(O
Q
x
=
x
N
l
i
(8]



https://sede.xunta.gal/cve?idcve=T2XMX7Gw1vS8

Kl XUNTA CONSELLERIA DE EDUCACION, A -
N CIENCIA, UNIVERSIDADES E UNIVERSIDADE DA CORUNA
BA DF GALICIA | FoRviACION PROFESIONAL =

DECIMO.- A especializacién do CIF supén dotalo de identidade propia, centrada en 2 focos
principais: o sector naval e ocednico e o sector industrial, que actian a modo de nucleos
centralizadores sobre os que se articulan as demais dreas de especializaciéon do campus
(Enxefieria naval e ocednica; Enxefieria industrial; Dinamica de fluidos; Intelixencia
computacional, robdtica e sensorizacién; Loxistica e transporte; Enxefieria de materiais e
polimeros; Enxefieria e eficiencia enerxética; e, Ciencias do traballo e xestion de
cofiecemento). Todo isto a través dunha especializacion docente e cientifica que permite
aproveitar as potencialidades da sua contorna facendo mais dinamica a economia, non sé

na comarca, senon tamén a nivel rexional, nacional e internacional.

Por conseguinte, as partes asinantes acordan subscribir o presente convenio, que se rexera

polas seguintes

CLAUSULAS

PRIMEIRA.- Obxecto do convenio

O obxecto deste convenio é establecer as condicidéns polas que se rexera a colaboracién
entre a Conselleria e a Universidade da Coruia para o desenvolvemento de actuaciéns
estratéxicas co fin de sequir dotando ao Campus Industrial de Ferrol (CIF) dunha identidade
propia, estreitamente ligada as potencialidades econémicas da sua contorna, asi como
dunha maior visibilidade que garanta o seu futuro, tanto a nivel nacional como

internacional, tendo en conta o establecido na sta resolucion de acreditacion.

Os obxectivos son consolidar unha maior especializaciéon, compactidade e calidade da

docencia e da investigaciéon no Campus Industrial de Ferrol (CIF).

O orzamento sera de 6.644.400,00 €, distribuidos nas anualidades 2024, 2025, 2026, 2027

e 2028, coas actuaciéns que se resumen no seguinte cadro:
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ACTUACIONS 2025 2026 2027 -
(dende 12 de marzo) (ata 12 de marzo) Total 2024-2028
1. INVESTIGACION
2024 2025 2026 2027 2028 Total
1.1. Captacion e retencion de talento 512.500,00 € 764.500,00 € | 725.500,00€ | 466.000,00 € 71.000,00 € 2.539.500,00 €
1.2. Programa de doutoramento industrial 80.000,00 € 80.000,00 € 50.000,00 € 0,00 € 0,00 € 210.000,00 €
1.3. Producién cientifico-técnica 60.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00 € 0,00 € 240.000,00 €
1.4. Equipamento/software especializado industria
inteli::rl\Ft)e / war pecializ faustr 200.000,00 € 200.000,00 € 200.000,00 € 200.000,00 € 0,00 € 800.000,00 €
15 Accidns para o apoio 4 axenda cientifica/ 50.000,00 € 50.000,00€ | 50.000,00€ | 50.000,00¢€ 0,00€ 200.000,00 €
potenciar o centro de investigacion do CIF
SUBTOTAL 902.500,00 € 1.154.500,00 €| 1.085.500,00 €| 776.000,00 € 71.000,00 € 3.989.500,00 €
2. TRANSFERENCIA
2024 2025 2026 2027 2028 Total
2.1. Unidade de relacién industrial 72.800,00 € 80.000,00 € 80.000,00 € 80.000,00 € 8.400,00 € 321.200,00 €
2.2. Xestion e comercializacion de patentes 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 0,00 € 40.000,00 €
SUBTOTAL| 82.800,00 € 90.000,00 € 90.000,00 € 90.000,00 € 8.400,00 € 361.200,00 €
3. INTERNACIONALIZACION
2024 2025 2026 2027 2028 Total
3.1. Unidade de relacién internacional 72.800,00 € 80.000,00 € 80.000,00 € 80.000,00 € 8.400,00 € 321.200,00 €
3.2. Comercializacion oferta docente a nivel
. R 82.900,00 € 90.000,00 € 90.000,00 € 90.000,00 € 8.400,00 € 361.300,00 €
internacional
3.3. Programa mobilidade internacional do PDI 35.500,00 € 35.500,00 € 35.500,00 € 35.500,00 € 0,00 € 142.000,00 €
SUBTOTAL 191.200,00 € 205.500,00 € | 205.500,00 € | 205.500,00 € 16.800,00 € 824.500,00 €
4.DOCENCIA E OFERTA FORMATIVA
2024 2025 2026 2027 2028 Total
4.1. Plan de formacidn continua en industria
. . 80.000,00 € 80.000,00 € 80.000,00 € 80.000,00 € 0,00 € 320.000,00 €
intelixente
4.2. Estudo da demanda de necesidades formativas
- 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 € 0,00 € 40.000,00 €
e da empregabilidade
4‘3‘_C°r1er°'a"zac'°" da oferta docente a nivel 40.000,00 € 40.000,00€ | 40.000,00€ | 40.000,00¢€ 0,00€ 160.000,00 €
naciona
4.4. Programa de seminarios especializados 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 0,00 € 200.000,00 €
SUBTOTAL 180.000,00 € 180.000,00 € | 180.000,00 € | 180.000,00 € 0,00 € 720.000,00 €
5. COMUNICACION E DIFUSION DO CIF
2024 2025 2026 2027 2028 Total
5.1. Estratexia de comunicacion/difusion do CIF 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 0,00 € 80.000,00 €
SUBTOTAL| 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 0,00 € 80.000,00 €
6. GOBERNANZA
2024 2025 2026 2027 2028 Total
6.1. Equipo de Xestion do Campus Industrial 146.200,00 € 175.000,00 € 131.250,00 € 131.250,00 € 25.500,00 € 609.200,00 €
6.2. Gobernanza 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 € 0,00 € 60.000,00 €
SUBTOTAL 161.200,00 € 190.000,00 € | 146.250,00 € | 146.250,00 € 25.500,00 € 669.200,00 €
TOTALFINAL| 1.537.700,00€ |1.840.000,00 €| 1.727.250,00 €| 1.417.750,00 €] 121.700,00€ | 6.644.400,00 €

SEGUNDA.- Actuacidéns

As acciéns contempladas neste convenio recollen as lifias xerais de colaboracién coa UDC
para levar a cabo as seguintes actuaciéns (6) no CIF, como campus acreditado do SUG no
periodo 2024-2028, en concreto dende 0 12 de marzo de 2024 ata o 12 de marzo de 2028,
desde o remate do financiamento do anterior convenio e para dar cobertura & nova

acreditacién por un periodo de 4 anos, tal e como se detalla a continuacién:
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ACTUACION 1: INVESTIGACION

ACTUACION
20z4 (dende 12 2025 2026 2027 2328 (ata 12
1. INVESTIGACION e marzo) e marzo)
1.1.Captacién e retencion de talento 512.500,00 € 764.500,00€ 725.500,00€ 466.000,00€ |  71.000,00 €
1.2. Programa de doutoramento 80.000,00 € 80.000,00 € 50.000,00 € 0,00 € 0,00 €
industrial
1.3. Producién cientifico-técnica 60.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00 € 60.000,00 € 0,00 €
1.4.Equipamento/software 200.000,00 € 200.000,00 € 200.000,00€ | 200.000,00 € 0,00 €
especializado industria intelixente
1.5 Accions para 0 apoio 4 axenda 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 50.000,00 € 0,00 €
cientifica / potenciar o CITENI
SUBTOTAL 902.500,00€ | 1.154.500,00€ | 1.085.500,00€ | 776.000,00€ | 71.000,00 €

1.1. Programa Talento. Programa propio do CIF dirixido & captacion e retencion de
talento investigador. Dentro deste programa desenvolveranse varias acciéns:

- Contratacion de persoal investigador postdoutoral con proxeccidon e ampla traxec-
toria internacional.
Neste eido, o financiamento servira para:
A) Costear os contratos das 4 persoas investigadoras postdoutorais iniciados no 2022 e
no 2023 ao longo das 3 anualidades 2024, 2025 e 2026.
B) Costear os contratos para 3 novos investigadores ou investigadoras postdoutorais,
con convocatorias en 2024, 2025 e 2026.

Os custos destas convocatorias do CIF abrangueran tanto o salario das persoas con-
tratadas como axudas para o establecemento da sua propia lifia de investigacion. In-
cluirase asi mesmo a cota a conta do empregador da seguridade social do persoal
investigador contratado. A entidade beneficiaria debe asumir o custo da contratacion
que exceda da axuda concedida asi como calquera incremento retributivo correspon-
dente a anos posteriores do persoal investigador contratado, incrementos da cota a
conta do empregador da seguridade social ou calquera outra incidencia.

Cabe destacar que estes contratos postdoutorais deberdn estar relacionados coas
lifas de especializacién do Campus Industrial de Ferrol, tendo en conta tanto as
areas preferentes na |+D como na docencia.

Coas acciéons A e B contribuirase a seguir mellorando o indicador de persoal
contratado posdoutoral, e ademais, estas redundaran na consecucidon doutros
indicadores do Campus Industrial de Ferrol relacionados coa producion cientifica:
numero de artigos, nimero de proxectos, financiamento captado. Pode verse que o
gasto estabilizase na anualidade 2025 debido a que empezan a finalizar os contratos
iniciados no 2022 e que se espera poidan ter continuidade noutro tipo de
convocatorias ou contratos na UDC.

Contratacion de persoal investigador predoutoral.

Neste ambito, o financiamento proposto para as seguintes anualidades permitira:

A) Costear os salarios das 7 persoas contratadas predoutorais nos 2022 e 2023 ao longo
do trienio. Incluirase asi mesmo a cota a conta do empregador da seguridade social
do persoal investigador contratado. A entidade beneficiaria debe asumir o custo da
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contratacién que exceda da axuda concedida asi como calquera incremento retribu-
tivo correspondente a anos posteriores do persoal investigador contratado, incre-
mentos da cota a conta do empregador da seguridade social ou calquera outra inci-
dencia.

B) Nos anos 2024, 2025 e 2026, publicaranse as convocatorias doutros 4 contratos de

doutoramento (2 en 2024, 1 en 2025 e 1 en 2026), facendo coincidir as convocatorias
coas matriculas de doutoramento. Estes contratos terdn que manterse nos vindeiros
anos.
Os custos destas convocatorias abranguerdn tanto o salario como axudas para a re-
alizacion de estadias de tres meses de duracién no estranxeiro para optar ao douto-
ramento internacional e seguros de accidentes e responsabilidade social para cubrir
a este persoal no estranxeiro. Incluirase asi mesmo a cota a conta do empregador da
seguridade social do persoal investigador contratado. A entidade beneficiaria debe
asumir o custo da contratacion que exceda da axuda concedida asi como calquera
incremento retributivo correspondente a anos posteriores do persoal investigador
contratado, incrementos da cota a conta do empregador da seguridade social ou cal-
quera outra incidencia.

De novo, os proxectos de tese propostos nestas convocatorias deberan estar
relacionados coas lifias de especializacién do Campus Industrial de Ferrol.

Coas accions A e B contribuirase ao numero de persoas investigadoras predoutorais
contratadas, o que redundard, igual que no caso do persoal posdoutoral, na
consecucion doutros indicadores do Plan Estratéxico do Campus Industrial de Ferrol,
como poden ser o nimero de artigos, congresos etc.

Para a contratacién deste persoal investigador, tanto postdoutoral como predoutoral,
levarase a cabo unha campaiia de difusidén para atraer talento de alto potencial nas
lifas de especializacién mais interesantes e que constitlen os piares do Campus
Industrial: robdtica, materiais, enxefieria naval e offshore, optimizacion de procesos
industriais, xestion industrial e desenvolvemento do produto.

Ao finalizar cada anualidade aportarase, xunto coa xustificacién do convenio, un
informe correspondente & execucidon de actividades de cada unha das persoas
contratadas no programa talento.

- Costear as retribucions da persoa técnica de I+D en fabricacién aditiva.

1.2. Programa de doutoramento industrial.
Programa propio do CIF para a formacién de 2 doutores ou doutoras en empresas
mediante o cofinanciamento dos contratos laborais do persoal investigador.
O financiamento proposto permitira dar continuidade ao programa de doutoramento
industrial e costear os contratos de duas persoas investigadoras de doutoramento
industrial do CIF con contratos iniciados en 2022.

1.3. Producidn Cientifico-Técnica.
Para potenciar a producion cientifico-técnica realizaranse distintas accions:

- Programa de visitas de persoas investigadoras estranxeiras para favorecer a
internacionalizacién do CIF e as relacidns con outras universidades en termos de
investigacion. As visitas serviran para potenciar a publicacién dos resultados de
investigaciéns conxuntas ou a peticién de proxectos europeos conxuntos. Para poder
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materializar esta accién, o CIF publicard unha convocatoria na que se priorizardn as
estadias de longa duracién, superior a un mes.

Apoio para facilitar que o persoal investigador do CIF difunda os seus resultados de
investigacion mediante a publicacién en revistas en aberto de pago, en especial en
revistas D1e Q1do JCR.

Bolsas de verdn para incentivar a incorporacién do estudantado de mestrado das
titulacions do CIF nos programas de doutoramento deste ou para a incorporacién de
estudantado matriculado no ultimo curso de grao das titulacions do CIF aos mestrados
do CIF, involucrando &s persoas participantes nalgunha lifia de investigacién que poida
dar lugar a algunha publicacién. A duracidn destas bolsas serd de dous meses, cunha
dedicacién de 25 horas semanais.

- Organizacion dunha xornada de doutorandas e doutorandos na que se fomenten as
sinerxias entre distintos grupos e persoas investigadoras noveles para iniciar novas
colaboraciéns. A duracién desta xornada serd dun dia e os custos previstos utilizaranse
para a compra de material de promocién, no protocolo do evento e nos custos de
desprazamento das persoas investigadoras.

- Apoio para a realizaciéon dalgunha xornada na que persoas expertas en convocatorias
nacionais ou europeas informen acerca das posibilidades de financiamento tanto as per-
soas investigadoras como &s empresas interesadas neste tipo de colaboracion.

Material de identidade corporativa para atender &s distintas visitas de investigacién e
difundir os resultados da investigacion.

Material necesario para a promocién da investigacién: stands, show-rooms, sinaléctica
etc.

Contratacidon de asesoria técnica para a presentacidon de candidaturas de proxectos
europeos en ambitos tematicos ou sectoriais (Horizonte Europa, Green Deal e Blue
Growth, entre outros), para abordar a solicitude e a coordinacién daqueles proxectos
mais complexos, ben polo nimero de participantes no consorcio ou ben polo montante
econdémico.

Con estas accidns intentarase contribuir aos indicadores do Plan Estratéxico do CIF
seguintes: 22. Numero de proxectos captados en candidaturas competitivas nacionais,
23. Numero de proxectos captados en candidaturas internacionais, 24. Importe dos
recursos captados en proxectos competitivos nacionais, 25. Importe dos recursos
captados en proxectos competitivos internacionais, 27. NUumero de publicaciéns
indexadas en JCR no primeiro cuartil (Q1).

1.4. Adquisicidn de equipamento e software especializado co obxectivo de fortalecer as
capacidades tecnoléxicas nas lifas estratéxicas do CIF.
O obxectivo desta accidn é dotar os investigadores do Campus Industrial co equipamento
cientifico punteiro preciso para afianzar as lifias estratéxicas do CIF. Para materializar a
mesma, o CIF publicard unha convocatoria para a adquisicion de pequeno equipamento
cientifico, consistente en acciéns de financiamento de equipamento cientifico, de
pequeno importe. Asi mesmo, podera atenderse as solicitudes pendentes de anteriores
convocatorias.

1.5. Accidéns para o apoio a axenda cientifica / potenciar o centro de investigacién do

CIF (CITENI).

Verificacion: https:/sede.xunta.gal/cve

[=e}
(2]
z

=
(O
Q
x
=
x
N
l
i
(8]

Paxina 11 de 40



https://sede.xunta.gal/cve?idcve=T2XMX7Gw1vS8

CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E

o UNIVERSIDADE DA CORUNA
DE GALICIA | ForvACION PROFESIONAL v~ "NIVERSIDADE DA CORU

"

Accions para consolidar a nova estrutura de investigacién e apoiar a siia axenda cientifica:

- Contratacion de asesoria técnica para a potenciacidon das capacidades cientificas do CIF,
para favorecer a formacion de consorcios ou para a solicitude de proxectos directamente
relacionados coas persoas investigadoras adscritas ao CIF.

- Proxectos 5.0. Tratase dun programa que pretende apoiar aos proxectos disruptivos que
se poidan iniciar no CIF. Mediante esta convocatoria financiaranse 2 proxectos; o
financiamento podera servir para a adquisicion de material funxible de laboratorio,
contratacidn de servizos externos, viaxes e dietas e gastos de persoal.

- Programa de visitas que financie estadias de persoal investigador de interese e de
recofiecido prestixio no centro para un ano sabatico ou para estadias temporais.

- Visitas a outros centros de referencia tanto a nivel nacional coma internacional por parte
da direccion do CIF ou do CITENI, para mellorar o posicionamento do centro e cofiecer as
vantaxes e desvantaxes de diferentes estruturas de gobernanza e dos distintos modelos
de organizacién, para aplicalos na mellora continua do CITENI.

- Apoio as necesidades na incorporacion do persoal contratado Ramon y Cajal.

ACTUACION 2: TRANSFERENCIA

ACTUACION
5234 (dende 2025 2026 2027 2328 (ata 12
2. TRANSFERENCIA e marzo) e marzo)
2.1. Unidade de relacion industrial 72.800,00€ | 80.000,00€ | 80.000,00 € 80.000,00 € 8.400,00 €
2.2. Xestion e comercializacion | 1 050 00¢ | 10.000,00€ | 10.000,00 € 10.000,00 € 0,00 €
de patentes
SUBTOTAL 82.800,00€ | 90.000,00€ | 90.000,00 € 90.000,00 € 8.400,00 €

2.1. Unidade de relacién industrial.

Nesta accién incluiranse, en primeiro lugar, as retribuciéns da persoa técnica de
transferencia que pon en valor as capacidades de 1+D do CIF.

Propdiiense, ademais, distintas accidéns dirixidas a conectar co tecido produtivo e
potenciar as capacidades do CIF contribuindo a captacion de financiamento por
convenios de colaboracién e contratos de asistencia técnica con entidades publicas ou
privadas e o CIF. Algunhas desas accidns seran as seguintes:

- Actualizacién de materiais de soporte: mapas de capacidades das persoas investigadoras,
folletos de formacién a empresas, folletos de equipamento dispofiible no CIF, de
prestacion de servizos, e, en xeral calquera tipo de material de soporte que permita
visibilizar as capacidades do CIF.

- Viaxes e desprazamentos:

A) Visita as empresas da contorna, pero tamén a empresas da comunidade, nacionais
ou internacionais coas que se poida establecer calquera colaboracion que contribda
a peticidn de proxectos conxuntos, a investigacion das lifias estratéxicas do CIF ou
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ao establecemento dalgunha nova lifia que poida resultar de interese para ambos
axentes.

B) Asistencia a xornadas e foros organizados por empresas, organismos publicos,
clusteres, asociacidons empresariais etc. nos que se creen espazos de colaboracién
universidade-empresa ou nos que se informe acerca de convocatorias e axudas tanto
a investigacién como & transferencia.

- Organizacion de xornadas de empresas no CIF nas que se creen espazos de mesas
redondas, matchmaking e coworking para favorecer a interaccion de persoas
investigadoras e tecido produtivo.

- Potenciar a relacién coa industria a través da creacion de novas catedras de colaboracion
co sector produtivo e financiadas polas propias empresas, especialmente de caracter
internacional.

Con estas acciéns contribuirase aos indicadores do Plan Estratéxico do CIF seguintes:
31. Nimero de convenios de colaboracién ou contratos de asistencia técnica con
entidades publicas ou privadas, 32. Recursos captados por actividades de transferencia
co sector a través de convenios de colaboracién ou contratos de asistencia técnica con
entidades publicas ou privadas, 33. Nimero de catedras subscritas, 34. Numero de
entidades publicas e privadas con proxeccién internacional coas que se colabora.

2.2. Xestion e comercializacion de patentes.
Nesta accién, proponse a realizacién dunha convocatoria para patentes ou rexistros
software, que estableza unha lifia de axudas aos gastos derivados das solicitudes de
patentes ou rexistro software para facilitar que o persoal investigador adscrito ao CIF
poida patentar os seus resultados de investigacion.
Isto permitira acadar o indicador 26 do Plan Estratéxico do CIF 2024-2027 (Numero de
patentes, modelos de utilidade e rexistros de software rexistradas).

ACTUACION 3: INTERNACIONALIZACION

ACTUACION 2024 (dende 2028 (ata 12
2 12 de (marzo) 2025 2026 2027 de m(arzo)
3. INTERNACIONALIZACION
3.1. Unidade de relacion
internacional
3.2. Comercializacion oferta
docente a nivel internacional
3.3. Programa mobilidade
internacional

SUBTOTAL 191.200,00 € | 205.500,00 € | 205.500,00 € | 205.500,00 € | 16.800,00 €

72.800,00 € | 80.000,00€ | 80.000,00€ | 80.000,00€ 8.400,00 €

82.900,00 € | 90.000,00€ | 90.000,00€ | 90.000,00 € 8.400,00 €

35.500,00 € | 35.500,00€ | 35.500,00€ | 35.500,00 € 0,00 €

Accions tendentes a unha maior visualizacion do CIF féra das nosas fronteiras. Reforzo e
incremento dos titulos compartidos con outras universidades e potenciacion dos titulos con
docencia bilinglie. Mobilidade e internacionalizacién da docencia mediante practicas docentes en
empresas internacionalizadas e colaboracions con instituciéns universitarias estranxeiras.
Impulso da colaboracién con instituciéns universitarias e centros de investigacion estranxeiros
para a realizacion de proxectos de I+D. Participacion en redes.

Isto permitirda acadar o cumprimento dos indicadores definidos en canto a numero de
representantes internacionais, nimero de estudantes estranxeiros/as, nimero de entidades
publicas e privadas internacionais coas que se colabora, practicas docentes en empresas
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internacionalizadas e colaboraciéns con institucions universitarias estranxeiras, colaboraciéns
reais e efectivas con instituciéns universitarias e centros de investigacién estranxeiros e
participaciéon en redes, participacion en proxectos europeos e creacién da Oficina de Relacién
Internacional do CIF.

Algunhas das acciéns que se poran en marcha neste eido seran as seguintes:

3.1. Unidade de relacion internacional.

- Retribucions da persoa técnica de internacionalizacion do CIF para por accions en marcha
neste eido, tanto a nivel docente coma investigador.

Propoiiense, ademais, distintas accidns destinadas a mellorar a internacionalizacién do
CIF. Algunhas desas acciéns seran as seguintes:

- Dietas de viaxes e desprazamentos internacionais da persoa técnica de transferencia
para:

A) Asistencia a feiras de promocidn de titulos.

B) Establecemento de acordos con outras entidades estranxeiras, tanto publicas como
privadas, universidades, empresas etc., como poden ser a peticion de proxectos, os
programas de prdcticas ou a creacién de titulos compartidos coma doutorados
internacionais.

C) Visitas a empresas, universidades ou centros tecnoldxicos internacionais.

- Creaciéon de materiais de soporte en inglés: folletos, videos, mapas de capacidades
investigacion, oferta de servizos de investigacion, equipamento, oferta académica, etc.

- Contratacién de axencias de captacion de estudantes no estranxeiro.

- Acciéns no Campus Industrial de Ferrol para a captaciéon de estudantes estranxeiros e
extranxeiras:

A) International Summer School. Ofertaranse bolsas de aloxamento e manutencion e
serd necesario costear a loxistica do evento no campus: gastos de protocolo,
material de promocién etc.

B) Staff Week. E preciso financiar a loxistica do evento no campus: viaxes para visitas,
saidas, material de promocidn.

Con estas accidns contribuirase aos seguintes indicadores do Plan Estratéxico do CIF: 10.
Taxa de estudantes que participan en programas de mobilidade docente, 12. Nimero de
estudantes estranxeiros/as en relacién ao total, 13. Nimero de practicas docentes en
empresas internacionalizadas, 29. Nimero de colaboracidns con instituciéns universitarias
e centros de investigacion estranxeiros, 30. Nimero de redes internacionais nas que se
participa.

3.2. Comercializacién da oferta docente a nivel internacional.

- Programa de captacion de alumnado estranxeiro por medio de bolsas de mestrado
dirixidas a egresados/as estranxeiros/as que queiran cursar estudos oficiais de mestrado
universitario nas titulaciéns do CIF.
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- Bolsas para mulleres estranxeiras que veflan a cursar estudos de mestrado ou
doutoramento no CIF en colaboracién con duas instituciéns:
A) Fundacion Carolina.

B) Mulleres por Africa.

- Contratacién de servizos especializados de comercializacidon de oferta no estranxeiro ou
promocién dos titulos en plataformas de promocién das titulacidns no estranxeiro como
por exemplo StudyPortals.

Con estas accidns contribuirase aos seguintes indicadores do Plan Estratéxico do CIF: 10.
Taxa de estudantes que participan en programas de mobilidade docente, 12. Nimero de
estudantes estranxeiros/as en relacion ao total, 29. Numero de colaboracions con
instituciéns universitarias e centros de investigacion estranxeiros, 30. Nimero de redes
internacionais nas que se participa.

3.3. Programa de mobilidade internacional do PDI.

Programa orientado a financiar estadias, intercambios e visitas de PDI do CIF no
estranxeiro, para incentivar a internacionalizacién do CIF e conseguir colaboraciéns con
outras entidades internacionais. Tamén se pretende incentivar a participaciéon do persoal
investigador do CIF en proxectos europeos e apoiar o desefio de actividades formativas
internacionais.

Neste caso, publicarase unha convocatoria dirixida a realizacidn de estadias no estranxeiro
de duracién igual ou superior a 1 mes.

ACTUACION 4: DOCENCIA E OFERTA FORMATIVA

ACTUACION
:2?14 (dende 2025 2026 2027 2328 (ata 12
4. DOCENCIA E OFERTA FORMATIVA e marzo) e marzo)
4.1.Plan de formacion continuaen | g5 100 00¢ | 80,000,006 | 80.000,00€ | 80.000,00 € 0,00 €
industria intelixente
4.2. Estudo da demanda de
necesidades formativas e da 10.000,00€ | 10.000,00€ | 10.000,00€ | 10.000,00€ 0,00 €
empregabilidade
4.3. Comercializacidn da oferta
i . 40.000,00€ | 40.000,00€ | 40.000,00€ | 40.000,00 € 0,00 €
docente a nivel nacional
4.4. Programa de seminarios 50.000,00€ | 50.000,00€ | 50.000,00€ | 50.000,00 € 0,00 €
especializados
SUBTOTAL 180.000,00€ | 180.000,00€ | 180.000,00€ | 180.000,00 € 0,00 €

Propdfiense unha serie de accidns enfocadas a achegar as titulacions &s necesidades da industria
de todos os sectores que son estratéxicos para o CIF, como poden ser o téxtil, enerxético, naval,
metal-mecanico, videoxogos etc.:

441. Plan de Formacion continua nas linas estratéxicas do CIF.

Neste eido propofiense varias accions:

Programa de formacién dirixido a sectores industriais.

Paxina 15 de 40

Verificacion: https:/sede.xunta.gal/cve
'

[=e}
(2]
z

=
(O
Q
x
=
x
N
l
i
(8]



https://sede.xunta.gal/cve?idcve=T2XMX7Gw1vS8

CONSELLERIA DE EDUCACION, " "
CIENCIA, UNIVERSIDADES E == UNIVERSIDADE DA CORUNA
FORMACION PROFESIONAL

)

- Programa de seminarios impartidos por persoas profesionais da industria en graos e
mestrados do CIF.

- Programa de mobilidade nacional do PDI para a formacién nas lifias estratéxicas do CIF.
A mobilidade que financie estadias deste programa terd unha duracién superior a 1 mes.

- Necesidades de materiais tecnoloxicos para a docencia que permitan mellorar os graos
ou mestrados no eido das lifias de especializacién do CIF.

Neste punto valorarase tamén a realizacion de actividades de formacién para o profesorado
naquelas competencias necesarias para a imparticion de docencia nas novas titulacions do
CIF.

Con estas accidns contribuirase aos seguintes indicadores do Plan Estratéxico do CIF: 9.
Taxa de gradacion na oferta de grao e mestrado en n+1 anos, 11. Taxa de alumnado
egresado que se emprega nunha actividade directamente relacionada cos estudos
cursados, 14. Nimero de seminarios e actividades formativas impartidas, 15. Nimero de
asistentes no Plan de formacién continua, 16. Valoracion da calidade dos seminarios e
actividades formativas, 17. Numero de titulos universitarios novos e postos en marcha ou
renovados.

4.2, Estudo da demanda de necesidades docentes e da empregabilidade do alumnado
egresado do CIF.

No ambito da Docencia, na lifa de estudo da demanda de necesidades docentes e
empregabilidade, contemplase a realizaciéon dun estudo para a analise da demanda das
necesidades docentes e da empregabilidade do alumnado egresado do CIF.

Esta accion permitira acadar os seguintes indicadores do Plan Estratéxico do CIF: 11. Taxa
de alumnado egresado que se emprega nunha actividade directamente relacionada cos
estudios cursados (Anédlise da demanda de empregabilidade do alumnado egresado).

Asi mesmo, proponse a implementacién dunha bolsa de traballo centralizada de tdédalas
especialidades do CIF, mellorando a accesibilidade do alumnado a ofertas das distintas
titulaciéns do campus.

4.3, Estratexia comercial para a captacion de estudantado a nivel nacional.

As accidns neste eido seran variadas e detallanse a continuacion:

- Desefio e creacion de materiais promocionais para as feiras de promocién das titulacions,
eventos etc.: folletos, merchandising, stands, roll-ups, photocall etc.

- Dietas de viaxes e desprazamentos a:

A) Feiras de promocién.
B) Eventos relacionados coas titulaciéns do CIF.

C) Empresas, para o establecemento de colaboraciéns para a realizacidon de practicas
nas titulaciéns en que estas son curriculares.

- Organizacion de xornadas de portas abertas, feiras e eventos organizados polo CIF para
a captacién de estudantes ou de xornadas de promocidn das practicas na empresa.
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- Organizacién dun campamento de veran dirixido a nenos, nenas e adolescentes en tema-
ticas relacionadas coas lifias estratéxicas do CIF.

- Colaboracion en actividades de promocién de vocacidns cientificas:

A) First Lego League.

B) STEMBach.

C) InspiraSTEM.

D) Programa Explorer.

E) Hackathons para nenos e nenas.

F) Actividades de promocion en centros de secundaria e institutos. Preténdese colabo-
rar na loxistica e protocolo destas actividades.

- Proponse un novo proxecto, a participacion do Campus Industrial de Ferrol na experiencia
Green Power para a fabricacion dun vehiculo para a competicion, dentro das actividades
dos graos de enxefieria.

- Organizacion de actividades de innovacién docente.

- Programa de posicionamento das paxinas web das titulacions do CIF nas épocas previas
as matriculacions nos centros.

Coas acciéns propostas no apartado 4.3., contribuirase ao indicador do Plan Estratéxico do

CIF 2024-2027: 8. Taxa de cobertura de prazas en titulos de grao e mestrado e 18. Taxa de
PDI participante na implementacién de metodoloxias docentes innovadoras.

4.4 Oferta de seminarios docentes nos ambitos de especializaciéon do CIF.

Actuacion dirixida a complementar os programas docentes dos graos e mestrados do CIF.
Con esta accion contribuirase aos seguintes indicadores do Plan Estratéxico do CIF: 9. Taxa

de gradacién na oferta de grao e mestrado en n+1 anos e 11. Taxa de persoas egresadas
que se empregan nunha actividade directamente relacionada cos estudos cursados.

ACTUACION 5: COMUNICACION E DIFUSION DO CIF

ACTUACION

:2314 (dende 2025 2026 2027 2328 (ata 12
5. COMUNICACION E DIFUSION e marzo) e marzo)
51 Estratexia de 20.000,00€ | 20.000,00€ | 20.000,00€ | 20.000,00€ 0,00 €
comunicacion/difusién do CIF.
SUBTOTAL 20.000,00€ | 20.000,00€ | 20.000,00€ | 20.000,00€ 0,00 €

Actuacion orientada a mellorar o posicionamento comunicativo do CIF para lograr un mellor
impacto das suas actuacions.

5.1. Estratexia de comunicacién e difusién do CIF.
Levaranse a cabo distintas actividades de difusion e dinamizacidn:

- Eventos de cara a sociedade:

Foros impartidos por persoal de investigacién do CIF nos que se acheguen temas de
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investigacion realizada no CIF de interese para a sociedade. Serd necesario dispor de
orzamento para materiais promocionais e para loxistica e protocolo dos eventos.

- Participacion en espazos de radio promocionados polo CIF nos que se visibilicen as
distintas accions realizadas no campus, asi como o traballo do persoal docente e
investigador.

- Distintas accions para mellorar o posicionamento en redes sociais: concursos, pilulas in-
formativas etc.

- Materiais promocionais.
- Promocién en redes mediante personaxes con influencia en medios ou RRSS.

Con estas accions preténdese contribuir aos indicadores do Plan Estratéxico do CIF
2024-2027 seguintes: 35. Niumero de seguidores/as nos perfis de RRSS do CIF, 36.
Numero de publicaciéns realizadas en RRSS en cada idioma, 37. NiUmero de visitas & web
do CIF, 38. Numero de participantes en acciéns de divulgacion e cultura cientifica do
CIF, 39. Numero de eventos de divulgacidn organizados e participantes nestes.

ACTUACION 6: GOBERNANZA

ACTUACION
2024(dende 2025 2026 2027 2028 (ata 12

6. GOBERNANZA 12 de marzo) de marzo)

6.1. Equipo de xestion do Campus | 40 500 00€ | 175.000,00€ | 131.250,00€ | 131.250,00€ | 25.500,00 €

Industrial
6.2. Gobernanza 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 € 15.000,00 € 0,00 €
SUBTOTAL 161.200,00 € 190.000,00 € 146.250,00 € 146.250,00 € 25.500,00 €

6.1. Equipo de Xestién do CIF.

O financiamento desta accién empregarase no salario de parte do persoal de xestién especifico
do CIF:

- Técnico/a de apoio ao I+D.

- Técnico/a de comunicacioén e difusion.

- Técnico/a administrativo/a.

- Técnico/a de apoio en sistemas informaticos e de indicadores.

Incluirase asi mesmo a cota a conta do empregador da seguridade social do persoal
contratado. A entidade beneficiaria debe asumir o custo da contratacion que exceda da axuda
concedida asi como calquera incremento retributivo correspondente a anos posteriores do
persoal investigador contratado, incrementos da cota a conta do empregador da seguridade
social ou calquera outra incidencia.

Con esta accidon contribuirase ao indicador nimero 3 do Plan Estratéxico do CIF 2024-2027,
numero de unidades de servizos da Oficina do Campus Industrial, e ao nimero 4, presuposto
anual captado e xestionado pola Oficina do Campus Industrial.

Ademais, incliense custos de:
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- Material funxible.

- Material de oficina necesario para as actividades do Campus Industrial.
- Material informatico.

- Acciéns de mantemento do Equipo de Xestién do Campus Industrial.

- Gastos de protocolo.

6.2. Gobernanza

Accion orientada a financiar a participacion das colaboraciéns nos érganos de goberno do CIF,
tanto internas da UDC como externas.

Con esta accion contribuirase ao indicador nimero 1 do Plan Estratéxico do CIF 2024-2027: nimero
de representantes internacionais nos érganos de goberno do CIF; e tamén ao ndmero 2: nimero de
axentes privados participando nos 6rganos de goberno do CIF. Por outra banda tamén se apoiaran
os indicadores 5 a 7, relacionados coa axenda cientifica: 5. Nimero de actualizaciéns da axenda
cientifica, 6. Nimero de PDI vinculado coa implementacion da axenda e 7. Nimero de reuniéns do
grupo de traballo permanente.

TERCEIRA.- Obrigas
De acordo coa lexislacion vixente, as partes comprométense:

A Conselleria comprométese a colaborar no financiamento do gasto realizado pola UDC

para impulsar as acciéns descritas neste convenio.

A UDC comprométese a desenvolver as accidéns descritas, a someterse a avaliacién
continua do desenvolvemento das acciéns especificas para o Campus de Especializacion,
asi como a facer constar en calquera tipo de publicidade e informaciéon que realice ao
respecto a participacion e a colaboracién da Conselleria de Educacién, Ciencia,

Universidades e Formacion Profesional.

A UDC comprométese a someterse as actuacions de comprobacién a efectuar polo érgano
concedente, asi como a calquera outra actuacién, sexa de comprobacién ou control
financeiro, que poidan realizar os érganos de control competentes, tanto autonémicos
como estatais ou comunitarios, aportando canta informacion lle sexa requirida no exercicio

das actuacidns anteriores.

Asi mesmo, a UDC comprométese a cumprir calquera outra obriga establecida no artigo
40 do Regulamento da Lei 9/2007, de subvencions de Galicia, en relacién co artigo 11 da

citada Lei.
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A UDC tamén se compromete a facilitar cantos datos resulten necesarios para a valoracion
do instrumento no marco da avaliaciéon da RIS3 Galicia ou doutros mecanismos, en
particular as enquisas do INE, relacionados coa medicion da I+D+i. Os datos asignados aos
citados instrumentos de avaliacién deberan estar consignados @ Comunidade Auténoma
de Galicia. No marco de seguimento e avaliacién da RIS3 Galicia desenvolverase un
seguimento especifico das axudas concedidas. Este seguimento estard baseado na
recompilacion de informacién acerca dos resultados econdémicos e cientifico-técnicos
obtidos polas entidades beneficiarias. A tales efectos, durante a execucién e ao finalizar a
axuda (expost), as entidades beneficiarias deberadn proporcionar informacién relativa a
unha serie de indicadores, entre os que se incluirdn indicadores xerais e especificos de

[+D+i.

De conformidade co artigo 31.7 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, non
podera realizarse o pagamento da subvencién en tanto a UDC non se atope ao corrente no
cumprimento das suas obrigas tributarias e fronte & Seguridade Social e non tefia pendente
de pagamento ningunha outra débeda coa Administracién publica da comunidade

Autonoma ou sexa debedor por resolucion de procedencia de reintegro.

CUARTA.- Financiamento

A dotacién da Conselleria para este convenio é de seis milléns seiscentos corenta e catro
mil catrocentos euros (6.644.400,00 <€), con cargo a aplicacién orzamentaria
37.02.561B.744.0 (cédigo de proxecto 2016 00129) no marco do Plan galego de
financiamento universitario 2022-2026 (aprobado polo Acordo do Consello da Xunta de
Galicia do 16 de decembro de 2021, DOG numero 248, do 28 de decembro). As anualidades
do 2027 e 2028 integraranse no novo plan de financiamento, sempre que asi o permitan as

dispoiiibilidades orzamentarias.

O reparto deste importe por anualidades é o seguinte:

2024 2025 2026 2027 2028 TOTAL
ANUALIDADES

1.537.700€ [1.840.000€ | 1.727.250€ | 1.417.750€ | 121.700€ | 6.644.400€

Esta cantidade de 6.644.400 € tratase dun importe certo e corresponde ao financiamento

das actividades recollidas neste convenio, estando ao disposto no artigo 21.2 do
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regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xuio, de subvenciéns de Galicia, aprobado polo

Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro.

Os importes das axudas iran destinados a financiar os seguintes conceptos, sempre que de

maneira indubidable respondan & natureza das actividades obxecto do convenio:
- Custo de contratacién de persoal investigador, persoal xestor etc.

- Equipamento inventariable, material funxible e mobiliario; pequenas reformas; dotacién

de laboratorios.

- Material bibliografico, cotas asociaciéns, congresos, coloquios etc., asi como adhesién a

sociedades cientificas.

- Organizacién de actividades de difusién, asi como presenza en medios de comunicacién,

videos, xornadas e reunidns cientificas.

- Dietas de viaxe e aloxamento.

- Actividades formativas: cursos e talleres.

- Axudas a organizacién de reuniéns e congresos.
- Xestion de patentes.

- Ferramentas de xestién do cofiecemento e da informacién, tales como aplicacions

informaticas, bases de datos, licenzas etc.

- Servizo de consultaria e asesoramento externo para estudos, traballos técnicos e

actividades complementarias.

A axuda é compatible con outras concedidas para o mesmo fin, pero, en ningln caso, o
importe da subvencién achegada pola Conselleria poderd ser de tal contia que, illada ou en
concorrencia con outras subvenciéns, supere o custo da actividade subvencionada, tal

como se establece no artigo 17.3 da Lei 9/2007, do 13 de xuiio, de subvenciéns de Galicia.

De conformidade co artigo 31.7 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, e
de conformidade co establecido no artigo 11.e) do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo
que se aproba o regulamento da Lei 9/2007, de subvenciéns de Galicia, a obriga de
presentar a certificaciéon do cumprimento de obrigas coa Administraciéon publica da
comunidade auténoma, coa Administracién do Estado e coa Seguridade Social

substituirase por unha declaracién responsable de estar ao dia no cumprimento das
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obrigas tributarias ou fronte & Seguridade Social e de non ter pendente de pagamento

ningunha outra débeda coa Administracién.

QUINTA.- Férmula de pagamento
Para o pagamento, a universidade achegard antes do 30 de novembro de cada anualidade:

. Unha certificaciéon expedida polo 6rgano de control que corresponda na que se
acredite a toma de razén en contabilidade, que se cumpriu a finalidade do presente
convenio e que os fondos foron destinados a este fin, asi como o detalle da realizacién dos

gastos e dos pagamentos.

. Os pagamentos correspondentes as néminas e seguridade social dos meses de
novembro e decembro de cada anualidade presentaranse como xustificante de gasto do

ano seguinte.

. Un informe relativo ao cumprimento das recomendaciéns emitidas polo Comité de
Avaliacion no informe final do proceso de avaliacién, asi como presentar os indicadores de

execucién e resultado recollidos no protocolo.

. Conta xustificativa que deberd incluir unha memoria de actuacién xustificativa do
cumprimento das actividades desenvolvidas con cargo aos fondos recibidos e a memoria
econdmica das actividades realizadas que, como minimo, deberd desagregar de forma
individualizada cada unha das actuaciéns descritas neste Convenio (6), cos conceptos,
procedementos de contratacidn, periodos de realizacion e pagamento dos gastos
presentados, asi como calquera outra informacién considerada relevante. En todo caso, a
Universidade deberd custodiar e conservar toda a documentacion xustificativa derivada
dos compromisos deste convenio (facturas ou documentos contables de valor probatorio
equivalente, contratos, actas, xustificantes de transferencias bancarias ou calquera outra
que sexa necesaria) e pofela a disposicién do érgano xestor, ou demais érganos de control,

no momento en que esta lle poida ser requirida.

. Unha declaracion complementaria do conxunto das axudas solicitadas, tanto as
aprobadas ou concedidas como as pendentes de resolucion, para este fin, das distintas

administraciéns publicas.
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. Deberase presentar unha declaracién responsable de estar ao dia no cumprimento
das obrigas tributarias ou fronte & Seguridade Social e de non ter pendente de pagamento

ningunha outra débeda coa Administracion.

Asi mesmo, os pagamentos realizados no mes de decembro das anualidades de 2024, 2025,
2026 e 2027 poderadn presentarse como xustificante de gasto do ano seguinte, ante a
imposibilidade de presentalos na anualidade correspondente por estar rematado o periodo

de xustificacion.

Ademais, por mor das caracteristicas da evolucién dinamica do CIF, podera redistribuirse
o orzamento dos subapartados de cada actuacién dentro dunha mesma anualidade,
sempre que se mantefia o orzamento global da actuacion e previa autorizacion da comision

de seguimento establecido na clausula sétima.

Para o pagamento da anualidade do 2028, a UDC achegard a documentacion que figura
nesta clausula antes do 12 de abril de 2028, correspondendo como gastos subvencionables

os comprendidos ata o 12 de marzo de 2028.

A falta de presentacién da xustificacion no prazo establecido nesta cldusula comportard a
perda do dereito ao cobro total ou parcial da subvencién, a exixencia do reintegro e demais
responsabilidades establecidas, de acordo co artigo 45 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro,

polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia.

SEXTA.- Responsabilidade

A subscricion do presente convenio non supon relacién laboral contractual ou de calquera
outro tipo entre os/as profesionais que vaian desenvolver as actividades e a Conselleria,
de tal xeito que non se lle pode esixir a esta responsabilidade ningunha, indirecta nin

subsidiaria, polos actos ou feitos acontecidos no seu desenvolvemento.

SETIMA.- Comisién de seguimento

Para o seguimento do convenio ou cofiecemento de calquera cuestidon sobre a
interpretacion, modificacion, resolucion ou efectos deste que poidan xurdir, créase unha

comisién mixta constituida do seguinte modo:

Paxina 23 de 40

Verificacion: https:/sede.xunta.gal/cve

[=e}
(2]
z

=
(O
Q
x
=
x
N
l
i
(8]



https://sede.xunta.gal/cve?idcve=T2XMX7Gw1vS8

Kl XUNTA CONSELLERIA DE EDUCACION, A -
N CIENCIA, UNIVERSIDADES E UNIVERSIDADE DA CORUNA
BA DF GALICIA | FoRviACION PROFESIONAL =

- Tres membros da Secretaria Xeral de Universidades, un ou unha das cales ostentara a

presidencia.
- Tres membros da Universidade da Corufia.

Esta comisién actuard como érgano de vixilancia, sequimento e control do establecido
neste convenio, e promovera, se o considera conveniente, outras actuacions que poidan

enriquecer o seu desenvolvemento.

A Direccion do CIF debera entregar @ Comision de Seguimento o grao de cumprimento dos
indicadores establecidos no anexo | deste convenio antes do 10 de novembro de cada

anualidade.

A Comision de Seguimento podera reunirse para examinar o grao de avance dos indicadores
e emitir instruciéns e/ou recomendaciéns coa finalidade de orientar ao CIF ao cumprimento
das metas establecidas na taboa de indicadores e obxectivos (segundo o plan estratéxico

do CIF, periodo 2024 - 2028) — Anexo | deste convenio.

Non obstante, todas aquelas cuestiéns que se susciten en relacién co outorgamento,
cumprimento, xustificacién e pagamento, asi como o reintegro e determinacién das
posibles responsabilidades relativas & subvencidn concedida serdn resoltas pola

Conselleria.

OITAVA.- Pagamentos a conta

De acordo co previsto no paragrafo primeiro do artigo 31.6 da Lei 9/2007, do 13 de xuiio, de
subvencidns de Galicia, poderan realizarse pagos a conta. Os ditos pagos poderan supoiier
a realizacién de pagos fraccionados que responderdn ao ritmo de execucién das acciéns

subvencionadas, aboandose por contia equivalente & xustificaciéon presentada.

Sen prexuizo do establecido na cldusula quinta, poderd realizarse adicionalmente outro
pagamento a conta anual, agas na ultima anualidade. No caso desa ultima anualidade, non
se permitirdn pagos a conta. S6 serd posible un Unico pagamento final polo importe

maximo establecido no convenio.

O pagamento a conta poderd supoier a realizacién dun pagamento fraccionado que
responderd ao ritmo de execucién das acciéns subvencionadas. Este pagamento adicional

ao establecido na clausula quinta debera cumprir ddas condiciéns:
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- Deberd presentarse a documentacién xustificativa antes do 30 de setembro.

- O importe conxunto dos pagamentos a conta non excederan da anualidade prevista
en cada exercicio orzamentario. Asi mesmo, establécese que non podera ser inferior
ao 50% da porcentaxe subvencionada correspondente ao pagamento xustificado en

cada anualidade.

O importe restante pagarase unha vez xustificada e realizada a totalidade da actividade

subvencionada.

Para proceder ao seu pagamento a UDC deberd enviar a documentacién xustificativa

prevista na clausula quinta.

A realizacion de pagos a conta quedard condicionada ao cumprimento, pola parte
beneficiaria, dos requisitos establecidos no artigo 31 da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de

subvencidns de Galicia.

A realizacion de pagamentos a conta esta exenta da constitucién de garantias por parte
das universidades, de acordo co artigo 65.4 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que
se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, e co
artigo 53 da Lei 9/2023, do 28 de decembro, de orzamentos xerais da Comunidade

Auténoma de Galicia para o ano 2024.

NOVENA.- Modificaciéon do convenio

Consonte co disposto no artigo 17.4 da Lei 9/2007, toda alteracién das condiciéns tidas en
conta para a concesién da subvencion e, en todo caso, a obtencién concorrente doutras
achegas fora dos casos permitidos nas presentes cldusulas, poderd dar lugar 3

modificacién do presente convenio.

De conformidade co disposto no artigo 31.4 da Lei 14/2013, do 26 de decembro, de
racionalizacién do sector publico autonémico, os convenios subscritos pola Administracién
xeral da Comunidade Auténoma e as entidades instrumentais do sector publico
autondémico poderan ser obxecto de modificacién cando tefian como finalidade o logro dos
obxectivos de estabilidade orzamentaria e sustentabilidade financeira. Ditas modificaciéns
terdn por obxecto a reducién do volume das obrigas ou a ampliacién do seu prazo de

execucion.
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DECIMA.- Vixencia do convenio

O presente convenio entrara en vigor coa sinatura dixital da ultima persoa asinante, sen
prexuizo de que se poidan atender accidns realizadas desde 0 12 de marzo de 2024, e terd
vixencia ata o 2 de maio de 2028, sen prexuizo de que os gastos subvencionables abarquen

ata 0 12 de marzo de 2028.

UNDECIMA.- Extincién do convenio

Non obstante ao establecido na clausula anterior, este convenio podera extinguirse por
acordo mutuo e voluntario das partes, por renuncia dalgunha delas ou por denuncia deste
por incumprimento dalgunha delas, o que se comunicara fidedignamente, logo de
audiencia desta e con, polo menos, un mes de antelacién. Asi mesmo, o convenio
extinguirase polas causas previstas no artigo 51 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime
xuridico do sector publico. En calquera destes casos, asi como no caso de incumprimento
das obrigacions e compromisos asumidos por cada unha das partes, procederase a
revogacion da axuda, asi coma ao reintegro total ou parcial das cantidades percibidas e a
esixencia de xuros de mora nos casos previstos no artigo 33 da Lei 9/2007, do 13 de xufio,

de subvencions de Galicia.

DECIMO SEGUNDA.- Natureza do convenio

De acordo co establecido no artigo 36 do Decreto 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se
aproba o regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, este
convenio ten un interese publico, xa que de conformidade co previsto nos artigos 53 e 54
da Lei 6/2013, do 13 de xuiio, do SUG (DOG num. 125, do 3 de xullo) corresponde & Xunta de
Galicia, a través da Conselleria, coordinar as universidades do SUG para acadar a mellora
da docencia, a investigacién, a extensién universitaria, a promocién, a adaptacién as
demandas e necesidades da sociedade e a realizacidon de estudos no ambito da docencia,

investigacion, innovacion, xestion...

O procedemento de acreditacién como campus de especializacién esténdese as tres

universidades do SUG, potenciando a identidade propia de cada un dos seus campus a
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través da especializacion e concretandose na promocién, desefio e materializacion dos

instrumentos necesarios para mellorar o financiamento da sua actividade investigadora.

A tal fin, asinaranse convenios singulares coas outras universidades do SUG que soliciten,
e lles sexa outorgada segundo o procedemento establecido, a acreditacién para os seus
respectivos campus. Polo tanto, non é necesario promover a concorrencia competitiva por
tratarse dunha accién coordinada que inclie a todos os posibles beneficiarios para o

mesmo fin.

O presente convenio de colaboracién ten a natureza dos previstos no artigo 6 da Lei
9/2017, de 8 de novembro, de Contratos do Sector Publico, pola que se traspofien ao
ordenamento xuridico espafiol as Directivas do Parlamento Europeo e do Consello
2014/23/UE e 2014/24/UE, do 26 de febreiro de 2014, e realizase ao amparo do establecido
nos artigos 47 e seguintes da Lei 40/2015 do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector
publico, rexéndose polo establecido nas suas cladusulas e polo establecido na Lei 9/2007,
do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia e no seu Regulamento, aprobado polo Decreto

11/2009, do 8 de xaneiro.

De acordo co disposto na comunicacion da comisiéon sobre o Marco de axudas estatais de
investigacion e desenvolvemento e innovacion (DOUE C 414/1 do 28 de outubro de 2022),
a subvencién contemplada neste convenio non constitie axuda de Estado nos termos do
artigo 107 do Tratado de funcionamento da Unién Europea ao tratarse de financiamento
publico de actividades non econémicas como instrumento axeitado para dar resposta a
obxectivos e fins de interese comun, en particular, a coordinaciéon e cooperaciéon como
elemento relacional basico para a racionalizacién do mapa universitario e o
fortalecemento do conxunto das universidades galegas respectando a identidade de cada

unha delas (artigo 2.1.c) da Lei 6/2013, do 13 de xufio, do SUG).

Non obstante, a UDC debera garantir que as actividades derivadas deste convenio
axustanse as normas procedimentais e materias vixentes no momento da concesién da

axuda, debendo informar & Conselleria por medio da comisién de seguimento.

DECIMO TERCEIRA.- Publicidade

Segundo a disposicién adicional do Decreto 132/2006, do 27 de xullo, polo que se regulan
os rexistros publicos creados nos artigos 44 e 45 da Lei 7/2005, do 29 de decembro, de

orzamentos xerais da Comunidade Auténoma de Galicia para o ano 2006, a UDC consente
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expresamente para que a Administracion inclia e faga publicos, nos rexistros regulados
nese decreto, os datos relevantes referidos as axudas e subvencidns recibidas, asi como as

sanciéns impostas.

A reserva que puidera facer a beneficiaria no sentido de non autorizar a obtencién dos
datos ou a publicidade destes nos rexistros, que en todo caso teran que expresarse, podera
dar lugar @ exclusién do proceso para obter a axuda ou a revogacién do acto de

outorgamento.

Asi mesmo, as partes asinantes deste convenio manifestan o seu consentimento para que
os datos persoais que constan neste, asi como o resto das especificacidns contidas neste,

poidan ser publicados no Portal de Transparencia e Goberno Aberto.

As subvencidons estaran sometidas a funcion interventora e de control financeiro exercida
pola Intervencion Xeral da Comunidade Auténoma, nos termos que establece a Lei 9/2007,
do 13 de xufo, de subvencidons de Galicia. Asi mesmo, estaran sometidas as actuacions de
comprobaciéon previstas na lexislacion do Tribunal de Contas e do Consello de Contas no

exercicio das suas funcidns de fiscalizacion e control do destino das subvencidns.

En aplicacién dos principios recollidos na Lei 19/2013, do 9 de decembro, de transparencia,
acceso a informacién publica e bo goberno, de acordo co indicado na actual redaccién do
artigo 20 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns e sequndo o disposto
nos artigos 3.1.b) e 15 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, a
informacion correspondente ao presente convenio publicarase na Base de Datos Nacional

de Subvencidns.

DECIMO CUARTA.- Resolucién de controversias

O presente convenio réxese en canto a suUa interpretacién e desenvolvemento polo
ordenamento xuridico administrativo, con expresa submisidon das partes a xurisdicién
contencioso-administrativa, nos termos que se establecen no artigo 47 e seguintes da Lei

40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico.

Lido por todas as partes, por si mesmas, e como proba de conformidade co expresado no

presente convenio, asinano dixitalmente
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Roman Rodriguez Gonzalez

Conselleiro de Educacién, Ciencia, Universidades e Formacion Profesional

Ricardo José Cao Abad
Reitor da Universidade da Corufia (UDC)
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ANEXO |

TABOA DE INDICADORES E OBXECTIVOS (SEGUNDO O PLAN ESTRATEXICO DO CIF, PERIODO 2024 — 2028

a) Dimension 1: Gobernanza Participativa

Esta formada por catro indicadores e ten unha ponderacién do 2%.

Dimension 1: Gobernanza Participativa (Ponderacién 2 %)
“ SITUACION OBXECTIVO | OBXECTIVO | UNIDADE DE
INDICADOR OBXECTIVO PONDERACION 2023 03/2026 03/2028 MEDIDA
Nimero de representantes 4 representantes internacionais nos
1. |internacionais nos érganos de T rep 10% 2 3 4 Bruto anual
6rganos de goberno do CIF.
goberno do CIF.
Ndmero de axentes privados 9 axentes privados nos 6rganos de
2. | participando nos dérganos de P 9 10% 9 9 9 Bruto anual
goberno do CIF.
goberno do CIF.
Numero de unidades de servizo da | 6 unidades de servizo na Oficina do o
3. Oficina do Campus Industrial. Campus Industrial. 30% 7 7 6 Bruto anual
0,
Presyposto anual cgptado e Incremento do_25 Y% do presuposto 3.861.406,33€ | 4.250.000€ | 4.800.000 € .
4. | xestionado pola Oficina do Campus | captado e xestionado pola Oficina do 50% o o Media anual
Industrial CIF (21-23) (+10%) (+ 25%)
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b) Dimension 2: Axenda de Especializacion Cientifica

Estd formada por tres indicadores e ten unha ponderacién do 3%.

Dimension 2: Axenda de Especializacion Cientifica (Ponderacion 3 %)

< SITUACION OBXECTIVO OBXECTIVO | UNIDADE DE
INDICADOR OBXECTIVO PONDERACION 2023 03/2026 03/2028 MEDIDA
Ndmero de actualizacins da Analizar e formular unha renovacidn Bruto
5. da axenda cientifica xunto co 25% Anual 0 1 (Fin 2027)
Axenda. s agregado
desenvolvemento do plan estratéxico.
, . Definicion de, polo menos, 7 PDI
6. !\lumero de PD' vinculado coa garantes das distintas lifias 70% 7 7 7 Bruto anual
implementacién da Axenda. .
estratéxicas do CIF.
Ndmero de reuniéns do arupo de Realizacién dunha reunién anual do
7. grup grupo de traballo permanente, 5% 2 anuais 2 (1 anual) 2 (1 anual) Bruto anual

traballo permanente.

coincidindo coa comision de [+D.
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¢) Dimensién 3: Docencia consolidada

Estd formada por doce indicadores e ten unha ponderacién do 30%.

Dimension 3: Docencia consolidada (Ponderacion 30 %)
2 SITUACION OBXECTIVO OBXECTIVO | UNIDADE DE
INDICADOR OBXECTIVO PONDERACION 2023 03/2026 03/2028 MEDIDA
Mantemento das matriculas en graos e
Taxa de cobertura de prazas en incremento do 5% en mestrado. Grao: 94% Grao: 94% Grao: 94%
8. |.. Andlise detallada por titulacidns, 15% Mestrado: Mestrado: 70 | Mestrado: 72 | Taxa anual
titulos de grao e mestrado o
prestando especial interese a aquelas 68% % %
creadas/modificadas baixo o CIF.
Incremento das taxas de graduacién en
grao e mestrado do 5%. Anélise
Taxa de graduacién na oferta de detallada por titulaciéns, prestando
9. grao e mestrado en n+1 anos especial interese a aquelas 15% 24,62% 25% 26% Taxa anual
’ creadas/modificadas baixo o CIF. Plan
de accion enfocado a aquelas
especialmente baixas.
Incremento do 10 % de alumnado en
Taxa de estudantado que programas de mobilidade. Realizarase
10. | participa en programas de unha analise detallada do tipo de 10% 6,92% 7,20% 7,70% Taxa anual
mobilidade. mobilidade, duracién da estadia, pais
de procedencia, programa etc.
Taxa de persoas egresadas que se | Taxa superior ao 70% de aquelas
Smpregan nunha a<§t|V|dade persoas egr.esadas’que se empregan Grao: 67,60 % Grac e Grac e
irectamente relacionada cos nunha actividade directamente
1. . . 10% Mestrado: mestrado: mestrado: Taxa anual
estudos cursados (Andalise de relacionada cos estudos cursados. 8750 % 68% 70%
demanda de empregabilidade de | Proponse o desenvolvemento dunha !
persoas egresadas). bolsa de emprego centralizada do CIF.
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. Incremento do 20% de alumnado
Nimero de estudantes estranxeiro en relacién co total
12. | estranxeiros/as en relacién ao A ) 5% 6,99% 7,50% 8,50% Taxa anual
Abordarase unha andlise detallada da
total. )
procedencia do alumnado.
Incremento do 10% do alumnado
1. Ndmero dg practicas dqcentes en reallzando.practlca_s dogentes en 10% 10 10 ” Bruto anual
empresas internacionalizadas. empresas internacionalizadas de
duracién maior a 1 mes.
NUmero de seminarios e Mantemento do nlimero de seminarios
14, | actividades formativas e actividades formativas realizadas ao 2% aprox. 60 60 60 Bruto anual
impartidas. ano.
Numero de asistentes no Plan de Incremento do 5% do nimero de
15. Formacién Continua asistentes anuais ao Plan de Formacion 3% 798 820 840 Bruto anual
’ Continua.
Valoracion da calidade dos Obter unha valoracién anual nas
16. | seminarios e actividades enquisas igual ou superior a 4 5% 4,2 sobre 5,0 4 4 Media anual
formativas. (baremos entre 1e 5)
Numero de titulos universitarios | Posta en marcha ou modificacién de, Bruto
17. | novos postos en marcha ou polo menos, duas titulacidns no 10% 9 1 2 aaregado
renovados. ambito de especializacion do CIF. greg
Incremento do 10% do PDI participante
Tors e P paripomiena | 266 decentes rovadore o
18. | implementacién de metodoloxias P . > 10% 39,60% 42% 44% Taxa anual
- profesorado en novas titulaciéns
docentes innovadoras. ; .
implementadas baixo o paraugas do
CIF.
40 Numero de eventos Incremento do 5% do ndmero de 5 12 (21-23) 7 13 Bruto
* | internacionais organizados. eventos internacionais organizados. ° agregado
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d) Dimensidn 4: [+D+i reforzada

Estd formada por trece indicadores e ten unha ponderacién do 30%.

Dimension 4: |1+D+i reforzada (Ponderacion 30 %)

. SITUACION OBXECTIVO OBXECTIVO | UNIDADE DE
INDICADOR OBXECTIVO PONDERACION 2023 03/2026 03/2028 MEDIDA
NUmero de postdoutorais Incorporacién de dous contratados/as Bruto
19. | contratados/as. Captacién de postdoutorais, analizando o tipo de 10% 7 1 2
. agregado
talento. convocatoria na que se capta.
NUmero de predoutorais Incorporacion de tres contratados/as Bruto
20. | contratados/as. Captacién de predoutorais, analizando o tipo de 10% 1 2 3
. agregado
talento predoutoral. convocatoria na que se capta.
21. | NUmero de doutorados industriais. Formallzauon.dun’do.utorado industrial 10% 5 1 1 Bruto
en convocatoria publica. agregado
NuUmero de proxectos captados en | Captacién de mais de 5 proxectos ao
22. | candidaturas competitivas ano en convocatorias plblicas nacionais, 2% 47 (21-23) 6 /afio 6 /afio Bruto anual
nacionais. con mais de 10 solicitudes anuais.
Nimero de proxectos captados en | =P090, BR01E (hn PrOec de Bruto
23. | candidaturas competitivas 9 prox A~ 3% 13 (21-23) 2 4
. L docencia en convocatorias publicas agregado
internacionais. L
Internacionais.
Incremento dun 25 % dos recursos
24. Importe dos recursos capta.dos en captados en proxectos en convocatorias 10% 4.869.017€ 3.000.000,00 € 6.087.500 € Bruto
proxectos competitivos nacionais. . N (21-23) (+ 25%) agregado
competitivas nacionais.
0,
Importe dos recursos captados en | Incremento dun 25 % dos recursos . 1.331.574,46€ 1662500 € Bruto
25. | proxectos competitivos captados en proxectos en convocatorias 10% 800.000,00 €
! o L . . (21-23) (+ 25%) agregado
internacionais. competitivas internacionais.
Numero de publicaciéns indexadas | Incremento dun 10 % no nimero de o Bruto
27. en JCR no primeiro cuartil (Q1). publicaciéns en Q1 do JCR. 10% 204 (21-23) 150 225 agregado
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NUmero de teses de doutoramento Incremento dun 10% no ndmero de Bruto
28. realizadas teses doutorais realizadas en tematicas 10% 34 (21-23) 22 38 aaregado
’ do campo do CIF. greg
Incremento dun 10 % no nimero de
Numero de colaboracions con colaboraciéns con instituciéns Bruto
29. | institucidns universitarias e centros | universitarias e centros de investigacién 5% 318 340 350 aagreqado
de investigacion estranxeiros. estranxeiras, analizando o tipo de greg
colaboracion.
Incremento dun 10 % no ndmero de
30. NiUmero de redgs_mternauonms rede.s internacionais en que se participa, 5% 17 18 19 Bruto anual
nas que se participa. analizando tanto os contidos como o
dinamismo das mesmas.
. . Incremento dun 5 % do ndmero de
Nimero de predoutorais e ersoas contratadas postdoutorais e Bruto
41. | posdoutorais que realizan estadias P . p , 5% 11 (21-23) 6 12
. predoutorais que realizan estadias no agregado
no estranxeiro. . L . .
estranxeiro de duracién maior a un mes.
Incremento do nimero de persoas
42. Numero qe persoas investigadoras | investigadoras estrjanxeira.s visitar_rc.es, 10% 28 (21-23) 15 20 Bruto
estranxeiras visitantes. ponderando en maior medida as visitas agregado
de mais dun mes de duracién.
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e) Dimensién 5: Relacidn co tecido produtivo / Transferencia

Estd formada por sete indicadores e ten unha ponderacién do 20%.
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Dimensidn 5: Relacion co el tecido produtivo / Transferencia (Ponderacion 20 %)
2 SITUACION OBXECTIVO OBXECTIVO | UNIDADE DE
INDICADOR OBXECTIVO PONDERACION 2023 03/2026 03/2028 MEDIDA
Numero de patentes, modelos de Solicitude dunha patente ao ano (4 Bruto
26. | utilidade ou rexistros de software | solicitadas ao final do periodo, 2 20% 14 (21-23) 2 patentes 4 patentes

- ) < agregado
rexistrados. concedidas ou 1 en explotacién).
Numero de convenios de

gt o .

31, co_labora_uor,w ou contratos de Incremgnto do 10 % no ndmero de 5% 53 (21-23) 40 58 Bruto
asistencia técnica con entidades convenios ou contratos subscritos. agregado
publicas ou privadas.

Recursos captados por actividades
de transferencia co sector a través | Incremento do 10 % nos recursos
32. | de convenios de colaboracién ou captados a través de convenios ou 50% >-383.629,53€ 2.900.000,00 € 5.923.500 € Bruto
. AP (21-23) (+ 10%) agregado
contratos de asistencia técnica con | contratos.
entidades publicas ou privadas.
Subscricién dunha catedra Bruto

33. | Numero de catedras subscritas. internacional no dmbito de 10% 3(21-23) 1 1

T agregado
especializacién do CIF.
Numero de entidades publicas e Incremento do 10 % no nimero de

34, | privadas con proxeccién empresas puUblicas ou privadas coas 5% 316 (23) 340 340 Bruto anual
internacional coas que se colabora. | que se colabora anualmente.

g Numero de eventos con axentes Incremento do 10 % no nimero de Bruto
= 43, . . eventos con axentes empresariais 5% 25 (21-23) 14 28

2 empresariais organizados. . agregado
g que se organizan.

% Numero de eventos con axentes Incremento do 10 % no nimero de Bruto
2 44, .. . eventos con axentes empresariais 5% 18 (21-23) 10 20

g empresariais aos que se asiste. . agregado
£ aos que se asiste.
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f) Dimensién 6: Visibilizacién e divulgacidn cientifica

Estd formada por seis indicadores e ten unha ponderacién do 5%.

Dimension 6: Visibilizacion e divulgacion cientifica (Ponderacion 5 %)

SITUACION OBXECTIVO OBXECTIVO | UNIDADE DE

INDICADOR OBXECTIVO PONDERACION 2023 03/2026 03/2028 MEDIDA
Ndmero de sequidores/as nos Incremento dun 15 % do ndmero de
35. , 9 seguidores/as nos perfiles do CIF en 5% 6874 7600 7900 Bruto anual
perfis de RRSS do CIF. RRSS
Incremento do nimero de
Numero de publicacidns realizadas | publicaciéns anuais en galego (15 %) e o 1162/35/9
36. nas RRSS en cada idioma. en espanol e inglés (50 %) nas RRSS >% ('23) 1280/50/15 | 1340/53/15 | Bruto anual

do CIF.

o .
37. | Namero de visitas 4 web do CIF. | Inéremento dun 15 % no numero de 5% 25602 (22) 28160 29442 Bruto anual
visitas anuais & paxina web do CIF.

Numero de participantes en Mantemento do nimero de
38. | acciéns de divulgacion e cultura participantes anuais en accions de 15% 870 (23) 870 870 Bruto anual
cientifica do CIF. divulgacién e cultura cientifica do CIF.

Incremento dun 5 % no ndmero de
eventos de divulgacién organizados 20% 38 ("23) 39 40 Bruto anual
anualmente.

NuUmero de eventos de divulgacién

39. .
organizados.

, L, . Incremento dun 10 % do nimero de
NUmero de mencidéns en medios

.. . . 0 ,
45, das actividades do CIF. mencions anuais en medios das 50% 452 ('23) 475 500 Bruto anual
actividades do CIF.
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g) Valor transversal. Internacionalizacién

Esta formado por nove indicadores e ten unha ponderacién do 10%.

Os indicadores propostos para o seguimento do avance deste valor transversal contribien tamén ao sequimento doutras dimensioéns,
motivo polo que se recollen previamente noutros apartados, segundo corresponde a cada indicador.

Valor transversal. Internacionalizacién (Ponderacion 10 %)
“ SITUACION OBXECTIVO OBXECTIVO | UNIDADE DE
INDICADOR OBXECTIVO PONDERACION 2023 03/2026 03/2028 MEDIDA
, L Incremento dun 10 % no numero de
Numero de colaboraciéns con - TR
instituciéns universitarias e colaboraciéns con institucions Bruto
29. - L universitarias e centros de 15% 318 340 350
centros de investigacion . s : . agregado
! investigacion estranxeiras, analizando
estranxeiros. . L.
o tipo de colaboracion.
Incremento dun 10 % no numero de
Numero de redes internacionais redes internacionais en que se
30. - participa, analizando tanto os 5% 17 18 19 Bruto anual
nas que se participa. - - -
contidos como o dinamismo das
mesmas.
Numero de entidades publicas e Incremento do 10 % no ndmero de
34, | privadas con proxeccién empresas publicas ou privadas coas 5% 316 (23) 340 340 Bruto anual
internacional coas que se colabora. | que se colabora anualmente.
. . L o .
40. Numero de eventos internacionais Incremer)to do 5(0 do.numerc? de 15% 12 (21-23) 7 13 Bruto
organizados. eventos internacionais organizados. agregado
Incremento dun 5 % do nimero de
® Numero de predoutorais e persoas contratadas postdoutorais e Bruto
é 41. | posdoutorais que realizan estadias | predoutorais que realizan estadias no 15% 11 (21-23) 6 12 aaregado
8 no estranxeiro. estranxeiro de duracion maior a un greg
5 mes.
33
2% . : : Incremento do nimero de persoas
sy Numero de persoas investigadoras || i - 0 ) Bruto
gf 42. estranxeiras visitantes. |r?vgst|gadoras estranxelras . 20% 28 (21-23) 1 30 agregado
25 visitantes, ponderando en maior
&
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medida as visitas de mais dun mes de
duracién.

, Incremento do 20% de alumnado

Nimero de estudantes estranxeiro en relacién co total

12. | estranxeiros/as en relacidon ao b 0. . 10% 6,99% 7,50% 8,50% Taxa anual
total. Abordarase unha anélise detallada da

procedencia do alumnado.

Incremento do 10% do alumnado
Numero de practicas docentes en | realizando practicas docentes en

13. ; . : : . ; 10% 10 10 1 Bruto anual
empresas internacionalizadas. empresas internacionalizadas de
duracién maior a 1 mes.
Nimero de representantes 4 representantes internacionais nos
1. internacionais nos 6rganos de P 5% 2 3 4 Bruto anual

goberno do CIF 6rganos de goberno do CIF.
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h) Indicadores cualitativos

Inclde 14 indicadores que permitiran analizar o avance en areas de mellora relevantes para o CIF.

INDICADOR / OBXECTIVO

Aumento da masa critica do persoal docente e investigador adscrito ao CIF, incluido un incremento tanto das lifias como dos grupos de investigacidn, tanto en

. calidade como en cantidade.

C2. | Aumento do persoal investigador e dos grupos de investigacion adscritos nas ramas da enxefieria eléctrica, electrénica, telecomunicacidns e informatica.

C3. Posicionar ao CIF como referencia nacional nas lifias de fabricacion aditiva e industria 4.0.

C4. |Establecer accions para a medida da calidade das teses de Doutoramento defendidas no ambito do CIF e do nivel de formacion dos doutorandos e doutorandas.

C5. | Aumento dos niveis de internacionalizacién da Escola Universitaria de Desefo Industrial.

3

o . s F) .r P .r . s .« .
”ga c6 Establecer acciéns para acadar os minimos de cobertura de prazas nos Graos de Xestién Dixital da Informacién e Documentacién e nos Mestrados en Materiais
s * | Complexos: Anédlise Térmica e Reoloxia e Arqueoloxia e Ciencias da Antiglidade.
lal}
ZOT . - . e . . . - "
AL c7 Establecer acciéns para a analise causal das baixas taxas de graduacién nos seguintes Graos e Mestrados: Graos en Enxeferia Electrdnica Industrial e Automatica,
xg- * | en Enxefieria en Tecnoloxias Industriais, en Enxefieria Mecénica e en Enxefieria Naval e Ocednica e no Mestrado en Eficiencia e Aproveitamento Enerxético.
0oy
F . . . L. . . e
2§§ cs Potenciar o alifamento co concepto do CIF das titulacidns de Grao en Humanidades, o Mestrado en Estudos Avanzados en Museos, Arquivos e Bibliotecas ou a
%iﬁ * | Catedra Diocese Mondofiedo-Ferrol-UDC.

N
égg co Establecer acciéns para a medida do progreso e impacto das acciéns de formacion do profesorado nas teméticas relacionadas coas novas titulaciéns
LEE * | desenvolvidas no CIF.
£es
2484

Asinado por: RODRIGUEZ GONZALEZ, ROMAN

Cargo: Conselleiro
Data e hora: 23/07/2024 10:44:48

C10. | Potenciar a imparticién en lingua inglesa de materias e titulaciéns do CIF.

CM. | Establecer acciéns para a mellora na conciliacién da vida familiar e profesional do persoal contratado no CIF.

C12. | Establecer acciéns para a potenciacion da imaxe do CIF a través das persoas egresadas das sdas Titulacions.

C13. | Establecer novas estratexias de comunicacion para o incremento do impacto do CIF no ambito das Redes Sociais.

C14. | Potenciacién da financiacién a investigadores e investigadoras adscritas ao CITENI que contriblan activamente nas lifias de especializacion do CIF.
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