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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A XUNTA DE GALICIA, A TRAVES DA
CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION E ORDENACION UNIVERSITARIA, A
UNIVERSIDADE DA CORUNA, A UNIVERSIDADE DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA E A UNIVERSIDADE DE VIGO, PARA A CONSTITUCION DUN
CONSORCIO INTERUNIVERSITARIO DO SISTEMA UNIVERSITARIO DE GALICIA
(CISUG)

Santiago de Compostela, 28 de maio de 2018

COMPARECEN

D. Roman Rodriguez Gonzalez, conselleiro de Cultura, Educacion e
Ordenacion Universitaria, en representacion da Xunta de Galicia ao abeiro do artigo
34 da Lei 1/1983, de 22 de febreiro, de normas reguladoras da Xunta e da sua
Presidencia.

D.Julio Abalde Alonso, Magnifico Reitor da Universidade da Corufia, en
representacion desta Institucion ao abeiro do artigo 20 da Lei organica 6/2001, de 21
de decembro, de universidades.

D. Juan Manuel Viafio Rey, Magnifico Reitor da Universidade de Santiago de
Compostela,en funcions, en representacion desta Institucion ao abeiro do artigo 20 da
Lei organica 6/2001, de 21 de decembro, de universidades.

D. Salustiano Mato de la Iglesia, Magnifico Reitor da Universidade de Vigo, en
funcions, en representacion desta Institucion ao abeiro do artigo 20 da Lei organica
6/2001, de 21 de decembro, de universidades.
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DECLARAN

Que a Lei 6/2013, do 13 de xufio, do sistema universitario de Galicia, establece
que as universidades no exercicio da sua corresponsabilidade deberan crear un
contorno de colaboraciéon mutua, unificando esforzos para acadar obxectivos que lles
son comuns.

Neste senso, a Lei prevé a creacién dunha nova figura xuridica, o consorcio
interuniversitario, que debe afondar no papel impulsor das universidades,
comprometidas coa sociedade da que forman parte indisoluble.

Que o artigo 66 da citada norma establece que as universidades publicas do
Sistema Universitario de Galicia constituiran un consorcio interuniversitario para a
xestion de servizos da sua competencia ou para a consecucion de fins de interese
comun.

Tamén indica que a Xunta de Galicia podera participar no antedito consorcio a
través do departamento competente en materia de universidades.

Que as universidades da Corufa, Santiago de Compostela e Vigo en virtude
deste acto manifestan a sua vontade de actuacion colaborativa en calquera area de
xestidbn nas que as tres universidades e a Xunta de Galicia necesiten actuar de
maneira conxunta e coordinada.

Que as universidades xa tefilen experiencia en participar en entidades
colaborativas como o Consorcio para a o Desenvolvemento de Aplicacions de Xestion
Universitaria, ou o Consorcio de Bibliotecas de Galicia (BUGALICIA), ou coa Xunta de
Galicia en entidades sen personalidade xuridica como na Comision Interuniversitaria
de Galicia (CIUG).

Este novo consorcio supora un fito importante de agregacion de recursos entre
todas as universidades do Sistema Universitario de Galicia (SUG), alén dun fluxo de
comunicacion constante para dar respostas aos problemas de xestion.

Deste modo, preténdese crear un Unico consorcio xeral que agrupe as
actuacions levadas a cabo ata a data en distintas entidades e pofier en marcha novas
areas de colaboracion que redunden nunha maior eficiencia ou eficacia do Sistema
Universitario de Galicia ou na consecucion de fins de interese comun.

As partes entenden que xestionar elementos dunha forma integrada aforrara
custos, fomentara a colaboracion e proporcionara unha maior transparencia e unha
informacién rapida, auténtica e de calidade ao Sistema Universitario de Galicia.
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Que un sistema de colaboracion na xestion por agregacion de elementos é
unha peza necesaria para unha nova xestion da Administracion e vai beneficiar tanto
as persoas usuarias membros da comunidade universitaria, como as administracions
publicas e a sociedade en xeral.

Asi mesmo, a planificacion do financiamento do Sistema Universitario de
Galicia establece a primacia das politicas de colaboracion entre as universidades, polo
que o consorcio pode ser un instrumento para pofier en practicas estas politicas
colaborativas.

Por todo o anterior, as partes aqui reunidas pretenden crear o Consorcio
Interuniversitario do Sistema Universitario de Galicia (CISUG) ao abeiro da Lei 6/2013,
do 13 de xuino, do sistema universitario de Galicia, e da Lei 40/2015, de 1 de outubro,
do réxime xuridico do sector publico, en base as seguintes:

CLAUSULAS

Primeira.— Obxecto

As partes asinantes consideran de interese converxer cara a sistemas
colaborativos de actuacion en determinadas areas, asi como aos ambitos de xestion
integrados, que introduzan homoxeneidade nos procesos e faciliten o intercambio de
informacion.

Que neste senso acordan crear o Consorcio Interuniversitario do Sistema
Universitario de Galicia (CISUG).

Segunda.- Compromisos

As partes asinantes comprométense a:

a) Realizar actuaciéns de forma coordinada en materias de interese comun.

b) Participar nos procedementos de acceso e admision de estudantes
mediante unha férmula colaborativa.

c) Planificar, desefiar e implantar sistemas de xestion e informaticos comuns
nos ambitos da xestion universitaria.

d) Unificar e integrar procesos e tramites para poder obter informacion
normalizada comun, sen prexuizo das peculiaridades propias de cada
institucion.

e) Xestionar de forma coordinada as suas politicas insercion laboral.

f) Xestionar de forma coordinada o acceso & Universidade.
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g) A colaborar na adquisicion e desenvolvemento de equipos, aplicaciéns
informaticas, subministracions de material cientifico e bibliografico, etc.,
para o aforro de custos e gastos de implantacion.

h) Calquera outro ambito de xestiébn que poda ser de interese comun e que
redunde nunha maior eficiencia e eficacia do Sistema Universitario de
Galicia ou na consecucion de fins de interese comun.

i) A realizar as achegas anuais necesarias para o funcionamento do
Consorcio que se acorden.

Terceira. — Ambito de colaboracion

As partes colaboraran en:

a) Promover e difundir unha cultura de calidade, eficiencia e transparencia no
ambito das Universidades do Sistema Galego.

b) Establecer os procedementos de acceso as ensinanzas universitarias
oficiais é de admisién de alumnado as Universidades do SUG.

c) Acordar as accions necesarias no caso de titulacions que sexan impartidas
de xeito conxunto por mais dunha universidade do SUG.

d) Desenvolver proxectos colaborativos de calquera tipo que redunde nunha
maior eficiencia, eficacia ou consecucion de fins de interese comun do
Sistema Universitario de Galicia, ben con fondos propios dos membros do
Consorcio ou con achegas de calquera outra entidade publica ou privada
nacional ou internacional coa que se considere de interese colaborar.

e) Impulsar, apoiar e abordar iniciativas de fomento da igualdade no ambito
do Sistema Universitario de Galicia e da sociedade en xeral que busquen
unha maior participacion das mulleres na comunidade universitaria.

f) Establecer, impulsar e abordar politicas de empregabilidade e xestionar de
forma coordinada a insercion laboral dos seus titulados e tituladas e
colaborar nas politicas activas de emprego, na dinamizacion das Iniciativas
Empresariais de Base Tecnoldxica (IEBT) e en calquera outra férmula que
posibilite o desenvolvemento profesional e laboral de calidade do
alumnado universitario.

g) Realizar desenvolvementos informaticos e procedementais que poderan
abranguer a xestion académica, xestion da investigacidén, xestion
econdmica, sistemas de informacion a direccibn e impulso da
administracion electrénica, e a unificacién da informacion derivada destes
procesos.
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h) Adquirir, de xeito centralizado, ferramentas informaticas, material cientifico
ou bibliografico ou calquera outra subministracién ou servizo que comporte
aforros para o conxunto do Sistema Universitario Galego.

i) Calquera outra actuacion de xestién ou colaboracion que asi figure na Lei
6/2013, do 13 de xufo, do sistema universitario de Galicia, ou se acorde
entre as partes e se aprobe Xunta de Goberno do Consorcio.

Cuarta.- Constitucion dun Consorcio

Co obxecto de xestionar este Convenio e, polo tanto, a colaboracion que se
deriva, a Xunta de Galicia e as Universidades da Coruna, de Santiago de Compostela
e de Vigo, constituen o Consorcio Interuniversitario do Sistema Universitario de Galicia
(CISUG), o cal tera plena personalidade xuridica, cos érganos que se reflicten nos
estatutos, recollidos no Anexo |.

As partes aprobaran e realizaran achegas econémicas para o funcionamento e
actuacions do CISUG, ben en difeiro, en especie ou ben en compromisos de
actuacions, avaliables economicamente no momento no que se aprobe cada
orzamento anual do Consorcio. Anualmente fixarase a contia destinada para a
planificacion do exercicio.

As partes comprométense a poér a disposicion do CISUG medios persoais,
materiais, aplicacions informaticas, ou de uso de inmobles, etc., que deberan ser
valoradas como achegas ao Consorcio. A sua valoracion sera aprobada polo 6rgano
de goberno que estatutariamente se estableza.

Quinta.- Organos de Goberno

Os 6rganos de goberno do CISUG seran os que se establezan nos Estatutos

Sexta.- Comision de seguimento

Para a verificaciéon e fiscalizacion da execucion do presente convenio
nomearase unha Comision de Seguimento. Esta comisién estara constituida por un
representante da Xunta de Galicia e polos tres reitores das Universidades do Sistema
Universitario de Galicia, ou polas persoas nas que deleguen.

Sétima.- Separacion

Calquera dos membros do CISUG podera separarse se outro dos seus
membros incumprise algunha das suas obrigacions estatutarias e, en particular,
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aquelas que impidan a realizacion do obxecto para o que aquel foi creado, como a
obrigacion de realizar achegas ao fondo patrimonial.

O dereito de separacion habera de exercitarse mediante un escrito notificado
ao maximo o6rgano de goberno do CISUG. No escrito debera facerse constar o
incumprimento que motiva a separacion, a formulacién de requirimento para corrixilo,
e o transcurso do prazo outorgado para cumprilo. As consecuencias da separacion
seran as que se fixen nos Estatutos.

Oitava.- Xurisdicion

As controversias que puidesen xurdir da interpretacién do presente convenio
resolveranse pola antedita Comisién de Seguimento e, en ultima instancia, ante a orde
xurisdicional Contencioso-Administrativa, con competencia material dada a natureza
publica das institucions asinantes.

Novena.- Vixencia

Este convenio entrara en vigor o dia da sua sinatura e estara vixente ata que se
produza a extincidon ou liquidacion do consorcio que se constitie en virtude del,
podendo extinguirse asi mesmo por acordo das partes.

Décima.-.Integracion doutras estruturas

Coa sinatura do presente convenio iniciaranse os tramites para a liquidacién e, no seu
caso, integracion no CISUG do Consorcio para o desenvolvemento de aplicaciéns de
Xestion Universitaria (CIXUG) e do Consorcio de Bibliotecas Universitaria de Galicia
(BUGALICIA), o que debera ser previamente aprobado polos respectivos érganos de
goberno dos Consorcios que se integran.

Para estes efectos nomearase no prazo dun mes unha comision de integracién na que
se determinaran os elementos econdmicos, materiais, organizativos e de persoal que
se requiren, as achegas das partes, asi para como aprobar os procedementos de
disolucion que procedan.

(..)

O que en proba de conformidade, asinase o presente convenio por cuadriplicado
exemplar, no lugar e data indicados no encabezamento.
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D. Roman Rodriguez Gonzalez

Pola Xunta de Galicia

D. Julio Abalde Alonso

Pola Universidade da Coruna

D. Juan Manuel Viaino Rey

Pola Universidade de Santiago de
Compostela
(Reitor en funcidns)

D. Salustiano Mato de la Iglesia

Pola Universidade de Vigo
(Reitor en funcioéns)




Bl 5 e e URT@  UniversidagyVigo

DE COMPOSTELA

PROPOSTA ESTATUTOS

ESTATUTOS DO CONSORCIO INTERUNIVERSITARIO DO SISTEMA
UNIVERSITARIO DE GALICIA (CISUG)

TITULO |

DISPOSICIONS XERAIS

Artigo 1.- Disposicions xerais

A Xunta de Galicia e as universidades da Corufia, Santiago de Compostela e Vigo
constituen, con personalidade xuridica propia e sen animo de lucro, un Consorcio, de
conformidade coa Lei 6/2013, do 13 de xuio, do Sistema universitario de Galicia e coa
Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico.

O Consorcio regularase polo establecido nas citadas leis, na normativa
autonomica de desenvolvemento na lexislacion universitaria e polos seus propios
Estatutos.

O Consorcio tera duracion indefinida.

Artigo 2.- Denominacion, adscricién e domicilio

O Consorcio denominase "Consorcio Interuniversitario do Sistema Universitario de
Galicia” (CISUG).

O CISUG estara adscrito a Universidade de Santiago de Compostela.

Tera o seu domicilio en Pazo de San Xerome, Praza do Obradoiro, Santiago de
Compostela.

Artigo 3.- Obxecto
O CISUG ten como obxectivo a cooperacion organizativa, econdmica, técnica e

administrativa do Sistema Universitario Galego, para acadar unha maior calidade e
eficiencia das universidades que o constituen.
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Artigo 4.- Fins e funcions

Para a realizacion do seu obxecto, as entidades consorciadas colaboraran:

1. No desenvolvemento de proxectos colaborativos que redunden nunha
maior eficiencia, eficacia ou consecucion de fins de interese comun do
Sistema Universitario de Galicia, ben con fondos propios dos membros do
Consorcio ou con achegas de calquera outra entidade publica ou privada
nacional ou internacional coa que se considere de interese colaborar.

2. No desefio e xestion dos procedementos de acceso e admision de
estudantes a universidade mediante unha férmula colaborativa.

3. No establecemento e impulso de politicas activas de emprego e na xestidon
de forma coordinada da insercion laboral dos seus titulados, na
dinamizacion das Iniciativas Empresariais de Base Tecnoldxica (IEBT), asi
como en calquera outra féormula que posibilite o desenvolvemento
profesional e laboral de calidade do alumnado universitario.

4. No establecemento das accidons necesarias no caso de titulacions que
sexan impartidas de xeito conxunto por mais dunha universidade do
Sistema Universitario de Galicia (SUG).

5. En impulsar, apoiar e levar a cabo iniciativas de fomento da igualdade no
ambito do Sistema Universitario de Galicia, que busquen unha maior
participacién das mulleres na comunidade universitaria e na sociedade en
xeral.

6. Nos desenvolvementos informaticos e procedementais que poderan
abranguer a xestibn académica, xestion da investigacion, xestion
econdémica, sistemas de informacién, direccion e impulso da administracion
electrénica, e unificacion da informacion derivada destes procesos.

7. Na adquisicién, de xeito centralizado, de ferramentas informaticas, material
cientifico ou bibliografico ou calquera outra subministracion ou servizo que
comporte aforros para o conxunto do Sistema Universitario de Galicia.

8. En calquera outra actuacion de xestion ou colaboracién que asi figure na
Lei 6/2013, do 13 de xufio, do Sistema Universitario de Galicia, ou sexa
acordada entre as partes e aprobada pola Xunta de Goberno do CISUG.

Artigo 5.- Compromisos

Os membros do CISUG comprométense a
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a) Cumprir os acordos da Xunta de Goberno do CISUG.

b) Realizar actuacions de forma coordinada en materias de interese comun.

c) Participar no deseno e xestion dos procedementos de acceso e admision
de estudantes mediante unha férmula colaborativa.

d) Unificar e integrar procesos e tramites para poder obter informacion
normalizada comun, sen prexuizo das peculiaridades propias de cada
institucion.

e) Xestionar de forma coordinada as suas politicas no eido da insercién
laboral dos egresados e egresadas.

f) Planificar, desefiar e implantar sistemas de xestion e informaticos comuns
nos ambitos da xestion universitaria.

g) Colaborar na adquisicion e desenvolvemento de equipos, aplicaciéns
informaticas, subministraciéns de material cientifico e bibliografico, etc.,
para o aforro de custos e gastos de implantacion.

h) Realizar as achegas anuais necesarias para o funcionamento do CISUG.

i) Calquera outro compromiso no ambito de xestion que poda ser de interese
comun e que redunde nunha maior eficiencia e eficacia do Sistema
Universitario de Galicia ou na consecucion de fins de interese comun.

Artigo 6.- Medio propio das entidades consorciadas

O CISUG ten a condicién de medio propio e servizo técnico de cada unha das
entidades consorciadas que o integran, podendo asumir encomendas de xestion para
a realizacion de actos de xestion relativos a actividades que non impliquen o exercicio
de autoridade e potestades administrativas, asi como a prestacién de aqueles servizos
que, por norma ou expresa determinacién dos estatutos das entidades consorciadas,
estean reservados a especificos érganos administrativos.

As encomendas de xestidon realizaranse por escrito e nelas figuraran como
minimo as condiciéns de realizacion da actividade ou actividades, o seu seguimento e
as tarifas que se vaian aplicar e as demais establecidas na lexislacién vixente.

As encomendas seran de execucion obrigatoria para o CISUG, retribuiranse
mediante tarifas suxeitas ao réxime previsto no paragrafo seguinte, e levaran
aparellada a potestade para a entidade que confira o encargo de ditar as instrucions
necesarias para a slia execucion.

En calquera caso, a tarifa ou a retribucion de encomenda debera cubrir como
minimo o valor das prestacidons encargadas, tendo en conta para o seu calculo os
custos directos e os indirectos, e as marxes razoables, acordes co importe daquelas
prestaciéns, para atender as desviaciéns e os imprevistos. A contia da tarifa ou da
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retribucion sera fixada pola entidade ou entidades consorciadas que a realicen e
figurara na propia encomenda.

O CISUG, actuando co caracter de medio propio e servizo técnico das entidades
consorciadas, podera participar en licitacions publicas convocadas polos poderes
adxudicadores doutras entidades ou administracions publicas ou realizar actividades
para o sector privado, pero en ningun caso podera participar en licitacions publicas
convocadas polas entidades que o integran ou polo poderes adxudicadores a elas
pertencentes, sen prexuizo de que, cando non concorra ningun licitador, poida
encargarselle a execucion da prestacion obxecto das mesmas.

Artigo 7.- Membros
Son membros do CISUG, a Xunta de Galicia e as tres universidades do
Sistema Universitario de Galicia, nominadamente a Universidade de A Coruia, a

Universidade de Santiago de Compostela e a Universidade de Vigo.

A porcentaxe inicial de participacion sera a seguinte:

o Xunta de GaliCia..........cccevvveeveveeeerereeeenennnnn, 10 %
e Universidade da Corufia...........cc.ccccceeeeuunnnnn. 30 %
e Universidade de Santiago de Compostela.....30 %
e Universidade de Vigo .............cccoevveeieee. 30 %

Poderé existir unha compofiente variable das achegas en funciéon dos encargos
realizados ao CISUG. Na memoria econdmica anual figurard a porcentaxe de
participacion anual de cada unha das entidades participantes.

Artigo 8.- Personalidade Xuridica

O Consorcio regulado nestes Estatutos constitie unha entidade de dereito
publico, dotada de personalidade xuridica plena e independente dos seus membros.

Artigo 9.- Réxime Xuridico aplicable e atribucions especificas

1.- O CISUG, como entidade de dereito publico que &, réxese polos presentes
Estatutos, polo Regulamento de Réxime Interno da Xunta de Goberno e,
supletoriamente, polo Dereito publico que resulte de aplicacion as entidades publicas
participantes, en especial & organizacién e funcionamento dos 6rganos de goberno,
aos contratos e ao réxime orzamentario.
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2.- Para a realizacion do seu obxecto e do correcto desenvolvemento das
actuacions encomendadas nestes Estatutos, o CISUG ten, entre outras, as seguintes
atribucions:

e A promocién e coordinacién dos proxectos e actividades que se leven a
cabo en cumprimento dos fins consorciais.

e A captacion, aceptacion, ordenacion de cantos recursos econdémicos sexan
precisos para o financiamento dos obxectivos e fins que lle son propios e
os das suas entidades consorciadas.

e A elaboracion de estudos xerais sobre necesidades comuns.

e A creacion de comisions ou entidades instrumentais para a consecucion
dos seus fins.

e A subscricion de contratos-programa entre o propio CISUG e cada
entidade consorciada, ou entre o CISUG e outras administracions publicas.

e A convocatoria de procesos conxuntos ou separados de seleccion de
contratistas para unha das entidades consorciadas ou para a totalidade
das entidades participantes.

e A conclusidon de cantos contratos ou convenios con persoas fisicas ou
xuridicas sexan necesarios para o desenvolvemento das suas funciéns.

e A realizacion de encargos a entidades publicas ou privadas dependentes
das entidades consorciadas.

e Calquera outra que, con suxeicion a lexislacion vixente, poidan garantir o
completo cumprimento dos seus fins.

TITULOII
ORGANIZACION E FUNCIONAMENTO

Artigo 10.- Organos de goberno

O CISUG estara rexido polos seguintes Organos de Goberno:

v" Xunta de Goberno

v" Presidencia

v' Secretaria

v" Consello de Direccion
v Comisions de Goberno

A Xunta de Goberno sera o 6rgano superior de goberno do CISUG, e estara
formado por tres representantes de maximo nivel de cada unha das universidades,
designados por estas, e por dous ou duas representantes da Xunta de Galicia,
designados por ela.
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O Consello de Direccién sera o érgano que adopte as decisiéns ordinarias de
funcionamento do CISUG e eleve a Xunta de Goberno as propostas de actuacion.

A presidencia do CISUG e da sua Xunta de Goberno sera ocupada, de forma
rotatoria, por un/unha dos representantes das universidades consorciadas, durante un
prazo de catro anos, e elixirase na primeira sesion que celebre a dita Xunta. A perda
da condicién de representante da correspondente universidade determinara o cambio
da persoa titular ata a finalizacién do prazo establecido.

Ocupara a Secretaria do CISUG un/unha dos membros da Xunta de Goberno que
debera ser elixido/a de entre os representantes das Universidades consorciadas que
non ostenten a presidencia. A secretaria rotard no seu posto nos termos descritos
para a presidencia.

Existiran Comisidéns de Goberno para cada unha das grandes areas do CISUG,
sometidas a coordinacion e a direccion dos érganos de goberno descritos nos
Estatutos.

A representacién dos membros nos 6rganos de goberno tendera a ser paritaria
entre homes e mulleres.

Artigo 11.- Mandato

A duraciéon do mandato dos membros da Xunta de Goberno e do Consello de
Direccion sera de catro anos, sen prexuizo de poder ser reelixidos pola entidade que
representan por periodos sucesivos. Non obstante o anterior, a perda da condicion
pola que foi elixido na entidade que representa determina automaticamente a perda da
condicién de membro do 6rgano colexiado.

Artigo 12.- Competencias dos 6rganos de goberno

1.- Son competencias da Xunta de Goberno:

1.- A aprobacion do programa xeral de actividades.

2.- A aprobacion e liquidacion do orzamento ordinario.

3.- A aprobacion de programas de investimento.

4.- A adquisicion de bens inmobles destinados ao cumprimento do obxecto do
CISUG.

5.- A ratificacién de cantos convenios sexan precisos para o cumprimento dos
seus fins.

13
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6.- O artellamento de programas que reciban achegas do sector publico
comunitario, estatal, autondmico ou local, e dos sectores privados, universitarios
ou organizacions internacionais.

7.- A autorizacion da celebracion de cantos contratos sexan precisos para o
cumprimento dos seus fins.

8.- A autorizacién e disposicion de gastos e pagamentos dentro dos limites
orzamentarios, sen prexuizo dunha posible delegacion expresa.

9.- A aprobacién da valoracion das achegas en especie (materiais, aplicacions
informaticas, ou de uso de inmobles, etc.) das entidades membros ao CISUG.

10.- A autorizacion da separacion voluntaria do CISUG dos seus membros, asi

como a aprobacion da forma e condicions do pago da correspondente cota de
separacion ou, de ser o caso, de cobro da débeda correspondente.

11.- A aprobacion da disolucién do CISUG e o correspondente nomeamento do seu
liquidador, e, se € o caso, a aprobacion da forma e condiciéns de pago da
correspondente cota de liquidacion.

12.- A aprobacion das acciéns administrativas e xudiciais.

13.- A interpretacion dos presentes Estatutos e a emisién das instrucions de
funcionamento que sexan precisas, de acordo coa lexislacion vixente.

14.- A modificacién dos Estatutos.

15.- A creacién doutros érganos do CISUG

16.- A separaciéon de membros do CISUG por incumprimento, previa audiencia do
presunto incumpridor.

17.- A aprobacion do Regulamento de Réxime Interno do CISUG e demais normas
de funcionamento.

18.- A formulacién periédica de propostas de transformacion, mantemento ou

extincion, de conformidade aos sistemas de supervision continua de entidades
dependentes que estableza a Xunta de Galicia ao abeiro do artigo 81.2 da Lei
40/2015, do 1 de outubro, do Réxime Xuridico do Sector Publico.

19.- A modificacion da ponderacion dos votos e da participacion dos membros na
Xunta de Goberno en funcién da participacion no capital do CISUG.

20.- Calquera outra de indole xeral e analogas as anteriores conforme a lexislacion
vixente.

Agas as competencias establecidas nos puntos 2, 4, 9, 11, 12, 14, 15, 16, 17,18 e
19, o resto poderan ser delegadas en comisidns ou noutros érganos de goberno e de
xestién.

2.- Son competencias da Presidencia do Consorcio:

1. Representar legalmente ao CISUG nos actos, convenios e contratos en que este
debe intervir e ante as autoridades e tribunais de toda clase, para o que podera
outorgar os apoderamentos que estime oportunos.

2. Velar polo estrito cumprimento dos preceptos destes Estatutos, dos acordos
adoptados pola Xunta de Goberno e, en xeral, das normas aplicables en cada
caso.
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Executar os acordos adoptados pola Xunta de Goberno.

Ordenar os pagamentos.

Aprobar as transferencias e as xeraciéons de crédito.

Ordenar a convocatoria das sesions da Xunta de Goberno, fixar a orde do dia,

presidir e dirixir as deliberacions.

7. Autorizar, co seu visto e prace, as actas das reunions e as contas e o inventario
de bens.

8. Asumir, a falta de acordo entre os membros, a liquidacion do CISUG.

9. Todas aquelas que lle fosen delegadas pola Xunta de Goberno.

o0 bk w

A ordenacioén de pagamentos, as transferencias e xeracions de créditos podera
delegarse noutros érganos do CISUG.

As facultades da persoa que ocupe a presidencia relacionadas coa xestion e
administracion do Consorcio, para a direccion constante e inmediata da sua
actividade, poderan ser conferidas, mediante apoderamento ou delegacién do
mencionado presidente ou presidenta, a favor do/a xerente ou dun membro da Xunta
de Goberno que aquel libremente determine.

O presidente ou presidenta podera ser substituido temporalmente por ausencia ou
enfermidade e para asuntos de mero tramite pola secretaria ou secretario, facendo
constar esta circunstancia.

3.- A Secretaria do Consorcio

A secretaria ou secretario do CISUG serao tamén da sta Xunta de Goberno e do
seu Consello de Direccion. Actuara con voz e voto e tera como funcidns levantar acta
dos acordos, expedir certificacions e convocar as reuniéns por orde da Presidencia.

4 .- Consello de Direccion

Para a xestion ordinaria e tactica do CISUG, asi como para a tramitacion das
propostas sobre os temas de competencia da Xunta de Goberno, nomearase un
Consello de Direcciéon formado por dous/duas representantes de cada universidade e
un da Xunta de Galicia, pertencendo necesariamente un dos membros de cada
entidade consorciada a Xunta de Goberno do CISUG. O Consello de Direccion podera
invitar a outros érganos do CISUG ou a outras persoas das entidades consorciadas
para que lle asistan no seu traballo e toma de decisiéns.

5.- Comisions de Goberno e outras Comisions

A Xunta de Goberno podera acordar crear Comisions de Goberno para
determinadas areas de actividade do CISUG coa denominacion, representacion e
competencias que se determinen no acordo de creacion para o desenvolvemento ou
seguimento técnico e operativo das actividades, tarefas, proxectos ou investimentos

15




i dronicn L ymmoni URY®  UniversidagVigo

- UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

realizados dentro do ambito do obxecto do Consorcio. As entidades consorciadas
designaran os seus representantes en cada unha destas Comisiéns.

Tamén poderan crearse Comisions especializadas ou grupos de traballo para o
estudio e analise dos temas que se lle encomenden.

Artigo 13.- Sesiéns

A Xunta de Goberno reunirase, polo menos, unha vez ao semestre en sesién
ordinaria e sempre que a Presidencia o estime oportuno ou o soliciten, polo menos, os
que representen o 30% das participacions no Consorcio.

As convocatorias para as sesions da Xunta de Goberno, xa sexan as ordinarias
ou as extraordinarias, faraas a Presidencia, mediante notificacion a cada membro,
debéndose acreditar a sua recepcion.

As sesions convocaranse con, polo menos, seis dias de anticipacion a data en
que deba celebrarse, agas nos casos de recofiecida urxencia a xuizo da Presidencia.
Na convocatoria indicaranse os puntos que se van tratar, o dia e a hora, e teran lugar
no domicilio social do CISUG, salvo que expresamente se indique outro.

Asemade podera convocarse as suas sesions a calquera persoa que estime
oportuno para os temas relacionados con algun punto da orde do dia.

Entenderase validamente constituida a Xunta de Goberno para a adopcién de
acordos cando en primeira convocatoria concorran a sesién a maioria dos seus
membros, e entre eles, necesariamente, o/a Presidente/a e o/a Secretario/a.

En segunda convocatoria, a constitucion da Xunta sera valida cando asistan un
terzo dos seus membros, e entre eles, a Presidencia e a Secretaria.

Nas citacions aos membros da Xunta de Goberno sinalarase o dia e a hora da
primeira e segunda convocatoria, debendo mediar entre ambas, un prazo minimo de
media hora.

A Xunta de Goberno adoptara os seus acordos por maioria cualificada de dous
terzos dos membros presentes. Non obstante, esixirase a unanimidade para a
adopcion de acordos sobre as materias seguintes:

¢ A modificacién dos Estatutos

e O acordo de disolucién

e Os acordos ao respecto da separacion
e Aincorporacién de novas funcions

e O réxime de goberno do CISUG
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e O orzamento do CISUG
¢ A planificacion anual de actividades
e A organizacion do persoal

Cando estean reunidos e presentes a totalidade dos membros da Xunta de
Goberno do CISUG, esta constituirase sen que medie convocatoria previa. Nese
mesmo acto, procederan a fixar a orde do dia e levantarase a correspondente acta.

Este réxime sera supletoriamente aplicado para o Consello de Direccion.

Artigo 14.- Uso de medios electréonicos nos 6rganos colexiados do Consorcio

A Xunta de Goberno podera constituirse e adoptar acordos utilizando medios
electronicos, respectando o establecido nos artigos 15 e seguintes da Lei 40/2015, do
1 de outubro, do Réxime Xuridico do Sector Publico.

A convocatoria das sesions farase mediante correo electronico no seu enderezo
electronico institucional ou no enderezo de correo electrénico que sinalen para ese
efecto.

Poderan utilizarse outros medios electronicos de notificacion ou comunicacién
sempre que o sistema permita acreditar a data e a hora na que se produza a posta a
disposiciéon do interesado da convocatoria notificada, asi como a de acceso ao seu
contido, momento a partir do cal a notificacién se entendera practicada para todos os
efectos legais; en todo caso, presumirase que a notificacion se produciu polo
transcurso de 24 horas, desde a posta a disposicion do interesado da convocatoria
notificada, agas que, de oficio ou por instancia do destinatario, se comprobe a
imposibilidade técnica ou material do acceso.

A documentacion para as sesidéns debera figurar nun repositorio especifico e sera
0 Unico medio para obter a documentacién da sesion. No caso de existir contrasinais
de acceso ao repositorio, estas non poderan ser difundidas a outras persoas alleas ao
érgano colexiado.

Os membros dun 6rgano colexiado poderan participar nas sesions dende outros
lugares de xeito simultaneo sempre que a Presidencia o acepte e os medios técnicos
permitan o normal desenvolvemento da sesion e o pleno 6 respecto dos dereitos dos
membros. Esta participacion computara para os efectos de asistencia, quérum e
realizacion de votaciéns

Unha vez constituido o érgano, a persoa que exerza a sua presidencia podera
designar a unha persoa que actue de soporte técnico para que auxilie as persoas
gue se conectan telematicamente.
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As actas das sesions dos érganos colexiados poderan ser aprobadas por via
telematica, logo de sérenlles remitidas aos seus membros ao seu enderezo
electronico.

Artigo 15.- Votos

Os votos dos membros da Xunta de Goberno seran ponderados en funcién da sua
participacion no CISUG, de conformidade co artigo 7 destes Estatutos, e poderan
delegarse tanto en representantes da entidade que representan como doutra entidade
distinta. A delegacion debera constar expresamente e por escrito e o voto delegado
considerarase para os efectos de quérum.

Artigo 16.- Réxime supletorio e competencia xurisdicional

No non previsto nos presentes Estatutos, os acordos e os actos da Xunta de
Goberno do CISUG axustaranse ao establecido nas Leis 39/2015, do 1 de outubro, do
Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas, e 40/2015, do 1
de outubro, do Réxime Xuridico do Sector Publico. As suas decisions esgotaran a via
administrativa e contra estas s6 podera interpofierse recurso ante a orde xurisdicional
Contencioso-Administrativa.

O establecido nos artigos 11,13 e 14 sera de aplicacién supletoria as Comisiéns
de Goberno en tanto non tefian aprobado un regulamento de funcionamento.

TITULO Il

RELACIONS ENTRE O CONSORCIO E AS ENTIDADES CONSORCIADAS

Artigo 17.- Relacions entre o Consorcio e as entidades consorciadas

O CISUG, dentro do seu ambito, promovera acciéns destinadas ao
desenvolvemento de iniciativas comuns de cada unha das entidades consorciadas. No
caso de actividades dirixidas a unha unica entidade, a Xunta de Goberno determinara
a distribucion de bens, servizos e formulas de xestion de créditos destinados a este
obxectivo.

As acciéns encomendadas ao CISUG poderan ser executadas directamente por
este ou a través de cada unha das entidades consorciadas ou das suas entidades
instrumentais, de conformidade co que acorde a Xunta de Goberno ou se estableza en
normas de réxime interno.
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TITULO IV

PATRIMONIO E REXIME ECONOMICO

Artigo 18.- Réxime orzamentario, contable, control financeiro e patrimonial

O control econdmico financeiro exercerase pola Intervencién Xeral da
Comunidade Autonoma de Galicia de conformidade co establecido pola lexislaciéon de
réxime financeiro e orzamentario de Galicia, sen prexuizo das actuaciéons de control
que poidan corresponder ao Consello de Contas e ao Tribunal de Cuentas.

En todo caso, pola Intervencién Xeral da Comunidade Autonoma realizarase
unha auditoria das contas anuais do consorcio.

O patrimonio do CISUG podera estar constituido por toda clase de bens, mobles e
inmobles, e dereitos de calquera natureza, sen outras limitacions que as establecidas
polas leis.

Artigo 19.- Destino e alleamento do patrimonio

Os bens inmobles, instalacions ou bens de natureza mobel e dereitos que
constitilen a dotacion do CISUG destinaranse con caracter permanente ao
cumprimento directo do seu obxecto, e s6 poderan allearse a titulo oneroso e nas
condicions establecidas para as entidades publicas.

Artigo 20.- Recursos

Os recursos do CISUG estaran constituidos por:

v As achegas e subvencidons ordinarias ou extraordinarias outorgadas polas
entidades que o integran.

v' As achegas, subvencions, doazéns doutras entidades publicas ou privadas e as
transmisiéns a titulo gratuito que ao seu favor fagan os particulares.

v' Os ingresos produto das cotas ou dereitos de utilizacion dos servizos ou do
inmobilizado.

v' Calquera outra que por dereito lle corresponda recibir.

Artigo 21.- Orzamento, facturacién e control
A Xunta de Goberno aprobara anualmente un orzamento do CISUG e a

distribucién dos principais gastos e ingresos das entidades que nel participan.
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O CISUG debera cumprir os requisitos establecidos para as entidades de
participacion maioritaria publica do sector autonémico. Neste senso a informacion
sobre facturacion sera a que determine a Comunidade Autébnoma de Galicia para o
sector publico autonémico.

Nos primeiros tres meses aprobarase a liquidacion dos orzamentos anuais, asi
como o estado de contas e balances.

O sistema de control econémico do CISUG sera o de auditoria, sen prexuizo de
remitir as contas aos 6rganos de control da Comunidade Auténoma Galega. Para
estes efectos realizarase unha auditoria anual das contas.

O CISUG consolidara as suas contas coa entidade a que estea adscrita e coas
entidades consorciadas na medida da sua participacion de establecelo asi a normativa
orzamentaria.

Artigo 22.- Encomenda de xestion

Por acordo da Xunta de Goberno podera encomendar a unha ou varias das
entidades que o compofien, o exercicio de actividades ou o pagamento dos
compromisos adquiridos polo CISUG. O dito pagamento constituira efecto liberatorio
para o CISUG.

Asi mesmo, o CISUG podera contratar con terceiros ou delegar nas propias
universidades partes da sua xestion e organizacion ordinaria.

Artigo 23.- Participacion

As distintas entidades consorciadas achegaran os importes necesarios para o
funcionamento ordinario anual da institucion. Anualmente na aprobacion de contas
determinarase a porcentaxe de participacion no CISUG de cada unha das entidades
en funcion da sua achega.

No resto das actuacions, a Xunta de Goberno determinara a porcentaxe de
participacion de cada parte. A porcentaxe de participaciéon determinara o grao de
responsabilidade de cada entidade.

A responsabilidade polo exercicio de accidbns comuns serd mancomunada en
funcién da achega de cada parte.
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TiTULO V

CONTRATACION

Artigo 24.- Organo de contratacién

A Presidencia é o 6rgano de contratacion do CISUG, estando facultada para
subscribir, no seu nome e representacién, os contratos nos que intervefa, de
conformidade co disposto no artigo 12.1 apartado 7 destes estatutos.

A contratacion que celebre o CISUG como poder adxudicador, estara sometida a
lexislacion de contratos do sector publico, debéndose suxeitar aos procedementos de
adxudicacion nela regulados.

Artigo 25.- Delegacion

A presidencia podera delegar na Xerencia do CISUG a tramitacion, resolucion e
subscricidon dos contratos menores, de conformidade coa Lexislacion de Contratos do
Sector Publico.

Artigo 26.- Mesa de contratacion

O 6rgano de contratacion estara asistido para a adxudicacién dos contratos dunha
mesa de contratacion.

A mesa de contratacién, que sera acordada pola Xunta de Goberno, e o seu
funcionamento, axustaranse, coas peculiaridades propias do CISUG, ao establecido
na lexislacion de contratos do sector publico e a de réxime xuridico das
administraciéns publicas podendo incorporar persoal cualificado das universidades
que compofien o CISUG e da Xunta de Galicia, sen ser membros dos seus 6rganos de
goberno.

TiITULO VI

ORGANOS DE XESTION OU DE ADMINISTRACION

Artigo 27.- Da administracién, xestiéon e asesoramento

A organizacién administrativa do CISUG é competencia da Xunta de Goberno.
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Artigo 28.- Xerencia

A Xunta de Goberno podera nomear unha persoa que ocupe a Xerencia e se
ocupe da xestion ordinaria do CISUG. Desenvolvera todas as funciéns propias do seu
posto e todas aquelas para o exercicio das que a Xunta de Goberno ou a Presidencia
lle apoderen ou deleguen, de conformidade cos presentes Estatutos e co que dispofia
a normativa vixente.

A Xerencia podera contar con duas persoas que exerceran a Direccidon de areas
especializadas en sectores de actuacion do CISUG.

A Xerencia asistira as sesions da Xunta de Goberno e do Consello de Direccion
con voz pero sen voto.

Artigo 29.- Persoal

O persoal o servizo do CISUG podera ser funcionario ou laboral e procedera
exclusivamente das Administracidéns participantes. O seu réxime xuridico sera o da
Administracion de adscricion do consorcio e as suas retribucions en ningun caso
poden superar as establecidas para postos de traballo equivalentes naquela. O
persoal funcionario de carreira que pase a formar parte do consorcio manterase en
situacion de servizo activo na sua administracion de orixe.

O CISUG, por acordo da Xunta de Goberno, e coa autorizacion da conselleria
ou consellerias da Xunta de Galicia con competencias en materia de funcién publica e
de custos de persoal, cando non resulte posible contar con persoal procedente das
Administracions participantes no Consorcio, debido a singularidade das funciéns a
desempefar, podera decidir a contratacion de persoal para o exercicio das ditas
funcions, nos termos establecidos no artigo 121 da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de
réxime xuridico do sector publico

O CISUG, por acordo da Xunta de Goberno, aprobara unha relacién de postos
de traballo (RPT) como instrumento de ordenacién do seu persoal no que se indicara
os postos ocupados por persoal propio e o persoal adscrito das entidades
consorciadas, con expresion dos requisitos para a sua ocupacion e do seu custo.

O CISUG podera designar colaboradores temporais para o exercicio de funciéns
concretas derivadas das suas especificas funcions.

22




BA SEGhucin % AT ES C

DE COMPOSTELA

UniversidaqVigo

TiTuLO VI

SEPARACION DE MEMBROS

Artigo 30.- Separacion voluntaria de membros

Os membros do CISUG poderan separarse do mesmo en calquera momento. E
causa de separacion que outro dos seus membros incumprise algunha das suas
obrigaciéns estatutarias e, en particular, aquelas que impidan a realizacion do obxecto
para o que aquel foi creado, como a obrigacion de realizar achegas ao fondo
patrimonial.

O dereito de separacion habera de exercitarse mediante escrito notificado a
Xunta de Goberno do CISUG.

Artigo 31.- Efectos do exercicio do dereito de separaciéon do Consorcio

O exercicio do dereito de separacion producira a disolucion do CISUG agas
que o resto dos seus membros, mediante acordo da Xunta de Goberno, decidan a sua
continuidade e sigan permanecendo no dito CISUG, sempre que queden, polo menos,
duas universidades.

Cando o exercicio do dereito de separacion non leve a disolucion, calcularase a
cota de separacidon que lle corresponda a quen exercite o seu dereito de separacion,
de acordo coa participacion que lle corresponde no saldo resultante do patrimonio
neto, de ter lugar a liquidacién, tendo en conta que o criterio de reparto tera en conta a
sua participacion no Consorcio no ultimo ano econémico.

A Xunta de Goberno acordara a forma e condicidéns en que tera lugar o pago
da cota de separacion, no suposto en que esta resulte positiva, asi como a forma e
condicions do pago da débeda que corresponda a quen exerce o dereito de
separacion se a cota é negativa. A efectiva separacion do CISUG producirase unha
vez determinada a cota de separacion, no suposto en que esta resulte positiva, ou
unha vez pagouse a débeda, si a cota é negativa.

Os acordos ao respecto do dereito de separacién tomaraos a Xunta de Goberno
por unanimidade dos representantes das restantes entidades.

Artigo 32.- Separacion de membros por incumprimento

O incumprimento grave e reiterado por parte de calquera das entidades
consorciadas, dos presentes Estatutos, das stuas normas de desenvolvemento e dos
acordos dos 6rganos de goberno do CISUG podera dar lugar a sta separacion. Para

estes efectos, debera darse audiencia previa & entidade incumpridora.
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O acordo tomarao a Xunta de Goberno por unanimidade dos representantes das
restantes entidades. En todo caso, debera cumprir as obrigacions que tivesen
contraido.

TITULO VI

MODIFICACION E LIQUIDACION

Artigo 33.- Modificacion dos Estatutos

A Xunta de Goberno podera acordar a modificacion dos Estatutos do CISUG
sempre que resulte adecuada ao seu interese, ou fose necesaria para o mellor
cumprimento do seu obxecto.

O acordo de modificacion debera adoptarse por unanimidade da Xunta de
Goberno e publicarse no DOG.

Artigo 34.-Disolucioén e liquidacion

Seran causas de disolucion do consorcio, entre outras:
I. O incumprimento dos fins para os que se constituiu
Il. Por disposicion legal

lll. Por acordo da Xunta de Goberno

IV. Por fusién, absorcién ou integracion noutro ente publico.

No suposto de que todas as entidades desexen extinguir o CISUG requirirase:

l. O acordo unanime da Xunta de Goberno.

Il. O nomeamento dunha persoa que liquide que se encargara da concrecién das
cantidades resultantes de cada entidade en funcion do achegado por cada parte e
a distribucién do inventario comun. A falta de acordo, quen liquide sera a
Presidencia do CISUG.

Il. A ratificacion do acordo da persoa que liquide pola Xunta de Goberno, e a
comunicacion as entidades participantes, na que se faga constar a forma e
condicions na que tera que ter lugar o pago da cota de liquidacidon no suposto no
que esta resulte positiva.
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V. A cesién global de activos e pasivos a outra entidade xuridicamente adecuada
coa finalidade de manter a continuidade da actividade e acadar os obxectivos do
CISUG, sendo preciso neste caso que o acordo sexa por unanimidade.

Acordada a liquidacioén, publicarase o acordo de disolucion no Diario Oficial de Galicia.

DISPOSICIONS TRANSITORIAS

PRIMEIRA.- Sera competencia e responsabilidade da Presidencia do CISUG a
sUa inscricion no Inventario de Entidades do Sector Publico Estatal con caracter previo
ao inicio de actividades.

SEGUNDA.- Como anexo a este documento figura a relacion de persoal que
se subroga no Consorcio coas suas condiciéns retributivas actuais. A CISUG aprobara
no prazo de tres meses dende a sua constitucion unha Relacion de Postos de
Traballo.

DISPOSICION FINAL

A entrada en vigor destes estatutos tera lugar ao dia seguinte da sua publicaciéon no
Diario Oficial de Galicia.

*kkkk
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