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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE A CONSELLERIA DE POLITICA SOCIAL E O
CONCELLO DE XERMADE PARA A REALIZACION DUN CAMPO DE TRABALLO
DENTRO DA CAMPANA DE VERAN DA XUNTA DE GALICIA.

Lugo, 23 de xufio de 2017

REUNIDOS

Dunha parte, José Manuel Rey Varela, conselleiro de Politica Social en virtude do Decreto
148/20186, do 13 de novembro, do seu nomeamento e no exercicio das facultades que lle
onfire o artigo 34 da Lei 171983, do 22 de febreiro, de normas reguladoras da Xunta e da
UA presidencia

-‘fei;\ofsfﬁ’ outra, Roberto Garcia Pernas, alcalde-presidente do Concelio de Xermade, que actua en
o nomzé representacion deste, en virtude das competencias que Ile son recofiecidas no artigo
21.1 Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local.

(

Ambas as dlas partes, no nome e representacion €N que concorren e coa capacidade legal
i te acto,

% EXPONEN
1043 Conselierta de Politica Social, de conformidade co artigo 25.do-Decreto 176/2015 -

- do 3'de decembro, polo que se establece 4 estrutura organica da Conselleria de Poiitica
Sacial correspondenille, entre outras funcions, a xestién das actuacions en materia de
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ll. Que o Concello de Xermade, de conformidade co artigo 34 da Lei 6/2012, do 19 de Xufio,
de xuventude de Galicia, pode asumir competencias na xestion das politicas en materia de
Xuventude como consecuencia do asinamentos de convenios, dentro do marco de
cooperacion da Xunta de Galicia coa Administracién Local.

Ill.- Que entendendo a importancia de promover as condiciéns para a participacion libre e
eficaz da mocidade no desenvolvemento politico, social, econdmico e cultural, por medio
dunha politica descentralizada tendente a satisfacer as demandas xuvenis e no senso de
.Imellorar a formacion integral da mocidade galega, ambas as duas partes son conscientes da
"l\lﬁ\wportancia que ten potenciar os programas de actividades no ambito da educacién non
fofthal como facilitadores da adquisicién de competencias e valores por parte dos mozos e
mdzas participantes.
cost N
ra
V.- Que, nese ambito, os campos de trabailo son actividades incluidas dentro da Camparta
de Veran da Direccion Xeral de Xuventude, Participacion e Voluntariado, que tefien un claro
compofiente de compromiso social e interese xeral encamifiadas a favorecer e fomentar a
phvivencia, a participacién, a tolerancia e a solidariedade entre a mocidade e 0 sel
R, Mediante a colaboracién desinteresada e voluntaria en trabailos diversos, que
'rectamente na comunidade e entorno nos que se levan a cabo.

\

gp programa Campos de traballo, a Direccion Xeral de Xuventude, Participacion e

" td@hAdo facilita que os mozos e mozas participantes leven a cabo, segundo a tematica
. 'o: ambiental, patrimonial, arqueoldxica, social, etc; trabalios diversos, como labores
de conservacién ambiental: limpeza de maleza e recollida de lixo, prevencion de incendios
€ rexeneracion de areas queimadas, acondicionamento de camifios; proteccién da paisaxe
tradicional e conservacién de especies autdctonas; traballos de biocenstrucion, recuperacion
de muifios e outros elementos da arquitectura popular, recuperacién de rutas, con labores
de sinalizacién, limpeza, dinamizacién e fomento do turismo ambiental; identificacion de fiora
e fauna, traballos de arqueoloxia, limpeza, escavacion, debuxo arqueoldxico, singlado; acti-
vidades de voluntariado social con persoas discapacitadas, maiores, etc; todas elas, tarefas
que sen dubida tefien unha incidencia e beneficios directos no contorno local no que se de-
senvolven as actividades, ademais de contribuir ao enriquecemento persoal dos mozos e
mozas participantes,

Os campos de trabailo desenvélvense en localizaciéns especificas en funcién das suas
caracteristicas peculiares, que determinan a necesidade da actuacion e que fan que un
determinado ambito devefia como exclusivo para a consecucién de determinados fins.

Concorre, neste campo de traballo, un especial interese baseado nunha necesidade
patrimonial basica despois das intervenciéns arqueoléxicas realizadas nos anos 2015 e
2016 no elemento patrimonial etnografico cofiecido como a Casa da Neveira e catalogado
como elemento de especial proteccion no PXOM de Xermade. Como continuacién das
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dotaciéns da zona.

DESCRICION DO CAMPO:

Datas campo: 4 a 15 de xullo
Idades: 18 a 30 anos

~ Ambito: Internacional
Modalidade: arqueoloxico
Prazas: 20

ACTIVIDADE:
As actividades que desenvoiveran os mozos € Mmozas participantes no campo de traballo
consistirdn en:

- Redaccién e execucion dun proxecto arqueoléxico de control

- Consolidacion das unidades estratigraficas construtivas
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- Recollida do Patrimonio Inmaterial asociado ao Camifio Real da Carba Xa que a ne-
veira se atopa na sta contorna,

- Difusion/Divulgacién do proxecto
o Difusién dos trabalios a través de Youtube e Facebook
0 Visitas guiadas entre vecifianza e turistasg que se acheguen 4 Xermade

0 Conferencias didacticas e presentacion do traballo

Adétnais das actividades principais sinaladas, organizaranse actividades complementarias,
as que se incltien:

tas de sendeirismo, paseos polo patrimonio de Xermade.

estas tradicionais nag que o pobo de Xermade S€xa protagonista e anfitrion.
- Visita 4 cidade de Lugo.

- Excursion 4 costa lucense: praia das Catedrais, ria de Ribadeo.

- Visita ao Castro de Viladonga, en Castro de Rei.

Segunda:

- O asesoramento da actividade.

- Areserva e adxudicacion das prazas.

programacién da Campania de Veran 2017.
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Pola sta parte, o concello achegara:

~ 1.739,13 euros (mil setecentos trinta e nove euros con trece céntimos).

Y Encargarase, asi mesmo, de contratar e de Xestionar a execucion do campo de
ciraballo, que comprendera;

A realizacion do programa de actividades descrito na clausula primeira.

O aloxamento en réxime de pensidn completa para os participantes.

O transporte necesario para a realizacién da actividade.

O persoal técnico sanitario necesario para o desenvolvemento da actividade.
O persoal e material necesario para o desenvolvemento das actividades

previstas.

A adxudicacién das prazas ofertadas hos campos de traballo serd xestionada pola
Conselleria de Politica Social a través da Direccién xeral de Xuventude, Participacion e
Voluntariado, ao tratarse de actividades propias incluidas na Camparia de veran 2017.

Cuarta:

O Concello de Xermade compromeétese a desenvolver o campo de traballo conforme as
caracteristicas descritas na clausula primeira e a facer constar en toda a publicidade que
xere este programa de actividades, tanto impresa como audiovisual, que estas se realizan
en colaboracion coa Conselleria de Politica Social, Direccién Xeral de Xuventude,
Participacién e Voluntariado.

~Quinta:

A prestacion polo Concello de Xermade das funciéns asumidas ao abeiro deste convenio,
fai necesario o seu acceso a datos de caracter persoal de cuxo tratamento a Consellerfa de
Politica Social é responsable conforme ao disposto na Lei orgénica 15/1999, de proteccién
de datos de caracter persoal.

En consecuencia, o Concello de Xermade na sia condicion de encargado do tratamento de
tales datos, e de conformidade co establecido no artigo 12° da Lei orgénica citada,
axustarase ao réxime que se establece a continuacion: a) tratara os ditos datos de caracter
persoal exclusivamente por conta da Conselleria de Politica Social e conforme as
instruciéns desta e ao estipulado neste Convenio; b) non aplicara nin utilizara os referidos
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datos de caracter persoal con finalidade distinta da prestacion das funciéns obxecto do
convenio nin tampouco os comunicara a terceiros, nin sequera para a sUa conservacion,
salvo nos supostos autorizados ou previstos pola lexislacién vixente: ¢) implementara as
medidas de indole técnica e organizativas necesarias Jue garantan a seguridade dos datos
e eviten a sUa alteracion, perda, tratamento ou acceso non autorizados, habida conta do
‘”" '"mitado da tecnoloxfa, a natureza dos datos obxecto de tratamento e os riscos a que estean
55 expostos, xa provefian estes da accién humana, do medio fisico ou natural. Como minimo, o
O(@J celio de Xermade adoptard respecto de tales datos as medidas de seguridade que
! ;-gp.cfé; lten esixibles de conformidade co establecido no Real decreto 1720/2007, polo que se
~«@proba o Regulamento de desenvolvemento da Lei organica 15/1999, do 13 de decembro,
‘..'_?Ié”‘fgvde proteccion de datos de caracter persoal; d) unha vez cumprida a prestacién do servizo
mencionados, o Concello destruira ou devoivers 3 Consellerfa de Politica Social os datos
—ttatados, asi como tamén calquera soportes ou documentos nos que consten datos obxecto
+dofrafamento, sen prexuizo da conservacién polo Concelio de tales datos, debidamente
‘ ' \n € nos termos previstos no Real decreto 1720/2007, en tanto puideran derivarse
ilidades da sta relacion coa Conselleria de Politica Social.

O presente convenio tera vixencia dende a data da sta sinatura ata a finalizacién do campo
de traballo e da extincién das obrigas previstas neste convenio.

Sétima:

Constitiese unha comisién de seguimento & que seran sometidas todas as cuestions
derivadas do desenvolvemento do presente convenio.

A dita comision estara integrada por:
- A directora do Instituto da Xuventude de Galicia oy funcionafio/a en quen delegue.

- Ofa secretario/a do Concelio de Xermade ou funcionario/a-en quen delegue.

Actuara como secretario/a un/unha funcionario/a do Servizo de Xuventude, Participacion e
Voluntariado da Xefatura Territorial da Conselieria de Politica Social en Lugo.

Qitava:

O presente convenio ten caracter administrativo, rexéndose os seus efectos polo establecido
nas stas cldusulas e, no seu defecto, polo establecido no Real decreto lexisiativo 3/2011, do
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14 de novembro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de contratos do sector ptblico
para resolver as dibidas e lagoas que se puideran presentar.

Dado o caracter xuridico administrativo deste convenio, as cuestions litixiosas xurdidas
seran resoltas pola conselleira de Politica Social, ponendo fin 4 via administrativa. Contra
estes acordos non procedera recurso administrativo se fora interposto pola outra
administracién, ainda que potestativamente podera dirixirse o requirimento previsto no artigo
44 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicion contencioso- administrativa, ou
interpofier directamente recurso contencioso administrativo ante o Tribunal Superior de
Xustiza de Galicia.

O convenio serd rexistrado de acordo co prescrito no Decreto 126/20086, do 20 de xullo, polo
que se regula o Rexistro de convenios da Xunta de Galicia.

Este convenio axistase ao disposto na Resolucion do 8 de abril de 1981, pola que se fai
publico o acordo do Consello da Xunta de Gallicia, do 27 de marzo de 1991, sobre convenios
de cooperacion con outros entes publicos e de colaboracién con particuiares.

Novena:

En cumprimento do disposto na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo
goberno, a Conselleria de Politica Social informara na sua paxina web oficial da subscricion
do presente convenio cos seguintes datos basicos: identificacion das partes, importe do
financiamento, data da sinatura, finalidade e periodo de vixencia. A sinatura do convenio
leva implicita a autorizacion para o tratamento necesario dos datos e a referida publicidade.

As partes asinantes do convenio autorizan, asi mesmo, que os seus datos persoais e as
demais especificacions contidas neste convenio poidan ser publicados no Portal de
Transparencia e Goberno Aberto.

En proba de conformidade, asinan o presente convenio por cuadriplicado exemplar no lugar
e datas indicados.
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